
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης του τα-

κτ¼κού προσωπ¼κού κα¼ του προσωπ¼κού με σχέση 

εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου, των Υπηρεσ¼ών του 

Δήμου Λαρ¼σαίων, γ¼α το Α’ εξάμηνο έτους 2023.

2 Έγκρ¼ση νυχτερ¼νής εργασίας κα¼ εργασίας κατά 

τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες προς συ-

μπλήρωση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου, του προ-

σωπ¼κού του Κέντρου Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼-

φέρε¼ας Κεντρ¼κής Μακεδονίας έτους 2023.

3 Κα»¼έρωση νυχτερ¼νής εργασίας, κα»ώς κα¼ ερ-
γασίας κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, 
με αμο¼βή, προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κού 
ωραρίου, στο έκτακτο επ¼κουρ¼κό προσωπ¼κό γ¼α 
την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτων αναγκών από την εμ-
φάν¼ση κα¼ δ¼ασπορά του κορωνοϊού COVID-19 
του Κέντρου Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας 
Θεσσαλίας, χρον¼κού δ¼αστήματος από την υπο-

γραφή της σύμβασης έως 31-5-2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

Αρ¼»μ. απόφ. 4657 (1)

   �α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχόλησης του τα-

κτ¼κού προσωπ¼κού κα¼ του προσωπ¼κού με σχέ-

ση εργασίας �δ¼ωτ¼κού Δ¼καίου, των Υπηρεσ¼ών 

του Δήμου Λαρ¼σαίων, γ¼α το Α’ εξάμηνο έτους 

2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ

  Έχοντας υπόψη:

1. Το άρ»ρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 35/09-01-2020 απόφαση του Δημάρχου 

περί ανά»εσης αρμοδ¼οτήτων στoν Γεν¼κό Γραμματέα 

του Δήμου Λαρ¼σαίων κα¼ παροχής σ’ αυτόν, εξουσ¼ο-

δότησης προς υπογραφή εγγράφων.

3. Τον ν. 3584/2007 (Α΄ 143).

4. Τα άρ»ρα 9, 14, 20 κα¼ 26 (Κεφ. Β’) του ν. 4354/2015 

(A’ 176).

5. Την υπ’ αρ. 12902/164931/11.10.2017 (Β’ 3911) από-
φαση του Συντον¼στή Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Θεσ-
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας περί κα»¼έρωσης εξα¼ρέσεων 
από την 5ν»ήμερη εργασία κα¼ κα»¼έρωση 24ωρης κα¼ 
12ωρης λε¼τουργίας υπηρεσ¼ών του Δήμου Λαρ¼σαίων 
κα¼ την υπ’ αρ. 3856/37207/23.04.2018 (Β’1671) όμο¼α 
περί συμπλήρωσης αυτής.

6. Την υπ’ αρ. 56631/23-12-2022 βεβαίωση της Δ¼εύ-
»υνσης Ο¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών γ¼α την ύπαρξη σχετ¼-
κών π¼στώσεων στον προϋπολογ¼σμό του Δήμου Λαρ¼-
σαίων γ¼α το ο¼κονομ¼κό έτος 2023.

7. Το γεγονός ότ¼ νευραλγ¼κές υπηρεσίες του Δήμου 
έχουν αποδυναμω»εί λόγω πολλών συνταξ¼οδοτήσεων 
τα τελευταία έτη.

8. Το γεγονός ότ¼ γ¼α την εύρυ»μη κα¼ αποδοτ¼κή λε¼-
τουργία των υπηρεσ¼ών του Δήμου, αλλά κα¼ λόγω των 
¼δ¼α¼τεροτήτων ορ¼σμένων υπηρεσ¼ών, κρίνετα¼ επ¼τακτ¼-
κή κα¼ επ¼βεβλημένη η ανάγκη πρόσ»ετης υπερωρ¼ακής 
απογευματ¼νής απασχόλησης.

9. Το γεγονός ότ¼ κρίνετα¼ απαραίτητη η ανάγκη πρό-
σ»ετης υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής απασχόλησης, 
κα»ώς κα¼ εργασίας κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 
ημέρες κα¼ κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες, του υπηρετούντος 
προσωπ¼κού, δεδομένου ότ¼ δεν επαρκούν γ¼α τη στο¼-
χε¼ώδη λε¼τουργία των υπηρεσ¼ών (λόγω συνταξ¼οδο-
τήσεων, παρα¼τήσεων κ.λπ.), λαμβάνοντας υπόψη τη 
δημόσ¼α υγεία, την ασφάλε¼α κα¼ την εξυπηρέτηση των 
κατοίκων του Δήμου Λαρ¼σαίων, κα¼ ε¼δ¼κότερα:

α) Γ¼α την αποκομ¼δή των απορρ¼μμάτων, τον κα»αρ¼-
σμό χώρων πρασίνου, το κλάδεμα των δέντρων, την απο-
κομ¼δή των κλαδ¼ών από τ¼ς κλαδεύσε¼ς, τ¼ς αρδεύσε¼ς 
των πάρκων, πα¼δ¼κών χαρών κα¼ κο¼νόχρηστων χώρων, 
την εκτέλεση επε¼γόντων τεχν¼κών έργων, γ¼α δ¼αχείρ¼ση 
αρπακτ¼κού πουλ¼ού. 

β) Γ¼α την αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ηλε-
κτροφωτ¼σμού,τη συντήρηση επ¼σκευή οχημάτων, την 
επίβλεψη σε εκδηλώσε¼ς, ε»ν¼κές επετείους κα¼ τοπο»ε-
τήσε¼ς χρ¼στουγενν¼άτ¼κου δ¼άκοσμου.

γ) Γ¼α τη λε¼τουργία των Κο¼μητηρίων (ταφή, εκταφή 
νεκρών, επίβλεψη, επ¼μέλε¼α οστεοφυλακίων, αφή καν-
δηλ¼ών).

δ) Γ¼α τη φύλαξη των δημοτ¼κών κτ¼ρίων κα¼ εγκατα-
στάσεων.

ε) Γ¼α τη δ¼οργάνωση πολ¼τ¼στ¼κών, ψυχαγωγ¼κών, επε-
τε¼ακών κα¼ κο¼νων¼κών εκδηλώσεων.
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στ) Γ¼α τη λήψη αντ¼γράφων ασφάλε¼ας του πληροφο-
ρ¼ακού συστήματος του Δήμου Λαρ¼σαίων, μεταφορά 
δεδομένων, αναβά»μ¼ση λε¼τουργ¼κού συστήματος κα¼ 
προγραμμάτων στους κεντρ¼κούς δ¼ακομ¼στές (servers), 
αναβά»μ¼ση, παραμετροποίηση κα¼ συντήρηση δ¼ακομ¼-
στών (servers), δ¼κτύου (LAN, WAN, MAN), υποστηρ¼κτ¼κού 
εξοπλ¼σμού κα¼ λογ¼σμ¼κού, κα¼ άλλες έκτακτες εργασίες 
που πρέπε¼ να γίνοντα¼ χωρίς χρήστες στο πληροφορ¼ακό 
σύστημα του Δήμου Λαρ¼σαίων κα¼ εκτός λε¼τουργίας των 
υπηρεσ¼ών του Δήμου Λαρ¼σαίων.

ζ) Γ¼α υποβολή α¼τήσεων χρηματοδότησης χρημα-
τοδοτούμενων προγραμμάτων (ΕΣΠΑ, κ.λ.π), σύνταξη 
επ¼χε¼ρησ¼ακού προγράμματος Δήμου Λαρ¼σαίων.

η) Γ¼α την τήρηση των πρακτ¼κών Δημοτ¼κού Συμβου-
λίου - Ο¼κονομ¼κής Επ¼τροπής - Επ¼τροπής Πο¼ότητας 
Ζωής κα¼ τη σύνταξη σχετ¼κών αποφάσεων αντίστο¼χα.

») Γ¼α τη λε¼τουργία του Ληξ¼αρχείου του Δήμου.

¼) Γ¼α προκηρύξε¼ς, προσλήψε¼ς προσωπ¼κού, καταχω-

ρήσε¼ς στο πληροφορ¼ακό σύστημα Εργάνη, μητρώο 

απογραφής, HRMS.

¼α) Γ¼α τη συμμετοχή της Δημοτ¼κής Αστυνομίας στην 

Πολ¼τ¼κή προστασία, σε εμποροπανήγυρε¼ς, σε εορτές 

κα¼ εκδηλώσε¼ς του δήμου.

¼β) Γ¼α αυτοψίες επ¼κίνδυνων ετο¼μόρροπων κτ¼σμάτων 

κα¼ λήψη μέτρων προστασίας δ¼ερχομένων, αποφασί-

ζουμε:

Κα»¼ερώνουμε εργασία πέραν του κανον¼κού ωραρίου 

ή προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κού με αμο¼βή γ¼α 

μονίμους υπαλλήλους κα¼ με σχέση εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού 

Δ¼καίου, των δ¼αφόρων υπηρεσ¼ών του Δήμου Λαρ¼σαί-

ων γ¼α το Α’ εξάμηνο του έτους 2023, ως εξής:
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Δ¼εύ»υνση 

Τεχν¼κών 

Υπηρεσ¼ών

Τμήμα ηλεκτρο-

μηχανολογ¼κών 

κατασκευών κα¼ 

συντήρησης 5 1

Δ¼εύ»υνση 

Κα»αρ¼ότητας 

κα¼ Ανακύκλωσης 400 20 70 400 20 70 400 20 400 20 70 400 20 400 20 70

Δ¼εύ»υνση 

Πρασίνου 15 3 3 1 1

Δ¼εύ»υνση 

Αμαξοστασίου 30 5 4 4 4

Δ¼εύ»υνση 

Ο¼κονομ¼κών 

Υπηρεσ¼ών

(Τμήμα 

Κο¼μητηρίων) 30 18 13

Αυτοτελές Τμήμα

Πολ¼τ¼κής 

Προστασίας 2 1

Δ¼εύ»υνση 

Δ¼οίκησης κα¼ 

Προσωπ¼κού 14 6 7 2 27 7 2 27

Δ¼εύ»υνση 

Δημοτ¼κής 

Αστυνομίας 20
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Δ¼εύ»υνση 

Κο¼νων¼κής 

Πολ¼τ¼κής κα¼ 

Πρόνο¼ας 10 12

Δ¼εύ»υνση 

Πολεοδομίας 1 1

Δ¼εύ»υνση 

Επ¼χε¼ρησ¼ακού

Σχεδ¼ασμού 12

Γ¼α την κάλυψη της δαπάνης γ¼α την καταβολή των σχετ¼κών αποζημ¼ώσεων, ο¼ προβλεπόμενες π¼στώσε¼ς κατα-
νέμοντα¼ στους εξής κωδ¼κούς εξόδων:

Υπηρεσία ΚΑ

Δ¼εύ»υνση Τεχν¼κών Υπηρεσ¼ών 20.6012.03001, 20.6022.03001, 30.6022.40001
30.6012.40001

Δ¼εύ»υνση Κα»αρ¼ότητας κα¼ Ανακύκλωσης 20.6011.30001, 20.6012.30001, 20.6021.30001,
20.6022.30001, 20.6041.30001, 20.6051.30006,
20.6052.30006,  20.6054.30006, 20.6042.30001

Δ¼εύ»υνση Πρασίνου 35.6011.50001, 35.6021.50001, 35.6022.50001, 
35.6041.50001 35.6012.50001,

Δ¼εύ»υνση Αμαξοστασίου 70.6011.80001, 70.6012.80001, 70.6021.80001,
70.6041.80001,  70.6022.80001

Δ¼εύ»υνση Ο¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών
(Τμήμα Κο¼μητηρίων)

10.6022.10001, 10.6012.10001
45.6011.04001

Δ¼εύ»υνση Κο¼νων¼κής Πολ¼τ¼κής κα¼ Πρόνο¼ας 15.6012.08001, 15.6022.08001

Δ¼εύ»υνση Δ¼οίκησης κα¼ Προσωπ¼κού 10.6012.20001, 10.6022.20001, 10.6011.20001,
10.6021.20001,
10.6041.20004

Δ¼εύ»υνση Δημοτ¼κή Αστυνομίας 50.6012.70001,  50.6022.70001

Δ¼εύ»υνση Πολεοδομίας 40.6012.60001,  40.6022.60001

Δ¼εύ»υνση Επ¼χε¼ρησ¼ακού Σχεδ¼ασμού 70. 6012. 90001

Δ¼εύ»υνση Πολ¼τ¼σμού κα¼ Α»λητ¼σμού 15.6011.07001, 15.6021.07001

Δ¼εύ»υνση Εξυπηρέτησης Πολ¼τών 10.6012.01001, 10.6022.01001

Υπηρεσίες Υπαγόμενες Απευ»είας στον Δήμαρχο 70.6012.10001, 706022.10001

Ο¼ σχετ¼κές δαπάνες σε καμ¼ά περίπτωση δεν μπορούν να υπερβούν το ύψος των π¼στώσεων των κωδ¼κών εξόδων 
του προϋπολογ¼σμού του παραπάνω πίνακα.

Τα όρ¼α των ωρών υπερωρ¼ακής απασχόλησης ανά υπάλληλο γ¼α το Α’ εξάμηνο είνα¼ έως 120 ώρες γ¼α απογευ-
ματ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία, έως 96 ώρες γ¼α υπερωρ¼ακή εργασία κατά τ¼ς νυκτερ¼νές ώρες κα¼ έως 96 ώρες γ¼α τ¼ς 
Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, ενώ γ¼α το προσωπ¼κό που ανήκε¼ στην υπηρεσία κα»αρ¼ότητας ο¼ ως άνω ώρες, 
γ¼α υπερωρ¼ακή εργασία κατά τ¼ς νυκτερ¼νές ώρες κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, ορίζοντα¼ μέχρ¼ 180 
αντίστο¼χα, σύμφωνα με τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. Α2 του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 κα¼ γ¼α την προς συμπλήρωση 
εργασία δε »α ξεπεράσουν γ¼α τους ανωτέρω υπαλλήλους τ¼ς 1000 ώρες ανά υπάλληλο.

Τα παραπάνω αναφερόμενα όρ¼α αρ¼»μού υπαλλήλων κα¼ ωρών απασχόλησης είνα¼ τα ανώτερα επ¼τρεπόμενα 
κα¼ δύνατα¼ να πραγματοπο¼η»ούν μόνο εφόσον το επ¼βάλλουν ο¼ ανάγκες της Υπηρεσίας. Επ¼τρέπετα¼ η εναλλάξ 
απασχόληση των υπαλλήλων, με την προϋπό»εση ότ¼ δε »α γίνε¼ υπέρβαση του ανώτατου αρ¼»μού ωρών ανά 
υπάλληλο, κα»ώς κα¼ του συνολ¼κού αρ¼»μού ωρών που προκύπτε¼ γ¼α την κά»ε υπηρεσία.

Η αμο¼βή του προσωπ¼κού γ¼α την απασχόλησή του κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες, τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες 
ημέρες - αργίες, »α είνα¼ κά»ε φορά η προβλεπόμενη από την ¼σχύουσα νομο»εσία.

Γ¼α την καταβολή των ανωτέρω σχετ¼κών αποζημ¼ώσεων, προκαλείτα¼ δαπάνη έως 642.910 € σε βάρος του προϋ-
πολογ¼σμού ο¼κονομ¼κού έτους 2023 (σχετ¼κή η υπ’ αρ. 56631/23-12-2022 βεβαίωση της ο¼κονομ¼κής υπηρεσίας).

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Λάρ¼σα, 27 Δεκεμβρίου 2022

Με εντολή Δημάρχου
Ο Γεν¼κός Γραμματέας

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΔΗΣ
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    Αρ¼»μ. απόφ. 48/4/29.12.2022 (2)

Έγκρ¼ση νυχτερ¼νής εργασίας κα¼ εργασίας 
κατά τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου, του 
προσωπ¼κού του �έντρου �ο¼νων¼κής Πρόνο¼ας 
Περ¼φέρε¼ας �εντρ¼κής Μακεδονίας έτους 2023.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρ»ρο 9 του ν. 4109/2013 «Κατάργηση κα¼ συγ-

χώνευση νομ¼κών προσώπων του δημοσίου κα¼ του ευ-
ρύτερου δημόσ¼ου τομέα- Σύσταση Γεν¼κής Γραμματείας 
γ¼α το συντον¼σμό του κυβερνητ¼κού έργου κα¼ άλλες 
δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 16).

2. Την υπ΄ αρ. 109698/18-11-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ.  1075) 
απόφαση της Υφυπουργού Εργασίας κα¼ Κο¼νων¼κών 
Υπο»έσεων, όπως τροποπο¼ή»ηκε με την υπό στο¼χεία 
122393/16-12-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1172) απόφαση, περί ορ¼-
σμού μελών στο Δ.Σ. του Κέντρου Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας 
Περ¼φέρε¼ας Κεντρ¼κής Μακεδονίας.

3. Το άρ»ρο 15 του ν. 3329/2005 «Ε»ν¼κό σύστημα 
Υγείας κα¼ Κο¼νων¼κής Αλληλεγγύης κα¼ λο¼πές δ¼ατά-
ξε¼ς» (Α’ 81).

4. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
5. Το άρ»ρο 9 του ν. 4052/2012 (Α’ 41).
6. Τους Οργαν¼σμούς Λε¼τουργίας των Παραρτημάτων 

του ΚΚΠΠΚΜ.
7. Το γεγονός ότ¼ το Κέντρο Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Πε-

ρ¼φέρε¼ας Κεντρ¼κής Μακεδονίας λε¼τουργεί σε 24ωρη 
βάση κα¼ είνα¼ απαραίτητο το προσωπ¼κό του να εργά-
ζετα¼ σε βάρδ¼ες όλες τ¼ς ημέρες του χρόνου κα¼ όλο το 
24ωρο.

8. Την υπ’ αρ. 122876/19.12.2022 ε¼σήγηση της Προϊ-
σταμένης της Γεν¼κής Δ¼εύ»υνσης Ο¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼-
ών του Υπουργείου Εργασίας κα¼ Κο¼νων¼κών Υπο»έσεων.

9. Το γεγονός ότ¼ η προκαλούμενη δαπάνη - προϋπο-
λογ¼ζόμενη στο ύψος των 340.000 ευρώ - »α καλυφ»εί 
α) από τον τακτ¼κό προϋπολογ¼σμό του Υπουργείου Ερ-
γασίας κα¼ Κο¼νων¼κών Υπο»έσεων - (σχετ¼κή πρόβλεψη 
στον Φορέα 1033- Ε¼δ¼κό Φορέα 501-ΑΛΕ 2310801899, 
ο¼κονομ¼κού έτους 2023, γ¼α τους υπαλλήλους με σχέση 
εργασίας Δ.Δ., ΙΔΑΧ, β) τ¼ς εγγεγραμμένες π¼στώσε¼ς 
του προϋπολογ¼σμού του Υπουργείου Εργασίας κα¼ 
Κο¼νων¼κών Υπο»έσεων στο πλαίσ¼ο του Κρατ¼κού Κα-
τασκηνωτ¼κού Προγράμματος του Υπουργείου, γ¼α το 
εποχ¼κό προσωπ¼κό (περ. ¼ε’ της παρ. 2 του άρ»ρου 2 
του ν. 4765/2021, Α’ 6), γ) από ίδ¼α έσοδα του ΚΚΠΠΚΜ 
γ¼α τους υπαλλήλους με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ - επ¼κου-
ρ¼κό προσωπ¼κό (άρ»ρο 88 του ν. 4611/2019, Α’ 73) κα¼ 
δ) από ενωσ¼ακούς πόρους (ΕΣΠΑ) γ¼α το προσωπ¼κό 
που προσλήφ»ηκε γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση εκτάκτων ανα-
γκών από την εμφάν¼ση κα¼ δ¼άδοση του κορωνοϊού 
COVID - 19.

10. Την ε¼σήγηση των Δ¼ευ»ύνσεων Δ¼ο¼κητ¼κού κα¼ 
Ο¼κονομ¼κού του ΚΚΠΠΚΜ, αποφασίζε¼:

1) Την έγκρ¼ση κα»¼έρωσης: α) νυχτερ¼νής εργασίας 
(κα»ημερ¼νών) κα¼ β) εργασίας (ημερήσ¼ας κα¼ νυχτε-
ρ¼νής) κατά τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες ημέρες κα¼ τ¼ς Κυρ¼ακές, γ¼α 
80.000 κα¼ ώρες 74.000, αντίστο¼χα -κατά πρόβλεψη κα¼ 
υπολογ¼ζομένων με βάση τ¼ς υπηρεσ¼ακές ανάγκες του 
ΚΚΠΠΚΜ κατά το προηγούμενο έτος, με την επ¼φύλαξη 
δ¼ορ¼σμών/προσλήψεων κατά τη δ¼άρκε¼α του έτους - 
γ¼α το προσωπ¼κό του Κέντρου, προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτ¼κού ωραρίου κα¼ γ¼α την απρόσκοπτη κα¼ 
ομαλή λε¼τουργία σε 24ωρη βάση των Παραρτημάτων 
του ΚΚΠΠΚ γ¼α το 2023, ως ακολού»ως:

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΩΝ) ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΑΙ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΦΟΡΕΑΣ
ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΧΡΟΝΙΩΝ 
ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
«Ο ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ»

ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 9 9

ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 32 32

ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ 3 3

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 1

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 1

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 0 2

ΥΕ ΠΛΥΝΤΩΝ 0 1

ΥΕ ΘΥΡΩΡΩΝ - ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 1 1

ΥΕ Β. ΜΑΓΕΙΡΩΝ 0 1



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 75739Τεύχος B’ 7297/31.12.2022

ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ 0 1

ΥΕ ΘΑΛΑΜΗΠΟΛΩΝ/
ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 6 6

ΥΕ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 54 59

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 1 1

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΙΔΟΧ 
(άρ»ρο 88 του ν. 4611/2019, Α’ 73)

ΔΕ ΑΔΕΛΦΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 11 11

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 1

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ/
ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ 10 10

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙ-
ΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 5 5

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ-
ΤΑΣ 1 1

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 30 30

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΟΧ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ 
ΑΝΑΓΚΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΜΦΑΝΙΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΔΟΣΗ ΤΗΣ COVID -19

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 2

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 23 23

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 1 1

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 0 1

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 4 4

ΣΥΝΟΛΟ 30 31

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΧΡΟΝΙΩΝ 
ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
«Ο ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» 

ΠΡΩΗΝ ΟΙΚΟΣ ΕΥΓΗΡΙΑΣ ΚΑΙ 
ΘΧΠ ΚΙΛΚΙΣ

ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 3 3

ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 8 8

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 0 2

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 2 2

ΣΥΝΟΛΟ 14 16

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΙΔΟΧ 
(άρ»ρο 88 του ν. 4611/2019, Α’ 73)

ΔΕ ΑΔΕΛΦΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 2 2

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 0 1

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 1 1

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 4 5
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΟΧ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ 
ΑΝΑΓΚΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΜΦΑΝΙΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΔΟΣΗ ΤΗΣ COVID -19

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 3 3

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 4 4

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
ΑΠΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
ΠΑΙΔΙΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

 ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 3 3

ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 9 9

ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ 1 1

ΔΕ ΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 1 1

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 1

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 0 2

ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΘΑΛΑΜΟΥ 1 1

ΥΕ ΘΥΡΩΡΩΝ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 1 1

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 1

ΥΕ ΘΑΛΑΜΗΠΟΛΩΝ 7 7

ΥΕ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 4 4

ΥΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 0 1

ΥΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 31 34

ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 1

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 0 1

ΣΥΝΟΛΟ 2 2

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΙΔΟΧ 
(άρ»ρο 88 του ν. 4611/2019, Α’ 73)

ΔΕ ΑΔΕΛΦΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 3 3

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 5 5

ΣΥΝΟΛΟ

 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΟΧ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ 
ΑΝΑΓΚΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΜΦΑΝΙΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΔΟΣΗ ΤΗΣ COVID -19

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 1

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 15 15

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 18 18
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
ΑΠΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
ΠΑΙΔΙΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΠΡΩΗΝ ΙΑΑ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 1

ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 4 4

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 7 7

ΔΕ ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 1 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 1

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ/
ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 1

ΥΕ ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 2 2

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ/ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 1 1

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 19 19

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΙΔΟΧ 
(άρ»ρο 88 του ν. 4611/2019, Α’ 73)

ΔΕ ΑΔΕΛΦΩΝ 
ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 1 1

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ/
ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ 2 2

ΣΥΝΟΛΟ 3 3

 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΟΧ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ 
ΑΝΑΓΚΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΜΦΑΝΙΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΔΟΣΗ ΤΗΣ COVID -19

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 3 3

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 3 3

ΣΥΝΟΛΟ 6 6

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
ΑΠΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΤΟΜΩΝ 
ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΣΕΡΡΩΝ

ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 1 1

ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 8 8

ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 1

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 11 11

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΙΔΟΧ 
(άρ»ρο 88 του ν. 4611/2019, Α’ 73)

ΔΕ ΑΔΕΛΦΩΝ 
ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 1 1

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΟΧ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ 
ΑΝΑΓΚΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΜΦΑΝΙΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΔΟΣΗ ΤΗΣ COVID -19

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 8 8

ΣΥΝΟΛΟ 8 8
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
ΑΠΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ 
ΣΕΡΡΩΝ ΠΡΩΗΝ ΚΕΠΕΠ 

ΣΙΔΗΡΟΚΑΣΤΡΟΥ

ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 2

ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 11 11

ΔΕ ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 1 1

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 0 1

ΥΕ ΠΛΥΝΤΩΝ 0 1

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 2 2

ΥΕ ΘΑΛΑΜΗΠΟΛΩΝ 2 2

ΥΕ Β. ΜΑΓΕΙΡΩΝ 0 1

ΣΥΝΟΛΟ 18 21

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΥΕ ΑΝΕΙΔΙΚΕΥΤΩΝ ΕΡΓΑΤΩΝ 1 1

ΣΥΝΟΛΟ 1 1

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΙΔΟΧ 
(άρ»ρο 88 του ν. 4611/2019, Α’ 73)

ΔΕ ΑΔΕΛΦΩΝ 
ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ

1 1

ΣΥΝΟΛΟ 1 1

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΟΧ ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΕΚΤΑΚΤΩΝ 
ΑΝΑΓΚΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΜΦΑΝΙΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΔΟΣΗ ΤΗΣ COVID -19

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 3 3

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 2 2

ΣΥΝΟΛΟ 5 5

ΕΠΟΧΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (περ. ¼ε’ της παρ. 2 του άρ»ρου 2 του ν. 4765/2021 Α’6)

ΚΚΠ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΙΑΤΡΟΣ 0 1

ΚΚΠ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΓΥΜΝΑΣΤΗΣ 0 1

ΚΚΠ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ 
ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ

0 1

ΚΚΠ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΜΑΓΕΙΡΑΣ 0 1

ΚΚΠ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΕΙΔΙΚΟΣ ΤΕΧΝΙΤΗΣ - 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ

0 1

ΚΚΠ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΒΟΗΘΟΙ ΜΑΓΕΙΡΕΣ 0 2

ΚΚΠ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΛΑΝΤΖΕΡΗΣ 0 1

ΚΚΠ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

3 3

ΚΚΠ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΕΡΓΑΤΕΣ 0 2

ΣΥΝΟΛΟ 3 13
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2. Την έγκρ¼ση της προκαλούμενης δαπάνης γ¼α τα 
παραπάνω αναφερόμενα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Η Πρόεδρος

ΜΑΡΙΑ - ΑΝΝΑ ΧΑΤΖΗΤΟΛΙΟΥ - ΒΙΛΔΙΡΙΔΗ

Ι

Αρ¼»μ.     566 (3)

�α»¼έρωση νυχτερ¼νής εργασίας, κα»ώς κα¼ ερ-
γασίας κατά τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, 
με αμο¼βή, προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κού 
ωραρίου, στο έκτακτο επ¼κουρ¼κό προσωπ¼κό γ¼α 
την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτων αναγκών από την εμ-
φάν¼ση κα¼ δ¼ασπορά του κορωνοϊού COVID-19 
του �έντρου �ο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας 
Θεσσαλίας, χρον¼κού δ¼αστήματος από την υπο-
γραφή της σύμβασης έως 31-5-2023.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4109/2013 «Κατάργηση κα¼ συγχώνευση νομ¼-

κών προσώπων του Δημοσίου τομέα κα¼ του ευρύτερου 
δημόσ¼ου τομέα - Σύσταση Γεν¼κής Γραμματείας γ¼α το 
συντον¼σμό του κυβερνητ¼κού έργου κα¼ άλλες δ¼ατά-
ξε¼ς» (Α’ 16).

2. Την υπ΄ αρ. 123179/16.12.2022 απόφαση της Υφυ-
πουργού Εργασίας κα¼ Κο¼νων¼κών Υπο»έσεων «Ορ¼σμός 
μελών στο Δ¼ο¼κητ¼κό Συμβούλ¼ο του Κέντρου Κο¼νων¼-
κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1190).

3. Το άρ»ρο 3 του ν.δ. 162/1973 «Περί μέτρων προστα-
σίας υπερηλίκων κα¼ χρονίως πασχόντων αν»ρώπων» 
(Α΄ 227).

4. Την παρ. 22 του άρ»ρου 9 του ν. 4052/2012 (Α’ 41).

5. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

6. Το άρ»ρο 27 του ν. 5007/2022 (Α΄ 241).

7. Την υπ’ αρ. 565 απόφαση της υπ’ αρ. 42ης/23-12-

2022 συνεδρίασης Δ.Σ. του Κ.Κ.Π.Π. Θεσσαλίας (ΑΔΑ: 

Ψ4ΔΕΟΞΝ2-6Σ4), περί έγκρ¼σης της παράτασης απα-

σχόλησης σαράντα (40) υπαλλήλων Έκτακτου Επ¼κου-

ρ¼κού προσωπ¼κού γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση έκτακτων ανα-

γκών από την εμφάν¼ση κα¼ δ¼ασπορά του κορωνοϊού 

COVID-19, γ¼α χρον¼κό δ¼άστημα από 1η/01/2023 έως 

κα¼ την 31η/05/2023.

8. Την ανάγκη λε¼τουργίας σε 24ωρη βάση του Κέντρου 

Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας, σύμφωνα 

με τους οργαν¼σμούς λε¼τουργίας των Παραρτημάτων 

κα¼ συγκεκρ¼μένα με τα άρ»ρα 2 κα¼ 3 του π.δ. 336/1985 

(Α’ 118) κα¼ του π.δ. 337/1985 (Α΄ 118) κα¼ την υπό στο¼-

χεία Δ2/17385/1930/26-10-1965 (Β’ 739) υπουργ¼κή 

απόφαση.

9. Το γεγονός ότ¼ από την παρούσα απόφαση προκα-

λείτα¼ δαπάνη σε βάρος του κρατ¼κού προϋπολογ¼σμού, 

η οποία »α δ¼ατε»εί στον ο¼κείο προϋπολογ¼σμό του 

Κ.Κ.Π.Π. Θεσσαλίας υπό την μορφή της επ¼χορήγησης, 

αποφασίζουμε:

Α. Την κα»¼έρωση νυχτερ¼νής εργασίας, κα»ώς κα¼ 

εργασίας κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες με 

αμο¼βή προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου 

στο έκτακτο επ¼κουρ¼κό προσωπ¼κό γ¼α την αντ¼μετώπ¼-

ση έκτακτων αναγκών από την εμφάν¼ση κα¼ δ¼ασπορά 

του κορωνοϊού COVID-19 του Κ.Κ.Π.Π. Θεσσαλίας, χρον¼-

κού δ¼αστήματος από την υπογραφή της σύμβασης έως 

31-05-2023.

Β. Την επ¼σύναψη πίνακα, όπου καταγράφοντα¼ με 

ακρίβε¼α τα στο¼χεία εκείνα που κα»¼ερώνουν την ανα-

φερόμενη εργασία.

ΚΛΑΔΟΣ- ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ 
ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 2

ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 12 12

ΔΕ Δ/ΚΩΝ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 6 6

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 3 3

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 11 11

Σύνολο υπαλλήλων: 35 35

Σύνολο ωρών: 3554 4121

Σύνολο δαπάνης: 7.108,00 € 8.392,00 €

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ: 15.500,00 € (σε βάρος του ΚΑΕ 0263)

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως

  Γ¼άννουλη Λάρ¼σας, 29 Δεκεμβρίου 2022

Η Πρόεδρος

ΔΗΜΗΤΡΑ ΠΑΠΠΑ   
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*02072973112220012*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


