
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφερειας 
Αττικης (Κ.Κ.Π.Π.Α.) - Ν.Π.Δ.Δ.

2 Έγκριση Υπερωριακής Εργασίας κατά τις Κυρια-
κές και Εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες 
έτους 2023 για τα Παραρτήματα του Κ.Κ.Π. Περι-
φέρειας Στερεάς Ελλάδας.

3 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλ-
λήλων του Δημοτικού Βρεφοκομείου Πατρών 
Ν.Π.Δ.Δ.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 726/21.12.2022 (1)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφερειας 
Αττικης (Κ.Κ.Π.Π.Α.) - Ν.Π.Δ.Δ.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ» (Κ.Κ.Π.Π.Α).

Έχοντας   υπόψη:
1. Τα άρθρα 9 και 13 του ν. 4109/2013 «Κατάργηση και 

συγχώνευση νομικών προσώπων του δημόσιου τομέα» 
(Α’ 16).

2. Την υπό στοιχεία Δ1/οικ. 108143/15.11.2022 από-
φαση της Υφυπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υπο-

θέσεων «Διορισμός μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο 
του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Αττικής» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1006).

3. Την υπό στοιχεία 42η/1ΟΠ.Η.Δ./24.11.2022 απόφα-

ση Δ.Σ. του Κ.Κ.Π.Π.Α. «Περί συγκρότησης του Διοικητι-

κού Συμβουλίου σε σώμα».

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

5. Την υπ’ αρ.  122876/19.12.2022 εισήγηση του Προϊ-

στάμενου Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 

(της παρ. 5 ε του άρθρου 24 του ν. 4270/2014).

6. Το γεγονός ότι η δαπάνη που προκαλείται από την 

απόφαση αυτή ανέρχεται:

α) Στο ποσό των 393.000,00 € για το μόνιμο και αο-

ρίστου χρόνου προσωπικό που θα βαρύνει τον προϋ-

πολογισμό του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων,

β) στο ποσό των 45.000,00€ για το επικουρικό προσω-

πικό που θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του ΚΚΠΠΑ.

6. Την αναγκαιότητα εξασφάλισης της εύρυθμης λει-

τουργίας του ΚΚΠΠΑ σε 24ωρη βάση, αποφασίζουμε:

Α) Εγκρίνουμε την καθιέρωση: α) νυχτερινής εργασί-

ας για 155 άτομα και 68.200 ώρες και β) εργασίας κατά 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 322 άτομα και 

77.280 ώρες προς συμπλήρωση του κανονικού ωραρίου 

του προσωπικού (μόνιμου, Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 

Χρόνου και επικουρικό) του Κ.Κ.Π.Π.Α. για το χρονικό 

διάστημα από 01.01.2023 έως 31.12.2023 προκειμένου 

να εξασφαλισθεί η ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία 

των Παραρτημάτων του Κ.Κ.Π.Π.Α. που λειτουργούν σε 

24ωρη βάση δυνάμει των ιδρυτικών τους διατάξεων ως 

εξής ανά Παράρτημα:
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ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

��ΑΔΟ£ - �Α¤ΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑ��Η�ΩΝ

ΑΡΙΘΜΟ£ ΥΠΑ��Η�ΩΝ ΠΟΥ 

ΑΠΑ£ΧΟ�ΟΥΝ¤ΑΙ ΥΠΕΡΩΡΙΑ�Α ¤Ι£ 

�ΥΡΙΑ�Ε£ �ΑΙ ΕΞΑΙΡΕ£ΙΜΕ£ ΗΜΕΡΕ£ 

ΠΡΟ£ £ΥΜΠ�ΗΡΩ£Η 

¤ΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩ¤Ι�ΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟ£ ΥΠΑ��Η�ΩΝ ΓΙΑ

ΝΥΧ¤ΕΡΙΝΗ ΥΠΕΡΩΡΙΑ�Η 

ΕΡΓΑ£ΙΑ ΠΡΟ£ £ΥΜΠ�ΗΡΩ£Η 

¤ΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩ¤Ι�ΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΜΕΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΘΗΝΑΣ
[ν. 1152/1981 (Α’ 283), π.δ. 28/1985 (Α’ 10), π.δ. 339/1985 (Α’ 118) άρθρο 3, 

π.δ. 516/1985 (Α’ 188) άρθρο 1, π.δ. 254/1998 (Α’ 189), υ.α Π4/3905/03-08-1993 (Β’ 606)]

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 3 2

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣ/ΜΩΝ 13 5

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 5 0

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 6 4

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 7 0

ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ- ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 2 0

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 0

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΜΕΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΘΗΝΑΣ
[ν. 1137/1981 (Α’ 60), π.δ. 27/1985 (Α’ 10) άρθρο 2, 

π.δ. 385/1990 (Α’ 152) άρθρο 2, π.δ. 254/1998 (Α’ 189), π.δ. 294/1998 (Α’ 212)]

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2 0

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 12 8

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 4 0

ΥΕ ΒΟΗΘ.ΥΓΕΙΟΝ.ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 14 10

ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 4 3

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 7 0

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 0

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ 1 0

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΠΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΠΑΙΔΙΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΒΟΥΛΑΣ
[ υ.α. 110838/1952 (Β’ 178) άρθρο 3, β.δ. 170/1960 (Α’ 40), π.δ. 120/1985 (Α’ 36), π.δ. 483/1988 (Α’ 217), 

π.δ. 41/2000 (Α’ 40), π.δ. 156/2009 (Α’ 198) άρθρο 2]

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 3 3

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 6 3

ΔΕ ΒΟΗΘ.ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 50 50

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 8 7

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 3 1

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 3 0

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ 1 0

ΥΕ Β. ΥΓΕΙΟΝ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 20 8

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΠΛΥΝΤΩΝ-ΣΙΔΕΡΩΤΩΝ

7 2

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΓΕΝ. ΚΑΘ. 3 0

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 0

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ 1 0

ΠΑΡΑΤΗΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΑΙΔΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ «Η ΜΗΤΕΡΑ»
[ π.δ. 830/1980 (Α’ 206) άρθρο 2, β.δ. 170/1960 (Α’ 40), ν.δ. 572/1970 (Α’ 125)]

ΤΕ ΝΗΠΙΟΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ- ΜΑΙΩΝ 22 9

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 4 2

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ- ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 65 25

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 6 6

ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ- ΚΟΙΝ. ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 14 4

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 0

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΩΝ 6 0
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ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ + ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 6 0

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 1 0

ΥΕ ΘΥΡΩΡΩΝ-ΦΥΛΑΚΩΝ ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 5 3

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣ. ΕΣΤΙΑΣΗΣ 1 0

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 0

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ 1 0

Β) Εγκρίνουμε την καθιέρωση κατά το έτος 2023 και καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου υπερωριακής 
απογευματινής απασχόλησης για είκοσι (20) άτομα διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων και μέχρι είκοσι (20) ώρες/
άτομο/μήνα για την κάλυψη αναγκών υλοποίησης εκπαιδευτικών προγραμμάτων διάρκειας τριάντα (30) ωρών των 
υποψηφίων θετών-αναδόχων γονέων προκειμένου αυτοί να εγγραφούν στο Εθνικό Μητρώο υποψηφίων Θετών 
Γονέων και Αναδόχων.

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 15 8

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 10 6

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 12 6

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 3 0

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ-
ΤΡΑΥΜΑΤΙΟΦΟΡΕΩΝ

8 4

Η δαπάνη ποσού 393.000,00€ για το μόνιμο και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου προσωπικό θα βαρύνει τον 
τακτικό προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2023 του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων Φορέας 
1033 Ειδικός Φορέας 501 ΑΛΕ 2310 80 1899 όπου σύμφωνα με το (5) σχετ. έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις.

Η δαπάνη ποσού 45.000,00€ για το επικουρικό προσωπικό θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του ΚΚΠΠΑ οικονο-
μικού έτους 2023 ΚΑΕ 0263 όπου έχουν προβλεφθεί οι πιστώσεις.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Ο Πρόεδρος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΙΒΑΝΟΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 35/1/22.12.2022 (2)

Έγκριση ̈ περωριακής Εργασίας κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες έτους 2023 
για τα Παραρτήματα του Κ.Κ.Π. Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. 
ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
«ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ».

  Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 9 του ν. 4109/2013 «Κατάργηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου και του ευρύτερου 

δημόσιου τομέα - Σύσταση Γενικής Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» (Α’ 16).

2. Την υπ’ αρ. 108142/15-11-2022 απόφαση της Υφυπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Ορισμός 

μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδος» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1076).
3. Τον ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο και άλλες διατάξεις» (Α’ 226).
4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «…Για το προσωπικό των ΝΠΔΔ και των ΝΠΙΔ η απόφαση καθιέρωσης υπερω-

ριακής απασχόλησης εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από 
αυτό όργανο. Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπε-
ρωριακής απασχόλησης του μέσα στα όρια των πιστώσεων του Π/Υ τους, μη επιτρεπόμενης της επιβάρυνσης του 
Π/Υ Δημοσίων Επενδύσεων. Οι ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύουν 
από τη δημοσίευσή τους…» (Α’ 176).

5. Το Απόσπασμα πρακτικού της υπ’ αρ. 31ης/30.11.2022 (θ.16ο ΕΗΔ) απόφασης του ΔΣ του Κ.Κ.Π. Περιφέρειας 
Στερεάς Ελλάδας αναφορικά με «Έγκριση δαπάνης Αποζημίωσης κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές 
και Εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου μονίμων και ΙΔΑΧ υπαλλήλων για το έτος 
2023 για τα Παραρτήματα του Κ.Κ.Π. Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας».

6. Το γεγονός ότι τα Παραρτήματα του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας λειτουργούν 
σε 24ωρη βάση και είναι απαραίτητο το προσωπικό τους να εργάζεται σε βάρδιες όλες τις ημέρες του χρόνου και 
όλο το 24ωρο καθώς παρέχουν υπηρεσίες κλειστής περίθαλψης. Συγκεκριμένα το Παράρτημα ΑΜΕΑ Φθιώτιδας 
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(πρώην Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Φθιώτιδας) παρέχει στα άτομα που περιθάλπει στέγη και διατροφή, 

κατάλληλο ρουχισμό, ιατροφαρμακευτική περίθαλψη, φυσικοθεραπεία και εργοθεραπεία… (Οργανισμός του Θ.Χ.Π. 

Φθιώτιδας, παρ. 1 του άρθρου 3 του π.δ. 154/2009 (Α’ 196) και το Τμήμα Περίθαλψης είναι αρμόδιο για κάθε θέμα 

που αναφέρεται στην προστασία που παρέχεται από το Θεραπευτήριο, στα άτομα που διαμένουν στις δομές του 

όπως αα) ιατρική και νοσηλευτική παρακολούθηση, ββ) καθημερινή φροντίδα περιθαλπομένων [Οργανισμός του 

Θ.Χ.Π. Φθιώτιδας, παρ. 2α του άρθρου 9 του π.δ. 154/2009 (Α’ 196)].

Το Παράρτημα ΑΜΕΑ Εύβοιας (πρώην Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Εύβοιας) που συστήθηκε με το π.δ. 77/

1983, παρέχει στα προστατευόμενα απ’ αυτό άτομα υγιεινή στέγη και διατροφή, κατάλληλο ρουχισμό, πλήρη ια-

τροφαρμακευτική περίθαλψη, φυσικοθεραπεία, εργασιοθεραπεία και νοσοκομειακή περίθαλψη όταν χρειάζεται 

[Οργανισμός Διοίκησης και Λειτουργίας του Θεραπευτηρίου Χρονίων Παθήσεων Εύβοιας, άρθρο 1 του π.δ. 371/

1984 (Α’ 129)], και 

το Παράρτημα Προστασίας Παιδιού Φθιώτιδας (πρώην Κέντρο Παιδικής Μέριμνας) που σύμφωνα με τον Κανονισμό 

Λειτουργίας των Κέντρων Παιδικής Μερίμνης έχει σκοπό την περίθαλψη, μόρφωση και επαγγελματική εκπαίδευ-

ση των παιδιών που αποδεδειγμένα είναι απροστάτευτα και στερούνται οικογενειακής φροντίδας [άρθρο 1 της 

υπό στοιχεία Γ2β/ΟΚ/8291/22-11-1984 υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ Β’ 860)] και όλα τα παιδιά που εισάγονται στα 

Κέντρα Παιδικής Μερίμνης, διαμένουν μέσα σ’ αυτά, διατρέφονται και συντηρούνται απ’ αυτό. Το κάθε Κέντρο με 

τα όργανα αυτού, φροντίζει για την παροχή στα παιδιά κάθε δυνατής, άνετου, ευχάριστου και υγιεινής διαμονής 

μέσα στα πλαίσια μιας οργανωμένης παιδικής κοινωνίας (παρ. 1 και 2 του άρθρου 7 της υπό στοιχεία Γ2β/ΟΚ/8291/

22-11-1984 υπουργικής απόφασης (Β’ 860).

7. Την υπ’ αρ. 122876/19-12-2022 εισήγηση Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 

Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (της παρ. 5 ε του άρθρου 24 του ν. 4270/2014) «Έκδοση αποφά-

σεων καθιέρωσης εργασίας με αποζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου μονίμων και ΙΔΑΧ υπαλλήλων Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας για 

το έτος 2023» έγκρισης ποσού για το ΚΚΠ Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας 80.000,00 €.

8. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη ύψους 80.000,00 € σε βάρος του ΚΑΕ 0263 για την Υπερωριακή εργασία 

κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες έτους 2023 για τα Παραρτήματα του Κ.Κ.Π. Περιφέ-

ρειας Στερεάς Ελλάδας, θα καλυφθεί από τον τακτικό προϋπολογισμό του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων.

9. Τους Οργανισμούς λειτουργίας των Παραρτημάτων του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Στερεάς 

Ελλάδας, αποφασίζουμε:

Α) Την έγκριση της Εργασίας του προσωπικού του Κ.Κ.Π. Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, κατά τις Κυριακές και 

Εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις νυχτερινές ώρες προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου για την κάλυψη 

των υπηρεσιακών αναγκών έτους 2023 ως ακολούθως:

Κατάσταση Νυχτερινής εργασίας καθώς και εργασίας κατά τις Κυριακές και Εξειρέσιμες ημέρες έτους 2023

K.Κ.Π. 
Περιφέρειας 

Στερεάς 
Ελλάδας

ΚΛΑΔΟΣ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

Παράρτημα
ΑΜΕΑ 

ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ

ΤΕ Νοσηλευτικής 4 2

ΔΕ Νοσηλευτικής 2 1

ΔΕ Μαγείρων 1 0

ΥΕ Τραυματιοφορέων 2 1

ΥΕ Φυλάκων 4 1

ΥΕ Βοηθ. Υγειονομικού Προσωπικού 2 1

ΥΕ Βοηθ. Εργασιών- Γεν. Καθηκόντων 1 1

ΥΕ Βοηθών Μαγείρων- 
Τραπεζοκόμων

3 0

Σύνολο υπαλλήλων: 19 7

Σύνολο ωρών/Έτος 4.960 12.775
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Κατάσταση Νυχτερινής εργασίας καθώς και εργασίας κατά τις Κυριακές και Εξειρέσιμες ημέρες έτους 2023

K.Κ.Π. 
Περιφέρειας 

Στερεάς 
Ελλάδας

ΚΛΑΔΟΣ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

Παράρτημα 
ΑΜΕΑ 

ΕΥΒΟΙΑΣ

ΤΕ Νοσηλευτικής 3 3

ΔΕ Νοσηλευτικής 6 3

ΔΕ Μαγείρων 2 0

ΥΕ Βοηθητικό Υγειονομικό Προσωπικό 
(Μεταφορέων ασθενών)

3 2

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 
(Καθαρίστριες πλύντριες Σιδερώτριες)

 2 0

ΥΕ Βοηθών Μαγειρείου Τραπεζοκόμων 2 0

ΥΕ Βοηθητικό Προσωπικό 
(Κλητήρων - Θυρωρών - 
Νυχτοφυλάκων - Ιματιοφυλάκων)

 2  2

Σύνολο υπαλλήλων: 20 10

Σύνολο ωρών/Έτος 7.632 12.775

Κατάσταση Νυχτερινής εργασίας καθώς και εργασίας κατά τις Κυριακές και Εξειρέσιμες ημέρες έτους 2023

K.Κ.Π. 
Περιφέρειας 

Στερεάς 
Ελλάδας

ΚΛΑΔΟΣ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ

Παράρτημα 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ
ΠΑΙΔΙΟΥ 
ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ

ΠΕ ή ΔΕ Παιδαγωγών 1 1

ΤΕ Νοσηλευτικής 2 2

ΔΕ Νοσηλευτικής - Βοηθών Νοσοκόμων 2 2

ΔΕ Επιμελητών - Διοικητικών 1 1

ΔΕ Κοινωνικών Φροντιστών ή 
Επιμελητών Πρόνοιας

2 2

ΔΕ Μαγείρων 2 0

Σύνολο υπαλλήλων: 10 8

Σύνολο ωρών/Έτος 1.984 2.424

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Ο Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΡΑΚΑΚΗΣ

Ι

    Αριθμ. απόφ. 54  (3)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του Δημοτικού Βρεφοκομείου Πατρών Ν.Π.Δ.Δ.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ.
«ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΒΡΕΦΟΚΟΜΕΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ»

  Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση τωνμη εξυπηρετούμενων δανείων,μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 

επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α’ 176) και το άρθρο 52 του ν. 4384/2016 (Α’ 78).
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2. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών (Α’ 114).
3. Την παρ. 1 του άρθρου 233 του ν. 3463/2006, το άρθρο 240Α του ν. 3463/2006, το οποίο προστέθηκε με την 

παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 3613/2007, την παρ. 1 περ. δ’ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), σύμφωνα με τις 
οποίες ο Πρόεδρος είναι προϊστάμενος όλου του προσωπικού του ΝΠΔΔ και εκδίδει τις πράξεις που προβλέπουν 
οι σχετικές διατάξεις για τις κάθε είδους υπηρεσιακές μεταβολές.

4. Το άρθρο 36, τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), 
σύμφωνα με το οποίο η καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για ε αιρετική ή απρόβλεπτη ή έκτακτη υπηρεσιακή 
ανάγκη διαπιστώνεταιμε απόφαση του αρμοδίου για διορισμό οργάνου.

5. Τον Ο.Ε.Υ του Νομικού Προσώπου«Δημοτικό Βρεφοκομείο Πατρών» (Β’ 5167/2022).
6. Το γεγονός ότι το υφιστάμενο προσωπικό του ΝΠΔΔ«Δημοτικό Βρεφοκομείο Πατρών»να αδυνατεί εντός του 

ωραρίου του να αντεπεξέλθει στον αυξημένο όγκο εργασιών που απαιτούνται προκειμένου να διασφαλιστεί η 
εύρυθμη λειτουργία όλων των τμημάτων και των δομών.

7. Το γεγονός ότι θα απαιτηθεί υπερωριακή απασχόληση προσωπικού για έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές 
ανάγκες των δομών του Νομικού Προσώπου«Δημοτικό Βρεφοκομείο Πατρών»για το οικονομικό έτος 2023.

8. Την υπ’ αρ. 61/2022 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου με την οποία ψηφίστηκε ο προϋπολογισμός του 
Νομικού Προσώπου«Δημοτικό Βρεφοκομείο Πατρών»οικονομικού έτους 2023, όπου προβλέπονται πιστώσεις για 
την κάλυψη της δαπάνης που θα προκύψει από την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης ανά δομή.

Α) Αυτοτελές Τμήμα
Καταγραφή αναγκών και προετοιμασία διαγωνισμών που θα διενεργηθούν από το Δήμο Πατρέων καθώς και 

διαγωνισμών που θα διενεργηθούν από το Δημοτικό Βρεφοκομείο. Συμμετοχή σε επιτροπές διενέργειας διαγω-
νισμών,προετοιμασία εκδηλώσεων και συγκεντρώσεις γονέων. Τήρηση αρχείου ακινήτων, παρακολούθησή τους 
και έλεγχος πορείας της εκμίσθωσής τους. Παρακολούθηση ανοιχτών δεδομένων. Προετοιμασία,διεξαγωγή και 
μοριοδότηση αιτήσεων για τις εγγραφές των νέων παιδιών στα τμήματα.

Β) Γραφείο Διοικητικής - Οικονομικής και Ταμειακής Υποστήριξης 
Παροχή υποστήριξης ευρωπαϊκών προγραμμάτων. Εφαρμογή διπλογραφικού συστήματος. Παρακολούθηση ανοι-

χτών δεδομένων. Έκδοση στατιστικών και οικονομικών στοιχείων μισθοδοτούμενων. Δημιουργία δικτυακού τόπου 
του Νομικού Προσώπου. Διαδικασίες νέων προσλήψεων προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου. Πληρωμή μεγάλου όγκου χρηματικών ενταλμάτων,συμφωνίας ταμείου και τραπεζικών λογαριασμών 
βάσει extre κάθε μήνα,ανάρτησης στο πρόγραμμα Διαύγεια και στο ΕΑΑΔΗΣΥ όλων των χρηματικών ενταλμάτων. 
Ενταλματοποίηση τιμολογίων παρελθούσης και τρέχουσας χρήσης, σύνταξης αναμορφώσεων προϋπολογισμού,σύ-
νταξης απολογιστικών στοιχείων,του προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής»,μηνιαίου 
στατιστικού δελτίου,μηνιαίας και τριμηνιαίας εκτέλεσης του προϋπολογισμού,σύνταξης απολογισμού προηγούμενου 
οικ.έτους,σύνταξη προσχεδίου προϋπολογισμού,οριστικού προϋπολογισμού,στοχοθεσίας και ετήσιου προγράμμα-
τος δράσης επόμενου Oικ. Έτους. Καταγραφή και αντιμετώπιση βλαβών, καταχωρήσεις στο ηλεκτρονικό μητρώο 
δημοσίων συμβάσεων,συγκέντρωση των δικαιολογητικών που συνοδεύουν τα τιμολόγια,καταγραφή αναγκών και 
προετοιμασία διαγωνισμών που θα διενεργηθούν από τον φορέα καθώς και διαγωνισμών που θα διενεργηθούν από 
τον Δήμο Πατρέων, σύνταξη και ανάρτηση αποφάσεων Προέδρου,σύνταξη συμβάσεων διαγωνισμών- προμήθειών 
και υπηρεσιών,προετοιμασία φακέλων διαγωνισμών για ενταλματοποίηση.

Τήρηση αρχείου ακινήτων, παρακολούθησή τους και έλεγχος πορείας της εκμίσθωσής τους.
Γ) Γραφείο Βρεφονηπιακού Σταθμού: Προετοιμασία εποχιακών εκδηλώσεων, τήρηση μητρώου αιτήσεων νηπίων 

και αυτόματης βαθμολογικής κατάταξης βάσει μορίων, προετοιμασία διεξαγωγή και μοριοδότηση αιτήσεων για τις 
εγγραφές νέων παιδιών και απογευματινές συγκεντρώσεις γονέων, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή για τους μόνιμους υπαλλήλους ως εξής:

Δομή
Αριθμός 

Υπαλλήλων
Διάστημα

Ώρες για απογευματινή 
εργασία

Αυτοτελές γραφείο 1
Α’ και Β’ εξάμηνο 

έτους 2023
120 ανά εξάμηνο

Γραφείο Διοικητικής- Οικονομικής και 
Ταμειακής Υποστήριξης

3
Α’ και Β’ εξάμηνο 

έτους 2023
360 ανά εξάμηνο

Γραφείο Βρεφονηπιακού Σταθμού 5
Α’ και Β’ εξάμηνο 

έτους 2023
600 ανά εξάμηνο

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή για υπάλληλο Πρακτικογράφο που τηρεί τα πρακτικά του Διοι-

κητικού Συμβουλίου ως εξής:

Δομή Αριθμός Υπαλλήλων Διάστημα Ώρες για υπερωριακή εργασία

Γραφείο Διοικητικής 
Υποστήριξης

1
Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 

2023
120 ανά εξάμηνο 2023
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Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία για τους υπαλλήλους ΙΔΑΧ ως εξής:

Δομή Αριθμός Υπαλλήλων  Διάστημα Ώρες για απογευματινή εργασία

Γραφείο Διοικητικής- 
Οικονομικής και Ταμειακής 
υποστήριξης

2 
Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 

2023
240 ανά εξάμηνο

Γραφείο Βρεφονηπιακού 
σταθμού

5
Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 

2023
600 ανά εξάμηνο

Για την κάλυψη της δαπάνης για την καταβολή των σχετικών αποζημιώσεων,έχουν προβλεφθεί επαρκείς πιστώσεις 
στους ΚΑΕ του προϋπολογισμού του έτους 2023 ως εξής:

K.A.E. ΠΙΣΤΩΣΗ (ευρώ)

Προσωπικό Δημοσίου Δικαίου

10.6012.001 - 
«Αποζημίωση Υπερωριακής Εργασίας»

6.000,00 € 
Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 2023

Πρακτικογράφος

10.6012.002 - 
«Αποζημίωση υπαλλήλου που τηρεί τα Πρακτικά Συμβουλίων»

1.500,00 
Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 2023

Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου

60-6022 -
«Αποζημίωση Υπερωριακής Απασχόλησης προσωπικοί ΙΔΟΧ»

3.000,00 
Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 2023

Η προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση,θα καταβάλλεται για κάθε υπάλληλο με τις παρακάτω διακρίσεις:
- Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο,χωρίς να υπάρ-

χει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δυο εξαμήνων μέσα στο έτος,για απογευματινή εργασία μέχρι εκατό 
είκοσι(120)ανά υπάλληλο.

- Η υπερωριακή απογευματινή απασχόληση, πέραν του κανονικού ωραρίου, εγκρίνεται έως την συμπλήρωση 
120 ωρών το εξάμηνο και 240 ωρών ανά έτος.

- Η παραπάνω εργασία θα πρέπει να βεβαιωθεί στο τέλος κάθε μήνα υπό των καθ’ ύλη αρμόδιων οργάνων.
- Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, με την προϋπόθεση ότι δε θα γίνει υπέρβαση του ανώτατου 

αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του συνολικού αριθμού ωρών που προκύπτει για το κάθε τμήμα.
- Τα υπηρεσιακά σημειώματα της έγκρισης καταβολής αποζημίωσης που θα εκδίδονται σε εκτέλεση της απόφασης 

αυτής υπογεγραμμένα από την Προϊσταμένη Αυτοτελούς Τμήματος και τον Πρόεδρο και θα πρέπει να διαβιβαστούν 
στο γραφείο Μισθοδοσίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Πάτρα, 19 Δεκεμβρίου 2022 

Ο Πρόεδρος

ΚΩΣΤΑΣ ΠΕΛΕΤΙΔΗΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


