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 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. .̈959.1/114/1252733/Σ.6394 (1)

Ανακατανομή Κενών Οργανικών Θέσεων Προσω-

πικού στο Νοσηλευτικό Ίδρυμα Μετοχικού Ταμεί-

ου Στρατού (ΝΙΜΤΣ).

 Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

ΚΑΙ Η §ΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΤΟ§ §ΠΟ§ΡΓΕΙΟ§ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:

1. Την παρ. 4 του άρθρου 20 του ν. 4622/2019 «Επιτε-

λικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 

Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κε-

ντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α΄ 133).

2. Την παρ. 3 του άρθρου 77 του ν. 4270/2014 «Αρχές 

δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμά-

τωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και 

άλλες διατάξεις» (Α΄ 143).

3. Το άρθρο 90 του Κώδικα της Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α΄ 98), σε συνδυασμό με την παρ. 22 του άρθρου 119 
του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

4. Τον α.ν. 1137/1946 «Περί κυρώσεως και κωδικοποι-
ήσεως των διατάξεων των αφορωσών, το Νοσηλευτικό 
Ίδρυμα Μετοχικού Ταμείου Στρατού» (Α΄ 113).

5. Το από 28.4.1959 β.δ. «Περί κυρώσεως ειδικού κα-
νονισμού λειτουργίας ΝΙΜΤΣ» (Α΄ 95).

6. Την υπ’ αρ. 19232/20.3.2020 απόφαση του §πουρ-
γού Εσωτερικών «Διορισμός της Γεωργίας Βαλατσού 
του Αθανασίου σε θέση §πηρεσιακής Γραμματέως του 
§πουργείου Εσωτερικών» (§.Ο.Δ.Δ. 221).

7. Την υπ’ αρ. 102627/22.9.2021 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του §πουργού Εθνικής Άμυνας «Ανά-
θεση Αρμοδιοτήτων στον §φυπουργό Εθνικής Άμυνας, 
Νικόλαο Χαρδαλιά» (Β’ 4396).

8. Την υπό στοιχεία ̈ .020α./11183/Σ.2723/26.11.2019 
απόφαση του Προέδρου Διοικητικού Συμβουλίου  /
ΝΙΜΤΣ «Κατανομή θέσεων προσωπικού, ανά κατηγο-
ρία, κλάδο και ειδικότητα στις οργανικές μονάδες του 
Νοσηλευτικού Ιδρύματος Μετοχικού Ταμείου Στρατού 
(ΝΙΜΤΣ)» (Β΄ 4735).

9. Το υπ’ αρ. 1364/4/21.7.2022 πρακτικό του Διοικητι-
κού Συμβουλίου / ΝΙΜΤΣ.

10. Την υπό στοιχεία 124Α/2022 εισηγητική Έκθεση 
του προϊστάμενου των Οικονομικών §πηρεσιών §ΠΕΘΑ,
σύμφωνα με την οποία δεν προκαλείται πρόσθετη επι-
βάρυνση του Π/§ του ΝΙΜΙΤΣ για το τρέχον έτος, απο-
φασίζουμε:

Την ανακατανομή κενών οργανικών θέσεων του Νο-
σηλευτικού Ιδρύματος Μετοχικού Ταμείου Στρατού 
(ΝΙΜΤΣ), με την κατάργηση δύο (2) κενών οργανικών 
θέσεων της νοσηλευτικής υπηρεσίας και τη σύσταση 
δύο (2) οργανικών θέσεων πληροφορικής, ως κάτωθι:
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Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Δεκεμβρίου 2022

Ο §φυπουργός 
Εθνικής Άμυνας

 Ι�Ο�ΑΟΣ ΧΑΡΔΑ�ΙΑΣ

Η §πηρεσιακή Γραμματέας
του §πουργείου Εσωτερικών

ΓΕΩΡΓΙΑ ΒΑΛΑΤΣΟ§

Ι

Αριθμ. απόφ. 1048 (2)

   Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λων του Δήμου Κυθήρων, για το έτος 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ Κ§ΘΗΡΩΝ

  Έχοντας υπόψη:

1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και τις Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης».

2. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του ν. 3584/2007.

3. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997.

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) σχετικά με 

την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης .

5. Την υπό στοιχεία οικ.2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο 

του §πουργείου Οικονομικών.

6. Την παρ. 2 του άρθρου 15 του ν. 4147/2013 (Α΄ 98).

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 

Δήμο Κυθήρων.

8. Το γεγονός ότι για την ομαλή και απρόσκοπτη λει-

τουργία των υπηρεσιών του Δήμου είναι ανάγκη να καθι-

ερωθεί υπερωριακή εργασία με αμοιβή πέρα από το κα-

νονικό ωράριο εργασίας, για την αντιμετώπιση αναγκών 

που δεν είναι δυνατό να καλυφθούν από το υπάρχον 

ολιγάριθμο διοικητικό και εργατοτεχνικό προσωπικό, 

μέσα στο ωράριο εργασίας τους, καθώς και των συνε-

χώς αυξανόμενων αναγκών που έχουν δημιουργηθεί 

στις οικονομικές, διοικητικές και τεχνικές υπηρεσίες του 

Δήμου μας λόγω του προγράμματος «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ» και 

του περιορισμού των προσλήψεων.

9. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 

απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 28,400,00 ευρώ 

και θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις του προϋπο-

λογισμού του Δήμου έτους 2023 και συγκεκριμένα από 

τους παρακάτω κωδικούς:

- ΚΑ 10.6012.0001: §περωριακή εργασία 10.000,00 

ευρώ.

- ΚΑ 10.6022.0001: §περωριακή εργασία 1.200,00 

ευρώ.

- ΚΑ 20.6012.0001: §περωριακή εργασία 8.000,00 

ευρώ.

- ΚΑ 20.6042.0001: §περωριακή εργασία 5.000,00 

ευρώ.

- ΚΑ 25.6012.0001: §περωριακή εργασία 3.000,00 

ευρώ.

- ΚΑ 25.6022.0001: §περωριακή εργασία 1.200,00 

ευρώ, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε την υπερωριακή απασχόληση είκοσι 

δύο (22) υπαλλήλων του Δήμου Κυθήρων, κατά το χρο-

νικό διάστημα από 1.1.2023 έως 31.12.2023 για 5,520  

απογευματινές ώρες συνολικά, με την προβλεπόμενη 

από τον νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των προα-

ναφερόμενων υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου.

Οι ώρες απογεματινές υπερωριακής εργασίας δεν 

δύναται να υπερβαίνουν τις είκοσι (20) ανά υπάλληλο 

ανά μήνα.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-

κού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 

§πηρεσίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως

  Κύθηρα, 29 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

Ε§ΣΤΡΑΤΙΟΣ ΧΑΡΧΑΛΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 130 (3)

    Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης του προσω-
πικού της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Απο-
χέτευσης Αγίου Νικολάου (Δ.Ε.Υ.Α.Α.Ν.), έτους 
2023.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ Σ§ΜΒΟ§ΛΙΟ 

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ §ΔΡΕ§ΣΗΣ - 

ΑΠΟΧΕΤΕ§ΣΗΣ ΑΓΙΟ§ ΝΙΚΟΛΑΟ§

  Έχοντας υπόψη τις διατάξεις:

1. Της περ. 12 της υποπαρ. Γ1 και της παρ. Γ του άρθρου 

πρώτου του ν. 4093/2012 «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου 

Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013  - 2016 

Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν. 4046/2012» (Α΄ 222), 

βάσει των οποίων στο πεδίο εφαρμογής εντάσσονται τα 

Ν.Π.Ι.Δ., που ανήκουν στους Ο.Τ.Α.

2. Του άρθρου 20 «§περωριακή Εργασία» του Δευ-

τέρου Κεφαλαίου του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές 

Ρυθμίσεις - Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολόγιο, Εργασιακή 

Εφεδρεία και άλλες Διατάξεις Εφαρμογής του Μεσοπρό-

θεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2012-

2015» (Α΄ 226), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

3. Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).

4. Του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 (Α΄ 107), σύμφωνα 

με τις οποίες η καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για 

το προσωπικό των Ν.Π.Ι.Δ. και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφα-

λαίου Α΄ του ν. 3429/2005 (Α΄ 314) που υπάγονται στις 

διατάξεις του Κεφαλαίου Δευτέρου του ν. 4024/2011, 

εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο του κάθε ̈ ορέα 

και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

5. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής §πηρεσίας της 

Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Αγίου 

Νικολάου (Δ.Ε.§.Α.Α.Ν) Ν. Λασιθίου (Β΄ 1278/2001).



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 74663Τεύχος B’ 7207/31.12.2022

6. Το ¨ΕΚ Β΄ 4763/2021, περί τροποποίησης του άρ-
θρου 9 του ισχύοντα Οργανισμού Εσωτερικής §πηρεσίας 
της Δ.Ε.§.Α.Α.Ν., όπως ισχύει σήμερα.

7. Του ν. 1069/1980.
8. Την υπ’ αρ. 137/22.10.2014 απόφαση του Δ.Σ. 

της Δ.Ε.§.Α.Α.Ν. περί «Καθορισμού λειτουργίας της 
Δ.Ε.§.Α.Α.Ν. σε 24ωρη βάση» των συνεργείων ύδρευ-
σης - αποχέτευσης και των συνεργείων Μ.Ε.Λ. για αντι-
μετώπιση εκτάκτων και επειγουσών αναγκών.

9. Την υπό στοιχεία. 2/2015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο 
του §πουργείου Οικονομικών με θέμα «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β του 
ν. 4354/2015.

10. Το γεγονός της επέκτασης αρμοδιοτήτων της 
Δ.Ε.§.Α.Α.Ν. στις νέες Δημοτικές Ενότητες του Καλλικρα-
τικού Δήμου σε συνδυασμό με τη μείωση του προσωπι-
κού λόγω συνταξιοδότησης ή απόσπασης.

11. Την πρόβλεψη σχετικών πιστώσεων στον ψηφι-
ζόμενο προϋπολογισμό του έτους 2023 της Δ.Ε.§.Α.Α.Ν.

12. Την επιβεβλημένη και επιτακτική ανάγκη, λόγω της 
ιδιαιτερότητας και εξαιρετικότητας των παρεχόμενων 
υπηρεσιών επί 24ωρου βάσεως για πρόσθετη υπερωρια-
κή, απογευματινή και νυχτερινή απασχόληση καθώς και 
για εργασία κατά τις Κυριακές - εξαιρέσιμες ημερήσιες ή 
νυχτερινές ώρες, ώστε να διασφαλιστεί η συνεχής, τακτι-
κή, εύρυθμη, ασφαλής και αποτελεσματική λειτουργία 
των υπηρεσιών και των δικτύων ύδρευσης και αποχέ-
τευσης της Δ.Ε.§.Α.Α.Ν. για την αντιμετώπιση εκτάκτων 
και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών.

13. Την εισήγηση του Γενικού Διευθυντή, αποφασίζει 
ομόφωνα:

1. Την έγκριση - καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
εργατοτεχνικού προσωπικού, όπως αναφέρεται στον 

παρακάτω πίνακα, πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής 

απασχόλησης, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέ-

σιμες ήμερες ή και κατά τις νυχτερινές ώρες, προς συ-

μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 

είτε καθ’ υπέρβαση αυτής, για το έτος 2023 με σκοπό την 

απρόσκοπτη λειτουργία των δικτύων και αντλιοστασίων 

αποχέτευσης, των Μ.Ε.Λ. της Δ.Ε.§.Α.Α.Ν., των δικτύων 

και αντλιοστασίων ύδρευσης και την άμεση αποκατά-

σταση βλαβών σε εγκαταστάσεις - σωληνώσεις για την 

εξασφάλιση συνεχούς υδροδότησης των δημοτών και 

για την άμεση επέμβαση επί των βλαβών των δικτύων 

ύδρευσης και αποχέτευσης, των Η/Μ εγκαταστάσεων 

αυτών, καθώς και των Μ.Ε.Λ. της Δ.Ε.§.Α.Α.Ν., έτσι ώστε 

να εξασφαλίζεται κατά το δυνατόν η αποφυγή επικίν-

δυνων καταστάσεων από θραύση σωλήνων ύδρευσης, 

εκροή - διαρροή λυμάτων αποχέτευσης αλλά και για την 

εξασφάλιση συνεχούς υδροδότησης των δημοτών.

2. Tην έγκριση - καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 

πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης 

τριών (3) πολιτικών μηχανικών Π.Ε. και ενός (1) μηχα-

νολόγου ηλεκτρολόγου Τ.Ε. και μίας (1) χημικού μηχα-

νικού, για την επίβλεψη έργων καθώς και την επίβλεψη 

αποκατάστασης βλαβών σε εγκαταστάσεις ύδρευσης - 

αποχέτευσης.

3. Την έγκριση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 

εργάσιμων ημερών έξι (6) υπαλλήλων που υπηρετούν 

στην Διοικητική και Οικονομική §πηρεσία για άμεσες 

και έγκαιρες αναβαθμίσεις και επικαιροποιήσεις των 

ηλεκτρονικών συστημάτων της Δ.Ε.§.Α.Α.Ν., έκδοση 

οικονομικών στοιχείων και συμπλήρωση και υποβολή 

φορολογικών και οικονομικών δηλώσεων.

Ως εξής:

Σ§ΓΚΕΝΤΡΩΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΩΡΩΝ §ΠΕΡΩΡΙΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΕΤΟ§Σ 2023

ΜΕ Σ§ΜΒΑΣΗ ΑΟΡΙΣΤΟ§ ΧΡΟΝΟ§ ΚΑΙ ΜΟΝΙΜΟΙ ΔΗΜΟΣΙΟ§

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 

§ΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ 
Κ§ΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ 

Σ§ΜΠΛΗΡΩΣΗ
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 
§ΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ
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ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ

ΤΕΧΝΙΤΕΣ §ΔΡΑ§ΛΙΚΟΙ 5 940 200 200 200 - 768
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§ΔΡΑ§ΛΙΚΟΙ 2 200 50 50 - - 192

ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ 5 500 500 400 500 - 1360

ΕΡΓΑΤΕΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 6 1040 240 240 240 - 712

ΔΟΜΙΚΟΣ ΕΡΓΩΝ 1 100 50 50 50 - -

ΟΔΗΓΟΣ ΑΠΟ¨ΡΑΚΤΙΚΟ§ 1 100 100 100 100 - 200

ΟΔΗΓΟΣ Α§ΤΟΚΙΝΗΤΟ§ 1 100 50 50 50 - 48

ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 120 - - - - -

ΧΗΜΙΚΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΠΕ 1 120 - - - - -

ΠΟΛΙΤΙΚΟΙ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ ΠΕ 3 260 - - - - -

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ ΤΕ 1 120 - - - - -

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ§ / ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ§ 5 600 - - - - -

Σ§ΝΟΛΟ 32 4200 1190 1090 1140 3280

 ΜΕ Σ§ΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟ§ ΧΡΟΝΟ§

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 

§ΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ 
Κ§ΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ

 Σ§ΜΠΛΗΡΩΣΗ
 ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ
 §ΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ
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ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ ΩΡΕΣ

ΑΡΧΙΤΕΧΝΙΤΕΣ §ΔΡΑ§ΛΙΚΟΙ ΔΕ 4 440 100 200 200 - 504

ΤΕΧΝΙΤΕΣ §ΔΡΑ§ΛΙΚΟΙ ΔΕ 4 440 100 200 200 - 376

ΕΓΚΑΤΑΣΤΆΤΕΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ ΔΕ 2 110 110 20 70 - 202

ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΙ ΔΕ 4 220 -

ΕΡΓΑΤΕΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 9 870 200 200 200 - 540

ΧΕΙΡΙΣΤΕΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 2 70 - 50 - - -

ΟΔΗΓΟΣ ΔΕ 1 160 192

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΑΠΟ¨ΡΑΚΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 5 600 720

Σ§ΝΟΛΟ 31 2910 510 670 670 2534

Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα και δεν θα 

ξεπερνούν τις 240 ώρες ανά υπάλληλο για την απογευματινή εργασία πέραν της υποχρεωτικής, τις 192 ώρες ανά 

υπάλληλο για την εργασία Κυριακών και εξαιρεσίμων ημερών και τις 192 ώρες ανά υπάλληλο για την νυχτερινή 

εργασία πέραν της υποχρεωτικής και δύνανται να πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλουν οι ανάγκες της 

Δ.Ε.§.Α.Α.Ν.

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, με την προϋπόθεση ότι σε καμία περίπτωση δεν θα γίνει η 

υπέρβαση του ανώτατου αριθμού των ωρών ανά υπάλληλο.

Η αμοιβή του προσωπικού θα είναι κάθε φορά η προβλεπόμενη από την ισχύουσα νομοθεσία.
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Για την καταβολή των ανωτέρω σχετικών αποζημιώσεων δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ-
ϋπολογισμού.

Η δαπάνη των ανωτέρω σχετικών αποζημιώσεων, η οποία έχει προβλεφθεί, θα βαρύνει τους κάτωθι Κ.Α. του 
προϋπολογισμού έτους 2023 της Δ.Ε.§.Α.Α.Ν. :

α/α Κωδικός Τίτλος
Ποσό

προϋπολογισμού

1 60-00-00-0200 «ΑΜΟΙΒΗ §ΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ Ι.Δ.Α.Χ. ΜΟΝΙΜΩΝ» 47.326,34 €

2 60-00-20-0200 «ΑΜΟΙΒΗ §ΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ Ι.Δ.Ο.Χ.» 28.816,34 €

Σ§ΝΟΛΟ 76.142,68 €

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

  Άγιος Νικόλαος, 21 Δεκεμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος

Ε§ΑΓΓΕΛΟΣ ΜΑ§ΡΙΚΑΚΗΣ   
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*02072073112220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


