
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση νυχτερ¼νής εργασίας, κα»ώς κα¼ ερ-
γασίας κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες 
με αμο¼βή, στο Μόν¼μο κα¼ ΙΔΑΧ προσωπ¼κό του 
Κέντρου Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας Θεσ-
σαλίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κού 
ωραρίου, γ¼α το έτος 2023.

2 Έγκρ¼ση εφημερ¼ών του επ¼στημον¼κού (πλην του 
¼ατρ¼κού) προσωπ¼κού του Γεν¼κού Νοσοκομείου 
Α¼τωλοακαρνανίας - Νοσηλευτ¼κή Μονάδα Μεσο-
λογγίου.

3 Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχόλησης εργασίας 
υπαλλήλων του Γεν¼κού Νοσοκομείου Α¼τωλοα-
καρνανίας - Νοσηλευτ¼κή Μονάδα Μεσολογγίου.

4 Έγκρ¼ση απασχόλησης δεκαπέντε (15) υπαλλή-
λων της Κεντρ¼κής Υπηρεσίας του ΤΑ.Χ.ΔΙ.Κ. γ¼α 
απογευματ¼νή εργασία, κα»’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτ¼κού τους ωραρίου, γ¼α το έτος 2023.

5 Υπερωρ¼ακή απασχόληση κα»’ υπέρβαση του 
υποχρεωτ¼κού ωραρίου των υπαλλήλων του 
«Ε»ν¼κού Σκοπευτηρίου Βύρωνα (Ε.ΣΚΟ.Β.)», γ¼α 
το έτος 2023.

6 Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχόλησης υπαλλήλου 
του Συνδέσμου Προστασίας κα¼ Ανάπτυξης Υμητ-
τού.

7 Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχόλησης κα»’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου των υπαλλή-
λων του «Π.Ε.Α.Κ. ΠΑΤΡΩΝ», γ¼α το έτος 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

   Αρ¼»μ.     554 (1)

�α»¼έρωση νυχτερ¼νής εργασίας, κα»ώς κα¼ ερ-
γασίας κατά τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέ-
ρες με αμο¼βή, στο Μόν¼μο κα¼ �ΔΑΧ προσωπ¼κό 
του �έντρου �ο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας 
Θεσσαλίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼-
κού ωραρίου, γ¼α το έτος 2023.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

  Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του ν. 4109/2013 «Κατάργηση κα¼ συγ-

χώνευση νομ¼κών προσώπων του Δημοσίου τομέα κα¼ 
του ευρύτερου δημόσ¼ου τομέα - Σύσταση Γεν¼κής Γραμ-
ματείας γ¼α το συντον¼σμό του κυβερνητ¼κού έργου κα¼ 
άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 16).

2. Την υπό στο¼χεία Δ1/52108/16913/08-01-2020 από-
φαση της Υφυπουργού Εργασίας κα¼ Κο¼νων¼κών Υπο-
»έσεων «Ορ¼σμός μελών στο Δ¼ο¼κητ¼κό Συμβούλ¼ο του 
Κέντρου Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας» 
(ΥΟΔΔ 14).

3. Το άρ»ρο 3 του ν.δ. 162/1973 «Περί μέτρων προστα-
σίας υπερηλίκων κα¼ χρονίως πασχόντων αν»ρώπων» 
(Α’ 227).

4. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του ν. 4052/2012 (Α’ 41) κα¼ ¼δίως της 
παρ. 22 του άρ»ρου 9.

5. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ.  1 του άρ»ρου 20 του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176), όπου προβλέπετα¼ ότ¼ η απόφαση 
κα»¼έρωσης υπερωρ¼ακής εργασίας εκδίδετα¼ από το 
Δ.Σ. ή το όργανο δ¼οίκησης ή το εξουσ¼οδοτημένο από 
αυτό όργανο κα¼ στη συνέχε¼α να δημοσ¼εύετα¼ σε ΦΕΚ.
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6. Την υπ’ αρ. 495η απόφαση της 39ης/29-11-2022 
συνεδρίασης του Δ.Σ. του Κ.Κ.Π.Π. Θεσσαλίας (ΑΔΑ 
6Η78ΟΞΝ2-ΡΩΚ), με την οποία εγκρί»ηκε συνολ¼κή δα-
πάνη γ¼α την κα»¼έρωση νυχτερ¼νής εργασίας, κα»ώς 
κα¼ εργασίας κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, 
ο¼κονομ¼κού έτους 2023, γ¼α το μόν¼μο κα¼ ΙΔΑΧ προ-
σωπ¼κό του Κέντρου Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας 
Θεσσαλίας.

7. Την υπ’ αρ. 122876/19-12-2022 ε¼σήγηση του Προϊ-
σταμένου Γεν¼κής Δ¼εύ»υνσης Ο¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών 
του Υπουργείου Εργασίας κα¼ Κο¼νων¼κών Υπο»έσεων, 
γ¼α τη νυχτερ¼νή εργασία κα¼ την εργασία που παρέχετα¼ 
Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες του μονίμου κα¼ ΙΔΑΧ 
προσωπ¼κού, των Μονάδων Κο¼νων¼κής Φροντίδας γ¼α 
το έτος 2023, κα»ώς κα¼ την εργασία προς συμπλήρωση/
κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου, σύμφωνα 
με την οποία το Κ.Κ.Π.Π. ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ επ¼χορηγείτα¼ με 

το ποσό των 150.000,00 ευρώ στον Φορέα 1033, ε¼δ¼κό 
φορέα 501.

8. Την ανάγκη λε¼τουργίας σε 24ωρη βάση του Κέντρου 
Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας, σύμφωνα 
με τους Οργαν¼σμούς λε¼τουργίας των Παραρτημάτων 
κα¼ συγκεκρ¼μένα με τα άρ»ρα. 2 κα¼ 3 του π.δ. 336/1985 
(Α’ 118) κα¼ του π.δ. 337/85 (Α’ 118) κα¼ την υπό στο¼χεία 
Δ2/17385/1930/26-10-1965 (Β’ 739) υπουργ¼κή απόφα-
ση, αποφασίζουμε:

Α. Κα»¼έρωση νυχτερ¼νής εργασίας, κα»ώς κα¼ εργασί-
ας κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες με αμο¼βή, 
στο Μόν¼μο κα¼ ΙΔΑΧ προσωπ¼κό του Κέντρου Κο¼νων¼-
κής Πρόνο¼ας Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας προς συμπλήρω-
ση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου, γ¼α το έτος 2023.

Β. Την επ¼σύναψη πίνακα, όπου καταγράφοντα¼ με 
ακρίβε¼α τα στο¼χεία εκείνα που κα»¼ερώνουν την ανα-
φερόμενη εργασία.

Α) Παράρτημα Α.μεΑ. Λάρ¼σας - «Ο ΑΡΙΣΤΕΥΣ»

Κ.Κ.Π. Περ¼φέρε¼ας 
Θεσσαλίας

ΚΛΑΔΟΣ – ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ

Παράρτημα Α.μεΑ.
¨Ο ΑΡΙΣΤΕΥΣ¨

Λάρ¼σας

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 3 3

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ - 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ

- 1

ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 8 8

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ - 2

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ - 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ - 1

ΥΕ Β.ΜΑΓΕΙΡΩΝ/ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ - 2

ΥΕ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 5 5

ΥΕ ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ 2 2

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 2 2

ΥΕ ΠΛΥΝΤΡΙΩΝ - 2

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 20 29

Β) Παράρτημα Α.μεΑ. Τρ¼κάλων

Κ.Κ.Π. Περ¼φέρε¼ας 
Θεσσαλίας

ΚΛΑΔΟΣ – ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΠΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ

Παράρτημα Α.μεΑ. 
Τρ¼κάλων

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 8 8

ΔΕ Β. ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 16 16

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ - 1

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ - 1

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ - 1

ΥΕ ΘΥΡΩΡΩΝ - ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 2 2

ΥΕ Β. ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 4 9

ΥΕ Β. ΜΑΓΕΙΡΩΝ - ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ - 3

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ - 2

ΥΕ ΠΛΥΝΤΡΙΩΝ - 1

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 30 44
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Γ) Παράρτημα Απο»εραπείας κα¼ Αποκατάστασης Πα¼δ¼ών με Αναπηρίες Καρδίτσας

Κ.Κ.Π. Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας
ΚΛΑΔΟΣ – ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ

Παράρτημα
Απο»εραπείας κα¼
Αποκατάστασης

Πα¼δ¼ών με Αναπηρίες 
Καρδίτσας

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 8 8

ΔΕ Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 14 14

ΔΕ Β. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ - 1

ΔΕ Β.ΤΕΧΝΙΤΗ 1 1

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 2

ΥΕ Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΘΑΛΑΜΗΠΟΛΩΝ

13 13

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 1 1

ΥΕ ΤΡΑΥΜΑΤΙΟΦΟΡΕΩΝ 2 2

ΥΕ ΠΛΥΝΤΡΙΩΝ - 2

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 2 2

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1 1

ΥΕ Β ΜΑΓΕΙΡΩΝ 1 2

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 45 49

Η συνολ¼κή δαπάνη νυχτερ¼νής εργασίας, κα»ώς κα¼ εργασίας κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, με αμο¼-
βή, στο μόν¼μο κα¼ ΙΔΑΧ προσωπ¼κό του Κ.Κ.Π.Π. Θεσσαλίας, προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου γ¼α το 
ο¼κονομ¼κό έτος 2023, απε¼κονίζετα¼ στον παρακάτω πίνακα, με συνολ¼κό ύψος 137.000,00€, ποσό εντός των ορίων 
κάλυψης σε¼ράς προηγούμενων ετών.

Κ.Κ.Π. Περ¼φέρε¼ας Θεσσαλίας
ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ ΑΠΑΣ-
ΧΟΛΟΥΝΤΑΙ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ ΚΥ-

ΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 95 122

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 21.500 27.500

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 58.000,00 79.000,00

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 137.000,00

Η  απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως

  Γ¼άννουλη Λάρ¼σας, 22 Δεκεμβρίου 2022

Η Πρόεδρος 

ΔΗΜΗΤΡΑ ΠΑΠΠΑ

Ι

    Αρ¼»μ. 44/16/12.12.2022 (2)

Έγκρ¼ση εφημερ¼ών του επ¼στημον¼κού (πλην 
του ¼ατρ¼κού) προσωπ¼κού του Γεν¼κού Νοσοκο-
μείου Α¼τωλοακαρνανίας - Νοσηλευτ¼κή Μονά-
δα Μεσολογγίου. 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ - 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΑΓΡΙΝΙΟΥ - 
ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 (A’ 176), 

του άρ»ρου 42 του ν. 4368/2016 κα¼ του άρ»ρου 12 του 
ν. 4316/2014, αποφασίζε¼:

Εγκρίνε¼ την πραγματοποίηση εφημερ¼ών του επ¼στη-

μον¼κού (πλην ¼ατρ¼κού) προσωπ¼κού της Νοσηλευτ¼κής 

Μονάδας Μεσολογγίου γ¼α το έτος 2023 γ¼α πέντε (5) 

υπαλλήλους κλάδων Β¼οχημ¼κών κα¼ Νοσοκομε¼ακών 

Φαρμακοπο¼ών που αντ¼στο¼χούν σε 500 εφημερίες 

μέσα στα όρ¼α των π¼στώσεων του Προϋπολογ¼σμού 

έτους 2023 που »α εγκρ¼»ούν, ήτο¼ 65.000,00 € στον 

κωδ¼κό Προϋπολογ¼σμού 0261.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Ο Πρόεδρος

ΜΙΧΑΗΛ ΣΕΡΑΣΚΕΡΗΣ 
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   Αρ¼»μ. 44/15/12.12.2022 (3)

Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχόλησης εργασίας 
υπαλλήλων του Γεν¼κού Νοσοκομείου Α¼τωλοα-
καρνανίας - Νοσηλευτ¼κή Μονάδα Μεσολογγίου. 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ - 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ
ΑΓΡΙΝΙΟΥ - ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 (A’ 176), 

αποφασίζε¼:
Εγκρίνετα¼ η υπερωρ¼ακή απασχόληση κα»ημερ¼νής 

κα¼ αργ¼ών, κα»ώς κα¼ νυχτερ¼νών κα¼ εξα¼ρεσίμων ημε-
ρών των υπαλλήλων της Νοσηλευτ¼κής Μονάδας Μεσο-
λογγίου, μονίμων, επ¼κουρ¼κών κα¼ με σχέση εργασίας 
¼δ¼ωτ¼κού δ¼καίου (πλην Ιατρών) της Δ¼ο¼κητ¼κής - Τεχν¼-
κής κα¼ Νοσηλευτ¼κού - Παραϊατρ¼κού προσωπ¼κού του 
Νοσοκομείου γ¼α το έτος 2023 τόσο κα»’υπέρβαση όσο 
κα¼ προς συμπλήρωση υποχρεωτ¼κού ωραρίου, απογευ-
ματ¼νές, νυχτερ¼νές, Κυρ¼ακές κα¼ αργίες γ¼α το έτος 2023 
ήτο¼ 228 υπαλλήλων που αντ¼στο¼χούν σε 96.000 ώρες 
απασχόλησης αυτών ετησίως μέχρ¼ τα όρ¼α των π¼στώσε-
ων του Προϋπολογ¼σμού έτους 2023 που »α εγκρ¼»ούν, 
ήτο¼ 265.00,00 € στους κωδ¼κούς Προϋπολογ¼σμού 0261 
κα¼ 0263 της Ν.Μ. Μεσολογγίου.

Ο¼ ανωτέρω ώρες επ¼μερίζοντα¼ ¼σόποσα ανά εξάμηνο.
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Ο Πρόεδρος

ΜΙΧΑΗΛ ΣΕΡΑΣΚΕΡΗΣ 

Ι

   Αρ¼»μ. 24561  (4)

Έγκρ¼ση απασχόλησης δεκαπέντε (15) υπαλλή-
λων της �εντρ¼κής Υπηρεσίας του ΤΑ.Χ.Δ�.�. γ¼α 
απογευματ¼νή εργασία, κα»’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτ¼κού τους ωραρίου, γ¼α το έτος 2023.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΕΩΣ 
ΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ

  Αφού έλαβε υπόψη:
α) το ν.δ. 1017/1971 <Περί συστάσεως Ταμείου Χρημα-

τοδοτήσεως Δ¼καστ¼κών Κτ¼ρίων=,
β) την παρ. Α’1 του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015, (Α’176), 
γ) το π.δ. 52/2018 <Οργαν¼σμός του Ταμείου Χρηματο-

δοτήσεως Δ¼καστ¼κών Κτ¼ρίων= (Α’ 98),
δ) την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλ¼ο 

του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών <Παροχή οδηγ¼ών γ¼α 
την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015= κα¼

ε) την ε¼σήγηση του Προϊστάμενου του Τμήματος Εκτέ-
λεσης Δαπανών του ΤΑ.Χ.ΔΙ.Κ., ομόφωνα αποφασίζε¼:

Εγκρίνε¼ την απασχόληση δεκαπέντε (15) υπαλλήλων 
της Κεντρ¼κής Υπηρεσίας του ΤΑ.Χ.ΔΙ.Κ. γ¼α απογευμα-
τ¼νή εργασία, κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού τους 
ωραρίου, γ¼α το έτος 2023, γ¼α σύνολο τρ¼ών χ¼λ¼άδων 

εξακοσίων (3.600) ωρών, ήτο¼ εκατόν είκοσ¼ (120) ώρες 
ανά υπάλληλο, ανά εξάμηνο.

Η σχετ¼κή δαπάνη, ποσού 20.997,60 €, »α βαρύνε¼ τον 

ΚΑΕ 0261 του προϋπολογ¼σμού του ΤΑ.Χ.ΔΙ.Κ. του έτους 

2023.
Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Α»ήνα, 21 Δεκεμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος 

ΠΑΝΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΗΣ

Ι

    Αρ¼»μ. 162 (5)

Υπερωρ¼ακή απασχόληση κα»’ υπέρβαση του 
υποχρεωτ¼κού ωραρίου των υπαλλήλων του 
«Ε»ν¼κού Σκοπευτηρίου Βύρωνα (Ε.Σ�Ο.Β.)», γ¼α 
το έτος 2023. 

 Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΣΚΟΠΕΥΤΗΡΙΟΥ ΒΥΡΩΝΑ

  Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς:
α. Των άρ»ρων 66, 67 κα¼ 68 του ν. 4270/2014 "Αρχές 

δημοσ¼ονομ¼κής δ¼αχείρ¼σης κα¼ εποπτείας - δημόσ¼ο 
λογ¼στ¼κό κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς" (Α’ 143)",

β. των παρ. 21, 22, 23 του άρ»ρου 10 του ν. 4337/2015 
(Α’ 129),

γ. του π.δ. 80/2016 "Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
δ¼ατάκτες" (Α’ 145) (ΥΠΟΙΚ2/100018/0026/30-12-2016),

δ. του ν. 4412/2016.
2. Το άρ»ρο 128ΣΤ του ν. 2725/1999 «Ερασ¼τεχν¼κός 

κα¼ επαγγελματ¼κός α»λητ¼σμός κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς»
(Α’ 121).

3. Τον ν. 4825/2021 (Α’ 157) κα¼ ¼δίως τα άρ»ρα 59-66 

αυτού.

4. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν.  4354/2015 

(Α’ 176).
5. Την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλ¼ο 

του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών με »έμα «Παροχή οδηγ¼ών 
γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

6. Την υπό στο¼χεία 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλ¼ος 
του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών με »έμα «Παροχή οδηγ¼-
ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του Κεφαλαίου Β’ 
του ν. 4354/2015 (Α’ 176) «Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργαν¼σμών Τοπ¼κής 
Αυτοδ¼οίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου κα¼ δεύτερου βα»μού, 
των Νομ¼κών Προσώπων Δημοσίου Ψηφ¼ακή Βεβαίωση 
Εγγράφου (Ν.Π.Δ.Δ.) κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου (Ν.Π.Ι.Δ.), κα-
»ώς κα¼ των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) 
κα¼ άλλες μ¼σ»ολογ¼κές δ¼ατάξε¼ς».

7. Το γεγονός ότ¼ η υπερωρ¼ακή απασχόληση κρίνετα¼ 
απαραίτητη γ¼α την κάλυψη: (α) των κυρίων σκοπών της 
επ¼χείρησης που περ¼λαμβάνουν την προετο¼μασία κα¼ 
δ¼οργάνωση ε»ν¼κών κα¼ δ¼ε»νών αγώνων σκοποβο-
λής (β) των έκτακτων ή/κα¼ επε¼γουσών υπηρεσ¼ακών 
αναγκών που δημ¼ουργούντα¼ ¼δίως κατά την περίοδο 
προετο¼μασίας κα¼ δ¼εξαγωγής αγώνων.
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8. Ότ¼ η δαπάνη που »α προκύψε¼ από την ανωτέρω 
απασχόληση »α αντ¼μετωπ¼σ»εί από τ¼ς π¼στώσε¼ς των 
Κ.Α. 0261.0000 (Αποζημίωση γ¼α υπερωρ¼ακή εργασία) 
κα¼ Κ.Α. 0263.0000 (Αμο¼βή γ¼α εργασία κατά τ¼ς εξα¼ρέ-
σ¼μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες) του Π/Υ ο¼κονομ¼κού 
έτους 2023 κα¼ υπολογίζετα¼ στο ποσό των 2.400,00 € γ¼α 
τον Κ.Α. 0261.0000 κα¼ 4.000,00 € γ¼α τον Κ.Α. 0263.0000.

9. Την ε¼σήγηση του Προέδρου της Ε.Δ., αποφασίζουμε:
1. Την υπερωρ¼ακή απογευματ¼νή απασχόληση κα»’ 

υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου ενός (1) μονίμου 
υπαλλήλου του Φορέα κατά το χρον¼κό δ¼άστημα από 
δημοσίευσης της παρούσας, μέχρ¼ 120 ώρες ανά εξά-
μηνο με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση.

2. Την υπερωρ¼ακή εργασία κατά τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες 
κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες μέρες κα»’ υπέρβα-
ση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου ενός (1) μονίμου υπαλ-
λήλου του Φορέα κατά το χρον¼κό δ¼άστημα από δημο-
σίευσης της παρούσας, μέχρ¼ ενενήντα έξ¼ (96) ώρες γ¼α 
τ¼ς νυκτερ¼νές κα¼ μέχρ¼ ενενήντα έξ¼ (96) ώρες γ¼α τ¼ς 
Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες ανά εξάμηνο με την 
προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπ¼-
κού »α γίνετα¼ κά»ε φορά ανάλογα με τ¼ς ανάγκες της 
υπηρεσίας.

Από τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρούσας απόφασης »α προκλη-
»εί δαπάνη στον ο¼κ. Προϋπολογ¼σμό του Οργαν¼σμού, 
γ¼α το Α’ κα¼ Β’ εξάμηνο του ο¼κ. έτους 2023, η οποία έχε¼ 
προβλεφ»εί κα¼ »α καλυφ»εί σε βάρος των:

1. Κ.Α. 0261.0000: «Αποζημίωση γ¼α υπερωρ¼ακή εργα-
σία» όπου κα¼ έχε¼ προβλεφ»εί σχετ¼κή πίστωση ποσού 
2.400,00€ ευρώ.

2. Κ.Α. 0263.0000: «Αμο¼βή γ¼α εργασία κατά τ¼ς εξα¼-
ρέσ¼μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες» όπου κα¼ έχε¼ προ-
βλεφ»εί σχετ¼κή πίστωση ποσού 4.000,00€ ευρώ.

Ο¼ ανωτέρω δαπάνες που »α προκλη»ούν, γ¼α την 
αποζημίωση υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής απασχόλη-
σης του προαναφερ»έντος προσωπ¼κού, »α καλυφ»εί 
από π¼στώσε¼ς που έχουν προβλεφ»εί στους Κ.Α. του 
σκέλους των εξόδων του Προϋπολογ¼σμού του Οργα-
ν¼σμού Ο¼κονομ¼κού Έτους 2023.

Η απόφαση αυτή »α ¼σχύε¼ από την ημερομηνία δημο-
σίευσή της στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως κα¼ μέχρ¼ 
τροποποίησής της ή κατάργησής της.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Βύρωνας, 16 Δεκεμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος 

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

Ι

    Αρ¼»μ. 1738  (6)

Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχόλησης υπαλλή-
λου του Συνδέσμου Προστασίας κα¼ Ανάπτυξης 
Υμηττού.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΥΜΗΤΤΟΥ

  Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 247 του ν.  3463/2006 

(Κ.Δ.Κ.) κα»ώς κα¼ της παρ.  1 του άρ»ρου 58 του 
ν. 3852/2010.

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ.  2 του άρ»ρου 48 του 
ν. 3584/2007.

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν.  4354/2015 
(A’ 176).

4. Την υπό στο¼χεία 02/1015/ΔΕΠ 05.01.2016 (ΑΔΑ.
ΨΑΕΦΗ-ΠO7) εγκύκλ¼ο του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών.

5. Την υπ’  αρ. 50/14.01.2020 απόφασή του, με την 
οποία προσλαμβάνε¼ τον Κ¼ούση Ν¼κόλαο του Παναγ¼ώ-
τη, ως Ε¼δ¼κό Συνεργάτη Προέδρου, σε »έματα σχετ¼κά με 
την ε¼δ¼κότητά του γ¼α »έματα περ¼βάλλοντος κα¼ β¼ώσ¼-
μης ανάπτυξης, σύνταξης σχετ¼κών εκ»έσεων, υποβολή 
προτάσεων κα¼ ε¼σηγήσεων, η οποία εγκρί»ηκε ως προς 
την νομ¼μότητά της από τη ασκούντα κα»ήκοντα Γεν¼κού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Αττ¼κής με 
την υπ’ αρ. 3832/1030/12-02-2020 απόφασή της κα¼ η 
οποία δημοσ¼εύ»ηκε στο Γ’ 220.

6. Την υπ’ αρ. 23/20 Α.Δ.Σ. (ΑΔΑ. Ψ994ΟΡ2Ψ-ΣΧΚ) «Κα-
»¼έρωση δ¼αφορετ¼κού ωραρίου λε¼τουργίας (24ωρου) - 
Εξαίρεση της εφαρμογής του πεν»ήμερου κα¼ ορ¼σμός 
ημερών  - ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων του 
Σ.Π.Α.Υ.» (Β’ 1500/2021).

7. Τ¼ς έκτακτες κα¼ επείγουσες ανάγκες που δημ¼ουρ-
γούντα¼ κατά το έτος κα¼ ο¼ οποίες επ¼βάλλουν την απα-
σχόληση του ανωτέρω προσωπ¼κού κα»’ υπέρβαση του 
κανον¼κού ωραρίου εργασίας.

8. Ότ¼ η δαπάνη που »α προκύψε¼ από την ως άνω απα-
σχόληση »α ανέλ»ε¼ έως του ποσού των 3.000,00 ευρώ.

Η ανωτέρω δαπάνη προβλέφ»ηκε κα¼ »α αντ¼μετωπ¼-
σ»εί από τ¼ς εγγεγραμμένες π¼στώσε¼ς, των Κ.Α. 00.6032 
κα¼ Κ.Α. 00.6053, του προϋπολογ¼σμού του Συνδέσμου 
ο¼κονομ¼κού έτους 2023, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωρ¼ακή απογευματ¼νή απασχόλη-
ση κα¼ γ¼α την Κυρ¼ακή κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες γ¼α το έτος 
2023, γ¼α τον ως άνω αναφερόμενο Ε¼δ¼κό Συνεργάτη 
Προέδρου του Σ.Π.Α.Υ. Π.Ε., γ¼α έως 120 ώρες κα¼ 96 ώρες 
αντίστο¼χα ανά εξάμηνο, με την προβλεπόμενη από το 
Νόμο αποζημίωση, γ¼α την κάλυψη των προαναφερόμε-
νων υπηρεσ¼ακών αναγκών του Συνδέσμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ηλ¼ούπολη, 22 Δεκεμβρίου 2022

Ο Πρόεδρος 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΤΟΣ 

Ι

    Αρ¼»μ. 1923  (7)

Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχόλησης κα»’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου των υπαλλή-
λων του «Π.Ε.Α.�. ΠΑΤΡΩΝ», γ¼α το έτος 2023.

  Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΑΝΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΙΑΚΟΥ 
ΕΘΝΙΚΟΥ ΑΘΛΗΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΠΑΤΡΩΝ

  Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς:
α. Των άρ»ρων 66, 67 κα¼ 68 του ν. 4270/2014 «Αρχές 
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δημοσ¼ονομ¼κής δ¼αχείρ¼σης κα¼ εποπτείας - δημόσ¼ο 
λογ¼στ¼κό κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α 143),

β. των παρ. 21, 22, 23 του άρ»ρου 10 του ν. 4337/2015 
(Α’ 129),

γ. του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων 
από τους δ¼ατάκτες» (Α’ 145) όπως ¼σχύε¼ (ΥΠΟ
ΙΚ2/100018/0026/30-12-2016),

δ. του ν. 4412/2016.
2. Το π.δ. 109/2009 «Οργαν¼σμός του Πανπελοποννη-

σ¼ακού Ε»ν¼κού Α»λητ¼κού Κέντρου Πατρών» (Α’ 145).
3. Την απόφαση «Κανον¼σμός λε¼τουργίας των Ε»ν¼-

κών κα¼ Δημοτ¼κών Γυμναστηρίων της χώρας (Ν.Π.Δ.Δ.)» 
(Β’ 847/2000).

4. Το π.δ. 53/2000 «Ίδρυση Πανπελοποννησ¼ακού Ε»ν¼-
κού Α»λητ¼κού Κέντρου Πατρών» (Α’ 43).

5. Τον ν. 2725/1999 «Ερασ¼τεχν¼κός κα¼ επαγγελματ¼κός 
α»λητ¼σμός κα¼ άλλες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 121).

6. Το π.δ. 456/1988 «Οργάνωση κα¼ λε¼τουργία Γυμνα-
στηρίων» (Α’ 209).

7. Το π.δ. 715/1979 «Περί τρόπου ενέργε¼ας υπό των 
Ν.Π.Δ.Δ. προμη»ε¼ών, μ¼σ»ώσεων κα¼ εκμ¼σ»ώσεων εν 
γένε¼, αγορών ή εκπο¼ήσεων ακ¼νήτων, εκπο¼ήσεων κ¼-
νητών πραγμάτων ως κα¼ εκτελέσε¼ς εργασ¼ών» (Α’ 212).

8. Τον ν. 423/1976 «Περί Γυμναστηρίων κα¼ ρυ»μίσεως 
»εμάτων αφορώντων ε¼ς τον εξωσχολ¼κόν α»λητ¼σμόν» 
(Α’ 223).

9. Την υπό στο¼χεία ΥΠΠΟΑ/315574/05-07-2021 από-
φαση του Υφυπουργού Πολ¼τ¼σμού κα¼ Α»λητ¼σμού 
(Υ0ΔΔ 547) με »έμα "Ορ¼σμός μελών κα¼ παράταση »η-
τείας Προέδρου, Αντ¼προέδρου κα¼ αναπληρωτών αυτών 
της Επ¼τροπής Δ¼οίκησης του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία 
«ΠΑΝΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΙΑΚΟ ΕΘΝΙΚΟ ΑΘΛΗΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 
ΠΑΤΡΩΝ».

10. Τον ν. 4825/2021 (Α’ 157)κα¼ ¼δίως τα άρ»ρα 59-66 
αυτού.

11. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν.  4354/2015 
(Α’ 176).

12. Την υπό στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύ-
κλ¼ο του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών με »έμα «Παροχή 
οδηγ¼ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του Κεφα-
λαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

13. Την υπό στο¼χεία 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλ¼ος 
του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών με »έμα «Παροχή οδηγ¼-
ών γ¼α την εφαρμογή των δ¼ατάξεων του Κεφαλαίου Β’ 
του ν. 4354/2015 «Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των υπαλ-
λήλων του Δημοσίου, των Οργαν¼σμών Τοπ¼κής Αυτο-
δ¼οίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου κα¼ δεύτερου βα»μού, των 
Νομ¼κών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) κα¼ Ιδ¼ωτ¼κού 
Δ¼καίου (Ν.Π.Ι.Δ.), κα»ώς κα¼ των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’ του 
ν. 3429/2005 (Α’ 314) κα¼ άλλες μ¼σ»ολογ¼κές δ¼ατάξε¼ς» 
(Α’ 176).

14. Τον αρ¼»μό των υπαλλήλων τεσσάρων δύο (02) 
μονίμων, (02) Ι.Δ.Α.Χ. κα¼ δέκα (10) Ι.Δ.Ο.Χ. του ΠΕΑΚ 
Πατρών.

15. Το γεγονός ότ¼ η υπερωρ¼ακή απασχόληση κρίνετα¼ 
απαραίτητη γ¼α την κάλυψη των κυρίων σκοπών του Φο-

ρέα, η οποία αφορά την προετο¼μασία κα¼ την δ¼εξαγωγή 
προπονήσεων, αγώνων κα¼ δ¼οργανώσεων α»λητ¼σμού, 
κα»ώς κα¼ την γεν¼κότερη εύρυ»μη κ¼ απρόσκοπτη λε¼-
τουργία του Φορέα.

16. Ότ¼ η δαπάνη που »α προκύψε¼ από την ανωτέρω 
απασχόληση »α αντ¼μετωπ¼σ»εί από τ¼ς π¼στώσε¼ς των 
Κ.Α. 0261.0000 (Αποζημίωση γ¼α υπερωρ¼ακή εργασία) 
κα¼ 0263 (Αμο¼βή γ¼α εργασία κατά τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες ημέ-
ρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες) του Π/Υ ο¼κονομ¼κού έτους 
2023 κα¼ υπολογίζετα¼ στο ποσό των 8.000,00€ γ¼α τον 
ΚΑ 0261.0000 κα¼ 10.000,00€ γ¼α τον ΚΑ 0263.0000.

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω περί «Λήψη απόφα-
σης γ¼α την υπερωρ¼ακή απασχόληση κα»’ υπέρβαση 
του υποχρεωτ¼κού ωραρίου των υπαλλήλων του ΠΕΑΚ 
Πατρών, γ¼α το έτος 2023», αποφασίζουμε:

1. Την έγκρ¼ση της υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής απα-
σχόλησης κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου 
όλων των υπαλλήλων (Μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ.) της επ¼-
χείρησης (14 άτομα) γ¼α το α’ κα¼ β’ εξαμήνου του 2023, 
μέχρ¼ 120 ώρες ανά εξάμηνο κα¼ ανά υπάλληλο με την 
προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση.

2. Την έγκρ¼ση της υπερωρ¼ακής εργασίας κα»’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτ¼κού ωραρίου κατά τ¼ς νυχτερ¼νές 
ώρες κα¼ κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες μέρες όλων 
των υπαλλήλων (Μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ.) του Φορέα 
(14 άτομα) γ¼α α’ κα¼ β’ εξαμήνου του 2023, ανά εξάμηνο 
κα¼ ανά υπάλληλο με την προβλεπόμενη από το Νόμο 
αποζημίωση, μέχρ¼ ενενήντα έξ¼ 96 ώρες.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπ¼-
κού »α γίνετα¼ κά»ε φορά ανάλογα με τ¼ς ανάγκες της 
υπηρεσίας.

Από τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρούσας απόφασης »α προ-
κλη»εί δαπάνη στον ο¼κ. Προϋπολογ¼σμό του Φορέα, 
γ¼α το Α’ κα¼ Β’ εξάμηνο του ο¼κ. έτους 2023, η οποία έχε¼ 
προβλεφ»εί κα¼ »α καλυφ»εί σε βάρος των:

1.  Κ.Α. 0261.0000: «Αποζημίωση γ¼α υπερωρ¼ακή εργα-
σία» όπου κα¼ έχε¼ προβλεφ»εί σχετ¼κή πίστωση ποσού 
8.000,00 € ευρώ.

2.  Κ.Α. 0263.0000: «Αμο¼βή γ¼α εργασία κατά τ¼ς εξα¼-
ρέσ¼μες ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες» όπου κα¼ έχε¼ προ-
βλεφ»εί σχετ¼κή πίστωση ποσού 10.000,00 € ευρώ.

Ο¼ ανωτέρω δαπάνες που »α προκλη»ούν, γ¼α την 
αποζημίωση υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής απασχόλη-
σης του προαναφερ»έντος προσωπ¼κού, »α καλυφ»εί 
από π¼στώσε¼ς που έχουν προβλεφ»εί στους Κ.Α. του 
σκέλους των εξόδων του Προϋπολογ¼σμού του Φορέα, 
Ο¼κονομ¼κού Έτους 2023.

Η απόφαση αυτή »α ¼σχύε¼ από την ημερομηνία δημο-
σίευσή της στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως κα¼ μέχρ¼ 
τροποποίησής της ή κατάργησής της.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Πάτρα, 17 Δεκεμβρίου 2022

  Ο Πρόεδρος 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΔΗΜΑΤΟΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


