
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας/απασχό»η-
σης ¼ε α¼ο¼βή κατά τ¼ς απογευ¼ατ¼νές ώρες γ¼α 
το προσωπ¼κό που υπηρετεί στη Δ¼εύ»υνση Δ¼ο¼-
κητ¼κού - Ο¼κονο¼¼κού της Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου/
Περ¼φερε¼ακής Ενότητας Άρτας γ¼α το έτος 2023 
(Α΄ εξά¼ηνο: Ιανουάρ¼ος - Ιούν¼ος).

2 Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχό»ησης του ε¼δ¼κού 
Γρα¼¼ατέα  - Πρακτ¼κογράφου του Δη¼οτ¼κού 
Συ¼βου»ίου του Δή¼ου Ηγου¼ενίτσας.

3 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχό»ησης υπα»-
»ή»ων του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργαν¼σ¼ός Βρεφονηπ¼-
ακής, Πα¼δ¼κής κα¼ Ο¼κογενε¼ακής Μέρ¼¼νας 
(Ο.ΒΡΕ.Π.Ο.Μ.) Δή¼ου Θεσσα»ονίκης».

4 Αποζη¼ίωση γ¼α εργασία προς συ¼π»ήρωση του 
υποχρεωτ¼κού ωραρίου των υπα»»ή»ων ΙΔΑΧ 
της Δη¼οτ¼κής Κο¼νωφε»ούς Επ¼χείρηση Δή¼ου 
Έδεσσας (ΔΗ.Κ.Ε.Δ.Ε.) γ¼α το έτος 2023.

5 Έγκρ¼ση της υπερωρ¼ακής απασχό»ησης κατά τ¼ς 
εργάσ¼¼ες κα¼ εξα¼ρέσ¼¼ες η¼έρες, τ¼ς Κυρ¼ακές 
κα¼ τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες πέραν ή προς συ¼π»ήρω-
ση της υποχρεωτ¼κής εβδο¼αδ¼αίας εργασίας του 
προσωπ¼κού της δη¼όσ¼ας επ¼χείρησης ΕΛΛΗ-
ΝΙΚΑ ΑΜΥΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ Α.Β.Ε.Ε. (ΕΑΣ) που 
α¼είβετα¼ βάσε¼ των δ¼ατάξεων του ν. 4354/2015, 
γ¼α το έτος 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

Αρ¼»¼. ο¼κ. 4642 (1)

   �α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας/απασχό»η-
σης ¼ε α¼ο¼βή κατά τ¼ς απογευ¼ατ¼νές ώρες γ¼α 
το προσωπ¼κό που υπηρετεί στη Δ¼εύ»υνση Δ¼-
ο¼κητ¼κού - Ο¼κονο¼¼κού της Περ¼φέρε¼ας Ηπεί-
ρου/Περ¼φερε¼ακής Ενότητας Άρτας γ¼α το έτος 
2023 (Α΄ εξά¼ηνο: �ανουάρ¼ος - �ούν¼ος).

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 159 κα¼ 186 του ν. 3852/

2010 «Νέα Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της 
Αποκεντρω¼ένης Δ¼οίκησης - Πρόγρα¼¼α Κα»»¼κρά-
της» (Α’ 87).

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του π.δ. 140/2010 «Οργαν¼σ¼ός της 
Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου» (Α’ 233).

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 29 του ν. 3528/2007 «Κύ-
ρωση του Κώδ¼κα Κατάστασης Δη¼οσίων Πο»¼τ¼κών Δ¼-
ο¼κητ¼κών Υπα»»ή»ων κα¼ Υπα»»ή»ων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α’ 26) 
κα¼ του άρ»ρου 41 του ν. 3979/2011 «Γ¼α την η»εκτρον¼κή 
δ¼ακυβέρνηση κα¼ ά»»ες δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 138), σε συνδυα-
σ¼ό ¼ε την υπό στο¼χεία ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1./14757/25-7-2011 
απόφαση του Υπουργού Δ¼ο¼κητ¼κής Μεταρρύ»¼¼σης 
κα¼ Η»εκτρον¼κής Δ¼ακυβέρνησης «Τροποποίηση της 
υπό στο¼χεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/ο¼κ/1692/27-6-2006 (Β’ 769) 
απόφασης <Κα»¼έρωση ωρών προσέ»ευσης κα¼ αποχώ-
ρησης των υπα»»ή»ων των δη¼οσίων υπηρεσ¼ών κα¼ 
των Ν.Π.Δ.Δ.=» (Β’ 1659).
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4. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 «Δ¼α-

χείρ¼ση των ¼η εξυπηρετού¼ενων δανείων, ¼¼σ»ο»ογ¼κές 

ρυ»¼ίσε¼ς κα¼ ά»»ες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρ¼ογής της 

συ¼φωνίας δη¼οσ¼ονο¼¼κών στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών 

¼εταρρυ»¼ίσεων» (Α’ 176), σε συνδυασ¼ό ¼ε την  υπό 

στο¼χεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκ»¼ο του Γεν¼κού 

Λογ¼στηρίου του Κράτους σχετ¼κά ¼ε την παροχή οδη-

γ¼ών γ¼α την εφαρ¼ογή των δ¼ατάξεων του Κεφα»αίου Β’

του ν. 4354/2015 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

5. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 12 του π.δ. 80/2016 «Ανά-

»ηψη υποχρεώσεων από τους δ¼ατάκτες» (Α’ 145).

6. Την ανάγκη αντ¼¼ετώπ¼σης των αυξη¼ένων, έκτα-

κτων κα¼ επε¼γουσών υπηρεσ¼ακών αναγκών της Δ¼εύ-

»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼κονο¼¼κού της Περ¼φέρε¼ας Ηπεί-

ρου/Περ¼φερε¼ακής Ενότητας Άρτας κατά το Α’ εξά¼ηνο 

του έτους 2023 (Ιανουάρ¼ος-Ιούν¼ος) ¼ε την πραγ¼ατο-

ποίηση, πέραν του »εσ¼ο»ετη¼ένου ωραρίου, απογευ-

¼ατ¼νής υπερωρ¼ακής απασχό»ησης συνο»¼κά δέκα οκτώ 

(18) υπα»»ή»ων που υπηρετούν στη Δ¼εύ»υνση.

7. Το γεγονός ότ¼ γ¼α την απογευ¼ατ¼νή υπερωρ¼ακή 

εργασία/απασχό»ηση κατά το Α’ εξά¼ηνο του έτους 2023 

(Ιανουάρ¼ος - Ιούν¼ος) συνο»¼κά δέκα οκτώ (18) υπα»-

»ή»ων που υπηρετούν στη Δ¼εύ»υνση Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼-

κονο¼¼κού της Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου/Περ¼φερε¼ακής 

Ενότητας Άρτας έχουν προβ»εφ»εί σχετ¼κές π¼στώσε¼ς 

στον προϋπο»ογ¼σ¼ό ο¼κονο¼¼κού έτους 2023 της Περ¼-

φερε¼ακής Ενότητας Άρτας, όπως προκύπτε¼ κα¼ από την 

υπ’ αρ. 4103/13-12-2022 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης 

του Τ¼ή¼ατος Εσόδων, Λογ¼στ¼κής Δ¼αχείρ¼σης κα¼ Π»η-

ρω¼ής Δαπανών της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼κονο¼¼-

κού της Περ¼φερε¼ακής Ενότητας Άρτας, αποφασίζου¼ε:

Α. Εγκρίνου¼ε κατά το Α’ εξά¼ηνο του έτους 2023 

(Ιανουάρ¼ος-Ιούν¼ος) την κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής ερ-

γασίας/απασχό»ησης ¼ε α¼ο¼βή, κατά τ¼ς απογευ¼α-

τ¼νές ώρες των εργασί¼ων η¼ερών, γ¼α συνο»¼κά δέκα 

οκτώ (18) υπα»»ή»ους που υπηρετούν στη Δ¼εύ»υνση 

Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼κονο¼¼κού της Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου/

Περ¼φερε¼ακής Ενότητας Άρτας, γ¼α την αντ¼¼ετώπ¼ση 

των αυξη¼ένων, έκτακτων κα¼ επε¼γουσών αναγκών των 

Τ¼η¼άτων της Δ¼εύ»υνσης κα¼ ε¼δ¼κότερα:

Τ¼ή¼α Εσόδων, Λογ¼στ¼κής Δ¼αχείρ¼σης κα¼ Π»ηρω¼ής 

Δαπανών

Σε Μην¼αία Βάση:

α) Επεξεργασία, έ»εγχος κα¼ »ογ¼στ¼κή συ¼φωνία εσό-

δων, εξόδων, υπο»οίπων »ογαρ¼ασ¼ών δ¼α»εσί¼ων κα¼ 

απ»ήρωτων υποχρεώσεων της Π. Ε. Άρτας εντός απαρέ-

γκ»¼των προ»εσ¼¼ών.

β) Συγκέντρωση δ¼κα¼ο»ογητ¼κών δαπανών, έ»εγχος 

κα¼ π»ηρω¼ή ό»ων των δαπανών της Π.Ε. Άρτας ¼ε την 

έκδοση κα¼ υπογραφή επ¼ταγών κα¼ τη δ¼ενέργε¼α η»ε-

κτρον¼κών π»ηρω¼ών εντός των προ»εσ¼¼ών του Νό-

¼ου, έ»εγχος κα¼ απόδοση κρατήσεων κά»ε ¼ήνα.

γ) Αυτεπάγγε»τη η»εκτρον¼κή έκδοση έντυπης φορο-

»ογ¼κής κα¼ ασφα»¼στ¼κής ενη¼ερότητας συνα»»ασσο-

¼ένων.

δ) Έκδοση ανα»ήψεων δαπάνης σύ¼φωνα ¼ε τ¼ς απο-

φάσε¼ς της Ο¼κονο¼¼κής Επ¼τροπής της Περ¼φέρε¼ας 

Ηπείρου κα¼ ανάρτησή τους στο πρόγρα¼¼α «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» 

κα¼ στο ΚΗΜΔΗΣ γ¼α την ορ»ή »ε¼τουργία κα¼ την άσκη-

ση των αρ¼οδ¼οτήτων των υπηρεσ¼ών της ΠΕ Άρτας.

Ετήσ¼α:

α) Κατάρτ¼ση του σχεδίου Προϋπο»ογ¼σ¼ού της Π.Ε. 

Άρτας, ¼έσα σε αποκ»ε¼στ¼κές προ»εσ¼ίες γ¼α την έγκρ¼-

σή του από την εκτε»εστ¼κή κα¼ ο¼κονο¼¼κή επ¼τροπή 

κα¼ ¼ε κατα»ηκτ¼κή η¼ερο¼ηνία ενη¼έρωσης της βάσης 

δεδο¼ένων του ΥΠ. ΕΣ. (άρ»ρο 190 του ν. 4555/2018) γ¼α 

την παροχή γνώ¼ης επί του σχεδίου Προϋπο»ογ¼σ¼ού 

από το Παρατηρητήρ¼ο Ο¼κον. Αυτοτέ»ε¼ας των ΟΤΑ. Η 

έγκα¼ρη παροχή της Γνώ¼ης αποτε»εί απαραίτητη Προ-

ϋπό»εση γ¼α την δ¼ασφά»¼ση εγκεκρ¼¼ένου προϋπο»ο-

γ¼σ¼ού ¼ε την έναρξη κά»ε ο¼κονο¼¼κού έτους γ¼α την 

ανε¼πόδ¼στη κα¼ απρόσκοπτη »ε¼τουργία του Φορέα.

β) Ε¼σηγήσε¼ς γ¼α ανα¼ορφώσε¼ς - τροποπο¼ήσε¼ς προ-

ϋπο»ογ¼σ¼ού στο Περ¼φερε¼ακό Συ¼βού»¼ο. 

γ) Έκ»εση κα¼ ε¼σήγηση γ¼α τον απο»ογ¼σ¼ό έτους 2022 

της Π.Ε. Άρτας.

Ο¼ ανάγκες απασχό»ησης γ¼α την κά»υψη των αρ¼ο-

δ¼οτήτων του Τ¼ή¼ατος αυξάνοντα¼ εποχ¼κά κατά την 

περίοδο σύνταξης έως κα¼ την ψήφ¼ση της 1ης Υποχρε-

ωτ¼κής Ανα¼όρφωσης του Προϋπο»ογ¼σ¼ού Έτους, κατά 

την οποία απα¼τείτα¼ η συ»»ογή στο¼χείων κα¼ συνεχή 

επεξεργασία κα¼ δ¼α¼όρφωση του Π/Υ της Περ¼φερε¼-

ακής Ενότητας σύ¼φωνα ¼ε τα πραγ¼ατ¼κά τα¼ε¼ακά 

δ¼α»έσ¼¼α της Π.Ε. Άρτας α»»ά κα¼ ¼ε τ¼ς δ¼α¼ορφω»είσες 

απα¼τήσε¼ς των υπηρεσ¼ών, την περίοδο σύνταξης της 

έκ»εσης απο»ογ¼σ¼ού του προηγού¼ενου ο¼κονο¼¼κού 

έτους κατά την οποία απα¼τείτα¼ απασχό»ηση του προ-

σωπ¼κού γ¼α τη συ»»ογή των απαραίτητων ο¼κονο¼¼κών 

στο¼χείων κα¼ την αποτύπωση τους ¼ε ακρίβε¼α όσο κα¼ 

γ¼α την περίοδο έναρξης του ο¼κονο¼¼κού έτους, κατά 

την οποία απα¼τείτα¼ η έκδοση αποφάσεων ανατροπής 

ό»ων των ανα»ήψεων δαπάνης του προηγού¼ενου έτους 

κα¼ η καταχώρ¼ση τους στο ΔΙΑΥΓΕΙΑ κα»ώς κα¼ η έκδοση 

¼εγά»ου αρ¼»¼ού Αποφάσεων Ανά»ηψης Υποχρέωσης 

γ¼α τ¼ς πο»υετείς υποχρεώσε¼ς, τ¼ς οφε¼»ές παρε»»ό-

ντων ετών κα¼ τ¼ς πάγ¼ες κα¼ »ε¼τουργ¼κές ανάγκες της 

Π.Ε. Άρτας. Επίσης παρουσ¼άζοντα¼ αυξη¼ένες ανάγκες 

απασχό»ησης κατά την περίοδο εξόφ»ησης των οφε¼»ών 

παρε»»όντων ετών ώστε αυτό να γίνε¼ έγκα¼ρα κα¼ να 

¼ην καταστούν αυτές »ηξ¼πρό»εσ¼ες το οποίο συ¼βαίνε¼ 

παρά»»η»α ¼ε την έναρξη δ¼αχείρ¼σης (συγκέντρωση 

δ¼κα¼ο»ογητ¼κών, έ»εγχος, αποστο»ή γ¼α εντα»¼ατοποίη-

ση, π»ηρω¼ή) των δαπανών του τρέχοντος ο¼κονο¼¼κού 

έτους.

Ο¼ ανωτέρω εποχ¼κά αυξη¼ένες ανάγκες απασχό»ησης 

α»»ά κα¼ ο επείγον χαρακτήρας τους, αφού αυτές πρέπε¼ 

να ο»οκ»ηρω»ούν απαραίτητα εντός αποκ»ε¼στ¼κών από 

το Νό¼ο προ»εσ¼¼ών γ¼α την αποφυγή επ¼βο»ής των 

προβ»επό¼ενων από τ¼ς σχετ¼κές αποφάσε¼ς κυρώσεων, 

κα»¼στά απαραίτητη την εργασία των υπα»»ή»ων του 

Τ¼ή¼ατος Εσόδων, Λογ¼στ¼κής Δ¼αχείρ¼σης κα¼ Π»ηρω-

¼ής Δαπανών της ΠΕ Άρτας κα»’ υπέρβαση του υποχρε-

ωτ¼κού ωραρίου.

Τ¼ή¼α Ο¼κονο¼¼κής Δ¼αχείρ¼σης

Η έγκρ¼ση ωρών υπερωρ¼ακής εργασίας κρίνετα¼ απα-

ραίτητη κα»ώς απασχο»είτα¼ ¼όνο ένα άτο¼ο στο Τ¼ή¼α 
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κα¼ συγκεκρ¼¼ένα η Προϊστα¼ένη του κα¼ σε συνδυασ¼ό 
¼ε τον αυξη¼ένο όγκο δαπανών δεν επαρκεί γ¼α την εκ-
κα»άρ¼ση των δαπανών εντός του πρω¼νού ωραρίου 
εργασίας.

Το Τ¼ή¼α Ο¼κονο¼¼κής Δ¼αχείρ¼σης ε»έγχε¼ κα¼ εκκα-
»αρίζε¼ τ¼ς δαπάνες εντός των νο¼ί¼ων προ»εσ¼¼ών γ¼α 
την αποφυγή επ¼βο»ής των προβ»επό¼ενων εκ των νό-
¼ων κυρώσεων α»»ά κα¼ δη¼¼ουργίας »ηξ¼πρό»εσ¼ων 
απα¼τήσεων από τ¼ς κα»υστερήσε¼ς που προκύπτουν 
»όγων ε»»¼πών δ¼κα¼ο»ογητ¼κών εκκα»άρ¼σης. Επίσης 
αναρτά τα ανωτέρω χρη¼ατ¼κά εντά»¼ατα σε ΔΙΑΥΓΕΙΑ 
κα¼ ΚΗΜΔΗΣ κα¼ βεβα¼ώνε¼ τ¼ς αποφάσε¼ς ανά»ηψης κα¼ 
ανάκ»ησης υποχρεώσεων.

Τ¼ή¼α Προ¼η»ε¼ών
Στο π»αίσ¼ο του έργου της ¼εταφοράς ¼α»ητών βρί-

σκετα¼ σε εξέ»¼ξη η εφαρ¼ογή Δυνα¼¼κού Συστή¼ατος 
Αγορών του άρ»ρου 33 του ν. 4412/2016, τετραετούς 
δ¼άρκε¼ας, γ¼α την ανά»εση υπηρεσ¼ών ¼εταφοράς ¼α-
»ητών Πρωτοβά»¼¼ας κα¼ Δευτεροβά»¼¼ας Εκπαίδευσης 
χωρ¼κής αρ¼οδ¼ότητας Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου - Περ¼φε-
ρε¼ακή Ενότητα Άρτας, γ¼α τα σχο»¼κά έτη 2022-2023, 
2023-2024, 2024-2025 κα¼ 2025-2026, συνο»¼κού προ-
ϋπο»ογ¼σ¼ού 10.036.771,75€ συ¼περ¼»α¼βανο¼ένου 
Φ.Π.Α.. Ανάρτηση στο Κ.Η.Μ.ΔΗ.Σ., Ε.Σ.Η.ΔΗ.Σ. κα¼ το 
πρόγρα¼¼α ΔΙΑΥΓΕΙΑ ό»ων των απα¼τού¼ενων ενεργε¼-
ών σύ¼φωνα ¼ε την κεί¼ενη νο¼ο»εσία κα»ώς κα¼ σύνα-
ψη συ¼βάσεων ¼ε τους αναδόχους που »α προκύψουν 
από την ανωτέρω δ¼αγων¼στ¼κή δ¼αδ¼κασία.

Παρα»αβή κα¼ έ»εγχος των τ¼¼ο»ογίων παροχής υπη-
ρεσ¼ών κα¼ προ¼ή»ε¼ας αγα»ών, επ¼σύναψη ό»ων των 
απα¼τού¼ενων δ¼κα¼ο»ογητ¼κών κα¼ δ¼αβίβασή τους στο 
Τ¼ή¼α Εσόδων, Λογ¼στ¼κής Δ¼αχείρ¼σης κα¼ Π»ηρω¼ής 
Δαπανών.

Σύνταξη δ¼ακηρύξεων δη¼οπρασ¼ών κα¼ συ¼βάσεων 
παράτασης ¼ίσ»ωσης ακ¼νήτων γ¼α τ¼ς ανάγκες στέγα-
σης των υπηρεσ¼ών της Π.Ε. Άρτας, κα»ώς επίσης κα¼ 
των υπηρεσ¼ών Πρωτοβά»¼¼ας Εκπαίδευσης Άρτας κα¼ 
την εξασφά»¼ση ό»ων των απαραίτητων »ε¼τουργ¼κών 
υποδο¼ών τους.

Τ¼ή¼α Προσωπ¼κού κα¼ Μ¼σ»οδοσίας
1. Συ¼π»ήρωση - σύνταξη κα¼ η»εκτρον¼κή υποβο»ή 

στην ε¼δ¼κή εφαρ¼ογή του Γεν¼κού Λογ¼στηρίου του Κρά-
τους των Δ.Α.Υ.Κ. υπα»»ή»ων που αποχωρούν από την 
Υπηρεσία γ¼α »όγους συνταξ¼οδότησης.

2. Υ»οποίηση της ¼α»ητείας/πρακτ¼κής άσκησης σε 
Υπηρεσίες της Περ¼φερε¼ακής Ενότητας Άρτας ¼α»η-
τευο¼ένων του ΕΠΑΛ Άρτας, του ΕΠΑΣ Άρτας, φο¼τητών 
Α.Ε.Ι, σπουδαστών Τ.Ε.Ι./Ι.Ε.Κ. κα¼ ασκου¼ένων δ¼κηγό-
ρων κα»ώς κα¼ η προετο¼¼ασία της ¼¼σ»οδοσίας τους 
σε ¼ην¼αία βάση.

3. Κα»η¼ερ¼νός έ»εγχος του πάσης φύσεως ¼η ε¼βο-
»¼ασ¼ένου προσωπ¼κού της Περ¼φερε¼ακής Ενότητας 
Άρτας ως προς τη δ¼ενέργε¼α ενός (1) υποχρεωτ¼κού 
εβδο¼αδ¼αίου δ¼αγνωστ¼κού ε»έγχου νόσησης από τον 
Κορωνοϊό COVID 19.

4. Παρακο»ού»ηση σε κα»η¼ερ¼νή βάση, ως επ¼β»έ-
πων φορέας, της υ»οποίησης του προγρά¼¼ατος απα-
σχό»ησης της Δ.Υ.Π.Α. γ¼α 8.500 ¼ακροχρόν¼α άνεργους 
η»¼κίας 55-67 ετών στο π»αίσ¼ο του οποίου προσ»ήφ»η-

καν στην Περ¼φερε¼ακή Ενότητα Άρτας γ¼α δώδεκα (12) 

αρχ¼κά ¼ήνες (α’, β’ κα¼ γ’ αίτηση) κατά το 2021 κα¼ 2022 

συνο»¼κά οκτώ (8) ωφε»ού¼ενο¼ άνεργο¼ της Δ.Υ.Π.Α. 

ΚΠΑ2 Άρτας, σε εφαρ¼ογή δη¼όσ¼ας πρόσκ»ησης κα¼ 

ο»οκ»ήρωση της δ¼αδ¼κασίας γ¼α την επέκταση της απα-

σχό»ησής τους γ¼α επ¼π»έον δώδεκα (12) ¼ήνες.

5. Έναρξη της δ¼αδ¼κασίας γ¼α την υ»οποίηση του ανω-

τέρω προγρά¼¼ατος απασχό»ησης της Δ.Υ.Π.Α., ήτο¼ 

πρόσ»ηψη γ¼α δώδεκα (12) αρχ¼κά ¼ήνες στην Περ¼φε-

ρε¼ακή Ενότητα Άρτας επ¼π»έον δύο (2) ωφε»ού¼ενων 

¼ακροχρόν¼α ανέργων η»¼κίας 55-67 της Δ.Υ.Π.Α. ΚΠΑ2 

Άρτας (δ’ αίτηση).

6. Παρακο»ού»ηση σε κα»η¼ερ¼νή βάση, ως επ¼β»έ-

πων φορέας, της υ»οποίησης της δράσης «Προώ»ηση 

της απασχό»ησης ¼έσω προγρα¼¼άτων κο¼νωφε»ούς 

χαρακτήρα γ¼α 25.000 άτο¼α σε Δή¼ους, Περ¼φέρε¼ες, 

Κέντρα Κο¼νων¼κής Πρόνο¼ας Περ¼φερε¼ών (ΚΚΠΠ)/συνα-

φείς φορείς, Υπηρεσίες Υπουργείων κα¼ ά»»ων φορέων» 

στο π»αίσ¼ο της οποίας έχουν προσ»ηφ»εί ¼ε σύ¼βαση 

εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού Δ¼καίου Ορ¼σ¼ένου Χρόνου δ¼άρκε¼-

ας οκτώ (8) ¼ηνών, σε εφαρ¼ογή της δη¼όσ¼ας πρόσκ»η-

σης Νο 2/2022, στην Περ¼φερε¼ακή Ενότητα Άρτας συ-

νο»¼κά σαράντα (40) ωφε»ού¼ενο¼ άνεργο¼ του Ο.Α.Ε.Δ.

7. Έναρξη, σε εφαρ¼ογή των δ¼ατάξεων της παρ. 5 του 

άρ»ρου 82 του ν. 3528/2007, της δ¼αδ¼κασίας γ¼α την 

βα»¼ο»ογ¼κή προαγωγή κατά ένα (1) έτος των υπα»»ή-

»ων της Περ¼φερε¼ακής Ενότητας Άρτας »όγω αξ¼ο»ό-

γησής τους ¼ε βα»¼ο»ογία ίση ή ¼εγα»ύτερη του 90 γ¼α 

δύο (2) συνεχείς αξ¼ο»ογ¼κές περ¼όδους, ήτο¼ γ¼α τα έτη 

2016, 2017, 2018, 2019 κα¼ 2020.

8. Υπο»ογ¼σ¼ός πρόσ»ετων α¼ο¼βών κα¼ α¼ο¼βών 

εκτός έδρας, εναρ¼όν¼ση των ασφα»¼στ¼κών κρατήσε-

ων κα¼ τακτοποίηση αναδρο¼¼κών α¼ο¼βών υπα»»ή»ων, 

συ»»ογή, καταχώρ¼ση - παρα¼ετροποίηση στο¼χείων του 

συνό»ου των υπα»»ή»ων της Περ¼φερε¼ακής Ενότητας 

Άρτας.

9. Ο»οκ»ήρωση της δ¼αδ¼κασίας γ¼α την έκδοση του 

ετήσ¼ου ¼ητρώου έτους 2022 κα»ώς κα¼ των εκκα»αρ¼-

στ¼κών ¼¼σ»οδοσίας του συνό»ου του προσωπ¼κού που 

υπηρετεί στην Περ¼φερε¼ακή Ενότητας Άρτας.

10. Ο»οκ»ήρωση της δ¼αδ¼κασίας γ¼α την η»εκτρον¼κή 

τροποποίηση της Α.Π.Δ. της ασφά»¼σης δ¼κηγόρου ¼ε 

έ¼¼¼σ»η εντο»ή κα»ώς κα¼ ¼ηχαν¼κού ¼ε σχέση εργασίας 

¼δ¼ωτ¼κού δ¼καίου των ετών 2019-2020.

11. Επεξεργασία κα¼ ενοποίηση ο»οκ»ηρω¼ένων 

»ε¼τουργ¼κών συστη¼άτων δ¼αχείρ¼σης προσωπ¼κού, 

ψηφ¼οποίηση ατο¼¼κών φακέ»ων υπα»»ή»ων της Περ¼-

φερε¼ακής Ενότητας Άρτας κα»ώς κα¼ καταχώρ¼ση στο 

η»εκτρον¼κό πρόγρα¼¼α δ¼αχείρ¼σης προσωπ¼κού του 

φυσ¼κού (ατο¼¼κού) φακέ»ου των υπα»»ή»ων της Περ¼-

φερε¼ακής Ενότητας Άρτας.

Ο¼ ανωτέρω εποχ¼κά αυξη¼ένες ανάγκες απασχό»ησης 

κατά το Α’ εξά¼ηνο έτους 2023 α»»ά κα¼ ο κατεπείγον 

χαρακτήρας τους, δεδο¼ένου ότ¼ πρέπε¼ να ο»οκ»ηρω-

»ούν απαραίτητα εντός αποκ»ε¼στ¼κών προ»εσ¼¼ών από 

το Νό¼ο, κα»¼στά απαραίτητη την εργασία του υπηρε-

τούντος προσωπ¼κού του Τ¼ή¼ατος, ήτο¼ των συνο»¼κά 

τρ¼ών (3) υπα»»ή»ων συ¼περ¼»α¼βανο¼ένης κα¼ της 
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προϊστα¼ένης του Τ¼ή¼ατος κα»’ υπέρβαση του υπο-

χρεωτ¼κού ωραρίου.

Τ¼ή¼α Γρα¼¼ατείας

1. Οργάνωση κα¼ ταξ¼νό¼ηση πρωτοκό»»ου - τακτο-

ποίηση εγγράφων - αρχε¼ο»έτηση.

2. Εκκα»άρ¼ση κα¼ προετο¼¼ασία προς ¼εταφορά του 

αρχείου πα»α¼ότερων ετών των Τ¼η¼άτων Προσωπ¼κού 

κα¼ Μ¼σ»οδοσίας κα¼ Εσόδων Λογ¼στ¼κής Δ¼αχείρ¼σης κα¼ 

Π»ηρω¼ής Δαπανών της Δ¼εύ»υνσης.

Β. Ο¼ ώρες απογευ¼ατ¼νής απασχό»ησης των δέκα 

οκτώ (18) υπα»»ή»ων της Δ¼εύ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κού - Ο¼-

κονο¼¼κού της Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου/Περ¼φερε¼ακής 

Ενότητας Άρτας κατά το Α’ εξά¼ηνο του έτους 2023 (Ια-

νουάρ¼ος-Ιούν¼ος) είνα¼ στο σύνο»ό τους δύο χ¼»¼άδες 

εκατόν εξήντα (2.160) ώρες κα¼ σε κά»ε περίπτωση δεν 

»α ξεπερνούν τ¼ς εκατόν είκοσ¼ (120) το εξά¼ηνο ανά 

υπά»»η»ο.

Γ. Στην απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερω-

ρ¼ακής απασχό»ησης »α αναφέροντα¼ ονο¼αστ¼κά ο¼ 

συ¼¼ετέχοντες υπά»»η»ο¼ κα¼ το αντ¼κεί¼ενο της απα-

σχό»ησης των Τ¼η¼άτων κα¼ »α τηρείτα¼ στη Δ¼εύ»υνση 

ξεχωρ¼στό δε»τίο παρουσίας των υπα»»ή»ων στο οποίο 

»α αναγράφετα¼ η ώρα έναρξης κα¼ η ώρα αποχώρησης. 

Η Προϊστα¼ένη της Δ¼εύ»υνσης »α βεβα¼ώνε¼ την υπε-

ρωρ¼ακή απασχό»ηση των υπα»»ή»ων κα¼ το υπερωρ¼-

ακά παρασχε»έν έργο.

Δ. Η συνο»¼κή δαπάνη που προκα»είτα¼ σύ¼φωνα ¼ε 

τα ανωτέρω κατά το Α’ εξά¼ηνο του έτους 2023 (Ιανου-

άρ¼ος-Ιούν¼ος) ανέρχετα¼ στο ποσό των έντεκα χ¼»¼άδων 

τετρακοσίων πενήντα πέντε ευρώ κα¼ είκοσ¼ »επτών 

(11.455,20 €) κα¼ »α βαρύνε¼ τον Ε.Φ. 072 ΚΑΕ 511 του 

Προϋπο»ογ¼σ¼ού της Περ¼φέρε¼ας Ηπείρου/Περ¼φερε¼-

ακής Ενότητας Άρτας.

Η απόφαση αυτή να δη¼οσ¼ευ»εί στην Εφη¼ερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

 Άρτα, 21 Δεκε¼βρίου 2022

Ο Περ¼φερε¼άρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 

Ι

    Αρ¼»¼. απόφ. 1326 (2)

Έγκρ¼ση υπερωρ¼ακής απασχό»ησης του ε¼δ¼-
κού Γρα¼¼ατέα - Πρακτ¼κογράφου του Δη¼οτ¼-
κού Συ¼βου»ίου του Δή¼ου Ηγου¼ενίτσας .

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τ ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/

2010 (Α΄ 87).

2. T¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 48 κα¼ 49 του ν. 3584/2007 

(Α΄ 143).

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν.  4354/2015 

(Α΄ 176).

4. Την υπό στο¼χεία ο¼κ.2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύ-

κ»¼ο του Υπουργείου Ο¼κονο¼¼κών.

5. Την υπ’ αρ. 1125/2019 απόφαση Δη¼άρχου περί 

ανά»εσης κα»ηκόντων ε¼δ¼κού Γρα¼¼ατέα - Πρακτ¼κο-

γράφου του Δη¼οτ¼κού Συ¼βου»ίου του Δή¼ου Ηγου-

¼ενίτσας.

6. Το γεγονός ότ¼ έχε¼ εγγραφεί στον προϋπο»ογ¼σ¼ό 

ο¼κ. έτους 2023 κα¼ στον Κ.Α.:10.6012 «Αποζη¼ίωση 

υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼¼ες η¼έρες κα¼ 

νυχτερ¼νές ώρες κα¼ »ο¼πές πρόσ»ετες α¼ο¼βές», το ποσό 

των 10.000 €, αποφασίζε¼:

Εγκρίνε¼ την υπερωρ¼ακή απασχό»ηση έτους 2023 έως 

είκοσ¼ (20) ώρες το ¼ήνα, γ¼α το δ¼άστη¼α από 01/01/2023 

έως 31/12/2023, γ¼α τον υπά»»η»ο του Δή¼ου ¼ας που 

ασκεί κα»ήκοντα ε¼δ¼κού Γρα¼¼ατέα - Πρακτ¼κογράφου 

του Δη¼οτ¼κού Συ¼βου»ίου του Δή¼ου Ηγου¼ενίτσας 

πέραν του υποχρεωτ¼κού ωραρίου εργασίας.

Η απόφαση αυτή να δη¼οσ¼ευ»εί στο Ε»ν¼κό Τυπο-

γραφείο, να αναρτη»εί στον πίνακα ανακο¼νώσεων του 

δη¼οτ¼κού καταστή¼ατος ¼ε αποδε¼κτ¼κό το¼χοκό»»η-

σης,στον ¼στότοπο «Δ¼αύγε¼α» κα»ώς κα¼ στην ¼στοσε-

»ίδα του Δή¼ου.

Η απόφαση αυτή να δη¼οσ¼ευ»εί στην Εφη¼ερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Ηγου¼ενίτσα, 19 Δεκε¼βρίου 2022

Ο Δή¼αρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΩΛΟΣ

Ι

        Αρ¼»¼. απόφ. 102  (3)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχό»ησης υπα»-

»ή»ων του Ν.Π.Δ.Δ. «Οργαν¼σ¼ός Βρεφονηπ¼-

ακής, Πα¼δ¼κής κα¼ Ο¼κογενε¼ακής Μέρ¼¼νας 

(Ο.ΒΡΕ.Π.Ο.Μ.) Δή¼ου Θεσσα»ονίκης» .

 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΗΣ, ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ (Ο.ΒΡΕ.Π.Ο.Μ.) 

ΔΗΜΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

  Έχοντας υπόψη:

1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 20 κα¼ 21 του ν. 4024/2011 

«Συνταξ¼οδοτ¼κές ρυ»¼ίσε¼ς, εν¼αίο ¼¼σ»ο»όγ¼ο-βα»¼ο-

»όγ¼ο, εργασ¼ακή εφεδρεία κα¼ ά»»ες δ¼ατάξε¼ς εφαρ-

¼ογής του ¼εσοπρό»εσ¼ου π»α¼σίου δη¼οσ¼ονο¼¼κής 

στρατηγ¼κής 2012-2015», όπως τροποπο¼ή»ηκε ¼ε το 

άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015.

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς των άρ»ρων 48 κα¼ 49 του ν. 3584/2007 

(Α΄ 143).

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/

1997 (Α΄ 107).

4. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 1 του άρ»ρου 45 του ν. 4071/

2012 (Α΄ 85).

5. Το γεγονός ότ¼ ο Δή¼ος ¼ας έχε¼ π»η»υσ¼ό πάνω 

από 50.001 κατοίκους.

6. Την υπ’ αρ. 1872/2011 απόφαση του Δη¼οτ¼κού Συ¼-

βου»ίου Θεσσα»ονίκης «Συγχώνευση των τρ¼ών νο¼¼κών 

προσώπων δη¼οσίου δ¼καίου του ΤΟΜΕΑ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗ-
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ΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ¼ε 

την επωνυ¼ία «ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΗΣ, ΠΑΙ-

ΔΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ (Ο.ΒΡΕ.Π.Ο.Μ.) 

ΔΗΜΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ», η οποία επ¼κυρώ»ηκε ¼ε την 

υπ’ αρ. 87430/9-12-2011 απόφαση του Γεν¼κού Γρα¼¼α-

τέα της Αποκεντρω¼ένης Δ¼οίκησης Μακεδονίας-Θρά-

κης κα¼ η οποία δη¼οσ¼εύ»ηκε στο Β’ 3303.

7. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς:

α) του άρ»ρου 103 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼τεκτο-

ν¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκέντρωσης Δ¼οίκη-

σης-Πρόγρα¼¼α Κα»»¼κράτης» «Σύσταση - συγχώνευση 

Νο¼¼κών Προσώπων Δη¼οσίου Δ¼καίου» (Α΄ 87).

β) του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχ¼τεκτο-

ν¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκέντρωσης Δ¼οίκη-

σης-Πρόγρα¼¼α Κα»»¼κράτης» (Α΄ 87) «Αρ¼οδ¼ότητες 

Δη¼άρχου».

8. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 240 του ν. 3463/2006 «Κώ-

δ¼κας Δή¼ων κα¼ Κο¼νοτήτων» (Α΄ 114).

9. Το γεγονός ότ¼ υπάρχε¼ ανάγκη σχετ¼ζό¼ενη ¼ε την 

τήρηση των πρακτ¼κών των συνεδρ¼άσεων του Δ¼ο¼κητ¼-

κού Συ¼βου»ίου του «Οργαν¼σ¼ός Βρεφονηπ¼ακής, Πα¼-

δ¼κής κα¼ Ο¼κογενε¼ακής Μέρ¼¼νας (Ο.ΒΡΕ.Π.Ο.Μ.) Δή¼ου 

Θεσσα»ονίκης» κατά τ¼ς απογευ¼ατ¼νές ώρες.

10. Το γεγονός ότ¼ »α προκ»η»εί δαπάνη ποσού τετρα-

κοσίων ευρώ (400,00€), η οποία έχε¼ προβ»εφ»εί κα¼ »α 

βαρύνε¼ τον Κ.Α.Ε. 02.10.6012 «Αποζη¼ίωση υπερωρ¼α-

κής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼¼ες η¼έρες κα¼ νυκτερ¼νές 

ώρες κα¼ »ο¼πές πρόσ»ετες α¼ο¼βές», του προϋπο»ογ¼-

σ¼ού ο¼κονο¼¼κού έτους 2023 του Δη¼οτ¼κού Νο¼¼κού 

Προσώπου «Οργαν¼σ¼ός Βρεφονηπ¼ακής, Πα¼δ¼κής κα¼ 

Ο¼κογενε¼ακής Μέρ¼¼νας (Ο.ΒΡΕ.Π.Ο.Μ.) Δή¼ου Θεσσα-

»ονίκης», αποφασίζου¼ε:

Α. Εγκρίνετα¼ η κα»¼έρωση ¼ε α¼ο¼βή της υπερωρ¼α-

κής απασχό»ησης απογευ¼ατ¼νών ωρών, γ¼α την τήρηση 

των πρακτ¼κών του Δ¼ο¼κητ¼κού Συ¼βου»ίου γ¼α δύο (2) 

υπα»»ή»ους, Κ»άδου Δ.Ε. Δ¼ο¼κητ¼κών - Γρα¼¼ατέων (τα-

κτ¼κό κα¼ αναπ»ηρωτή) γ¼α το έτος 2023.

Β. Ο¼ ώρες της υπερωρ¼ακής απασχό»ησης δε »α υπερ-

βαίνουν τ¼ς είκοσ¼ (20) ώρες ¼ην¼αίως ανά υπά»»η»ο κα¼ 

»α βεβα¼ώνοντα¼ από το αρ¼όδ¼ο όργανο.

Γ. Από την παρούσα απόφαση »α προκ»η»εί δαπά-

νη ύψους ποσού τετρακοσίων ευρώ (400,00€) που δεν 

υπερβαίνε¼ το ύψος της εγγεγρα¼¼ένης πίστωσης, πο-

σού τετρακοσίων ευρώ (400,00€) του Κ.Α.Ε. 02.10.6012 

«Αποζη¼ίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέ-

σ¼¼ες η¼έρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες κα¼ »ο¼πές πρόσ»ε-

τες α¼ο¼βές» του προϋπο»ογ¼σ¼ού ο¼κονο¼¼κού έτους 

2023 του Δη¼οτ¼κού Νο¼¼κού Προσώπου «Οργαν¼σ¼ός 

Βρεφονηπ¼ακής, Πα¼δ¼κής κα¼ Ο¼κογενε¼ακής Μέρ¼¼νας 

(Ο.ΒΡΕ.Π.Ο.Μ.) Δή¼ου Θεσσα»ονίκης».

Η απόφαση αυτή να δη¼οσ¼ευ»εί στην Εφη¼ερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Θεσσα»ονίκη, 15 Δεκε¼βρίου 2022 

Ο Πρόεδρος

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΓΩΓΑΚΟΣ

    Αρ¼»¼. 2071  (4)

Αποζη¼ίωση γ¼α εργασία προς συ¼π»ήρωση του 
υποχρεωτ¼κού ωραρίου των υπα»»ή»ων �ΔΑΧ 
της Δη¼οτ¼κής �ο¼νωφε»ούς Επ¼χείρηση Δή¼ου 
Έδεσσας (ΔΗ.�.Ε.Δ.Ε.) γ¼α το έτος 2023.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

ΔΗΜΟΥ ΕΔΕΣΣΑΣ (ΔΗ.Κ.Ε.Δ.Ε.)

  Έχοντας υπόψη:

1. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν.  4354/2015 

(Α’ 176).

2. Την υπ’ αρ.  ο¼κ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκ»¼ο 

του Υπουργείου Ο¼κονο¼¼κών.

3. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της παρ. 1 του άρ»ρου 176 του ν. 4261/

2014 (Α’ 107).

4. Το υπ’ αρ. Ο¼κ. 2/41768/0022/20-5-2014 έγγραφο 

του Υπουργείου Ο¼κονο¼¼κών.

5. Την υπ’ αρ. 8001/2009 απόφαση ¼ε εντο»ή Γεν¼κού 

Γρα¼¼ατέα Περ¼φέρε¼ας που αφορά την δ¼άσπαση ¼ετα-

τροπή της Δη¼οτ¼κής Επ¼χείρησης Καταρράκτες Έδεσσας 

(Δ.Ε.Κ.Ε.) ¼ε την σύσταση ¼¼α Δη¼οτ¼κής Κο¼νωφε»ούς 

Επ¼χείρησης Δή¼ου Έδεσσας (ΔΗ.Κ.Ε.Δ.Ε.)κα¼ ¼¼ας Α.Ε. 

¼ε την επωνυ¼ία «Τουρ¼στ¼κή Έδεσσας Ανώνυ¼η ετα¼ρία 

ΟΤΑ» ΦΕΚ 332/2009.

6. Την υπ’ αρ. 49/2011 απόφαση του Προέδρου του 

Δη¼οτ¼κού Συ¼βου»ίου που αφορά τη συγχώνευση 

δη¼οτ¼κών κο¼νωφε»ών επ¼χε¼ρήσεων πρώην Δή¼ου 

Βεγορίτ¼δας - Σύσταση νέας Κο¼νωφε»ούς Δη¼οτ¼κής 

Επ¼χείρησης Έδεσσας κα¼ σύν»εση νέου Δ¼ο¼κητ¼κού 

Συ¼βου»ίου.

7. Την υπ’  αρ. 123α/2011 απόφαση από το υπ’  αρ. 

10/2011 πρακτ¼κό της συνεδρίασης του Δ¼ο¼κητ¼κού Συ¼-

βου»ίου της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

ΔΗΜΟΥ ΕΔΕΣΣΑΣ (ΔΗ.Κ.Ε.Δ.Ε.) στ¼ς 24 Νοε¼βρίου 2011 

¼ε Θέ¼α: Έγκρ¼ση κανον¼σ¼ών: α) Κατάρτ¼ση κα¼ ψήφ¼ση 

εσωτερ¼κού κανον¼σ¼ού υπηρεσ¼ών της ΔΗ.ΚΕ.Δ.Ε., κα¼ 

συγκεκρ¼¼ένα το άρ»ρο 14: Αρ¼οδ¼ότητες Τ¼ή¼ατος Πο-

»¼τ¼σ¼ού κα¼ Α»»ητ¼σ¼ού κα¼ το άρ»ρο 15: Αρ¼οδ¼ότητες 

Τ¼ή¼ατος Πο»¼τ¼στ¼κού Τουρ¼σ¼ού κα¼ Περ¼βά»»οντος.

8. Τον αρ¼»¼ό των υπα»»ή»ων της ΔΗ.Κ.Ε.Δ.Ε.

9. Το γεγονός ότ¼ η εργασία προς συ¼π»ήρωση του 

υποχρεωτ¼κού ωραρίου κρίνετα¼ απαραίτητη γ¼α την 

κά»υψη:

• Των κυρίων σκοπών της επ¼χείρησης που περ¼»α¼-

βάνουν την ανάδε¼ξη κα¼ προστασία του τοπ¼κού πο-

»¼τ¼σ¼ού, την προβο»ή των πο»¼τ¼στ¼κών αγα»ών κα¼ 

των σύγχρονων πο»¼τ¼στ¼κών έργων που παράγοντα¼ 

σε τοπ¼κό επίπεδο, ¼ε τη »ε¼τουργία πο»¼τ¼στ¼κών κα¼ 

πνευ¼ατ¼κών κέντρων, ¼ουσείων, π¼νακο»ηκών, κ¼νη-

¼ατογράφων κα¼ »εάτρου, φ¼»αρ¼ον¼κών κα¼ σχο»ών 

δ¼δασκα»ίας ¼ουσ¼κής, σχο»ών χορού, ζωγραφ¼κής, 

γ»υπτ¼κής, κ.».π. κα»ώς κα¼ η ¼ε»έτη κα¼ εφαρ¼ογή πο-

»¼τ¼στ¼κών προγρα¼¼άτων.

• Την ανάπτυξη του πο»¼τ¼στ¼κού τουρ¼σ¼ού εφόσον 

δεν έχε¼ ε¼πορ¼κό χαρακτήρα.

10. Ότ¼ η δαπάνη που »α προκύψε¼ από την ανωτέ-

ρω απασχό»ηση »α αντ¼¼ετωπ¼στεί από τ¼ς π¼στώσε¼ς 
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των ΚΑ 60.00.00. το ποσό ανέρχετα¼ στ¼ς 8.000,00€ κα¼ 
60.03.00. το ποσό ανέρχετα¼ στ¼ς 2.800€ του Π/Υ ο¼κο-
νο¼¼κού έτους 2023, αποφασίζε¼:

1. Εγκρίνε¼ την αποζη¼ίωση γ¼α εργασία Κυρ¼ακών κα¼ 
εξα¼ρέσ¼¼ών η¼ερών προς συ¼π»ήρωση του υποχρεω-
τ¼κού ωραρίου έξ¼ (6) υπα»»ή»ων ΙΔΑΧ γ¼α το χρον¼κό 
δ¼άστη¼α έως 31/12/2023 ¼ε ανώτατό όρ¼ο της 1200 
ώρες ¼ε την προβ»επό¼ενη από το Νό¼ο αποζη¼ίωση.

2. Η κατανο¼ή των ωρών απασχό»ησης του προσω-
π¼κού »α γίνετα¼ κά»ε φορά ανά»ογα ¼ε τ¼ς ανάγκες της 
υπηρεσίας.

3. Η παρούσα απόφαση ¼σχύε¼ από την δη¼οσίευση 
της.

Η απόφαση αυτή να δη¼οσ¼ευ»εί στην Εφη¼ερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Έδεσσα, 16 Δεκε¼βρίου 2022 

Η Πρόεδρος

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΙΑΤΡΙΔΟΥ-ΒΛΑΔΙΚΑ 

Ι

    Αρ¼»¼. ΕΞΕ 3400  (5)

Έγκρ¼ση της υπερωρ¼ακής απασχό»ησης κατά τ¼ς 
εργάσ¼¼ες κα¼ εξα¼ρέσ¼¼ες η¼έρες, τ¼ς �υρ¼ακές 
κα¼ τ¼ς νυχτερ¼νές ώρες πέραν ή προς συ¼π»ήρω-
ση της υποχρεωτ¼κής εβδο¼αδ¼αίας εργασίας του 
προσωπ¼κού της δη¼όσ¼ας επ¼χείρησης ΕΛΛΗ-
Ν��Α ΑΜ¨Ν§��Α Σ¨Σ§ΗΜΑ§Α Α.Β.Ε.Ε. (ΕΑΣ) που 
α¼είβετα¼ βάσε¼ των δ¼ατάξεων του ν. 4354/2015, 
γ¼α το έτος 2023.

  Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
ΤΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 
«ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΑΜΥΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ Α.Β.Ε.Ε.»

  Έχοντας υπόψη:
α. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν.  4354/2015 

(Α’ 176).
β. Τους Κανον¼σ¼ούς Β¼ο¼ηχαν¼κής Ασφά»ε¼ας των 

εγκαταστάσεων της α¼υντ¼κής β¼ο¼ηχανίας ΕΛΛΗΝΙΚΑ 
ΑΜΥΝΤΙΚΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΑ Α.Β.Ε.Ε. (ΕΑΣ) κα¼ τα Π¼στοπο¼η-
τ¼κά Ασφά»ε¼ας των Εγκαταστάσεών της, τα οποία έχουν 
εκδο»εί από την Ε»ν¼κή Αρχή Ασφά»ε¼ας.

γ. Την εκχωρη»είσα από το Δ¼ο¼κητ¼κό Συ¼βού»¼ο της 
ΕΑΣ εξουσ¼οδότηση, γ¼α την έκδοση των αποφάσεων 
κα»¼έρωσης υπερωρ¼ακής εργασίας του προσωπ¼κού 
της ετα¼ρείας (αποφ. Δ.Σ. 142/06.12.2019, η οποία κατα-
χωρή»ηκε στην υπηρεσία Γ.Ε.Μ.Η. του Ε.Β.Ε.Α. ¼ε κωδ¼κό 
καταχώρησης 2009314/06.12.2019).

δ. Την ανάγκη αντ¼¼ετώπ¼σης από την ΕΑΣ των ωρών 
απασχό»ησης του προσωπ¼κού της, πέραν ή προς συ-
¼π»ήρωση του κανον¼κού ωραρίου εργασίας γ¼α κά»υψη 
παγίων (συ¼π»ήρωση του υποχρεωτ¼κού εβδο¼αδ¼αίου 
ωραρίου του προσωπ¼κού φύ»αξης γ¼α την ασφά»ε¼α 
των εγκαταστάσεων), εποχ¼κών, έκτακτων ή επε¼γουσών 
υπηρεσ¼ακών αναγκών της Κεντρ¼κής Δ¼οίκησης κα¼ των 
Συγκροτη¼άτων Εργοστασίων, αποφασίζου¼ε:

1. Εγκρίνου¼ε την απογευ¼ατ¼νή, νυχτερ¼νή, Κυρ¼ακών 
κα¼ εξα¼ρέσ¼¼ων η¼ερών εργασία, πέραν ή προς συ¼π»ή-

ρωση της υπερωρ¼ακής εβδο¼αδ¼αίας εργασίας, τρ¼ακο-
σίων δεκατεσσάρων (314) ¼ε σχέση εργασίας Ιδ¼ωτ¼κού 
Δ¼καίου Αορίστου Χρόνου εργαζο¼ένων των ΕΑΣ, έναντ¼ 
τρ¼ακοσίων σαράντα ενός (341) απασχο»ού¼ενων, που 
κρίνετα¼ απαραίτητη γ¼α κά»υψη των παρακάτω αυξη-
¼ένων υπηρεσ¼ακών αναγκών του έτους 2023.

α. Ασφά»ε¼ας κα¼ πυρασφά»ε¼ας ό»ων των εγκαταστά-

σεων της ετα¼ρείας. 

β. Συ¼¼ετοχής σε β»ητ¼κές δοκ¼¼ές στα Πεδία Βο»ής.

γ. Λο¼πών έκτακτων υπηρεσ¼ακών αναγκών της Κεντρ¼-

κής Δ¼οίκησης κα¼ των Συγκροτη¼άτων Εργοστασίων 

της ετα¼ρείας.

2. Παρέχετα¼ η δυνατότητα προσφοράς υπερωρ¼ακής 

εργασίας σε υπα»»ή»ους οδηγούς (10 άτο¼α) κατά το 

δ¼άστη¼α της ¼ετακίνησής τους εκτός έδρας, γ¼α εκτέ-

»εση δρο¼ο»ογίων σε ό»η την επ¼κράτε¼α κα¼ τη »ήψη 

υπερωρ¼ακής αποζη¼ίωσης ¼ε τ¼ς προϋπο»έσε¼ς του 

άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

3. Ο¼ ώρες απογευ¼ατ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας δεν 

¼πορεί να υπερβαίνουν τ¼ς εκατόν είκοσ¼ (120) ανά ερ-

γαζό¼ενο το εξά¼ηνο.

Σε εργαζό¼ενους που απασχο»ούντα¼ στα Τ¼ή¼α 

Ασφά»ε¼ας κα¼ Πυρασφά»ε¼ας Εγκαταστάσεων (26 

άτο¼α) που »ε¼τουργούν ό»ες τ¼ς η¼έρες του ¼ήνα σε 

ε¼κοσ¼τετράωρη βάση, σε προσωπ¼κό της συντήρησης 

η»εκτρο¼ηχανο»ογ¼κού  - η»εκτρον¼κού εξοπ»¼σ¼ού 

κα¼ εγκαταστάσεων (39 άτο¼α) γ¼α την αντ¼¼ετώπ¼ση 

έκτακτων β»αβών των Συγκροτη¼άτων Εργοστασίων 

κα¼ τους υπα»»ή»ους οδηγούς (10 άτο¼α), η υπερωρ¼-

ακή εργασία ανά εργαζό¼ενο το εξά¼ηνο δεν ¼πορεί 

να υπερβεί τ¼ς ενενήντα έξ¼ (96) ώρες γ¼α τ¼ς νυχτερ¼νές 

κα¼ τ¼ς ενενήντα έξ¼ (96) ώρες γ¼α τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼-

ρέσ¼¼ες η¼έρες.

4. Στην παραπάνω εργασία »α ¼πορούν να ¼ετέχουν 

κα¼ περ¼σσότερο¼ εργαζό¼ενο¼, εντός ό¼ως του ίδ¼ου 

συνο»¼κού αρ¼»¼ού των εγκρ¼νό¼ενων ωρών, ¼ε πράξη 

των αναφερό¼ενων στην παρ. 5 της παρούσας αρ¼όδ¼ων 

οργάνων.

5. Υπεύ»υνο¼ γ¼α την δ¼απίστωση των πραγ¼ατ¼κών 

αναγκών, την έγκρ¼ση της υπερωρ¼ακής απασχό»ησης 

κα¼ τον έ»εγχο της πραγ¼ατ¼κής παροχής της »α είνα¼ ο 

Δ¼ευ»ύνων Σύ¼βου»ος γ¼α το προσωπ¼κό που υπάγετα¼ 

απευ»είας στη Δ¼οίκηση κα¼ ο¼ Δ¼ευ»υντές ή ο¼ Υποδ¼-

ευ»υντές, όπου δεν έχουν »εσ¼ο»ετη»εί »έσε¼ς Δ¼ευ-

»υντών, γ¼α το προσωπ¼κό των οργανωτ¼κών ¼ονάδων 

που υπάγετα¼ σε αυτούς.

6. Η δαπάνη που »α προκύψε¼ από το σύνο»ο των 

εγκρ¼»ε¼σών ωρών υπερωρ¼ακής απασχό»ησης έτους 

2023, προϋπο»ογίζετα¼ στο ποσό των εκατόv πενήντα 

χ¼»¼άδων ευρώ (150.000 €) κα¼ »α βαρύνε¼ τον προϋπο-

»ογ¼σ¼ό της ΕΑΣ έτους 2023.

7. Η παρούσα απόφαση ¼σχύε¼ από 1.1.2023.

Η απόφαση αυτή να δη¼οσ¼ευ»εί στην Εφη¼ερίδα της 

Κυβερνήσεως.

  Υ¼ηττός, 21 Δεκε¼βρίου 2022

Ο Δ¼ευ»ύνων Σύ¼βου»ος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ   





Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£72200 Τεύχος B’ 6969/30.12.2022

*02069693012220008*

Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


