
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας Ληξ¼άρχου κα¼ 
Πρακτ¼κογράφων Δήμου Πεντέλης έτους 2023.

2 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής εργα-
σίας μέχρ¼ την 22η σε υπαλλήλους του Δήμου 
Ρήγα Φεραίου έτους 2023.

3 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχÏλησης σε υπαλ-
λήλους που τηροÐν τα πρακτ¼κά των συνεδρ¼ά-
σεων του Δημοτ¼κοÐ Συμβουλίου, των Συμβου-
λίων των Δημοτ¼κών - Τοπ¼κών Κο¼νοτήτων, των 
συλλογ¼κών οργάνων κα¼ των υπαλλήλων - ληξ¼-
άρχων του Δήμου Ρήγα Φεραίου έτους 2023.

4 Τροποποίηση της υπÏ στο¼χεία ΔΦ 15/4905/
27-08-2019 απÏφασης της Δ¼ο¼κοÐσας Επ¼τροπής 
«Έγκρ¼ση επανίδρυσης Δ¼¼δρυματ¼κοÐ Δ¼ατμημα-
τ¼κοÐ Προγράμματος Μεταπτυχ¼ακών Σπουδών 
με τίτλο <Ανάλυση κα¼ Δ¼αχείρ¼ση Αν»ρωπογενών 
κα¼ Φυσ¼κών Καταστροφών (MSc in analysis and 
management of Manmade and natural disasters)= 
(�’ 3775) των Τμημάτων Δασολογίας κα¼ Φυσ¼κοÐ 
Περ¼βάλλοντος της Σχολής �εωτεχν¼κών Επ¼στη-
μών, Φυσ¼κής της Σχολής Θετ¼κών Επ¼στημών, 
Χημείας της Σχολής Θετ¼κών Επ¼στημών κα¼ Δ¼-
ο¼κητ¼κής Επ¼στήμης κα¼ Τεχνολογίας της Σχολής 
Ο¼κονομίας κα¼ Δ¼οίκησης του Δ¼ε»νοÐς Πανεπ¼-
στημίου της Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.) κα¼ της Σχολής Αν-
»υποπυραγών της Πυροσβεστ¼κής Ακαδημίας».

5 Κα»¼έρωση με αποζημίωση εργασίας, κα»’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου, γ¼α το τακτ¼κÏ 
κα¼ το με σχέση εργασίας Ιδ¼ωτ¼κοÐ Δ¼καίου Ορ¼-
σμένου ΧρÏνου προσωπ¼κÏ του Σ.υ.Δ.Ν.Α., γ¼α το 
α’ εξάμηνο του 2023.

6 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας, κατά τ¼ς απο-
γευματ¼νές κα¼ βραδ¼νές ώρες, στο προσωπ¼κÏ 
της ΔΗΡΑΠ, κα»ώς κα¼ κα»¼έρωση εργασίας πέ-
ραν του τακτ¼κοÐ ωραρίου, κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ 
τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες ημέρες γ¼α το έτος 2023.

7 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχÏλησης σε υπάλ-
ληλο που τηρεί τα πρακτ¼κά των συνεδρ¼άσεων 
του Δημοτ¼κοÐ Συμβουλίου γ¼α το έτος 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕ�Σ

Αρ¼»μ. απÏφ. 1392 (1)

   �α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας Ληξ¼άρχου 
κα¼ Πρακτ¼κογράφων Δήμου Πεντέλης έτους 
2023. 

 Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΝΤΕΛΗΣ

  Έχοντας υπÏψη: 
1. Το άρ»ρο 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
2. Τα άρ»ρα 48 κα¼ 176 του Κώδ¼κα Κατάστασης Δημο-

τ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007,  Α΄ 143).
3. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπÏ στο¼χεία 2/2015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκÐκλ¼ο 

του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών.
5. Την υπÏ στο¼χεία 80651/Σ.19239/3.11.2021 (�’ 5229) 

απÏφαση του ΥπουργοÐ Εσωτερ¼κών, στην οποία ορίζε-
τα¼ ο Ληξίαρχος του Δήμου Πεντέλης.

6. Τ¼ς υπ’ αρ. 2109/25-10-2019, 993/26-11-2020,529/
2-7-2021, 287/22-4-2021, 592/21-6-2022, 589/20-6-2022 
αποφάσε¼ς Δημάρχου με τ¼ς οποίες ορίζοντα¼ ο¼ υπάλ-
ληλο¼ γ¼α την τήρηση των πρακτ¼κών συνεδρ¼άσεων Δη-
μοτ¼κοÐ Συμβουλίου κα¼ των Συμβουλίων Δημοτ¼κών 
Κο¼νοτήτων.

7. Το γεγονÏς Ïτ¼ ο¼ υπάλληλο¼ που ορίζοντα¼ στ¼ς π¼ο 
πάνω αποφάσε¼ς »α απασχολη»οÐν υπερωρ¼ακά γ¼α 
το χρον¼κÏ δ¼άστημα έως 31.12.2023 κα¼ Ïτ¼ απÏ την 
παροÐσα »α προκλη»εί δαπάνη η οποία »α βαρÐνε¼ 
τους Κ.Α.: Κ.Α.:10.6012.001 με πίστωση 16.000,00€ κα¼ 
Κ.Α.:10.6022.001 με πίστωση 7.500,00€ του ο¼κ. προϋ-
πολογ¼σμοÐ έτους 2023, αποφασίζουμε:

1. Κα»¼ερώνουμε απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή απα-
σχÏληση με αμο¼βή πέραν του υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου 
γ¼α το ο¼κ. έτος 2023, η οποία δεν »α υπερβαίνε¼ τ¼ς 
εκατÏν είκοσ¼ (120) ώρες ανά εξάμηνο, γ¼α πέντε (5) 
συνολ¼κά υπαλλήλους στους οποίους έχουν ανατε»εί 
κα»ήκοντα ληξ¼άρχου, πρακτ¼κογράφου του Δημο-
τ¼κοÐ Συμβουλίου κα¼ των Δημοτ¼κών Ενοτήτων του 
Δήμου Πεντέλης.

2. ΑπÏ την ανωτέρω απÏφαση »α προκλη»εί δαπάνη η 
οποία »α βαρÐνε¼ τους Κ.Α.: Κ.Α.:10.6012.001 με πίστωση 
16.000,00€ κα¼ Κ.Α.:10.6022.001 με πίστωση 7.500,00€ 
του ο¼κ. προϋπολογ¼σμοÐ έτους 2023.
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Η απÏφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Μελίσσ¼α, 15 Δεκεμβρίου 2022

Η Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΑ ΚΕΧΑ�ΙΑ

    Ι 

 Αρ¼»μ. απÏφ. 270 (2)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής εργασί-
ας μέχρ¼ την 22η σε υπαλλήλους του Δήμου Ρήγα 
Φεραίου έτους 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΗ�Α ΦΕΡΑΙΟΥ

  Έχοντας υπÏψη:
1. Την παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
2. Τα άρ»ρα 36,48, 49 κα¼ 176 του Κώδ¼κα Κατάστασης 

Δημοτ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’ 143).

3. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
4. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997.
5. Την υπÏ στο¼χεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκÐκλ¼ο 

του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών �εν. �ραμματείας Δημοσ¼-
ονομ¼κής Πολ¼τ¼κής �εν¼κοÐ Λογ¼στηρίου του Κράτους.

6. Τ¼ς ε¼σηγήσε¼ς των Προϊσταμένων των Υπηρεσ¼ών 
του Δήμου, σÐμφωνα με τ¼ς οποίες, γ¼α να αντ¼μετωπ¼-
σ»οÐν έκτακτες ή επείγουσες υπηρεσ¼ακές ανάγκες γ¼α 
το έτος 2021, απα¼τείτα¼ πρÏσ»ετη κα¼ υπερωρ¼ακή απα-
σχÏληση του προσωπ¼κοÐ.

7. Το γεγονÏς Ïτ¼ απα¼τείτα¼, το μÏν¼μο προσωπ¼κÏ του 
Δήμου κα¼ το ¼δ¼ωτ¼κοÐ δ¼καίου αορίστου κα¼ ορ¼σμένου 
χρÏνου, να απασχολη»εί κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες, 
υπερωρ¼ακά κα¼ πέραν του κανον¼κοÐ ωραρίου εργασίας 
γ¼α την αντ¼μετώπ¼ση εποχ¼κών, έκτακτων ή επε¼γουσών 
υπηρεσ¼ακών αναγκών.

8. Ότ¼ η δαπάνη Ðψους 17.000 € »α αντ¼μετωπ¼σ»εί 
απÏ τ¼ς π¼στώσε¼ς των ΚΑ: 10-6012.00, 10-6022.00, 30-
6012.00, 30-6022.00, 35-6012.00 κα¼ 35-6022.01, του 
προϋπολογ¼σμοÐ του Δήμου, ο¼κονομ¼κοÐ έτους 2023, 
αποφασίζε¼:

Κα»¼ερώνουμε γ¼α το έτος 2023, υπερωρ¼ακή απο-
γευματ¼νή, μέσα στα Ïρ¼α που προβλέπουν ο¼ δ¼ατάξε¼ς 
του ν. 4354/2015 γ¼α το υπηρετοÐν μÏν¼μο, Ιδ¼ωτ¼κοÐ 
Δ¼καίου Αορίστου ΧρÏνου κα¼ Ιδ¼ωτ¼κοÐ Δ¼καίου Ορ¼-
σμένου ΧρÏνου προσωπ¼κÏ του Δήμου Ρήγα Φεραίου 
ως εξής:

Α. ΣΤΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ.
Υπερωρ¼ακή απογευματ¼νή εργασία μέχρ¼ τη 22η ώρα:
�¼α δέκα (10) υπαλλήλους, με ανώτατο επ¼τρεπÏμενο 

Ïρ¼ο ανά εργαζÏμενο εκατÏν είκοσ¼ (120) ώρες ανά εξά-
μηνο, χωρίς να υπάρχε¼ δυνατÏτητα αυξομείωσης μεταξÐ 
των δÐο εξαμήνων μέσα στο έτος.

1. Κ.Α.: 10-6012.00 πίστωση 3.000 €
2. Κ.Α.: 10-6022.00 πίστωση 2.000 €

�. ΣΤΙΣ ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ, ΠΕΡΙ�ΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ.

Υπερωρ¼ακή απογευματ¼νή εργασία μέχρ¼ τη 22η ώρα:

�¼α δεκατέσσερ¼ς (14) υπαλλήλους, με ανώτατο επ¼τρε-
πÏμενο Ïρ¼ο ανά εργαζÏμενο εκατÏν είκοσ¼ (120) ώρες 
ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχε¼ δυνατÏτητα αυξομείω-
σης μεταξÐ των δÐο εξαμήνων μέσα στο έτος.

1. K.A.: 30-6012.00 πίστωση 5.000 €
2. Κ.Α.: 30-6022.00 πίστωση 3.000 €
3. Κ.Α.: 35-6012.00 πίστωση 1.000 €
4. Κ.Α.: 35-6022.01 πίστωση 3.000 €
Η απÏφαση να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυ-

βερνήσεως.

  �ελεστίνο, 15 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΑΣΙΚΑΣ

    Ι 

Αρ¼»μ. απÏφ. 269 (3)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχÏλησης σε υπαλ-

λήλους που τηροÐν τα πρακτ¼κά των συνεδρ¼ά-

σεων του Δημοτ¼κοÐ Συμβουλίου, των Συμβου-

λίων των Δημοτ¼κών - §οπ¼κών �ο¼νοτήτων, των 

συλλογ¼κών οργάνων κα¼ των υπαλλήλων - λη-

ξ¼άρχων του Δήμου Ρήγα Φεραίου έτους 2023.  

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΗ�Α ΦΕΡΑΙΟΥ

 Έχοντας υπÏψη:
1. Την παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
2. Τ¼ς παρ. 2 κα¼ 3 του άρ»ρου 48 του ν. 3584/2007 

(Α΄ 143).
3. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997.
4. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
5. Την απÏφαση Δημάρχου, με την οποία ορίστηκαν ο¼ 

αρμÏδ¼ο¼ υπάλληλο¼ γ¼α την τήρηση των πρακτ¼κών του 
Δημοτ¼κοÐ Συμβουλίου, των Συμβουλίων των Δημοτ¼κών 
κα¼ Τοπ¼κών Κο¼νοτήτων κα»ώς κα¼ των συλλογ¼κών ορ-
γάνων του Δήμου.

6. T¼ς αποφάσε¼ς περί ανά»εσης κα»ηκÏντων Ληξ¼άρχου 
σε υπαλλήλους του Δήμου Ρήγα Φεραίου (�’ 3816/2019 
κα¼ �’  4130/2019).

7. Ότ¼ η δαπάνη Ðψους 7.000€ »α αντ¼μετωπ¼σ»εί απÏ 
τ¼ς π¼στώσε¼ς των ΚΑ 10- 6012.02, 10-6022.01, 10-6022.02 
κα¼ 10-6022.03 του υπÏ έγκρ¼ση προϋπολογ¼σμοÐ του 
Δήμου, ο¼κονομ¼κοÐ έτους 2023, αποφασίζουμε:

Α) Κα»¼ερώνουμε υπερωρ¼ακή απασχÏληση έως είκοσ¼ 
(20) ώρες το μήνα ανά έκαστο, γ¼α το έτος 2023, σε υπαλλή-
λους του Δήμου που ασκοÐν κα»ήκοντα πρακτ¼κογράφου 
του Δημοτ¼κοÐ Συμβουλίου, των Συμβουλίων των Δημοτ¼-
κών κα¼ Tοπ¼κών Κο¼νοτήτων κα»ώς κα¼ των Συλλογ¼κών 
Οργάνων του Δήμου, πέραν του υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου 
εργασίας, με την προβλεπÏμενη απÏ το νÏμο αποζημίωση.

�) Κα»¼ερώνουμε υπερωρ¼ακή απασχÏληση έως είκοσ¼ 
(20) ώρες το μήνα έκαστος, γ¼α το έτος 2023, σε υπαλ-
λήλους του Δήμου που ασκοÐν κα»ήκοντα ληξ¼άρχου 
του Δήμου Ρήγα Φεραίου, πέραν του υποχρεωτ¼κοÐ 
ωραρίου εργασίας, με την προβλεπÏμενη απÏ το νÏμο 
αποζημίωση.
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Η απÏφαση να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυ-
βερνήσεως.

 �ελεστίνο, 15 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΑΣΙΚΑΣ

    Ι 

Αρ¼»μ . ΔΦ 2.1/26583 (4)

§ροποποίηση της υπÏ στο¼χεία ΔΦ 15/4905/
27-08-2019 απÏφασης της Δ¼ο¼κοÐσας Επ¼τροπής 
«Έγκρ¼ση επανίδρυσης Δ¼¼δρυματ¼κοÐ Δ¼ατμημα-
τ¼κοÐ Προγράμματος Μεταπτυχ¼ακών Σπουδών 
με τίτλο <Ανάλυση κα¼ Δ¼αχείρ¼ση Αν»ρωπογενών 
κα¼ Φυσ¼κών �αταστροφών (MSc in analysis and 
management of Manmade and natural disasters)= 
(�’ 3775) των §μημάτων Δασολογίας κα¼ Φυσ¼κοÐ 
Περ¼βάλλοντος της Σχολής �εωτεχν¼κών Επ¼στη-
μών, Φυσ¼κής της Σχολής Θετ¼κών Επ¼στημών, 
Χημείας της Σχολής Θετ¼κών Επ¼στημών κα¼ Δ¼-
ο¼κητ¼κής Επ¼στήμης κα¼ §εχνολογίας της Σχολής 
Ο¼κονομίας κα¼ Δ¼οίκησης του Δ¼ε»νοÐς Πανεπ¼-
στημίου της Ελλάδος (Δ�.ΠΑ.Ε.) κα¼ της Σχολής Αν-
»υποπυραγών της Πυροσβεστ¼κής Ακαδημίας».

  Η ΔΙΟΙΚΟΥΣΑ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΤΟΥ ΔΙΕΘΝΟΥΣ
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

  Έχοντας υπÏψη:
1. Τον ν.  4957/2022 «Νέο¼ Ορίζοντες στα Ανώτατα 

Εκπα¼δευτ¼κά ΙδρÐματα: Ενίσχυση της πο¼Ïτητας, της 
λε¼τουργ¼κÏτητας κα¼ της σÐνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κο¼νωνία κα¼ λο¼πές δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 141) κα¼ ε¼δ¼κÏτερα 
τα άρ»ρα 79, 88 κα»ώς κα¼ του Κεφαλαίου Θ’ του Μέρους 
Α’ κα¼ του άρ»ρου 455 «Τελ¼κές μεταβατ¼κές δ¼ατάξε¼ς 
Κεφαλαίου Θ’» .

2. Τον ν. 4610/2019 «Συνέργε¼ες Πανεπ¼στημίων κα¼ 
Τ.Ε.Ι., πρÏσβαση στην τρ¼τοβά»μ¼α εκπαίδευση, πε¼ρα-
ματ¼κά σχολεία, �εν¼κά Αρχεία του Κράτους κα¼ λο¼πές 
δ¼ατάξε¼ς» (Α’ 70).

3. Την υπÏ στο¼χεία ΔΦ 15/19983/26-09-2022 πράξη 
συγκρÏτησης της Επ¼τροπής Μεταπτυχ¼ακών Σπουδών 
του ΔΙ.ΠΑ.Ε. σÐμφωνα με τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 79 
του ν. 4957/2022 (ΑΔΑ: 6ΖΖΑ46«Ζ3Π-5¬Φ).

4. Την υπÏ στο¼χεία ΔΦ 15/4905/27-08-2019 απÏφαση 
της Δ¼ο¼κοÐσας Επ¼τροπής «Έγκρ¼ση επανίδρυσης Δ¼¼-
δρυματ¼κοÐ Δ¼ατμηματ¼κοÐ Προγράμματος Μεταπτυχ¼α-
κών Σπουδών με τίτλο «Ανάλυση κα¼ Δ¼αχείρ¼ση Αν»ρω-
πογενών κα¼ Φυσ¼κών Καταστροφών (MSc in analysis 
and management of Manmade and natural disasters)» 
των Τμημάτων Δασολογίας κα¼ Φυσ¼κοÐ Περ¼βάλλοντος 
της Σχολής �εωτεχν¼κών Επ¼στημών, Φυσ¼κής της Σχο-
λής Θετ¼κών Επ¼στημών, Χημείας της Σχολής Θετ¼κών 
Επ¼στημών κα¼ Δ¼ο¼κητ¼κής Επ¼στήμης κα¼ Τεχνολογίας 
της Σχολής Ο¼κονομίας κα¼ Δ¼οίκησης του Δ¼ε»νοÐς Πα-
νεπ¼στημίου της Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.) κα¼ της Σχολής Αν-
»υποπυραγών της Πυροσβεστ¼κής Ακαδημίας» (�’ 3775).

5. Την υπ’ αρ. 8/18-10-2022 (»έμα 1ο Αντ¼κατάσταση 
άρ»ρου του ΦΕΚ λε¼τουργίας του ΔΔΠΜΣ σÐμφωνα με 

τ¼ς δ¼ατάξε¼ς περί Μεταπτυχ¼ακών του ν. 4957/2022) 
απÏφαση της Ε¼δ¼κής Δ¼¼δρυματ¼κής Επ¼τροπής (ΕΔΕ) 
του Δ¼¼δρυματ¼κοÐ Δ¼ατμηματ¼κοÐ Μεταπτυχ¼ακοÐ Προ-
γράμματος με τίτλο «Ανάλυση κα¼ Δ¼αχείρ¼ση Αν»ρωπο-
γενών κα¼ Φυσ¼κών Καταστροφών».

6. Το υπÏ στο¼χεία ΔΦ 15/24232/15-11-2022 έγγραφο 
του Προέδρου του Τμήματος Δασολογίας κα¼ Φυσ¼κοÐ 
Περ¼βάλλοντος με το οποίο δ¼αβ¼βάστηκε η υπ’ αρ. 8/
18-10-2022 απÏφαση της Ε¼δ¼κής Δ¼¼δρυματ¼κής Επ¼τροπής.

7. Την υπ’ αρ. 4/30-11-2022 (»έμα 4ο) απÏφαση της 
Επ¼τροπής Μεταπτυχ¼ακών Σπουδών, του Δ¼ε»νοÐς Πα-
νεπ¼στημίου η οποία ομÏφωνα δ¼ατÐπωσε σÐμφωνη 
γνώμη επί της τροποποίησης της υπÏ στο¼χεία ΔΦ 15/
4905/27-08-2019 απÏφασης «Έγκρ¼ση επανίδρυσης Δ¼¼-
δρυματ¼κοÐ Δ¼ατμηματ¼κοÐ Προγράμματος Μεταπτυχ¼α-
κών Σπουδών με τίτλο: «Ανάλυση κα¼ Δ¼αχείρ¼ση Αν»ρω-
πογενών κα¼ Φυσ¼κών Καταστροφών (MSc in analysis 
and management of Manmade and natural disasters)» 
των Τμημάτων Δασολογίας κα¼ Φυσ¼κοÐ Περ¼βάλλοντος 
της Σχολής �εωτεχν¼κών Επ¼στημών, Φυσ¼κής της Σχο-
λής Θετ¼κών Επ¼στημών, Χημείας της Σχολής Θετ¼κών 
Επ¼στημών κα¼ Δ¼ο¼κητ¼κής Επ¼στήμης κα¼ Τεχνολογίας 
της Σχολής Ο¼κονομίας κα¼ Δ¼οίκησης του Δ¼ε»νοÐς Πα-
νεπ¼στημίου της Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.) κα¼ της Σχολής Αν-
»υποπυραγών της Πυροσβεστ¼κής Ακαδημίας» (�’ 3775).

8. Την υπÏ στο¼χεία ΔΦ 2.1/17090/27-10-2020 απÏφα-
ση της Δ¼ο¼κοÐσας Επ¼τροπής του ΔΙ.ΠΑ.Ε. «Έγκρ¼ση του 
Εσωτερ¼κοÐ Κανον¼σμοÐ του Δ¼ε»νοÐς Πανεπ¼στημίου 
της Ελλάδος» (�’ 4889).

9. Την υπÏ στο¼χεία ΔΦ 2.1/25463/01-12-2022 ε¼σή-
γηση της Αντ¼προέδρου Ακαδημαϊκών Υπο»έσεων κα¼ 
Φο¼τητ¼κής Μέρ¼μνας.

10. Την απÏφαση της Δ¼ο¼κοÐσας Επ¼τροπής του Δ¼-
ε»νοÐς Πανεπ¼στημίου της Ελλάδος, συνεδρίαση 55η/
09-12-2022 (»έμα 4ο).

11. Την υπÏ στο¼χεία 19407/Ζ1/11-02-2020 απÏφαση 
ΥπουργοÐ Πα¼δείας κα¼ Θρησκευμάτων «ΣυγκρÏτηση 
της Δ¼ο¼κοÐσας Επ¼τροπής του Δ¼ε»νοÐς Πανεπ¼στημίου 
της Ελλάδος» (Υ.Ο.Δ.Δ. 106).

12. Το γεγονÏς Ïτ¼ απÏ τ¼ς δ¼ατάξε¼ς της απÏφασης 
αυτής δεν προκαλείτα¼ δαπάνη σε βάρος του κρατ¼κοÐ 
προϋπολογ¼σμοÐ ή του τακτ¼κοÐ προϋπολογ¼σμοÐ του 
ΔΙ.ΠΑ.Ε., αποφασίζε¼:

Την αποδοχή της υπ’ αρ. 8/18-10-2022 (»έμα 1ο) απÏ-
φασης της συνεδρίασης της συνέλευσης της Ε¼δ¼κής 
Δ¼¼δρυματ¼κής Επ¼τροπής (ΕΔΕ) του Δ¼¼δρυματ¼κοÐ Δ¼-
ατμηματ¼κοÐ Μεταπτυχ¼ακοÐ Προγράμματος με τίτλο 
«Ανάλυση κα¼ Δ¼αχείρ¼ση Αν»ρωπογενών κα¼ Φυσ¼κών 
Καταστροφών» κα¼ την τροποποίηση της υπÏ στο¼χεία 
ΔΦ 15/4905/27-08-2019 απÏφασης «Έγκρ¼ση επανί-
δρυσης Δ¼¼δρυματ¼κοÐ Δ¼ατμηματ¼κοÐ Προγράμματος 
Μεταπτυχ¼ακών Σπουδών με τίτλο: «Ανάλυση κα¼ Δ¼αχεί-
ρ¼ση Αν»ρωπογενών κα¼ Φυσ¼κών Καταστροφών (MSc 
in analysis and management of Manmade and natural 
disasters)» των Τμημάτων Δασολογίας κα¼ Φυσ¼κοÐ Περ¼-
βάλλοντος της Σχολής �εωτεχν¼κών Επ¼στημών, Φυσ¼κής 
της Σχολής Θετ¼κών Επ¼στημών, Χημείας της Σχολής Θε-
τ¼κών Επ¼στημών κα¼ Δ¼ο¼κητ¼κής Επ¼στήμης κα¼ Τεχνολο-
γίας της Σχολής Ο¼κονομίας κα¼ Δ¼οίκησης του Δ¼ε»νοÐς 
Πανεπ¼στημίου της Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.) κα¼ της Σχολής Αν-
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»υποπυραγών της Πυροσβεστ¼κής Ακαδημίας» (�΄ 3775). 
Αναλυτ¼κά δε επέρχοντα¼ ο¼ ακÏλου»ες τροποπο¼ήσε¼ς:

Παρ. 7.2 Υλ¼κοτεχν¼κή Υποδομή
Το Δ.Δ.Π.Μ.Σ. «Ανάλυση κα¼ Δ¼αχείρ¼ση Αν»ρωπογενών 

κα¼ Φυσ¼κών Καταστροφών» παρουσ¼άζε¼ μία ¼δ¼α¼τερÏ-
τητα Ïσον αφορά την γεωγραφ¼κή κατανομή προέλευ-
σης των υποψηφίων φο¼τητών, δεδομένου Ïτ¼ πολλοί 
εξ’ αυτών είνα¼ Αξ¼ωματ¼κοί, Υπαξ¼ωματ¼κοί ή κα¼ οπλίτες 
των Σωμάτων Ασφαλείας αλλά κα¼ των ΕνÏπλων Δυνά-
μεων της Χώρας κα¼ ως εκ τοÐτου δυνητ¼κά προέρχοντα¼ 
απÏ ολÏκληρη την Επ¼κράτε¼α. �¼α τον λÏγο αυτÏ γ¼α την 
υλοποίησή του κα¼ προκε¼μένου να μην υπάρξουν κρ¼τή-
ρ¼α αποκλε¼σμοÐ υποψηφίων εξα¼τίας αδυναμίας πρÏ-
σβασής των στους χώρους δ¼δασκαλίας, επ¼λέγετα¼ η εξ 
αποστάσεως σÐγχρονη Εκπαίδευση μέσω των π¼στοπο¼-
ημένων κα¼ εγκεκρ¼μένων πλατφορμών του Υπουργείου 
Πα¼δείας. Με τη χρήση των προαναφερ»έντων ψηφ¼α-
κών μέσων »α πραγματοπο¼είτα¼ η εξεταστ¼κή δ¼αδ¼κασία 
Ïπως κα¼ η υποστήρ¼ξη των Μεταπτυχ¼ακών δ¼ατρ¼βών.

Η συντρ¼πτ¼κή πλε¼οψηφία των δ¼δασκÏντων προέρ-
χοντα¼ απÏ Τμήματα του ΔΙ.ΠΑ.Ε. Ïπως κα¼ την Πυρο-
σβεστ¼κή Ακαδημία.

Κατά τη δ¼άρκε¼α του δευτέρου (εαρ¼νοÐ) εξαμήνου πα-
ρακολοÐ»ησης, μέρος του προγράμματος σπουδών υλο-
πο¼είτα¼ in situ σε αί»ουσες, εργαστήρ¼α κα¼ σπουδαστήρ¼α 
του Δ¼ε»νοÐς Πανεπ¼στημίου της Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.) στην 
Καβάλα. Το μέρος αυτÏ της δ¼δασκαλίας γ¼α την υλοποίηση 
του απα¼τεί τη χρήση βαρέως κα¼ εξε¼δ¼κευμένου εξοπλ¼-
σμοÐ που είνα¼ εγκατεστημένος σε ε¼δ¼κά δ¼αμορφωμένες 
αί»ουσες (Control room) εφοδ¼ασμένες με emergency risk 
simulators, χρήση τεχνολογ¼ών επαυξημένης πραγματ¼κÏ-
τητας (augmented reality techniques) κα¼ δεν υπερβαίνε¼ 
σε δ¼άρκε¼α την μ¼α (1) εβδομάδα.

�¼α την εÐρυ»μη λε¼τουργία του ΔΔΠΜΣ κα¼ την συνε-
χή κα¼ κα¼νοτÏμο εκπαίδευση των φο¼τητών σε επ¼χε¼-
ρησ¼ακά »έματα, είνα¼ αναγκαία η συνεχής προμή»ε¼α 
εξοπλ¼σμοÐ ο οποίος χρησ¼μοπο¼εί τεχνολογίες τηλεμε-
τάδοσης μετρήσεων κα¼ τηλε-απε¼κÏν¼σης λÏγω της απÏ 
απÏσταση προαναφερ»είσας εκπαίδευσης.

Η απÏφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 13 Δεκεμβρίου 2022

Ο ΠρÏεδρος

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΪΣΗΣ

    Ι 

 Αρ¼»μ. απÏφ. 42 (5)

�α»¼έρωση με αποζημίωση εργασίας, κα»’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου, γ¼α το τακτ¼κÏ 
κα¼ το με σχέση εργασίας �δ¼ωτ¼κοÐ Δ¼καίου Ορ¼-
σμένου ΧρÏνου προσωπ¼κÏ του Σ.υ.Δ.Ν.Α., γ¼α το 
α’ εξάμηνο του 2023.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΔΗΜ¬Ν 
ΝΟΤΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ

  Έχοντας υπÏψη:
1. Το άρ»ρο 247 του ν. 3463/2006, σÐμφωνα με τ¼ς 

οποίες ο ΠρÏεδρος του Συνδέσμου έχε¼ τ¼ς αρμοδ¼Ï-

τητες του Δημάρχου κα¼ του Προέδρου του Δημοτ¼κοÐ 
Συμβουλίου. Ο¼ σχετ¼κές δ¼ατάξε¼ς που αφοροÐν τους 
Δήμους εφαρμÏζοντα¼ αναλÏγως ως προς τη δ¼οίκηση 
του Συνδέσμου.

2. Τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010, σÐμ-
φωνα με τ¼ς οποίες ο Δήμαρχος είνα¼ Προϊστάμενος των 
υπηρεσ¼ών του Δήμου κα¼ τ¼ς δ¼ευ»Ðνε¼, είνα¼ προϊστά-
μενος Ïλου του προσωπ¼κοÐ του Δήμου κα¼ εκδίδε¼ τ¼ς 
πράξε¼ς που προβλέπουν ο¼ σχετ¼κές δ¼ατάξε¼ς γ¼α δ¼ο-
ρ¼σμÏ, τ¼ς κά»ε είδους υπηρεσ¼ακές μεταβολές κα¼ την 
άσκηση πε¼»αρχ¼κοÐ ελέγχου.

3. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 «Δ¼αχείρ¼ση των μη 
εξυπηρετοÐμενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ 
άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσ¼ονομ¼κών στÏχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών μεταρρυ»-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Τα άρ»ρα 48 κα¼ 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
5. Τον οργαν¼σμÏ Εσωτερ¼κών Υπηρεσ¼ών του Συ.Δ.Ν.Α. 

(�’ 4753/2017).
6. Το γεγονÏς Ïτ¼ απα¼τείτα¼ πρÏσ»ετη απασχÏληση 

προσωπ¼κοÐ του Σ.υ.Δ.Ν.Α., πέρα απÏ τ¼ς ώρες υποχρε-
ωτ¼κής απασχÏλησης γ¼α την κάλυψη έκτακτων ανα-
γκών λαμβανÏμενης υπÏψη της υποστελέχωσης των 
υπηρεσ¼ών του Συνδέσμου Δήμων ΝÏτ¼ας Αττ¼κής κα¼ 
συγκεκρ¼μένα:

- �¼α την επίτευξη των στÏχων, των προτερα¼οτήτων 
κα¼ των αποκλε¼στ¼κών προ»εσμ¼ών που έχουν τε»εί απÏ 
το Επ¼χε¼ρησ¼ακÏ ΠρÏγραμμα ΑΤΤΙΚΗΣ 2014-2020, ανα-
φορ¼κά με τον ετήσ¼ο προγραμματ¼σμÏ.

- �¼α την εκμά»ηση κα¼ ολοκλήρωση των εργασ¼ών 
που »α απα¼τη»οÐν στην Δ¼εÐ»υνση Ενδ¼άμεσου Φο-
ρέα Δ¼αχείρ¼σης (ΕΦΔ), η οποία απα¼τεί εξε¼δ¼κευμένη 
γνώση κα¼ συνεχή κατάρτ¼ση (έκδοση Προσκλήσεων 
γ¼α την υποβολή Α¼τήσεων χρηματοδÏτησης, αξ¼ολÏ-
γηση προτάσεων, έκδοση αποφάσεων ένταξης των 
Πράξεων, κατάρτ¼ση του προγράμματος τεχν¼κής βο-
ή»ε¼ας κ.ά.).

- �¼α τον άμεσο προγραμματ¼σμÏ μελετών έργων κα¼ 
μέτρων ανάπτυξης (ο¼κονομ¼κής, κο¼νων¼κής, χωροτα-
ξ¼κής, περ¼βαλλοντ¼κής, πολ¼τ¼στ¼κής, συγκο¼νων¼ακής 
κ.λπ.) της περ¼οχής δράσης του Σ.υ.Δ.Ν.Α. απÏ την Δ¼-
εÐ»υνση Τεχν¼κών Έργων κα¼ Αναπτυξ¼ακών Προγραμ-
μάτων.

- �¼α την παρουσία υπαλλήλων γ¼α δ¼ο¼κητ¼κή υποστή-
ρ¼ξη κατά τ¼ς συνεδρ¼άσε¼ς των πολ¼τ¼κών οργάνων, ο¼ 
οποίες πραγματοπο¼οÐντα¼ κατά τ¼ς απογευματ¼νές ώρες 
λÏγω επαγγελματ¼κών υποχρεώσεων των μελών τους.

- �¼α άλλους απρÏβλεπτους λÏγους που τυχÏν προκÐ-
ψουν κα¼ επ¼βάλουν την παρουσία υπαλλήλων, πέραν 
του υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου.

7. Τ¼ς υπ’ αρ. 13/2019 κα¼ 12/2021 κο¼νές αποφάσε¼ς 
του Δημάρχου Καλλ¼»έας κα¼ Προέδρου του Συνδέσμου 
Δήμων ΝÏτ¼ας Αττ¼κής - Συ.Δ.Ν.Α.

8. Τ¼ς υπ’ αρ. 828/2019 κα¼ 610/2021 κο¼νές αποφάσε¼ς 
του Δημάρχου Καλλ¼»έας κα¼ Προέδρου του Συνδέσμου 
Δήμων ΝÏτ¼ας Αττ¼κής - Συ.Δ.Ν.Α.

9. Τ¼ς υπ’ αρ. 912/2019 κα¼ 763/2021 κο¼νές αποφάσε¼ς 
του Δημάρχου Παλα¼οÐ Φαλήρου κα¼ του Προέδρου του 
Συνδέσμου Δήμων ΝÏτ¼ας Αττ¼κής - Συ.Δ.Ν.Α.
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10. Την υπ’ αρ. 4/2020 απÏφαση του Προέδρου του Συ.Δ.Ν.Α. (�’ 530, ΑΔΑ: 6Φ¬446ΜΟΞ9-ΟΗ4) κα¼ την υπ’ αρ. 
284/29-04-2020 Ε¼δ¼κή ΣÐμβαση Εργασίας Ε¼δ¼κοÐ Συνεργάτη (ΑΔΑ: «�ΡΦ46ΜΟΞ9-�ΘΟ), κα»ώς κα¼ την υπ’ αρ. 
72/2021 απÏφαση του Προέδρου του Συ.Δ.Ν.Α. (�’ 342/2022, ΑΔΑ: 938046ΜΟΞ9-�«Υ).

11. Τ¼ς υπ’ αρ. 17/2020 (�’ 1006, ΑΔΑ: ¬�ΘΣ46ΜΟΞ9-ΤΑ1), 18/2020 (�’ 1014, ΑΔΑ: ¬�ΝΡ46ΜΟΞ9-Φ57), 19/2020 
(�’ 1006, ΑΔΑ: ¬¬ΠΙ46ΜΟΞ9-Τ2Ι), 20/2020 (�’ 1014, ΑΔΑ: ¬¬ΡΠ46ΜΟΞ9-Ι«�) κα¼ 68/2021 (�’ 2191, ΑΔΑ: ¬1ΤΥ46ΜΟΞ9-
ΠΥΔ) αποφάσε¼ς του Προέδρου του Συ.Δ.Ν.Α.

12. Την υπ’ αρ. 311/2022 κο¼νή απÏφαση του Δημάρχου Καλλ¼»έας κα¼ Προέδρου του Συνδέσμου Δήμων ΝÏτ¼ας 
Αττ¼κής - Συ.Δ.Ν.Α.

13. Το γεγονÏς Ïτ¼ απÏ την απÏφαση αυτή της κα»¼έρωσης της υπερωρ¼ακής απασχÏλησης, σε συνδυασμÏ με την 
κατανομή της, προκαλείτα¼ δαπάνη μέχρ¼ του ποσοÐ των 4.200,00 ευρώ, η οποία »α βαρÐνε¼ τους Κ.Α. 00.6032.0002, 
10.6012.0001 κα¼ 30.6022.0001 του προϋπολογ¼σμοÐ του Συνδέσμου Δήμων ΝÏτ¼ας Αττ¼κής, του ποσοÐ των 2.100,00 
ευρώ, η οποία »α βαρÐνε¼ τους Κ.Α. 10.6012.0003, 30.6012.0001 κα¼ 30.6022.0001 του προϋπολογ¼σμοÐ του Δήμου 
Καλλ¼»έας κα¼ του ποσοÐ των 700,00 ευρώ, η οποία »α βαρÐνε¼ τον Κ.Α. 10.6022.0001 του προϋπολογ¼σμοÐ του 
Δήμου Παλα¼οÐ Φαλήρου, γ¼α το α’ εξάμηνο του 2023, αντίστο¼χα γ¼α το Συ.Δ.Ν.Α. κα¼ κά»ε Δήμο, αποφασίζουμε

Κα»¼ερώνουμε εργασία κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου:
- απογευματ¼νή, πέραν του υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου μέχρ¼ 22η ώρα
μέσα στα Ïρ¼α που προβλέπουν ο¼ δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 κα¼ της παρ. 2 του άρ»ρου 48 του 

ν. 3584/2007, γ¼α το α’ εξάμηνο του 2023, ως εξής:

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΑ�ΟΜΕΝΕΣ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟΝ ΠΡΟΕΔΡΟ
ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡ�ΑΤΕΣ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛ¬Ν
Εργασία κα»’ υπέρβαση του

υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου

Απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία 
μέχρ¼ 22η ώρα

ΠΕ ΕΙΔΙΚ¬Ν ΣΥΝΕΡ�ΑΤ¬Ν 1 120

ΣΥΝΟΛΑ 1 120

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚ¬Ν ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚ¬Ν ΥΠΗΡΕΣΙ¬Ν
ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣ¬ΠΙΚΟ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛ¬Ν
Εργασία κα»’ υπέρβαση του

υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου

Απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία 
μέχρ¼ 22η ώρα

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 240

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚ¬Ν �ΡΑΜΜΑΤΕ¬Ν 1 120

ΣΥΝΟΛΑ 3 360

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚ¬Ν ΕΡ�¬Ν ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚ¬Ν ΠΡΟ�ΡΑΜΜΑΤ¬Ν
ΙΔΙ¬ΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛ¬Ν
Εργασία κα»’ υπέρβαση του

υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου

Απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία 
μέχρ¼ 22η ώρα

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚ¬Ν 1 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120

ΤΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - ΛΟ�ΙΣΤΙΚΟΥ 1 120

ΣΥΝΟΛΑ 3 360



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£71492 ΤεÐχος B’ 6883/30.12.2022

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΝΔΙΑΜΕΣΟΥ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ (ΕΦΔ)
Α. ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣ¬ΠΙΚΟ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛ¬Ν
Εργασία κα»’ υπέρβαση του

υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου

Απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία 
μέχρ¼ 22η ώρα

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚ¬Ν 1 120

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 120

ΣΥΝΟΛΑ 2 240

�. ΙΔΙ¬ΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛ¬Ν
Εργασία κα»’ υπέρβαση του

υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου

Απογευματ¼νή υπερωρ¼ακή εργασία 
μέχρ¼ 22η ώρα

ΤΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟ�ΙΣΤΙΚΟΥ 1 120

ΣΥΝΟΛΑ 1 120

Ο αρ¼»μÏς των υπαλλήλων κα¼ των ωρών κα»ορίζετα¼ με την παροÐσα στα Ïρ¼α των π¼στώσεων των προϋπολο-
γ¼σμών του Συ.Δ.Ν.Α. κα¼ των δήμων που συμμετέχουν στο Συ.Δ.Ν.Α.

Η απÏφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Καλλ¼»έα, 15 Δεκεμβρίου 2022

Ο ΠρÏεδρος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΡΝΑ�ΟΣ

    Ι 

 Αρ¼»μ. απÏφ. 51-8/12/2022 (6)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας, κατά τ¼ς απο-
γευματ¼νές κα¼ βραδ¼νές ώρες, στο προσωπ¼κÏ 
της ΔΗΡΑΠ, κα»ώς κα¼ κα»¼έρωση εργασίας πέ-
ραν του τακτ¼κοÐ ωραρίου, κατά τ¼ς �υρ¼ακές κα¼ 
τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες ημέρες γ¼α το έτος 2023. 

 ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜ�ΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΔΗΡΑΠ 

  Έχοντας υπÏψη:
1. Την παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρω-
μένης Δ¼οίκησης - ΠρÏγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α’ 87) κα¼ 
την παρ. 1 του άρ»ρου 233 του ν. 3463/2006, η οποία 
αναφέρετα¼ στα ¼δρÐματα αλλά Ïπως ορίζετα¼ στο άρ-
»ρο 240Α του ν. 3463/2006, το οποίο προστέ»ηκε με 
την παρ. 5 του άρ»ρου 24 του ν. 3613/2007, ¼σχÐε¼ κατ’ 
αναλογία κα¼ γ¼α τα νομ¼κά πρÏσωπα δημοσίου δ¼καίου.

2. Τ¼ς παρ. 2 κα¼ 3 του άρ»ρου 48 του Κώδ¼κα Κατάστα-
σης Δημοτ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών υπαλλήλων (ν. 3584/2000, 
Α΄ 143).

3. Την παρ. 4 του άρ»ρου 79 του Κώδ¼κα Δήμων κα¼ 
Κο¼νοτήτων (ν. 3463/2006, Α΄ 114).

4. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997.
5. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 «Δ¼αχείρ¼ση των μη 

εξυπηρετοÐμενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ 

άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσ¼ονομ¼κών στÏχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κών μεταρρυ»-
μίσεων» (Α’ 176).

6. Το υπÏ στο¼χεία 2/2015/ΔΕΠ/5-01-2016 έγγραφο του 
Υπουργείου Ο¼κονομ¼κών «Παροχή οδηγ¼ών γ¼α την εφαρ-
μογή των δ¼ατάξεων του Κεφαλαίου �’ του ν. 4354/2015 
<Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των Οργαν¼σμών Τοπ¼κής Αυτοδ¼οίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου 
κα¼ δεÐτερου βα»μοÐ, των Νομ¼κών Προσώπων Δημοσίου 
(Ν.Π.Δ.Δ.) κα¼ Ιδ¼ωτ¼κοÐ Δ¼καίου (Ν.Π.Ι.Δ.), κα»ώς κα¼ των 
Δ.Ε.Κ.Ο του κεφ. Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) κα¼ άλλες μ¼-
σ»ολογ¼κές δ¼ατάξε¼ς= (Α’ 176)».

7. Τον Εσωτερ¼κÏ Κανον¼σμÏ Λε¼τουργίας της ΔΗΡΑΠ.
8. Το γεγονÏς Ïτ¼ η ΔΗΡΑΠ αποτελεί δημοτ¼κÏ ραδ¼ο-

φων¼κÏ φορέα, ο οποίος λε¼τουργεί Ïλες τ¼ς ημέρες του 
χρÏνου σε ε¼κοσ¼τετράωρη βάση. Συνεπώς, στο πλαίσ¼ο 
της συνεχοÐς λε¼τουργίας της ΔΗΡΑΠ το σÐνολο σχεδÏν 
του προσωπ¼κοÐ, κυρίως των συντακτών, των τεχν¼κών 
κα¼ καλλ¼τεχν¼κών ε¼δ¼κοτήτων εργάζετα¼ σε σÐστημα 
κυλ¼Ïμενων βαρδ¼ών επί 365 ημέρες ανά έτος.

9. Το γεγονÏς Ïτ¼ η ΔΗΡΑΠ. εν¼σχÐοντας τον ερασ¼τε-
χν¼κÏ α»λητ¼σμÏ εξασφάλ¼σε τα δ¼κα¼ώματα μετάδοσης 
α»λημάτων που χρήζουν προβολής, γ¼α τα οποία απα¼-
τείτα¼ σημαντ¼κή αÐξηση παραγωγής μη προγραμματ¼-
σμένων α»λητ¼κών γεγονÏτων.



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 71493ΤεÐχος B’ 6883/30.12.2022

10. Ότ¼ η δαπάνη που »α προκÐψε¼ απÏ την ως άνω απασχÏληση »α ανέλ»ε¼ έως του ποσοÐ των 25.000,00 ευρώ 
ετησίως κα¼ αναλÐετα¼ ως ακολοÐ»ως ΚΑΔ 60.00.00 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼μες 
ημέρες κα¼ νυκτερ¼νές ώρες κα¼ λο¼πές πρÏσ»ετες αμο¼βές» Ïπου υπάρχουν σχετ¼κές π¼στώσε¼ς.

11. Ότ¼ η ανωτέρω δαπάνη »α αντ¼μετωπ¼σ»εί απÏ τ¼ς π¼στώσε¼ς των ΚΑΔ 60.00.00 του προϋπολογ¼σμοÐ της 
ΔΗ.ΡΑ.Π. ο¼κονομ¼κοÐ έτους 2023.

12. Τ¼ς υπηρεσ¼ακές ανάγκες της ΔΗ.ΡΑ.Π ο¼ οποίες δημ¼ουργοÐντα¼ κατά έτος 2023 κα¼ γ¼α να καλυφ»οÐν, επ¼βάλ-
λουν στους υπαλλήλους να απασχολη»οÐν, ανάλογα με την ε¼δ¼κÏτητα τους, απογευματ¼νές κα¼ νυχτερ¼νές ώρες 
κα¼ Κυρ¼ακές, πέραν του κανον¼κοÐ ωραρίου εργασίας κα¼ συγκεκρ¼μένα:

Α. Κάλυψη Ïλων των ποδοσφα¼ρ¼κών αναμετρήσεων του ΟΛΥΜΠΙΑΚΟΥ στο στάδ¼ο «�. ΚΑΡΑΪΣΚΑΚΗΣ».
�. Κάλυψη Ïλων των αγώνων καλα»οσφαίρ¼σης της ΚΑΕ ΟΛΥΜΠΙΑΚΟΥ στο Σ.Ε.Φ.
�. Κάλυψη πολ¼τ¼στ¼κών κα¼ άλλων εκδηλώσεων του Δήμου Πε¼ρα¼ά κα¼ πολ¼τ¼στ¼κών φορέων της πÏλης απÏ το 

συνεργείο της WEB TV.
Δ. Έρευνες αγοράς κα¼ πραγματοποίηση συναντήσεων γ¼α προσέλκυση δ¼αφημίσεων. 
Ε. Κάλυψη άλλων α»λητ¼κών εκδηλώσεων των ερασ¼τεχν¼κών σωματείων της πÏλης. 
ΣΤ. Κάλυψη βαρδ¼ών ηχοληψίας πέραν του κανον¼κοÐ ωραρίου. 
Ζ. Κάλυψη συνεδρ¼άσεων Δ.Σ. Δήμου Πε¼ρα¼ά. 
Η. Κάλυψη σεμ¼ναρίων
Θ. Κάλυψη εκτάκτων υπηρεσ¼ακών αναγκών.
13. Την ε¼σήγηση του Προϊστάμενου Ο¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών. 
ΟμÏφωνα εγκρίνε¼ την κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας, κατά τ¼ς απογευματ¼νές κα¼ βραδ¼νές ώρες, στο προσω-

π¼κÏ της ΔΗΡΑΠ, κα»ώς κα¼ κα»¼έρωση εργασίας πέραν του τακτ¼κοÐ ωραρίου, κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες 
ημέρες γ¼α το έτος 2023, βάσε¼ των κάτω»¼ π¼νάκων:

Κλάδος
Αρ¼»μÏς 

υπαλλήλων
Χρον¼κÏ δ¼άστημα 

απασχÏλησης
Υπερωρίες ΣÐνολο ¬ρών

Δ.Ε. 20 Έτος 2023 4800 4800

Π.Ε.-ΤΕ 5 Έτος 2023 1200 1200

ΣÐνολο ετήσ¼ο 25 6000 6000

Κλάδος
Αρ¼»μÏς 

υπαλλήλων
Χρον¼κÏ δ¼άστημα 

απασχÏλησης
Υπερωρίες ΣÐνολο ¬ρών

Δ.Ε. 20 Έτος 2023 1920 1920

Π.Ε.-ΤΕ 5 Έτος 2023 480 480

ΣÐνολο ετήσ¼ο 25 2400 2400

Η κατανομή των ωρών απασχÏλησης του προσωπ¼κοÐ, ως ανωτέρω, »α γίνετα¼ κά»ε φορά ανάλογα με τ¼ς ανάγκες 
της Υπηρεσίας.

Ο¼ ανωτέρω ώρες υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ νυκτερ¼νής απασχÏλησης, κα»ώς κα¼ ο¼ ώρες υπερωρ¼ακής απα-
σχÏλησης κατά τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ τ¼ς εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, »α πραγματοπο¼οÐντα¼ κα¼ »α αμείβοντα¼ μÏνο μετά απÏ 
έγγραφη κα¼ υπογεγραμμένη εντολή του αρμÏδ¼ου Προϊσταμένου, ενώ ο¼ πραγματοπο¼η»είσες ώρες υπερωρ¼ακής 
εργασίας »α βεβα¼ώνοντα¼ στο τέλος κά»ε μήνα απÏ το Δ¼ευ»υντή - Εκτελεστ¼κÏ Μέλος του Δ.Σ. της ΔΗΡΑΠ.

Τα Ïρ¼α που τί»εντα¼ απÏ την κείμενη νομο»εσία κα¼ την απÏφαση έγκρ¼σης υπερωρ¼ακής εργασίας του Δ.Σ. »α 
παρακολου»οÐντα¼ απÏ τον Προϊστάμενο Ο¼κονομ¼κών Υπηρεσ¼ών, ώστε να μην υπάρξουν υπερβάσε¼ς.

Η δαπάνη που »α προκÐψε¼ απÏ την ως άνω απασχÏληση »α ανέλ»ε¼ έως του ποσοÐ των 250.000,00 ευρώ κα¼ 
αναλÐετα¼ ως ακολοÐ»ως - ΚΑΔ 60.00.00 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα¼ γ¼α εξα¼ρέσ¼μες ημέρες 
κα¼ νυκτερ¼νές ώρες κα¼ λο¼πές πρÏσ»ετες αμο¼βές» Ïπου υπάρχουν ο¼ σχετ¼κές π¼στώσε¼ς.

Η απÏφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ο ΠρÏεδρος

  ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΤΖΕΦΕΡΑΚΟΣ
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    Αρ¼»μ. απÏφ. 584 (7)

�α»¼έρωση υπερωρ¼ακής απασχÏλησης σε υπάλ-
ληλο που τηρεί τα πρακτ¼κά των συνεδρ¼άσεων 
του Δημοτ¼κοÐ Συμβουλίου γ¼α το έτος 2023.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΑΡΣΑΛ¬Ν

  Έχοντας υπÏψη:
1. Το άρ»ρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Τα άρ»ρα 48 κα¼ 49 του Κώδ¼κα Κατάστασης Δημο-

τ¼κών κα¼ Κο¼νοτ¼κών υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’  143), 
κα»ώς κα¼ τ¼ς δ¼ατάξε¼ς του άρ»ρου 20 του ν. 4354/2015 
«Δ¼αχείρ¼ση των μη εξυπηρετοÐμενων δανείων, μ¼σ»ο-
λογ¼κές ρυ»μίσε¼ς κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρ-
μογής της συμφωνίας δημοσ¼ονομ¼κών στÏχων κα¼ δ¼-
αρ»ρωτ¼κών μεταρρυ»μίσεων» (Α’ 176), σÐμφωνα με τ¼ς 
οποίες ρυ»μίζετα¼, απÏ 1/1/2016, το »έμα της απασχÏλη-
σης του προσωπ¼κοÐ, μεταξÐ άλλων κα¼ των Ο.Τ.Α., πέρα 
απÏ το υποχρεωτ¼κÏ ωράρ¼ο εργασίας, γ¼α την αντ¼με-
τώπ¼ση εποχ¼κών, έκτακτων ή επε¼γουσών υπηρεσ¼ακών 
αναγκών, κα»ώς κα¼ γ¼α την εξυπηρέτηση των αναγκών 
των υπηρεσ¼ών που λε¼τουργοÐν σε 24ωρη βάση ή Ïλες 
τ¼ς ημέρες του μήνα.

3. Το άρ»ρο 20 «Αποζημίωση γ¼α εργασία κα»’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτ¼κοÐ ωραρίου» του ν. 4354/2015 
(Α’ 176).

4. Την παρ. 4 του άρ»ρου 79 του Κώδ¼κα Δήμων κα¼ 
Κο¼νοτήτων (ν. 3463/2006, Α΄ 114).

5. Την παρ.  1β του άρ»ρου  158 του ν.  3463/2006, 
Ïπου τροποπο¼ή»ηκαν με την παρ. 5 του άρ»ρου 49 
του ν. 3943/2011.

6. Την υπ’ αρ. 15946/9-12-2022 βεβαίωση της Ο¼κο-
νομ¼κής Υπηρεσίας του Δήμου Ïτ¼ έχουν προβλεφ»εί ο¼ 
αναγκαίες π¼στώσε¼ς στον κωδ¼κÏ αποζημίωσης Πρα-
κτ¼κογράφου του προϋπολογ¼σμοÐ του έτους 2023 του 
Δήμου Φαρσάλων.

7. Την υπ’ αρ. 36/1620/10-2-2021 απÏφαση του Δη-
μάρχου Φαρσάλων με την οποία ορίζετα¼ ο Προϊστά-
μενος του Τμήματος Υποστήρ¼ξης Πολ¼τ¼κών Οργάνων 
του Δήμου ΚαλογερÏπουλος Δημήτρ¼ος του Αρ¼στείδη 
του κλάδου ΔΕ1 Δ¼ο¼κητ¼κοÐ με βα»μÏ Α’, υπεÐ»υνος 
γ¼α την τήρηση των πρακτ¼κών των συνεδρ¼άσεων κα¼ 
των αποφάσεων του Δημοτ¼κοÐ Συμβουλίου του Δήμου 
Φαρσάλων, αποφασίζουμε:

Την κα»¼έρωση, κατά τη δ¼άρκε¼α του έτους 2023, υπε-
ρωρ¼ακής εργασίας γ¼α την τήρηση των πρακτ¼κών των 
προγραμματ¼σμένων κα¼ τυχÏν έκτακτων συνεδρ¼άσεων 
του Δημοτ¼κοÐ Συμβουλίου Φαρσάλων στον Προϊστά-
μενο του Τμήματος Υποστήρ¼ξης Πολ¼τ¼κών Οργάνων 
της Δ¼εÐ»υνσης Δ¼ο¼κητ¼κών Υπηρεσ¼ών του Δήμου 
ΚαλογερÏπουλο Δημήτρ¼ο του Αρ¼στείδη κλάδου ΔΕ1 
Δ¼ο¼κητ¼κοÐ με βα»μÏ Α’, η οποία δεν »α υπερβαίνε¼ τ¼ς 
είκοσ¼ (20) ώρες το μήνα.

Κωδ¼κÏς Πίστωσης που »α επ¼βαρυν»εί:10.6012.00 
Αποζημίωση Πρακτ¼κογράφου ποσÏ 1.500,00 €.

Η απÏφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Φάρσαλα, 14 Δεκεμβρίου 2022

Ο Δήμαρχος

ΙΟΡΔΑΝΗΣ ΕΣΚΙΟ�ΛΟΥ   

Καποδ¼στρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Α»ήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02068833012220008*


