
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Μετ³´ί´³ση δ»¼³»ώμ³τος υπογρ³φής «Με εντο-
λή ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ» ³ποφάσεων, εγγράφων ¼³» άλλων πρά-
ξεων στον Προϊστάμενο της Γεν»¼ής Δ»εύθυνσης 
Εσωτερ»¼ής Λε»τουργί³ς ¼³» στους Προϊστ³μένους 
των Δ»ευθύνσεων Αλλοδ³πών ¼³» Μετ³νάστευσης 
της Γεν»¼ής Δ»εύθυνσης Εσωτερ»¼ής Λε»τουργί³ς 
της Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Αττ»¼ής.

2 Κ³θ»έρωση υπερωρ»³¼ής ³πογευμ³τ»νής εργ³σί-

³ς, ¼³θώς ¼³» εργ³σί³ς Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων 

πέρ³ν της υποχρεωτ»¼ής, στο μόν»μο προσωπ»¼ό 

¼³» στο προσωπ»¼ό με σχέση εργ³σί³ς »δ»ωτ»¼ού 

δ»¼³ίου ³ορίστου ¼³» ορ»σμένου χρόνου του Δή-

μου, γ»³ το έτος 2023.

3 Έγ¼ρ»ση υπερωρ»³¼ής ³π³σχόλησης ¼³θώς ¼³» 

³π³σχόλησης ¼³τά τ»ς Κυρ»³¼ές ¼³» εξ³»ρέσ»μες 

ημέρες ή τ»ς νυ¼τερ»νές ώρες προσωπ»¼ού του 

Δήμου Κ³ρπενησίου γ»³ το έτος 2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αρ»θμ. 131483 (1)

Μετ³´ί´³ση δ»¼³»ώμ³τος υπογρ³φής «Με εντο-
λή ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ» ³ποφάσεων, εγγράφων ¼³» άλλων πρά-
ξεων στον Προϊστάμενο της Γεν»¼ής Δ»εύθυνσης 
Εσωτερ»¼ής Λε»τουργί³ς ¼³» στους Προϊστ³μέ-
νους των Δ»ευθύνσεων Αλλοδ³πών ¼³» Μετ³-
νάστευσης της Γεν»¼ής Δ»εύθυνσης Εσωτερ»¼ής 
Λε»τουργί³ς της Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Ατ-
τ»¼ής. 

 Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

 Έχοντ³ς υπόψη:

Α. Τ»ς δ»³τάξε»ς:

1. του ν. 3852/2010 «Νέ³ Αρχ»τε¼τον»¼ή της Αυτοδ»οί-

¼ησης ¼³» της Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης - Πρόγρ³μμ³ 

Κ³λλ»¼ράτης» (Α’ 87), σε συνδυ³σμό με τον ν. 2503/1997 

«Δ»οί¼ηση, οργάνωση, στελέχωση της Περ»φέρε»³ς, ρύθ-

μ»ση θεμάτων γ»³ την τοπ»¼ή ³υτοδ»οί¼ηση ¼³» άλλες 

δ»³τάξε»ς» (Α’ 107),

2. του π.δ. 135/2010 «Οργ³ν»σμός της Απο¼εντρωμέ-

νης Δ»οί¼ησης Αττ»¼ής» (Α’ 228),

3. των άρθρων 28 ¼³» 28Α του ν. 4325/2015 «Ε¼δη-

μο¼ρ³τ»σμός της Δ»οί¼ησης - Κ³τ³πολέμηση Γρ³φε»ο-

¼ρ³τί³ς ¼³» Ηλε¼τρον»¼ή Δ»³¼υ´έρνηση. Απο¼³τάστ³ση 

³δ»¼»ών ¼³» άλλες δ»³τάξε»ς» (Α’ 47),

4. των άρθρων 63 ¼³» 64 του ν. 4954/2022 «Συμπλη-

ρωμ³τ»¼ά μέτρ³ γ»³ την εφ³ρμογή του Κ³νον»σμού (ΕΕ) 

2019/788 του Ευρωπ³ϊ¼ού Κο»νο´ουλίου ¼³» του Συμ-

´ουλίου σχετ»¼ά με την Ευρωπ³ϊ¼ή Πρωτο´ουλί³ Πο-

λ»τών ¼³» του Ε¼τελεστ»¼ού Κ³νον»σμού (ΕΕ) 2019/1799 

της Επ»τροπής γ»³ τη θέσπ»ση τεχν»¼ών προδ»³γρ³φών 

γ»³ τ³ επ»μέρους επ»γρ³μμ»¼ά συστήμ³τ³ συγ¼έντρω-

σης - Δ»³τάξε»ς σχετ»¼ές με την ε¼λογ»¼ή δ»³δ»¼³σί³ ¼³» 

τον έλεγχο εσόδων ¼³» δ³π³νών ¼ομμάτων, συν³σπ»-

σμών ¼³» υποψηφίων ´ουλευτών ¼³» ³»ρετών - Λο»πές 

επείγουσες δ»³τάξε»ς» (Α’ 136),

5. του ν. 3469/2006 «Εθν»¼ό Τυπογρ³φείο, Εφημερίς 

της Κυ´ερνήσεως ¼³» λο»πές δ»³τάξε»ς» (Α’ 131),

6. του ν. 2910/2001 «Είσοδος ¼³» π³ρ³μονή ³λλοδ³-

πών στην Ελλην»¼ή Επ»¼ράτε»³. Κτήση της ελλην»¼ής »θ³-

γένε»³ς με πολ»τογράφηση ¼³» άλλες δ»³τάξε»ς» (Α’ 91), 

7. του ν. 4251/2014 «Κώδ»¼³ς Μετ³νάστευσης ¼³» Κο»-

νων»¼ής Έντ³ξης ¼³» λο»πές δ»³τάξε»ς» (Α’ 80), 

8. της π³ρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4147/2013 «Κύ-

ρωση της ³πό 31.12.2012 Πράξης Νομοθετ»¼ού Πε-

ρ»εχομένου <Ρυθμίσε»ς ¼³τεπε»γόντων θεμάτων ³ρ-

μοδ»ότητ³ς των Υπουργείων Εσωτερ»¼ών, Εργ³σί³ς, 

Κο»νων»¼ής Ασφάλ»σης ¼³» Πρόνο»³ς, Δημόσ»³ς Τάξης 

¼³» Προστ³σί³ς του Πολίτη, της Γεν»¼ής Γρ³μμ³τεί³ς 

της Κυ´έρνησης ¼³» του Υπουργού Επ»¼ρ³τεί³ς= ¼³» 

άλλες δ»³τάξε»ς» (Α’ 98) σχετ»¼ά με την ³νάγ¼η ³πλού-

στευσης ¼³» επ»τάχυνσης της δ»³δ»¼³σί³ς έ¼δοσης των 

³δε»ών δ»³μονής,

9. των άρθρων 16 έως 41 του ν. 3907/2011 «Ίδρυση 

Υπηρεσί³ς Ασύλου ¼³» Υπηρεσί³ς Πρώτης Υποδοχής, 

προσ³ρμογή της ελλην»¼ής νομοθεσί³ς προς τ»ς δ»³τά-

ξε»ς της Οδηγί³ς 2008/115/ΕΚ <σχετ»¼ά με τους ¼ο»νούς 

¼³νόνες ¼³» δ»³δ»¼³σίες στ³ ¼ράτη - μέλη γ»³ την επ»-

στροφή των π³ρ³νόμως δ»³μενόντων υπη¼όων τρίτων 

χωρών= ¼³» λο»πές δ»³τάξε»ς» (Α’ 7).
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Β. Την υπό στο»χεί³ ΔΟΑ/ο»¼.8638/26.3.2013 εγ¼ύ¼λ»ο 
του ΥΠ.ΕΣ. (ΑΔΑ: ΒΕ2ΨΧ-ΙΔ7) «Μείωση των υπογρ³φών 
στ»ς δ»ο»¼ητ»¼ές πράξε»ς ¼³» στ³ δ»ο»¼ητ»¼ά έγγρ³φ³».

Γ. Την υπ’ ³ρ. 86780/19-12-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) ³πόφ³ση 
του Υπουργού Εσωτερ»¼ών περί Δ»ορ»σμού του Γρηγορίου 
Ζ³φε»ρόπουλου του Επ³με»νώνδ³, στη θέση του μετ³-
¼λητού Γρ³μμ³τέ³ Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Αττ»¼ής.

Δ. Την ³νάγ¼η ³πλούστευσης δ»³δ»¼³σ»ών ¼³τά την 
άσ¼ηση των ³ρμοδ»οτήτων με σ¼οπό την τ³χεί³ δ»ε¼πε-
ρ³ίωση των υποθέσεων ¼³» την εξ³σφάλ»ση εύρυθμης 
¼³» ³ποδοτ»¼ής λε»τουργί³ς.

Ε. Το γεγονός ότ» ³πό τ»ς δ»³τάξε»ς ³υτής της ³πόφ³-
σης δεν προ¼³λείτ³» δ³πάνη σε ´άρος του ¼ρ³τ»¼ού 
προϋπολογ»σμού, ³ποφ³σίζουμε:

Τη μετ³´ί´³ση του δ»¼³»ώμ³τος υπογρ³φής «Με 
εντολή ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΑΤΤΙΚΗΣ» στον Προϊστάμενο της Γεν»¼ής Δ»εύθυνσης 
Εσωτερ»¼ής Λε»τουργί³ς ¼³» τους Προϊστ³μένους των 
Δ»ευθύνσεων Αλλοδ³πών ¼³» Μετ³νάστευσης ως εξής:

Α. στον Προϊστάμενο της Γεν»¼ής Δ»εύθυνσης Εσω-
τερ»¼ής Λε»τουργί³ς της Α.Δ. Αττ»¼ής ν³ υπογράφε» τ»ς 
π³ρ³¼άτω ε»δ»¼ά ³ν³γρ³φόμενες ³ποφάσε»ς ή άλλες 
πράξε»ς ¼³» έγγρ³φ³:

1. Επ»´ολή προστίμων σε εργοδότες ¼³» πολίτες τρίτων 
χωρών ¼³» όπο»³ άλλη ¼³τηγορί³ ορίζετ³» ³πό την ¼εί-
μενη νομοθεσί³, πλην των προ´λεπόμενων στ³ άρθρ³ 
9 ¼³» 22 του ν. 4251/2014.

Β. στους Προϊστ³μένους των Δ»ευθύνσεων Αλλοδ³-
πών ¼³» Μετ³νάστευσης της Α.Δ. Αττ»¼ής ν³ υπογρά-
φουν τ»ς π³ρ³¼άτω ε»δ»¼ά ³ν³γρ³φόμενες ³ποφάσε»ς, 
έγγρ³φ³ ή άλλες πράξε»ς:

1. Πράξε»ς Έγ¼ρ»σης γ»³ την είσοδο στην Ελλάδ³ με 
σ¼οπό την π³ροχή εξ³ρτημένης Εργ³σί³ς, εποχ»¼ή ερ-
γ³σί³ ¼³» ³π³σχόληση ³λ»εργ³τών.

2. Πράξε»ς έγ¼ρ»σης ³π³σχόλησης π³ράτυπ³ δ»³με-
νόντων πολ»τών τρίτων χωρών.

3. Αποφάσε»ς έγ¼ρ»σης ε»σόδου γ»³ ο»¼ογενε»³¼ή επ³-
νένωση.

4. Αποφάσε»ς χορήγησης, ³ν³νέωσης, ³νά¼λησης ή 
³πόρρ»ψης ³»τήμ³τος γ»³ ¼άθε ¼³τηγορί³ άδε»³ς δ»³μο-
νής εν»³ίου τύπου, πολ»τών τρίτων χωρών, με τη μορφή 
³υτοτελούς εγγράφου ¼³» ε»δ»¼ών ́ ε´³»ώσεων νόμ»μης 
δ»³μονής.

5. Έ¼δοση ³ποφάσεων επ»στροφής των π³ρ³νόμως 
δ»³μενόντων υπη¼όων τρίτων χωρών ¼³» ορ»σμού ή 
π³ράτ³σης του χρον»¼ού δ»³στήμ³τος ο»¼ε»οθελούς 
³ν³χώρησης.

6. Εξουσ»οδότηση μονίμων ¼³» με σχέση εργ³σί³ς 
Ιδ»ωτ»¼ού Δ»¼³ίου Αορίστου Χρόνου υπ³λλήλων που 
³νή¼ουν στ»ς ¼³τηγορίες ΠΕ ή ΤΕ ν³ έχουν δ»¼³ίωμ³ υπο-
γρ³φής των ´ε´³»ώσεων τύπου Α’, που προ´λέποντ³» 
στο άρθρο 4 του ν. 4018/2011 (Α’ 215).

7. Εξουσ»οδότηση υπ³λλήλων των Δ»ευθύνσεων γ»³ 
την ε¼προσώπηση των Υπηρεσ»ών τους ενώπ»ον του 
ε¼άστοτε ³ρμοδίου Δ»¼³στηρίου ¼³τά την ε¼δί¼³ση σε 
πρώτο ́ ³θμό των ³¼υρωτ»¼ών δ»³φορών, ο» οποίες γεν-
νώντ³» ¼³τ’εφ³ρμογή της μετ³ν³στευτ»¼ής νομοθεσί³ς.

8. Χορήγηση ³ν³ρρωτ»¼ών ³δε»ών, ³δε»ών ³σθένε»³ς 
τέ¼νου ¼³» λο»πών ε»δ»¼ών ³δε»ών ε¼τός των προ´λε-

πόμενων στο άρθρο 50 του ν. 3528/2007 (όπως ε»δ»¼ές 
άδε»ες συνδεόμενες με την νόσο COVID-19), ¼³τόπ»ν 
οδηγ»ών του ³ρμόδ»ου Τμήμ³τος Προσωπ»¼ού της 
Δ/νσης Δ»οί¼ησης.

Γ. Στους Προϊστ³μένους των Τμημάτων Αδε»ών Δ»³μο-
νής των Δ»ευθύνσεων Αλλοδ³πών ¼³» Μετ³νάστευσης 
της Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Αττ»¼ής ν³ υπογράφουν 
τ»ς π³ρ³¼άτω ε»δ»¼ά ³ν³γρ³φόμενες ³ποφάσε»ς, έγγρ³-
φ³ ή άλλες πράξε»ς:

1. Αποφάσε»ς χορήγησης, ³ν³νέωσης, ³νά¼λησης ή 
³πόρρ»ψης ³»τήμ³τος γ»³ ¼άθε ¼³τηγορί³ άδε»³ς δ»³μο-
νής εν»³ίου τύπου, πολ»τών τρίτων χωρών, με τη μορφή 
³υτοτελούς εγγράφου ¼³» ε»δ»¼ών ́ ε´³»ώσεων νόμ»μης 
δ»³μονής.

2. Έ¼δοση ³ποφάσεων επ»στροφής των π³ρ³νόμως 
δ»³μενόντων υπη¼όων τρίτων χωρών ¼³» ορ»σμού ή 
π³ράτ³σης του χρον»¼ού δ»³στήμ³τος ο»¼ε»οθελούς 
³ν³χώρησης.

Δ. Στους Προϊστ³μένους των Τμημάτων Ελέγχου των 
Δ»ευθύνσεων Αλλοδ³πών ¼³» Μετ³νάστευσης της Απο-
¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Αττ»¼ής ν³ υπογράφουν τ»ς π³-
ρ³¼άτω ε»δ»¼ά ³ν³γρ³φόμενες ³ποφάσε»ς, έγγρ³φ³ ή 
άλλες πράξε»ς:

1. Αποφάσε»ς χορήγησης, ³ν³νέωσης, ³νά¼λησης ή 
³πόρρ»ψης ³»τήμ³τος γ»³ ¼άθε ¼³τηγορί³ άδε»³ς δ»³μο-
νής εν»³ίου τύπου, πολ»τών τρίτων χωρών, με τη μορφή 
³υτοτελούς εγγράφου ¼³» ε»δ»¼ών ́ ε´³»ώσεων νόμ»μης 
δ»³μονής.

2. Έ¼δοση ³ποφάσεων επ»στροφής των π³ρ³νόμως 
δ»³μενόντων υπη¼όων τρίτων χωρών ¼³» ορ»σμού ή 
π³ράτ³σης του χρον»¼ού δ»³στήμ³τος ο»¼ε»οθελούς 
³ν³χώρησης.

3. Έ¼θεση ³πόψεων της δ»οί¼ησης ενώπ»ον των ³ρμό-
δ»ων δ»¼³στ»¼ών ³ρχών γ»³ θέμ³τ³ του Τμήμ³τος.

4. Έ¼δοση ³ποφάσεων επ»´ολής προστίμων σε πολίτες 
τρίτων χωρών, ¼³τά τ³ προ´λεπόμεν³ στ³ άρθρ³ 9 ¼³» 
22 του ν. 4251/2014.

Ε. Στους Προϊστ³μένους των Τμημάτων Γρ³μμ³τεί³ς 
των Δ»ευθύνσεων Αλλοδ³πών ¼³» Μετ³νάστευσης της 
Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Αττ»¼ής ν³ υπογράφουν τ»ς 
π³ρ³¼άτω ε»δ»¼ά ³ν³γρ³φόμενες ³ποφάσε»ς, έγγρ³φ³ 
ή άλλες πράξε»ς:

1. Τη δ»³¼ίνηση ¼³» δ»ε¼περ³ίωση της ³λληλογρ³φί³ς 
της Δ»εύθυνσης.

2. Την π³ρ³λ³´ή ³πό τη Δ»εύθυνση Δ»³´³τηρίων του 
Αρχηγείου της ΕΛ.ΑΣ. ¼³» την επίδοση των ³δε»ών δ»³μο-
νής εν»³ίου τύπου, με τη μορφή ³υτοτελούς εγγράφου, 
στους υπη¼όους τρίτων χωρών.

3. Την επ»¼ύρωση ³ντ»γράφων ¼³» φωτο³ντ»γράφων 
οπο»ωνδήποτε εγγράφων ή δ»¼³»ολογητ»¼ών που τηρού-
ντ³» στο ³ρχείο, σύμφων³ με την ¼είμενη νομοθεσί³.

4. Την επ»¼ύρωση του γνησίου της υπογρ³φής των 
εξυπηρετούμενων ³πό την υπηρεσί³ τους πολ»τών τρί-
των χωρών.

5. Την οργάνωση, τ³ξ»νόμηση ¼³» τήρηση του ³ρχείου 
της Δ/νσης.

6. Την π³ροχή πληροφορ»ών στους πολίτες γ»³ ¼άθε 
θέμ³ ³ρμοδ»ότητ³ς της Δ»εύθυνσης ¼³» τη δ»άθεση σχε-
τ»¼ών ενημερωτ»¼ών φυλλ³δίων, οδηγ»ών ¼³» εντύπων.
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ΣΤ. Στους μονίμους ¼³» με σχέση εργ³σί³ς Ιδ»ωτ»¼ού 

Δ»¼³ίου Αορίστου Χρόνου υπ³λλήλους ¼³τηγορ»ών ΠΕ 

ή ΤΕ των Τμημάτων Αδε»ών Δ»³μονής ¼³» Ελέγχου των 

Δ/νσεων Αλλοδ³πών ¼³» Μετ³νάστευσης ν³ υπογρά-

φουν «Με εντολή ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ»:

1. Αποφάσε»ς χορήγησης, ³ν³νέωσης, ³νά¼λησης ή 

³πόρρ»ψης ³»τήμ³τος γ»³ ¼άθε ¼³τηγορί³ άδε»³ς δ»³μο-

νής εν»³ίου τύπου, πολ»τών τρίτων χωρών, με τη μορφή 

³υτοτελούς εγγράφου ¼³» ε»δ»¼ών ´ε´³»ώσεων νόμ»μης 

δ»³μονής, ¼³τόπ»ν ³πόφ³σης ορ»σμού τους ³πό τον Προ-

ϊστάμενο της Γεν»¼ής Δ/νσης Εσωτερ»¼ής Λε»τουργί³ς.

2. Τ³ πάσης φύσεως έγγρ³φ³, όπως η ³ν³ζήτηση 

συμπληρωμ³τ»¼ών δ»¼³»ολογητ»¼ών ¼³» στο»χείων ³πό 

άλλες υπηρεσίες που είν³» ³ν³γ¼³ί³ γ»³ την έ¼δοση των 

³ποφάσεων της προηγούμενης π³ρ³γράφου.

Ο» εξουσ»οδοτούμενο» με την ³πόφ³ση ³υτή ν³ υπο-

γράφουν «με εντολή ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ Απο¼εντρωμένης Δ»-

οί¼ησης Αττ»¼ής» υποχρεούντ³» ν³ τηρούν ενήμερ³ τ³ 

³νώτερ³ ³υτών υπηρεσ»³¼ά ¼λ»μά¼»³ γ»³ ¼άθε σο´³ρό 

¼³τά την ¼ρίση τους θέμ³ της ³ρμοδ»ότητάς τους ή ¼³» 

ν³ προσ¼ομίζουν σε υπέρτερο ¼λ»μά¼»ο γ»³ υπογρ³φή 

έγγρ³φ³ που ³φορούν τ³ θέμ³τ³ ³υτά.

Η ³πόφ³ση ³υτή ν³ δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδ³ της 

Κυ´ερνήσεως. 

 Αθήν³, 27 Δε¼εμ´ρίου 2022

Ο Γρ³μμ³τέ³ς Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ   

Ι

 Αρ»θμ. 20041 (2)

Κ³θ»έρωση υπερωρ»³¼ής ³πογευμ³τ»νής εργ³-
σί³ς, ¼³θώς ¼³» εργ³σί³ς Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέ-
σ»μων πέρ³ν της υποχρεωτ»¼ής, στο μόν»μο προ-
σωπ»¼ό ¼³» στο προσωπ»¼ό με σχέση εργ³σί³ς 
»δ»ωτ»¼ού δ»¼³ίου ³ορίστου ¼³» ορ»σμένου χρό-
νου του Δήμου, γ»³ το έτος 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΙΛΟΘΕΗΣ - ΨΥΧΙΚΟΥ 

 Έχοντ³ς υπόψη:

1. Tο άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέ³ Αρχ»τε¼τον»¼ή 

της Αυτοδ»οί¼ησης ¼³» της Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης - 

Πρόγρ³μμ³ Κ³λλ»¼ράτης» (Α’ 87).

2. Τ³ άρθρ³ 48 ¼³» 176 του ν. 3584/2007 «Κώδ»¼³ς Κ³-

τάστ³σης Δημοτ»¼ών ¼³» Κο»νοτ»¼ών Υπ³λλήλων» (Α’ 143).

3. Tο άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Δ»³χείρ»ση των μη 

εξυπηρετούμενων δ³νείων, μ»σθολογ»¼ές ρυθμίσε»ς ¼³» 

άλλες επείγουσες δ»³τάξε»ς εφ³ρμογής της συμφωνί³ς 

δημοσ»ονομ»¼ών στόχων ¼³» δ»³ρθρωτ»¼ών μετ³ρρυθ-

μίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπό στο»χεί³ 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγ¼ύ¼λ»ο του 

Υπουργείου Ο»¼ονομ»¼ών.

5. Την υπό στο»χεί³ 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγ¼ύ¼λ»ο 

του Υπουργείου Ο»¼ονομ»¼ών.

6. Την υπό στο»χεί³ 132/28.11.2022 ³πόφ³ση του 

Δημοτ»¼ού Συμ´ουλίου Δήμου Φ»λοθέης-Ψυχ»¼ού 

περί ¼³θ»έρωσης 24ωρης λε»τουργί³ς ¼³θώς ¼³» 
εξ³ίρεσης της εφ³ρμογής της πενθήμερης εργ³σί-
³ς της υπηρεσ»ών του Δήμου, η οποί³ εγ¼ρίθη¼ε με 
την υπ’ ³ρ. 131015/23.12.2022 ³πόφ³ση του Γρ³μμ³-
τέ³ Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Αττ»¼ής «Κ³θ»έρωση 
24ωρης λε»τουργί³ς ¼³θώς ¼³» εξ³ίρεση της εφ³ρμογής 
της πενθήμερης εργ³σί³ς υπηρεσ»ών του Δήμου Φ»λο-
θέης-Ψυχ»¼ού» (Β’ 6710).

7. Του άρθρου 4 του ν. 5003/2022 «Δημοτ»¼ή Αστυνο-
μί³, Φορείς Λ³ϊ¼ών Αγορών, ³πλούστευση δ»³δ»¼³σ»ών 
μετ³ξύ Ο.Τ.Α. ¼³» Απο¼εντρωμένων Δ»ο»¼ήσεων, ρυθμί-
σε»ς εξομάλυνσης της ε¼λογ»¼ής δ»³δ»¼³σί³ς ¼³τοί¼ων 
εξωτερ»¼ού ¼³» λο»πές ρυθμίσε»ς» (Α’ 230).

8. Το γεγονός ότ» επήλθε σημ³ντ»¼ή μείωση προσω-
π»¼ού χωρίς ν³ υπάρχε» δυν³τότητ³ ³ν³πλήρωσης, με 
³ποτέλεσμ³ ν³ ³π³»τείτ³» πρόσθετη ¼³» υπερωρ»³¼ή 
³π³σχόληση του προσωπ»¼ού γ»³ την ¼άλυψη των π³-
ρ³¼άτω ³ν³γ¼ών του Δήμου:

- Γ»³ την ³πο¼ομ»δή των ³πορρ»μμάτων ¼³» ³ν³¼ύ-
¼λωσης, τη λε»τουργί³ των λ³ϊ¼ών ³γορών, τον έ¼τ³¼το 
¼³θ³ρ»σμό »δ»ωτ»¼ών χώρων μετά ³πό ε»σ³γγελ»¼ή π³-
ρέμ´³ση γ»³ λόγους προστ³σί³ς της δημόσ»³ς υγεί³ς, 
την ³ντ»μετώπ»ση έ¼τ³¼των ¼³»ρ»¼ών φ³»νομένων ¼³» 
φυσ»¼ών ¼³τ³στροφών, τον ¼³θ³ρ»σμό ¼³» τη συντήρη-
ση χώρων πρ³σίνου, το ¼λάδεμ³ των υψηλών δέντρων, 
την ³πο¼ομ»δή των ¼λ³δ»ών ³πό τ»ς ¼λ³δεύσε»ς, τ»ς ³ρ-
δεύσε»ς των πάρ¼ων, π³»δ»¼ών χ³ρών ¼³» ¼ο»νόχρηστων 
χώρων, την ε¼τέλεση επε»γόντων τεχν»¼ών έργων.

- Γ»³ την ³πο¼³τάστ³ση ́ λ³´ών στ³ δί¼τυ³ ηλε¼τρο-
φωτ»σμού, την άμεση ³πο¼³τάστ³ση ¼³» επ»σ¼ευή των 
οδοστρωμάτων ¼³» των πεζοδρομίων, τη συντήρηση 
των σχολ»¼ών ¼³» λο»πών δημοτ»¼ών ¼τ»ρίων ¼³» ³θλη-
τ»¼ών χώρων, την επί´λεψη σε ε¼δηλώσε»ς, εθν»¼ές επε-
τείους ¼³» τοποθετήσε»ς χρ»στουγενν»άτ»¼ου δ»ά¼οσμου, 
¼³θώς ¼³» γ»³ ¼υ¼λοφορ»³¼ούς ελέγχους.

- Γ»³ τη δ»οργάνωση πολ»τ»στ»¼ών, ψυχ³γωγ»¼ών, επε-
τε»³¼ών ¼³» ¼ο»νων»¼ών ε¼δηλώσεων, τ»ς δράσε»ς γ»³ την 
ενίσχυση του ¼ο»νων»¼ού π³ντοπωλείου του δήμου, τη 
φύλ³ξη των σχολ»¼ών εγ¼³τ³στάσεων.

- Γ»³ την ορθή ¼³» άμεση δ»ε¼περ³ίωση των υποθέσε-
ων των πολ»τών ³πό τ³ Κ.Ε.Π. του δήμου.

- Γ»³ την ³ρχε»οθέτηση των εγγράφων ¼³» των φ³¼έ-
λων του Δήμου, την ³ν³´άθμ»ση, τον έλεγχο ¼³» τη συ-
ντήρηση των δ»¼τύων του μηχ³νογρ³φ»¼ού συστήμ³τος, 
τον έλεγχο των μετ³δημοτεύσεων, την ³ν³θεώρηση των 
ε¼λογ»¼ών ¼³τ³λόγων, την ενημέρωση ¼³» ³ποστολή 
στο»χείων σε εμπλε¼όμενους φορείς.

- Γ»³ την έ¼δοση μ»σθοδοσί³ς ¼³» δ»ε¼περ³ίωση υπο-
θέσεων του προσωπ»¼ού του Δήμου, γ»³ την τήρηση των 
πρ³¼τ»¼ών των συνεδρ»άσεων του Δημοτ»¼ού Συμ´ουλί-
ου ¼³θώς ¼³» όλων των επ»τροπών του δήμου.

- Γ»³ τη σύντ³ξη του ετήσ»ου ³πολογ»σμού, προϋπολο-
γ»σμού ¼³» π³ροχή στο»χείων γ»³ την έν³ρξη εφ³ρμογής 
του δ»πλογρ³φ»¼ού λογ»στ»¼ού συστήμ³τος.

- Γ»³ τη συγ¼έντρωση πολεοδομ»¼ών χ³ρτών, την ³ν³-

ζήτηση προγρ³μμάτων πολεοδομ»¼ών εφ³ρμογών, την 

συγ¼έντρωση πληροφορ»ών γ»³ δ»άφορες υποθέσε»ς 

που θ³ προ¼ύψουν σε μί³ νεοσύστ³τη υπηρεσί³, όπως 

³υτή της Υπηρεσί³ς Δόμησης.
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9. Τον συνολ»¼ό ³ρ»θμό των υπηρετούντων υπ³λλή-
λων στον Δήμο.

10. Την υπ’ ³ρ. 20034/27.12.2022 ´ε´³ίωση της Αν³-
πληρώτρ»³ς Προϊστ³μένης της Δ/νσης Ο»¼ονομ»¼ών 
Υπηρεσ»ών του Δήμου, ³ποφ³σίζουμε:

Κ³θ»ερώνουμε υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³, 
¼³θώς ¼³» γ»³ εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν 
της υποχρεωτ»¼ής γ»³ το έτος 2023 ως εξής:

1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ
ΚΑ 10.6012.0001 ποσό πίστωσης 70.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ σ³ράντ³ (40) υπ³λλήλους εννέ³ χ»λ»άδες εξ³¼όσ»ες 

(9.600) ώρες.
2. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΟΙΝ. ΠΟ-

ΛΙΤΙΚΗΣ 
ΚΑ 15.6012 ποσό πίστωσης 6.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ επτά (7) υπ³λλήλους χίλ»ες εξ³¼όσ»ες ογδόντ³ 

(1.680) ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ έν³ν (1) υπάλληλο (¼λάδου ΥΕ Φυλά¼ων-Νυχτοφυ-

λά¼ων) ε¼³τόν ενενήντ³ δύο (192) ώρες.
3. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ 
ΚΑ 20.6012 ποσό πίστωσης 216.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ ε¼³τόν επτά (107) υπ³λλήλους εί¼οσ» πέντε χ»λ»ά-

δες εξ³¼όσ»ες ογδόντ³ (25.680) ώρες. 
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ ε¼³τόν τέσσερ»ς (104) υπ³λλήλους τρ»άντ³ επτά 

χ»λ»άδες τετρ³¼όσ»ες σ³ράντ³ (37.440) ώρες.
4. ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ
ΚΑ 30.6012 ποσό πίστωσης 22.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ δε¼³επτά (17) υπ³λλήλους τέσσερ»ς χ»λ»άδες ογδό-

ντ³ (4.080) ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ επτά (7) υπ³λλήλους (¼λάδου ΔΕ Τεχν»τών Υδρ³υλ»-

¼ών, Ηλε¼τρολόγων, Ο»¼οδόμων, Ελ³»οχρωμ³τ»στών ¼³» 
Ξυλουργών) χίλ»ες τρ»³¼όσ»ες σ³ράντ³ τέσσερ»ς (1.344) 
ώρες.

5. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ
ΚΑ 35.6012 ποσό πίστωσης 27.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ δε¼³τρείς (13) υπ³λλήλους τρε»ς χ»λ»άδες ε¼³τόν 

εί¼οσ» (3.120) ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ έντε¼³ (11) υπ³λλήλους δύο χ»λ»άδες ε¼³τόν δώ-

δε¼³ (2.112) ώρες.
6. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΟΜΗΣΗΣ
ΚΑ 40.6012 ποσό πίστωσης 2.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ έν³ν (1) υπάλληλο δ»³¼όσ»ες σ³ράντ³ (240) ώρες.
7. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
ΚΑ 50.6012 ποσό πίστωσης 8.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.

Γ»³ τρε»ς (3) υπ³λλήλους επτ³¼όσ»ες εί¼οσ» (720) ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ τρε»ς (3) υπ³λλήλους πεντ³¼όσ»ες ε´δομήντ³ έξ» 

(576) ώρες.
8. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ 
ΚΑ 10.6022 ποσό πίστωσης 25.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ δε¼³πέντε (15) υπ³λλήλους τρε»ς χ»λ»άδες εξ³¼ό-

σ»ες (3.600) ώρες.
9. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΘΛΗ-

ΤΙΣΜΟΥ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΚΟΙΝ.ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ
ΚΑ 15.6022 ποσό πίστωσης 3.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³. 

Γ»³ πέντε (5) υπ³λλήλους χίλ»ες δ»³¼όσ»ες (1.200) ώρες.
10. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΚΑ-

ΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ΚΑ 20.6022 ποσό πίστωσης 20.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ εννέ³ (9) υπ³λλήλους δύο χ»λ»άδες ε¼³τόν εξήντ³ 

(2.160) ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ ο¼τώ (8) υπ³λλήλους δύο χ»λ»άδες ο¼τ³¼όσ»ες 

ογδόντ³ (2.880) ώρες.
11. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗ-

ΡΕΣΙΩΝ 
ΚΑ 30.6022 ποσό πίστωσης 2.500 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ έν³ν (1) υπάλληλο δ»³¼όσ»ες σ³ράντ³ (240) ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ έν³ν (1) υπάλληλο (¼λάδου ΔΕ Τεχν»τών Ο»¼οδό-

μων) ε¼³τόν ενενήντ³ δύο (192) ώρες.
12. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΠΡΑ-

ΣΙΝΟΥ
ΚΑ 35.6022 ποσό πίστωσης 10.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ πέντε (5) υπ³λλήλους χίλ»ες δ»³¼όσ»ες (1.200) 

ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ πέντε (5) υπ³λλήλους ενν»³¼όσ»ες εξήντ³ (960) 

ώρες.
13. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΟ-

ΜΗΣΗΣ
ΚΑ 40.6022 ποσό πίστωσης 2.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ έν³ν (1) υπάλληλο δ»³¼όσ»ες σ³ράντ³ (240) ώρες.
12. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ΚΑ 20.6042 ποσό πίστωσης 25.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ σ³ράντ³ πέντε (45) υπ³λλήλους δέ¼³ χ»λ»άδες 

ο¼τ³¼όσ»ες (10.800) ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ σ³ράντ³ τέσσερ»ς (44) υπ³λλήλους δε¼³πέντε χ»-

λ»άδες ο¼τ³¼όσ»ες σ³ράντ³ (15.840) ώρες.
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13. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΚΑ 30.6042 ποσό πίστωσης 3.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³. 

Γ»³ έν³ν (1) υπάλληλο δ»³¼όσ»ες σ³ράντ³ (240) ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ έν³ν (1) υπάλληλο ε¼³τόν ενενήντ³ δύο (192) ώρες.
14. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ
ΚΑ 35.6042 ποσό πίστωσης 8.000 €
³) Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ εννέ³ (9) υπ³λλήλους δύο χ»λ»άδες ε¼³τόν εξήντ³ 

(2.160) ώρες.
´) Εργ³σί³ Κυρ»³¼ών ¼³» εξ³»ρέσ»μων πέρ³ν της υπο-

χρεωτ»¼ής μέχρ» 22η ώρ³.
Γ»³ εννέ³ (9) υπ³λλήλους χίλ»ες επτ³¼όσ»ες εί¼οσ» ο¼τώ 

(1.728) ώρες.
Ο ³ρ»θμός των υπ³λλήλων ¼³» των ωρών ¼³θορίζετ³» στ³ 

όρ»³ των π»στώσεων του προϋπολογ»σμού με την π³ρούσ³.
Ο» ώρες της ³π³σχόλησης ¼³θ’ υπέρ´³ση του υπο-

χρεωτ»¼ού ωρ³ρίου δεν θ³ υπερ´³ίνουν τ»ς ε¼³τόν εί-
¼οσ» (120) ³νά υπάλληλο εντός του εξ³μήνου, χωρίς ν³ 
υπάρχε» η δυν³τότητ³ ³υξομείωσης μετ³ξύ των δύο (2) 
εξ³μήνων μέσ³ στο έτος.

Ο» ώρες της υπερωρ»³¼ής εργ³σί³ς ¼³τά τ»ς νυχτερ»νές ή 
¼³τά τ»ς Κυρ»³¼ές ¼³» εξ³»ρέσ»μες ημέρες, γ»³ υπ³λλήλους 
που ³νή¼ουν σε υπηρεσίες που λε»τουργούν, ́ άσε» νόμου, 
είτε όλες τ»ς ημέρες του μήν³ είτε σε ε»¼οσ»τετράωρη ́ άση, 
δε θ³ υπερ´³ίνουν τ»ς ενενήντ³ έξ» (96) ώρες ³νά υπάλ-
ληλο, ενώ γ»³ το προσωπ»¼ό που ³νή¼ε» στην υπηρεσί³ 
¼³θ³ρ»ότητ³ς η οποί³ λε»τουργεί, ´άσε» νόμου, σε ε»¼οσ»-
τετράωρη ´άση, ο» ³νωτέρω ώρες δε θ³ υπερ´³ίνουν τ»ς 
ε¼³τόν ογδόντ³ (180) ³ντίστο»χ³ ³νά υπάλληλο.

Από τ»ς δ»³τάξε»ς της ³πόφ³σης ³υτής προ¼³λείτ³» 
δ³πάνη ύψους 449.500 €, η οποί³ ´³ρύνε» τους ΚΑ 
10.6012.0001, ΚΑ 15.6012.0001, ΚΑ 20.6012, ΚΑ 30.6012, 
ΚΑ 35.6012, ΚΑ 40.6012, ΚΑ 50.6012, ΚΑ 10.6022, ΚΑ 
15.6022, ΚΑ 20.6022, ΚΑ 30.6022, ΚΑ 35.6022, ΚΑ 40.6022, 
ΚΑ 20.6042, ΚΑ 30.6042, ΚΑ 35.6042 προϋπολογ»σμού 
του τρέχοντος έτους 2023. 

 Ψυχ»¼ό, 27 Δε¼εμ´ρίου 2022

Ο Δήμ³ρχος

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΓΑΛΑΝΗΣ   

Ι

 Αρ»θμ. 317 (3)

Έγ¼ρ»ση υπερωρ»³¼ής ³π³σχόλησης ¼³θώς ¼³» 
³π³σχόλησης ¼³τά τ»ς Κυρ»³¼ές ¼³» εξ³»ρέσ»μες 
ημέρες ή τ»ς νυ¼τερ»νές ώρες προσωπ»¼ού του 
Δήμου Κ³ρπενησίου γ»³ το έτος 2023. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ 

 Έχοντ³ς υπόψη:
1. Τ»ς δ»³τάξε»ς:
³. των άρθρων 48 ¼³» 176 του ν. 3584/2007 «Κώδ»¼³ς Κ³-

τάστ³σης Δημοτ»¼ών ¼³» Κο»νοτ»¼ών Υπ³λλήλων» (Α’ 143), 

´. του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέ³ Αρχ»τε¼τον»¼ή 
της Αυτοδ»οί¼ησης ¼³» της Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης - 
Πρόγρ³μμ³ Κ³λλ»¼ράτης» (Α’ 87), σχετ»¼ές με τ»ς «Αρμο-
δ»ότητες Δημάρχου»,

γ. του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δ»³χείρ»ση των μη 
εξυπηρετούμενων δ³νείων, μ»σθολογ»¼ές ρυθμίσε»ς ¼³» 
άλλες επείγουσες δ»³τάξε»ς εφ³ρμογής της συμφωνί³ς 
δημοσ»ονομ»¼ών στόχων ¼³» δ»³ρθρωτ»¼ών μετ³ρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

2. Την υπό στο»χεί³ 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγ¼ύ¼λ»ο 
του Υπουργείου Ο»¼ονομ»¼ών όπως τροποπο»ήθη¼ε με 
την υπό στο»χεί³ 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγ¼ύ¼λ»ο με 
την οποί³ π³ρέχοντ³» οδηγίες γ»³ την εφ³ρμογή των 
δ»³τάξεων του Κεφ³λ³ίου Β’ του ν. 4354/2015 «Μ»σθο-
λογ»¼ές ρυθμίσε»ς των υπ³λλήλων του Δημοσίου, των 
Οργ³ν»σμών Τοπ»¼ής Αυτοδ»οί¼ησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου ¼³» 
δεύτερου ´³θμού, των Νομ»¼ών Προσώπων Δημοσίου 
(Ν.Π.Δ.Δ.) ¼³» Ιδ»ωτ»¼ού Δ»¼³ίου (Ν.Π.Ι.Δ.), ¼³θώς ¼³» των 
Δ.Ε.Κ.Ο. του ¼εφ. Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) ¼³» άλλες 
μ»σθολογ»¼ές δ»³τάξε»ς» (Α’ 176).

3. Το γεγονός της λε»τουργί³ς ολό¼ληρο το 24ωρο 
¼³» τ»ς Κυρ»³¼ές ¼³» εξ³»ρέσ»μες ημέρες ολό¼ληρου του 
έτους, των Τμημάτων Μηχ³νολογ»¼ού Εξοπλ»σμού ¼³» 
Υποδομών ¼³» Δ»¼τύων της Δ»εύθυνσης Τεχν»¼ών Έρ-
γων, ¼³» του Αυτοτελούς Τμήμ³τος Πολ»τ»¼ής Προστ³-
σί³ς ¼³» Συντήρησης Οδ»¼ού Δ»¼τύου σύμφων³ με την 
υπ’ ³ρ. 1333/32204/8.3.2016 του Γεν»¼ού Γρ³μμ³τέ³ της 
Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Θεσσ³λί³ς - Στερεάς Ελλά-
δ³ς (Β’ 763).

4. Το γεγονός ότ» το Γρ³φείο Δημοτ»¼ών Γυμν³στηρί-
ων, Κολυμ´ητηρίου ¼³» Αθλητ»¼ών εγ¼³τ³στάσεων της 
Δ»εύθυνσης Κο»νων»¼ών Υπηρεσ»ών, Π³»δεί³ς, Αθλητ»-
σμού ¼³» Πολ»τ»σμού λε»τουργεί ¼³» τ»ς Κυρ»³¼ές ¼³» τ»ς 
εξ³»ρέσ»μες ημέρες ¼³θ’ όλη τη δ»άρ¼ε»³ του έτους ¼³-
θώς ¼³» του ότ» στο Τμήμ³ Πολ»τ»σμού ¼³» Π³»δεί³ς έχε» 
¼³θ»ερωθεί δ»³φορετ»¼ό ωράρ»ο λε»τουργί³ς ¼³» συγ¼ε-
¼ρ»μέν³ ³πό Τετάρτη έως Κυρ»³¼ή ¼³θώς ¼³» εξ³»ρέσ»μες 
ημέρες, σύμφων³ με την υπ’ ³ρ. 1333/32204/8.3.2016 
του Γεν»¼ού Γρ³μμ³τέ³ της Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης 
Θεσσ³λί³ς - Στερεάς Ελλάδ³ς (Β’ 763).

5. Το γεγονός της 24ωρης λε»τουργί³ς ¼³» λε»τουργί³ς 
Κυρ»³¼ές ¼³» Εξ³»ρέσ»μες ημέρες της Μ³θητ»¼ής Εστί³ς 
του Τμήμ³τος Κο»νων»¼ής Αλληλεγγύης της Δ»εύθυνσης 
Κο»νων»¼ών Υπηρεσ»ών, Π³»δεί³ς, Αθλητ»σμού ¼³» Πολ»-
τ»σμού σύμφων³ με την υπ’ ³ρ. 1025/26286/28.2.2017 
³πόφ³ση του Γεν»¼ού Γρ³μμ³τέ³ της Απο¼εντρωμένης 
Δ»οί¼ησης Θεσσ³λί³ς - Στερεάς Ελλάδ³ς (Β’ 906).

6. Το γεγονός της 24ωρης λε»τουργί³ς ¼³» λε»τουργί³ς 
Κυρ»³¼ές ¼³» Εξ³»ρέσ»μες ημέρες του Αυτοτελούς Τμή-
μ³τος Κ³θ³ρ»ότητ³ς ¼³» Αν³¼ύ¼λωσης σύμφων³ με την 
υπ’ ³ρ. 739/19320/7.2.2018 ³πόφ³ση του Συντον»στή 
Απο¼εντρωμένης Δ»οί¼ησης Θεσσ³λί³ς - Στερεάς Ελ-
λάδ³ς (Β’ 559).

7. Τ»ς υπ’ ³ρ. 16500/22.10.15846/22.1.2016, 16501/
22.10.15 ¼³» 113/6440/30.5.2022 ³ποφάσε»ς Δημάρχου 
σχετ»¼ές με «Τοποθέτηση του προσωπ»¼ού στ»ς οργ³ν»-
¼ές μονάδες του Ο.Ε.Υ.».

8. Την ³νάγ¼η έγ¼ρ»σης του συνολ»¼ού ³νώτ³του ορί-
ου υπερωρ»³¼ής ³π³σχόλησης του προσωπ»¼ού (Μονί-
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μου ¼³» Ιδ»ωτ»¼ού Δ»¼³ίου) γ»³ την ³ντ»μετώπ»ση εποχ»-
¼ών, ε¼τά¼των ή επε»γουσών υπηρεσ»³¼ών ³ν³γ¼ών του 
Δήμου γ»³ το έτος 2023.

9. Το γεγονός ότ» στον Δήμο Κ³ρπενησίου, υπηρετούν 
συνολ»¼ά ογδόντ³ επτά (87) Μόν»μο» υπάλληλο», τρ»άντ³ 
τρε»ς (33) ΙΔΑΧ ¼³» ε´δομήντ³ έξ» (76) ΙΔΟΧ.

10. Το γεγονός ότ» γ»³ την ¼άλυψη δ³π³νών υπερω-
ρ»³¼ής ³π³σχόλησης ¼³θώς ¼³» ³π³σχόλησης ¼³τά τ»ς 
Κυρ»³¼ές ¼³» εξ³»ρέσ»μες ημέρες ή τ»ς νυ¼τερ»νές ώρες 
προσωπ»¼ού γ»³ το ο»¼ονομ»¼ό έτος 2023 έχουν εγγρ³φεί 
π»στώσε»ς στους ΚΑ των ³ντίστο»χων υπηρεσ»ών (10-
6012, 10-6022, 15-6012, 15-6022, 20- 6012, 20-6022, 25-
6012, 25-6022, 30-6012, 30-6022, 35-6012, 70-6012 ¼³» 
70-6022) στον υπό έγ¼ρ»ση προϋπολογ»σμό του Δήμου 
γ»³ το ο»¼ονομ»¼ό έτος 2023 (υπ’ ³ρ. 21-156/12.12.2022 
(ΑΔΑ:6ΙΦ0ΩΕΓ- Υ0Ψ) ³πόφ³ση του Δημοτ»¼ού Συμ´ουλί-
ου) σύμφων³ με την υπ’ ³ρ. 18161/23.12.2022 ́ ε´³ίωση 
του Ο»¼ονομ»¼ού Τμήμ³τος του Δήμου Κ³ρπενησίου, 
³ποφ³σίζουμε:

Εγ¼ρίνουμε γ»³ το έτος 2023 γ»³ το Μόν»μο, ΙΔΑΧ ¼³» 
ΙΔΟΧ προσωπ»¼ό του Δήμου Κ³ρπενησίου:

1. Υπερωρ»³¼ή ³πογευμ³τ»νή εργ³σί³ μέχρ» την 22η 
ώρ³ γ»³ την ³ντ»μετώπ»ση εποχ»¼ών, έ¼τ³¼των ή επε»-
γουσών υπηρεσ»³¼ών ³ν³γ¼ών γ»³ τ»ς π³ρ³¼άτω ε»δ»-
¼ότητες ¼³» ³ρ»θμό υπ³λλήλων:

Ι. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕ-
ΣΙΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (2)
ΠΕ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (2)
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ (3)
ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ (6) 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ (2)
ΤΕ 17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ (2)
ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ (2) 
ΔΕ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (9)
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (1)
ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ (2)
ΙΙ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (3) 
ΠΕ 3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1) 
ΠΕ ΜΗΧ/ΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1) 
ΠΕ 5 ΜΗΧ/ΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1)
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (1)
ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ (1)
ΤΕ 3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (2)
ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1) 
ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1)
ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΩΝ (1)
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (2)
ΔΕ 29 ΟΔΗΓΩΝ(3)
ΔΕ 28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΕ (1) 
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΕ (3) 
ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (1)
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ (1) 
ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ (1)
ΔΕ ΕΡΓΑΤΩΝ (1)
ΥΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ (1)
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ (1)
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ (1)

ΙΙΙ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ (1) 
ΤΕ 22 ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ Τ.Α. (1) 
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (2)
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ (1) 
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (2)
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (1)
ΔΕ-1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (1)
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (1) 
ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ (1)
ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ (1) 
ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ (1)
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΑΓΕΙΡΕΙΟΥ (2)
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ(1) 
ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ(3)
IV. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥ-

ΚΛΩΣΗΣ
ΠΕ 3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1)
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (4)
ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (1) 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (12)
V. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ
ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ (1)
ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ (1)
VI. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΟΔΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ
ΠΕ 3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1)
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (1)
ΔΕ 28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ.ΕΡΓΩΝ (1) 
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. ΕΡΓΩΝ (1)
Ο» ώρες γ»³ υπερωρ»³¼ή εργ³σί³ μέχρ» την 22η ώρ³ 

ορίζοντ³» έως 120 ³νά εξάμηνο ¼³» ³νά υπάλληλο χωρίς 
ν³ υπάρχε» η δυν³τότητ³ ³υξομείωσης μετ³ξύ των δύο 
εξ³μήνων μέσ³ στο έτος.

2. Υπερωρ»³¼ή Εργ³σί³ ¼³τά τ»ς νυχτερ»νές ώρες ή 
¼³τά τ»ς Κυρ»³¼ές ¼³» εξ³»ρέσ»μες γ»³ τ»ς π³ρ³¼άτω ε»-
δ»¼ότητες ¼³» ³ρ»θμό υπ³λλήλων:

Ι. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1) 
ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1)
ΔΕ 29 ΟΔΗΓΩΝ (3)
ΔΕ 28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΕ (1) 
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΕ (3) 
ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (1)
ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ (1) 
ΔΕ ΕΡΓΑΤΩΝ (1)
ΥΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ (1)
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ (1)
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ (1)
ΙΙ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ (1) 
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (2)
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (1)
ΔΕ-1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (1)
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (1) 
ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ (1)
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΑΓΕΙΡΕΙΟΥ (2) 
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ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ (1)

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ (1) 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ (3)

ΙΙΙ. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΟΔΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ

ΠΕ 3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1)

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (1)

ΔΕ 28 ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ.ΕΡΓΩΝ (1) 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ.ΕΡΓΩΝ (1)

IV. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥ-

ΚΛΩΣΗΣ

ΠΕ 3 ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (1)

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (4)

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (1)

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (12)

Ο» ώρες γ»³ υπερωρ»³¼ή εργ³σί³ ¼³τά τ»ς νυχτερ»νές 

ώρες ή ¼³τά τ»ς Κυρ»³¼ές ¼³» εξ³»ρέσ»μες ημέρες ορί-

ζοντ³» έως ενενήντ³ έξ» (96) ώρες γ»³ τ»ς νυχτερ»νές ¼³» 

μέχρ» ενενήντ³ έξ» (96) ώρες γ»³ τ»ς Κυρ»³¼ές ¼³» εξ³»-

ρέσ»μες ημέρες, ³νά εξάμηνο ¼³» ³νά υπάλληλο χωρίς 

ν³ υπάρχε» η δυν³τότητ³ ³υξομείωσης μετ³ξύ των δύο 

εξ³μήνων.

Ο» π³ρ³πάνω ³ν³φερόμενο» ³ρ»θμοί υπ³λλήλων ¼³» 
ωρών ³π³σχόλησης είν³» ο» ³νώτερο» επ»τρεπόμενο» ¼³» 
δύν³τ³» ν³ πρ³γμ³τοπο»ηθούν μόνο εφόσον το επ»´ά-
λουν ο» ³νάγ¼ες της υπηρεσί³ς ο» οποίες θ³ δ»³π»στώ-
νοντ³» με σχετ»¼ή Απόφ³ση Δημάρχου η οποί³ θ³ ορίζε» 
τους υπ³λλήλους με ονομ³στ»¼ό ¼³τάλογο ¼³» θ³ προ´λέ-
πε» τ»ς ³ντίστο»χες ώρες ³π³σχόλησής τους. Ο» προϊστά-
μενο» των Οργ³ν»¼ών μονάδων θ³ ´ε´³»ώνουν μην»³ί³ 
την πρ³γμ³τοποίηση της ως άνω υπερωρ»³¼ής εργ³σί³ς.

Ο» ³νωτέρω σχετ»¼ές δ³πάνες δεν θ³ υπερ´³ίνουν τ»ς 
εγγεγρ³μμένες π»στώσε»ς ¼³» θ³ πρ³γμ³τοπο»ηθούν σε 
´άρος των σχετ»¼ών Κ.Α.Ε. 10-6012, 10-6022, 15-6012, 15-
6022, 20-6012, 20-6022, 25-6012, 25-6022, 30-6012, 30-
6022, 35-6012, 70-6012 ¼³» 70-6022 συνολ»¼ού ποσού εί¼ο-
σ» τρ»ών χ»λ»άδων ευρώ (23.000,00 €) του Προϋπολογ»σμού 
εξόδων του Δήμου Κ³ρπενησίου ο»¼ονομ»¼ού έτους 2023.

Η ³πόφ³ση ³υτή ν³ δημοσ»ευθεί στην Εφημερίδ³ της 
Κυ´ερνήσεως ¼³» θ³ ³ν³ρτηθεί στο δ»³δί¼τυο. 

 Κ³ρπενήσ», 27 Δε¼εμ´ρίου 2022

Ο Δήμ³ρχος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΟΥΛΙΩΤΗΣ   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιÃÄρίου 34, Ä.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝ��Ο �ΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ �Ο�ΝΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (ΙÃόγειο, Γρ. 3 και Äηλεφ. κένÄρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (ΙÃόγειο, Äηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευÄέρα ως ΠαραÃκευή: 8:00 - 13:30

ΙÃÄόÄοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην λειÄουργία 
Äου ιÃÄόÄοπου: helpdesk.et@et.gr 

ΑποÃÄολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωÄόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποÄελεί δημόÃια υπηρεÃία υπαγόμενη ÃÄην Προεδρία Äης Κυβέρ-
νηÃης και έχει Äην ευθύνη ÄόÃο για Äη ÃύνÄαξη, διαχείριÃη, εκÄύπωÃη και κυκλοφορία Äων 
Φύλλων Äης Εφημερίδας Äης ΚυβερνήÃεως (ΦΕΚ), όÃο και για Äην κάλυψη Äων εκÄυπωÄικών - 
εκδοÄικών αναγκών Äου δημοÃίου και Äου ευρύÄερου δημόÃιου Äομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡ�Δ�Σ ΤΗΣ �Υ�ΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕ�) 

• Τα ΦΕ� σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διαÄίθενÄαι δωρεάν ÃÄο www.et.gr, Äην επίÃημη ιÃÄο-
Ãελίδα Äου Εθνικού Τυπογραφείου. ΌÃα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καÄαχωριÃÄεί ÃÄην 
ανωÄέρω ιÃÄοÃελίδα, ψηφιοποιούνÄαι και αποÃÄέλλονÄαι επίÃης δωρεάν με Äην υποβολή αί-
ÄηÃης, για Äην οποία αρκεί η ÃυμπλήρωÃη Äων αναγκαίων ÃÄοιχείων Ãε ειδική φόρμα ÃÄον 
ιÃÄόÄοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕ� σε έντυπη μορφή διαÄίθενÄαι Ãε μεμονωμένα φύλλα είÄε απευθείας από Äο Τμή-
μα ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών, είÄε Äαχυδρομικά με Äην αποÃÄολή αιÄήμαÄος παραγγελίας 
μέÃω Äων ΚΕΠ, είÄε με εÄήÃια Ãυνδρομή μέÃω Äου ΤμήμαÄος ΠωλήÃεων και ΣυνδρομηÄών. 
Tο κόÃÄος ενός αÃπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προ ÃαυξάνεÄαι καÄά 0,20 €. Το κόÃÄος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 Ãελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκÄαÃέλιδο (ή μέρος αυÄού) προÃαυξά-
νεÄαι καÄά 0,30 €.  To Äεύχος Α.Σ.Ε.Π. διαÄίθεÄαι δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοÃίευÃη ÃÄο ΦΕΚ, από Äις υπηρεÃίες και Äους φορείς Äου 

δημο Ãίου, αποÃÄέλλονÄαι ηλεκÄρονικά ÃÄη διεύθυνÃη webmaster.et@et.gr με χρήÃη 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοÃήμανÃης. 

Β. ΚαÄ’ εξαίρεÃη, όÃοι πολίÄες δεν διαθέÄουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είÄε να αποÃÄέλλουν Äαχυδρομικά, είÄε να καÄαθέÄουν με εκπρόÃωπό Äους κείμενα προς 

δημοÃίευÃη εκÄυπωμένα Ãε χαρÄί ÃÄο Τμήμα Παραλαβής και ΚαÄαχώριÃης ΔημοÃιευμάÄων. 

• Πληροφορίες, ÃχεÄικά με Äην αποÃÄολή/καÄάθεÃη εγγράφων προς δημοÃίευÃη, Äην ημε-
ρήÃια κυκλοφορία Äων Φ.Ε.Κ., με Äην πώληÃη Äων Äευχών και με Äους ιÃχύονÄες ÄιμοκαÄαλό-
γους για όλες Äις υπη ρεÃίες μας, περιλαμβάνονÄαι ÃÄoν ιÃÄόÄοπο (www.et.gr). ΕπίÃης μέÃω 
Äου ιÃÄόÄοπου δίδονÄαι πληροφορίες ÃχεÄικά με Äην πορεία δημοÃίευÃης Äων εγγράφων, με 
βάÃη Äον Κωδικό Αριθμό ΔημοÃιεύμαÄος (ΚΑΔ). ΠρόκειÄαι για Äον αριθμό που εκδίδει Äο Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα Äα κείμενα που πληρούν Äις προϋποθέÃεις δημοÃίευÃης. 

2. Ε�ΤΥΠΩΤ��ΕΣ - Ε�ΔΟΤ��ΕΣ �Ν�Γ�ΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣ�ΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανÄαποκρινόμενο Ãε αιÄήμαÄα υπηρεÃιών και φορέων Äου δημοÃίου 
αναλαμβάνει να ÃχεδιάÃει και να εκÄυπώÃει ένÄυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίÃες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά ένÄυπα, φακέλους για κάθε χρήÃη, κ.ά.  

ΕπίÃης Ãχεδιάζει ψηφιακές εκδόÃεις, λογόÄυπα και παράγει οπÄικοακουÃÄικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελÄιώÃουμε Äις υπηρεÃίες μας,  ÃυμπληρώνονÄας Äην ειδική φόρμα ÃÄον ιÃÄόÄοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


