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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 13155 (1)

Ανακατανομή κενών οργανικών θέσεων στο Υπουργείο Εσωτερικών (τομέας Εσωτερικών).

Ο ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της παρ. 4 του άρθρου 20 και του άρθρου 37 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος, Οργάνωση, λειτουργία 

και διαφάνεια της Κυβέρνησης των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133), 
β) του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 

κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 112),

γ) των άρθρων 20 και 77 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143),

δ) της παρ. 3 του άρθρου 76 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομο-
θεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184),

ε) του π.δ. 141/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εσωτερικών» (Α’ 180),
στ) του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 

αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119),
ζ) του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοι-

κητικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123),
η) του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλα-

δολόγιο)» (Α’ 232), 
θ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

ι) του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου -Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού-Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130)-Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).
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2. Την υπ’ αρ. 10602/9.2.2023 (ΑΔΑ: 6ΦΛΦ46ΜΤΛ6-ΓΙ3) κοινή απόφαση του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της 
Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Διοικητικής Υποστήριξης τομέα Εσωτερικών, της Προϊστα-
μένης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών τομέα Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
και του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης τομέα Μακεδονίας-Θράκης του Υπουργείου 
Εσωτερικών σχετικά με την αντιστοίχιση των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού του 
Υπουργείου Εσωτερικών - τομείς Εσωτερικών και Μακεδονίας-Θράκης και του Οργανισμού του Υπουργείου 
Εσωτερικών - τομέα Διοικητικής Ανασυγκρότησης με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες (Β’ 960), όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία ΔΙΔΚ/Φ.44.Γ/9150/25.5.2023 (Β’ 3606) 
και συμπληρώθηκε με την υπ’ αρ. 18959/28.2.2024 (Β’ 1562) όμοια απόφαση.

3. Την υπ’ αρ. 13316/18.7.2024 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Διορισμός του Παντελή Ταγκαλάκη 
του Οδυσσέα σε θέση Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Εσωτερικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 758).

4. Την υπ’ αρ. 3066/21.1.2026 διαπιστωτική πράξη του Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Εσωτερικών 
«Μετατροπή κενωθεισών οργανικών θέσεων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Υπουργείου Εσωτερικών - 
τομέα Εσωτερικών σε οργανικές θέσεις δημοσίου δικαίου αντίστοιχης κατηγορίας, κλάδου και ειδικότητας».

5. Την υπό στοιχεία ΓΔΟΥΔΥ/10/19.2.2026 εισήγηση της περ. ε της παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 της 
Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Διοικητικής Υποστήριξης του Υπουργείου 
Εσωτερικών - τομέα Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία δεν προκαλείται δαπάνη στον κρατικό προϋπολο-
γισμό και ειδικότερα στον προϋπολογισμό του ειδικού φορέα του Υπουργείου Εσωτερικών - τομέα Εσωτερι-
κών, δεδομένου ότι οι διατάξεις είναι θεσμικού χαρακτήρα. Σύμφωνα με την ανωτέρω εισήγηση, δαπάνη θα 
προκληθεί σε μεταγενέστερο χρόνο, στην περίπτωση κάλυψης των κενών θέσεων με νέους διορισμούς κατά 
τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων του Υπουργείου, το ύψος της οποίας ανέρχεται μεσοσταθμικά, σε 
52.560,00 ευρώ ετησίως, ενώ, στην περίπτωση κάλυψης των θέσεων μέσω αποσπάσεων ή μετατάξεων θα 
έχει ουδέτερο αποτέλεσμα.

6. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

7. Τις υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασίζουμε:
Α. Ανακατανέμουμε τις παρακάτω κενές οργανικές θέσεις με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του Υπουρ-

γείου Εσωτερικών - τομέα Εσωτερικών, ανά κατηγορία και κλάδο/ειδικότητα, ως εξής:
1. Μετατρέπουμε επτά (7) θέσεις κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού, σε θέσεις 

κατηγορίας ΠΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού.
2. Μετατρέπουμε μία (1) θέση κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού, σε θέση 

κατηγορίας TE, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού.
3. Μετατρέπουμε μία (1) θέση κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού, σε θέση 

κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Μηχανικών και ειδικότητας Πολιτικών Μηχανικών.
4. Μετατρέπουμε τέσσερις (4) θέσεις κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Κοινωνικών Επιστημών και ειδικότητας Κοι-

νωνιολόγων, σε θέσεις κατηγορίας ΠΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού.
Β. Κατά τα ανωτέρω, ο αριθμός θέσεων προσωπικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου α. κατηγορίας 

ΠΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, β. κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Κοινωνικών Επιστημών και 
ειδικότητας Κοινωνιολόγων, γ. κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Μηχανικών και ειδικότητας Πολιτικών Μηχανικών,  
δ. κατηγορίας ΤΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού και ε. κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας 
Διοικητικού-Λογιστικού, διαμορφώνονται ως εξής:

Με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΔΙΑΜΟΡΦΩΣΗ ΘΕΣΕΩΝ 

ΣΤΟΝ ΚΛΑΔΟ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 394

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ/ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 20

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 7

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 68

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 144

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 6 Mαρτίου 2026

Ο Υπηρεσιακός Γραμματέας

ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΤΑΓΚΑΛΑΚΗΣ
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Αριθμ. 74/27-02-2026 (2)

Έγκριση πρόσθετων αμοιβών Υπαλλήλων του ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟΥ Εθνικού Σταδίου Ναυπάκτου 

για υπερωριακή απασχόληση, για εργασία κατά τις Κυριακές - εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και νυ-

χτερινές ώρες το 2026. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΣΤΑΔΙΟΥ ΝΑΥΠΑΚΤΟΥ

Έχοντας υπόψη: 
1) Τον ν. 423/1976 «Περί Γυμναστηρίων και ρυθμίσεως θεμάτων αφορούντων εις τον εξωσχολικό αθλητισμό» 

(Α’ 223), όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 2 παρ. 2 του ν. 1070/1980 (Α’ 204) περί λήψεως μέτρων αναπτύξεως 
του αθλητισμού και ρυθμίσεων συναφών θεμάτων.

2) Το άρθρο 1 «Ημέρες Λειτουργίας» και «Ωράριο Υπαλλήλων» της υπ’ αρ. 17112/23-06-2000 (Β’ 847) 
απόφασης του Υπουργού Πολιτισμού που αφορά στον Κανονισμό Λειτουργίας των Εθνικών και Δημοτικών 
Γυμναστηρίων της χώρας (Ν.Π.Δ.Δ.).

3) Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 23 του ν. 1735/1987 «Προσλήψεις στο Δημόσιο Τομέα, κοινωνικός έλεγχος 
στη δημόσια διοίκηση, πολιτικά δικαιώματα και άλλες διατάξεις» (Α’ 195).

4) Την υπό στοιχεία ΥΠ.Π.Θ.Α/ΓΓΑ/30876/11-11-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1494) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού κου Βρούτση Ιωάννη, με την οποία έγινε ο ορισμός των μελών της 
Επιτροπής Διοίκησης του ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟΥ Εθνικού Σταδίου Ναυπάκτου.

5) Την ανάγκη καθιέρωσης με αποζημίωση της εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των 
τακτικών υπαλλήλων του ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟΥ Εθνικού Σταδίου Ναυπάκτου, για την αντιμετώπιση εποχικών, 
έκτακτων και επειγουσών αναγκών, που προκύπτουν από την ίδια την αποστολή τους που είναι η εξασφάλιση 
της δυνατότητας σε όλους τους πολίτες να συμμετέχουν σε αθλητικές δραστηριότητες στους χώρους τους, η 
ανάπτυξη και υποστήριξη του σωματειακού αγωνιστικού αθλητισμού και του μαζικού αθλητισμού (Εργασιακός, 
Πανεπιστημιακός, Στρατιωτικός, Σχολικός, κ.τ.λ.), η οργάνωση και η υποστήριξη αθλητικών, πολιτιστικών και 
άλλων δραστηριοτήτων σε τοπικό, περιφερειακό, εθνικό και διεθνούς εμβέλειας επίπεδο, η συνεχής λειτουργία 
της Υπηρεσίας όλες τις ημέρες του μήνα και από τις 7:00 το πρωί έως τις 12:00 το βράδυ.

6) Την παραχώρηση από τη Γενική Γραμματεία Αθλητισμού στο Ν.Π.Δ.Δ. ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟ Εθνικό Στά-
διο Ναυπάκτου, προς χρήση - συντήρηση και λειτουργία και της πίστας του Ολυμπιακού Αθλήματος ΚΑΝΟΕ 
ΚΑΓΙΑΚ στον Εύηνο ποταμό (ΥΠ.ΠΟ.Α 247253/31-5-2021/Β’ 2559).

7) Τις σοβαρότατες ελλείψεις σε προσωπικό που έχει αποδυναμώσει σημαντικά τις Υπηρεσίες μας.
8) Την ανάγκη για πλήρη λειτουργία όλων των Υπηρεσιών των δύο πλέον Αθλητικών Κέντρων που διαθέτει 

ο Φορέας, τη σωστή συντήρηση του συνόλου των αθλητικών εγκαταστάσεων (με ειδικές μάλιστα απαιτούμενες 
εργασίες κατά τις νυχτερινές ώρες) και την κάλυψη του συνόλου της αθλητικής δραστηριότητας αυτών, καθώς 
πρόκειται για εθνικής σημασίας Αθλητικά Κέντρα.

9) Το προβλεπόμενο από τον κανονισμό λειτουργίας ωράριο. 
10) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
11) Την 1.1/7-1-2026 (ΑΔΑ: ΡΕΟΟ469Η3Σ-ΟΒΘ) Πράξη της Επιτροπής Διοίκησης του Ν.Π.Δ.Δ. «ΠΑΠΑΧΑ-

ΡΑΛΑΜΠΕΙΟ Εθνικό Στάδιο Ναυπάκτου για εργασία και αποζημίωση των υπαλλήλων του Ν.Π.Δ.Δ κατά τις 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες του 2026.

12) Την Α8 7-1-2026 (ΑΔΑ: ΕΟΝΗ469ΗΡΣ-ΗΥΠ) και Α9 7-1-2026 (ΑΔΑ: 6ΧΥΒ469Η3Σ-ΕΥ0) σχετικές αποφά-
σεις ανάληψης υποχρεώσεων.

13) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει τα παρακάτω:

Α) Την καθιέρωση, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), εργασίας καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου με αμοιβή, μέσα στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού του 
ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟΥ Εθνικού Σταδίου Ναυπάκτου, α και β εξαμήνου του έτους 2026 για τους τρεις (3) υπαλ-
λήλους αυτού (ένας μόνιμος και ένας Αορίστου χρόνου του Φορέα καθώς και ένας αποσπασμένος σ’ αυτόν, 
επίσης Αορίστου χρόνου).

Οι ώρες απασχόλησης ανά εξάμηνο, θα ορίζονται ως εξής:
i) Για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο,
ii) για νυχτερινή υπερωριακή εργασία μέχρι 96 ώρες ανά υπάλληλο και
iii) για υπερωριακή εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών μέχρι 96 ώρες ανά υπάλληλο.
Β) Την καθιέρωση, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), εργασίας προς 

συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου με αμοιβή, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και για 
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τις νυχτερινές ώρες, α και β εξαμήνου του έτους 2026, για τους τρεις (3) ανωτέρω υπαλλήλους και μέσα στα 
όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού του ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟΥ Εθνικού Σταδίου Ναυπάκτου.

Οι ώρες απασχόλησης ανά εξάμηνο, θα ορίζονται ως εξής:
ii) εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών μέχρι 192 ώρες ανά υπάλληλο,
ii) για νυχτερινή υπερωριακή εργασία μέχρι 96 ώρες ανά υπάλληλο.
Η συνολική ετήσια δαπάνη για τις περιπτώσεις Α και Β δεν θα ξεπεράσει το ποσό των 8.500,00 € και θα 

βαρύνει τους κωδικούς εξόδων 2120201001 έως το ποσό των 3.000,00 € και 2120202001 έως το ποσό των 
5.500,00 € του προϋπολογισμού του έτους 2026 του ΠΑΠΑΧΑΡΑΛΑΜΠΕΙΟΥ Εθνικού Σταδίου Ναυπάκτου.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, θα γίνεται με ευθύνη και απόφαση της Επιτροπής 
Διοίκησης, στην οποία θα προσδιορίζεται και το ακριβές αντικείμενο των εργασιών που θα εκτελούνται.

Η επιβεβαίωση των ανωτέρω θα γίνεται από τον υπεύθυνο παρακολούθησης και ελέγχου πραγματοποίησης 
των εργασιών της υπερωριακής απασχόλησης στο τέλος κάθε μήνα.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ο Πρόεδρος

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΪΣΙΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02013221103260004*


