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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 12913 (1)

Καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Ζακύνθου της Περιφέρειας Ιονίων 

Νήσων για το έτος 2026.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ,  

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 6, 6Α, 6Β και 280Ι του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης & της Αποκε-

ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα "Καλλικράτης"» (Α’ 87),

β) του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 

Ελλάδας και Ιονίου» (Α’ 232),

γ) του ν. 1157/1981 «Περί κυρώσεων της από 29 Δεκεμβρίου 1980 Πράξεως Νομοθετικού Περιεχομένου 

του Προέδρου της Δημοκρατίας “Περί καθιερώσεως πενθημέρου εβδομάδος εργασίας των δημοσίων εν γένει 

υπηρεσιών και ρυθμίσεων συναφών θεμάτων και τροποποιήσεως αυτής”» (Α’ 126),

δ) του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την Τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκε-

ντρωμένη διοίκηση ενσωμάτωσης Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α’ 85),

ε) της υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/4595/05.03.2007 (Β’ 293) απόφασης περί μεταβίβασης στους Γενικούς 

Γραμματείς Περιφερειών της αρμοδιότητας για τον καθορισμό του ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς 

κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων που εργάζονται στις ελεγκτικές υπηρεσίες των 

Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων,
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στ) της υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ.1692/27.06.2006 (Β’ 769) απόφασης περί καθιέρωσης ωρών προσέ-

λευσης και αποχώρησης των δημοσίων υπηρεσιών και ΝΠΔΔ, 

ζ) της υπ’ αρ. 86782/19.12.2022 υπουργικής απόφασης «Διορισμός του Δημητρίου Κατσαρού του Χα-

ραλάμπους στη θέση του μετακλητού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 

Ελλάδας και Ιονίου» (ΥΟΔΔ 1183).

2. Το υπ’ αρ. 11802/11.02.2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Π.Ε. Ζακύνθου της Περιφέρειας 

Ιονίων Νήσων, με το οποίο μας διαβιβάστηκε το αίτημά τους για την καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας, καθώς 

και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2026 για τρεις (3) υπαλλήλους της υπηρεσίας με κύρια 

καθήκοντα και έναν (1) οδηγό.

3. Το γεγονός ότι με την ανωτέρω απόφαση θα αντιμετωπιστούν οι αυξημένες αρμοδιότητες διε-

νέργειας ελέγχων και συγκεκριμένα διενέργεια αγορανομικών ελέγχων σε εστιατόρια, μπαρ, εμπορικά 

καταστήματα, καταστήματα τροφίμων, υπαίθριο εμπόριο, πρατήρια υγρών καυσίμων και όπου λόγω της 

φύσης τους και του ωραρίου λειτουργίας τους ο έλεγχος πρέπει να διενεργείται κατά τις απογευματινές 

ή τις νυκτερινές ώρες, ή Κυριακές, καθώς και στην αντιμετώπιση έκτακτων και επειγόντων καταστάσεων, 

των οποίων η φύση απαιτεί την άμεση διενέργεια αυτοψίας κατά τις απογευματινές ή τις νυκτερινές ώρες, 

Κυριακές και αργίες.

4. Την υπ’ αρ. 19/06.02.2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικού Π.Ε. Ζακύνθου της Περιφέρειας Ιονίων 

Νήσων περί πρόβλεψης πίστωσης στον υπό έγκριση προϋπολογισμό για το έτος 2026, για την κάλυψη της 

δαπάνης που θα προκληθεί από τη σχετική απόφαση. 

5. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-

ταχώρισης Ε.Μ.Δ.Δ. - Μίτος, αποφασίζουμε: 

Για την καλύτερη και αποτελεσματικότερη λειτουργία της Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Ζακύνθου της Περι-

φέρειας Ιονίων Νήσων καθιερώνουμε για το έτος 2026 24ωρη λειτουργία αυτής, καθώς και κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες για τρεις (3) υπαλλήλους της υπηρεσίας με κύρια καθήκοντα και έναν (1) οδηγό. 

Η ημέρα υποχρεωτικής ανάπαυσης θα καθορίζεται βάσει των υπηρεσιακών αναγκών.

Η ημέρα του Σαββάτου δε θεωρείται ημέρα αργίας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.

Η αμοιβή του προσωπικού για την απασχόλησή του κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και αργίες θα είναι κάθε 

φορά η προβλεπόμενη από την ισχύουσα νομοθεσία.

Η δαπάνη που θα προκληθεί από την παρούσα ανέρχεται στο ύψος περίπου των 13.914,24 € και θα βαρύνει 

τον ΑΛΕ 2120202001 του υπό έγκριση προϋπολογισμού της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων οικονομικού έτους 2026.

Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κέρκυρα, 18 Φεβρουαρίου 2026

Ο Γραμματέας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΤΣΑΡΟΣ

Ι

Αριθμ. 21751/422 (2)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αποζημίωση κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, 

καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες των εργάσιμων ημερών, των Κυριακών και των εξαιρέσιμων 

ημερών των υπαλλήλων των Υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας Καβάλας της Περιφέρειας 

Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης για το έτος 2026.

Ο ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη: 

1. Τα άρθρα 159, 242, 253 και 282 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-

ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 144/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης» (Α’ 237).

3. Τα άρθρα 7 και 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ-

μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

4. Το άρθρο 122 του ν. 4604/2019 (Α’ 50).
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5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κρά-

τους με θέμα «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

6. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026-12-01-2017 (Β’ 17) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «περί 

καθορισμού δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών εργασία»

7. Την υπ’ αρ. 2226/13-1-2026 (ΑΔΑ: ΡΘ5ΥΟΡ1Υ-64Π - Β’ 207) απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης με θέμα «Καθιέρωση ωραρίου σε εικοσιτετράωρη βάση καθώς και κατά τις 

Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις νυχτερινές ώρες των εργασίμων ημερών, των Κυριακών και 

των εξαιρέσιμων ημερών των Υπηρεσιών της Π.Ε. Καβάλας για το έτος 2026». 

8. Την υπ’ αρ. 4/1/1-1-2026 (ορθή επανάληψη στις 22/1/2026) (ΑΔΑ: 6Ν7Φ7ΛΒ-3Γ4, Β’ 689) απόφαση του 

Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης με θέμα «Καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας της Αυτοτελούς 

Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Π.Α.Μ.Θ. και των Τμημάτων της και καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά 

τις νυχτερινές ώρες, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους 2026».

9. Την υπ’ αρ. οικ.471/5/2-1-2024 (ΑΔΑ: ΨΔ7Θ7ΛΒ-ΦΥΤ) απόφαση του Περιφερειάρχη Ανατολικής Μα-

κεδονίας και Θράκης περί διορισμού μετακλητού Εκτελεστικού Γραμματέα στην Περιφέρεια Ανατολικής 

Μακεδονίας και Θράκης.

10. Την υπ’ αρ. οικ.1572/12/10-1-2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 

«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Εκτελεστικό Γραμματέα της Περιφέρειας Ανατ. Μακεδονίας - Θράκης και 

παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής» (Β’ 112).

11. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών που θα ανακύψουν 

κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες των εργασίμων ημερών, των 

Κυριακών και των εξαιρέσιμων ημερών το έτος 2026 των κάτωθι υπηρεσιών της Π.Ε. Καβάλας: α) Διεύθυνση 

Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής, β) Διεύθυνση Ανάπτυξης, γ) Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 

Μέριμνας, δ) Διεύθυνση Τεχνικών Έργων, ε) Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και στ) Γραφείο ΠΑΜ-ΠΣΕΑ, δεδο-

μένου ότι υπάρχει σοβαρότατη έλλειψη προσωπικού για την στελέχωση των Υπηρεσιών της Περιφερειακής 

Ενότητας Καβάλας, αυξημένες αρμοδιότητες και μεγάλος όγκος εργασίας.

12. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπάνω εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών οι υπάλληλοι 

ασχολήθηκαν και εξακολουθούν να ασχολούνται και πέραν του κανονικού τους ωραρίου εργασίας, δεδομένου 

ότι οι εργασίες δεν είναι δυνατό να διεκπεραιωθούν εντός του κανονικού ωραρίου εργασίας.

13. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή απασχόληση έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον 

Προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2026 της Περιφερειακής Ενότητας Καβάλας ποσού 113.000,00€ εις 

βάρος του ΑΛΕ 2120202 των φορέων 0072, 0151, 0291, 0292, 0311, 0351 και 0391.

14. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αποζημίωση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς 

και κατά τις νυχτερινές ώρες των εργάσιμων ημερών, των Κυριακών και των εξαιρέσιμων ημερών, για συνολικά 

εκατόν έντεκα (111) υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότητας Καβάλας της Π.Α.Μ.-Θ., για το έτος 2026 ως εξής:

(1) α) για μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες συνολικά ανά υπάλληλο για εργασία που θα παρασχεθεί κατά τις 

Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες κατά το Α’ εξάμηνο του έτους 2026 και,

β) για μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες συνολικά ανά υπάλληλο για εργασία που θα παρασχεθεί κατά τις νυ-

χτερινές ώρες των εργασίμων ημερών, των Κυριακών και των εξαιρέσιμων ημερών κατά το Α’ εξάμηνο του 

έτους 2026.

(2) α) Για μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες συνολικά ανά υπάλληλο για εργασία που θα παρασχεθεί κατά τις 

Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες κατά το Β’ εξάμηνο του έτους 2026 και, 

β) για μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες συνολικά ανά υπάλληλο για εργασία που θα παρασχεθεί κατά τις νυ-

χτερινές ώρες των εργασίμων ημερών, των Κυριακών και των εξαιρέσιμων ημερών κατά το Β’ εξάμηνο του 

έτους 2026.

Το ύψος της δαπάνης που θα προκύψει, θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού οικονομικού 

έτους 2026 και υπολογίζεται ως εξής για τους εκατόν έντεκα (111) υπαλλήλους των κάτωθι Υπηρεσιών της 

Π.Ε. Καβάλας: 

α) Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας: δέκα τέσσερις (14) υπάλληλοι

Ειδικός Φορέας: 0151 ΑΛΕ 2120202 Προϋπολογισμός: 9.000,00€ 

β) Διεύθυνση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής (εκτός Τμήματος Κτηνιατρικής): τριάντα έξι (36) 

υπάλληλοι
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Ειδικός Φορέας: 0291 ΑΛΕ 2120202 Προϋπολογισμός: 10.000,00€

Τμήμα Κτηνιατρικής: δεκαπέντε (15) υπάλληλοι 

Ειδικός Φορέας: 0292 ΑΛΕ 2120202 Προϋπολογισμός: 8.000,00€

γ) Διεύθυνση Τεχνικών Έργων: τριάντα ένας (31) υπάλληλοι

Ειδικός Φορέας: 0311 ΑΛΕ 2120202 Προϋπολογισμός: 5.500,00€

δ) Διεύθυνση Ανάπτυξης: δώδεκα (12) υπάλληλοι

Ειδικός Φορέας: 0351 ΑΛΕ 2120202 Προϋπολογισμός: 4.700,00€

ε) Τμήμα Πολιτικής Προστασίας: ένας (1) υπάλληλος 

Ειδικός Φορέας: 0072 ΑΛΕ 2120202 Προϋπολογισμός: 71.000,00€

στ) Γραφείο ΠΑΜ-ΠΣΕΑ: δύο (2) υπάλληλοι

Ειδικός Φορέας: 0072 ΑΛΕ 2120202 Προϋπολογισμός: 71.000,00€

- Οι ώρες απασχόλησης με αποζημίωση κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις 

νυχτερινές ώρες των εργάσιμων ημερών, των Κυριακών και των εξαιρέσιμων ημερών ορίζονται ανά εξάμηνο, 

χωρίς δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων,

α) μέχρι ενενήντα έξι (96) ανά υπάλληλο για υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες 

ημέρες, ήτοι 10.656 ώρες ανά εξάμηνο (111 υπάλληλοι Χ 96 ώρες) και 21.312 ώρες ετησίως (10.656 Χ 2) και

β) μέχρι ενενήντα έξι (96) ανά υπάλληλο για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες των εργασίμων 

ημερών, των Κυριακών και των εξαιρέσιμων ημερών, ήτοι 10.656 ώρες ανά εξάμηνο (111 υπάλληλοι Χ 96 ώρες) 

και 21.312 ώρες ετησίως (10.656 Χ 2). 

- Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής αποζημίωσης μόνο στην περίπτωση που δεν είναι 

δικαιούχοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδήποτε φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. 

- Η κάθε Υπηρεσία από τις προαναφερόμενες της Π.Ε. Καβάλας θα εκδώσει απόφαση συγκρότησης συνερ-

γείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το 

αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για τον κάθε υπάλληλο, κατά μήνα. 

- Ο Προϊστάμενος της κάθε Υπηρεσίας θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το 

υπερωριακά παρασχεθέν έργο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 18 Φεβρουαρίου 2026

Ο Εκτελεστικός Γραμματέας 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ

Ι

Αριθμ. ΔΔΥΚΜΠΕΙ/18736/477 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για το προσωπικό που 

υπηρετεί στη Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε.Ι. Περιφέρειας Ηπείρου, για 

το Α’ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:

α) Τα άρθρα 159 και 186 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

β) Την υπ’ αρ. 55102/02-12-2025 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής 

Μακεδονίας «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Ηπείρου» (Β’ 6768).

γ) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής και συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών ρυθμίσε-

ων» (Α’ 176).

δ) Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 

Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015.

ε) Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ.1692/27-6-2006 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοί-

κησης και Αποκέντρωσης (Β’ 769), όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25-7-2011 

(Β’ 1659).
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στ) Τις διατάξεις του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της 

οικογένειας και της εργασίας-Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).

ζ) Την υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19-10-2023 (ΑΔΑ: Ψ167Η-Θ16)) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 

Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του 

εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας-Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες 

επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).

η) Την υπό στοιχεία 2/34037/ΔΕΠ/1-4-2025 (ΑΔΑ: 9Τ5ΞΗ-0Λ2) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 

Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή διατάξεων του άρθρου 14 του ν. 5163/2024 «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 

2022/2041 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 19ης Οκτωβρίου 2022 για επαρκείς κατώτα-

τους μισθούς στην Ευρωπαϊκή Ένωση - Αναπροσαρμογή μισθών προσωπικού δημοσίου τομέα - Ρυθμίσεις για 

τον καθορισμό κατώτατου μισθού για τα έτη 2025, 2026 και 2027 και άλλες διατάξεις» (Α’ 199).

θ) Το π.δ. 54/2018 «Ορισμός του περιεχομένου και του χρόνου έναρξης της εφαρμογής του Λογιστικού 

Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης».

ι) Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κατα-

χώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

ια) Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον Προϋπο-

λογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περιφέρειας Ηπείρου.

ιβ) Την υπ’ αρ. 5314/153/2-02-2026 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης του Τμήματος Προϋπολογισμού & Δημο-

σιονομικών Αναφορών της Διεύθυνσης Οικονομικού της Περιφέρειας Ηπείρου, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026 την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή κατά τις 

απογευματινές ώρες, για το προσωπικό που απασχολείται στη Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοιν. Μέριμνας 

Π.Ε.Ι. Περιφέρειας Ηπείρου, για την αντιμετώπιση εκτάκτων και επειγουσών αναγκών όπως:

Α) Προϊστάμενος Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε.Ι.:

α) Συντονισμός εργασιών των Τμημάτων της Διεύθυνσης, 

β) σύνταξη διοικητικών εγγράφων που άπτονται των αρμοδιοτήτων της Υπηρεσιακής μονάδας σε εφαρ-

μογή της κείμενης Νομοθεσίας, 

γ) διενέργεια υγειονομικών ελέγχων (επιχειρήσεις υγειονομικού ενδιαφέροντος, διερεύνηση ανθυγιεινών 

εστιών),

δ) θεώρηση δελτίων μετακίνησης ΑμεΑ.

Β) Τμήμα Περιβαλλοντικής Υγιεινής και Υγειονομικού ελέγχου

α) Λήψη μέτρων σε θέματα δημόσιας υγιεινής για την εξασφάλιση της Δημόσιας Υγείας κατ’ εφαρμογή της 

εκάστοτε ισχύουσας υγειονομικής νομοθεσίας,

β) άσκηση υγειονομικού ελέγχου σε επιχειρήσεις τροφίμων και ποτών, εμφιαλωτηρίων και γενικότερα σε 

επιχειρήσεις παροχής υπηρεσιών υγειονομικού ενδιαφέροντος, 

γ) επιβολή κυρώσεων για παραβάσεις της υγειονομικής νομοθεσίας,

δ) υγειονομικός έλεγχος ανθυγιεινών εστιών και παροχή οδηγιών για εξυγίανση,

ε) εποπτικός έλεγχος και παρακολούθηση της ποιότητας του νερού ανθρώπινης κατανάλωσης και διενέρ-

γεια δειγματοληψιών νερού κολυμβητικών δεξαμενών,

στ) έκδοση γνωματεύσεων για τη χορήγηση αδειών επιχειρήσεων υγειονομικού ενδιαφέροντος, 

ζ) διενέργεια ηχομετρήσεων,

η) χορήγηση βεβαιώσεων περί απολύμανσης οστών - πιστοποιητικού μεταφοράς σορού εντός ή εκτός 

χώρας,

θ) εφαρμογή της αντικαπνιστικής νομοθεσίας,

ι) εφαρμογή - παρακολούθηση προγράμματος καταπολέμησης κουνουπιών,

ια) υγειονομική διαφώτιση των επαγγελματιών (π.χ. επιχειρήσεων μαζικής εστίασης) και της ευρύτερης 

κοινότητας

Γ) Τμήμα Κοινωνικής Αλληλεγγύης

α) Έκδοση και θεώρηση δελτίων μετακίνησης ΑμεΑ και τήρηση του σχετικού μητρώου με διαρκή ενημέρωση,

β) χορήγηση και ανάκληση Βεβαιώσεων έναρξης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού, Τεχνολόγου Ρα-

διολόγου - Ακτινολόγου και τήρηση σχετικού μητρώου με διαρκή ενημέρωση,

γ) συγκέντρωση σχετικών δικαιολογητικών και αποστολή στο Υπουργείο Υγείας για διενέργεια εξετάσεων 

για Φυσικούς νοσοκομείου - Ακτινοφυσικούς Ιατρικής, 

δ) εγγραφή φορέων του ιδιωτικού τομέα μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα που παρέχουν υπηρεσίες κοινω-

νικής φροντίδας στο Μητρώο Π.Ε. Ιωαννίνων, 
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ε) διαχείριση ηλεκτρονικού πρωτοκόλλου της Διεύθυνσης και διεκπεραίωση εγγράφων.

Η Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε.Ι. δεν είναι επαρκώς στελεχωμένη για τη διεκ-

περαίωση των εργασιών που προκύπτουν από τις παραπάνω αρμοδιότητες, σε συνδυασμό με την καθημερινή 

εξυπηρέτηση κοινού.

Στη συνέχεια θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα 

αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό διάστημα, 

καθώς και οι κατά μήνα ώρες απασχόλησης για τον καθένα. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχω-

ριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης. 

Ο Περιφερειάρχης Ηπείρου θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπερωριακά 

παρασχεθέν έργο.

Οι υπάλληλοι που προβλέπεται να απασχοληθούν είναι εννέα (9) και οι ώρες απογευματινής απασχόλησης 

των υπαλλήλων θα είναι στο σύνολό τους δύο χιλιάδες εκατόν εξήντα (1.080) για το Α εξάμηνο του έτους 

2026 και σε κάθε περίπτωση δε θα ξεπερνούν τις εκατόν είκοσι (120) ώρες το εξάμηνο ανά υπάλληλο. Η δε 

συνολική δαπάνη που προκαλείται ανέρχεται στο ποσό των 7.500,00 € και θα βαρύνει τον Ε.Φ.: 0072 και ΑΛΕ: 

2120201001 του Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Ηπείρου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ιωάννινα, 12 Φεβρουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. 63246 (4)

Υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας Π.Ε. Μαγνησίας 

και Σποράδων για το Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 2026 ως μελών της Ομάδας Διαχείρισης του Προγράμ-

ματος Δακοκτονίας έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 9 παρ. 1 και 2 του ν.δ. 2413/1953 «περί καταπολέμησης του Δάκου της Ελιάς», όπως έχει αντι-

κατασταθεί με το ν.δ. 2939/1954 (Α’ 170).

2. Τον ν. 2732/1999 «Διεπαγγελματικές Οργανώσεις και ρύθμιση θεμάτων αρμοδιότητας του Υπουργείου 

Γεωργίας» και ειδικότερα το άρθρο 10 «παροχή υπηρεσιών γεωπόνων και λοιπών υπαλλήλων» (Α’ 154).

3. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

4. Το π.δ. 129/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Α’ 222) όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 

15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στε-

ρεάς Ελλάδας «’Εγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης-επικαιροποίησης του 

π.δ. 129/2010 (Α’ 222): Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Β’ 4788).

5. Τον ν. 4270/2014 (Α’ 143).

6. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).

7. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

8. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/5-1-2016 (ΑΔΑ ΩΛ9ΣΗ-ΟΝΜ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών, με 

την οποία παρέχονται οδηγίες για την εφαρμογή των διατάξεων και του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

9. Την υπ’ αρ. 123877 (Β’ 775/2005) απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών-Αγροτικής Ανάπτυξης 

και Τροφίμων για την διάρκεια των εργασιών δακοκτονίας που ορίζεται από 1η Μαρτίου μέχρι 31 Δεκεμβρίου 

κάθε χρόνου.

10. Την υπ’ αρ. 33/2023 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Λάρισας, με την οποία ανακηρύχτηκαν 

ο Περιφερειάρχης και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την περίοδο από 1-1-2024 

έως 31-12-2028.

11. Την υπ’ αρ. 6075/5-1-2024 (Β’ 373 και ΑΔΑ:ΨΜΥΦ7ΛΡ-Κ4Τ) απόφαση του Περιφερειάρχη περί εξουσιο-

δότησης υπογραφής στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας των Περιφερειακών Ενοτήτων 

Μαγνησίας και Σποράδων, καθώς και τους Προϊσταμένους Τμημάτων της ανωτέρω Υπηρεσίας.
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12. Το υπ’ αρ. 247095/15-09-2025 έγγραφο του ΥΠΑΑΤ «Έναρξη προγράμματος συλλογικής καταπολέμησης 

του δάκου της ελιάς για το έτος 2026».

13. Την επικύρωση της υπ’ αρ. 363/2025 (ΑΔΑ: ΨΩΙΨ7ΛΡ-1ΥΦ) απόφασης του Περιφερειακού Συμβουλίου 

της Περιφέρειας Θεσσαλίας με θέμα «Εισηγητική Έκθεση επί του Σχεδίου Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 

2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας και Π.Δ.Π. 2026-2029 (Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού) μετά 

τη Γνώμη του Παρατηρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας των Ο.Τ.Α.» (ΑΔΑ: 6ΤΘ2ΟΡ10-ΛΜΞ).

14. Την υπ’ αρ. 25264/23-1/2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Συγκρότηση Ομάδας Διαχείρι-

σης του Προγράμματος Δακοκτονίας έτους 2026 για τις Περιφερειακές Ενότητες Μαγνησίας και Σποράδων» .

15. Την υπ’ αρ. 123/2026 (Πρακτικό 4ο/30-1-2026) (ΑΔΑ:9ΞΖΡ7ΛΡ-46Δ) έγκριση έναρξης διαδικασιών σύ-

ναψης πολυετών δημόσιων συμβάσεων παροχής υπηρεσιών για την διενέργεια δακοκτονίας της ελιάς στις 

ελαιοκομικές περιοχές των Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων κατά την τριετία 2026-2028.

16. Την υπ’ αρ. 5699/2-2-2026 (ΑΔΑ:ΨΧΞ546ΜΤΛ6-1Τ4) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Κατανομή 

ποσού ύψους έως 25.800.000,00€ σε Περιφέρειες της χώρας από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους έτους 

2026, προς κάλυψη δαπανών δακοκτονίας».

17. Την υπ’ αρ. 54250/16-2-2026 (Α/Α 758, ΑΔΑ:ΨΚΕΦ7ΛΡ-ΨΨΤ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας 

έγκρισης δέσμευσης πίστωσης δέκα επτά χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (€17.500,00) για δαπάνη αποζημίωσης 

υπερωριακής απασχόλησης κατά τις απογευματινές ώρες καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των 

τακτικών και αναπληρωματικών μελών της Ομάδας Διαχείρισης του Προγράμματος Δακοκτονίας 2026 της 

Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων, για το Α’ και Β’ 

εξάμηνο έτους 2026.

18. Την υπ’ αρ. 55457/16-2-2026 βεβαίωση της Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Διοικητικού Οικονομικού 

των Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων για την ύπαρξη πίστωσης τριών χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (€3.500,00) 

για δαπάνη αποζημίωσης υπερωριακής απασχόλησης κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες, των τακτικών 

και αναπληρωματικών μελών της Ομάδας Διαχείρισης του Προγράμματος Δακοκτονίας 2026 της Διεύθυνσης 

Αγροτικής Οικονομίας των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων, για το Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 

2026.

19. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Αγροτικής 

Οικονομίας Π.Ε Μαγνησίας και Σποράδων, που συμμετέχουν ως τακτικά και αναπληρωματικά μέλη της Ομάδας 

Διαχείρισης Προγράμματος Δακοκτονίας έτους 2026, απασχολούμενους κατά τις εργάσιμες ημέρες από τη 

λήξη του υποχρεωτικού ωραρίου τους έως 22:00 μ.μ., μέχρι 120 ώρες κατά υπάλληλο για το Α’ εξάμηνο έτους 

2026 και μέχρι 120 ώρες κατά υπάλληλο για το Β’ εξάμηνο έτους 2026. 

Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται στο ποσό των δεκαεπτά χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ «€17.500,00» 

και βαρύνει τις πιστώσεις του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων με τίτλο «Κεντρικοί Αυτοτελείς Πόροι των 

Περιφερειών», που έχουν εγγραφεί στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το έτος 2026 στον 

Ειδικό Φορέα 0073 και ΑΛΕ 2120201001 όπου έχει δεσμευθεί και είναι διαθέσιμη η σχετική πίστωση. 

2. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Αγροτικής 

Οικονομίας Π.Ε Μαγνησίας και Σποράδων, που συμμετέχουν ως τακτικά και αναπληρωματικά μέλη της Ομάδας 

Διαχείρισης Προγράμματος Δακοκτονίας έτους 2026, απασχολούμενους κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες του Α’ και του Β’ εξαμήνου 2026 και μέχρι 96 ώρες κατά υπάλληλο και εξάμηνο.

Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται στο ποσό των τριών χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ «€3.500,00» 

και βαρύνει τις πιστώσεις του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων με τίτλο «Κεντρικοί Αυτοτελείς Πόροι 

των Περιφερειών», που θα εγγραφεί στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το έτος 2026 στον 

Ειδικό Φορέα 0073 και ΑΛΕ 2120202001.

Την αναγκαιότητα της υπερωριακής απασχόλησης κατά τις απογευματινές ώρες καθ’ υπέρβαση του υπο-

χρεωτικού ωραρίου, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, η οποία προκύπτει από τις αυξημένες 

εποχικές και επείγουσες ανάγκες υποστήριξης της εφαρμογής του Προγράμματος Δακοκτονίας, που καλούνται 

να ικανοποιήσουν τα μέλη της Ομάδας Διαχείρισης του Προγράμματος επιπρόσθετα των τακτικών καθηκόντων 

τους, με σκοπό την πραγματοποίηση των απαιτούμενων διοικητικών εργασιών για την έγκαιρη κατάρτιση 

προϋπολογισμού δαπανών διαχείρισης προγράμματος Δακοκτονίας, την κατάρτιση και δημοσιοποίηση της 

απαιτούμενης πολυετούς διακήρυξης δημόσιου ηλεκτρονικού διαγωνισμού παροχής υπηρεσιών δακοκτονίας, 

τη σύνταξη των δημόσιων συμβάσεων παροχής υπηρεσιών για τους αναδόχους του δημόσιου ηλεκτρονικού 

διαγωνισμού παροχής υπηρεσιών δακοκτονίας, την σύνταξη και παρακολούθηση της διαδικασίας έγκρισης 
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και δημοσιοποίησης των προκηρύξεων για την πρόσληψη εποχικού προσωπικού μέσω ΑΣΕΠ (Εργατών και 

Τομεαρχών Γεωπόνων Δακοκτονίας) την έγκριση των περιοχών που θα εφαρμοστεί το πρόγραμμα δακοκτο-

νίας με την πραγματοποίηση των αναγκαίων επιθεωρήσεων του ελαιώνα για τη διαπίστωση της παραγωγικής 

κατάστασης και της δυναμικότητάς του κατά την ανθοφορία, την καρπόδεση και καρποφορία, του ελέγχου 

των παρεχόμενων υπηρεσιών των αναδόχων οικονομικών φορέων με τη διενέργεια επιτόπιων ελέγχων για 

την διαπίστωση της ορθής εφαρμογής της διαδικασίας παγιδοθεσίας, της συλλογής στοιχείων ελέγχου των 

δακοσυλλήψεων και επαλήθευσης της θέσης των δακοπαγίδων, ελέγχου της τήρησης των εντολών ψεκασμού 

των ελαιοδένδρων κατά περιοχή του έργου, την παραλαβή δακοκτόνων υλικών στην αποθήκη δακοκτονίας και 

την παράδοση στους αναδόχους παροχής υπηρεσιών δακοκτονίας, τη λογιστική υποστήριξη της τμηματικής 

παραλαβής των υπηρεσιών δακοκτονίας και εν γένει τη διεξαγωγή των απαιτούμενων εργαστηριακών ελέγ-

χων και επιτόπιων επιθεωρήσεων για την έγκαιρη πληροφόρηση της Ομάδας Διαχείρισης του Προγράμματος 

Δακοκτονίας για την πληθυσμιακή δυναμική και αντιμετώπιση του δάκου της ελιάς μέσα στα στενά χρονικά 

περιθώρια, που καθορίζουν η φύση της εποπτείας της παροχής υπηρεσιών των συμβάσεων παγιδοθεσίας 

και δολωματικών ψεκασμών.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Βόλος, 18 Φεβρουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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