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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Συμπλήρωση - τροποποίηση απόφασης ορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών 

κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων σε υπηρεσίες του Δήμου Θεσσαλονίκης για 

το έτος 2026.  12025

2 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας ιδιωτών/τρίτων που μετακινού-

νται για εκπλήρωση των σκοπών του Δήμου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης για το έτος 

2026.  12026

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Διοίκησης της Γενικής Διεύ-

θυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 

για το Α’ εξάμηνο έτους 2026.  12028

4 Καθιέρωση, με αμοιβή, υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μό-

νιμου προσωπικού, του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 

και του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των Μονάδων 

Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (ΠΦΥ) της 1ης Υ.ΠΕ, για το έτος 2026.  12030

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 16835 (1)

Συμπλήρωση - τροποποίηση απόφασης ορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 

εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων σε υπηρεσίες του Δήμου Θεσσαλονίκης για το έτος 2026.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την παρ. 3 του άρθρου 2 του ν. 2685/1999 «Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός και 

εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις». 

3. Την υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρθρου 3, του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - 

Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και 

ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94).

4. Την υπό στοιχεία οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών σχετικά με την 

«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 

“Δαπάνες μετακινούμενων εντός και εκτός επικράτειας” (Α’ 94)».

5. Το άρθρο 28 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

6. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022.
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7. Την περ. ββ της παρ. Α του άρθρου 8 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας- Θράκης» (Α’ 235).

8. Την υπ’ αρ. 40284/22-07-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) υπουργική απόφαση περί διορισμού μετακλητού Γραμματέα 

στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης.
9. Την υπ’ αρ.101175/24-11-2025 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-

Θράκης «Περί ανάθεσης άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Μακεδονίας-Θράκης και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα” 

στους προϊσταμένους των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» (Β’ 6411).

10. Την υπ’ αρ. 3552/16.01.2026 (Β’ 259) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-

Θράκης περί ορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων 

σε υπηρεσίες του Δήμου Θεσσαλονίκης για το έτος 2026.

11. Το υπ’ αρ. 43745/18.02.2026 διαβιβαστικό αίτημα του Δήμου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, 

αναφορικά με τη συμπλήρωση-τροποποίηση απόφασης ορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων κατ’ έτος 

ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων υπηρετούντων στις Διευθύνσεις, Τμήματα και λοιπές Υπηρεσίες 

του Δήμου Θεσσαλονίκης που μετακινούνται για την εκπλήρωση σκοπών του Δήμου Θεσσαλονίκης Νομού 

Θεσσαλονίκης, λόγω μετακίνησης μίας υπαλλήλου κλάδου/ειδικότητας ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, με 

βαθμό Α’ από το Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης Δημάρχου, στο Τμήμα Τουρισμού της Διεύθυνσης 

Πολιτισμού και Τουριστικής Ανάπτυξης.

12. Το ύψος της προκαλούμενης από την απόφαση αυτή δαπάνης, σύμφωνα με το υπ’ αρ. 326606/31.12.2025 

έγγραφο της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Θεσσαλονίκης, παραμένει στο ποσό των 

226.180,00 € από τις πιστώσεις του Π/Υ έτους 2026 του φορέα και θα βαρύνει τον ΑΛΕ 24204. Κατά τη διάρ-
κεια του οικονομικού έτους 2026 ενδέχεται να τροποποιηθούν οι ανωτέρω πιστώσεις.

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Συμπληρώνουμε - τροποποιούμε την υπ’ αρ. 3552/16.01.2026 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης περί ορισμού ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων κατά το έτος 2026 ημερών 

μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων των υπηρετούντων στις Διευθύνσεις, Τμήματα και λοιπές Υπηρεσίες 

του Δήμου Θεσσαλονίκης, ως εξής: 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Αριθμός 

Προτεινόμενων 

Υπαλλήλων

Κλάδος / Ειδικότητα

Προτεινόμενων υπαλλήλων

Κατηγορία 

Εκπαίδευσης

Προτεινόμενων 

υπαλλήλων

Όριο επιτρεπόμενων 

ημερών κίνησης εκτός 

έδρας/ανά υπάλληλο

1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΤΕ 40

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 24 Φεβρουαρίου 2026

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΑΤΖΗΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ

Ι

Αριθμ. 16347 (2)

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας ιδιωτών/τρίτων που μετακινούνται για 
εκπλήρωση των σκοπών του Δήμου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης για το έτος 2026.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την παρ. 3 του άρθρου 2 του ν. 2685/1999 «Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός και 

εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις». 
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3. Την υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρθρου 3, του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - 

Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και 

ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94).

4. Την υπό στοιχεία οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών σχετικά με την 

«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 

“Δαπάνες μετακινούμενων εντός και εκτός επικράτειας” (Α’ 94)».

5. Το άρθρο 28 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

6. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022.

7. Την περ. ββ της παρ. Α του άρθρου 8 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Μακεδονίας- Θράκης» (Α’ 235).

8. Την υπ’ αρ. 40284/22-07-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) υπουργική απόφαση περί διορισμού μετακλητού Γραμματέα 

στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης.

9. Την υπ’ αρ.101175/24-11-2025 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-

Θράκης «Περί ανάθεσης άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Μακεδονίας-Θράκης και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα” 

στους προϊσταμένους των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» (Β’ 6411).

10. Το υπ’ αρ. 291687/25.11.2025 έγγραφο της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του 

Δήμου Θεσσαλονίκης, αναφορικά με το ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας 

ιδιωτών/τρίτων που μετακινούνται για εκπλήρωση των σκοπών του Δήμου Θεσσαλονίκης για το έτος 2026, 

καθώς και την ειδικότερη αιτιολόγηση που περιλαμβάνεται στο ανωτέρω αίτημα, σχετικά με τις ανάγκες 

μετακίνησης των ιδιωτών/τρίτων που μετακινούνται για εκπλήρωση των σκοπών του Δήμου Θεσσαλονίκης.

11. Το ύψος της προκαλούμενης από την απόφαση αυτή δαπάνης, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 43553/18.02.2026 

βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Θεσσαλονίκης, ανέρχεται στο ποσό των 62.000,00 € από τις 

πιστώσεις του Π/Υ έτους 2026 του φορέα και θα βαρύνει τους Α.Λ.Ε. 2420989 και 2420908. Κατά τη διάρκεια 

του οικονομικού έτους 2026 ενδέχεται να τροποποιηθούν οι ανωτέρω πιστώσεις.

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατά το έτος 2026 ημερών μετακίνησης εκτός έδρας ιδιωτών/

τρίτων που μετακινούνται για εκπλήρωση των σκοπών του Δήμου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, ως εξής:

- ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΙΕΘΝΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ ΚΑΙ TYΠΟΥ

Ιδιότητα Αριθμός Ατόμων
Αριθμός Ημερών 

Έκαστος

Τρίτοι 6 30

- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΜΗΜΑ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ

Ιδιότητα Αριθμός Ατόμων
Αριθμός Ημερών 

Έκαστος

Τρίτοι/ιδιώτες που μετακινούνται για σκοπούς του 

Τμήματος Τουρισμού της Διεύθυνσης Πολιτισμού 

και Τουριστικής Ανάπτυξης Δήμου Θεσσαλονίκης

30 20

Μέλη ομάδας έργου UNESCO 15 20

- ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ

Ιδιότητα Αριθμός Ατόμων
Αριθμός Ημερών

Έκαστος

Συνεργάτες με διάφορες σχέσεις εργασίας 

(ΣΜΕ κλπ), Μέλη Ομάδων Εργασίας και λοιποί 

τρίτοι/ιδιώτες που μετακινούνται στο πλαίσιο 

Χρηματοδοτούμενων Έργων/Δικτύων και για 

σκοπούς του Δήμου Θεσσαλονίκης

30 30
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- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΡΓΩΝ ΑΝΑΠΛΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΩΝ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΧΩΡΟΥ

Ιδιότητα Αριθμός Ατόμων
Αριθμός Ημερών

Έκαστος

Συμμετοχή στο ευρωπαϊκό έργο DISCO 2 20

Συμμετοχή στο ευρωπαϊκό έργο SHIFT 2 ZERO 2 20

Συμμετοχή στο ευρωπαϊκό έργο CORE SPACES 4 20

- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ

Ιδιότητα Αριθμός Ατόμων
Αριθμός Ημερών

Έκαστος

Συμμετοχή στο ευρωπαϊκό έργο Commit 2 Green 2 15

Συμμετοχή στο ευρωπαϊκό έργο SPICE 2 15

- ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ ΚΑΙ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΩΝ

Ιδιότητα Αριθμός Ατόμων
Αριθμός Ημερών

Έκαστος

“SpurUP – Sustainable Peri-Urban framework for 

Climate Neutral development”

στο πλαίσιο του Προγράμματος «Horizon Europe»

2 60

LIFE-IP CEI Greece: Circular Economy 

Implementation in Greece” 

(Εφαρμογή της Κυκλικής Οικονομίας στην Ελλάδα

2 60

«DESICE – Enhancing CIRCULAR ECONOMY 

through innovative DESIGN» 

(Ενίσχυση της Κυκλικής Οικονομίας μέσω καινοτόμου 

Σχεδιασμού)», Πρόγραμμα «Interreg Europe»

2 60

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 20 Φεβρουαρίου 2026

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΑΤΖΗΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ

Ι

Αριθμ. 6133 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Διοίκησης της Γενικής Διεύ-

θυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 

για το Α’ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α. Του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική 

αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α’ 107),

β. του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α’ 45),

γ. του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87),

δ. του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 

κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο “Πρόγραμμα Διαύγεια’’ και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 112),
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ε. του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/

ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143),

στ. του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμί-

σεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), όπως ισχύει,

ζ. του ν. 4954/2022 «Συμπληρωματικά μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2019/788 του Ευρω-

παϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πολιτών και του Εκτελε-

στικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών για τα επιμέρους 

επιγραμμικά συστήματα συγκέντρωσης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική διαδικασία και τον έλεγχο εσόδων 

και δαπανών κομμάτων, συνασπισμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών - Λοιπές επείγουσες διατάξεις» 

(Α’ 136),

η. του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασί-

ας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136),

θ. του ν. 5163/2024 «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2022/2041 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου της 19ης Οκτωβρίου 2022 για επαρκείς κατώτατους μισθούς στην Ευρωπαϊκή Ένωση - Αναπρο-

σαρμογή μισθών προσωπικού δημοσίου τομέα -Ρυθμίσεις για τον καθορισμό κατώτατου μισθού για τα έτη 

2025, 2026 και 2027 και άλλες διατάξεις» (Α’ 199),

ι. του ν. 5193/2025 «Ενίσχυση της κεφαλαιαγοράς και άλλες διατάξεις» (Α’ 56),

ια. του ν. 5246/2025 «Φορολογική μεταρρύθμιση για το δημογραφικό και τη μεσαία τάξη - Μέτρα στήριξης 

για την κοινωνία και την οικονομία» (Α’ 198),

ιβ. του π.δ. 141/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας» (Α’ 234), 

ιγ. του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145),

ιδ. του π.δ. 54/2018 «Ορισμός του περιεχομένου και του χρόνου έναρξης της εφαρμογής του Λογιστικού 

Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης» (Α’ 103).

2. Την υπ’ αρ. 46263/29-08-2025 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Διορισμός του Δημητρίου Γαζή 

του Ευαγγέλου στη θέση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου  - Δυτικής Μακεδονίας» 

(Υ.Ο.Δ.Δ. 1157).

3. Την υπ’ αρ. 40281/22-07-2025 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Αποδοχή παραίτησης του Ιωάννη 

Σάββα του Κωνσταντίνου από τη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 

Θράκης και διορισμός του στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας» (Υ.Ο.Δ.Δ. 901). 

4. Την υπ’ αρ. 57826/17-12-2025 (ΑΔΑ: ΨΑΥ7ΟΡ1Γ-ΑΗ6) απόφαση περί κατανομής πιστώσεων του τακτικού 

προϋπολογισμού της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας οικονομικού έτους 2026.

5. Την υπό στοιχεία 2/99170/ΔΠΓΚ/30-12-2025 (ΑΔΑ: ΨΥ37Η-9ΚΝ) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. αναφορικά με την 

εκτέλεση κρατικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026.

6. Την υπ’ αρ. 266/2026/20-02-2026 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας που καταχωρήθηκε με α/α 26084 στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών 

Πληρωμής της Υπηρεσίας.

7. Το γεγονός ότι παρίσταται ανάγκη παροχής εργασίας πέρα από το κανονικό ωράριο των υπαλλήλων 

που απασχολούνται στη Διεύθυνση Διοίκησης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 

στην έδρα καθώς και στα Τμήματα αυτής στους Νομούς χωρικής μας αρμοδιότητας για την έγκαιρη αντιμε-

τώπιση αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών παράλληλα με το περιορισμένο ανθρώπινο δυναμικό με στόχο τη 

διασφάλιση της απρόσκοπτης λειτουργίας της Διεύθυνσης.

8. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται συνολική δαπάνη πενήντα οκτώ χιλιάδες τριακόσια 

δεκαέξι ευρώ και είκοσι πέντε λεπτά (58.316,25 €), η οποία αφορά το Α’ εξάμηνο του έτους 2026 και θα καλυ-

φθεί από τις εγγεγραμμένες για το σκοπό αυτό πιστώσεις του Φορέα 1.903 Ειδικού Φορέα 1.903.999.03 και 

ΑΛΕ 2120201001.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις απο-

γευματινές ώρες 16.00-22.00 των εργασίμων ημερών, για ογδόντα ένα (81) υπαλλήλους της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, που απασχολούνται στη Διεύθυνση Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας στην έδρα καθώς και στα Τμήματα των Νομών αυτής χωρικής μας 
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αρμοδιότητας για το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

και έως 30-06-2026 και ειδικότερα έως εκατόν είκοσι (120) ώρες για το Α’ εξάμηνο 2026 συνολικά ο καθένας.

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση των συνεργείων και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που 

θα πραγματοποιηθούν, θα γίνει με ευθύνη του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ιωάννινα, 20 Φεβρουαρίου 2026

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΑΖΗΣ

Ι

Αριθμ. 6751 (4)

Καθιέρωση, με αμοιβή, υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου 

προσωπικού, του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και του προ-

σωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των Μονάδων Πρωτοβάθμιας 

Φροντίδας Υγείας (ΠΦΥ) της 1ης Υ.ΠΕ, για το έτος 2026.

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ ΤΗΣ 1ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Tον ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 81), όπως 

τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του ν. 3527/2007 «Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευό-

μενων από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 25).

2. Την υπ’ αρ. 2/7093/0022/5-2-2004 κοινή υπουργική απόφαση «Επέκταση των διατάξεων του άρθρου 16 

στο προσωπικό με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ., Ο.Τ.Α.». 
3. Τα άρθρα 2 και 3 του ν. 4238/2014 «Πρωτοβάθμιο Εθνικό Δίκτυο Υγείας (Π.Ε.Δ.Υ), αλλαγή σκοπού Ε.Ο.Π.Π.Υ 

και λοιπές διατάξεις» (Α’ 38).

4. Το εδάφιο γ’ της περ. Α’ της παρ. 1 του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270) «Οι αποφάσεις καθιέρωσης 

υπερωριακής εργασίας, του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ., που εκδίδονται από τα όργανα διοίκησης 

των οικείων φορέων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) ισχύουν αναδρομικά 

από την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους (άρθρο 64 του ν. 4486/2017, Α’ 115)».

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 102 του ν. 4461/2017 (Α’ 38) και το άρθρο 110 

του ν. 4622/2019 (Α’ 133), σύμφωνα με τις οποίες: «Η καθιέρωση με αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση 

του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων, επιτρέπεται μόνο για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων 

ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. Για το προσωπικό των ΝΠΔΔ, η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής 

απασχόλησής τους εκδίδεται από το όργανο διοίκησης».

6. Τον ν. 4486/2017 «Μεταρρύθμιση της Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδι-

ότητας Υπουργείου Υγείας και άλλες διατάξεις» (Α’ 115) άρθρο 3 παρ. 1.
7. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών 

για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/12-01-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 

δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασία».

9. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ. 42238/7-8-2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 855) απόφαση του Υπουργού Υγείας για τον 

διορισμό της ΟΛΓΑΣ ΜΠΑΛΑΟΥΡΑ ως Διοικήτριας της 1ης Υ.ΠΕ Αττικής.

10. Την υπό στοιχεία Β1.α/οικ. 56912/17-12-2025 υπουργική απόφαση «Κατανομή πιστώσεων του τακτικού 

προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Υπουργείου Υγείας σε επιμέρους Ομάδες Λογαριασμών» (ΑΔΑ: 

Ψ0ΔΔΔ465ΦΥΟ-9Β3).

11. Την υπό στοιχεία Γ4β/52906/29-12-2025 απόφαση του Υφυπουργού Υγείας «Καθιέρωση με αμοιβή 

υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού 

με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου του Πρωτοβάθμιου Εθνικού Δικτύου Υγείας (Π.Ε.Δ.Υ) ανά Υγειονομική 

Περιφέρεια για το έτος 2026» (Β’ 282).
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12. Το γεγονός ότι οι δομές του Πρωτοβάθμιου Εθνικού Δικτύου δύνανται να λειτουργούν σε 24ωρη βάση 

για 7 ημέρες την εβδομάδα και απαιτείται η υπερωριακή, νυχτερινή και εξαιρέσιμων ημερών απασχόληση 

του προσωπικού.

13. Το από 24-11-2025 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της Διοίκησης της 1ης Υγειονομικής Περιφέ-

ρειας Αττικής αναφορικά με το αίτημα για την αποζημίωση υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών 

εργασίας του λοιπού, πλην ιατρών, προσωπικού για τα Νοσοκομεία και τις μονάδες Π.Φ.Υ. το 2026.

14. Την υπ’ αρ. 58345/23-12-2025 εισήγηση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-

ρεσιών του Υπουργείου Υγείας.

15. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται συνολική δαπάνη ύψους δύο εκατομμυρίων εκατόν 

εξήντα χιλιάδων (2.160.000) ευρώ, η οποία θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού της Διοίκη-

σης της 1ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής οικονομικού έτους 2026 (ΑΛΕ ΕΞΟΔΩΝ 21302010010001, 

21302020010001, 21202020010001, 21202010010001).

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την έγκριση, λόγω πραγματικών και αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών, της καθιέρωσης με αμοιβή, για 

το 2026, υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών απασχόλησης για το μόνιμο προσωπικό και το 

προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου και Ορισμένου Χρόνου, συμπεριλαμβανομένου και 

του προσωπικού φύλαξης και καθαριότητας του Εθνικού Δικτύου Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (Κέντρων 

Υγείας) της 1ης Υ.ΠΕ και ειδικότερα χιλίων τετρακοσίων πέντε (1.405) μόνιμων υπαλλήλων και υπαλλήλων με 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου και Ορισμένου Χρόνου, διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, των 

δομών της 1ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής και μέχρι τετρακόσιες εβδομήντα χιλιάδες τετρακόσιες 

ογδόντα (470.480) ώρες συνολικά, επιμεριζόμενες σε διακόσιες τριάντα πέντε χιλιάδες διακόσιες σαράντα 

(235.240) ώρες για κάθε εξάμηνο του 2026 και με κόστος ένα εκατομμύριο ογδόντα χιλιάδες (1.080.000) ευρώ 

για κάθε εξάμηνο [ΚΑΕ 0261,0263], ήτοι συνολικό ετήσιο κόστος δύο εκατομμυρίων εκατόν εξήντα χιλιάδων 

(2.160.000) ευρώ για το χρονικό διάστημα από 1-1-2026 έως 31-12-2026, με σκοπό την απρόσκοπτη λειτουργία 

των Κέντρων Υγείας σε 24ωρη βάση.

Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται σε μέχρι εκατόν είκοσι 

(120) ανά υπάλληλο και ανά εξάμηνο κατά τις εργάσιμες ημέρες, χωρίς να υπάρχει δυνατότητα αυξομείωσης 

μεταξύ των δύο εξαμήνων, μέχρι ενενήντα έξι (96) ανά υπάλληλο και ανά εξάμηνο κατά τις νυχτερινές ώρες 

και μέχρι ενενήντα έξι (96) ανά υπάλληλο και ανά εξάμηνο κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. Η δαπάνη 

που προκύπτει από την ανωτέρω υπερωριακή, νυχτερινή και εξαιρέσιμων ημερών απασχόληση δεν υπερβαίνει 

το ύψος της εγγεγραμμένης πίστωσης του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 12 Φεβρουαρίου 2026

Η Διοικήτρια

ΟΛΓΑ ΜΠΑΛΑΟΥΡΑ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02012270603260008*


