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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 66836 (1)

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας υπαλλή-

λων του Οργανισμού Μεγάρου Μουσικής Θεσσαλονίκης (Ν.Π.Ι.Δ.) και λοιπών προσώπων που με-

τακινούνται για λογαριασμό του, για το έτος 2026 και τα επόμενα έτη.

ΟΙ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α) Του άρθρου 3 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις 

-Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και 

ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94), 

β) του άρθρου 58 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνη-

σης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),

γ) του άρθρου 76 του ν. 2121/1993 «Πνευματική ιδιοκτησία, συγγενικά δικαιώματα και πολιτιστικά θέματα» 

(Α’ 25),

δ) του π.δ. 32/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 91),
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ε) του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),

στ) του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-

φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - τροποποίηση και συμπλήρωση του 

π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139),

ζ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 

προσωπικού και εποπτευομένων φορέων» (Α’ 130),

η) του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181),

θ) του π.δ. 4/2018 «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» (Α’ 7),

ι) του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98) το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

2. Την υπό στοιχεία 102928 ΕΞ 2023/10-7-2023 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 

Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Οικονομικών, Αθανάσιο Πετραλιά» (Β’ 4441).

3. Την υπ’ αρ. 273070/20-6-2024 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και της Υπουργού Πολιτισμού «Ανά-

θεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Πολιτισμού, Ιάσονα Φωτήλα» (Β’ 3621).

4. Την υπό στοιχεία Υ1/3-1-2024 απόφαση του Πρωθυπουργού «Καθορισμός σειράς τάξης Υπουργείων» (Β’ 28).

5. Τον από 8-12-2023 (ΑΔΑ: 9Ψ5Υ4655ΞΓ-Ρ6Η) εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του Οργανισμού Μεγάρου 

Μουσικής Θεσσαλονίκης. 

6. Το υπ’ αρ. 3620/9-12-2025 έγγραφο του Οργανισμού Μεγάρου Μουσικής Θεσσαλονίκης (ΟΜΜΘ) με το 

οποίο διαβιβάσθηκε απόσπασμα πρακτικού της υπό στοιχεία Δ203/4-12-2025 συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου καθώς και το υπ’ αρ. 78/9-1-2026 σχετικό έγγραφο του εν λόγω φορέα.

7. Την ανάγκη μετακίνησης εκτός έδρας του προσωπικού και λοιπών προσώπων που μετακινούνται για 

λογαριασμό του ΟΜΜΘ για το έτος 2026 και τα επόμενα έτη, για την επίτευξη της αποτελεσματικότερης και 

απρόσκοπτης προώθησης του επιτελούμενου από τον Οργανισμό του έργου.

8. Την υπ’ αρ. 19099/22-1-2026 Εισηγητική - Οικονομική Έκθεση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών του ΥΠΠΟ, σύμφωνα με την οποία από τις προτεινόμενες διατάξεις προκαλείται 

ετήσια δαπάνη ύψους 16.000,00 ευρώ κατά μέγιστο, η οποία έχει προβλεφθεί και θα βαρύνει τον τακτικό 

προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 του ως άνω νομικού προσώπου (κωδ. Γ.Λ. 64.01.00 και 60.00.11), στο 

πλαίσιο του εγκριθέντος και ισχύοντος Π.Δ.Π. 2026-2029. Ανάλογη πρόβλεψη έχει γίνει και για τα επόμενα έτη 

2027, 2028 και 2029 χρηματικού ποσού 16.000,00 ευρώ κατά μέγιστο ανά έτος.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των 

υπαλλήλων του Οργανισμού Μεγάρου Μουσικής Θεσσαλονίκης (ΝΠΙΔ) και του λοιπού προσωπικού που 

μετακινούνται για λογαριασμό του, για το έτος 2026 και τα επόμενα έτη, και οπωσδήποτε σύμφωνα με τις 

υπηρεσιακές ανάγκες που κατά περίπτωση προκύπτουν και εντός των ορίων των εγγεγραμμένων πιστώσεων 

του οικείου προϋπολογισμού, ως εξής:

Α. Διοίκηση

ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ

Πρόεδρος Δ.Σ. 30 1

Αντιπρόεδρος  Δ.Σ. 30 1

Μέλη Δ.Σ. 10 5

Καλλιτεχνικός Διευθυντής 60 1

Γενικός Διευθυντής 60 1

Β. Διεύθυνση - Ειδικές θέσεις

ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ

Αναπληρωτής Καλλιτεχνικός Διευθυντής 20 1

Γ. Υπάλληλοι με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.)

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ 

ΕΔΡΑΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ

ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού

(θέση ευθύνης Προϊσταμένου 

Διεύθυνσης)

Διοικητικού Οικονομικού 20 1
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ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ 

ΕΔΡΑΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ

ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού

(θέση ευθύνης Προϊσταμένου 

Υποδιεύθυνσης)

Διοικητικού Οικονομικού 20 1

ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού Διοικητικού Οικονομικού 10 16

ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού Οικονομικού 10 2

ΠΕ Μηχανικών (θέση ευθύνης 

Προϊσταμένου Διεύθυνσης)
Μηχανολόγων Μηχανικών 20 1

ΠΕ Μουσικής επιστήμης 

και τέχνης (θέση ευθύνης 

Προϊσταμένου Διεύθυνσης)

Μουσικών Σπουδών 20 1

ΠΕ Μουσικής επιστήμης και 

τέχνης
Μουσικών Σπουδών 10 1

ΠΕ Πληροφορικής
Πληροφορικής (software-

hardware)
10 1

ΠΕ Συντηρητή κτιριακών 

εγκαταστάσεων

Συντηρητή κτιριακών 

εγκαταστάσεων
10 1

ΠΕ Επικοινωνίας, ενημέρωσης και 

δημοσίων σχέσεων

Επικοινωνίας, ενημέρωσης και 

δημοσίων σχέσεων
5 1

ΠΕ Ιατρών εργασίας

Ιατρικής της εργασίας 

ή Ιατρικής εργασίας και 

περιβάλλοντος

5 1

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

(θέση ευθύνης Προϊσταμένου 

Διεύθυνσης)

Διοικητικού - Λογιστικού 20 1

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού Διοικητικού - Λογιστικού 10 3

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού Διοίκησης Τουρισμού 10 1

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού Λογιστικού 10 2

ΤΕ Μηχανικών Μηχανολόγων Μηχανικών 10 1

ΤΕ Μηχανικών Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 10 1

ΤΕ Ηλεκτρολόγων - φωτιστών-

μακενιστών

Ηλεκτρολόγων - φωτιστών-

μακενιστών
10 1

ΤΕ Τεχνικών Ηλεκτρολόγων Τεχνικών Ηλεκτρολόγων 10 1

ΤΕ Τεχνικός ηχολήπτης Τεχνικός ηχολήπτης 10 1

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού Διοικητικού - Λογιστικού 10 7

ΔΕ Καλλιτεχνικών σπουδών Καλλιτεχνικών σπουδών 10 1

ΔΕ Οπτικοακουστικών μέσων
Ηχοληπτών - Επιμελητών 

Μουσικής
10 2

ΔΕ Τεχνικού
Τεχνικών Σκηνής και 

Κατασκευής Σκηνικών
10 1

ΔΕ Τεχνικού Φροντιστών σκηνής 10 3

ΔΕ Τεχνικού Ηλεκτρολόγων 10 4

ΔΕ Τεχνικού Ψυκτικών 10 1

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 

Έργου

Χειριστών Μηχανημάτων 

Έργου
10 2

ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού Γενικών Καθηκόντων 5 4

ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού Εκδοτών Εισιτηρίων 5 5

ΔΕ Υποστηρικτικού Προσωπικού Επιμελητών - Κλητήρων 5 1
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Δ. Δικηγόροι και συνεργάτες με σύμβαση έργου/ανεξαρτήτων υπηρεσιών

ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΗΜΕΡΕΣ ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ

Δικηγόροι με έμμισθη εντολή 10 2

Συνεργάτες με σύμβαση έργου/ανεξαρτήτων 

υπηρεσιών
10 5

2. Οι ημέρες μετακίνησης που ενδεχομένως έχουν πραγματοποιηθεί κατά το έτος 2026, θα συμψηφιστούν 

με τις εγκριθείσες ημέρες της παρούσας έτσι ώστε ο συνολικός αριθμός των ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 

για το 2026 να μην υπερβαίνει τα οριζόμενα στην παρούσα.

3. Η υπ’ αρ. 378183/4-8-2022 (Β’ 4533) κοινή υπουργική απόφαση παύει να ισχύει από τη δημοσίευση της 

παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 16 Φεβρουαρίου 2026

Οι Υφυπουργοί

Εθνικής Οικονομίας  

και Οικονομικών Πολιτισμού

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ ΙΑΣΟΝΑΣ ΦΩΤΗΛΑΣ

Ι

 (2)

Επιβολή προστίμου απλής τελωνειακής παράβασης στην εταιρεία «MIZODAN COMPANY». 

Με την υπό στοιχεία ΠΤΠ 92/2023 καταλογιστική πράξη της Προϊσταμένης της Διεύθυνσης του 1ου Τελω-

νείου Πειραιά, εκδοθείσα την 13.02.2026, από το ιστορικό της οποίας προκύπτει η τέλεση απλής τελωνειακής 

παράβασης των άρθρων 159 παρ. 1 και 164 παρ. 6 του ν. 5222/2025 «Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας και άλλες 

διατάξεις - Συνταξιοδοτικές διατάξεις», επιβάλλεται στην εταιρεία «MIZODAN COMPANY», με δηλωθείσα έδρα 

BAZERKE STREET A33, DOHUK, IRAQ, ήδη ΑΓΝΩΣΤΟΥ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ, όπως νόμιμα εκπροσωπείται, πρόστιμο 

είκοσι χιλιάδων (20.000) ευρώ, καθώς παραβιάζονται δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας σύμφωνα με τον 

Κανονισμό (ΕΕ) 608/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12ης Ιουνίου 2013. Ειδικό-

τερα, κατά τη διενέργεια φυσικού ελέγχου της Υπηρεσίας μας στο υπό στοιχεία CAIU 719255-0 εμπορευμα-

τοκιβώτιο, ευρέθησαν και δεσμεύτηκαν 1.235 χαρτοκιβώτια περιέχοντα συνολικά 14.820 προϊόντα και δη 

φιάλες με ΟΥΙΣΚΥ που έφεραν το εμπορικό σήμα «JACK DANIEL’S», με την υπόνοια ότι πρόκειται για προϊόντα 

απομίμησης και τα οποία κατόπιν επικοινωνίας με τον εκπρόσωπο της εταιρείας - δικαιούχου του εμπορικού 

σήματος, σε συνδυασμό και με την εξέταση δείγματος από το Γενικό Χημείο του Κράτους, αποδείχθηκε ότι 

επρόκειτο για προϊόντα απομίμησης.

Η Προϊσταμένη 

ΑΝΝΑ ΚΑΤΡΙΝΑΚΗ

Ι

Αριθμ. ΔΔΥΚΜ/A/οικ. 9860 (56) (3)

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή 6 (έξι) υπαλλήλων της Διεύθυνσης 

Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφερειακής Ενότητας Πέλλας της Περιφέρειας 

Κεντρικής Μακεδονίας, για το Α’ Εξάμηνο του έτους 2026. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης-Πρόγραμμα “Καλλικράτης”» (Α’ 87).

2. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 

μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις» (Α’ 180) σε συνδυασμό με το εδάφιο α 
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της παρ. 1 του άρθρου 282 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης-Πρόγραμμα “Καλλικράτης”» (Α’ 87).

3. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε 

από την υπ’ αρ. 81320 και 77909/1.12.2016 (Β’ 4302) απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης περί έγκρισης τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 

Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

4. Την υπ’ αρ. οικ. 17255(397)/09.01.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Μεταβί-

βαση αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογρα-

φής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων “ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ”, στους Αντιπεριφερειάρχες, 

στους Προϊσταμένοους των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Αυτοτελών Διευθύνσεων, Υποδιευθύνσεων, 

Τμημάτων/Αυτοτελών Τμημάτων και Αυτοτελών Γραφείων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 148).

5. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26). 

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαθρωτικών μεταρ-

ρυθμίσεων» (Α’ 176) . 

7. Το μέρος Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της 

εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136 - διόρθωση σφάλματος Α’ 146).

8. Την υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19.10.2023 (ΑΔΑ: Ψ167Η-Θ16) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 

αναφορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση 

του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136 - διόρθωση σφάλματος Α’ 146).

9. Την υπ’ αρ. 2/1757/12.1.2017 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Περί καθορισμού δικαιολογητικών 

πληρωμής αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία» (Β’ 17).

10. Την υπ’ αρ. 38819/29.05.2015 απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης περί «καθιέρωσης ωραρίου εργασίας σε εικοσιτετράωρη βάση, καθώς κατά 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων των Υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» 

(Β’ 1084) όπως τροποποιήθηκε-συμπληρώθηκε με την υπ’ αρ. 64547/07.09.2015 (Β’ 2046) απόφαση.

11. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών οι οποίες δεν μπορούν 

να καλυφθούν κατά τη διάρκεια του τακτικού ωραρίου και αφορούν: 

• Τον έλεγχος των κείμενων διατάξεων σχετικά με τον περιορισμό της διασποράς του κοροναϊού COVID-19 

κατά το μέτρο της εφαρμογής τους στην φάση των ελέγχων.

• Διενέργεια ελέγχων σε εγκαταστάσεις παρασκευής τροφίμων και μαγειρεία των δημόσιων Ιδρυμάτων, 

Νοσοκομείων, Κλινικών, Γηροκομείων.

• Διενέργεια ελέγχων σε χώρους - εγκαταστάσεις, η χρήση - λειτουργία των οποίων μπορεί να επηρεάσει 

δυσμενώς τη Δημόσια Υγεία και το περιβάλλον γενικότερα, π.χ. ξενοδοχεία, αίθουσες δημοσίων θεαμάτων, 

αθλητικά γήπεδα, κολυμβητικές δεξαμενές, λουτρά, κάθε είδους συγκοινωνιακά μέσα καθώς και στους σταθ-

μούς και αφετηρίες αυτών.

• Διενέργεια ελέγχων σε ανοικτούς, δημόσιους ή ιδιωτικούς χώρους που αποτελούν σοβαρή ανθυγιεινή 

εστία που εγκυμονεί κινδύνους για τη δημόσια υγεία και συνεργασία με άλλους δημόσιους φορείς με απώτερο 

σκοπό την εξάλειψη αυτών.

• Διενέργεια ελέγχων στα Κέντρα Φιλοξενίας Προσφύγων της περιοχής τους μαζί με υπαλλήλους του 

Τμήματος Δημόσιας Υγείας. 

• Διενέργεια ελέγχων σε επιχειρήσεις παρασκευής και συσκευασίας τροφίμων (εργαστήρια, καταστήματα 

εστίασης και αναψυχής, αρτοποιεία, παγοποιεία, εμφιαλωτήρια νερού κ.ά) με παράλληλη διενέργεια δειγμα-

τοληψιών τροφίμων για τον έλεγχο της ποιότητας και ασφάλειας αυτών, στα πλαίσια του επισήμου ελέγχου 

τροφίμων και σύμφωνα με το πρωτόκολλο συνεργασίας με τον ΕΦΕΤ. 

• Σε ελέγχους για την ασφάλεια τροφίμων στις εγκαταστάσεις των επιχειρήσεων υγειονομικού ενδιαφέρο-

ντος στα πλαίσια του «Επίσημου Ελέγχου». Συνεργασία με τον ΕΦΕΤ.

• Σε ελέγχους για την ασφάλεια τροφίμων σε (πρόχειρες) εγκαταστάσεις των επιχειρήσεων υγειονομικού 

ενδιαφέροντος στο πλαίσιο εμποροπανηγύρεων και Χριστουγεννιάτικων-Πασχαλινών και άλλων αγορών. 

• Σε ελέγχους για την εφαρμογή του νόμου απαγόρευσης του καπνίσματος σε δημόσιους χώρους και 

καταστήματα.

• Σε ελέγχους θορύβου από καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος και εγκαταστάσεις.
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• Την παρακολούθηση του προγράμματος καταπολέμησης κουνουπιών της Π.Κ.Μ.

• Διενέργεια αυτοψιών κατόπιν εντολής αρμοδίου Εισαγγελέα σε διαμερίσματα και κατοικίες, όταν δημι-

ουργούνται επικίνδυνες για τη δημόσια υγεία συνθήκες. 

• Σε Υγειονομικές Μονάδες (Νοσοκομεία, Κλινικές, Κέντρα Υγείας, Διαγνωστικά Εργαστήρια, Οδοντιατρεία 

κ.α.) για τη διαπίστωση της τήρησης των όρων της ισχύουσας νομοθεσίας περί διαχείρισης επικίνδυνων απο-

βλήτων Υγειονομικών Μονάδων. 

• Σε δειγματοληψίες νερού για την εξασφάλιση της δημόσιας υγείας από κινδύνους μετάδοσης ασθενειών 

υδρικής προέλευσης (πόσιμο δικτύων ύδρευσης, εμφιαλωμένο, κολυμβητικών δεξαμενών, ιαματικών λουτρών 

και υδάτινων θεαμάτων αναψυχής). 

• Διενέργεια ελέγχων στα Λουτρά Λουτρακίου και στον Παλαιό Άγιο Αθανάσιο και χιονοδρομικό Κέντρο 

«Καϊμακτσαλάν».

• Σε διενέργεια επιδημιολογικών διερευνήσεων, η επιδημιολογική επιτήρηση για διασφάλιση της δημόσιας 

υγείας των πολιτών, ο έλεγχος και η εποπτεία Κ.Δ.Α.Π. και Κ.Δ.Α.Π. Α. με Α., Παιδικών Σταθμών, διερεύνηση 

περιστατικών δηγμάτων ζώων, έλεγχος σε οίκους ανοχής και σε εκδιδόμενα πρόσωπα.

• Σε ελέγχους Φαρμακείων, Φυσικοθεραπευτηρίων, Καταστημάτων Οπτικών, Μονάδων Ημερήσιας Φροντίδας 

Ηλικιωμένων, η διενέργεια ιδιωτικών υιοθεσιών και ψυχολογική υποστήριξη θετών γονέων αναδόχων, παιδιών 

και εφήβων, η κατόπιν εισαγγελικών εντολών συνοδεία ανηλίκων σε ιδρύματα, παρουσία σε ανακρίσεις ανηλίκων 

στα Αστυνομικά Τμήματα κ.λπ. Η διενέργεια πάσης φύσεως Κοινωνικών ερευνών στα διοικητικά όρια της ΠΕ.

• Αντιμετώπιση εκτάκτων καταστάσεων ή περιστατικών έξαρσης επιδημίας λοιμωδών νοσημάτων που 

θέτουν σε κίνδυνο τη Δημόσια Υγεία όπως, ελονοσία, SARS-COV2, ιός του Δυτικού Νείλου κ.ά. σε Δημόσιους 

χώρους, σχολικές μονάδες καθώς και σε Κέντρα Φιλοξενίας Προσφύγων. 

• Σε εισηγήσεις για αναστολή λειτουργίας των Σχολικών μονάδων όλων των βαθμίδων καθώς και των 

Δημοσίων Υπηρεσιών της Π.Ε. Πέλλας εφόσον συνεχίσει η ισχύς του μέτρου.

12. Την υπό στοιχεία Α/Α 480/02.01.2026 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης υπό στοιχεία οικ. ΠΚΜ 

868981(4444)/02.01.2026 (ΑΔΑ: 68077ΛΛ-6ΡΡ) με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους 

19.000,00 (δεκαεννέα χιλιάδων) ευρώ από τον προϋπολογισμό της Π.Ε. Πέλλας - Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας 

στον Α.Λ.Ε.2120201001 του Φορέα 0721 οικονομικού έτους 2026 (α/α 722 του βιβλίου Εγκρίσεων και Εντολών 

Πληρωμής της Υποδιεύθυνσης Οικονομικού και Ανθρωπίνων Πόρων Π.Ε. Πέλλας) εκ των οποίων ποσό 7.000,00 

(επτά χιλιάδων) ευρώ είναι για την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης απογευματινής 6 (έξι) 

υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Πέλλας για το Α’ εξάμηνο του 2026.

13. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκύπτει δαπάνη, ύψους 7.000,00 (επτά χιλιάδων) ευρώ, στον 

Α.Λ.Ε.2120201001 του Φορέα 0721 του Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή, για τους 6 (έξι) υπαλλήλους της 

Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Πέλλας της Π.Ε. Πέλλας της Περιφέρειας Κεντρικής 

Μακεδονίας από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως την 30η Ιουνίου 2026. 

Ορίζουμε ότι: 

1. Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθεί υπερωριακά ανέρχεται στους 6 (έξι).

2. Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται σε 

720 (επτακόσιες είκοσι), με ανώτατο όριο ωρών εργασίας ανά υπάλληλο τις 120 (εκατό είκοσι) ανά εξάμηνο. 

3. Για την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου 

υπερωριακής απασχόλησης στην οποία θα αναφέρονται ο αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων 

στο συνεργείο υπαλλήλων, κατηγορία και το Μ.Κ. αυτών, το συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και οι ώρες 

απασχόλησης για κάθε υπάλληλο κατά μήνα. 

4. Για την υπερωριακή (απογευματινή) εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων 

στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης της υπερωριακής εργασίας και η ώρα αποχώρησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Έδεσσα, 7 Ιανουαρίου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Διεύθυνσης  

Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας

ΕΛΕΝΗ ΚΑΡΑΝΤΩΝΗ
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Αριθμ. απόφ. 81 (4)

Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 726/02.12.2025 απόφασης «Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής ερ-

γασίας μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων Δήμου Αγίων Αναργύρων - Καματερού για το Α’ εξά-

μηνο του έτους 2026» (Β’ 6737). 

Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ -ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρθρα 58 και 59 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης», αρμοδιότητες Δημάρχου και Αντιδημάρχων.

2. Την υπ’ αρ. 20/12.01.2026 απόφαση του Δημάρχου περί ορισμού και ανάθεσης αρμοδιοτήτων στην 

αντιδήμαρχο Διοικητικών Υπηρεσιών.

3. Το άρθρο 48 και 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

5. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).

6. Την υπ’ αρ.726/02.12.2025 (ΑΔΑ:ΨΤΦΦΩ62-7ΣΝ) απόφαση.

7. Το γεγονός ότι οι υπάλληλοι της Διεύθυνσης Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικών Υπη-

ρεσιών καθώς και της Διεύθυνσης Πολιτισμού και Αθλητισμού, θα χρειαστεί να εργαστούν εκτός του καθορι-

σμένου ωραρίου τους για έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες των Διευθύνσεων τους.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Συμπληρώνουμε την υπ’ αρ. 726/02.12.2025 (Β’ 6737) απόφαση αντιδημάρχου σχετικά με την καθιέρωση 

απογευματινής υπερωριακής εργασίας μονίμων, Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων Δήμου Αγίων Αναργύρων - 

Καματερού για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026,ως προς τους κάτωθι κλάδους/ειδικότητες:

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΩΡΕΣ /ΑΝΑ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ

 ΥΕ ΠΡΟΣ.ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 2 120

Η συνολική δαπάνη για την ανωτέρω απασχόληση θα βαρύνει τους Α.Λ.Ε. 010.2120201.001-

015.2120201.001, του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού έτους 2026, στον οποίο έχει προβλεφθεί 

η σχετική πίστωση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Άγιοι Ανάργυροι, 11 Φεβρουαρίου 2026

Η Αντιδήμαρχος  

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΜΑΝΤΑΦΟΥΝΗ

Ι

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(5)

Στην υπ’ αρ. 4369/29.12.2025 απόφαση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Περιφερειακού 

Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 7217), στη 

σελίδα 87184, στην Α’ στήλη, γίνονται οι εξής διορθώσεις:

α) Στον 11ο στίχο εκ των άνω διορθώνεται:

Το εσφαλμένο: 

ΑΔΑ: Ψ7ΟΓΚΧΨ-ΛΚΤ,

στο ορθό: 

ΑΔΑ: 9Μ5ΥΚΧΨ-ΘΧ9.

β) Στον 12ο και τον 13ο στίχο εκ των άνω διορθώνεται:

Το εσφαλμένο: 

2120201001 «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου»,

στο ορθό: 

60.00.02 «Αμοιβές υπερωριακής απασχόλησης». 
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γ) Στον 25ο στίχο εκ των άνω διορθώνεται:

το εσφαλμένο: 

ΑΔΑ: Ψ7ΟΓΚΧΨ-ΛΚΤ,

στο ορθό: 

ΑΔΑ: 9Μ5ΥΚΧΨ-ΘΧ9.

δ) Στον 26ο και τον 27ο στίχο εκ των άνω διορθώνεται:

το εσφαλμένο: 

2120201001 «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου»,

στο ορθό: 

60.00.02 «Αμοιβές υπερωριακής απασχόλησης».

(Από το Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας)

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02011920603260008*


