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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδο-
μαδιαίας εργασίας, μέχρι ογδόντα (80) ώρες εντός των μηνών Μαρτίου, Απριλίου, Μαΐου και 
Ιουνίου 2026, για υπαλλήλους που υπηρετούν με διάθεση στο Ιδιαίτερο Γραφείο Υφυπουργού 
Πολιτισμού και δεν καλύπτουν οργανικές θέσεις, προς συμπλήρωση της υπ’ αρ. 6368/8-1-2026 
(Β’ 91) απόφασης.  10907

2 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδι-
αίας εργασίας, μέχρι ογδόντα (80) ώρες εντός των μηνών Μαρτίου, Απριλίου, Μαΐου και Ιουνίου 
2026, για υπαλλήλους που υπηρετούν στο Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου 
Πολιτισμού, προς συμπλήρωση της υπ’ αρ. 6371/8-1-2026 (Β’ 91) απόφασης.  10909

3 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομα-
διαίας εργασίας, μέχρι ογδόντα (80) ώρες εντός του α’ εξαμήνου 2026, σε μόνιμους και με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους των Περιφερειακών και Ειδικών Πε-
ριφερειακών Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς, οι 
οποίοι συμμετέχουν στις Επιτροπές επιλογής προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο της Προκήρυξης ΣΟΧ 1/2026.  10910

4 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομα-
διαίας εργασίας, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες εντός του α’ εξαμήνου 2026, σε μόνιμους και με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους του Υπουργείου Πολιτισμού, 
που συμμετέχουν στην Ομάδα Εργασίας για τη διεκπεραίωση των διαδικασιών που αφορούν την 
ενιαία πανελλαδική προκήρυξη πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου μέσω ηλεκτρονικής πλατφόρμας.  10911

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 83201 (1)

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας ερ-
γασίας, μέχρι ογδόντα (80) ώρες εντός των μηνών Μαρτίου, Απριλίου, Μαΐου και Ιουνίου 2026, για υπαλ-
λήλους που υπηρετούν με διάθεση στο Ιδιαίτερο Γραφείο Υφυπουργού Πολιτισμού και δεν καλύπτουν 
οργανικές θέσεις, προς συμπλήρωση της υπ’ αρ. 6368/8-1-2026 (Β’ 91) απόφασης.

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ  
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. Α1 και Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 

μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), 
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β) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98) σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

γ) των άρθρων 77 και 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσω-
μάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143), 

δ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145),
ε) του άρθρου 37 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυ-

βέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),
στ) του π.δ. 4/2018 «Οργανισμός του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» (Α’ 7),
ζ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και 

μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέ-
σεων προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

2. Την υπ’ αρ. 319088/18-7-2024 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Διορισμός του Δημητρίου 
Μήλιου του Αθανασίου σε θέση Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού» (Υ.Ο.Δ.Δ. 750).

3. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΑΤΝΕΚΕ/222899/821/18-5-2020 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του 
Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού «Εκχώρηση αρμοδιοτήτων και δικαιώματος τελικής υπογραφής, 
κατά περίπτωση, στους Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Αυτοτελών Τμημάτων και 
Τμημάτων του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού (τομέα Πολιτισμού)» (Β’ 1908).

4. Την υπ’ αρ. 36458/28-1-2026 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του ΥΠ.ΠΟ. «Τοποθέτηση 
Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του 
Υπουργείου Πολιτισμού» (ΑΔΑ 6Ζ1Ξ46ΝΚΟΤ-Τ9Η).

5. Το υπ’ αρ. 2319/5-1-2026 έγγραφο της Υποδιεύθυνσης Εκκαθάρισης Αποδοχών, Αμοιβών, Οδοι-
πορικών και Λοιπών Αποζημιώσεων του Υπουργείου Πολιτισμού, βάσει του οποίου από την παρούσα 
απόφαση προκαλείται δαπάνη συνολικού ύψους 1.330,00 ευρώ, η οποία βαραίνει τις πιστώσεις του 
Τακτικού Προϋπολογισμού του ΥΠΠΟ οικονομικού έτους 2026 και ειδικότερα τον ΑΛΕ 2120201001 του 
Ειδικού Φορέα 1022/101.

6. Την υπ’ αρ. 80888/25-2-2026 (ΑΔΑ 9ΗΓΨ46ΝΚΟΤ-ΟΕΑ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Διεύ-
θυνσης Οικονομικής Διαχείρισης, Μισθοδοσίας και Λοιπών Αμοιβών του ΥΠΠΟ, που αφορά στην κάλυψη 
της προκαλούμενης από την παρούσα απόφαση δαπάνης.

7. Την υπ’ αρ. 6368/8-1-2026 απόφαση της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρο-
νικής Διακυβέρνησης του ΥΠΠΟ «Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, μέχρι σαράντα (40) ώρες εντός των μηνών Ιανουαρίου και 
Φεβρουαρίου 2026, για υπαλλήλους που υπηρετούν με διάθεση στο Ιδιαίτερο Γραφείο Υφυπουργού 
Πολιτισμού και δεν καλύπτουν οργανικές θέσεις» (Β’ 91).

8. Το γεγονός ότι η απογευματινή υπερωριακή εργασία των αναφερόμενων στην παρούσα απόφαση 
υπαλλήλων κρίνεται απαραίτητη για την εύρυθμη λειτουργία του Ιδιαίτερου Γραφείου Υφυπουργού 
Πολιτισμού.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε, κατ’ εφαρμογή της παρ. Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, απογευματινή υπερωριακή 
εργασία, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, μέχρι ογδόντα (80) ώρες εντός των 
μηνών Μαρτίου, Απριλίου, Μαρτίου και Ιουνίου 2026, σε καθέναν από τους τρεις (3) μόνιμους και με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους του Υπουργείου Πολιτισμού, που υπηρετούν 
με διάθεση στο Ιδιαίτερο Γραφείο Υφυπουργού Πολιτισμού και δεν καλύπτουν οργανικές θέσεις, προς 
συμπλήρωση της υπ’ αρ. 6368/8-1-2026 (Β’ 91) απόφασης.

2. Αρμόδιος για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής της υπερωριακής εργασίας των εν λόγω υπαλ-
λήλων καθίσταται ο Διευθυντής του Ιδιαίτερου Γραφείου Υφυπουργού Πολιτισμού.

3. Η παρούσα απόφαση έχει ισχύ από τη δημοσίευσή της μέχρι 30-6-2026.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 26 Φεβρουαρίου 2026 

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΓΓΟΣ
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Αριθμ. 83204 (2)

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαί-

ας εργασίας, μέχρι ογδόντα (80) ώρες εντός των μηνών Μαρτίου, Απριλίου, Μαΐου και Ιουνίου 2026, 

για υπαλλήλους που υπηρετούν στο Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού, 

προς συμπλήρωση της υπ’ αρ. 6371/8-1-2026 (Β’ 91) απόφασης.

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ  
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. Α1 και Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 

μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), 

β) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98) σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

γ) των άρθρων 77 και 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143), 

δ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145),
ε) του άρθρου 37 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 

των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),
στ) του π.δ. 4/2018 «Οργανισμός του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» (Α’ 7),
ζ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

2. Την υπ’ αρ. 319088/18-7-2024 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Διορισμός του Δημητρίου Μήλιου 
του Αθανασίου σε θέση Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού» (Υ.Ο.Δ.Δ. 750).

3. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΑΤΝΕΚΕ/222899/821/18-5-2020 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του 
Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού «Εκχώρηση αρμοδιοτήτων και δικαιώματος τελικής υπογραφής, κατά 
περίπτωση, στους Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Αυτοτελών Τμημάτων και Τμημάτων 
του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού (τομέα Πολιτισμού)» (Β’ 1908).

4. Την υπ’ αρ. 36458/28-1-2026 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του ΥΠ.ΠΟ. «Τοποθέτηση Προϊστα-
μένου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου 
Πολιτισμού» (ΑΔΑ 6Ζ1Ξ46ΝΚΟΤ-Τ9Η).

5. Το υπ’ αρ. 2319/5-1-2026 έγγραφο της Υποδιεύθυνσης Εκκαθάρισης Αποδοχών, Αμοιβών, Οδοιπορικών 
και Λοιπών Αποζημιώσεων του Υπουργείου Πολιτισμού, βάσει του οποίου από την παρούσα απόφαση προκα-
λείται δαπάνη συνολικού ύψους 1.560,00 ευρώ, η οποία βαραίνει τις πιστώσεις του Τακτικού Προϋπολογισμού 
του ΥΠΠΟ οικονομικού έτους 2026 και ειδικότερα τον ΑΛΕ 2120201001 του Ειδικού Φορέα 1022/101.

6. Την υπ’ αρ. 6371/8-1-2026 απόφαση της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης του ΥΠΠΟ «Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεω-
τικής εβδομαδιαίας εργασίας, μέχρι σαράντα (40) ώρες εντός των μηνών Ιανουαρίου και Φεβρουαρίου 2026, 
για υπαλλήλους που υπηρετούν με διάθεση στο Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού 
και δεν καλύπτουν οργανικές θέσεις» (Β’ 91).

7. Την υπ’ αρ. 80888/25-2-2026 (ΑΔΑ 9ΗΓΨ46ΝΚΟΤ-ΟΕΑ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Διεύθυνσης 
Οικονομικής Διαχείρισης, Μισθοδοσίας και Λοιπών Αμοιβών του ΥΠΠΟ, που αφορά στην κάλυψη της προκα-
λούμενης από την παρούσα απόφαση δαπάνης.

8. Το γεγονός ότι η απογευματινή υπερωριακή εργασία των αναφερομένων στην παρούσα απόφαση 
υπαλλήλων κρίνεται απαραίτητη για την εύρυθμη λειτουργία του Γραφείου Υπηρεσιακού Γραμματέα του 
Υπουργείου Πολιτισμού.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε, κατ’ εφαρμογή της παρ. Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, απογευματινή υπερωριακή 
εργασία, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, μέχρι ογδόντα (80) ώρες εντός των μηνών 
Μαρτίου, Απριλίου, Μαΐου και Ιουνίου 2026, σε καθέναν από τους πέντε (5) μόνιμους και με σχέση εργασίας 
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Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους του Υπουργείου Πολιτισμού, που υπηρετούν στο Γραφείο 
Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού, προς συμπλήρωση της υπ’ αρ. 6371/8-1-2026 (Β’ 91) 
απόφασης.

2. Αρμόδιος για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής της ανωτέρω εργασίας καθίσταται ο Υπηρεσιακός 
Γραμματέας του Υπουργείου Πολιτισμού.

3. Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της μέχρι 30-6-2026.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 26 Φεβρουαρίου 2026 

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΓΓΟΣ

Ι

Αριθμ. 83205 (3)

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδι-

αίας εργασίας, μέχρι ογδόντα (80) ώρες εντός του α’ εξαμήνου 2026, σε μόνιμους και με σχέση ερ-

γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφε-

ρειακών Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς, οι οποίοι 

συμμετέχουν στις Επιτροπές επιλογής προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-

νου Χρόνου, στο πλαίσιο της Προκήρυξης ΣΟΧ 1/2026.

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ  
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. Α1 και Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 

μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), 

β) των άρθρων 77 και 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143), 

γ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145),
δ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98) σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),
ε) του π.δ. 4/2018 «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» (Α’ 7), 
στ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

ζ) του άρθρου 37 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),

η) των άρθρων 75-80 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

2. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΑΤΝΕΚΕ/222899/821/18-5-2020 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του 
Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού «Εκχώρηση αρμοδιοτήτων και δικαιώματος τελικής υπογραφής, κατά 
περίπτωση, στους Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Αυτοτελών Τμημάτων και Τμημάτων 
του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού (τομέα Πολιτισμού)» (Β’ 1908).

3. Την υπ’ αρ. 319088/18-7-2024 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Διορισμός του Δημητρίου Μήλιου 
του Αθανασίου σε θέση Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού» (Υ.Ο.Δ.Δ. 750).

4. Την υπ’ αρ. 36458/28-1-2026 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του ΥΠ.ΠΟ. «Τοποθέτηση Προϊστα-
μένου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου 
Πολιτισμού» (ΑΔΑ 6Ζ1Ξ46ΝΚΟΤ-Τ9Η).
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5. Το υπ’ αρ. 65388/13-2-2026 έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονο-
μιάς του Υπουργείου Πολιτισμού, με το οποίο ζητείται η έγκριση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, έως 
ογδόντα (80) ώρες για το α’ εξάμηνο 2026, σε τριακόσιους εξήντα (360) μόνιμους και με σχέση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους, που υπηρετούν στις Περιφερειακές και Ειδικές Περιφερειακές 
Υπηρεσίες της ανωτέρω Γενικής Διεύθυνσης και οι οποίοι συμμετέχουν στις Επιτροπές επιλογής προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, στο πλαίσιο της προκήρυξης ΣΟΧ 1/2026.

6. Το υπ’ αρ. 65388/19-2-2026 έγγραφο της Υποδιεύθυνσης Εκκαθάρισης Αποδοχών, Αμοιβών, Οδοιπορικών 
και Λοιπών Αποζημιώσεων του Υπουργείου Πολιτισμού, σύμφωνα με το οποίο από την παρούσα απόφαση 
προκαλείται δαπάνη συνολικού ύψους 177.120,00 ευρώ.

7. Την υπ’ αρ. 80897/25-2-2026 (ΑΔΑ ΡΑΗΓ46ΝΚΟΤ-ΕΛΗ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Διεύθυνσης 
Οικονομικής Διαχείρισης, Μισθοδοσίας και Λοιπών Αμοιβών του Υπουργείου Πολιτισμού, που αφορά στην 
κάλυψη της προκαλούμενης από την παρούσα απόφαση δαπάνης από τις πιστώσεις του Τακτικού Προϋπο-
λογισμού του ΥΠΠΟ, οικονομικού έτους 2026, και ειδικότερα από τον ΑΛΕ 2120201001 του Ειδικού Φορέα 
1022/204.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε, κατ’ εφαρμογή της παρ. Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, απογευματινή υπερωριακή 
εργασία, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, μέχρι ογδόντα (80) ώρες εντός του α’ 
εξαμήνου 2026, σε καθέναν από τους τριακόσιους εξήντα (360) μόνιμους και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους διαφόρων κλάδων, που υπηρετούν στις Περιφερειακές και Ειδικές 
Περιφερειακές Υπηρεσίες της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς και οι οποί-
οι συμμετέχουν στις Επιτροπές επιλογής προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, στο πλαίσιο της Προκήρυξης ΣΟΧ 1/2026 της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής 
Κληρονομιάς.

2. Αρμόδιοι για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής της ανωτέρω εργασίας καθίστανται οι Προϊστάμενοι 
των υπαλλήλων.

3. Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της μέχρι 30-6-2026.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 26 Φεβρουαρίου 2026 

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΓΓΟΣ

Ι

Αριθμ. 60712 (4)

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαί-

ας εργασίας, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες εντός του α’ εξαμήνου 2026, σε μόνιμους και με σχέση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους του Υπουργείου Πολιτισμού, που συμ-

μετέχουν στην Ομάδα Εργασίας για τη διεκπεραίωση των διαδικασιών που αφορούν την ενιαία πα-

νελλαδική προκήρυξη πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου μέσω ηλεκτρονικής πλατφόρμας.

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ  
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. Α1 και Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 

μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), 

β) των άρθρων 77 και 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143), 

γ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145),
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δ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98) σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

ε) των άρθρων 75-80 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184),

στ) του άρθρου 37 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρ-
νησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),

η) του π.δ. 4/2018 «Οργανισμός του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» (Α’ 7), 
θ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετο-

νομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων» (Α’ 130).
2. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΑΤΝΕΚΕ/222899/821/18-5-2020 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του 

Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού «Εκχώρηση αρμοδιοτήτων και δικαιώματος τελικής υπογραφής, κατά 
περίπτωση, στους Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Αυτοτελών Τμημάτων και Τμημάτων 
του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού (τομέα Πολιτισμού)» (Β’ 1908).

3. Την υπ’ αρ. 319088/18-7-2024 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Διορισμός του Δημητρίου Μήλιου 
του Αθανασίου σε θέση Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού» (Υ.Ο.Δ.Δ. 750).

4. Την υπ’ αρ. 36458/28-1-2026 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του ΥΠ.ΠΟ. «Τοποθέτηση Προϊστα-
μένου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου 
Πολιτισμού» (ΑΔΑ 6Ζ1Ξ46ΝΚΟΤ-Τ9Η).

5. Την υπ’ αρ. 48428/6-2-2026 απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού «Σύσταση, συγκρότηση και ορισμός 
μελών Ομάδας Εργασίας με αντικείμενο τη διεκπεραίωση των διαδικασιών που αφορούν την ενιαία πανελλα-
δική προκήρυξη πρόσληψης προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. μέσω ηλεκτρονικής πλατφόρμας» (ΑΔΑ 90Α446ΝΚΟΤ-5Β8).

6. Το υπ’ αρ. 60712/11-2-2026 έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς 
του Υπουργείου Πολιτισμού, με το οποίο ζητείται η έκδοση απόφασης για την έγκριση υπερωριακής εργασίας 
σε καθένα από τα μέλη της ανωτέρω Ομάδας Εργασίας για εκατόν είκοσι (120) ώρες εντός του α’ εξαμήνου 2026.

7. Το υπ’ αρ. 60712/13-2-2026 έγγραφο της Υποδιεύθυνσης Εκκαθάρισης Αποδοχών, Αμοιβών, Οδοιπορικών 
και Λοιπών Αποζημιώσεων του Υπουργείου Πολιτισμού, σύμφωνα με το οποίο από την παρούσα απόφαση 
προκαλείται δαπάνη συνολικού ύψους 9.000,00 ευρώ.

8. Την υπ’ αρ. 80897/25-2-2026 (ΑΔΑ ΡΑΗΓ46ΝΚΟΤ-ΕΛΗ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Διεύθυνσης 
Οικονομικής Διαχείρισης, Μισθοδοσίας και Λοιπών Αμοιβών του Υπουργείου Πολιτισμού, που αφορά στην 
κάλυψη της προκαλούμενης από την παρούσα απόφαση δαπάνης από τις πιστώσεις του Τακτικού Προϋπο-
λογισμού του ΥΠΠΟ, οικονομικού έτους 2026, και ειδικότερα από τον ΑΛΕ 2120201001 του Ειδικού Φορέα 
1022/204.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε, κατ’ εφαρμογή της  παρ. Α2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, απογευματινή υπερωριακή 
εργασία, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες εντός 
του α’ εξαμήνου 2026, σε καθέναν από τους δώδεκα (12) μόνιμους και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου υπαλλήλους διαφόρων κλάδων του Υπουργείου Πολιτισμού, οι οποίοι συμμετέχουν στην 
Ομάδα Εργασίας που συστάθηκε και συγκροτήθηκε με την υπ’ αρ. 48428/6-2-2026 (ΑΔΑ 90Α446ΝΚΟΤ-5Β8) 
απόφαση της Υπουργού Πολιτισμού, με αντικείμενο τη διεκπεραίωση των διαδικασιών που αφορούν την 
ενιαία πανελλαδική προκήρυξη πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου μέσω ηλεκτρονικής πλατφόρμας.

2. Αρμόδια για τη διαπίστωση πραγματικής παροχής της ανωτέρω εργασίας καθίσταται η Προϊσταμένη 
της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς του Υπουργείου Πολιτισμού.

3. Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της μέχρι 30-6-2026.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 26 Φεβρουαρίου 2026 

Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΓΓΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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