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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης 

της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, για τις νυχτε-

ρινές ώρες, για τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.  8699

2 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για την αντιμετώπιση των αυξημένων υπη-

ρεσιακών αναγκών για τους τρεις (3) υπαλλήλους του τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης 

Ακινήτων της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α’ εξάμηνο του 

2026.  8701

3 Υπερωριακή απασχόληση και καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευμα-

τινές ώρες και εργάσιμες ημέρες για την Προϊσταμένη του Τμήματος Ελέγχου Δόμησης - Τοπικό 

Παρατηρητήριο ΠΕ Λάρισας και ταυτόχρονα Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Περιφερειακής 

Διεύθυνσης Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια της Περιφέρειας Θεσσαλίας για 

το Α’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026.  8703

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 43696 (1)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης 

της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, για τις νυχτερινές 

ώρες, για τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρθρα 282 και 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87), σε συνδυασμό με την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 

«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποίηση συμβασιούχων ορισμένου χρόνου και 

άλλες διατάξεις» (Α’ 180).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του 

Π. Δ. 129/27-12-2010 (Α’ 222) ”Οργανισμός Περιφέρειας Θεσσαλίας”, όπως ισχύει» (Β’ 4788). 

3. Την υπ’ αρ. 33/2023 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Λάρισας, με την οποία ανακηρύχθηκαν ο 

Περιφερειάρχης, και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την περίοδο από 01-01-2024 

έως 31-12-2028.

4. Τον ν. 3982/2011 «Απλοποίηση της αδειοδότησης τεχνικών επαγγελματικών και μεταποιητικών δραστη-

ριοτήτων και επιχειρηματικών πάρκων και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

5. Το άρθρο 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για ερ-

γασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» του ν. 4354/2015  «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
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δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 

στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

6. Το υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) έγγραφο του Υπουργείου Οικονομικών - 

Γενικό Λογιστήριο του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 

ν. 4354/2015 (Α’ 176)»

7. Το άρθρο 91 «Έλεγχος και εκκαθάριση των δαπανών του Δημοσίου» του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιο-

νομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) στο δημόσιο λογιστικό και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 143).

8. Την υπ’ αρ. 2042/18063 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς 

Ελλάδας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Β’ 694).

9. Την αναγκαιότητα για εργασία υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή για δεκαπέντε (15) υπαλλήλους 

της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, πέραν 

του κανονικού ωραρίου εργασίας, κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές ώρες, και για τέσσερις (4) 

υπαλλήλους που θα εργάζονται κατά τις νυχτερινές ώρες (από 22:00 έως 02:00), τις Κυριακές και τις εξαιρέ-

σιμες ημέρες, καθ’ όλο το 24ωρο, για την διενέργεια επιτόπιων ελέγχων σε εργαστήρια, βιοτεχνίες, βιομηχα-

νίες, λατομεία, Αγορανομικών και Ποιοτικών ελέγχων, σε καταστήματα - επιχειρήσεις και στους υπαίθριους 

πλανοδίους και στάσιμους εμπόρους για την προστασία των καταναλωτών, καθώς και στην λήψη δειγμάτων 

(ποτών, τροφίμων και υγρών καυσίμων).

10. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή, απογευματινή εργάσιμων ημερών πέραν του κανονικού ωραρίου 

εργασίας καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ όλο το 24ωρο, 

προβλέπονται σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας - 

Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων.

11. Το γεγονός ότι κατά το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, δεκαπέντε (15) υπάλληλοι, απαιτείται να εργάζονται 

υπερωριακά για κάλυψη επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών από ώρες 17:00 έως 22:00, μέχρι εκατόν είκοσι 

(120) ώρες ο καθένας το εξάμηνο, κατά τις νυχτερινές ώρες από 22:00 έως 02:00, μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες 

και Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες ο καθένας το εξάμηνο, κατά περίπτωση.

12. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 15.300,00 € και θα καλυφθεί από 

τους ΑΛΕ: 2120201001 και 2120202001 του προϋπολογισμού εξόδων έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

13. Την υπ’ αρ. 3585/07-01-2025 (ΑΔΑ: ΡΤΟΧ7ΛΡ-6Ω2) απόφαση (α/α. 265) της Διεύθυνσης Διοικητικού - 

Οικονομικού - Τμήμα Λογιστικής και Οικονομικής Διαχείρισης της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, σχετικά 

με έγκριση δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης δεκαπέντε (15) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της 

Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, συνολικού ποσού 11.500,00 €.

14. Την υπ’ αρ. 3593/07-01-2025 απόφαση (α/α 3593) (ΑΔΑ: 61ΕΞ7ΛΡ-ΔΟΙ) της Διεύθυνσης Διοικητικού - 

Οικονομικού - Τμήμα Λογιστικής και Οικονομικής Διαχείρισης της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, σχετικά 

με έγκριση δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης τις Κυριακές και τις νυχτερινές ώρες τεσσάρων (4) υπαλλήλων 

της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, συνολικού ποσού 3800,00 €.

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας κατά 

τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές ώρες, για δεκαπέντε (15) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της 

Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, καθώς και την καθιέρωση υπερωριακής 

απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις νυχτερινές ώρες (από 22:00 έως 02:00), τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες 

ημέρες, καθ’ όλο το 24ωρο, λόγω κάλυψης των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών και υποχρεώσεών μας 

καθ’ όλη τη διάρκεια του 24ώρου, για τέσσερις (4) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Περιφερειακής 

Ενότητας Τρικάλων, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.

2. Ορίζουμε τον αριθμό των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων 

που δύναται να απασχοληθεί υπερωριακά για απογευματινή εργασία είναι δεκαπέντε (15) υπάλληλοι, με ανώ-

τατο όριο ανά υπάλληλο για το Α’ εξάμηνο τις εκατόν είκοσι ώρες (120) (16 x 120=1920 ώρες), και συνολικά 

χίλιες εννιακόσιες είκοσι ώρες (1920). 

3. Ορίζουμε τον αριθμό των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, 

που δύναται να απασχοληθεί υπερωριακά για νυχτερινή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες των εργασίμων 

ημερών καθώς και κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, είναι τέσσερις (04) υπάλληλοι, με ανώτατο όριο 

ανά υπάλληλο για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, τις ενενήντα έξι ώρες (96), (4 x 96= 384 ώρες), και συνολικά 

τριακόσιες ογδόντα τέσσερις (384) ώρες. 
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4. Έργο των υπαλλήλων είναι, ο ποιοτικός και αγορανομικός έλεγχος σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, 

των κανόνων Δ.Ι.Ε.Π.Π.Υ., του ν. 4177/2013 κ.λπ., των αρτοποιείων, ζαχαροπλαστείων, εργαστηρίων παραγω-

γής τροφίμων, εμπορικών καταστημάτων λιανικής πώλησης, εστιατορίων, ταβερνών, ουζερί, οβελιστηρίων, 

μπαρ, καφετεριών, κέντρων νυχτερινής διασκέδασης και λοιπών καταστημάτων πώλησης καταναλωτικών 

αγαθών καθώς και Λαϊκών Αγορών - πλανοδίων εμπόρων, η λήψη δειγμάτων (αλκοολούχων ποτών - από 

κέντρα διασκέδασης και υγρών καυσίμων από οχήματα για παράνομη χρήση πετρελαίου θέρμανσης, κ.λπ.), 

με στόχο την προστασία του καταναλωτικού κοινού, η διενέργεια ελέγχων μεταποιητικών επιχειρήσεων και 

λατομείων, η διενέργεια ελέγχων ποιότητας παρεχομένων υπηρεσιών τεχνικών επαγγελμάτων, η διενέργεια 

ελέγχων συνεργείων συντήρησης ανελκυστήρων, η διενέργεια αυτοψιών για ανεξέλεγκτή καύση πλαστικών 

ή ελαστικών υλικών, και η συμμετοχή σε συνεδριάσεις επιτροπών εξέτασης τεχνικών επαγγελμάτων. 

5. Η λειτουργία της υπηρεσίας πέραν του κανονικού ωραρίου διότι εντός του ωραρίου υπάρχει συνεχής 

προσέλευση πολιτών και τηλεφωνική εξυπηρέτηση αυτών, γεγονός που καθιστά αδύνατη την παροχή έκτα-

κτων εργασιών οργάνωσης των αρχείων και συγκεκριμένα:

- Τακτοποίηση, καταχώριση, οργάνωση του αρχείου για το πλανόδιο εμπόριο και τους πωλητές λαϊκών 

αγορών, μετά την μεταβίβαση της αρμοδιότητας στις Περιφέρειες.

- Καταχώριση του αρχείου επαγγελματικών αδειών και αδειών μεταποιητικών δραστηριοτήτων στο σύ-

στημα ΟΠΣΠΑ.

6. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματικής παροχής υπερωριακής εν γένει απα-

σχόλησης των ανωτέρω ορίζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Περιφερειακής Ενότητας 

Τρικάλων, ο οποίος θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων του για το υπερωριακά παρα-

σχεθέν έργο. Για την ανωτέρω υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων. 

7. Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των: α) 11.500,00 Ευρώ συνολικά για αποζημίωση 

υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης, θα βαρύνει εγγεγραμμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού για 

το οικονομικό έτος 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας - Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων, ΑΛΕ 2120201001 με 

διαμορφωμένη πίστωση έτους 2026, 262.000,00 ευρώ) και β) 3.800,00 ευρώ συνολικά για αποζημίωση υπε-

ρωριακής απασχόλησης κατά τις Κυριακές, αργίες και εξαιρέσιμες ημέρες, θα βαρύνει εγγεγραμμένες πιστώ-

σεις του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας - Περιφερειακή Ενότητα 

Τρικάλων, ΑΛΕ 2120202001 με διαμορφωμένη πίστωση έτους 2026, 102.000,00 ευρώ).

Η παρούσα απόφαση ισχύει από την δημοσίευσή της.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Τρίκαλα, 6 Φεβρουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. 48471 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για την αντιμετώπιση των αυξημένων υπηρε-

σιακών αναγκών για τους τρεις (3) υπαλλήλους του τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινή-

των της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α’ εξάμηνο του 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/04.10.2018 απόφαση του Αναπληρωτή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

«Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του π.δ. 129/2010 

”Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας” (Α’ 222), όπως ισχύει» (Β’ 4788).

3. Την παρ. 2 του άρθρου 14 του ν. 4625/2019, τα άρθρα 66 και 67 του ν. 4270/2014, την παρ. 1 του άρ-

θρου 11 του ν. 4337/2015, τον ν. 4555/2018 και το π.δ. 80/2016.

4. Την υπ’ αρ. 363/2025 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Περιφέρειας Θεσσαλίας (απόσπασμα 

πρακτικού 28/19.12.2025) «Εισηγητική Έκθεση επί του σχεδίου προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 

της Περιφέρειας Θεσσαλίας μετά την έκδοση της γνώμης του Παρατηρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας 
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των Ο.Τ.Α.» (ΑΔΑ: ΨΩΙΨ7ΛΡ-1ΥΦ), με την οποία εγκρίθηκε ο προϋπολογισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας 

οικονομικού έτους 2026 και επικυρώθηκε με την υπ’ αρ. 333/05.01.2026 (ΑΔΑ: 6ΤΘ2ΟΡ10-ΛΜΞ) απόφαση του 

Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας. 

5. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 

δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασία» (Β’ 17).

6. Την υπ’ αρ. 2042/18063/01.03.2019 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Β’ 694).

7. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.5.2016 εγκύκλιο του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους, όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 5045/23 (Α’ 136).

8. Τον ν. 4625/2019 (Α’ 139) ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’, άρθρο 14 «Ρύθμιση οικονομικών θεμάτων OTA της Περιφέρειας 

Θεσσαλίας».

9. Την παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσω-

μάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

10. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας Ενίσχυση της Συμμετοχής Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. 

[Πρόγραμμα ”ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι”] Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας των 

ΦΟΔΣΑ Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά με 

την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και 

άλλες διατάξεις» (Α’ 133).

11. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

A’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’133). 

12. Τον ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 

2014/24/ ΕΕ  και 2014/25/ΕΕ)» (Α’ 147) για τις διατάξεις, που εφαρμόζονται.

13. Την υπ’ αρ. 822/04.12.2025 Γνώμη του Παρατηρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας των Ο.Τ.Α επί του 

Σχεδίου Προϋπολογισμού οικ. έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

14. Την υπ’ αρ. 1812/34/17.11.2025 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής Περιφέρειας Θεσσαλίας επί του Σχε-

δίου Προϋπολογισμού οικ. έτους 2026 Π.Θ. και Π.Δ.Π. 2026-2029 (Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού).

15. Την απόφαση δέσμευσης πίστωσης για τον Α.Λ.Ε 2120201001: Α/Α: 427 και υπ’ αρ. 25512/23.01.2026 

(ΑΔΑ: ΨΤΗΟ7ΛΡ-Ψ2Ρ).

16. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή εργασία, απογευματινή εργάσιμων ημερών πέραν του κανονικού 

ωραρίου εργασίας και μέχρι 22.00 η ώρα, έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικο-

νομικού έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας - Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων στον Α.Λ.Ε 2120201001.

17. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 1.500,00 € για το Α’ Εξάμηνο του 2026 

και θα καλυφθεί από τον Α.Λ.Ε. 2120201001 του προϋπολογισμού εξόδων έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

18. Την υπ’ αρ. 6680/5.01.2024 (Β’ 396) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί παροχής εξουσιοδό-

τησης κ.λπ.

19. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.

20. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για το Α’ εξάμηνο του 2026, για τρεις (3) υπαλ-

λήλους του Τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Π.Ε. Τρικάλων, κατά τις εργάσιμες ημέρες 

και απογευματινές ώρες, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και μέχρι 22.00 η ώρα, η οποία δεν είναι 

δυνατόν να προγραμματιστεί εκ των προτέρων καθώς, καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους, προκύπτουν έκτακτα 

και απρόβλεπτα γεγονότα όπως αυτά που ενδεικτικά περιγράφονται κατωτέρω:

Α) Αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες του Τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Περιφερει-

ακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, λόγω των εργασιών για την επεξεργασία - έλεγχο ορθότη-

τας των κτηματολογικών εγγραφών στο λειτουργούν Κτηματολόγιο Θεσσαλίας όσον αφορά σε ακίνητα του 

Δημοσίου, λόγω των εργασιών για την υποβολή εμπεριστατωμένων φακέλων ενώπιον του Κτηματολογίου 

αλλά και του Δικαστικού Γραφείου Τρικάλων όσον αφορά στην κατάθεση αιτήσεων προδήλου σφάλματος και 

αγωγών αντίστοιχα για ακίνητα του δημοσίου στην Π.Ε. Τρικάλων.

Β) Αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες του Τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Περιφερει-

ακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, λόγω των εργασιών: α) έκδοσης τίτλων κυριότητας προς 

επίλυση ιδιοκτησιακών διαφορών μεταξύ ιδιωτών και Ελληνικού Δημοσίου στο Κτηματολόγιο, β) διόρθωσης 

των διανομών αγροκτημάτων και συνοικισμών αλλά και των αναδασμών αγροκτημάτων όλης της ΠΕ Τρικά-
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λων - εργασία χρονοβόρα και αρκετά απαιτητική - ειδικά στα πλαίσια δήλωσης δικαιωμάτων υπό των ιδιωτών 

και υποβολή αιτήσεων διόρθωσης στο Κτηματολόγιο καθώς και υποβολή αντιρρήσεων στο Δασαρχείο κ.λπ.

Γ) Αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες του Τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Περιφερειακής 

Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, ως προς την κατά τόπον εξυπηρέτηση του κοινού προς αναζήτηση 

στοιχείων από το αρχείο της Υπηρεσίας με σκοπό την προσκόμισή τους κατά κύριο λόγο στο Κτηματολόγιο 

(τεχνικά στοιχεία και τίτλους ιδιοκτησίας) - εργασία χρονοβόρα και απαιτητική - αλλά και ως προς τη στελέ-

χωση ως τακτικά μέλη και γραμματέας της Επιτροπής Θεμάτων Γης και Επίλυσης Διαφορών της υπηρεσία 

μας - εργασία απαιτητική, καθώς κατά κύριο λόγο κρίνει επί δικαιωμάτων κυριότητας του ελληνικού δημοσίου 

με άμεση συνέπεια τη διευθέτηση δικαιωμάτων στο Κτηματολόγιο και τους Δασικούς Χάρτες, αποφασίζουμε:

1. Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση συνολικά τριών (3) υπαλλήλων του Τμήματος 

Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, για 

το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, για την κάλυψη αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών του ως άνω Τμήματος.

2. Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, κατά τις απογευματινές ώρες 

των εργάσιμων ημερών και μέχρι τριακόσιες εξήντα (360) ώρες για συνολικά τρεις (3) υπαλλήλους του Τμήματος Το-

πογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, ως κατωτέρω: 

Ορίζουμε ότι: 

α) Ο αριθμός του προσωπικού του Τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Π.Ε Τρικάλων 

που δύναται να απασχοληθεί υπερωριακά είναι συνολικά τρεις (3) υπάλληλοι για απογευματινή απασχόληση.

β) οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης είναι κατ’ ανώτερο όριο εκατόν είκοσι (120) 

ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο και συνολικά έως τριακόσιες εξήντα (360) ώρες για το Α’ εξάμηνο 2026.

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναγράφονται 

ο αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στο συνεργείο υπαλλήλων, η κατηγορία και το Μ.Κ. 

αυτών, το συνολικό χρονικό διάστημα καθώς και οι ημέρες παροχής της εργασίας και οι ώρες απασχόλησης 

για τον καθένα κατά μήνα.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων και ο Προϊστάμενος 

του Τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσ-

σαλίας θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων του για το υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 1.500,00 € για αποζημίωση υπερωριακής απο-

γευματινής απασχόλησης υπαλλήλων του Τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Π.Ε. Τρικάλων 

για το Α’ εξάμηνο 2026, θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Θεσσαλίας, Π.Ε. Τρικάλων οικονομικού 

έτους 2026 και ειδικότερα τον Ειδ. Φορέα 02.03.073, Α.Λ.Ε. 2120201001 με εγγεγραμμένη πίστωση 262.000,00 €.

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης ορί-

ζεται ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων της Π.Ε. Τρικάλων 

και η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Πολιτικής Γης της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

Η ισχύς της παρούσας άρχεται από την ημερομηνία δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Τρίκαλα, 11 Φεβρουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. 49719 (3)

Υπερωριακή απασχόληση και καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευματινές 

ώρες και εργάσιμες ημέρες για την Προϊσταμένη του Τμήματος Ελέγχου Δόμησης - Τοπικό Παρατη-

ρητήριο ΠΕ Λάρισας και ταυτόχρονα Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Περιφερειακής Διεύθυν-

σης Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το Α’ εξάμη-

νο του οικονομικού έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρθρα 282, 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
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2. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας Ενίσχυση της Συμμετοχής Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. 

[Πρόγραμμα ”ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι”] Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας των 

ΦΟΔΣΑ Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά με 

την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και 

άλλες διατάξεις» (Α’ 133).

3. Το π.δ. 129/2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Α’ 222), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 

15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας 

«Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του π.δ. 129/2010 

(Α’ 222): ”Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας”, όπως ισχύει» (Β’ 4788).

4. Την παρ. 10 του άρθρου 12 και το εδάφιο 2 της παρ. 18 του άρθρου 15 του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργά-

νωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α’ 107).

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρ-

ρυθμίσεων» (Α’ 176), αναφορικά με την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

6. Τον ν. 5163/2024 (Α’ 199) και ειδικότερα το άρθρο 14 αυτού, σχετικά με την αναπροσαρμογή των βασι-

κών μισθών.

7. Τον ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δη-

μοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40). 

8. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 

μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις» (Α’ 180).

9. Την τρέχουσα εγκύκλιο μετά την υπό στοιχεία 2/34037/ΔΕΠ/01-04-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Οι-

κονομικών για την παροχή οδηγιών εφαρμογής του ν. 5163/2024.

10. Τον ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη 

διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α’ 85) άρθρο 5 με το οποίο αντικαθίσταται το άρθρο 176 του 

ν. 3852/2010. 

11. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 

κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο ”Πρόγραμμα Διαύγεια” και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 112).

12. Την υπ’ αρ. 2042/18063/15-2-2019 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-

ας - Στερεάς Ελλάδας «Περί καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Β’ 694).

13. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Μισθολογι-

κές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και 

δεύτερου βαθμού κ.ά.».

14. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση και για την εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες για 

το Α’ εξάμηνο έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περι-

φέρειας Θεσσαλίας. 

15. Την υπ’ αρ. 16544/16-1-2026 (ΙΡΙΔΑ) α/α 180 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης της Διεύθυνσης Οικο-

νομικού και τις σχετικές σε αυτήν, σε απάντηση του πρωτογενούς αιτήματος μας, στην οποία βεβαιώνεται 

ότι για την υπερωριακή απογευματινή απασχόληση (ΚΑΕ 0511) μιας (1) Υπαλλήλου, της προϊσταμένης 

του Τμήματος Ελέγχου Δόμησης - Τοπικό Παρατηρητήριο (ΤΕΔ-ΤΠ) και αναπληρώτριας προϊσταμένης της 

Περιφερειακής Διεύθυνσης Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) κατά το Α’ εξά-

μηνο έτους 2026 έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της 

Περιφέρειας Θεσσαλίας.

16. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους των 1.100,00 € (χιλίων εκατό 

ευρώ) σε βάρος του Ειδικού Φορέα 073, ΚΑΕ 0511 του προϋπολογισμού για το Α’ εξάμηνο του οικονομικού 

έτους 2026.

17. Τη διαπίστωση ανάγκης υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή για την αντιμετώπιση αυξημένων 

υπηρεσιακών αναγκών, για το Α’ Εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026, για μια (1) υπάλληλο του τμήματος 

ΤΕΔ-ΤΠ ΠΕΛ και της διεύθυνσης ΠΔΕΔ-ΠΠ της Περιφέρειας Θεσσαλίας, για την αντιμετώπιση των οποίων θα 

απασχοληθεί η υπάλληλος υπηρεσίας πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας της. 

18. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
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Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων 

ημερών, της μιας (1) υπαλλήλου που υπηρετεί στο Τμήμα Ελέγχου Δόμησης -Τοπικό Παρατηρητήριο Π.Ε. 

Λάρισας (ΤΕΔ-ΤΠ) και ταυτόχρονα αναπληρώτριας προϊσταμένης της Περιφερειακής Διεύθυνσης Ελέγχου 

Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) της Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α’ Εξάμηνο του έτους 

2026, λόγω κάλυψης αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών. 

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά τις απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών, για το 

Α’ Εξάμηνο του έτους 2026, μιας (1) υπαλλήλου που υπηρετεί στο Τμήμα Ελέγχου Δόμησης -Τοπικό Παρατη-

ρητήριο Π.Ε. Λάρισας (ΤΕΔ-ΤΠ) και ταυτόχρονα αναπληρώτριας προϊσταμένης της Περιφερειακής Διεύθυνσης 

Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) της Περιφέρειας Θεσσαλίας, λόγω κάλυψης 

αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών, ως κατωτέρω: 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης δεν θα υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120). 

Απογευματινή εργασία: μιας (1) υπαλλήλου στο διάστημα από τον Φεβρουάριο έως και τον Ιούνιο του 2026.

Γ) Οι αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που πρόκειται να επιφορτίσουν την αναπληρώτρια προϊσταμένη της 

Περιφερειακής Διεύθυνσης Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) της Περιφέρειας 

Θεσσαλίας και ταυτόχρονα προϊσταμένης του Τμήματος Ελέγχου Δόμησης -Τοπικό Παρατηρητήριο Π.Ε. Λά-

ρισας (ΤΕΔ-ΤΠ), αναλυτικά περιγράφονται ως εξής:

Έκτακτες: 1. Συλλογή και έλεγχος τίτλων ιδιοκτησίας και διοικητικών πράξεων νομιμότητας. 2. Συλλογή και 

έλεγχος σχεδίων. 3. Υλοποίηση ψηφιακών σχεδίων σε CAD. 4. Επιτόπιες αποτυπώσεις και σύνταξη σχετικών 

εγγράφων. 5. Ταξινόμηση και καταγραφή στοιχείων. 6. Διαχείριση ηλεκτρονικών μητρώων Τακτοποίησης 

(ν. 4495/2017) κτηρίων. 7. Σύνταξη τεχνικών εκθέσεων και μελετών. 8. Διαχείριση ηλεκτρονικής πλατφόρ-

μας Ηλεκτρονικής Ταυτότητας Κτηρίων. 9. Συναφείς εργασίες, όπως αναφέρονται στο υπ’ αρ. 263/10-9-2024 

Υπηρεσιακό Σημείωμα, την Έκθεση Πεπραγμένων 2025, την Στοχοθεσία 2026 και τα συνοδευτικά έγγραφα. 

10. Συμμετοχή σε επιτροπές.

Επείγουσες: 1. Γραμματειακή υποστήριξη συσκέψεων με τα στελέχη της διεύθυνσης και με ανώτερα ιεραρ-

χικά όργανα. 2. Σύνταξη εγγράφων για απαντήσεις που ζητούνται σε μικρές χρονικές προθεσμίες.

Η δαπάνη, θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2026, του Φορέα 073 

και των ΚΑΕ 0511 και 0512. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 

ορίζεται η Προϊσταμένη του Τμήματος Ελέγχου Δόμησης -Τοπικό Παρατηρητήριο Π.Ε. Λάρισας (ΤΕΔ-ΤΠ) και 

ταυτόχρονα αναπληρώτρια προϊσταμένη της Περιφερειακής Διεύθυνσης Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά 

Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) της Περιφέρειας Θεσσαλίας και ο/η έχων καθήκοντα Γενικού Διευθυντή ή ο Πε-

ριφερειάρχης. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της και κάθε προγενέστερη όμοια απόφαση παύει να ισχύει.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 11 Φεβρουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02009221902260008*


