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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Χορήγηση άδειας ίδρυσης της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η), της Ιεράς Μητρόπολης 
Καρυστίας και Σκύρου «Παπαϊωάννειο Εκκλησιαστικό Γηροκομείο “Οι Άγιοι Ιωακείμ και Άννα”», 
στην Κύμη.   8681

2 Καθιέρωση με αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπηρε-
τούντων υπαλλήλων, ειδικών συμβούλων, συνεργατών και επιστημονικών συνεργατών της 
Περιφερειακής Ενότητας Ευρυτανίας της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, για το έτος 2026.  8682

3 Καθιέρωση απασχόλησης υπαλλήλων της Δ/νσης Αγροτικής Ανάπτυξης, Περιβάλλοντος, Καθα-
ριότητας και Πρασίνου, τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες αργίες προς συμπλήρωση 
του εβδομαδιαίου ωραρίου, καθώς και υπερωριακή απασχόληση καθ’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτικού ωραρίου, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.  8684

4 Υπερωρίες εργαζομένων Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Δήμου ΦΑΙΣΤΟΥ, 
για το έτος 2026.   8687

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 27697 (1)

Χορήγηση άδειας ίδρυσης της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η), της Ιεράς Μητρόπολης 

Καρυστίας και Σκύρου «Παπαϊωάννειο Εκκλησιαστικό Γηροκομείο “Οι Άγιοι Ιωακείμ και Άννα”», 

στην Κύμη. 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και την Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87). 
2. Το π.δ. 148/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας» (Α’ 241), όπως έχει τροποποιηθεί με τις 

υπ’ αρ. 3203/84663/22-06-2017 (Β’ 2201), 3749/77622/11-06-2018 (Β’ 2467), 6041/119763/22-08-2018 (Β’ 3806) 
και 7062/149508/05-10-2018 (Β’ 4524) αποφάσεις του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας.

3. Την υπ’ αρ. 19506/29-01-2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας «Ανάθεση άσκησης τομέων 
και μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Θεματικό Αντιπεριφερειάρχη Υγείας» (Β’ 867).

4. Την υπ’ αρ. οικ. 82111/15-04-2024 απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Υγείας «Παροχή εξουσιοδότησης 
υπογραφής ’’Με εντολή Αντιπεριφερειάρχη Υγείας’’ στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγεί-
ας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Στ.Ε., και στους Προϊσταμένους Διευθύνσεων Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας Π.Ε. Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας» (Β’ 2313).
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5. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση [Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας 
(ΕΕ)2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024] - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες [Ενσωμάτωση στο Ελληνικό 
Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972] και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

6. Την υπό στοιχεία Π4β/οικ 4690/1996 «Προϋποθέσεις Ίδρυσης και Λειτουργίας ΜΦΗ μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα (ΜΦΗ-ΜΚ)» (Β’ 833) του Υπουργείου Υγείας -Πρόνοιας. 

7. Την υπό στοιχεία Π1γ/οικ81551/2007 (Β’ 1136) Τροποποίηση και συμπλήρωση των υπουργικών απο-
φάσεων Π4β/οικ3176/1996 (Β’ 455) και Π4β/οικ 4690/1996 (Β’ 833) υπουργικών αποφάσεων «Προϋποθέσεις 
ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η) από ιδιώτες κερδοσκοπικού χαρακτήρα 
και (Μ.Φ.Η) μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, αντίστοιχα όπως στη συνέχεια τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε 
με τις υπό στοιχεία  Π1γ/οικ 129673/2009 (Β’ 2190) και Π1γ/οικ.80794/2011 (Β’ 1736) υπουργικές αποφάσεις.

8. Την υπ’ αρ. οικ. 2824/11-9-1979 (Β’ 922) απόφαση του Υπουργού Κοινωνικών Υπηρεσιών περί τρόπου 
συγκρότησης επιτροπών γνωματεύσεως για έκδοση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών επιχειρήσεων 
περίθαλψης υπερηλίκων.

9. Την υπ’ αρ. 4698/113/09-01-2020 απόφαση συγκρότησης της επιτροπής γνωμοδότησης για την κα-
ταλληλότητα των χώρων και των άλλων προϋποθέσεων για την χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας 
σε Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η) κερδοσκοπικού και μη χαρακτήρα και, σε Κέντρα Ημερήσιας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η) από Δημοτικές Επιχειρήσεις της Περιφερειακής Ενότητας, της Π.Ε Εύβοιας. 

10. Το από 20-1-2026 1ο Πρακτικό της επιτροπής γνωμοδότησης για την καταλληλότητα των χώρων και των 
άλλων προϋποθέσεων για την χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας σε Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωμένων 
(Μ.Φ.Η) κερδοσκοπικού και μη χαρακτήρα και, σε Κέντρα Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η) από 
Δημοτικές Επιχειρήσεις της Περιφερειακής Ενότητας, της Π.Ε Εύβοιας.

11. Την από 8-12-2026 αίτηση του Σεραφείμ-Σωκράτη Ρόρρη, νόμιμου εκπροσώπου της Ιεράς Μητρόπολης 
Καρυστίας και Σκύρου, στην Υπηρεσία, αποφασίζουμε:

Χορηγούμε Άδεια Ίδρυσης στη Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμένων μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, ιδιοκτησίας 
της Ιεράς Μητρόπολης Καρυστίας και Σκύρου, σε κτήριο που βρίσκεται επί οικοπέδου επί της οδού Επαρχιακή 
Οδός Παραλία Κύμης 3, στη Κύμη του Δήμου Κύμης-Αλιβερίου. Η χορηγηθείσα άδεια ίδρυσης δεν μπορεί να 
χρησιμοποιηθεί σε άλλη κτιριακή υποδομή ή για άλλο σκοπό από όσα ορίζονται στη σχετική απόφαση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Χαλκίδα, 5 Φεβρουαρίου 2026

Ο Αντιπεριφερειάρχης

ΧΡΗΣΤΟΣ - ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ

Ι

Αριθμ. 30989 (2)

Καθιέρωση με αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπηρετού-

ντων υπαλλήλων, ειδικών συμβούλων, συνεργατών και επιστημονικών συνεργατών της Περιφερει-

ακής Ενότητας Ευρυτανίας της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, για το έτος 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις 
α) Του άρθρου 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημόσιων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26),
β) του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Διοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87),
γ) του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμί-

σεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),

δ) του π.δ. 148/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας» (Α’ 241), όπως έχει τροποποιηθεί- 
επικαιροποιηθεί με την υπ’ αρ. 3203/84663/22-06-2017 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
«Έγκριση Τροποποίησης- Επικαιροποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας» 
(Β’ 2201).
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2. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

3. Το υπό στοιχεία 2/40112/ΔΕΠ/26-05-2017 έγγραφο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 
οδηγιών».

4. Την υπ’ αρ. 5948/149446/09-09-2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες των υπηρεσιών της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας» (Β’ 3417), όπως τροποποιήθηκε - 
συμπληρώθηκε και ισχύει σύμφωνα με την υπ’ αρ. 8908/202100/11-12-2018 απόφαση «Τροποποίηση - συ-
μπλήρωση της υπ’ αρ. 5948/149446/9-09-2016 απόφασης, σχετικά με τον καθορισμό ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπηρεσιών της Περιφέρειας Στερεάς 
Ελλάδας» (Β’ 6052).

5. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη θα καλυφθεί από τις ακόλουθες αποφάσεις ανάληψης υποχρέ-
ωσης: α) Την υπ’ αρ. 3300/02-01-2026 (ΑΔΑ: 9ΓΝΘ7ΛΗ-3ΔΤ) η οποία καταχωρήθηκε με α/α 200 στο Μητρώο 
Δεσμεύσεων με Α/Α βεβαίωσης 352 στον ΑΛΕ 03.0073.2120201001 συνολικής αξίας ευρώ ογδόντα πέντε 
χιλιάδων (85.000,00), β) την υπ’ αρ. 3288/02-01-2026 (ΑΔΑ: 9ΛΘ27ΛΗ-Β56) η οποία καταχωρήθηκε με α/α 201 
στο Μητρώο Δεσμεύσεων με Α/Α βεβαίωσης 355 στον ΑΛΕ 03.0073.2120202001 συνολικής αξίας ευρώ τριάντα 
χιλιάδων (30.000,00), γ) την υπ’ αρ. 16076/22-01-2026 (ΑΔΑ: Ρ2ΨΧ7ΛΗ-ΒΜ2) απόφαση μερικής ανάκλησης της 
υπ’ αρ. 3288/02-01-2026 (ΑΔΑ: 9ΛΘ27ΛΗ-Β56) η οποία καταχωρήθηκε με α/α 20 (201) στο Μητρώο Δεσμεύσεων 
με Α/Α βεβαίωσης 1054 (355) στον ΑΛΕ 03.0073.2120202001 συνολικής αξίας ευρώ δύο χιλιάδων (2.000,00) 
και δ) την υπ’ αρ. 15473/22-01-2026 (ΑΔΑ: ΨΨ597ΛΗ-8ΘΕ) η οποία καταχωρήθηκε με α/α 1091 στο Μητρώο 
Δεσμεύσεων με Α/Α βεβαίωσης 1154 στον ΑΛΕ 03.0073.2120202001 συνολικής αξίας ευρώ δύο χιλιάδων 
(2.000,00) οικονομικού έτους 2026 για την Περιφερειακή Ενότητα Ευρυτανίας.

6. Την υπ’ αρ. 63750/31.12.2025 (ΑΔΑ: ΡΩΜ0ΟΡ10-ΤΣ6) απόφαση της Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας «Επικύρωση της υπ’ αρ. 169/2025 απόφασης του Περιφερειακού Συμ-
βουλίου Στερεάς Ελλάδας, περί έγκρισης προϋπολογισμού έτους 2026 της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας» 
(ΑΔΑ: Ε7ΒΞ7ΛΗ-ΥΩ7).

7. Την υπ’ αρ. 17851/26-01-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας «Καθορισμός ωραρίου 
λειτουργίας σε 24ωρη βάση της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Π.Στ.Ε. και των Τμημάτων 
Πολιτικής Προστασίας Περιφερειακών Ενοτήτων Βοιωτίας, Εύβοιας, Ευρυτανίας, Φθιώτιδας και Φωκίδας, για 
το έτος 2026» (Β’ 496).

8. Τις εποχικές, τις έκτακτες ή επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες που προκύπτουν από: α) Την επίβλεψη έργων 
και τη διενέργεια έκτακτων παρεμβάσεων, β) την αντιμετώπιση εκτάκτων δυσμενών καιρικών φαινομένων 
(χιονοπτώσεις, πλημμυρικά φαινόμενα, παγετοί) και συμβάντων (κατολισθήσεις, καταπτώσεις, καθιζήσεις, 
πυρκαγιές) στο δίκτυο αρμοδιότητας της Περιφερειακής Ενότητας και την εν συνεχεία υλοποίηση μέτρων 
αποκατάστασης των πληγέντων περιοχών, γ) τη διεκπεραίωση διοικητικών και οικονομικών θεμάτων εντός 
συγκεκριμένων προθεσμιών, δ) την αντιμετώπιση εκτάκτων περιστατικών και τη διενέργεια κάθε είδους 
ελέγχων και επιθεωρήσεων (για τη λήψη μέτρων για την προστασία της δημόσιας υγείας, την προστασία 
των καταναλωτών, την εξασφάλιση της υγείας των ζώων, την εφαρμογή της υγειονομικής νομοθεσίας, την 
τήρηση περιβαλλοντικών όρων και προστασίας του περιβάλλοντος κ.λπ.), ε) τη θέση σε ετοιμότητα για την 
αντιμετώπιση και αποκατάσταση των καταστροφών, στ) την υποστήριξη του έργου του Αντιπεριφερειάρχη 
όταν ανακύπτουν έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες για την οργάνωση της επικοινωνίας του με υπηρεσίες και 
πολίτες και κάθε άλλη έκτακτη ανάγκη που προκύπτει εξαιτίας της οποίας οι υπάλληλοι της Περιφερειακής 
Ενότητας Ευρυτανίας απασχολούνται πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου, σε 24ωρη βάση και με εργασία τις 
απογευματινές και νυχτερινές ώρες καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

9. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπάνω αναγκών, καθώς και κάθε είδους έκτακτων υπηρε-
σιακών αναγκών που προκύπτουν επιβάλλεται οι υπάλληλοι της Περιφερειακής Ενότητας να απασχολούνται 
υπερωριακά τις απογευματινές ώρες και οι υπάλληλοι της Περιφερειακής Ενότητας για τους οποίους ισχύουν 
η υπ’ αρ. 5948/149446/09-09-2016 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, καθώς και η υπ’ αρ. 17851/26-01-2026 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας και των υπαλλήλων του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας Ευρυτανίας, να 
απασχολούνται σε 24ωρη βάση τις νυχτερινές ώρες καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
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Την έγκριση παροχής υπερωριακής απασχόλησης με αποζημίωση για τους υπηρετούντες υπαλλήλους 
όλων των κλάδων και ειδικοτήτων με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, τους ειδικούς συμβούλους, συνεργάτες και 
επιστημονικούς συνεργάτες της Περιφερειακής Ενότητας Ευρυτανίας για το έτος 2026, για την αντιμετώπιση 
εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών ως ακολούθως:

Αριθμός 
υπαλλήλων

Σύνολο ωρών 
απασχόλησης  

καθ΄ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου

Αποζημίωση για 
απογευματινή 

υπερωριακή εργασία

Αποζημίωση για εργασία 
κατά τις νυχτερινές ώρες 
ή κατά τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες

Σύνολο  
δαπάνης

75 19.167 € 85.000,00 € 30.000,00 € 115.000,00

Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος, ως εξής:

α. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο και
β. Για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι 

ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυκτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, ανά υπάλληλο.

Η παρακολούθηση της υπερωριακής απασχόλησης, θα γίνεται με ευθύνη των οικείων Προϊσταμένων 
Διευθύνσεων και Τμημάτων της Περιφερειακής Ενότητας Ευρυτανίας.

Η συγκρότηση συνεργείου παροχής εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου και η κατανομή 
κατά είδος (απογευματινή, νυκτερινή, εξαιρέσιμων και Κυριακών) των ανωτέρω ωρών θα γίνεται με απόφαση 
του Αντιπεριφερειάρχη Ευρυτανίας.

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Καρπενήσι, 9 Φεβρουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΦΑΝΗΣ ΣΠΑΝΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 57/2026 (3)

Καθιέρωση απασχόλησης υπαλλήλων της Δ/νσης Αγροτικής Ανάπτυξης, Περιβάλλοντος, Καθαρι-

ότητας και Πρασίνου, τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες αργίες προς συμπλήρωση του 

εβδομαδιαίου ωραρίου, καθώς και υπερωριακή απασχόληση καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 

ωραρίου, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ

Έχοντας λάβει υπόψη:
1. Τις διατάξεις: α) Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και β) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
3. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Πρέβεζας (Β’ 739/2012).
4. Την υπ’ αρ. 385/22-12-2025 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Πρέβεζας, περί καθιέρωσης 

24ωρης λειτουργίας, καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες αργίες της Δ/νσης Αγροτικής Ανά-
πτυξης Περιβάλλοντος Καθαριότητας και Πρασίνου, για το έτος 2026.

5. Την υπ’ αρ. 1360/16.01.2026 (Β’ 366) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου 
Δ. Μακεδονίας, με την οποία καθιερώνεται η 24ωρη λειτουργία και η λειτουργία κατά τις Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης, Περιβάλλοντος, Καθαριότητας και Πρασίνου του Δήμου 
Πρέβεζας για το έτος 2026.

6. Την υπ’ αρ. 646/15.01.2026 βεβαίωση του Δήμου Πρέβεζας περί υπάρξεως των αναγκαίων πιστώσεων 
για την υπερωριακή απασχόληση προσωπικού.

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσης δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

Καθώς και την αναγκαιότητα εκτέλεσης των κάτωθι εργασιών:
- Της αποκομιδής των απορριμμάτων από το ιστορικό κέντρο της πόλης, αλλά και άλλων σημείων (ή των 

Δημοτικών Ενοτήτων), η οποία πρέπει να γίνεται πριν της 6ης πρωινής (σε νυχτερινές ώρες), κατά τις οποίες οι 
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δρόμοι δεν παρουσιάζουν μεγάλη κυκλοφορία, ώστε να είναι δυνατή η διέλευση των απορριμματοφόρων απο-
φεύγοντας πρόσθετα κυκλοφοριακά προβλήματα, καθώς και προβλήματα στην ομαλή λειτουργία της πόλης,

- της αποκομιδής των απορριμμάτων ή οποία πρέπει να γίνεται και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες από 
το κέντρο της πόλης και άλλα σημεία λόγω της αυξημένης προσέλευσης κόσμου και της λειτουργίας των 
εμπορικών καταστημάτων το Σάββατο και των λοιπών καταστημάτων διασκέδασης το Σαββατοκύριακο και 
λόγω της φύσης των απορριμμάτων αυτών,

- της υλοποίησης αποκομιδής των ανακυκλώσιμων υλικών, τόσο κατά τις νυχτερινές ώρες όσο και κατά 
τις πρωινές,

- τις εργασίες πυροπροστασίας τους θερινούς μήνες,
- τη λειτουργία του Δημοτικού Κοιμητηρίου όλες τις ημέρες της εβδομάδας και απογευματινές ώρες,
- του ευπρεπισμού κοινόχρηστων χώρων και χώρων πρασίνου πριν και μετά την υλοποίηση εκδηλώσεων 

που πραγματοποιούνται κατά τις επίσημες αργίες και εθνικές εορτές,
- του οδοκαθαρισμού των κεντρικών οδών, πλατειών και κοινόχρηστων χώρων, κατά τις Κυριακές και εξαι-

ρέσιμες λόγω της αυξημένης προσέλευσης των πολιτών και της λειτουργίας των εμπορικών καταστημάτων 
το Σάββατο και των λοιπών καταστημάτων διασκέδασης το Σαββατοκύριακο,

- την αντιμετώπιση των αυξημένων υποχρεώσεων που προκύπτουν από την αυξημένη τουριστική κίνηση 
κατά τις περιόδους των εορτών και του καλοκαιριού,

- τη λειτουργία της υπηρεσίας σε περιπτώσεις έκτακτων περιστατικών (πυρκαγιές, χιονοπτώσεις, καταιγίδες 
κ.λπ.),

- την πολιτική προστασία σε επίπεδο Δήμου,
- την ανάγκη διασφάλισης των περιβαλλοντικών όρων, της δημόσιας υγείας, της εύρυθμης λειτουργίας 

της πόλης, της ποιότητας ζωής των πολιτών και την αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού και του μηχανο-
λογικού εξοπλισμού, αποφασίζουμε:

Α) Εγκρίνουμε την καθιέρωση με αμοιβή εργασίας τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες αργίες για 
συμπλήρωση του εβδομαδιαίου ωραρίου εργασίας των κάτωθι υπαλλήλων της Δ/νσης Αγροτικής Ανάπτυξης, 
Περιβάλλοντος, Καθαριότητας και Πρασίνου του Δήμου Πρέβεζας, για το Α’ εξάμηνο έτους 2026, ως εξής:

Μόνιμοι υπάλληλοι Καθαριότητας

Κλάδος
Αριθμός 

υπαλλήλων που 
υπηρετούν 

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22:00 ως 6:00)

Ημερήσια 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη

Ώρες

ΔΕ Οδηγών 12 2.160 2.160 240

ΔΕ Χειριστών 6 1.080 1.080 120

ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας 2 360 360 40

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας /
Οδοκαθαριστών

30  5.400 5.400 600

Σύνολο 50 9.000 9.000 1.000

Μόνιμοι Υπάλληλοι Υπηρεσίας Πρασίνου/Κοιμητηρίου

Κλάδος 
Αριθμός 

υπαλλήλων που 
υπηρετούν

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22:00 ως 6:00)

Ημερήσια 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη

Ώρες

ΔΕ Τεχνιτών 1 0 120 0

Σύνολο 1 0 120 0

Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Καθαριότητας

Κλάδος 
Αριθμός 

υπαλλήλων που 
υπηρετούν

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22:00 ως 6:00)

Ημερήσια 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη

Ώρες

ΔΕ Χειριστών 1 180 180 20
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ΥΕ Εργατών Καθαριότητας /
Οδοκαθαριστών

2 360 360 40

Σύνολο 3 540 540 60

Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου Υπηρεσίας Καθαριότητας

Κλάδος 
Αριθμός 

υπαλλήλων που 
υπηρετούν

Νυχτερινή 
εργασία (ώρα 
22:00 ως 6:00)

Ημερήσια Κυριακή 
και εξαιρέσιμη

Νυχτερινή 
Κυριακή και 
εξαιρέσιμη

Ώρες

ΥΕ Εργατών 40 7.200 7.200 800

ΔΕ Οδηγών 12 2.160 2.160 240

ΔΕ Χειριστών 2 360 360 40

Σύνολο 54 9.720 9.720 1.080

Β) Καθιερώνουμε με αποζημίωση απογευματινή και νυχτερινή εργασία και εργασία κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες καθ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των κάτωθι υπαλλήλων της υπηρεσίας Καθαριότη-
τας, για το Α΄ εξάμηνο έτους 2026 ως εξής:

Μόνιμοι υπάλληλοι υπηρεσίας Καθαριότητας

Κλάδος Αριθμός Υπαλλήλων

ΔΕ Οδηγών 12

ΔΕ Χειριστών 6

ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας 2

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας /Οδοκαθαριστών 30

Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Υπηρεσίας Καθαριότητας

Κλάδος Αριθμός Υπαλλήλων

ΔΕ Χειριστών 1

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας /Οδοκαθαριστών 2

Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου Υπηρεσίας Καθαριότητας

Κλάδος Αριθμός Υπαλλήλων

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας /Οδοκαθαριστών 40

ΔΕ Οδηγών 12

ΔΕ Χειριστών 2

Η υπερωριακή απασχόληση καθ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων της υπηρεσίας  
καθαριότητας δεν θα υπερβαίνει ανά υπάλληλο, τις εκατόν είκοσι (120) για την απογευματινή εργασία ,τις εκα-
τόν ογδόντα (180) για εργασία κατά τις νυχτερινές και τις εκατόν ογδόντα (180) ώρες για εργασία τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες, κατά το Α΄ εξάμηνο του έτους 2026.

Γ) Καθιερώνουμε με αποζημίωση απογευματινή εργασία και εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
καθ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων της υπηρεσίας Πρασίνου και Κοιμητηρίου για το 
Α΄ εξάμηνο έτους 2026 ως εξής:

Μόνιμοι υπάλληλοι υπηρεσίας Πρασίνου και Κοιμητηρίου

Κλάδος Αριθμός Υπαλλήλων

ΔΕ Τεχνιτών 1

Η υπερωριακή απασχόληση καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων της υπηρεσίας 
Πρασίνου και Κοιμητηρίου δεν θα υπερβαίνει ανά υπάλληλο, τις εκατόν είκοσι (120) ώρες για την απογευμα-
τινή εργασία και τις ενενήντα έξι (96) ώρες για εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, κατά το Α’ εξάμηνο 
του έτους 2026.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού του Δήμου Πρέβεζας ο.ε. 
2026, που θα βαρύνει τους ακόλουθους Κ.Α., ως εξής:
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1. Για το μόνιμο προσωπικό και το προσωπικό με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Υπηρεσίας 
Καθαριότητας: 02.020.2120201001 για ποσό 20.000,00 ευρώ.

2. Για το μόνιμο προσωπικό Υπηρεσίας Πρασίνου και Κοιμητηρίου με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου: 02.035.2120201001 για ποσό 500,00 ευρώ.

3. Για το προσωπικό με σύμβαση ορισμένου χρόνου Υπηρεσίας Καθαριότητας: 02.020.2130201001 για 
ποσό 17.000,00 ευρώ.

Η κατανομή των ωρών εργασίας θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσίας και ο αριθ-
μός των δεδουλευμένων ωρών θα βεβαιώνεται από τον προϊστάμενο της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης, 
Περιβάλλοντος, Καθαριότητας και Πρασίνου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πρέβεζα, 9 Φεβρουαρίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 155/2025  (4)

Υπερωρίες εργαζομένων Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Δήμου ΦΑΙΣΤΟΥ, για το 

έτος 2026. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ  
ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΔΗΜΟΥ ΦΑΙΣΤΟΥ 

Έχοντας υπόψη:
1. Την περ. 12 της υποπαρ. Γ1 και της παρ. Γ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου 

Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013 - 2016 Επείγοντα Μετρά Εφαρμογής του ν. 4046/2012» (Α’ 222), 
βάσει των οποίων στο πεδίο εφαρμογής εντάσσονται τα Ν.Π.Ι.Δ., που ανήκουν στους Ο.Τ.Α.

2. Το άρθρο 20 «Υπερωριακή Εργασία» του Δευτέρου Κεφαλαίου του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
3. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 (Α’ 107), σύμφωνα με τις οποίες η καθιέρωση υπερωρι-

ακής εργασίας για το προσωπικό των Ν.Π.Ι.Δ. και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) που 
υπάγονται στις διατάξεις του Κεφαλαίου Δευτέρου του ν. 4024/2011, εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
του κάθε Φορέα και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

4. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α. ΦΑΙΣΤΟΥ (Β’ 2976/2013) και ιδίως των άρθρων 25 
και 65.

5. Τον ν. 1069/1980.
6. Την υπό στοιχεία 2/740112/ΓΔΠ/26-05-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών». 
7. Το γεγονός της επέκτασης αρμοδιοτήτων της Δ.Ε.Υ.Α. ΦΑΙΣΤΟΥ στις νέες Δημοτικές Ενότητες του Καλλι-

κρατικού Δήμου σε συνδυασμό με τη μείωση του προσωπικού λόγω συνταξιοδότησης ή μετατάξεων.
8. Το άρθρο 7 του ν. 5239/2025 «Χρονικά όρια εργασίας - Τροποποίηση παρ. 2 και 3 άρθρου 194 Κώδικα 

Εργατικού Δικαίου».
9. Την πρόβλεψη σχετικών πιστώσεων στον υπό έγκριση προϋπολογισμό του έτους 2025 της Δ.Ε.Υ.Α. 

ΦΑΙΣΤΟΥ.
10. Την επιβεβλημένη και επιτακτική ανάγκη, λόγω της ιδιαιτερότητας και εξαιρετικότητας των παρεχόμε-

νων υπηρεσιών επί 12ωρου βάσεως για πρόσθετη υπερωριακή, απογευματινή καθώς και για εργασία κατά 
τις Κυριακές - εξαιρέσιμες ημερήσιες συμπεριλαμβανομένου σε αυτές την εργασία προς συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής για νυκτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, ώστε να διασφα-
λιστεί η συνεχής, τακτική, εύρυθμη, ασφαλής και αποτελεσματική λειτουργία των υπηρεσιών και των δικτύων 
ύδρευσης και αποχέτευσης της Δ.Ε.Υ.Α. ΦΑΙΣΤΟΥ για την αντιμετώπιση εκτάκτων & επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών και μελλοντικών προσλήψεων.

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης και προς συμπλήρωση εργασία του προσωπικού της Υπηρεσίας 
μας, όπως αναφέρεται στον παρακάτω πίνακα, μέχρι 31/12/2026, ως εξής:
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1) Τμήμα Διοικητικού Οικονομικού συμβάσεις Αορίστου Χρόνου, η συγκεντρωτική κατάσταση ωρών υπε-
ρωριών και λοιπής εργασίας του έτους 2026 (ανά εξάμηνο) έχει ως εξής:

ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΩΡΩΝ ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  ΕΤΟΥΣ 2026

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ν. 4354/2015 (άρθρο 20.2.α)

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗΣ
ν. 4354/2015 (άρθρο 20.2.β)

ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
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ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ  
22η ΩΡΑ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Δ.Ε. Β. ΤΑΜΙΑΣ - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ

1 150

Δ.Ε. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 4 150

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΛΟΓΙΣΤΩΝ 1 150

Δ.Ε. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 2 150

2) Τμήμα Ύδρευσης- Αποχέτευσης Αορίστου Χρόνου, η συγκεντρωτική κατάσταση ωρών υπερωριών και 
λοιπής εργασίας του έτους 2026 έχει ως εξής :

ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΩΡΩΝ ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  ΕΤΟΥΣ 2026

ΤΜΗΜΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ 
ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΕΩΣ 22η ΩΡΑ 
ν. 4354/2015 (άρθρο 

20.2.α)

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ ΟΡΩΝ ή ΚΥΡΙΑΚΩΝ - 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ ΜΕΤΑ  

ΤΗΝ 22η ΩΡΑ και ΕΩΣ 22η ΩΡΑ 
ν. 4354/2015 (άρθρο 20.2.β)

ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
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ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ - 22Η ΩΡΑ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ 
ΟΡΩΝ 6η ΠΡΩΙΝΗ έως 
22η ΩΡΑ ν. 4354/2015 

ΑΡ.20.2.β.3. (40%)  

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΑΡ.20.2.β.3.
6η ΠΡΩΙΝΗ έως  
22η ΩΡΑ  (45%) 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΗΣ 3 150 48 48

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 2 150 48 48

ΔΕ Β. ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 1 150 48 48

ΥΕ ΥΔΡΟΝΟΜΕΙΣ 3 150 48 48

ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 150 48 48
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3) Τμήμα Ύδρευσης-Αποχέτευσης Ορισμένου Χρόνου, η συγκεντρωτική κατάσταση ωρών υπερωριών και 
λοιπής εργασίας του έτους 2026 έχει ως εξής :

ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΤΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΩΡΩΝ ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  ΕΤΟΥΣ 2026

ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ 
ΟΡΩΝ ή ΚΥΡΙΑΚΩΝ- 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ  
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
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ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
22η ΩΡΑ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΚΤΕΡΙΝΩΝ ΟΡΩΝ
6η ΠΡΩΙΝΗ έως 22η ΩΡΑ 

ν.4354/2015 ΑΡ.20.2.β.3. (40%)  

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 4 150 96

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ

3 150 96

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ/
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΥΔΡΟΝΟΜΕΩΝ

3 150 96

ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΩΝ 2 150 96

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 150 96

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ

2 150 96

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 5 150 96

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 150 96

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 150 96

Για την δαπάνη των ανωτέρω, έχει προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση και θα βαρύνει τους κάτωθι Κ.Α.  
60-00-02 ΑΜΟΙΒΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ και 60-03-02 ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ του  
προϋπολογισμού έτους 2026 της Δ.Ε.Υ.Α. ΦΑΙΣΤΟΥ.

Α/Α ΚΩΔΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΣ ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

1 60.00.02 ΑΜΟΙΒΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 10.000,00

2 60.03.02 ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 5.000,00

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 27 Ιανουαρίου 2026

Ο Πρόεδρος

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΟΡΦΑΝΟΥΔΑΚΗΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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