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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 89252(3433) (1)

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή δεκαοκτώ (18) υπαλλήλων της Διεύθυν-

σης Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Ημαθίας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, έτους 2026.

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 (Α’ 180) σε συνδυασμό με την παρ. 1α του άρθρου 282 του ν. 3852/2010 

«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης».

3. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ.» (ν. 3528/2007, Α’ 26).

4. Το άρθρο 87 του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α’ 26) περί αναπλήρωσης προϊσταμένων.

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

6. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 

δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασία» (Β’ 17).

7. To π.δ. 133/2010 «Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), 

όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 81320/77909/01.12.2016 (Β’ 4302) απόφαση του Γενικού Γραμματέα της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 
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8. Την υπ’ αρ. οικ. 17255(397)/9-1-2024 απόφαση Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Μεταβίβαση 

αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγ-

γράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων ’’ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ’’» (Β’ 148) στους Αντιπεριφερειάρχες, 

στον Εκτελεστικό Γραμματέα, στους Προϊσταμένους των Γενικών Διευθύνσεων, των Διευθύνσεων/Αυτοτελών 

Διευθύνσεων, Υποδιευθύνσεων, Αυτοτελών Υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

9. Την υπ’ αρ. Α/Α 593 και με υπ’ αρ. 3091(104)/05-01-2026 (Α.Δ.Α.: Ψ7Θ67ΛΛ-Ν6Ω) απόφαση ανάληψης 

υποχρέωσης της Διεύθυνσης Οικονομικού (Π.Κ.Μ.) Π.Ε. Ημαθίας, με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης 

ύψους 15.000,00 € στον προϋπολογισμό της Π.Ε. Ημαθίας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, οικονομικού 

έτους 2026 για την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών 

Π.Ε. Ημαθίας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

10. Την υπό στοιχεία οικ 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 

Κράτους, αναφορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015.

11. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, οι οποίες δεν μπορούν 

να καλυφθούν κατά την διάρκεια του τακτικού ωραρίου και αφορούν:

α) Ελέγχους Σχολών Οδηγών - ΚΕ.Θ.Ε.Υ.Ο. (Κέντρα Θεωρητικής Εκπαίδευσης Υποψηφίων Οδηγών) - Κέ-

ντρων ΠΕΙ (Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας) Σχολών ΣΕΚΑΜ -ΣΕΚΟΟΜΕΕ. Οι Διευθύνσεις Μετα-

φορών και Επικοινωνιών των εκάστοτε Περιφερειακών Ενοτήτων, είναι αρμόδιες για την αδειοδότηση και 

τον έλεγχο των Σχολών Οδηγών, των Κέντρων Θεωρητικής Εκπαίδευσης Υποψηφίων Οδηγών (ΚΕ.Θ.Ε.Υ.Ο), 

ΣΕΚΑΜ - ΣΕΚΟΟΜΕΕ. Ο έλεγχος των άνωθεν εγκαταστάσεων αφορά κατά κύριο λόγο σε δύο άξονες: α) Την 

ορθή τήρηση των όρων λειτουργίας της εκάστοτε Σχολής Οδηγών ή ΚΕ.Θ.Ε.Υ.Ο, ΣΕΚΑΜ-ΣΕΚΟΟΜΕΕ και ΠΕΙ 

και στην τήρηση του ημερήσιου προγράμματος διδασκαλίας, β) την υποχρεωτική παρουσία των υποψηφίων 

οδηγών κατά την παρακολούθηση των ελάχιστων ωρών θεωρητικής διδασκαλίας των Σχολών, όπως ορίζεται 

στην κείμενη νομοθεσία.

Τα ΚΕ.Θ.Ε.Υ.Ο., αλλά και οι Σχολές Οδηγών, ΣΕΚΑΜ-ΣΕΚΟΟΜΕΕ και ΠΕΙ, λειτουργούν κατά πλειοψηφία τις 

απογευματινές ώρες, αφού τα πρωινά οι εκπαιδευτές υποψηφίων οδηγών ασχολούνται τόσο με την πρακτική 

εκπαίδευση των πελατών τους όσο και με τη διεκπεραίωση των υποθέσεων που έχουν εξουσιοδοτηθεί από 

τους πελάτες τους να φέρουν εις πέρας με τη προσκόμιση δικαιολογητικών στις δημόσιες υπηρεσίες που 

εμπλέκονται με την έκδοση άδειας οδήγησης με αποτέλεσμα οι μέχρι τώρα διενεργηθέντες έλεγχοι κατά τις 

πρωινές (εντός ωραρίου) ώρες να καταστούν ανούσιοι και αναποτελεσματικοί.

Προκειμένου λοιπόν, να ελεγχθεί η τήρηση των όρων λειτουργίας των άνωθεν εγκαταστάσεων οι έλεγχοι 

τους οφείλουν να γίνονται τις ώρες λειτουργίας τους και κατά τις ώρες που στο χώρο παρευρίσκονται τόσο 

οι υποψήφιοι οδηγοί, όσο και οι εκπαιδευτές αυτών.

β) Αυτοψίες και ετήσιους περιοδικούς ελέγχους σε εγκαταστάσεις εξυπηρέτησης οχημάτων (πρατήρια, 

συνεργεία, πλυντήρια - λιπαντήρια αυτοκινήτων, σταθμοί αυτοκινήτων Ι.ΚΤΕΟ, κ.λπ.) αδειοδοτημένες ή μη 

που παραβιάζουν όρους και προϋποθέσεις λειτουργίας. 

Το αυξημένο πλήθος των καταγγελιών που δέχεται η Υπηρεσία μας και αφορά στη λειτουργία παράνομων 

συνεργείων κυρίως κατά τις απογευματινές ώρες, τη παράνομη λειτουργία χώρων πλύσης αυτοκινήτων κατά 

τις απογευματινές ώρες και συνήθως εντός υπαίθριων χώρων στάθμευσης και πρατηρίων υγρών καυσίμων, 

κρίνεται επιβεβλημένη η δυνατότητα ελέγχου των παραπάνω εγκαταστάσεων και η διερεύνηση των καταγ-

γελιών κατά τις απογευματινές ώρες και εκτός ωραρίου όπου τα φαινόμενα παραβατικότητας είναι υψηλά.

Επίσης, η διενέργεια ελέγχων συνοδεύεται από την αντίστοιχη αύξηση εσόδων για το Δημόσιο καθώς η 

κείμενη νομοθεσία προβλέπει την επιβολή διοικητικών προστίμων για μη σύννομη λειτουργία των εγκατα-

στάσεων ή παραβίαση των όρων λειτουργίας τους.

Η δυνατότητα διενέργειας ελέγχων δημιουργεί αίσθημα ασφάλειας και δικαιοσύνης στις επιχειρήσεις που 

λειτουργούν νόμιμα αλλά και στους εξυπηρετούμενους από αυτές, πολίτες, ενώ πηγάζει από σχετικές έγγραφες 

οδηγίες που έχουν εκδοθεί τόσο από το Υπουργείο Οικονομικών, το Υπουργείο Μεταφορών και Δικτύων αλλά 

και το Σώμα Επιθεωρητών - Ελεγκτών Υπουργείου Μεταφορών και Επικοινωνιών (Σ.Ε.Ε.Υ.Μ.Ε.), νυν Ε.Α.Δ., με 

επίκεντρο τη συνεχή προσπάθεια για πάταξη της λαθρεμπορίας καυσίμων και την συνεπακόλουθη απώλειας 

σημαντικών εσόδων για το Κράτος.

γ) Σύμφωνα με την υπό στοιχεία Α7/31610 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός διαδικασίας, περιε-

χομένου και δικαιολογητικών, παραβόλου και κυρώσεων, για τη γνωστοποίηση της λειτουργίας επιχειρήσε-

ων οδικής βοήθειας οχημάτων και συνεργατών οδικής βοήθειας οχημάτων» (Β’ 5274/2021) οι Διευθύνσεις 

Μεταφορών διενεργούν ελέγχους για την διαπίστωση της ορθότητας των στοιχείων γνωστοποίησης και την 

παρακολούθηση της συμμόρφωσης του φορέα της δραστηριότητας. Ειδικά ο πρώτος έλεγχος διενεργείται 

υποχρεωτικά σε όλες τις επιχειρήσεις οδικής βοήθειας και τους συνεργάτες οδικής βοήθειας και ξεκινάει εντός 
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δύο (2) μηνών από την υποβολή της αρχικής γνωστοποίησης. Oι έλεγχοι πραγματοποιούνται σε ποσοστό 

τουλάχιστον 5% επί των μεταβολών γνωστοποιήσεων που υποβάλλονται κάθε έτος. Οι έλεγχοι διενεργούνται: 

(α) μετά από υποβολή καταγγελίας, κατόπιν αξιολόγησής της από την οποία κρίνεται αναγκαία η διενέργεια 

ελέγχου ή (β) σύμφωνα με τον προγραμματισμό της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών ή (γ) παράλληλα 

με έλεγχο που πραγματοποιείται για την τήρηση των όρων και υποχρεώσεων του ν. 3651/2008.

Ο επιτόπου έλεγχος πραγματοποιείται στην έδρα της επιχείρησης ή του συνεργάτη οδικής βοήθειας και 

στον σταθμό παραμονής και μεταφόρτωσης. Εάν υπάρχουν περισσότεροι από ένας σταθμοί της επιχείρησης 

ή του συνεργάτη, ο έλεγχος πραγματοποιείται σε έναν ή σε περισσότερους σταθμούς κατά την κρίση της Διεύ-

θυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών. Εάν η επιχείρηση ή ο συνεργάτης διαθέτει σταθμούς σε περισσότερες 

Περιφερειακές Ενότητες (Π.Ε.), τότε ο επιτόπου έλεγχος στους σταθμούς που βρίσκονται σε άλλες Π.Ε. διενερ-

γείται από την Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών της Π.Ε. της έδρας ή από τη Διεύθυνση Μεταφορών 

και Επικοινωνιών του τόπου όπου βρίσκεται ο σταθμός παραμονής και μεταφόρτωσης.

Ο επιτόπου έλεγχος διενεργείται από τριμελή επιτροπή ελέγχου, που συγκροτείται με απόφαση του Περι-

φερειάρχη κατόπιν εισήγησης της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών. Μέλη της επιτροπής ορίζονται 

υπάλληλοι των υπηρεσιών της Περιφέρειας, απόφοιτοι τριτοβάθμιας εκπαίδευσης.

Οι επιτόπου έλεγχοι διενεργούνται κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες του φορέα.

Επίσης, το ωράριο όλων των υπαλλήλων είναι 7.00’-15.00’, γεγονός που εξυπηρετεί την υπηρεσία λόγω 

έλλειψης προσωπικού και εξυπηρέτησης μεγάλου αριθμού κοινού.

11. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκύπτει δαπάνη ύψους 15.000,00 € στον Κ.Α.Ε 0511 του 

προϋπολογισμού της Π.Ε. Ημαθίας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο «ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ», αποφασίζουμε: 

Την έγκριση υπερωριακής (απογευματινής) εργασίας με αμοιβή, για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Με-

ταφορών και Επικοινωνιών της Π.Ε. Ημαθίας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, από τη δημοσίευση της 

παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 31 Δεκεμβρίου 2026 σύμφωνα με τα κάτωθι αναφερόμενα:

(α) Ο αριθμός των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Μεταφορών Π.Ε. Ημαθίας που θα απασχοληθεί υπερωριακά 

ανέρχεται στους δεκαοκτώ (18).

(β) Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται 

σε είκοσι (20) απογευματινές ώρες ανά μήνα.

Για την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείων υπε-

ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ο αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων 

στο συνεργείο υπαλλήλων, ο κλάδος/ειδικότητα και το Μ.Κ. αυτών, το συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και 

οι ώρες απασχόλησης για κάθε υπάλληλο, κατά μήνα.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα-

γράφεται η ώρα έναρξης της υπερωριακής εργασίας και η ώρα αποχώρησης.

Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας θα βεβαιώνει της υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπε-

ρωριακά παρασχεθέν έργο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Βέροια, 4 Φεβρουαρίου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 

Μεταφορών και Επικοινωνιών

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ

Ι

Αριθμ. 13924 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή των τακτικών υπαλλήλων της ΠΕ Λέσβου και ΠΕ 

Λήμνου της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου για το Α’ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (A’ 87).
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2. Το π.δ. 37/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου» (Α’ 230) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

με τις υπ’ αρ. 15055/30-05-2023 (Β’ 3705) και υπ’ αρ. 14695/27-05-2024 (Β’ 3085) αποφάσεις της Γραμματέως 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου περί έγκρισης τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 

(ΟΕΥ) της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου.

3. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημόσιων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ.» (ν. 3528/2007, Α’ 26).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δευτέρου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου 

(Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’ του ν. 3429/20015 (Α’ 314) και 

άλλες μισθολογικές διατάξεις» (Α’ 176).

5. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, όπου ορίζεται 

αποζημίωση υπερωριακής εργασίας για απογευματινή εργασία, η οποία ανέρχεται σε 120 ώρες ανά εξάμηνο, 

χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των εξαμήνων.

6. Την υπ’ αρ. 11536/02-02-2026 (ΑΔΑ: 6ΝΒ77ΛΩ-ΖΦΩ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης ποσού 110.000,00 € 

στον ειδικό φορέα και ΛΑΕ 0072.2120201.001, στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 από πιστώσεις 

ΚΑΠ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΑ για την κάλυψη υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων των ΠΕ Λέσβου και Λήμνου 

για το Α’ Εξάμηνο έτους 2026. 

7. Τις εποχικές, έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες όπως προκύπτουν από τη χορήγηση ηλεκτρο-

νικών ψηφιακών υπογραφών, διενέργεια συνεχών ελέγχων κάθε είδους, επιθεωρήσεων και επίβλεψη έργων, 

συγκρότηση συνεργείων επιφυλακής και αντιμετώπισης καιρικών φαινομένων (χιονοπτώσεις, πλημμύρες) ή 

άλλων καταστάσεων όπως κατολισθήσεων, πυρκαγιές, διενέργειας διαγωνισμών, καταχώρισης οικονομικών 

στοιχείων, τη διαχείριση πολλαπλών θεμάτων δημόσιας υγείας και κτηνιατρικής, την αντιμετώπιση προβλη-

μάτων λειτουργίας του δικτύου των Η/Υ, τη διαχείριση περιβαλλοντικών θεμάτων, τις ανάγκες λειτουργίας 

των γραφείων του Περιφερειάρχη και των Αντιπεριφερειαρχών, καθώς και κάθε άλλη έκτακτη ανάγκη που 

μπορεί να προκύψει.

8. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπάνω αναγκών καθώς και για οποιαδήποτε άλλη έκτακτη 

και επείγουσα υπηρεσιακή ανάγκη που προκύπτει επιβάλλεται το τακτικό προσωπικό της Περιφερειακής Ενό-

τητας Λέσβου και Λήμνου της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, να απασχοληθεί πέραν του κανονικού ωραρίου 

εργασίας του.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την έγκριση παροχής υπερωριακής εργασίας απογευματινών ωρών εργάσιμων ημερών και μέχρι την 22η 

ώρα με αμοιβή για τους τακτικούς υπαλλήλους (μονίμους και ΙΔΑΧ οι οποίοι κατέχουν οργανική ή προσω-

ποπαγή θέση, καθώς και οι αποσπασμένοι στο φορέα) των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Αυτοτελών 

Διευθύνσεων και Τμημάτων των Περιφερειακών Ενοτήτων Λέσβου και Λήμνου για το Α’ εξάμηνο έτους 2026, 

μέχρι 120 ώρες, για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών, ως εξής:

ΠΕ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΓΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ

ΛΕΣΒΟΥ 150
Για το Α΄ εξάμηνο έτους 2026

ΛΗΜΝΟΥ 23

ΣΥΝΟΛΑ 173 110.000,00 €

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμ-

μετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης για τον κάθε υπάλληλο κατά μήνα, θα γίνετε με απόφαση 

του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης ή Αυτοτελούς Διεύθυνσης/Τμήματος για τους υπαλλήλους, του Προϊ-

σταμένου της Γενικής Διεύθυνσης για τους Διευθυντές και του Περιφερειάρχη ή Εκτελεστικού Γραμματέα 

για τους Γενικούς Διευθυντές και τους Προϊσταμένους Αυτοτελών Διευθύνσεων/Τμημάτων, στην αρχή του 

μήνα που αφορά και οπωσδήποτε πριν την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας, ανάλογα με τις 

παρουσιαζόμενες ανάγκες. 

Ως απαραίτητο στοιχείο, το οποίο θα συνοδεύει τα δικαιολογητικά για την καταβολή της υπερωριακής 

εργασίας θα αποτελεί βεβαίωση πραγματοποίησης τους, η οποία θα προκύπτει από τα στοιχεία της ωρο-

μέτρησης, του Διευθυντή της υπηρεσίας για τους υπαλλήλους που υπάγονται σε αυτόν, του/της Γενικού/

ης Διευθυντή/τριας για τους Διευθυντές των υπηρεσιών ευθύνης του/της και του Εκτελεστικού Γραμματέα 
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Περιφέρειας Β. Αιγαίου για τους Γενικούς Διευθυντές και τους Προϊσταμένους Αυτοτελών Διευθύνσεων/

Τμημάτων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Μυτιλήνη, 9 Φεβρουαρίου 2026

O Περιφερειάρχης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥΤΖΟΥΡΗΣ

Ι

Αριθμ. 39826 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή για υπαλλήλους του Τμήματος Πολιτικής Προ-

στασίας της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το έτος 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Αναπληρωτή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

«Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του π.δ. 129/2010 

(Α’ 222): ’’Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας’’, όπως ισχύει» (Β’ 4788). 

3. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).

4. Το ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας - Δημόσιο Λογιστικό και άλλες δια-

τάξεις» (Α’ 143). 

5. Τον ν. 4625/2019 «ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ άρθρο 14 ρύθμιση οικονομικών θεμάτων OTA της Περιφέρειας Θεσσα-

λίας» (Α’ 139).

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και της υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ., 

όπως τροποποιήθηκε από τις διατάξεις του ν. 5045/2023 (Α’ 136).

7. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 

δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασία» (Β’ 17).

8. To απόσπασμα πρακτικού 28/19-12-2025 Περιφερειακού Συμβουλίου Περιφέρειας Θεσσαλίας - Θέμα 1ο: 

Εισηγητική έκθεση επί του Σχεδίου Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας και 

Π.Δ.Π. 2026-2029 (Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού), μετά την έκδοση της Γνώμη του Παρατη-

ρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας των Ο.Τ.Α. (ΑΔΑ: ΨΩΙΨ7ΛΡ-1ΥΦ).

9. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας Ενίσχυση της Συμμετοχής Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. 

[Πρόγραμμα ’’ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι’’] Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας των 

ΦΟΔΣΑ Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά με 

την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και 

άλλες διατάξεις» (Α’ 133).

10. Την υπ’ αρ. 18950/19.01.2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας 

της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες του έτους 2026, για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών» (Β’ 437).

11. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για το έτος 2026, για δύο (2) υπαλλήλους του Τμή-

ματος Πολιτικής Προστασίας της Π.Ε Τρικάλων, κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές ώρες, πέραν του 

κανονικού ωραρίου εργασίας καθώς και για δύο (2) υπαλλήλους κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυρια-

κές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ όλο το 24ωρο, για την παρακολούθηση και συντονισμό όλων των θεμάτων 

Πολιτικής Προστασίας και την αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών ή καταστροφών που 

προκύπτουν από φυσικά φαινόμενα ή από τεχνολογικά συμβάντα.

12. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή, απογευματινή εργάσιμων ημερών πέραν του κανονικού ωραρίου 

εργασίας καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ όλο το 24ωρο, 

προβλέπονται σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/

Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 16936/16-01-2026 βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων 

της Διεύθυνσης Διοικητικού-Οικονομικού της Π.Ε. Τρικάλων.
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13. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους 2.400,00 € (δύο χιλιάδων τε-

τρακοσίων ευρώ) σε βάρος του Ειδικού Φορέα 0073, ΑΛΕ 2120201001 και 2.000,00 € (δύο χιλιάδων ευρώ) σε 

βάρος του Ειδικού Φορέα 0073, ΑΛΕ 2120202001 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για το έτος 2026, κατά τις εργάσιμες ημέρες και 

απογευματινές ώρες πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις 

Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθ’ όλο το 24ωρο, για υπαλλήλους του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας 

της Π.Ε Τρικάλων, για την παρακολούθηση και συντονισμό όλων των θεμάτων Πολιτικής Προστασίας και την 

αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών ή καταστροφών.

Ορίζουμε ότι: 

α) Ο αριθμός του προσωπικού του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων 

που δύναται να απασχοληθεί υπερωριακά είναι συνολικά δύο (2) υπάλληλοι για απογευματινή και δύο (2) 

υπάλληλοι για νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών απασχόληση,

β) οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης είναι κατ’ ανώτερο όριο εκατόν είκοσι (120) ώρες 

ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο και συνολικά τετρακόσιες ογδόντα (480) ώρες για το έτος 2026,

γ) οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης νυχτερινών, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών είναι κατ’ ανώτερο 

όριο ενενήντα έξι (96) ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο και συνολικά τριακόσιες ογδόντα τέσσερις (384) 

ώρες για το έτος 2026. 

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναγράφονται 

ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι ανά εξάμηνο, η κατηγορία και το Μισθολογικό Κλιμάκιο τους, καθώς 

και οι ώρες απασχόλησής τους.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων και ο Προϊστάμενος 

του Τμήματος βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων του για το υπερωριακά παρασχεθέν 

έργο.

Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των: α) 2.400,00 ευρώ συνολικά για αποζημίωση 

υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης, θα βαρύνει εγγεγραμμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού για 

το οικονομικό έτος 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/Π.Ε Τρικάλων, Ειδ. Φορέα 0073 και ΑΛΕ 2120201001 

(με εγγεγραμμένη πίστωση 262.000,00 ευρώ) και β) 2.000,00 ευρώ συνολικά για αποζημίωση υπερωριακής 

απασχόλησης κατά τις Κυριακές, αργίες και εξαιρέσιμες ημέρες, θα βαρύνει εγγεγραμμένες πιστώσεις του 

προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/Π.Ε Τρικάλων, Ειδ. Φορέα 0073 και 

ΑΛΕ 2120202001 (με εγγεγραμμένη πίστωση 102.000,00 ευρώ).

Η ισχύς της παρούσας άρχεται από την ημερομηνία δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Τρίκαλα, 4 Φεβρουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ 

Ι

Αριθμ. 45698 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων, της Πε-

ριφερειακής Ενότητας Τρικάλων, Α’ ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

2. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87) και τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

Εμβάθυνση της Δημοκρατίας Ενίσχυση της Συμμετοχής Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουρ-

γίας των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα ’’ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι’’] Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και 
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λειτουργίας των ΦΟΔΣΑ Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτή-

των σχετικά με την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου 

Εσωτερικών και άλλες διατάξεις» (Α’ 133).

3. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 (Β’ 4788 - ΑΔΑ:ΨΗ8ΜΟΡ10-60Ε) απόφαση του Συντονιστή Αποκε-

ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας περί έγκρισης της υπ’ αρ. 146/2018 (ορθή επανάληψη) 

απόφασης που αφορά στην ολική τροποποίηση - επικαιροποίηση του π.δ. 129/2010 «Οργανισμός της Περιφέ-

ρειας Θεσσαλίας» (Α’ 222) όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 170949/23-08-2021 απόφαση του Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (Β’ 4163).

4. Το άρθρο 6 παρ. 6 του ν. 3146/2003 (Α’ 125) οργάνωση και άσκηση του εκλογικού δικαιώματος των 

ετεροδημοτών και άλλες διατάξεις και την υπ’ αρ. 2042/18063/15-2-2019 (Β’ 694) απόφαση του Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, περί καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη 

βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων 

της Π.Ε. Τρικάλων.

5. Την παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσω-

μάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

6. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, όπως διατηρήθηκε 

σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

7. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών 

για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία» (Β’ 17).

8. Το υπ’ αρ. 28/19-12-2025 Απόσπασμα Πρακτικού του Περιφερειακού Συμβουλίου Περιφέρειας Θεσσα-

λίας Θέμα 1ο: Εισηγητική Έκθεση επί του Σχεδίου Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 της Περιφέρειας 

Θεσσαλίας και Π.Δ.Π. 2026-2029 (Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού), μετά την Γνώμη του Πα-

ρατηρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας των Ο.Τ.Α., ΑΔΑ: ΨΩΙΨ7ΛΡ-1ΥΦ, από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 

Θεσσαλίας Στερεάς Ελλάδας με την υπ’ αρ. 333/05-01-2026 απόφαση ΑΔΑ: 6ΤΘ2ΟΡ10-ΛΜΞ.

9. Την απόφαση δέσμευσης πίστωσης για τον ΑΛΕ: 03.0073/2120201001 με A/A 417, και με αριθμό πρω-

τοκόλλου 25432/23-01-2026 (ΑΔΑ: Ψ02Ω7ΛΡ-ΒΩΜ).

10. Την απόφαση δέσμευσης πίστωσης για τον ΑΛΕ: 03.0073/2120202001 με A/A 418, και με αριθμό πρω-

τοκόλλου 25438/23-01-2026 (ΑΔΑ: ΕΑΞΒ7ΛΡ-7Η7).

11. Την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση σε υπαλλήλους της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων Περιφερει-

ακής Ενότητας Τρικάλων για την κάλυψη αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών ήτοι:

- Τις εποχικές, έκτακτες, και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες που παρουσιάζονται (χιονοπτώσεις, κατο-

λισθήσεις, καταπτώσεις, καθιζήσεις, πλημμύρες, καθαρισμός οδοστρωμάτων και απομάκρυνση υλικών μετά 

από διακοπή της κυκλοφορίας λόγω δυσμενών καιρικών συνθηκών ή ατυχήματος στο Εθνικό και Επαρχιακό 

οδικό δίκτυο καθώς και στο οδικό δίκτυο αρμοδιότητας συντήρησης της υπηρεσίας) για την αντιμετώπιση των 

οποίων η Υπηρεσία μας απασχολεί τους Υπαλλήλους και ειδικότερα το τεχνικό και το διοικητικό προσωπικό, 

πέραν του κανονικού ωραρίου σε 24ωρη βάση, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

- Οι υπάλληλοι ασχολούνται καθημερινά με την εκτέλεση, επίβλεψη, παραλαβή και συντήρηση πάσης 

φύσεως τεχνικών έργων που λόγω της φύσης των εργασιών τους, όπως ασφαλτοστρώσεις, σκυροδετήσεις 

τοιχίων, εκσκαφές κ.α. δεν είναι δυνατό να διακοπούν την ώρα παρέλευσης του ωραρίου, αλλά η αυθημερόν 

ολοκλήρωσή τους είναι απαιτούμενη και γι αυτό καθίσταται αναγκαία η εκμετάλλευση όλης της ημέρας.

- Οι υπάλληλοι συμμετέχουν σε διάφορες επιτροπές (καταλληλότητας κτιρίων και χρήσεων αυτών, συμ-

μετοχής σε συμβούλια, αυτοψία σε μηχανήματα έργου, αυτοψίες σε αιτήματα πολιτών, αστυνόμευση υδα-

τορεμμάτων κ.α.) όπως επίσης στην υποβολή προτάσεων ένταξης σε χρηματοδοτικά προγράμματα και στην 

σύνταξη εγγράφων με συνημμένα απαιτούμενα στοιχεία, υποθέσεων με αυστηρά χρονικά όρια διεκπεραίω-

σης για τα οποία σε συνδυασμό με τις υπόλοιπες αρμοδιότητες, καθίσταται αναγκαία η εκμετάλλευση όλης 

της ημέρας.

12. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη που ανέρχεται στο ποσό των 64.000,00 ευρώ, 

η οποία έχει εγγραφεί, για τον σκοπό αυτόν, στον προϋπολογισμό εξόδων του(ης) ’’03.0073 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΟΙΚΟ-

ΝΟΜΙΚΟΥ (Τακτικός Προϋπολογισμός)’’ Α.Λ. Eξόδων 2120201001 και 2120202001 του οικονομικού έτους 2026.

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της 

Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, κατά το Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ του έτους 2026 και συγκεκριμένα από την ημερομηνία 

δημοσίευσής της έως 30-06-2026 ως κατωτέρω:



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 851/17.02.20268146

Υπηρεσία: Διεύθυνση Τεχνικών Έργων, της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων

Σύνολο υπηρετούντων υπαλλήλων: 48

Προτεινόμενοι υπάλληλοι για υπερωριακή εργασία: 48

Ώρες απασχόλησης Α’ EΞAMHNOY: 10.000

Συνολική δαπάνη Α’ EΞAMHNOY: 64.000,00 ευρώ

1. Η ονομαστική και η κατανομή κατ’ είδος (απογευματινή υπερωριακή απασχόληση - νυκτερινή, Κυριακών 

και εξαιρέσιμων ημερών) θα καθοριστούν κατά την Συγκρότηση του Συνεργείου Υπερωριακής εργασίας με 

αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου, που θα γίνει με απόφαση και δεν θα ξεπερνούν, οι μεν καθημερινές 

απογευματινές τις εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο, οι δε νυκτερινές, Κυριακών - εξαιρέσιμων τις ενε-

νήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Τρίκαλα, 9 Φεβρουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ 

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02008511702260008*


