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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 470 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης ενός υπαλλήλου του Τμήματος Αποθήκης Κυκλάδων της 

Διεύθυνσης Προμηθειών και Δημοσίων Συμβάσεων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου για το Α’ εξά-

μηνο του έτους 2026.

Η ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 30440/2024 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου «Έγκριση 

τροποποίησης Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου» (Β’ 6269).

3. Την υπ’ αρ. 179249/751/30-12-2024 (ΑΔΑ: 6ΧΡ37ΛΞ-ΤΘΕ) απόφαση της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου με 

την οποία μεταβιβάσθηκαν οι αρμοδιότητες του τομέα Διοίκησης όπως αυτές περιγράφονται στο άρθρο 5 

Ι.Β.) 1 της υπ’ αρ. 30440/2024 απόφασης του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου «Έγκριση 

τροποποίησης Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου» (Β’ 6269) στην Αντιπερι-

φερειάρχη Διοικητικής Μεταρρύθμισης της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, Γιασιράνη Χαρίκλεια του Εμμανουήλ.

4. Τα εδάφια πρώτο, δεύτερο και τρίτο της παρ. Α του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

5. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγι-

ών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 “Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλ-
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λήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 

Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’ 

του ν. 3429/2005 (Α’ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» (Α’ 176).

6. Την ανάγκη απασχόλησης ενός (1) υπαλλήλου του Τμήματος Αποθήκης Κυκλάδων της Διεύθυνσης Προ-

μηθειών και Δημοσίων Συμβάσεων εκτός ωραρίου υπηρεσίας για τη διεκπεραίωση των αυξημένων αναγκών 

της υπηρεσίας.

7. Το υπ’ αρ. 736/26-1-2026 έγγραφο του Τμήματος Αποθήκης Κυκλάδων της Διεύθυνσης Προμηθειών και 

Δημοσίων Συμβάσεων.

8. Το υπ’ αρ. 832/27-1-2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού Εσόδων και Συναλλαγών της Περι-

φέρειας Νοτίου Αιγαίου σύμφωνα με το οποίο για την παραπάνω υπερωριακή απασχόληση έχουν προβλεφθεί 

πιστώσεις στον προϋπολογισμό της Π.Ν. Αιγαίου του οικονομικού έτους 2026 στον ειδικό φορέα 0072, ΑΛΕ 

2120201001

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή για τον Ρούσσο Σάββα υπάλληλο του Τμήματος Αποθήκης 

Κυκλάδων της Διεύθυνσης Προμηθειών και Δημοσίων Συμβάσεων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, για το 

Α’ εξάμηνο έτους 2026 και έως είκοσι (20) ώρες το μήνα για υπερωριακή απογευματινή εργασία.

Το ύψος της δαπάνης που θα προκύψει υπολογίζεται να ανέλθει στο ποσό των εξακοσίων πενήντα (650) 

Ευρώ συνολικά και θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου του 

οικονομικού έτους 2026 από τον ειδικό φορέα 0072, ΑΛΕ 2120201001. 

Η βεβαίωση παροχής υπερωριακής εργασίας θα εκδίδεται από το Τμήμα Αποθήκης Κυκλάδων της Διεύ-

θυνσης Προμηθειών και Δημοσίων Συμβάσεων και θα υπογράφεται από την Γενική Διευθύντρια Οικονομικού 

της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ερμούπολη, 30 Ιανουαρίου 2026

Η Αντιπεριφερειάρχης 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΓΙΑΣΙΡΑΝΗ

Ι

Αριθμ. 28498 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή (2) δύο υπαλλήλων του Τμήματος Προγραμματισμού 

των Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026 (έως 30-06-2026).

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής - Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. 

[Πρόγραμμα “ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι”] - Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας των 

ΦΟΔΣΑ - Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά με 

την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση - Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών 

και άλλες διατάξεις» (Α’ 133).

3. Την υπ’ αρ. 15840/156612/2018 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στε-

ρεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης-επικαιροποίησης του 

π.δ. 129/2010 (Α’ 222) “Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας” όπως ισχύει» (Β’ 4788).

4. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/

ΕΕ)-δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).
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6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδη-

γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176, ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

7. Την παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 4337/2015 (Α’ 129) που ορίζει ότι «Για τα Ν.Π.Δ.Δ. που ανήκουν στο 

Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης, εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του ν.δ. 496/1974 (Α’ 204), πλην 

του άρθρου 1 παρ. 3, του άρθρου 2 παρ. 1 και 2, του άρθρου 3 παρ. 2 και 3, του άρθρου 4 παρ. 1 και 2, του 

άρθρου 9 παρ. 1, του άρθρου 12 παρ. 1, 3 και 6, του άρθρου 13 παρ. 6α και του άρθρου 14». 

8. Tο π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους, ΑΔΑ: ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

9. Την παρ. 2 του άρθρου 14 «Ρύθμιση οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ» του ν. 4625/2019 (Α’ 139).

10. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176), σελ. 17, άρθρο 20 Απο-

ζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου» (ΑΔΑ: ΨΑΕΗΦΗ-ΠΟ7).

11. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που παρουσιάζονται κατά τη διάρκεια του έτους 2026 για την αντι-

μετώπιση των οποίων η υπηρεσία απασχολεί υπαλλήλους του Τμήματος Προγραμματισμού των Περιφερειακών 

Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας τους κατά τις απογευματινές 

ώρες των εργάσιμων ημερών.

12. Το ότι οι ανωτέρω εργασίες δεν μπορούν να γίνουν εντός του ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων.

13. Την υπ’ αρ. 20788/21.01.2026 και υπ’ αρ. 358/2026 (ΑΔΑ: 9ΞΕ07ΛΡ-ΓΧΨ) απόφαση δέσμευσης πίστωσης 

της Διεύθυνσης/Διοικητικού Οικονομικού-Τμήμα Λογιστικής Διαχείρισης στο προϋπολογισμό οικονομικού 

έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/Περιφερειακές Ενότητες Μαγνησίας και Σποράδων. 

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Α. Διαπιστώνει την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση στους δύο (2) υπαλλήλους του Τμήματος Προ-

γραμματισμού των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων για το Α’ Εξάμηνο του έτους 2026 

(έως 30 Ιουνίου 2026) για τη κάλυψη των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών, όπως αναφέρονται παρακάτω:

- Η υπερωριακή απασχόληση θα πραγματοποιηθεί για την αντιμετώπιση έκτακτων και αυξημένων αναγκών 

που αφορούν εργασίες υποδοχής, εξέτασης, προετοιμασίας, αξιολόγησης, ένταξης και παρακολούθησης 

των έργων που υλοποιεί η Διεύθυνση Αναπτυξιακού Προγραμματισμού. Επίσης, για εργασίες που αφορούν 

επενδυτικά σχέδια που υλοποιεί η ΔΙΑΠ ως ενδιάμεσος Φορέας για την επιχειρηματικότητα, για την υλοποί-

ηση του Περιφερειακού Προγράμματος Ανάπτυξης (σύμφωνα με τά άρθρα 120-141 του ν. 4635/2019), αλλά 

και για την κατάρτιση, έγκριση και παρακολούθηση του επιχειρησιακού προγράμματος του άρθρου 268 

του ν. 3852/2010. Τέλος, για την έγκαιρη συνεργασία με Δήμους αλλά και λοιπούς φορείς της Μαγνησίας, 

προκειμένου να επιτευχθεί εντός προθεσμιών η προετοιμασία και η υποβολή προτάσεων χρηματοδότησης 

νέων έργων. 

Β. Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026 (έως 30 Ιουνίου 

2026) κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών και μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο για τους υπαλ-

λήλους του Τμήματος Προγραμματισμού. 

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, ανάλογα με τις εκάστοτε 

παρουσιαζόμενες ανάγκες, στην οποία θα αναγράφονται: Αρ. ΦΕΚ δημοσίευσης της απόφασης καθιέρωσης 

απασχόλησης, α/α και ΑΔΑ απόφασης ανάληψης, αριθμός και ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στο 

συνεργείο υπαλλήλων, κατηγορία και Μ.Κ. αυτών, συνολικό χρονικό διάστημα καθώς και ώρες απασχόλησης 

για κάθε υπάλληλο κατά μήνα. 

Υπεύθυνος για την διαδικασία έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης και των βεβαιώσεων για την πραγματο-

ποίηση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων της Διεύθυνσης ορίζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 

Αναπτυξιακού Προγραμματισμού της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των δύο χιλιάδων και πεντακοσίων (2.500,00) ευρώ, θα καλυφθεί από 

τις πιστώσεις του προϋπολογισμού εξόδων 02.0073 (Τακτικός Προϋπολογισμός) και Α.Λ. Εξόδων 2120201001 

του οικονομικού έτους 2026.

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Βόλος, 23 Ιανουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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Αριθμ. 29225 (3)

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026 υπαλλήλων της Δι-

εύθυνσης Τουρισμού, Πολιτισμού και Αθλητισμού Περιφέρειας Θεσσαλίας.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρθρα 282, 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής - Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. 

[Πρόγραμμα “ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι”] - Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας των 

ΦΟΔΣΑ - Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά με 

την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση - Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών 

και άλλες διατάξεις» (Α’ 133).

3. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του 

π.δ. 129/2010 (Α’ 222): “Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας’’ όπως ισχύει» (Β’ 4788), όπως τροποποιήθηκε 

με τις υπ’ αρ. 88844/6-5-2021 (Β’ 2054) και 170949/23-8-2021 (Β’ 4163) αποφάσεις του Συντονιστή Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας.

4. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους, ΑΔΑ: ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

5. Την παρ. 2 του άρθρου 14 «Ρύθμιση οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ» του ν. 4625/2019 (Α’ 139).

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

7. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015» (Α’ 176), σελ. 17, άρθρο 20 

«Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου» (ΑΔΑ: ΨΑΕΗΦΗ-ΠΟ7).

8. Την υπ’ αρ. 2042/18063/01-03-2019 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Β’ 694).

9. Την παρ. 19 του άρθρου 5 του ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για την 

ψηφιακή διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επείγοντα ζητήματα» (Α’ 134).

10. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες του Τμήματος Αθλητισμού Π.Ε. Λάρισας, του Τμήματος Πολιτισμού ΠΕ 

Λάρισας, του Τμήματος Διοικητικής και Γραμματειακής Υποστήριξης της Διεύθυνσης Τουρισμού, Πολιτισμού 

και Αθλητισμού Περιφέρειας Θεσσαλίας, για την αντιμετώπιση των οποίων θα απασχοληθεί το προσωπικό της 

ανωτέρω Διεύθυνσης πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας του. Ότι η Διεύθυνση Τουρισμού, Πολιτισμού 

και Αθλητισμού Περιφέρειας Θεσσαλίας δεν λειτουργεί με βάρδιες αλλά ακολουθεί το καθημερινό πρωινό 

ωράριο (8ωρη, πενθήμερη εργασία) των δημόσιων υπηρεσιών. Συνεπώς η πάσης φύσεως, καθ’ υπέρβαση του 

υποχρεωτικού ωραρίου, παρεχόμενη από τους υπαλλήλους της, εργασία για την κάλυψη των υποχρεώσεών 

της (όπως αυτές προσδιορίζονται από ισχύον νομικό πλαίσιο λ.χ. Οργανισμός Περιφέρειας), θα πρέπει να 

αποζημιωθεί, τηρουμένων των διαδικασιών που προβλέπονται από το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

11. Το υπ’ αρ. 9419/13-01-2026 πρωτογενές αίτημα υπερωριακής απογευματινής εργασίας αλλά και υπερω-

ριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για το Α’ εξάμηνο 2026 του Τμήματος Αθλητισμού 

Π.Ε. Λάρισας, του Τμήματος Πολιτισμού ΠΕ Λάρισας, του Τμήματος Διοικητικής και Γραμματειακής Υποστήριξης 

της Διεύθυνσης Τουρισμού, Πολιτισμού και Αθλητισμού Περιφέρειας Θεσσαλίας.

12. Την υπό στοιχεία Α/Α 177/16118/16-01-2026 απόφαση δέσμευσης πίστωσης του προϋπολογισμού της 

Διεύθυνσης Οικονομικού Περιφέρειας Θεσσαλίας (ΑΔΑ: Ψ4Π97ΛΡ-ΜΗ4) έτους 2026 για υπερωριακή απογευ-

ματινή εργασία (ΑΛΕ 2120201001) και υπερωριακή απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

(ΑΛΕ 2120202001) για τους υπαλλήλους του Τμήματος Αθλητισμού Π.Ε. Λάρισας, του Τμήματος Πολιτισμού ΠΕ 

Λάρισας, του Τμήματος Διοικητικής και Γραμματειακής Υποστήριξης της Διεύθυνσης Τουρισμού, Πολιτισμού 

και Αθλητισμού Περιφέρειας Θεσσαλίας.

13. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες του Τμήματος Αθλητισμού ΠΕ Λάρισας, του Τμήματος Πολιτισμού 

ΠΕ Λάρισας, του Τμήματος Διοικητικής και Γραμματειακής Υποστήριξης της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την 

αντιμετώπιση των οποίων απαιτείται η απασχόληση πέντε (5) υπαλλήλων πέραν του κανονικού ωραρίου 

εργασίας. Ενδεικτικά οι ανάγκες των ανωτέρω τμημάτων αφορούν διεκπεραιώσεις, ελέγχους για παραλαβή 
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υλικών πολιτιστικών και αθλητικών εκδηλώσεων, ελέγχους γυμναστηρίων, καθώς και διάφορα θέματα [ει-

σηγήσεις, εκκαθάριση δαπανών, αναρτήσεις αιτημάτων, αποφάσεων και συμβάσεων (ΔΙΑΥΓΕΙΑ, ΚΗΜΔΗΣ), 

αποστολή εγγράφων-δεμάτων κ.λπ. στις άλλες Π.Ε. κ.ά.]. Την διεκπεραίωση μεγάλου όγκου εργασιών και 

παροχή διοικητικής και γραμματειακής υποστήριξης, φωτοτυπίες, αρχειοθέτηση, διαβίβαση αλληλογραφίας 

λόγω εισροής αυξημένου αριθμού εγγράφων για ταχύτερη διεκπεραίωση των υπηρεσιακών θεμάτων και 

καλύτερη εξυπηρέτηση των πολιτών. Διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη θεμάτων και δραστηριοτήτων 

για την πολιτιστική και τουριστική ανάπτυξη και προβολή των περιοχών ευθύνης της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

Την προετοιμασία, διοργάνωση, υλοποίηση και συμμετοχή στις αθλητικές εκδηλώσεις-συνέδρια-ημερίδες, 

(καθώς και όσες τελούν υπό την αιγίδα της Περιφέρειας Θεσσαλίας), σε εκθέσεις, σε προγράμματα αθλητικών 

φορέων, συσκέψεων και επισκέψεων επισήμων και φορέων, της Περιφέρειας Θεσσαλίας και της Περιφερειακής 

Ενότητας Λάρισας, λόγω έλλειψης προσωπικού. Οι αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες του Τμήματος Διοικητικής 

και Γραμματειακής Υποστήριξης της Διεύθυνσης, με τη ψηφιοποίηση και τακτοποίηση του αρχείου της πρώην 

Διεύθυνσης Δια Βίου Μάθησης, Απασχόλησης, Εμπορίου και Τουρισμού και τη συνεργασία με τα λοιπά Τμήματα 

Τουρισμού - Πολιτισμού και Αθλητισμού καθώς συνδέονται με την τεκμηριωμένη ανάγκη πρόσθετης εργα-

σίας, που καθιστούν απαραίτητη για την εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας, την απασχόληση των ανωτέρω 

υπαλλήλων και λόγω συνθηκών απαιτούνται επικουρικές εργασίες, προκαλώντας πρόσθετα, κατά ποσότητα 

καθήκοντα, τα οποία δεν μπορούν να εκτελεστούν μέσα στο τακτικό ωράριο εργασίας της υπηρεσίας, αλλά 

σε περιπτώσεις εκτός του τακτικού ωραρίου εργασίας και καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής απασχόλησης για 

την ομαλή λειτουργία της υπηρεσίας. Διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη θεμάτων και δραστηριοτήτων 

για την πολιτιστική και τουριστική ανάπτυξη και προβολή των περιοχών ευθύνης της Περιφέρειας Θεσσαλίας, 

αλλά και διοικητική υποστήριξη των αποστολών που συμμετέχουν σε εκθέσεις εξωτερικού λόγω ωραρίου 

λειτουργίας των εκθέσεων και διαφοράς ώρας. Για την υλοποίηση των παραπάνω δεν επαρκεί ο εργασιακός 

χρόνος εντός ωραρίου, αλλά οι σχετικές ενέργειες λαμβάνουν χώρα μετά το πέρας του ωραρίου καθώς επίσης 

και τα Σαββατοκύριακα. Το ότι οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης είναι κατ’ ανώτερο 

όριο εκατόν είκοσι (120) ώρες για κάθε υπάλληλο εξακοσίων (600) ωρών συνολικά για πέντε (5) υπαλλήλους 

και οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες είναι κατ’ ανώτερο όριο 

ενενήντα έξι (96) ώρες για κάθε υπάλληλο τετρακόσιες ογδόντα (480) ώρες συνολικά για πέντε (5) υπαλλήλους 

για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.

Α. κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών μέχρι εξακόσιες (600) ώρες συνολικά για πέντε (5) 

υπαλλήλους, ήτοι (120) εκατόν είκοσι ώρες για κάθε υπάλληλο και

Β. κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες τετρακόσιες ογδόντα (480) ώρες συνολικά για πέντε (5) υπαλ-

λήλους, ήτοι (96) ενενήντα έξι ώρες για κάθε υπάλληλο που υπηρετεί στο Τμήμα Αθλητισμού ΠΕ Λάρισας, 

στο Τμήμα Πολιτισμού ΠΕ Λάρισας, στο Τμήμα Διοικητικής και Γραμματειακής Υποστήριξης της Περιφέρειας 

Θεσσαλίας, ως κατωτέρω:

Αριθμός υπαλλήλων

Για υπερωριακή απογευματινή 

εργασία πέρα από την 

υποχρεωτική και μέχρι τις 

22.00 μ.μ. τις καθημερινές

Για εργασία Κυριακών και 

εξαιρέσιμων πέραν της 

υποχρεωτικής από 6.00 π.μ., 

έως 22.00 μ.μ. ώρα

Διευθύντρια Τουρισμού, 

Πολιτισμού και Αθλητισμού 
20 ώρες/μήνα 16 ώρες/μήνα

Υπάλληλο του Τμήματος Αθλητισμού 

Π.Ε. Λάρισας
20 ώρες/μήνα 16 ώρες/μήνα

Υπαλλήλους του Τμήματος Τουρισμού, 

Πολιτισμού Π.Ε. Λάρισας 
20 ώρες/μήνα 16 ώρες/μήνα

Υπάλληλο του Τμήματος Διοικητικής 

και Γραμματειακής Υποστήριξης 
20 ώρες/μήνα 16 ώρες/μήνα

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμ-

μετέχοντες υπάλληλοι και οι ώρες απασχόλησης για τον κάθε υπάλληλο κατά μήνα, θα γίνεται με απόφαση η 

οποία θα ακολουθήσει και θα βεβαιώνει και την πραγματοποίηση της ως άνω υπερωριακής εργασίας.
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Η δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000€) για τον ΑΛΕ 2120201001και 

πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000€) για τον ΑΛΕ 2120202001 θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού 

οικονομικού έτους 2026 του φορέα.

Η ισχύς της παρούσας άρχεται από την ημερομηνία δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 27 Ιανουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. 29269 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή επτά (7) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Πληροφορι-

κής και Νέων Τεχνολογιών της Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρθρα 282, 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του 

π.δ. 129/2010 (Α’ 222): “Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας’’ όπως ισχύει» (Β’ 4788).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

5. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών 

για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία» (Β’ 17).

6. Την υπ’ αρ. 2042/18063/15-02-2019 απόφαση τού Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-

σαλίας - Στερεάς Ελλάδας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Β’ 694).

7. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους των 6.000,00€ (έξη χιλιάδων ευρώ) 

σε βάρος του Ειδικού Φορέα 073, ΑΛΕ 2120201001 και των 3.600,00€ (τρεις χιλιάδων εξακοσίων ευρώ) σε 

βάρους του Ειδικού Φορέα 073, ΑΛΕ 2120202001 του προϋπολογισμού για το Α’ εξάμηνο του οικονομικού 

έτους 2026.

8. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση και για την εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες για το 

Α’ εξάμηνο έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περιφέ-

ρειας Θεσσαλίας.

9. Την Α/Α 364 με υπ’ αρ. 20801/21-01-2026 (ΑΔΑ: Ρ26Θ7ΛΡ-ΟΒ2) απόφαση του Περιφερειάρχη περί δέ-

σμευσης πίστωσης ύψους εννέα χιλιάδες εξακόσια ευρώ (9.600,00€).

10. Τη διαπίστωση ανάγκης υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή για το Α’ εξάμηνο του οικονομικού 

έτους 2026, για επτά (7) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Πληροφορικής και Νέων Τεχνολογιών, της Περιφέρειας 

Θεσσαλίας, στην έδρα της στη Λάρισα, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας τους, για:

- Έκτακτες: 

- Εγκατάσταση, παραμετροποίηση κ δοκιμαστικά σενάρια εφαρμογής,

- ανανέωση υλικού site και δοκιμαστικά σενάρια,

- παραμετροποίηση και διαχείριση ΙΡΙΔΑ,

- εργασίες για την ασφάλεια των πληροφορικών συστημάτων και δικτύων της Περιφέρειας Θεσσαλίας,

- εντοπισμό/επιδιόρθωση δυσλειτουργίας εξοπλισμού πληροφορικής,

- εγκατάσταση Λειτουργικού Συστήματος - Παραμετροποίηση Η/Υ,

- τεχνική υποστήριξη παρουσίασης/τηλεδιάσκεψης, αιρετών οργάνων.

- Επείγουσες:

- Επιδιόρθωση βλαβών/συντήρηση των κεντρικών πληροφοριακών συστημάτων,
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- επιδιόρθωση βλαβών δικτυακών υποδομών κτιρίων ΠΕ Λάρισας, διοικητικές εργασίες, με το χαρακτήρα 

του επείγοντος και θέματα που προκύπτουν εκτός ωραρίου.

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

α) Την καθιέρωση της υπερωριακής απασχόλησης επτά (7) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Πληροφορικής και 

Νέων Τεχνολογιών της Περιφέρειας Θεσσαλίας στην έδρα της στη Λάρισα, κατά Α’ εξάμηνο του οικονομικού 

έτους 2026, για την κάλυψη των ανωτέρω εκτάκτων και αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών.

Ειδικότερα: β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες των εργα-

σίμων ημερών εκατόν είκοσι (120) ώρες έκαστος, ήτοι οκτακόσια σαράντα (840) ώρες συνολικά για επτά (7) 

υπαλλήλους για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, ομοίως για το Α’ εξάμηνο κατά τα Σαββατοκύριακα και τις επί-

σημες αργίες ενενήντα έξι (96) ώρες έκαστος, ήτοι εξακόσια εβδομήντα δύο (672) ώρες συνολικά για επτά (7) 

υπαλλήλους της Διεύθυνσης Πληροφορικής και Νέων Τεχνολογιών της Περιφέρειας Θεσσαλίας,

γ) θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναγράφονται 

ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, η κατηγορία/κλάδος και το Μισθολογικό Κλιμάκιό τους,

δ) για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων και ο Προϊστά-

μενος της Διεύθυνσης θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων του για το υπερωριακά 

παρασχεθέν έργο.

Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 9.600,00€ (εννέα χιλιάδων εξακόσια ευρώ) συνο-

λικά, θα βαρύνει εγγεγραμμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού για το Α’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026 

της Περιφέρειας Θεσσαλίας Ειδ. Φορέα 073 και ΑΛΕ 2120201001 (ποσό 6.000,00 €) και ΑΛΕ 2120202001 

(ποσού 3.600,00 €).

Η ισχύς της παρούσας άρχεται από την ημερομηνία δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 27 Ιανουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 605/09.02.20265476

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02006050902260008*


