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 (1)

Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-

γίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΛΙΟΥΡΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΑΙ ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΟΕ» με δ.τ. «ΦΑΡΜΑ ΛΙ-

ΟΥΡΗΣ Β. & θ.» που υπήχθη στις διατάξεις του ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρη-

ματικότητα Πολύ Μικρών και Μικρών Επιχειρήσεων» (Α’  Κύκλος). 

Με την απόφαση ΔΑΠ/135403/4211/22.01.2026 του Περιφερειάρχη Ηπείρου πιστοποιείται η ολοκλήρω-

ση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης 

«ΛΙΟΥΡΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΑΙ ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΟΕ» με δ.τ. «ΦΑΡΜΑ ΛΙΟΥΡΗΣ Β. & θ.», που υπήχθη στις διατάξεις 

του ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρηματικότητα Πολύ Μικρών και Μικρών Επιχειρήσεων» 

(Α’  Κύκλος), και αναφέρεται στην «ΙΔΡΥΣΗ ΜΟΝΑΔΑΣ ΕΚΤΡΟΦΗΣ ΜΟΣΧΑΡΙΩΝ ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ 750 ΜΟΣΧΩΝ 

ΠΑΧΥΝΣΗΣ», που βρίσκεται στην θέση «Μεσοβούνι», Τ.Κ. ΠΕΤΡΑΛΩΝΩΝ ΔΗΜΟΥ ΖΙΤΣΑΣ, Π.Ε. ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ, 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ συνολικού επιλέξιμου 927.470,72 €, ενισχυόμενου κόστους 927.470,72 € και συνολικής 

ενίσχυσης με τη μορφή επιχορήγησης 400.228,80 €, με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 31.12.2025.

2. Το συνολικό επιλέξιμο και ενισχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό στο ποσό των εν-

νιακοσίων είκοσι επτά χιλιάδων, τετρακόσιων εβδομήντα ευρώ και εβδομήντα δύο λεπτών (927.470,72 €) και 

εννιακοσίων είκοσι επτά χιλιάδων, τετρακόσιων εβδομήντα ευρώ και εβδομήντα δύο λεπτών (927.470,72 €) 

αντίστοιχα.

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων είκοσι επτά χιλιάδων, διακοσίων 

σαράντα οκτώ ευρώ και ογδόντα οκτώ λεπτών (227.248,88 €), που αποτελεί ποσοστό 24,50% του συνολικού 

ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης.

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας 

ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων ενενήντα εννέα χιλιάδων, εννιακοσίων ενενήντα τριών ευρώ και τεσσάρων 

λεπτών (299.993,04 €), που αποτελεί ποσοστό 32,35% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης.

5. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορήγησης ανέρχεται στο ποσό των τετρακοσίων χιλιάδων, 

διακοσίων είκοσι οκτώ ευρώ και ογδόντα λεπτών (400.228,80 €), που αποτελεί ποσοστό 43,15% του συνολικού 

ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.
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6. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 750,00 ΜΟΣΧΑΡΙΑ ΠΑΧΥΝΣΗΣ Κεφαλές (Ζώων - Πτηνών)/Δεν 

αφορά συγκεκριμένο χρονικό διάστημα και η συνολική ισχύς ανήλθε σε 82,50 KW.

7. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε 

Ειδικές Κατηγορίες Ενισχύσεων.

8. Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφασης υπαγωγής περί δημιουργίας των μισών του-

λάχιστον νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο λειτουργίας της επένδυσης (2,00 ΕΜΕ), καθώς και του 

ποσοστού των πτυχιούχων (25,00%).

Με την ίδια απόφαση (ΔΑΠ/135403/4211/22.01.2026): 

α) Επιβάλλεται κύρωση ποσού 1.008,00 €, λόγω μη τήρησης του όρου της παρ. 2, του άρθρου 6, της από-

φασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων θέσεων απασχόλησης και

β) εγκρίνεται επιχορήγηση ποσού τριακοσίων ενενήντα εννέα χιλιάδων, διακοσίων είκοσι ευρώ και ογδόντα 

λεπτών (399.220,80 €), στην επιχείρηση «ΛΙΟΥΡΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΑΙ ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΟΕ» με δ.τ. «ΦΑΡΜΑ ΛΙΟΥΡΗΣ 

Β. & θ.» και (ΑΦΜ 998165792). Το ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρεση του συνολικού ποσού 

της κύρωσης χιλίων οκτώ ευρώ (1.008,00 €), από το σύνολο της (400.228,80 €) όπως αυτή οριστικοποιείται με 

την απόφαση (ΔΑΠ/135403/4211/22.01.2026).

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των δια-

τάξεων της παρ. 7, Άρθρου 85 και Άρθρου 27 ν. 4399/2016.

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 661/21/18.12.2025  (2)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των Υπαλλήλων του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προ-

σόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού, Α’ εξαμήνου έτους 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ  

ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ.

Έχοντας υπόψη: 

1. 1. Τον ν. 4115/2013) «Οργάνωση και λειτουργία Ιδρύματος Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης και Εθνικού 

Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού και άλλες διατάξεις» (Α’ 24).

2. Την υπό στοιχεία 148128/Γ4/14.11.2025 απόφαση της Υπουργού Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητι-

σμού «Ορισμός Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης προσόντων και 

Επαγγελματικού Προσανατολισμού (ΕΟΠΠΕΠ)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1496).

3. Την υπό στοιχεία 201572/Γ1/11.12.2014 απόφαση του Υφυπουργού Παιδείας, και Θρησκευμάτων «Κα-

νονισμός Οικονομικής Διαχείρισης του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 

Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.)» (Β’ 3399), όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 15726/Κ6/2021 όμοια 

απόφαση (Β’ 637). 

4. Την υπό στοιχεία 48077/Υ2/22.03.2018 απόφαση του Υφυπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 

με τίτλο «Κανονισμός Λειτουργίας του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 

Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.)» (Β’ 1133) όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 113236/Γ4/2020 (Β’ 3829) 

όμοια απόφαση και ειδικότερα της παρ. 3 του άρθρου 13 αυτής. 

5. Τον ν. 4808/2021 και ιδίως της περ. η της παρ. 2 του άρθρου 63 αυτού (Α’ 101).

6. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 

2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο 

της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184) και ειδικότερα το Κεφάλαιο ΙΑ’ Ψηφιακή Διαφάνεια - 

Πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ.

7. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/

ΕΕ)-δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143) και ειδικότερα της παρ. 3 του άρθρου 77.

8. Τον ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111).

9. Την υπό στοιχεία ΔΔ/33554/06.08.2017 απόφαση της 326ης Συνεδρίασης του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., θέμα 

6ο «Κατάταξη του αριθμού των θέσεων του προσωπικού του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. κατά κατηγορία, κλάδο και ΔΙεύθυν-



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

5139Τεύχος B’ 561/06.02.2026

ση, σύμφωνα με το άρθρο 12 της υπό στοιχεία 48077/Υ2/22.03.2018 απόφασης του Υφυπουργού Παιδείας, 

Έρευνας και Θρησκευμάτων με θέμα: Κανονισμός λειτουργίας του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.».

10. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

11. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.05.2016 εγκύκλιο για τον ν. 4354/2015 του Υπουργείου Οικονομικών, 

με θέμα «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176). 

12. Tην υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 

δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασία» (Β’ 17).

13. Την υπ’  αρ. οικ.2/7093/0022/5.4.2004 κοινή υπουργική απόφαση «Επέκταση των διατάξεων του 

ν. 3205/2003 στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. 

και ΟΤΑ (Β’ 215). 

14. Το άρθρο 176 του ν. 4261/2014 «Πρόσβαση στη δραστηριότητα των πιστωτικών ιδρυμάτων και προ-

ληπτική εποπτεία πιστωτικών ιδρυμάτων και επιχειρήσεων επενδύσεων (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2013/36/

ΕΕ), κατάργηση του ν. 3601/2007 και άλλες διατάξεις».

15. Την παρ. 2 του άρθρου του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές 

διατάξεις» (Α’ 131), όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο του ν. 5143/2024.

16. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27.12.2024 (ΑΔΑ: 9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ) εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών.

17. Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού κατά τις απογευματινές ώρες, τις νυχτερινές 

ώρες των εργάσιμων ημερών, καθώς και κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, κρίνεται αναγκαία για 

την κάλυψη πάγιων, έκτακτων και επειγουσών αναγκών του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων 

και Επαγγελματικού Προσανατολισμού, λαμβάνοντας υπόψη: α) τη συνεχή μείωση του προσωπικού λόγω 

συνταξιοδοτήσεων, αποσπάσεων και αποχωρήσεων, β) την αύξηση των υπηρεσιακών αναγκών και του όγκου 

εργασίας λόγω της υλοποίησης έργων στους τομείς αρμοδιότητας του Οργανισμού και γ) τη διεξαγωγή εξετά-

σεων πιστοποίησης, οι οποίες δεν είναι δυνατόν να πραγματοποιηθούν σε σχολικές μονάδες κατά τη διάρκεια 

λειτουργίας τους σύμφωνα με το ωρολόγιο πρόγραμμα.

18. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη που θα προκύψει από την εκτέλεση των 

εγκεκριμένων ωρών εργασίας, ποσού 35.000,00 ευρώ περίπου για το Α’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026. 

Η δαπάνη θα καλυφθεί από τις πιστώσεις που θα εγγραφούν στην κατηγορία εξόδων (60) του προϋπολογισμού 

του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. για το οικονομικό έτος 2026.

19. Την υπ’ αρ. 21520/05.09.2025 απόφαση της υπ’ αρ. 643ης/04.09.2025 συνεδρίασης του Δ.Σ. του 

Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. θέμα 14ο «Έγκριση Συνοπτικού Προϋπολογισμού Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. οικονομικού έτους 2026 και Πολυ-

ετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού 2026-2029».

20. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

21. Την ύπαρξη σχετικής πίστωσης και τη δέσμευση ισόποσης πίστωσης στον προϋπολογισμό του 

Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., έτους 2026.

22. Τον υπό έγκριση προϋπολογισμό του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. για το οικονομικό έτος 2026. 

23. Την από 16.12.2025 εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικών - Οικονομικών Υπηρεσιών προς την Δ/νουσα 

Σύμβουλο του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.

24. Την από 18.12.2025 εισήγηση της Διευθύνουσας Συμβούλου προς το Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., αποφασίζει:

1. Την έγκριση της υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών για 75 

υπαλλήλους και μέχρι τις εκατόv είκοσι (120) ώρες για κάθε υπάλληλο, ή και πέραν αυτών για τους υπαλλήλους 

που υπάγονται στις ειδικές περιπτώσεις των διατάξεων του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 κατά το Α’ εξάμηνο 

του έτους 2026, προκειμένου να καλυφθούν πάγιες, επείγουσες και έκτακτες ανάγκες του Εθνικού Οργανι-

σμού Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.). Η αποζημίωση για την 

προαναφερθείσα εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου θα γίνεται σύμφωνα με τον Πίνακα 3 

«Ωρομίσθιο Υπερωριακής Εργασίας» της υπό στοιχεία 2/2015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκυκλίου του ν. 4354/2015 του 

Υπουργείου Οικονομικών και της υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ//6.05.2016 εγκυκλίου «Παροχή οδηγιών για την 

εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)». 

2. Την έγκριση υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες για 75 υπαλλήλους και 

μέχρι τις ενενήντα έξι (96) ώρες για κάθε υπάλληλο, ή και πέραν αυτών για τους υπαλλήλους που υπάγονται 
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στις ειδικές περιπτώσεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 κατά το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, προκειμένου 

να καλυφθούν πάγιες, επείγουσες και έκτακτες ανάγκες του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων 

και Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.). Η αποζημίωση για την προαναφερθείσα εργασία καθ’ 

υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου θα γίνεται σύμφωνα με τον Πίνακα 3 «Ωρομίσθιο Υπερωριακής Εργα-

σίας» της υπό στοιχεία 2/2015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκυκλίου του ν. 4354/2015 του Υπουργείου Οικονομικών και 

της υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ//6.05.2016 εγκυκλίου «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 

Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

3. Την έγκριση υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες εργασίμων ημερών για 75 υπαλλή-

λους και μέχρι τις ογδόντα τέσσερις (84) ώρες για κάθε υπάλληλο, ή και πέραν αυτών για τους υπαλλήλους 

που υπάγονται στις ειδικές περιπτώσεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 κατά το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, 

προκειμένου να καλυφθούν πάγιες, επείγουσες και έκτακτες ανάγκες του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης 

Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.). Η αποζημίωση για την προαναφερθείσα 

εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου θα γίνεται σύμφωνα με τον Πίνακα 3 «Ωρομίσθιο Υπε-

ρωριακής Εργασίας» της υπό στοιχεία 2/2015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκυκλίου του ν. 4354/2015 του Υπουργείου 

Οικονομικών και της υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ//6.05.2016 εγκυκλίου «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή 

των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

4. Η κατανομή των ωρών ανά εργαζόμενο, Τμήμα και Διεύθυνση θα υλοποιείται με απόφαση της Διευθύ-

νουσας Συμβούλου ή του Προέδρου του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.

5. Η δαπάνη που θα προκύψει από την απόφαση αυτή, δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να υπερβεί, σε 

ετήσια βάση το ποσό των 70.000,00 ευρώ.

Η απόφαση αυτή ισχύει από 1η Ιανουαρίου 2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ο Πρόεδρος

ΣΠΥΡΟΣ ΧΡΥΣΑΝΘΟΠΟΥΛΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02005610602260004*


