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1 Καθορισμός άγονων ειδικοτήτων στρατιωτικών ιατρών.  4437

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών για το 

μόνιμο, αποσπασμένο και με διάθεση προσωπικό, με σχέση εργασίας Δημοσίου και Ιδιωτικού 

Δικαίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Πράσινο Ταμείο» για το Α’ και Β’ εξάμηνο του 2026.  4438

3 Έγκριση υπερωριακής εργασίας απογευματινών ωρών και μέχρι την 22α ώρα, για το προσωπικό: 

α) Του Ινστιτούτου Αστρονομίας Αστροφυσικής Διαστημικών Εφαρμογών και Τηλεπισκόπη-

σης, β) της Διεύθυνσης Διοικητικών-Οικονομικών Υπηρεσιών, γ) της Διεύθυνσης Υποστήρι-

ξης Ερευνών και δ) της Μονάδας Οικονομικής-Διοικητικής Υποστήριξης/Ε.Λ.Κ.Ε. του Εθνικού 

Αστεροσκοπείου Αθηνών για το Α’ εξάμηνο του 2026, βάσει των διατάξεων του άρθρου 20 του 

ν. 4354/2015.  4439

4 Πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων συνολικά ενενήντα (90) θέσεων 
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(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.  4442

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Φ.300/752570/Σ.60 (1)

Καθορισμός άγονων ειδικοτήτων στρατιωτικών ιατρών.

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α) Της παρ. 13 του άρθρου 59 του ν. 5195/2025 «Ρύθμιση υγειονομικών θεμάτων των Ενόπλων Δυνάμεων 

και λοιπές διατάξεις» (Α’ 73),

β) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ 63/2005, 

Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 113).

2. Την υπ’ αρ. 35247/18.03.2025 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εθνικής Άμυνας 

«Ανάθεση Αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εθνικής Άμυνας, Αθανάσιο Π. Δαβάκη» (Β’ 1313).

3. Την από 04 Ιουλίου 2025 ειδικά αιτιολογημένης γνώμης του Διακλαδικού Υγειονομικού Συμβουλίου.

4. Την υπ’ αρ. 49/23-09-2025 γνωμάτευση του Συμβουλίου Αρχηγών Γενικών Επιτελείων.

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από την υπ’ αρ. 629/2025 εισήγηση του προϊσταμένου των οικονομικών 

υπηρεσιών του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται 

δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.

6. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο Εθνικό Μητρώο Διοικητικών Διαδικασιών - «Μίτος», αποφασίζουμε:
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Άρθρο 1 

Άγονες ειδικότητες στρατιωτικών ιατρών

Ως άγονες ειδικότητες των στρατιωτικών ιατρών καθορίζονται οι εξής:

α. Ιατρική Βιοπαθολογία

β. Γενική Ιατρική

γ. Παθολογική Ανατομική

δ. Κυτταρολογία

ε. Ιατρική της Εργασίας και Περιβάλλοντος

στ. Εσωτερική Παθολογία

ζ. Αναισθησιολογία

η. Νεφρολογία

θ. Ιατροδικαστική

ι. Μαιευτική - Γυναικολογία

Άρθρο 2 

Έναρξη ισχύος

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 23 Ιανουαρίου 2026

Ο Υφυπουργός

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΑΒΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 243 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών για το μό-

νιμο, αποσπασμένο και με διάθεση προσωπικό, με σχέση εργασίας Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαί-

ου του Ν.Π.Δ.Δ. «Πράσινο Ταμείο» για το Α’ και Β’ εξάμηνο του 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1) Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007. Α’ 26).

2) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - 

Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» (Α’ 176).

3) Το άρθρο 12 του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).

4) Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2Γ/οικ/1692/27-06-2006 απόφαση «Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και απο-

χώρησης των υπαλλήλων των δημοσίων υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ.» (Β’ 769), όπως τροποποιήθηκε με την 

υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Φ14757/25-07-2011 (Β’ 1659) απόφαση.

5) Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-ΟΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου 

του Κράτους, περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 

(Α’ 176).

6) Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 

δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασία» (Β’ 17).

7) Το π.δ. 26/2019 «Οργανισμός λειτουργίας του Πράσινου Ταμείου».

8) Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/88853/8400/16-08-2024 απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέρ-

γειας «Ανανέωση θητείας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Πράσινου Ταμείου» (Υ.Ο.Δ.Δ. 901).

9) Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΔΥ/20443/2324/21-2-2025 απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέρ-

γειας «Διορισμός Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου 

(Ν.Π.Δ.Δ.) με την επωνυμία “Πράσινο Ταμείο”» (Υ.Ο.Δ.Δ. 130).

10) Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/142683/3519/30-12-2025 απόφαση του Υπουργού Π.ΕN. «Έγκριση 

Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Πράσινου Ταμείου» (ΑΔΑ: ΡΜΚΠ4653Π8-1ΛΧ).
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11) Την υπ’ αρ. 00001/02-01-2026 (ΑΔΑ: 9ΤΤΦ46Ψ844-0Ψ3) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Οικονο-

μικής Υπηρεσίας του Πράσινου Ταμείου με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης του προϋπολογισμού 

εξόδων οικονομικού έτους 2026, στον κωδικό 02.001.2120201001 - Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 

ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και Ι.Δ.Α.Χ.).

12) Το γεγονός ότι η υποστελέχωση των Τμημάτων του Πράσινου Ταμείου σε συνδυασμό με το πλήθος 

πολυσύνθετων αρμοδιοτήτων που ασκεί το σύνολο της Υπηρεσίας βάσει της κείμενης νομοθεσίας και 

του Οργανισμού της, την ανάγκη διεκπεραίωσης επιτακτικών επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών από το 

υπάρχον μειωμένο προσωπικό -εντός του κανονικού ωραρίου εργασίας- σε συνδυασμό με τις έκτακτες 

υπηρεσιακές ανάγκες που ανακύπτουν, καθιστούν επιβεβλημένη την απασχόληση του προσωπικού πέραν 

του κανονικού ωραρίου, κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών του Α’ και Β’ εξαμήνου του 

έτους 2026.

13) Την υπ’ αρ. 330.7/12.01.2026 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Πράσινου Ταμείου, σύμφωνα 

με την οποία εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών για 

το μόνιμο, αποσπασμένο και με διάθεση προσωπικό, με σχέση εργασίας Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου, του 

Πράσινου Ταμείου για το Α’ και Β’ εξάμηνο του 2026.

14) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

1. Εγκρίνει την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημε-

ρών του Α’ και Β’ εξαμήνου του έτους 2026, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο, για 

το μόνιμο, αποσπασμένο και με διάθεση προσωπικό, με σχέση εργασίας Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου που 

υπηρετεί στο Πράσινο Ταμείο έως και την 31/12/2026.

2. Ορίζει ότι δυνάμει της παρούσας απόφασης δύνανται να εργασθούν καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 

ωραρίου εργασίας τους κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών τριάντα πέντε (35) απασχολού-

μενοι υπάλληλοι, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κηφισιά, 19 Ιανουαρίου 2026

Ο Πρόεδρος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΝΔΡΟΥΛΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ.1400.ΙΙ.1 (3)

Έγκριση υπερωριακής εργασίας απογευματινών ωρών και μέχρι την 22α ώρα, για το προσωπικό: 

α) Του Ινστιτούτου Αστρονομίας Αστροφυσικής Διαστημικών Εφαρμογών και Τηλεπισκόπησης, 

β) της Διεύθυνσης Διοικητικών-Οικονομικών Υπηρεσιών, γ) της Διεύθυνσης Υποστήριξης Ερευ-

νών και δ) της Μονάδας Οικονομικής-Διοικητικής Υποστήριξης/Ε.Λ.Κ.Ε. του Εθνικού Αστεροσκο-

πείου Αθηνών για το Α’ εξάμηνο του 2026, βάσει των διατάξεων του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΑΣΤΕΡΟΣΚΟΠΕΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α) Του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 

(ν. 3528/2007, Α’ 26),

β) του ν. 4270/2014 «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης και Εποπτείας - Δημόσιο Λογιστικό και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 143),

γ) του ν. 4310/2014 «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και άλλες διατάξεις» (Α’ 258),

δ) του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, Μισθολογικές ρυθμί-

σεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),

ε) του ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» (Α’ 83),

στ) του άρθρου 102 του ν. 4461/2017 «Μεταρρύθμιση της Διοικητικής Οργάνωσης των υπηρεσιών ψυχικής 

υγείας, Κέντρα Εμπειρογνωμοσύνης σπάνιων και πολύπλοκων νοσημάτων, τροποποίηση συνταξιοδοτικών 

ρυθμίσεων του ν. 4387/2016 και άλλες διατάξεις» (Α’ 38),
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ζ) του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας 

Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136),

η) του άρθρου 14 του ν. 5163/2024 «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2022/2041 του Ευρωπαϊκού Κοινοβου-

λίου και του Συμβουλίου της 19ης Οκτωβρίου 2022 για επαρκείς κατώτατους μισθούς στην Ευρωπαϊκή Ένωση 

Αναπροσαρμογή μισθών προσωπικού δημοσίου τομέα Ρυθμίσεις για τον καθορισμό κατώτατου μισθού για 

τα έτη 2025, 2026 και 2027 και άλλες διατάξεις» (Α’ 199).

2. Το π.δ. 82/2022 «Οργανισμός του Εθνικού Αστεροσκοπείου» (Α’ 224).

3. Την υπ’ αρ. 104171/30.12.2025 απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης «Έγκριση Προϋπολογισμού του 

Εθνικού Αστεροσκοπείου Αθηνών (Ε.Α.Α.), Οικονομικού Έτους 2026» (ΑΔΑ: ΛΠΤΒ46ΝΛΣΞ-ΖΟΤ).

4. Την υπ’ αρ. 46931/18.06.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 702) απόφαση από πλευράς Υπουργού και Υφυπουργού Ανάπτυξης: 

α) Αποδοχή παραίτησης του Σπυρίδωνα Βασιλάκου από τη θέση του Διευθυντή του Ινστιτούτου Αστρονομίας, 

Αστροφυσικής, Διαστημικών Εφαρμογών και Τηλεπισκόπησης του Εθνικού Αστεροσκοπείου Αθηνών (Ε.Α.Α.), 

β) διορισμός του Σπυρίδωνα Βασιλάκου στη θέση του Διευθυντή του Εθνικού Αστεροσκοπείου Αθηνών 

(Ε.Α.Α.), γ) ορισμός αυτού ως Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του εν λόγω φορέα, δ) ανασυγκρότηση 

του Διοικητικού Συμβουλίου αυτού και ε) ορισμός εκπροσώπων του Υπουργείου Ανάπτυξης στο Διοικητικό 

Συμβούλιο του Ε.Α.Α., μετά σχετικής διόρθωσης σφάλματος δημοσιευθείσας στο υπ’ αρ. 972/31.07.2025 

(τ.Υ.Ο.Δ.Δ.) στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

5. Την υπ’ αρ. 82236/22.10.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1413) απόφαση από πλευράς Υπουργού και Υφυπουργού Ανά-

πτυξης: α) Ορισμός αιρετών εκπροσώπων του ειδικού επιστημονικού-τεχνικού, τεχνικού, διοικητικού και 

βοηθητικού προσωπικού του Εθνικού Αστεροσκοπείου Αθηνών (Ε.Α.Α.) ως μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

αυτού και β) ανασυγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου του εν λόγω φορέα.

6. Τα υπ’ αρ.: α) 1387/06.11.2025 (ΑΔΑ: 9ΤΒΟΟΡΕΙ-Ε0Β), β) 1400.ΙΙ.1/22.01.2026 (ΑΔΑ: Ψ9ΠΙΟΡΕΙ-ΨΒ5), απο-

σπάσματα πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.

7. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015».

8. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015».

9. Την υπό στοιχεία 2/40112/ΔΕΠ/26.05.2017 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015».

10. Την υπό στοιχεία οικ.2/97758/ΔΕΠ/19.10.2023 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή διατάξεων του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023».

11. Την υπό στοιχεία οικ.2/34037/ΔΕΠ/01.04.2025 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή διατάξεων του άρθρου 14 του ν. 5163/2024 (Α’ 199)».

12. Το υπό στοιχεία Α.Π.ΕΑΑ:3652/23.12.2025 έγγραφο από πλευράς Προϊσταμένου Διεύθυνσης Υποστήρι-

ξης Ερευνών «Πρόβλεψη και αιτιολόγηση αναγκαιότητας υπερωριακής απασχόλησης, κατά τις απογευματινές 

ώρες και μέχρι τις 22:00, των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Υποστήριξης Ερευνών για το Α’ εξάμηνο του 2026 

(01.01.2026-30.06.2026)».

13. Το υπό στοιχεία Α.Π.ΕΑΑ:3655/23.12.2025 έγγραφο από πλευράς ασκούντος καθήκοντα Διευθυντού 

και αναπληρωτή Διευθυντή Ινστιτούτου Αστρονομίας Αστροφυσικής Διαστημικών Εφαρμογών και Τηλεπι-

σκόπησης «Πρόβλεψη και αιτιολόγηση αναγκαιότητας υπερωριακής απασχόλησης, κατά τις απογευματινές 

ώρες και μέχρι τις 22:00, των υπαλλήλων του ΙΑΑΔΕΤ που απασχολούνται στα Κέντρα Επισκεπτών για το Α’ 

εξάμηνο του 2026 (01.01.2026-30.06.2026)».

14. Το υπό στοιχεία Α.Π.ΕΑΑ:3668/29.12.2025 έγγραφο από πλευράς αναπληρώτριας Προϊσταμένης Διεύ-

θυνσης Διοικητικών-Οικονομικών Υπηρεσιών «Πρόβλεψη και αιτιολόγηση αναγκαιότητας για υπερωριακή 

εργασία απογευματινών ωρών και μέχρι την 22α ώρα, των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Διοικητικών-Οικονο-

μικών Υπηρεσιών του ΕΑΑ για το Α’ εξάμηνο του 2026 (01.01.2026-30.06.2026)».

15. Το υπό στοιχεία Α.Π.ΕΑΑ:3694/31.12.2025 έγγραφο από πλευράς Προϊσταμένης ΜΟΔΥ/ΕΛΚΕ «Πρόβλεψη 

και αιτιολόγηση αναγκαιότητας υπερωριακής απασχόλησης, κατά τις απογευματινές ώρες και μέχρι τις 22:00, 

των υπαλλήλων της ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ του ΕΑΑ για το Α’ εξάμηνο του 2026 (01.01.2026-30.06.2026)».

16. Την υπ’ αρ. 98/14.01.2026 βεβαίωση, περί ύπαρξης πιστώσεων στον τακτικό προϋπολογισμό του Εθνικού 

Αστεροσκοπείου Αθηνών, οικονομικού έτους 2026.

17. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε για το Α’ εξάμηνο του 2026 την υπερωριακή απασχόληση προσωπικού, καθ’ υπέρβαση του 

υποχρεωτικού ωραρίου, ως κατωτέρω:
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ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ' ΥΠΕΡΒΑΣΗ  

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΕΩΣ 2200 

ΣΕ ΩΡΕΣ

ΚΟΣΤΟΣ 

ΣΕ ΕΥΡΩ

1 ΠΕ -
ΕΤΕ 

(ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΟΥ)
Ι.Δ.Α.Χ. ΙΑΑΔΕΤ 19 120 966

2 ΠΕ -
ΕΤΕ 

(ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΟΥ)
Ι.Δ.Α.Χ. ΙΑΑΔΕΤ

17 

(έως 05.26) 

18 

(από 06.26)

120 919,8

3 ΠΕ -
ΕΤΕ 

(ΦΥΣΙΚΟΥ)
.Ι.Δ.Α.Χ. ΙΑΑΔΕΤ 9 120 712,8

4 ΠΕ -
ΕΤΕ 

(ΦΥΣΙΚΟΥ)
Ι.Δ.Α.Χ. ΙΑΑΔΕΤ

7 

(έως 22.01.26) 

8 

(από 

23.01.2026)

120 683,4

5 ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΔΟΥ 17 120 902,4

6 ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
Ι.Δ.Α.Χ. ΔΔΟΥ 14 120 840

7 ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
Ι.Δ.Α.Χ. ΔΔΟΥ 13 120 814,8

8 ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΔΟΥ 10 120 738

9 ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
ΙΔΑΧ ΔΔΟΥ 5 120 603,6

10 ΤΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΔΟΥ 13 120 770,4

11 ΤΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
Ι.Δ.Α.Χ. ΔΔΟΥ 11 120 710,4

12 ΔΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΔΟΥ 12 120 693,6

13 ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ
ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΔΟΥ 13 120 718,8

14 ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ Ι.Δ.Α.Χ. ΔΔΟΥ 9 120 616,8

15 ΔΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΔΟΥ 7 120 565,2

16 ΠΕ

ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΩΝ

-
ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΥΕ 19 120 966

17 ΠΕ

ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΩΝ

-
ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΥΕ 18 120 940,8

18 ΠΕ

ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΩΝ

-
ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΥΕ 13 120 814,8

19 ΠΕ -
ΘΕΩΡΗΤΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΩΝ
Ι.Δ.Α.Χ. ΔΥΕ 13 120 814,8
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ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ' ΥΠΕΡΒΑΣΗ  

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΕΩΣ 2200 

ΣΕ ΩΡΕΣ

ΚΟΣΤΟΣ 

ΣΕ ΕΥΡΩ

20 ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

(Software-

Hardware)

Ι.Δ.Α.Χ. ΔΥΕ 8 120 687,6

21 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ Ι.Δ.Α.Χ. ΔΥΕ
13 (έως 05.26) 

14 (από 06.26)
120 774,2

22 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ Ι.Δ.Α.Χ. ΔΥΕ 11 120 723,6

23 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΥΕ 10 120 699,6

24 ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
Ι.Δ.Α.Χ. ΔΥΕ 4 120 558

25 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ
ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΥΕ 13 120 718,8

26 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ
ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ
ΔΥΕ 2 120 436,8

27 ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
Ι.Δ.Α.Χ.

ΜΟΔΥ/

ΕΛΚΕ
14 120 840

28 ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
Ι.Δ.Α.Χ.

ΜΟΔΥ/

ΕΛΚΕ
11 120 763,2

29 ΤΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ

ΜΟΔΥ/

ΕΛΚΕ
12 120 746,4

30 ΔΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΗΜ. 

ΔΙΚΑΙΟΥ

ΜΟΔΥ/

ΕΛΚΕ
12 120 693,6

ΣΥΝΟΛΑ 3600 22434,2

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 22 Ιανουαρίου 2026

Ο Πρόεδρος

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΒΑΣΙΛΑΚΟΣ

Ι

Αριθμ. 142161 (4)

Πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων συνολικά ενενήντα (90) θέσεων 

του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 

(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ (E-ΕΦΚΑ)

Έχοντας υπόψη:

1. Τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169).

2. Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).

3. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών Δη-

μοσίευση του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντο-

λόγιο-Κλαδολόγιο)» (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ).
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4. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/89/οικ7593 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Στοιχεία προκήρυξης 

πλήρωσης θέσεων κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ και YE που πρόκειται να πληρωθούν σύμφωνα με το άρθρο 6 του 

ν. 4765/2021».

5. Τον ν. 4387/2016 «Ενιαίο Σύστημα Κοινωνικής Ασφάλειας - Μεταρρύθμιση ασφαλιστικού - συνταξιο-

δοτικού συστήματος - Ρυθμίσεις φορολογίας εισοδήματος και τυχερών παιγνίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 85), 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τον ν. 4445/2016 (Α’ 236).

6. Το π.δ. 8/2019 «Οργανισμός Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.)» (Α’ 8), όπως τροποποιήθηκε 

και συμπληρώθηκε με τον ν. 4670/2020 «Ασφαλιστική μεταρρύθμιση και ψηφιακός μετασχηματισμός Εθνικού 

Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.) και άλλες διατάξεις» (Α’ 43).

7. Το άρθρο 7 του ν. 4892/2022 (Α’ 28), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 37 του ν. 5006/2022 (Α’ 239), περί 

σύστασης και στελέχωσης της Μονάδας Εσωτερικών Ερευνών του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα Κοινωνικής 

Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.).

8. Την υπ’ αρ. 47281/30-01-2023 (Β’ 732) πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων δώδεκα (12) θέ-

σεων της Μονάδας Εσωτερικών Ερευνών του e-ΕΦΚΑ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους 

κλάδους και ειδικότητες.

9. Την υπ’ αρ. 61040/07-02-2023 (Β’ 813) πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων 

του π.δ. 8/2019 «Οργανισμός Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.)» (Α’ 8), όπως τροποποιήθηκε 

και συμπληρώθηκε με τον ν. 4670/2020 (Α’ 43) με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 

και ειδικότητες (ειδικότερα την ενότητα ΙΙ, θέσεις που προσωρινώς δεν αντιστοιχίζονται σύμφωνα με το 

π.δ. 85/2022), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 173186/05-04-2023 (Β’ 2341) απόφαση τροποποίησης 

πράξης αντιστοίχισης.

10. Την υπ’ αρ. 220547/04-05-2023 (Β’ 3139) πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων εκατόν είκοσι 

τριών (123) θέσεων του e-ΕΦΚΑ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες

11. Την υπ’ αρ. 742693/27-05-2024 (Β’ 3148) πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων δεκαπέντε (15) 

θέσεων του e-ΕΦΚΑ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

12. Την υπ’ αρ. 643667/07-05-2025 (Β’ 2377) πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων διακοσίων 

ογδόντα τεσσάρων (284) θέσεων του e-ΕΦΚΑ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 

και ειδικότητες.

13. Την υπ’ αρ. 92252/20-10-2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1146) απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-

λισης περί διορισμού του Βαρβέρη Αλέξανδρου του Γεωργίου, ως Διοικητή του Ηλεκτρονικού Εθνικού Φορέα 

Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ), για τετραετή θητεία και ως Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου αυτού.

14. Την υπ’ αρ. 128862/22-01-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Παρακολούθησης και Εκτέλεσης Δαπανών-

Τμήμα Μισθολογίου και Μισθοδοσίας του e-Ε.Φ.Κ.Α, περί μη πρόκλησης δαπάνης σύμφωνα με το άρθρο 24 

του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων συνολικά ενενήντα (90) θέσεων του Ηλεκτρο-

νικου Εθνικου Φορεα Κοινωνικης Ασφαλισης, οι οποίες περιλαμβάνονταν στις προσωρινώς μη αντιστοιχιζό-

μενες θέσεις λόγω δέσμευσης τους προς πλήρωση με διορισμό της ενότητας IΙ της υπ’ αρ. 61040/07-02-2023 

(Β’ 813) πράξης αντιστοίχισης, στους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 

θέσεων
ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αριθμός 

θέσεων

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
80

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
80

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

(SOFTWARE-HARDWARE)
1



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 478/03.02.20264444

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
2

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 

θέσεων
ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αριθμός 

θέσεων

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
1

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 4 ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

(SOFTWARE Ή HARDWARE)
4

3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 

θέσεων
ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αριθμός 

θέσεων

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ
1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 23 Ιανουαρίου 2026

Ο Διοικητής

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΒΑΡΒΕΡΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02004780302260008*


