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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή, για έναν (01) υπάλληλο του τμή-

ματος Διαφάνειας και Υποστήριξης Συστημάτων της Π.Ε. Σερρών, για το α’ εξάμηνο του έτους 

2026.  1333

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης (απογευματινής, νυχτερινής, Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών) με αμοιβή, για τους υπαλλήλους των επτά Τμημάτων Πολιτικής Προ-

στασίας των Π.Ε. της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας Κεντρικής 

Μακεδονίας, Α’ Εξάμηνο έτους 2026.  1335

3 Τροποποίηση, ολοκλήρωση, οριστικοποίηση κόστους, έναρξη παραγωγικής λειτουργίας 

της επένδυσης της επιχείρησης «ΠΡΑΣΙΝΟΣ ΚΥΚΛΟΣ Α.Ε.» που υπήχθη στις διατάξεις του 

ν. 3299/2004 με την υπό στοιχεία ΔΙΣΑ/7759/Π10/5/00581/E/Ν.3299/2004/15-05-2011 (Β’ 1052) 

απόφαση υπαγωγής όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία ΔΑΠΟΕ/123588/Π10/5/581/

Ε/Ν.3299/2004/12.04.2024 (Β’ 2366) και αναφέρεται στην «Ίδρυση-Κατασκευή Θερμοκηπιακών 

Εγκαταστάσεων» σε τρείς διαφορετικούς τόπους εγκατάστασης.  1339

4 Ολοκλήρωση, οριστικοποίηση κόστους, έναρξη παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης 

της επιχείρησης «Γ. ΦΡΑΓΚΙΑΔΟΥΛΑΚΗΣ - Μ. ΧΡΥΣΟΥ Ο.Ε.» που υπήχθη στις διατάξεις του 

ν. 3299/2004 με την απόφαση υπαγωγής «Γ. ΦΡΑΓΚΙΑΔΟΥΛΑΚΗΣ - Μ. ΧΡΥΣΟΥ Ο.Ε.» που υπή-

χθη στις διατάξεις του ν. 3908/2011 με την υπό στοιχεία ΔΙΑΠ/93896/39144/Π10/6/00021/

Σ/Ν.3908/2011/11-07-2012 (Β’ 2193) απόφαση όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία ΔΑ-

ΠΟΕ/123625/Π10/6/00021/Σ/Ν.3908/2011/15-04-2025 (ΦΕΚ 2314/12-5-2025) και αναφέρεται 

στην «Μετατροπή παραδοσιακού κτίσματος σε ξενοδοχειακή μονάδα» στην Αγία Παρασκευή 

Δήμου Μινώα Πεδιάδας, Π.Ε. Ηρακλείου της Περιφέρειας Κρήτης.  1340

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. οικ. 9069(62) (1)

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή, για έναν (01) υπάλληλο του τμήμα-

τος Διαφάνειας και Υποστήριξης Συστημάτων της Π.Ε. Σερρών, για το α’ εξάμηνο του έτους 2026.

O ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την παρ. 7 του άρθρου 25, του ν. 2738/1999 «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 

μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις» (Α’ 180) σε συνδυασμό με την παρ. 1 

εδ. α του άρθρου 282 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
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3. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε 

με τις υπ’ αρ. 81320 και 7790/01-12-2016 αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Μακεδονίας - Θράκης (Β’ 4302), και ισχύουν.

4. Την υπ’ αρ. 17255(397)/09-01-2024 (Β’ 148) απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας περί 

μεταβίβασης αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχής εξουσιοδότησης 

υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ».

5. Το άρθρο 29 του ν. του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (Α’ 26).

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

7. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου 

του Κράτους αναφορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του 

ν. 4354/2015.

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 (Β’ 17) απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών περί καθορισμού δικαιο-

λογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία.

9. Την ανάγκη κάλυψης εποχιακών, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, οι οποίες δεν μπορούν 

να καλυφθούν κατά τη διάρκεια του τακτικού ωραρίου και αφορούν μία (01) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών, 

η οποία λόγω υποστελέχωσης του τμήματος είναι η μοναδική υπάλληλος του και καλείται να αντιμετωπίσει εξ 

ολοκλήρου τα τεχνικά ζητήματα του ηλεκτρονικού εξοπλισμού, υπολογιστών και περιφερειακών συσκευών 

των υπαλλήλων της Π.Ε. Σερρών, τη συντήρηση δικτύου και τηλεφωνίας, και την αποκατάστασή τους όταν 

λόγω διακοπών ηλεκτρικού ρεύματος προκαλείται υπερθέρμανση των εξυπηρετητών (servers). Επιπλέον τα 

data rooms και ο ως άνω ηλεκτρονικός εξοπλισμός, αρμοδιότητας του τμήματος, βρίσκονται σε τέσσερα (04) 

διαφορετικά κτίρια εντός της πόλης των Σερρών, και σε έξι (06) Κτηνιατρικά Κέντρα και δύο (02) Γραφεία 

Γεωργικής Ανάπτυξης, που βρίσκονται σε απομακρυσμένες περιοχές του Νομού Σερρών.

10. Την υπ’ αρ. 5599(71)/07-01-2026 και με Α/Α 798/2026 (ΑΔΑ: 6A4E7ΛΛ-3O0) απόφαση ανάληψης υπο-

χρέωσης του τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστικής και Ταμ. Διαχείρισης της Υποδ/νσης Οικ/κου-Ανθρ.

Πόρων της Π.Ε. Σερρρών, με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης ύψους 1.000 € στον προϋπολογισμό 

της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας έτους 2026 για την υπερωριακή απασχόληση μίας (01) υπαλλήλου 

του τμήματος Διαφάνειας και Υποστήριξης Συστημάτων της Π.Ε. Σερρών. 

11. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκύπτει δαπάνη ύψους 1.000 € στον ΚΑΕ 06.721.2120201001 

του προϋπολογισμού της Π.Κ.Μ.

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής (απογευματινής) εργασίας με αμοιβή, για μία (01) υπάλληλο του 

τμήματος Διαφάνειας και Υποστήριξης Συστημάτων της Π.Ε. Σερρών από τη δημοσίευση της παρούσης στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 30-06-2026.

Ορίζουμε ότι:

1. Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθεί υπερωριακά ανέρχεται στους ένα (01).

2. Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται σε 

εκατό είκοσι (120), με ανώτατο όριο ωρών εργασίας ανά υπάλληλο τις εκατό είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο.

3. Για την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείων 

υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ο αριθμός και το ονοματεπώνυμο της υπαλλήλου 

που συμμετέχει στο συνεργείο, η κατηγορία και το Μ.Κ. της, το συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και οι ώρες 

απασχόλησης ανά μήνα.

4. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας της υπαλλήλου, στο οποίο θα 

αναγράφεται η ώρα έναρξης της υπερωριακής εργασίας και η ώρα αποχώρησης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Σέρρες, 7 Ιανουαρίου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη  

Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης  

Διαφάνειας και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΠΛΕΞΙΔΑΣ
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Αριθμ. ΥΠΕΡ/οικ/20907(134) (2)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης (απογευματινής, νυχτερινής, Κυριακών και εξαι-

ρέσιμων ημερών) με αμοιβή, για τους υπαλλήλους των επτά Τμημάτων Πολιτικής Προστασίας των 

Π.Ε. της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, Α’ Εξά-

μηνο έτους 2026.

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τον ν. 3013/2002 «Αναβάθμιση της Πολιτικής Προστασίας και λοιπές διατάξεις» (Α’ 102), όπως τροποποι-

ήθηκε και ισχύει με τον ν. 4249/2014 (Α’ 73).

3. Τον ν. 4662/2020 «Εθνικός Μηχανισμός Διαχείρισης Κρίσεων και Αντιμετώπισης Κινδύνων, αναδιάρθρωση 

της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, αναβάθμιση συστήματος εθελοντισμού πολιτικής προστασίας, 

αναδιοργάνωση του Πυροσβεστικού και άλλες διατάξεις» (Α’ 27).

4. Τον ν. 5075/2023 «Αναδιάρθρωση Πολιτικής Προστασίας - Εθνικός Μηχανισμός Εναέριας Διάσωσης και 

Αεροδιακομιδών και άλλες επείγουσες διατάξεις για την κρατική αρωγή» (Α’ 206).

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Ορ-

γανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου 

(Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’ του ν. 3429/2005 (Α’ 314) και άλλες 

μισθολογικές διατάξεις και την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016, παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 

διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176) (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) και την υπό στοιχεία οικ.2/97758/

ΔΕΠ/19.10.2023 (ΑΔΑ: Ψ167Η-Θ16).

6. Τον ν. 4483/2017 «Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του θεσμικού πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας 

των Δημοτικών Επιχειρήσεων Ύδρευσης Αποχέτευσης (Δ.Ε.Υ.Α.) - Ρυθμίσεις σχετικές με την οργάνωση, τη 

λειτουργία, τα οικονομικά και το προσωπικό των Ο.Τ.Α. - Ευρωπαϊκοί Όμιλοι Εδαφικής Συνεργασίας - Μητρώο 

Πολιτών και άλλες διατάξεις» (Α’ 107), άρθρο 29 «Ωράριο λειτουργίας των Διευθύνσεων Πολιτικής Προστασίας 

των Περιφερειών».

7. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 

μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις» (Α’ 180), σε συνδυασμό με την παρ. 1 

εδ. α του άρθρου 282 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης».

8. Τα άρθρα 80 και 82 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών και Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλ-

λήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26).

9. Το άρθρο 45 του ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκηση, και την αποκεντρωμένη 

διοίκηση, την ενσωμάτωση οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α’ 85) και του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 «Πρόσβαση στη 

δραστηριότητα των πιστωτικών ιδρυμάτων και προληπτική εποπτεία πιστωτικών ιδρυμάτων και επιχειρήσεων 

επενδύσεων (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2013/36/ΕΕ), κατάργηση του ν. 3601/2007 και άλλες διατάξεις».

10. Τον ν. 4604/2019 «Προώθηση της ουσιαστικής ισότητας των φύλων, πρόληψη και καταπολέμηση της 

έμφυλης βίας- Ρυθμίσεις για την απονομή Ιθαγένειας- Διατάξεις σχετικές με τις εκλογές στην Τοπική Αυτοδι-

οίκηση - Λοιπές διατάξεις» (Α’ 50), άρθρο 122.

11. Την υπ’ αρ. 1299/2003 υπουργική απόφαση «Γενικό Σχέδιο Πολιτικής Προστασίας με τη συνθηματική 

λέξη ΞΕΝΟΚΡΑΤΗΣ», περί φυσικών - τεχνολογικών και λοιπών καταστροφών.

12. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε 

με τις υπ’ αρ. 81320 και 77909/01.12.2016 αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Μακεδονίας - Θράκης (Β’ 4302), με τις οποίες εγκρίθηκε η τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 

της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

13. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητι-

κών πληρωμής αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία» (Β’ 17).

14. Την υπ’ αρ. 15485/2023 (24.11.2023) απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης για την 

επικύρωση των αποτελεσμάτων των περιφερειακών εκλογών της 8ης Οκτωβρίου 2023 και την ανάδειξη του 

Περιφερειάρχη και των τακτικών και αναπληρωματικών Περιφερειακών Συμβούλων της Περιφέρειας Κεντρικής 

Μακεδονίας για την περίοδο 01.01.2024 έως 31.12.2028.

15. Το υπ’ αρ. 1/14.12.2024 απόσπασμα πρακτικού της ειδικής συνεδρίασης του επιτυχόντος συνδυασμού, 
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«ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΖΙΤΖΙΚΩΣΤΑΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ ΔΥΝΑΜΩΝΟΥΜΕ ΤΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ» στις εκλογές της 8ης Οκτωβρίου 

2023, στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας.

16. Την υπ’ αρ. 125098/16.12.2024 πράξη του Γραμματέα της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης «Επικύ-

ρωση εκλογής νέου Περιφερειάρχη στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας» (ΑΔΑ: 9ΞΦΡΟΡ1Υ-ΨΨΤ).

17. Την υπ’ αρ. 897712(11955)/17.12.2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1387) απόφαση της Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακε-

δονίας περί διορισμού του Εκτελεστικού Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

18. Την υπ’ αρ. Οικ. 2604(59)/02.01.2024 (Β’ 145) απόφαση Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, περί 

μεταβίβασης αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχής εξουσιοδότησης 

υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» στον Εκτελεστικό 

Γραμματέα (ΑΔΑ: 664Γ7ΛΛ-ΛΑ8).

19. Την υπό στοιχεία Γ.Π.Κ.Μ./οικ. 71/08-01-2024 (ΑΔΑ: 6ΓΓΟ7ΛΛ-ΩΟΒ) απόφαση του Περιφερειάρχη περί 

ορισμού Αναπληρωτή Περιφερειάρχη, Αντιπεριφερειαρχών και ανάθεσης τομέων ευθύνης στους Θεματικούς 

Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

20. Την υπ’ αρ. Οικ. 17255(397)/09.01.2024 (Β’ 148) απόφαση Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας, περί 

μεταβίβασης αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχής εξουσιοδότησης 

υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» (ΑΔΑ: ΨΛΤΑ7ΛΛ-Σ93), 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

21. Την υπ’ αρ. 272382(4581)/21.04.2023 απόφαση Εκτελεστικού Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μα-

κεδονίας, περί Άσκησης καθηκόντων Αναπληρώτριας Προϊσταμένης Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προ-

στασίας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

22. Το υπ’ αρ. 227190(3810),222449(3760),223939(3775),181555(3220)/20.05.2015 έγγραφο της Διεύθυν-

σης Διοίκησης - Τμήμα Προσωπικού «Καθορισμός του ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις 

Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας».

23. Την υπ’ αρ. 38819/29.05.2015 απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων των υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 1084).

24. Την υπ’ αρ. 64547/07.09.2015 απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων ορισμένων υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 2046), 

που αφορά στην Π.Ε. Πέλλας.

25. Το υπ’ αρ. 331815(5929) και 331822(5930)/20.08.2015 έγγραφο της Διεύθυνσης Διοίκησης - Τμήμα 

Προσωπικού «Καθορισμός του ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας», που αφορά στην Π.Ε. Πέλλας.

26. Το άρθρο 41 του ν. 5184/2025 και της υπ’ αρ. 8/2025 ερμηνευτικής εγκυκλίου του e-ΕΦΚΑ από 

06.03.2025, περί «Απαλλαγή από ασφαλιστικές εισφορές των ποσών των προσαυξήσεων των επιδομάτων 

νυχτερινής εργασίας, αμοιβής υπερεργασίας, υπερωρίας και προσαύξησης αμοιβής για εργασία κατά τις 

Κυριακές και αργίες του Κώδικα Ατομικού Εργατικού Δικαίου (Π.Δ 80/2022) εργαζομένων με καθεστώς 

πλήρους απασχόλησης».

27. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΡ/834189(6554)/18.11.2025 απόφαση Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας 

«Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για το 

Α’ εξάμηνο του έτους 2026, για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής 

Προστασίας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 6376, ΑΔΑ: ΨΓΠΣ7ΛΛ-103).

28. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΡ/οικ./932883(7435)/11.12.2025 απόφαση Αναπληρώτριας Προϊσταμένης Αυ-

τοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας «Συγκρότηση συνεργείων 

υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης (απογευματινής, νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών) 

με αμοιβή, για τους υπαλλήλους των επτά Τμημάτων Πολιτικής Προστασίας των Π.Ε. της Αυτοτελούς Δι-

εύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για το Α’ Εξάμηνο έτους 2026» (ΑΔΑ: 

Ψ8ΧΒ7ΛΛ-ΧΑΓ).

29. Την υπ’ αρ. Α/Α 545/2026 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης Μ.Ε. Θεσσαλονίκης υπ’ αρ. 336(53)/02.01.2026 

(ΑΔΑ: Ψ2047ΛΛ-ΝΩ6), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους είκοσι επτά χιλιάδων 

πεντακοσίων ευρώ (27.500,00 €), για το Α’ Εξάμηνο οικονομικού έτους 2026 (α/α 134 καταχώρηση στο βιβλίο 

Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της Διεύθυνσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης 

της ΜΕΘ).

30. Την υπ’ αρ. Α/Α 198/2026 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης Π.Ε. Ημαθίας υπ’ αρ. 817(66)/02.01.2026 
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(ΑΔΑ: 6ΧΨΠ7ΛΛ-Μ4Ψ), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους δέκα χιλιάδων ευρώ 

(10.000,00 €), για το οικονομικό έτος 2026 (Α/Α 446 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής 

της Διεύθυνσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Ημαθίας).

31. Την υπ’ αρ. Α/Α 834/2026 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης Π.Ε. Κιλκίς υπ’ αρ. ΟΙΚ.2545(97)/02.01.2026 

(ΑΔΑ: ΡΒΠΖ7ΛΛ-846), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους τεσσάρων χιλιάδων 

εξακοσίων πενήντα ευρώ (4.650,00 €), για το Α’ Εξάμηνο οικονομικού έτους 2026 (Α/Α 695 καταχώρηση στο 

βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της Διεύθυνσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής 

Διαχ/σης της Π.Ε. Κιλκίς).

32. Την υπ’ αρ. Α/Α 481/2026 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης Π.Ε. Πέλλας υπό στοιχεία οικ. ΠΚΜ 1470(63)/ 

02.01.2026 (ΑΔΑ: 99ΘΩ7ΛΛ-ΞΓΜ), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους εννέα 

χιλιάδων τριάντα τριών ευρώ και δώδεκα λεπτών (9.033,12 €), για το Α’ Εξάμηνο οικονομικού έτους 2026 

(Α/Α 874 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της Διεύθυνσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ 

Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Πέλλας).

33. Την υπ’ αρ. Α/Α 27/2026 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης Π.Ε. Πιερίας υπ’ αρ. Οικ. 119(5)/02.01.2026 

(ΑΔΑ: 6ΥΡ77ΛΛ-ΕΛ8), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους οκτώ χιλιάδων πεντακο-

σίων ευρώ (8.500,00 €) για το Α’ Εξάμηνο οικονομικού έτους 2026 (Α/Α 942 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων 

και Εντολών Πληρωμής της Διεύθυνσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. 

Πιερίας).

34. Την υπ’ αρ. Α/Α 795/2026 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης Π.Ε. Σερρών υπ’ αρ. 5597(69)/07.01.2026 

(ΑΔΑ: 9ΒΡ07ΛΛ-ΗΥ5), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους τριών χιλιάδων ευρώ 

(3.000,00 €), για το Α’ Εξάμηνο οικονομικού έτους 2026 (Α/Α 813 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών 

Πληρωμής της Διεύθυνσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Σερρών) και 

την υπ’ αρ. Α/Α 796/2026 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης Π.Ε. Σερρών υπ’ αρ. 6220(129)/07.01.2026 (ΑΔΑ: 

9ΗΤΞ7ΛΛ-ΞΡΞ), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους έξι χιλιάδων ευρώ (6.000,00 €), 

για το Α’ Εξάμηνο οικονομικού έτους 2026 (Α/Α 814 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής 

της Διεύθυνσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Σερρών).

35. Την υπ’ αρ. Α/Α 175/2026 απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης Π.Ε. Χαλκιδικής υπ’ αρ. 1775(20)/02.01.2026 

(ΑΔΑ: Ψ3Φ57ΛΛ-Ψ01), με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους εννιά χιλιάδων ευρώ 

(9.000,00 €), για το οικονομικό έτος 2026 (Α/Α 1011 καταχώρηση στο βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής 

της Διεύθυνσης Οικονομικού/Τμήμα Π/Υ Λογιστικής και Ταμειακής Διαχ/σης της Π.Ε. Χαλκιδικής).

36. Το σύνολο της δαπάνης για το Α’ εξάμηνο του 2026 (Ιανουάριος - Ιούνιος 2026), για τους υπαλλήλους 

της ΑΔΠΠ και των επτά (7) ΤΠΠ των Περιφερειακών Ενοτήτων της ΠΚΜ, ανέρχεται στο ποσό των 68.183,12 €, 

α) την υπερωριακή απογευματινή εργασία ΚΑΕ 0511 ποσό ύψους 20.470,80 € και β) την καθ’ υπέρβαση εργασία 

κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ΚΑΕ 0512 ποσό ύψους 47.712,32 €.

37. Τις ανάγκες ετοιμότητας της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας ΠΚΜ, στο σύνολο των 

επτά Τμημάτων Πολιτικής Προστασίας των Περιφερειακών Ενοτήτων που την απαρτίζουν, στα πλαίσια 

προστασίας της ζωής, υγείας και περιουσίας των πολιτών, καθώς και τις ανάγκες λειτουργίας της Υπηρε-

σίας: α) κατά την διάρκεια διαχείρισης έκτακτων αναγκών ή αντιμετώπισης καταστροφών, που προκύ-

πτουν από φυσικούς, τεχνολογικούς και άλλους κινδύνους, και β) κατά τη διάρκεια αποκατάστασης των 

καταστροφών αυτών.

38. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παραπάνω υπηρεσιακών αναγκών, το προσωπικό που υπη-

ρετεί, είκοσι ένας (21) υπάλληλοι, στην Αυτοτελή Διεύθυνση Πολιτικής Προστασίας ΠΚΜ και στα Τμήματα 

Πολιτικής Προστασίας των Περιφερειακών Ενοτήτων Θεσσαλονίκης, Ημαθίας, Κιλκίς, Πέλλας, Πιερίας, Σερρών 

και Χαλκιδικής, θα απασχοληθούν για το Α’ εξάμηνο του 2026 πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, κατά 

τις καθημερινές, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις νυχτερινές ώρες, ήτοι 120 ώρες το Α’ εξάμηνο 

ανά υπάλληλο απογευματινής εργασίας, 96 ώρες το Α’ εξάμηνο εξαιρέσιμης εργασίας και 96 ώρες το Α’ εξά-

μηνο για νυκτερινή και νυκτερινή εξαιρέσιμη εργασία, υπολογίζονται με μέγιστο συνολικό όριο τις 312 ώρες/

υπάλληλο, από το μήνα Ιανουάριο έως και το μήνα Ιούνιο του 2026.

39. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

40. Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθούν υπερωριακά, για το Α’ εξάμηνο του 2026 (Ιανουάρι-

ος - Ιούνιος 2026) και ο μέγιστος αριθμός ωρών υπερωριακής απασχόλησης τους, σύμφωνα με το άρθρο 20 

παρ. 1 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και του άρθρου 122 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), καθορίζεται με τον πίνακα:
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Α/Α
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΧΡΟΝΙΚΟ 

ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΩΡΕΣ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΝΑ ΕΞΑΜΗΝΟ

ΩΡΕΣ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΚΑΙ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΝΑ  ΕΞΑΜΗΝΟ

ΩΡΕΣ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΗΣ  

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΑΝΑ  

ΕΞΑΜΗΝΟ

ΑΔΠΠ ΚΑΙ ΤΠΠ 

ΠΕ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ
8

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ - 

ΙΟΥΝΙΟΣ 2026
120 96 96

ΤΠΠ 

ΠΕ ΗΜΑΘΙΑΣ
2

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ - 

ΙΟΥΝΙΟΣ 2026
120 96 96

ΤΠΠ ΠΕ ΚΙΛΚΙΣ 2
ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ - 

ΙΟΥΝΙΟΣ 2026
120 96 96

ΤΠΠ 

ΠΕ ΠΕΛΛΑΣ
3

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ - 

ΙΟΥΝΙΟΣ 2026
120 96 96

ΤΠΠ 

ΠΕ ΠΙΕΡΙΑΣ
3

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ - 

ΙΟΥΝΙΟΣ 2026
120 96 96

ΤΠΠ 

ΠΕ ΣΕΡΡΩΝ
2

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ - 

ΙΟΥΝΙΟΣ 2026
120 96 96

ΤΠΠ 

ΠΕ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ
1

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ - 

ΙΟΥΝΙΟΣ 2026
120 96 96

αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες 

των εργασίμων ημερών καθώς και κατά τις νυχτερινές ώρες, τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές, του προσω-

πικού των επτά Τμημάτων Πολιτικής Προστασίας των Περιφερειακών Ενοτήτων της Αυτοτελούς Διεύθυνσης 

Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για το Α’ Εξάμηνο έτους 2026, από 01.01.2026 έως 

30.06.2026, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 122 του ν. 4604/2019(Α 50), ως εξής:

1. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι 22η ώρα, μέχρι 120 ώρες/εξάμηνο ανά υπάλληλο. 

2. Για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες (από 22η ώρα μέχρι 06η πρωινή), ή κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες, μέχρι 96 ώρες/εξάμηνο ανά υπάλληλο για τις νυχτερινές και 96 ώρες/εξάμηνο ανά 

υπάλληλο για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες.

3. Για τις ώρες αυτές ισχύει αναδρομική ισχύ από 01.01.2026 από την δημοσίευση της παρούσας στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 122 του ν. 4604/2019 (Α’ 50). Οι ώρες για κάθε υπάλλη-

λο, ορίζονται για το σύνολο του εξαμήνου, χωρίς εξειδικευμένη περιγραφή της υπερωριακής εργασίας που 

θα παρέχει ο υπάλληλος ανά μήνα, λόγω της φύσης της υπερωριακής εργασίας (έκτακτες και απρόβλεπτες 

ανάγκες πολιτικής προστασίας, οι οποίες δεν είναι δυνατόν να προβλεφθούν νωρίτερα, όπως η αντιμετώπιση 

και διαχείριση των εκτάκτων αναγκών, των κρίσεων ή των καταστροφών που προκύπτουν λόγω πλημμυρικών 

φαινομένων, έντονων καιρικών φαινομένων, καταιγίδων, χιονοπτώσεων, χαλαζοπτώσεων, κατολισθήσεων, 

καταπτώσεων πρανών και βράχων, δασικών πυρκαγιών, τροχαίων, τεχνολογικών ατυχημάτων, επιχειρήσεων 

έρευνας και διάσωσης, κ.λπ.)

4. Η απόφαση συγκρότησης των υπερωριακών συνεργείων θα εκδοθεί από την Αυτοτελή Διεύθυνση Πο-

λιτικής Προστασίας της ΠΚΜ συμπεριλαμβανομένων και των Τμημάτων Πολιτικής Προστασίας των Π.Ε. της 

ΠΚΜ, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. 

στο οποίο βρίσκονται κατά την προσφορά της υπερωριακής εργασίας, το αντικείμενο της απασχόλησης, το 

χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για τον καθένα αναλυτικά, η οποία θα αναρτηθεί στο πρόγραμμα 

«Διαύγεια».

5. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα 

αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης, κατά μήνα, η οποία θα προκύπτει από το παρουσιολόγιο.
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6. Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Διεύθυνσης θα βεβαιώνει την υπερωριακή εργασία - απασχόληση 

των υπαλλήλων και το υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και θα έχει ισχύ για το Α’ Εξάμηνο 

του 2026.

Θεσσαλονίκη, 12 Ιανουαρίου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  

Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας

ΜΑΡΙΑ ΚΑΡΑΜΗΤΡΟΥ

Ι

(3)

Τροποποίηση, ολοκλήρωση, οριστικοποίηση κόστους, έναρξη παραγωγικής λειτουργίας της επέν-

δυσης της επιχείρησης «ΠΡΑΣΙΝΟΣ ΚΥΚΛΟΣ Α.Ε.» που υπήχθη στις διατάξεις του ν. 3299/2004 με 

την υπό στοιχεία ΔΙΣΑ/7759/Π10/5/00581/E/Ν.3299/2004/15-05-2011 (Β’ 1052) απόφαση υπαγωγής 

όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία ΔΑΠΟΕ/123588/Π10/5/581/Ε/Ν.3299/2004/12.04.2024 

(Β’ 2366) και αναφέρεται στην «Ίδρυση-Κατασκευή Θερμοκηπιακών Εγκαταστάσεων» σε τρείς δια-

φορετικούς τόπους εγκατάστασης.

Με την υπό στοιχεία ΔΑΠΟΕ/450772/Π10/5/00581/Ε/Ν.3299/2004/24-12-2025 απόφαση του Περιφερει-

άρχη Κρήτης, εγκρίθηκε η τροποποίηση, ολοκλήρωση, οριστικοποίηση κόστους και έναρξη παραγωγικής 

λειτουργίας της επένδυσης με τα παρακάτω στοιχεία: 

Επωνυμία ΠΡΑΣΙΝΟΣ ΚΥΚΛΟΣ ΑΕ 

Είδος Επένδυσης
Ίδρυση - Κατασκευή Θερμοκηπιακών Εγκαταστάσεων σε 

τρείς διαφορετικούς τόπους εγκατάστασης

Τόπος Εγκατάστασης

Θέση Ξερόκαμπος Κοινότητας Αποδούλου, Δημοτικής 

Ενότητας Κουρητών, Δήμου Αμαρίου Π.Ε. Ρεθύμνης

Θέση «ΛΑΓΚΟΣ», Δημοτική Ενότητα Τυμπακίου, Π.Ε. 

Ηρακλείου

Θέση «ΚΟΚΚΙΝΟΣ ΠΥΡΓΟΣ», Δημοτική Ενότητα Τυμπακίου, 

Δήμος Φαιστού, Π.Ε. Ηρακλείου

Κόστος οριστικοποίησης 1.456.858,10 €

Επιχορήγηση 634.607,39 (43,56%)

Υφιστάμενες ΕΜΕ που καθορίστηκαν στην 

εγκριτική απόφαση
0 ΕΜΕ

Νέες ΕΜΕ που καθορίστηκαν στην 

εγκριτική απόφαση
5 ΕΜΕ

Νέες ΕΜΕ που διατηρήθηκαν μετά την 

επένδυση
6,22 ΕΜΕ

Ημερομηνία ολοκλήρωσης 28-7-2023

Έναρξη παραγωγικής λειτουργίας 28-7-2023

Να καταβληθεί το υπόλοιπο της 

επιχορήγησης

303.712,45 = 634.607,39 €- 330.894,94 € (Α Δόση 

Επιχορήγησης) 

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των δια-

τάξεων του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 (Α’ 16).

Ο Περιφερειάρχης

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ
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Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02001561901260008*

(4)

Ολοκλήρωση, οριστικοποίηση κόστους, έναρξη παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επι-

χείρησης «Γ. ΦΡΑΓΚΙΑΔΟΥΛΑΚΗΣ - Μ. ΧΡΥΣΟΥ Ο.Ε.» που υπήχθη στις διατάξεις του ν. 3299/2004 

με την απόφαση υπαγωγής «Γ. ΦΡΑΓΚΙΑΔΟΥΛΑΚΗΣ - Μ. ΧΡΥΣΟΥ Ο.Ε.» που υπήχθη στις διατάξεις 

του ν. 3908/2011 με την υπό στοιχεία ΔΙΑΠ/93896/39144/Π10/6/00021/Σ/Ν.3908/2011/11-07-2012 

(Β’ 2193) απόφαση όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία ΔΑΠΟΕ/123625/Π10/6/00021/

Σ/Ν.3908/2011/15-04-2025 (ΦΕΚ 2314/12-5-2025) και αναφέρεται στην «Μετατροπή παραδοσια-

κού κτίσματος σε ξενοδοχειακή μονάδα» στην Αγία Παρασκευή Δήμου Μινώα Πεδιάδας, Π.Ε. Ηρα-

κλείου της Περιφέρειας Κρήτης.

Με την υπό στοιχεία ΔΑΠΟΕ/455383/Π10/6/00021/Σ/Ν.3908/2011/31-12-2025 απόφαση του Περιφερει-

άρχη Κρήτης, εγκρίθηκε η ολοκλήρωση, οριστικοποίηση κόστους και έναρξη παραγωγικής λειτουργίας της 

επένδυσης με τα παρακάτω στοιχεία: 

Επωνυμία Γ. ΦΡΑΓΚΙΑΔΟΥΛΑΚΗΣ -Μ. ΧΡΥΣΟΥ Ο.Ε.

Είδος Επένδυσης
ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ ΠΑΡΑΔΟΣΙΑΚΟΥ ΚΤΙΣΜΑΤΟΣ ΣΕ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 

ΜΟΝΑΔΑ

Τόπος Εγκατάστασης
ΑΓΙΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΔΗΜΟΥ ΜΙΝΩΑ ΠΕΔΙΑΔΑΣ Π.Ε. ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ - 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ

Κόστος οριστικοποίησης 422.292,38 €

Επιχορήγηση 135.133,56€ (32% συνολικού κόστους του έργου)

Υφιστάμενες ΕΜΕ που καθορίστηκαν 

στην εγκριτική απόφαση
0 Ε.Μ.Ε.

Νέες ΕΜΕ που καθορίστηκαν στην 

εγκριτική απόφαση
0,66  Ε.Μ.Ε.

Νέες ΕΜΕ που διατηρήθηκαν μετά 

την επένδυση
0,47 Ε.Μ.Ε.

Ημερομηνία ολοκλήρωσης 19-12-2024

Έναρξη παραγωγικής λειτουργίας 19-12-2024

Να καταβληθεί το υπόλοιπο της 

επιχορήγησης
135.133,56 €

Φορολογική Απαλλαγή 33.783,39 € (8%)

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των δια-

τάξεων του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 (Α’ 16).

Ο Περιφερειάρχης

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ


