
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 
«SKL CONSULTING E.E.», αξίας εννέα χιλιάδων τε-
τρακοσίων ευρώ (9.400,00  €) χωρίς Φ.Π.Α., προς 
το Πυροσβεστικό Σώμα.

2 Αποδοχή της πρότασης δωρεάς του ιδιώτη 
ΙΩΑΝΝΗ Δ. ΧΑΝΔΡΗ αξίας πέντε χιλιάδων εξακο-
σίων τριάντα πέντε ευρώ (5.635,00 €) χωρίς Φ.Π.Α., 
προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

3 Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 
«ELTON S.A.», αξίας εξακοσίων τεσσάρων ευρώ 
και τεσσάρων λεπτών (604,04  €) χωρίς Φ.Π.Α., 
προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

4 Αποδοχή της πρότασης δωρεάς του ΣΥΛΛΟΓΟΥ 
ΕΘΕΛΟΝΤΩΝ ΔΙΑΣΩΣΤΩΝ ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ, αξίας πεντα-
κοσίων είκοσι δύο ευρώ και ογδόντα πέντε λεπτών 
(522,85 €) χωρίς Φ.Π.Α., προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

5 Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 
«Π.  ΜΑΤΣΟΥΚΑ και ΣΙΑ Ε.Ε.  - ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΑΝΑΒΑ-
ΣΗ» αξίας τετρακοσίων πενήντα ευρώ (450,00 €) 
χωρίς Φ.Π.Α., προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

6 Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικο-
τήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης  - Αποχέτευσης 
Ηρακλείου (Δ.Ε.Υ.Α.Η.) με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

7 Καθιέρωση Α’ εξαμήνου 2026 υπερωριακής εργα-
σίας και εργασία κατά την νύχτα και εργασία κατά 
τις Κυριακές και αργίες για το Ι.Δ.O.Χ. προσωπικό 
των ανταποδοτικών υπηρεσιών του Δήμου Πει-
ραιά σύμφωνα με τον νέο οργανισμό εσωτερικής 
υπηρεσίας (Β’ 4170/2023) καθώς και τη τροποποί-
ηση με το Φ.Ε.Κ. Β’ 6164/2024 του Δήμου Πειραιά.

8 Καθιέρωση Α’ εξαμήνου 2026 νυχτερινής εργασί-
ας και εργασίας κατά τις Κυριακές για το μόνιμο 
προσωπικό των ανταποδοτικών υπηρεσιών του 
Δήμου Πειραιά σύμφωνα με τον νέο οργανισμό 
εσωτερικής υπηρεσίας Φ.Ε.Κ. Β’ 4170/2023 καθώς 
και τη τροποποίηση με το Φ.Ε.Κ. Β’ 6164/2024 του 
Δήμου Πειραιά.

9 Καθορισμός ωρών υπερωριακής απασχόλησης των 
Ληξιάρχων του Δήμου Βισαλτίας για το έτος 2026.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 

«SKL CONSULTING E.E.», αξίας εννέα χιλιάδων τε-

τρακοσίων ευρώ (9.400,00 €) χωρίς Φ.Π.Α., προς 

το Πυροσβεστικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 55771 Φ.804.22/28-11-2025 
απόφαση του Διευθυντή Υποστήριξης του Αρχηγείου 
Πυροσβεστικού Σώματος, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας Κοινωφελών πε-
ριουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών και λοιπές διατά-
ξεις» (Α’ 185), καθώς και την παρ. 5 του άρθρου 85 του 
ν. 4662/2020, γίνεται αποδεκτή η πρόταση δωρεάς της 
εταιρείας «SKL CONSULTING E.E.», αξίας εννέα χιλιάδων 
τετρακοσίων ευρώ (9.400,00 €) χωρίς Φ.Π.Α., που αφορά 
ένα (1) τετρακόπτερο με τα παρελκόμενά του, μη επαν-
δρωμένο αερομοντέλο DJΙ Matrice 30T, με δυνατότητα 
φωτογραφικής λήψης RGB και Therma,καθώς και CZI 
Matrice 30 LP12 προβολέα και μεγάφωνο για διάσωση, 
για την κάλυψη των αναγκών της ΔΙ.Π.Υ.Ν. Λέσβου.

Ο Διευθυντής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΡΥΣΙΚΟΣ

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E
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(2)

Αποδοχή της πρότασης δωρεάς του ιδιώτη 
ΙΩΑΝΝΗ Δ. ΧΑΝΔΡΗ αξίας πέντε χιλιάδων εξα-
κοσίων τριάντα πέντε ευρώ (5.635,00 €) χωρίς 
Φ.Π.Α., προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 66015 Φ.804.22/03-12-2025 από-
φαση της Αναπληρώτριας Διευθύντριας Υποστήριξης 
του Αρχηγείου Πυροσβεστικού Σώματος, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας 
Κοινωφελών περιουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185), καθώς και την παρ. 5 του 
άρθρου 85 του ν. 4662/2020, γίνεται αποδεκτή η πρό-
ταση δωρεάς του ιδιώτη ΙΩΑΝΝΗ Δ. ΧΑΝΔΡΗ» αξίας πέ-
ντε χιλιάδων εξακοσίων τριάντα πέντε ευρώ (5.635,00 €) 
χωρίς Φ.Π.Α., που αφορά μία (01) θερμική κάμερα τύπου 
LEADER TIC 3.3. με τα παρελκόμενα της, για την κάλυψη 
των αναγκών του Π.Κ. Κρανιδίου της ΔΙ.Π.Υ.Ν. Αργολίδας.

Η Αναπληρώτρια Διευθύντρια

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΠΑΤΕΛΟΥ

Ι

(3)

Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 
«ELTON S.A.», αξίας εξακοσίων τεσσάρων ευρώ 
και τεσσάρων λεπτών (604,04 €) χωρίς Φ.Π.Α., 
προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 64541 Φ.804.22/25-11-2025 από-
φαση της Αναπληρώτριας Διευθύντριας Υποστήριξης 
του Αρχηγείου Πυροσβεστικού Σώματος, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας 
Κοινωφελών περιουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185), καθώς και την παρ. 5 του 
άρθρου 85 του ν. 4662/2020, γίνεται αποδεκτή η πρό-
ταση δωρεάς της εταιρείας «ELTON S.A.», αξίας εξακο-
σίων τεσσάρων ευρώ και τεσσάρων λεπτών (604,04 €) 
χωρίς Φ.Π.Α., που αφορά μία (1) τηλεόραση Samsung 
75U8072F, για την κάλυψη των αναγκών της Π.Υ. Οινο-
φύτων.

Η Αναπληρώτρια Διευθύντρια

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΠΑΤΕΛΟΥ

Ι

(4)

Αποδοχή της πρότασης δωρεάς του ΣΥΛΛΟΓΟΥ 
ΕΘΕΛΟΝΤΩΝ ΔΙΑΣΩΣΤΩΝ ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ, αξίας πε-
ντακοσίων είκοσι δύο ευρώ και ογδόντα πέντε 
λεπτών (522,85 €) χωρίς Φ.Π.Α., προς το Πυρο-
σβεστικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 64774 Φ.804.22/01-12-2025 από-
φαση της Αναπληρώτριας Διευθύντριας Υποστήριξης 
του Αρχηγείου Πυροσβεστικού Σώματος, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας 
Κοινωφελών περιουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185), καθώς και την παρ. 5 του 

άρθρου 85 του ν. 4662/2020, γίνεται αποδεκτή η πρό-
ταση δωρεάς του ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΘΕΛΟΝΤΩΝ ΔΙΑΣΩΣ-
ΤΩΝ ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ, αξίας πεντακοσίων είκοσι δύο ευρώ 
και ογδόντα πέντε λεπτών (522,85 €) χωρίς Φ.Π.Α., που 
αφορά πέντε (05) τσάντες με περιεχόμενο φαρμακευτικά 
υλικά πρώτων βοηθειών, για την κάλυψη των αναγκών 
του Π.Κ. Πάρου της ΔΙ.Π.Υ.Ν. Κυκλάδων.

Η Αναπληρώτρια Διευθύντρια

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΠΑΤΕΛΟΥ

Ι

(5)

Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 
«Π. ΜΑΤΣΟΥΚΑ και ΣΙΑ Ε.Ε. - ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΑΝΑΒΑ-
ΣΗ» αξίας τετρακοσίων πενήντα ευρώ (450,00 €) 
χωρίς Φ.Π.Α., προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 64646 Φ.804.22/03-12-2025 από-
φαση της Αναπληρώτριας Διευθύντριας Υποστήριξης 
του Αρχηγείου Πυροσβεστικού Σώματος, που εκδόθη-
κε σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας 
Κοινωφελών περιουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185), καθώς και την παρ. 5 του 
άρθρου 85 του ν. 4662/2020, γίνεται αποδεκτή η πρό-
ταση δωρεάς της εταιρείας «Π. ΜΑΤΣΟΥΚΑ και ΣΙΑ Ε.Ε. - 
ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΑΝΑΒΑΣΗ» αξίας τετρακοσίων πενήντα ευρώ 
(450,00 €) χωρίς Φ.Π.Α., που αφορά πενήντα (50) χάρτες 
Ολύμπου μέσα στην εφαρμογή Amavasi mapp καθώς και 
εκπαίδευση από τους χαρτογράφους της Ανάβασης, για 
την κάλυψη των αναγκών της 8ης Ε.Μ.Α.Κ.

Η Αναπληρώτρια Διευθύντρια

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΠΑΤΕΛΟΥ

Ι

(6)

Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη-
ρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - 
Αποχέτευσης Ηρακλείου (Δ.Ε.Υ.Α.Η.) με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  
ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 
ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δημο-
τικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Ηρακλείου 
(Β’ 408/2012 και Β’ 2130/2020).
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2. Την εισήγηση του Διευθυντή Διοικητικής και Οικονο-
μικής Υπηρεσίας για τη μη πρόκληση δαπάνης σύμφωνα 
με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτή-
των του με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπι-
κού, όπως περιλαμβάνονται στα ΦΕΚ του Οργανισμού 

Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δημοτικής Επιχείρησης 
Ύδρευσης  - Αποχέτευσης Ηρακλείου (Β’  408/2012 
και Β’  2130/2020) καθώς και των προσωποπαγών 
θέσεων, με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ 
του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, ως 
ακολούθως:

Υφιστάμενες Ειδικότητες
Νέοι Κλάδοι και Ειδικότητες 

με βάση το π.δ. 85/2022 (Α’  232)

Ειδικότητα
Αριθμός 
Θέσεων

Κλάδος - βάσει π.δ. 85/2022 
(Α’ 232)

Ειδικότητα - βάσει 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232)

Αριθμός 
Θέσεων

(ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ/ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ) - 
ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 

2 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 15 Οκτωβρίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΟΥΡΕΞΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. 76301 (7)

Καθιέρωση Α’ εξαμήνου 2026 υπερωριακής εργα-
σίας και εργασία κατά την νύχτα και εργασία κατά 
τις Κυριακές και αργίες για το Ι.Δ.O.Χ. προσωπικό 
των ανταποδοτικών υπηρεσιών του Δήμου Πει-
ραιά σύμφωνα με τον νέο οργανισμό εσωτερικής 
υπηρεσίας (Β’ 4170/2023) καθώς και τη τροποποί-
ηση με το Φ.Ε.Κ. Β’ 6164/2024 του Δήμου Πειραιά.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 2, 58 και 95 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι-

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τα άρθρα 36, 48 και 176 του ν. 3584/2007.
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.
4. Την υπ’ αρ. Οικ.2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Τις υπ’  αρ. 16213/15003/5-6-2012, οικ.47250/41770/ 

16-10-2012, 37960/13744+18824/7042/18-05-2018, 
15409/4515/11-09-2019 και 17065/5050/16-04-2019, 
11761/01-02-2022, 108632/07-10-2022 αποφάσεις της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής [Β’ 1908/2012 (δι-
όρθωση σφαλμάτων Β’ 2220/2012 και Β’ 2580/2012), 
Β’ 2978/2012, Β’ 2201/2018, Β’ 1518/2019 και Β’ 1731/2019, 
Β’ 555/2022, Β’ 5358/2022, Β’ 4170/2023 (Β’ 6164/2024)]
που αφορούν την καθιέρωση εξαιρέσεων από την εφαρ-
μογή της πενθήμερης εργασίας για υπηρεσίες του Δήμου 
μας.

6. Την παρ. 5 του άρθρου 49 του ν. 3943/2011.
7. Την παρ. 4 του άρθρου 2 του ν. 3731/2008.

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες της Διεύθυνσης Καθα-
ριότητας και Ανακύκλωσης καθώς και του Τμήματος 
επισκευών-συντήρησης δικτύου Οδοφωτισμού και Η/Μ 
εγκαταστάσεων και του τμήματος Γραμματειακής και Δι-
οικητικής υποστήριξης.

- Για την καθαριότητα της πόλης, την αποκομιδή απορ-
ριμμάτων, πλύσιμο δρόμων, πλατειών και ελευθέρων 
χώρων, ανακύκλωση υλικών, οδοσάρωση με χειροκί-
νητη και μηχανικά μέσα για την προστασία του περι-
βάλλοντος,

- για φωταγώγηση χώρων, εγκαταστάσεων, κτιρίων, 
συντήρηση εσωτερικών και εξωτερικών χώρων, ηλε-
κτρομηχανολογικών και υδραυλικών εγκαταστάσεων 
σε δημοτικά κτίρια, κοινόχρηστους χώρους, των εγκα-
ταστάσεων πυρασφάλειας και πυροπροστασίας, καθώς 
και του δικτύου δημοτικού φωτισμού.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Καθιερώνουμε την υπερωριακή εργασία και την συ-
μπλήρωση νυχτερινή εργασία καθώς και την εργασία 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών του Α’ εξαμήνου του 
οικονομικού έτους 2026 για το Ι.Δ.Ο.Χ. προσωπικό του 
Δήμου.

Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου 
οικονομικού έτους 2026.

Οι ώρες νυχτερινής απασχόλησης για τις Υπηρεσίες 
του Δήμου καθώς και η σχετική δαπάνη (επιμέρους ΑΛΕ 
του προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού έτους 
2026) κατανέμονται ως εξής:
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ
Αφορά την λειτουργία της Διεύθυνσης Καθαριότητας 

και Ανακύκλωσης όπου εργάζονται 323 υπάλληλοι σε 
24ωρη βάση.

1. ΑΛΕ 020.2130201001(ΠΡΩΗΝ ΚΑΕ 20.6042.01)
ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 180.000 €
ΑΛΕ 020.2130201001 ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 

180.000 € Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ
323 υπάλληλοι
Ώρες απογευματινές: 323 υπάλληλοι x 120 ώρες = 

38.760 ώρες
Ώρες Κυριακών και Εξαιρεσίμων: 323 υπάλληλοι x 180 

ώρες = 58.140 ώρες
ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ ΑΛΕ 020.2130201001 = 180.000 € 

ΓΙΑ Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ
2. ΑΛΕ 020.2130202001 (ΠΡΩΗΝ ΚΑΕ 20.6042.01)
ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 165.000 €
ΑΛΕ 020.2130202001 ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 

165.000 € Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ
Προς συμπλήρωση κατά την Νυχτερινή Εργασία: 323 

υπάλληλοι x 720 ώρες = 232.560 ώρες
Προς συμπλήρωση Εργασίας κατά τις Κυριακές: 323 

υπάλληλοι x 20 ώρες = 6.460 ώρες
ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ ΑΛΕ 020.2130202001 = 165.000 € 

ΓΙΑ Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ
TMHMA ΕΠΙΣΚΕΥΩΝ - ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΔΙΚΤΥΟΥ ΟΔΟ-

ΦΩΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ Η/Μ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ
Αφορά την λειτουργία του Τμήματος Επισκευών - Συ-

ντήρησης Δικτύου Οδοφωτισμού και Η/Μ Εγκαταστά-
σεων που υπηρετούν 60 υπάλληλοι που εργάζονται σε 
24ωρη βαση.

1. ΑΛΕ 0202130201002 (ΠΡΩΗΝ ΚΑΕ 20.6042.03)
ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 15.000 € Α’ΕΞΑΜΗΝΟ
ΑΛΕ 020.2130201002 ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 

15.000 € Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ
Ώρες απογευματινές: 60 υπάλληλοι x 120 ώρες = 7.200 

ώρες
Ώρες Κυριακών και Εξαιρεσίμων: 60 υπάλληλοι x 96 

ώρες = 5.760 ώρες
ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ ΑΛΕ 020.2130202002 = 15.000 € ΓΙΑ 

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ
2. ΑΛΕ 020.2130202002 (ΠΡΩΗΝ ΚΑΕ 20.6042.03)
ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 15.000 €
ΑΛΕ 020.2130202001 ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 

15.000 € Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ
Προς συμπλήρωση κατά την Νυχτερινή Εργασία: 60 

υπάλληλοι x 600 ώρες = 36.000 ώρες
Προς συμπλήρωση Εργασίας κατά τις Κυριακές: 60 

υπάλληλοι x 40 ώρες = 2.400 ώρες
ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ ΑΛΕ 020.2130202002 = 15.000 € ΓΙΑ 

Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Πειραιάς 11 Δεκεμβρίου 2025

O Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΩΡΑΛΗΣ

Αριθμ. 76305 (8)

Καθιέρωση Α’ εξαμήνου 2026 νυχτερινής εργασί-
ας και εργασίας κατά τις Κυριακές για το μόνιμο 
προσωπικό των ανταποδοτικών υπηρεσιών του 
Δήμου Πειραιά σύμφωνα με τον νέο οργανισμό 
εσωτερικής υπηρεσίας Φ.Ε.Κ. Β’ 4170/2023 καθώς 
και τη τροποποίηση με το Φ.Ε.Κ. Β’ 6164/2024 του 
Δήμου Πειραιά.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΙΡΑΙΑ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 2, 58 και 95 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι-

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τα άρθρα 36, 48 και 176 του ν. 3584/2007.
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.
4. Την υπ’ αρ. Οικ.2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Τις υπ’  αρ. 16213/15003/5-6-2012, οικ.47250/41770/ 

16-10-2012, 37960/13744+18824/7042/18-05-2018, 
15409/4515/11-09-2019 και 17065/5050/16-04-2019, 
11761/01-02-2022, 108632/07-10-2022 αποφάσεις της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής [Β’ 1908/2012 (δι-
όρθωση σφαλμάτων Β’ 2220/2012 και Β’ 2580/2012), 
Β’ 2978/2012, Β’ 2201/2018, Β’ 1518/2019 και Β’ 1731/2019 
Β’ 555/2022, Β’ 5358/2022, Β’ 4170/2023, Β’ 6164/2024] 
που αφορούν την καθιέρωση εξαιρέσεων από την εφαρ-
μογή της πενθήμερης εργασίας για υπηρεσίες του Δήμου 
μας.

6. Την παρ. 5 του άρθρου 49 του ν. 3943/2011.
7. Την παρ. 4 του άρθρου 2 του ν. 3731/2008.
8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες της Διεύθυνσης Καθαρι-

ότητας και Ανακύκλωσης καθώς και του Τμήματος επι-
σκευών-συντήρησης δικτύου Οδοφωτισμού και Η/Μ 
εγκαταστάσεων και του τμήματος Γραμματειακής και 
Διοικητικής υποστήριξης.

- Για την καθαριότητα της πόλης, την αποκομιδή απορ-
ριμμάτων, πλύσιμο δρόμων, πλατειών και ελευθέρων χώ-
ρων, ανακύκλωση υλικών, οδοσάρωση με χειροκίνητη 
και μηχανικά μέσα για την προστασία του περιβάλλοντος,

- για φωταγώγηση χώρων, εγκαταστάσεων, κτιρίων, 
συντήρηση εσωτερικών και εξωτερικών χώρων, ηλε-
κτρομηχανολογικών και υδραυλικών εγκαταστάσεων 
σε δημοτικά κτίρια, κοινόχρηστους χώρους, των εγκα-
ταστάσεων πυρασφάλειας και πυροπροστασίας, καθώς 
και του δικτύου δημοτικού φωτισμού.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε εργασία κατά τις νυκτερινές ώρες κα-
θώς και την εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
για το Α ‘εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026 και συ-
γκεκριμένα από για το Μόνιμο προσωπικό του Δήμου.

Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Δήμου 
οικονομικού έτους 2026.

Οι ώρες νυχτερινής απασχόλησης και εργασίας Κυρι-
ακών και εξαιρέσιμων ημερών για τις Υπηρεσίες του Δή-
μου καθώς και η σχετική δαπάνη (επιμέρους Α.Λ.Ε. του 
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προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού έτους 2026) 
κατανέμονται ως εξής:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ,
Αφορά την Διεύθυνση Καθαριότητας και Ανακύκλωσης
ΑΛΕ 020.2120202001 (ΠΡΩΗΝ Κ.Α.Ε 20.6012.13)
ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 650.000 € - 325.000 € = 

325.000 € Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2026
323 υπάλληλοι
Για Νυχτερινή Εργασία: 323 υπάλληλοι x 750 ώρες = 

242.250 ώρες
Για Εργασία κατά τις Κυριακές: 323 υπάλληλοι x 130 

ώρες = 41.990 ώρες
ΣΥΝΟΛΟ ΑΛΕ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 020.2120202001 

ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2026 325.000 €
ΤΜΗΜΑ Επισκευών - Συντήρησης Δικτύου Οδοφωτι-

σμού και Η/Μ Εγκαταστάσεων &
ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣ-

ΤΗΡΙΞΗΣ
Αφορά το Τμήμα Επισκευών - Συντήρησης Δικτύου 

Οδοφωτισμού και Η/Μ Εγκαταστάσεων και το Τμήμα 
Γραμματειακής και Διοικητικής Υποστήριξης

ΑΛΕ 020.2120202002 (ΠΡΩΗΝ Κ.Α.Ε 20.6012.14)
ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ: 50.000 €  - 25.000 € = 

25.000 € Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2026
45 υπάλληλοι
Για Νυχτερινή Εργασία: 45 υπάλληλοι x 550 ώρες = 

24.750 ώρες
Για Εργασία κατά τις Κυριακές: 45 υπάλληλοι x 96 ώρες 

= 4.320 ώρες
ΣΥΝΟΛΟ ΑΛΕ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 020.2120202002 

ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2026 = 25.000 €
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Πειραιάς 11 Δεκεμβρίου 2025

O Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΩΡΑΛΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 1227/2025 (9)

Καθορισμός ωρών υπερωριακής απασχόλησης των 
Ληξιάρχων του Δήμου Βισαλτίας για το έτος 2026.

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΙΣΑΛΤΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 49 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).
2. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Το υπ’  αρ. 584/17-01-2024 έγγραφο του Δήμου 
Βισαλτίας με το οποίο προτείνεται η ανάθεση των κα-
θηκόντων Ληξιάρχων στις Δημοτικές Ενότητες Νιγρί-
τας, Αχινού, Βισαλτίας και Τραγίλου στους υπαλλήλους 
του Δήμου Παναγιωτοπούλου Μαρία, του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού, Γαλανοπούλου Ελένη, του κλάδου ΠΕ Διεκ-
περαίωσης Υποθέσεων Πολιτών, Αβραμίδου Βασιλική, 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικού και Καμαράκη Δέσποινα του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού, αντίστοιχα.

5. Την υπ’ αρ. 10500/19-01-2024 απόφαση του Γραμμα-
τέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θρά-
κης «Ορισμός Ληξιάρχων για τη Ληξιαρχική Περιφέρεια 
του Δήμου Βισαλτίας» (ΑΔΑ: 9ΠΧΜΟΡ1Υ-ΞΝΝ).

6. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής απασχόλη-
σης για τους ανωτέρω υπαλλήλους αφού και πέραν του 
ωραρίου εργασίας τους είναι υποχρεωμένοι να διεκπε-
ραιώνουν τις υπηρεσίες του Ληξιαρχείου.

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

- Διαπιστώνουμε την έκτακτη υπερωριακή ανάγκη 
που προκύπτει κατά το έτος 2026 λόγω των αυξημένων 
αναγκών της υπηρεσίας του Ληξιαρχείου κατά τις απο-
γευματινές ώρες και καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία 
για τους ληξιάρχους, όπως ακολουθεί:

- Για την Ληξίαρχο της Δημοτικής Ενότητας Νιγρίτας, 
Παναγιωτοπούλου Μαρία του κλάδου ΔΕ Διοικητικού, 
καθιέρωση υπερωριακής εργασίας έως εκατόν είκοσι 
(120) απογευματινών ωρών ανά εξάμηνο για τη διεκπε-
ραίωση αυτής.

- Για την Ληξίαρχο της Δημοτικής Ενότητας Αχινού, 
Γαλανοπούλου Ελένης, του κλάδου ΠΕ Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών, καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
έως εκατόν είκοσι (120) απογευματινών ωρών ανά εξά-
μηνο για τη διεκπεραίωση αυτής.

- Για την Ληξίαρχο της Δημοτικής Ενότητας Βισαλτίας, 
Αβραμίδου Βασιλική του κλάδου ΔΕ Διοικητικού, καθι-
έρωση υπερωριακής εργασίας έως εκατόν είκοσι (120) 
απογευματινών ωρών ανά εξάμηνο για τη διεκπεραίωση 
αυτής.

- Για την Ληξίαρχο της Δημοτικής Ενότητας Τραγίλου, 
Καμαράκη Δέσποινα του κλάδου ΔΕ Διοικητικού, καθι-
έρωση υπερωριακής εργασίας έως εκατόν είκοσι (120) 
απογευματινών ωρών ανά εξάμηνο για τη διεκπεραίωση 
αυτής.

Η δαπάνη αμοιβής των Ληξιάρχων θα βαρύνει τον 
κωδικό Κ.Α. 10.6012.03 του σκέλους των εξόδων του 
προϋπολογισμού του έτους 2026 με τον τίτλο: «Αποζη-
μίωση υπαλλήλου που ασκεί καθήκοντα Ληξιάρχου» με 
συνολική πίστωση 7.000,00 €.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Νιγρίτα, 8 Δεκεμβρίου 2025

Η Δήμαρχος

ΕΥΑΝΘΙΑ ΠΛΙΑΚΟΥ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02068791912250008*


