
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή πρότασης δωρεάς της εταιρείας με την 
επωνυμία «ΕΤΗΛ ΑΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΜΗΧΑ-
ΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» προς το Ελληνικό Δημόσιο - 
Υπουργείο Εθνικής Άμυνας.

2 Αποδοχή πρότασης δωρεάς του κοινωφελούς 
ιδρύματος με την επωνυμία «COSTAS M. LEMOS 
FOUNDATION» προς το Ελληνικό Δημόσιο  - 
Υπουργείο Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προ-
στασίας αξίας 53.000,00€.

3 Κατανομή προσωπικού στo Υπουργείο Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

4 Αποδοχή της πρότασης της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΕΛΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗ-
ΡΙΑ ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε.» για δωρεά παροχής υπηρε-
σιών στο Ελληνικό Δημόσιο (Υπουργείο Περιβάλ-
λοντος και Ενέργειας- Διεύθυνση Αναδασώσεων 
Αττικής της Επιθεώρησης Εφαρμογής Δασικής 
Πολιτικής Αττικής) αποτιμώμενης μέχρι του πο-
σού των σαράντα χιλιάδων ευρώ (40.000,00€). 

5 Αποδοχή της πρότασης της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΕΛΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗ-
ΡΙΑ ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε.» για δωρεά παροχής υπηρε-
σιών στο Ελληνικό Δημόσιο (Υπουργείο Περιβάλ-
λοντος και Ενέργειας- Διεύθυνση Αναδασώσεων 
Αττικής της Επιθεώρησης Εφαρμογής Δασικής 
Πολιτικής Αττικής) αποτιμώμενης μέχρι του πο-
σού των σαράντα χιλιάδων ευρώ (40.000,00€). 

6 Έγκριση εργασίας προς συμπλήρωση εβδομαδι-
αίας υποχρεωτικής του τμήματος φύλαξης δημο-
τικών υποδομών και υπερωριακής εργασίας του 
τμήματος αστικής πανίδας για το έτος 2026.

7 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των Τμημά-
των Πολιτιστικών Δραστηριοτήτων και Τεχνικής 
Υποστήριξης των Δραστηριοτήτων του Ομηρεί-
ου ΠΚΔΧ. για το α’ εξάμηνο του 2026.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

 (1)

Αποδοχή πρότασης δωρεάς της εταιρείας με την 
επωνυμία «ΕΤΗΛ ΑΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΩΝ ΜΗΧΑ-
ΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» προς το Ελληνικό Δημό-
σιο - Υπουργείο Εθνικής Άμυνας.

Με την υπό στοιχεία 115097 ΕΞ 2025/1.7.2025/ΟΡΘΗ 
ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 21.10.2025 απόφαση της Προϊσταμένης 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Περιουσίας και Κοινω-
φελών Περιουσιών του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 3 
του ν. 4182/2013 και το άρθρο 109 του ν. 4622/2019, γί-
νεται αποδεκτή η από 13.12.2024 πρόταση δωρεάς της 
εταιρείας με την επωνυμία «ΕΤΗΛ ΑΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», προς το Ελληνικό Δημόσιο-Υπουρ-
γείο Εθνικής Άμυνας-Γενικό Επιτελείο Αεροπορίας, η οποία 
συνίσταται σε εργασίες εγκατάστασης συστήματος εξα-
ερισμού χρωστηρίου Α/Φ αξίας εκατόν σαράντα πέντε 
χιλιάδων ευρώ (145.000,00 €), μη συμπεριλαμβανομένου 
ΦΠΑ, για τις ανάγκες της 110 ΠΜ.

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΛΕΝΗ ΒΕΛΓΑΚΗ

Ι

 (2)

Αποδοχή πρότασης δωρεάς του κοινωφελούς 
ιδρύματος με την επωνυμία «COSTAS M. LEMOS 
FOUNDATION» προς το Ελληνικό Δημόσιο  - 
Υπουργείο Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προ-
στασίας αξίας 53.000,00€.

Με την υπό στοιχεία 211481 ΕΞ 2025/4.12.2025 απόφα-
ση της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας 
Περιουσίας και Κοινωφελών Περιουσιών του Υπουργείου 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 3 του ν. 4182/2013 και το άρθρο 109 του 
ν. 4622/2019, γίνεται αποδεκτή η από 5.11.2025 πρόταση 
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δωρεάς, του κοινωφελούς ιδρύματος με την επωνυμία 
«COSTAS M. LEMOS FOUNDATION» προς το Ελληνικό Δη-
μόσιο-Υπουργείο Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστα-
σίας, ενός (1) καινούργιου υδροφόρου οχήματος, τύπου 
ΤOYOTA HILUX ADVANCE 4X4 EXTENDED CAP χρώματος 
κόκκινο, με δεξαμενή τύπου MLTS 500-23EN PH χωρητικό-
τητας 500lt νερού και οπτική και ηχητική σήμανση, συνο-
λικής αξίας πενήντα τριών χιλιάδων ευρώ (53.000,00 €), μη 
συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., προκειμένου να χρησιμο-
ποιηθεί από το Πυροσβεστικό Κλιμάκιο Κρανιδίου.

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΛΕΝΗ ΒΕΛΓΑΚΗ

Ι

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./459/17061 (3)

Κατανομή προσωπικού στo Υπουργείο Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 21 του άρθρου ενάτου του ν. 4057/2012«Πει-

θαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ-
λήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
Δικαίου» (Α’ 54).

2. Την παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010«Προ-
στασία της Εθνικής Οικονομίας -Επείγοντα Μέτρα για 
την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

3. Τον ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσι-
ονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111).

4. Τα άρθρα 76 και 77 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-
σία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

5. Το π.δ. 133/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Δι-
οικητικής Ανασυγκρότησης» (Α’ 161). 

6. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119). 

7. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-
τικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).

8. Το π. δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και Μετονο-
μασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών- Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευομένων φορέων» (Α’ 130). 

9. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

10. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού - τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις».(Α’ 139).

11. Την υπ’ αρ. 923/26.09.2025 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανά-
θεση αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών, Πα-
ρασκευή Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 5254).

12. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ.4573/1.3.2011 
κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρω-
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών, 
για τον καθορισμό των προτεραιοτήτων των κριτηρίων 
κατανομής προσωπικού (Β’ 323). 

13. Tην υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./86/444/ 
07.10.2024 κοινή απόφαση των Υφυπουργών Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών.

14. Το υπό στοιχεία Φ1/138400/Ζ2/30.10.2025 έγ-
γραφο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού. 

15. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίη-
σης του τακτικού προσωπικού και των λειτουργών που 
διορίζονται ή προσλαμβάνονται στους φορείς της παρ. 1 
του άρθρου 2 του ν. 4765/2021 (Α’ 6). 

16. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική 
διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώ-
ρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ. 

17. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
δαπάνη, αποφασίζουμε:

Την κατανομή ενός (1) ατόμου σε θέση μέλους ΔΕΠ της 
βαθμίδας του Επίκουρου Καθηγητή στο Τμήμα Βιολογίας 
της Σχολής Θετικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Πα-
τρών, με γνωστικό αντικείμενο «Αναπτυξιακή Βιολογία» 
(Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού).

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 26 Νοεμβρίου 2025

Η Υφυπουργός

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Ι

 (4)

Αποδοχή της πρότασης της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΕΛΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗ-
ΡΙΑ ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε.» για δωρεά παροχής υπηρε-
σιών στο Ελληνικό Δημόσιο (Υπουργείο Περιβάλ-
λοντος και Ενέργειας- Διεύθυνση Αναδασώσεων 
Αττικής της Επιθεώρησης Εφαρμογής Δασικής 
Πολιτικής Αττικής) αποτιμώμενης μέχρι του πο-
σού των σαράντα χιλιάδων ευρώ (40.000,00€). 

Με την υπ’ αρ. 549600/03.12.2025 απόφαση αποδο-
χής δωρεάς του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργει-
ας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 3 και 3Α του 
ν. 4182/2013 (Α’ 185) γίνεται αποδεκτή η πρόταση της 
ανώνυμης εταιρεία με την επωνυμία «ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΕΛ-
ΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗΡΙΑ ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε.» για δωρεά παροχής 
υπηρεσιών στο Ελληνικό Δημόσιο (Υπουργείο Περιβάλ-
λοντος και Ενέργειας-Διεύθυνση Αναδασώσεων Αττικής 
της Επιθεώρησης Εφαρμογής Δασικής Πολιτικής Αττικής), 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 83877Τεύχος B’ 6874/19.12.2025

αποτιμώμενης μέχρι του ποσού των σαράντα χιλιάδων 
ευρώ (40.000,00€) συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., η οποία 
αφορά την παροχή υπηρεσιών για τις εργασίες διαμόρ-
φωσης πρασιών του δασικού φυτωρίου Αμυγδαλέζας. Η 
υλοποίηση της δωρεάς θα γίνει σύμφωνα με της διατάξεις 
του άρθρου 3Α του ν. 4182/2013 (Α’ 185).

Ο Υπουργός

ΣΤΑΥΡΟΣ Ν. ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ

Ι

 (5)

Αποδοχή της πρότασης της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΕΛΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗ-
ΡΙΑ ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε.» για δωρεά παροχής υπηρε-
σιών στο Ελληνικό Δημόσιο (Υπουργείο Περιβάλ-
λοντος και Ενέργειας- Διεύθυνση Αναδασώσεων 
Αττικής της Επιθεώρησης Εφαρμογής Δασικής 
Πολιτικής Αττικής) αποτιμώμενης μέχρι του πο-
σού των σαράντα χιλιάδων ευρώ (40.000,00€). 

Με την υπ’ αρ. 549626/03.12.2025 απόφαση αποδοχής 
δωρεάς του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 3 και 3Α του ν. 4182/2013 
(Α’ 185) γίνεται αποδεκτή η πρόταση της ανώνυμης εται-
ρεία με την επωνυμία «ΜΟΤΟΡ ΟΪΛ (ΕΛΛΑΣ) ΔΙΥΛΙΣΤΗΡΙΑ 
ΚΟΡΙΝΘΟΥ Α.Ε.» για δωρεά παροχής υπηρεσιών στο Ελ-
ληνικό Δημόσιο (Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργει-
ας-Διεύθυνση Αναδασώσεων Αττικής της Επιθεώρησης 
Εφαρμογής Δασικής Πολιτικής Αττικής), αποτιμώμενης 
μέχρι του ποσού των σαράντα χιλιάδων ευρώ (40.000,00€) 
συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., η οποία αφορά την παροχή 
υπηρεσιών για τις εργασίες διαμόρφωσης κοινόχρηστων 
χώρων και περίφραξης του δασικού φυτωρίου Αμυγδα-
λέζας. Η υλοποίηση της δωρεάς θα γίνει σύμφωνα με της 
διατάξεις του άρθρου 3Α του ν. 4182/2013 (Α’ 185).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ο Υπουργός

ΣΤΑΥΡΟΣ Ν. ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ

Ι

Αριθμ. 1047 (6)

Έγκριση εργασίας προς συμπλήρωση εβδομα-
διαίας υποχρεωτικής του τμήματος φύλαξης δη-
μοτικών υποδομών και υπερωριακής εργασίας 
του τμήματος αστικής πανίδας για το έτος 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΥΡΩΝΑ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και το άρθρο 176 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), καθώς και την 
εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 2/1015/
ΔΕΠ/5.1.2016.

4. Την υπ’ αρ. 21204/16937/16.9.2014 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, 
Διοίκησης Αττικής, η οποία δημοσιεύθηκε στο Β’ 2637, 
με την οποία τροποποιήθηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Βύρωνα.

5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Βύρωνα. 

6. Την υπ’ αρ. 729/21695/30.11.2021 απόφαση του Δη-
μάρχου Βύρωνα περί τοποθέτησης προσωπικού.

7. Την υπ’ αρ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

8. Τις διατάξεις του Γ’ μέρους του ν.  5045/2023 
(Α’ 136), καθώς και τις οδηγίες υπό στοιχεία 2/97758/
ΔΕΠ/19.10.2023 του Υπουργείου Οικονομικών, για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Γ’ Μέρους του ν. 5045/2023.

9. Τις υπ’  αρ. 20579/3.11.2020, 6082/6.4.2022 και 
26015/12.12.2022 εισηγήσεις προς το Δημοτικό Συμβού-
λιο της Διευθύντριας Πρασίνου περί έγκρισης 24ωρης 
λειτουργίας με εργασία προς συμπλήρωση της εβδο-
μαδιαίας υποχρεωτικής των υπαλλήλων του Τμήματος 
Φύλαξης Δημοτικών Υποδομών. 

10. Την υπ’ αρ. 5116/22.3.2022 εισήγηση προς το Δημο-
τικό Συμβούλιο της αναπληρώτριας Διευθύντριας Πρα-
σίνου περί έγκρισης λειτουργίας του Τμήματος Αστικής 
Πανίδας σε 24ωρη βάση.

11. Την υπ’  αρ. 33641/2.12.2025 βεβαίωση της Δι-
εύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης 
σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό του 2026 
στους ΑΛΕ 035.2120202.001 ύψους 42.351,00 ευρώ, 
ΑΛΕ 035.2130202.001 ύψους 11.294,00 ευρώ, ΑΛΕ 
060.2120201.001 ύψους 1.514,00 ευρώ και ΑΛΕ 
060.2120202.001 ύψους 2.749,00 ευρώ για την κάλυψη 
της δαπάνης για την εργασία των υπαλλήλων των ανω-
τέρω Τμημάτων για όλο το έτος.

12. Την υπ’ αρ. 145/2020, 34/2022 και 112/2022 αποφά-
σεις του Δημοτικού Συμβουλίου Βύρωνα περί έγκρισης 
λειτουργίας του Τμήματος Φύλαξης Δημοτικών Υποδο-
μών σε 24ωρη βάση, όλες τις ημέρες της εβδομάδας.

13. Τις υπ’  αρ. 15366/9.2.2021, 94337/2.8.2022 και 
8148/27.1.2023 εγκριτικές αποφάσεις της Γενικής Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης για την καθιέρωση 
λειτουργίας σε 24ωρη βάση, όλες τις ημέρες της εβδο-
μάδας, του Τμήματος Φύλαξης Δημοτικών Υποδομών.

14. Τα ΦΕΚ Β’ 681/2021, Β’ 4517/2022 και 557/6.2.2023, 
δημοσιεύσεις της καθιέρωσης λειτουργίας σε 24ωρη 
βάση, όλες τις ημέρες της εβδομάδας του Τμήματος Φύ-
λαξης Δημοτικών Υποδομών. 

15. Την υπ’  αρ. 35/2022 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Βύρωνα περί καθιέρωσης διαφορετικού 
ωραρίου λειτουργίας του Τμήματος Αστικής Πανίδας 
σε 24ωρη βάση.

16. Την υπ’ αρ. 94327/4.8.2022 απόφαση του Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής για την κα-
θιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας του Τμή-
ματος Αστικής Πανίδας της Διεύθυνσης Πρασίνου και 
συγκεκριμένα την λειτουργία σε 24ωρη βάση για όλες 
της ημέρες της εβδομάδας καθώς και τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες, κατ’ εξαίρεση της εφαρμογής του πενθήμε-
ρου για τη μία υπάλληλο του Τμήματος.
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17. Το ΦΕΚ Β’ 4517/2022 δημοσίευσης της καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας του Τμήματος Αστική 
Πανίδας της Διεύθυνσης Πρασίνου του Δήμου Βύρωνα.

18. Την υπ’ αρ. 33809/3.12.2025 αναλυτική εισήγηση με αναφορά στον αριθμό των υπαλλήλων, ανά ειδικότητα 
καθώς και στο σύνολο των ωρών που έχουν προβλεφθεί για το έτος 2026, περί έκδοσης απόφασης του Δημάρχου 
για Έγκριση εργασίας προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής των υπαλλήλων του Τμήματος Φύλαξης 
Δημοτικών Υποδομών και Υπερωριακής εργασίας του Τμήματος Αστικής Πανίδας. 

19. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώ-
ρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

20. Την έλλειψη προσωπικού του Δήμου Βύρωνα λόγω συνταξιοδοτήσεων καθώς και την αδυναμία πρόσληψης 
νέου, μόνιμου προσωπικού λόγω αναστολής των διορισμών στον Δημόσιο Τομέα.

21. Την ανάγκη για εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής των υπαλλήλων του Τμήματος 
Φύλαξης των Δημοτικών Υποδομών, η οποία είναι τελείως απαραίτητη και επιβεβλημένη για τους παρακάτω λόγους:

Το Τμήμα Φύλαξης Δημοτικών Υποδομών έχει την απόλυτη ευθύνη της ορθής λειτουργίας των κοινοχρήστων 
χώρων του Δήμου (φύλαξη αλσών, πάρκων, παιδικών χαρών, φύλαξη σχολείων, φύλαξη εγκαταστάσεων του Δήμου, 
φύλαξη πολιτιστικών και άλλων εκδηλώσεων).

Αναλυτικά:
- Το Λύκειο Καρέα, το σχολικό συγκρότημα Μυρακτής, το σχολικό συγκρότημα Εργάνης, οι αθλητικές και πολι-

τιστικές εγκαταστάσεις Εργάνης, τα άλση Αγ. Τριάδας και Ανάληψης καθώς και ο χώρος του Θεάτρου Βράχων και 
στάθμευσης της Δημοτικής Συγκοινωνίας φυλάσσονται καθ’ όλο το 24ωρο, όλες τις ημέρες της εβδομάδας καθώς 
και Κυριακές και εξαιρέσιμες διότι κατ’ επανάληψη είναι στόχος επιθέσεων και βανδαλισμών.

- Κατά την περίοδο του θέρους το Τμήμα φύλαξης εργάζεται για τις ανάγκες πυροπροστασίας λόγω της άμεσης 
γειτνίασης του Δήμου με το Δάσος του Υμηττού.

- Επίσης, εξυπηρετεί τις ανάγκες φύλαξης των κοινοχρήστων και κοινωφελών χώρων που πραγματοποιούνται οι 
παντός είδους εκδηλώσεις του Δήμου (πολιτιστικές, αθλητικές, χωριό παραγωγών κ.α.). 

- Εξυπηρετεί τις ανάγκες φύλαξης της εισόδου του Δημοτικού Κοιμητηρίου. 
22. Την ανάγκη για υπερωριακή εργασία της υπαλλήλου του Τμήματος Αστικής Πανίδας, η οποία είναι τελείως 

απαραίτητη και επιβεβλημένη διότι σύμφωνα με τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας, το Τμήμα Αστικής 
Πανίδας μεταξύ άλλων έχει την ευθύνη: 

- της περισυλλογής των αδέσποτων ζώων. 
- της συνεργασίας με τις εθελοντικές φιλοζωικές ενώσεις σε θέματα προστασίας Αδέσποτων. 
- την προώθηση αδέσποτων ζώων συντροφιάς για υιοθεσία, σύμφωνα με την προβλεπόμενη από τον νόμο 

διαδικασία. 
- τη μέριμνα για την επαναφορά στο φυσικό περιβάλλον αδέσποτων ζώων και τη φροντίδα για τη σίτισή τους. 
- τη μέριμνα για την εφαρμογή και τον έλεγχο των κανόνων προστασίας των ζώων.
- την εκπόνηση και την πραγματοποίηση προγραμμάτων ευαισθητοποίησης πολιτών σε θέματα προστασία των 

ζώων και την προώθηση και ανάπτυξη της ιδέας της φιλοζωίας στα σχολεία του Δήμου.
Επιπλέον:
Ο αριθμός των υπαλλήλων κατά Τμήμα και ειδικότητα, το σύνολο των ωρών για εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες, 

τις Κυριακές, τις εξαιρέσιμες και την υπερωριακή απασχόληση κατά το ανώτατο όριο εντός του έτους 2026 και η 
προκαλούμενη δαπάνη έχουν προβλεφθεί ως πιο κάτω:

α) Για το Τμήμα Φύλαξης Δημοτικών Υποδομών  

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ

(ΩΡΕΣ)
ΚΥΡΙΑΚΕΣ

(ΩΡΕΣ)
ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ

(ΩΡΕΣ)

1.
ΔΕ ΦΥΛΑΚΕΣ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ 

ΧΩΡΩΝ
5 520 2.080 5.200

2. ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΟΙ ΦΥΛΑΚΕΣ 1 104 416 768
3. ΥΕ ΦΥΛΑΚΕΣ Γ. ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 1 104 416 744
4. ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 2 208 832 1.488
5. ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 2 208 832 1.488
6. ΥΕ ΕΡΓΑΤΕΣ ΦΥΛΑΞΗΣ 1 104 416 480

7.
ΔΕ ΣΥΝΟΔΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ
1 104 416 1.248

8.
ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΜΑΚΡΟΧΡΟΝΙΑ 

ΑΝΕΡΓΩΝ ΟΑΕΔ 55-67
10 880 2.880 7.680

β) Για το Τμήμα Αστικής Πανίδας

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

(ΩΡΕΣ)
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞ/ΜΕΣ 

ΗΜΕΡΑ (ΩΡΕΣ)
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞ/ΜΕΣ 

ΝΥΧΤΑ (ΩΡΕΣ)
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ
1 226 160 126
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Η προκαλούμενη δαπάνη που θα προκύψει από 
τα ανωτέρω, έχει προβλεφθεί σε βάρος των ΑΛΕ 
035.2120202.001 με ποσό 42.351,00 ευρώ, ΑΛΕ 
035.2130202.001 με ποσό 11.294,00 ευρώ, ΑΛΕ 
060.2120201.001 με ποσό 1.514,00 ευρώ και ΑΛΕ 
060.2120202.001 με ποσό 2.749,00 ευρώ του προϋπο-
λογισμού του Δήμου για το έτος 2026, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την εργασία προς συμπλήρωση της εβδο-
μαδιαίας υποχρεωτικής των υπαλλήλων του Τμήματος 
Φύλαξης Δημοτικών Υποδομών και την υπερωριακή ερ-
γασία της υπαλλήλου του Τμήματος Αστικής Πανίδας 
μέχρι και τις 31.12.2026, στα όρια της εγγεγραμμένης πί-
στωσης στους ΑΛΕ 035.2120202.001 με ποσό 42.351,00 
ευρώ, ΑΛΕ 035.2130202.001 με ποσό 11.294,00 ευρώ, 
ΑΛΕ 060.2120201.001 με ποσό 1.514,00 ευρώ και ΑΛΕ 
060.2120202.001 με ποσό 2.749,00 ευρώ του προϋπο-
λογισμού έτους 2026, για την αντιμετώπιση των επειγου-
σών αναγκών του Δήμου.

Η παραπάνω εργασία θα πρέπει να βεβαιώνεται μηνιαί-
ως από το καθ’ όλα αρμόδιο όργανο του κάθε Τμήματος. 

Επίσης, επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλ-
λήλων, με την προϋπόθεση ότι το σύνολο των πρόσθε-
των αποδοχών για καθ ’έναν ξεχωριστά δεν θα υπερ-
βαίνει τις εκάστοτε αποδοχές του Γενικού Γραμματέα 
Υπουργείου, σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4354/2015.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Βύρωνας, 4 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΑΛΕΞΙΟΣ ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ 

Ι

Αριθμ. 1066 (7)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των Τμημά-
των Πολιτιστικών Δραστηριοτήτων και Τεχνικής 
Υποστήριξης των Δραστηριοτήτων του Ομηρείου 
Πνευματικού Κέντρου Δήμου Χίου για το έτος 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την περ. δ της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010, 

σύμφωνα με τις οποίες ο Δήμαρχος είναι Προϊστάμενος 
των υπηρεσιών του Δήμου και ως Προϊστάμενος όλου 
του προσωπικού του Δήμου εκδίδει τις πράξεις που προ-
βλέπουν οι σχετικές διατάξεις για τον διορισμό, τις κάθε 
είδους υπηρεσιακές μεταβολές και την άσκηση πειθαρ-
χικού ελέγχου.

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Αποζημίωση για 
εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - 
Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου» (Α’ 176).

3. Το άρθρο 48 και άρθρου 176 του Κώδικα Κατάστα-
σης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’ 143).

4. Την υπ’ αρ. οικ. 2/41768/0022/20.05.2014 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών περί Κοινοποίησης δια-

τάξεων περί τροποποίησης της παρ. 1 του άρθρου 20 
του ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή εργασία.

5. Την υπ’ αρ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών περί παροχής οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου 
του ν. 4024/2011.

6. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη που θα βαρύνει τους Κ.Α.: α) 4.500,00 € στον Κ.Α. 
10-6012.301 «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας μονί-
μων υπαλλήλων Ομηρείου ΠΚΔΧ» και β) 5.000,00€ στον 
Κ. Α. 10-6022.301 «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας 
υπαλλήλων αορίστου χρόνου και για εξαιρέσιμες ημέ-
ρες και νυχτερινές ώρες ΟΠΚΔ Χίου», οικονομικού έτους 
2026 στους οποίους έχει προβλεφθεί πίστωση για τους 
2 μόνιμους υπαλλήλους και Ι.Δ.Α.Χ. 2 άτομα.

7. Την υπ’ αρ. 19517/2025 (Β’ 4287) απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, με 
την οποία επικυρώθηκε η υπ’ αρ. 191/2025/11.06.2025 
(ΑΔΑ: ΨΨ58ΩΗΝ-ΙΤΔ) απόφαση του Δημοτικού Συμβου-
λίου Χίου «Καθιέρωση 16ωρης λειτουργίας των Τμημάτων 
Πολιτιστικών Δραστηριοτήτων και Τεχνικής υποστήριξης 
των Δραστηριοτήτων του Ομηρείου ΠΚΔΧ και η οποία 
δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως».

8. Την παρ. 7 του άρθρου 5 του ν. 4047/2012 (Α 31) κα-
θώς και την παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (Α 85) 
περί δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

9. Το άρθρο 15 του ν. 4147/2013, όπου αναφέρεται 
«... οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
των ΟΤΑ α’ βαθμού δημοσιεύονται σύμφωνα με την 
παρ. 4 του άρθρου 79 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτή-
των (ν. 3463/2003)» (Α’ 98).

10. Το ότι κρίνεται απαραίτητη η καθιέρωση 16ωρης 
λειτουργίας του Τμήματος Πολιτιστικών Δραστηριο-
τήτων του Ομηρείου ΠΚΔΧ και του Τμήματος Τεχνικής 
Υποστήριξης των Δραστηριοτήτων του Ομηρείου ΠΚΔΧ 
λόγω των αναγκών που συχνά προκύπτουν και χρήζουν 
αντιμετώπισης πέραν του καθημερινού ωραρίου. Η 
υπερωριακή εργασία αφορά τον συντονισμό, των εκ-
δηλώσεων, προβών, συνεδρίων σε ώρες εκτός ωραρίου 
καθημερινώς, καθώς και τα Σάββατα, τις Κυριακές ή και 
αργίες του έτους.

11. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική 
διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώ-
ρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνει και καθιερώνει υπερωριακή απασχόληση με 
αμοιβή πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλη-
σης, δύο (2) μονίμων και δύο (2) Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων των 
Τμημάτων Πολιτιστικών Δραστηριοτήτων και Τεχνικής 
Υποστήριξης Δραστηριοτήτων του Ομηρείου Πνευμα-
τικού Κέντρου Δήμου Χίου, της Διεύθυνσης Κοινωνικής 
Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού του Δήμου Χίου 
για το έτος 2026, ως εξής:

Υπερωριακή εργασία όλες τις ημέρες της εβδομάδας 
καθώς και τα Σάββατα και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, 
πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου έως τις 12.00 το βρά-
δυ για το έτος 2026.

Μέσα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρ-
θρου 20 του ν. 4354/2015 και της παρ. 2 του άρθρου 48 
του ν. 3584/2007, για το έτος 2026, σύμφωνα με την υπ’ 
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αριθμό 191/11.06.2025 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Χίου για την κατ’ εξαίρεση λειτουργία, με την προβλε-
πόμενη από τον νόμο αποζημίωση για την κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών του Ομηρείου Πνευματικού Κέντρου Δ. 
Χίου, αναλυτικά ως εξής: 

Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού
Τμήματα Πολιτιστικών Δραστηριοτήτων Ομηρείου Πνευματικού Κέντρου Δ. Χίου και Τεχνικής Υποστήριξης 

Δραστηριοτήτων Ομηρείου Πνευματικού Κέντρου Δήμου Χίου.

Μόνιμοι Υπάλληλοι
Α. 

Απογευματινή εργασία

Β. 
Νυχτερινή εργασία & 
Εργασία Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες

Ειδικότητες
Σύνολο εργαζ/

νων

Ώρες/
6μηνο/

υπάλληλο

Υ1
Σύνολο 
ωρών

Ώρες/
6μηνο/

υπάλληλο

Υ2
Σύνολο
ωρών

ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων 1 120 120 96 96

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 1 120 120 96 96

Γενικό σύνολο 2 240 192

Υπάλληλοι με σχέση εργασίας  
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 

(ΙΔΑΧ)

Α. 
Απογευματινή εργασία

Β. 
Νυχτερινή εργασία & 
Εργασία Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες

Ειδικότητες
Σύνολο εργαζ/

νων

Ώρες/
6μηνο/

υπάλληλο

Υ1
Σύνολο 
ωρών

Ώρες/
6μηνο/

υπάλληλο

Υ2
Σύνολο 
ωρών

ΠΕ Μηχανικών 1 120 120 96 96

ΔΕ Τεχνικός Σκηνής 1 120 120 96 96

Γενικό σύνολο 2 240 192

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του ανωτέρω προσωπικού, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες 
της υπηρεσίας με απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης.

Δαπάνη: 4.500,00 € στον Κ.Α. εξόδων 10-6012.301 και 5.000,00€ στον Κ. Α. εξόδων 10-6022.301. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Χίος, 4 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΛΑΦΗΣ





ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ83882 Τεύχος B’ 6874/19.12.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02068741912250008*


