
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση της υπ’ αρ. 263/2025 απόφασης του Δ.Σ. 
Τρικκαίων «Λήψη απόφασης επί της τοποθέτησης 
κάθετων ρυθμιστικών πινακίδων Ρ2 (STOP) σε δη-
μοτικές οδούς της Δημοτικής Κοινότητας Πρίνους 
του Δήμου Τρικκαίων».

2 Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της επιχείρησης «SOLERGON 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «SOLERGON Α.Ε.» 
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Έγκριση της υπ’ αρ. 263/2025 απόφασης του Δ.Σ. 

Τρικκαίων «Λήψη απόφασης επί της τοποθέτη-

σης κάθετων ρυθμιστικών πινακίδων Ρ2 (STOP) 

σε δημοτικές οδούς της Δημοτικής Κοινότητας 

Πρίνους του Δήμου Τρικκαίων».

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 

της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για τη Τοπική Αυτο-

διοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α’ 107).

2. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87).

3. Τον ν. 5209/2025 «Κώδικας Οδικής Κυκλοφορίας 

και άλλες διατάξεις» (Α’ 100) και ιδίως το άρθρο 55 σε 

συνδυασμό με την παρ. 16 του άρθρου 112 και του άρ-

θρου 111 αυτού.

4. Το π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Θεσσαλίας Στερεάς Ελλάδας» (Α’ 231).

5. Την υπ’ αρ. 40282/22-07-2025 απόφαση του Υπουρ-

γού Εσωτερικών «Διορισμός της Ειρήνης Καραλαριώτου 

του Κωνσταντίνου, στη θέση της μετακλητής Γραμμα-

τέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 

Ελλάδας» (ΥΟΔΔ 902).
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6. Την υπ’ αρ. 42966/08-09-2025 απόφαση Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλά-
δας «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής πράξεων 
και εγγράφων με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας  - Στερεάς Ελλάδας (Α.Δ.Θ.Σ.Ε.) 
στον Προϊστάμενο ή στην Προϊσταμένη της Γενικής Δι-
εύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής και Αγροτικής 
Πολιτικής και στους Προϊσταμένους ή στις Προϊστάμενες 
Διευθύνσεων και Τμημάτων της ανωτέρω Γενικής Διεύ-
θυνσης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε-
ρεάς Ελλάδας» (Β’ 4901).

7. Την παρ. 13 του άρθρου 5 του ν. 4623/2019 «Ρύθμιση 
θεμάτων ΟΤΑ» (Α’ 134).

8. Τις υπ’ αρ. 1115/2012, 49/2012 και 819/2013 απο-
φάσεις του Συμβουλίου της Επικρατείας.

9. Το υπ’ αρ. 15109/13.05.2013 έγγραφο της Διεύθυν-
σης Οργάνωσης και Λειτουργίας ΟΤΑ του Υπουργείου 
Εσωτερικών «Εγκρίσεις αποφάσεων συλλογικών ορ-
γάνων των ΟΤΑ που αφορούν μέτρα ρύθμισης οδικής 
κυκλοφορίας από τους Γενικούς Γραμματείς Αποκεντρω-
μένων Διοικήσεων».

10. Το υπ’ αρ. 2874/173392/18-11-2013 έγγραφο της 
Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας Στερεάς Ελ-
λάδας «Διευκρινίσεις-Οδηγίες περί Εγκρίσεων Κυκλοφο-
ριακών Ρυθμίσεων οδικών δικτύων στους ΟΤΑ και στους 
χερσαίους χώρους λιμένων».

11. Την παρ. 3 του άρθρου 40 του ν. 4735/2020 «Τροπο-
ποίηση του Κώδικα της Ελληνικής Ιθαγένειας, νέο πλαίσιο 
επιλογής διοικήσεων στον δημόσιο τομέα, ρύθμιση ορ-
γανωτικών θεμάτων της Γενικής Γραμματείας Ιθαγένει-
ας και της Γενικής Γραμματείας Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιου Τομέα του Υπουργείου Εσωτερικών, ρυθμίσεις 
για την αναπτυξιακή προοπτική και την εύρυθμη λει-
τουργία των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 197).

12. Την υπ’ αρ. 17372/8-4-2025 (ΑΔΑ: 9Θ3ΝΟΡ10-ΚΝ2) 
απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας -Στερεάς Ελλάδας περί Τροποποίησης της 
υπ’ αρ. 9663/97430/2-9-2013 (ΑΔΑ: ΒΛ94ΟΡ10-Τ3Ν) από-
φασης της Γενικής Γραμματέα Α.Δ.Θ.ΣΤ.Ε., αναφορικά με 
την άσκηση αρμοδιότητας σύμφωνα με τα άρθρα 52 
και 52Α του ν. 2696/1999 σύμφωνα με την οποία οι αρ-
μοδιότητες του άρθρου 52 και 52Α του ν. 2696/1999 θα 
ασκούνται από το Τμήμα Πολεοδομικού Σχεδιασμού και 
Εφαρμογών της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού 
Σχεδιασμού Θεσσαλίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας.

13. Την υπ’ αρ. 52488/16-11-2001 (Β’ 18/2002) υπουρ-
γική απόφαση Ειδικές Ρυθμίσεις για την εξυπηρέτηση 
ΑμΕΑ σε κοινόχρηστους χώρους των οικισμών που προ-
ορίζονται για την κυκλοφορία των πεζών.

14. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΜΕΑΑΠ/124964/1561/ 
7-12-2022 υπουργική απόφαση «Αντικατάσταση της 
υπ’ αρ. 52907/2009 υπουργικής απόφασης “Ειδικές ρυθ-
μίσεις για την εξυπηρέτηση ατόμων με αναπηρία σε κοι-
νόχρηστους χώρους των οικισμών που προορίζονται για 
την κυκλοφορία πεζών” (Β’ 2621)» (Β’ 6213).

15. Την υπό στοιχεία ΔΜΕΟ/Ο/3050/2013 απόφαση 
Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων «Έγκρι-

ση Τεχνικών Οδηγιών κυκλοφοριακών παρεμβάσεων 
στο αστικό περιβάλλον για την εφαρμογή τους σε περιο-
χές σχολικών συγκροτημάτων και περιοχές με αυξημένη 
κίνηση στα πλαίσια βελτίωσης της οδικής ασφάλειας» 
(Β’ 2302).

16. Τα υπό στοιχεία  Δ.Ο.Υ./277/Φ.252/26-3-2018, 
Δ.Ο.Υ.-οικ/2696/Φ252/18-5-2018 έγγραφα του ΥΠΟ.ΜΕ. 
σχετικά με διευκρινίσεις περί διαδικασιών αναφορικά με 
τα μέτρα ρύθμισης κυκλοφορίας (Κώδικα Οδικής Κυκλο-
φορίας ν. 2696/1999).

17. Την από 26-9-2025 εισήγηση της Διεύθυνσης Τε-
χνικών Υπηρεσιών του Δήμου Τρικκαίων «Έγκριση το-
ποθέτησης κάθετων ρυθμιστικών πινακίδων P2 (STOP) 
σε δημοτικές οδούς της Δημοτικής Κοινότητας Πρίνους 
του Δήμου Τρικκαίων» με το συνημμένο σχέδιο. Στην 
εισήγηση η υπηρεσία βεβαιώνει ότι η κυκλοφοριακή 
ρύθμιση του θέματος δεν επηρεάζει τις υπηρεσίες οδι-
κής μαζικής μεταφοράς.

18. Το υπ’ αρ. 69188/4-11-2025 έγγραφο της Διεύθυν-
σης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Τρικκαίων με το 
οποίο μας διαβιβάστηκε ο φάκελος του θέματος (Α.Π. 
ΔΙΠΕΧΩΣΘ: 52772/4-11-2025).

19. Την υπ’ αρ. 263/2025 ομόφωνη απόφαση του Δη-
μοτικού Συμβουλίου του Δήμου Τρικκαίων αναφορικά 
με «Λήψη απόφασης επί της τοποθέτησης κάθετων ρυθ-
μιστικών πινακίδων Ρ2 (STOP) σε δημοτικές οδούς της 
Δημοτικής Κοινότητας Πρίνους του Δήμου Τρικκαίων» 
(ΑΔΑ: 62ΙΨΩΗ9-ΨΑΔ).

20. Την υπ’ αρ. 52928/05-11-2025 απόφαση Γραμματέ-
ως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας -Στερεάς 
Ελλάδας περί Ελέγχου Νομιμότητας της υπ’ αρ. 263/2025 
απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Τρικ-
καίων με την οποία βρέθηκε νόμιμη η παραπάνω από-
φαση (ΑΔΑ: 60ΕΡΟΡ10-0ΩΨ).

21. Με την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.

22. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, και επειδή 
οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις αιτιολογού-
νται επαρκώς από την αρμόδια υπηρεσία του Δήμου 
Τρικκαίων και δεν επηρεάζονται οι υπηρεσίες των μέσων 
μαζικής μεταφοράς, σύμφωνα με το 17 σχετικό, απο-
φασίζουμε:

Την έγκριση των κυκλοφοριακών ρυθμίσεων της 
υπ’ αρ. 263/2025 απόφασης του Δημοτικού Συμβουλί-
ου του Δήμου Τρικκαίων «Λήψη απόφασης επί της το-
ποθέτησης κάθετων ρυθμιστικών πινακίδων Ρ2 (STOP) 
σε δημοτικές οδούς της Δημοτικής Κοινότητας Πρίνους 
του Δήμου Τρικκαίων» που αφορά στην τοποθέτηση 
κάθετων πινακίδων P2 (STOP) σε δημοτικές οδούς της 
Δημοτικής Κοινότητας Πρίνου, όπως αναλυτικά απεικο-
νίζονται στο σχετικό χάρτη που την συνοδεύει.

Η εν λόγω έγκριση χορηγείται με τις εξής προϋποθέ-
σεις:

1. Να λαμβάνεται μέριμνα έτσι ώστε με την εφαρμογή 
των προτεινόμενων κυκλοφοριακών ρυθμίσεων να μην 
επηρεάζονται οι υπηρεσίες των μέσων οδικής μαζικής 
μεταφοράς.
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2. Οι προτεινόμενες κυκλοφοριακές ρυθμίσεις να 
υποστηρίζουν και τις ανάγκες των Ατόμων με Αναπη-
ρία (ΑμεΑ).

3. Τα λοιπά μέτρα που λαμβάνονται με την παρούσα 
απόφαση να ισχύουν από την τοποθέτηση των οικείων 
πινακίδων σήμανσης, εκτός αν κατά το χρόνο ισχύος των 
μέτρων αυτών η κυκλοφορία ρυθμίζεται από στελέχη 
της αρμόδιας Αστυνομικής Αρχής.

4. Οι τοποθετούμενες πινακίδες σήμανσης πρέπει να 
είναι κατασκευασμένες και τοποθετημένες σύμφωνα με 
τις σχετικές προδιαγραφές του Υπουργείου Υποδομών, 
Μεταφορών και Δικτύων, όπως και τα υλικά και η εφαρ-
μογή της οριζόντιας σήμανσης και σύμφωνα με τα όσα 
ορίζονται στο άρθρο 14 του ΚΟΚ.

5. Με την παρούσα απόφαση δεν νομιμοποιούνται 
τυχόν παράνομες ενέργειες.

6. Παρακολούθησης της ακριβούς εκτέλεσης των 
όρων που έχουν τεθεί με αυτή, από τις Αρχές προς τις 
οποίες αποστέλλεται, στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων 
τους.

7. Να τηρούνται απαρέγκλιτα τα όσα εγκρίθηκαν με 
την υπ’ αρ. 263/2025 απόφαση του Δημοτικού Συμβου-
λίου του Δήμου Τρικκαίων.

8. Το παρόν έγγραφο μας δεν υποκαθιστά απαιτούμε-
νες άλλες εγκρίσεις ή άδειες που πρέπει να ληφθούν για 
την υλοποίηση των εν λόγω κυκλοφοριακών ρυθμίσεων 
και την κατασκευή του έργου.

Η ασφάλεια οδικής κυκλοφορίας, οι απαραίτητες ση-
μάνσεις και η ενημέρωση των πολιτών που άπτονται 
των παραπάνω κυκλοφοριακών ρυθμίσεων αποτελούν 
μέριμνα κι ευθύνη του Δήμου.

Κατά της απόφασης αυτής μπορεί να ασκηθεί προσφυ-
γή από οποιονδήποτε έχει έννομο συμφέρον ενώπιον 
του Υπουργού Υποδομών και Μεταφορών μέσα σε διά-
στημα τριάντα (30) ημερών από τη λήψη της.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 10 Δεκεμβρίου 2025

Με εντολή Γραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 
Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασμού 
Θεσσαλίας

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ

Ι

(2)

Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της επιχείρησης «SOLERGON 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «SOLERGON Α.Ε.» 
που υπήχθη στις διατάξεις του ν. 4399/2016, στο 
καθεστώς ενισχύσεων «Γενική Επιχειρηματικότη-
τα» των άρθρων 37 έως 41 (Β’ Κύκλος).

Με την απόφαση 195585/10.12.2025 του Περιφερειάρ-
χη Δυτικής Μακεδονίας, πιστοποιείται η ολοκλήρωση - 

οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της παρα-
γωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης 
«SOLERGON ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «SOLERGON 
Α.Ε.», που αναφέρεται στην «Eπέκταση της μονάδας, με 
την προσθήκη νέων μηχανημάτων και την κατασκευή 
και διαμόρφωση του εξωτερικού χώρου αποθήκευσης 
α’ ύλης και προϊόντων» (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστη-
ριότητας: 25.11, Κατασκευή μεταλλικών σκελετών και 
μερών μεταλλικών σκελετών)», στο 3ο χλμ Επαρχ. Οδού 
Φιλώτα - Αντιγόνου, της Δημοτικής Ενότητας ΦΙΛΩΤΑ, 
του Δήμου ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ, της Περιφερειακής Ενότητας 
Φλώρινας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, με τους 
εξής όρους:

1. Τροποποιείται η απόφαση υπαγωγής ως προς το 
Χρηματοδοτικό Σχήμα της επένδυσης. Η χρηματοδότη-
ση του 100% του επενδυτικού προγράμματος θα πραγ-
ματοποιηθεί με Ιδία Κεφάλαια (Ανάλωση υφιστάμενων 
αποθεματικών).

2. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
9.10.2024 (τελευταία καταβολή Ι.Σ.).

3. Το συνολικό επιλέξιμο και ενισχυόμενο κόστος της 
επένδυσης ανέρχεται στο ποσό του ΕΝΟΣ ΕΚΑΤΟΜ-
ΜΥΡΙΟΥ ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΩΝ ΕΝΕΝΗΝΤΑ ΕΝΝΕΑ ΧΙΛΙΑΔΩΝ 
ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΩΝ ΕΞΗΝΤΑ ΟΧΤΩ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΕΒΔΟΜΗΝΤΑ 
ΤΕΣΣΑΡΩΝ ΛΕΠΤΩΝ (1.499.468,74  €).

4. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό 
ΕΝΟΣ ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΟΥ ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΩΝ ΕΝΕΝΗΝΤΑ ΕΝ-
ΝΕΑ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΩΝ ΕΞΗΝΤΑ ΟΧΤΩ ΕΥΡΩ ΚΑΙ 
ΕΒΔΟΜΗΝΤΑ ΤΕΣΣΑΡΩΝ ΛΕΠΤΩΝ (1.499.468,74 €), που 
αποτελεί ποσοστό 100% του συνολικού ενισχυόμενου 
κόστους της επένδυσης.

5. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω 
τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας 
ανέρχεται στο ποσό των 0,00 ευρώ. 

6. Οι συνολικές θέσεις εργασίας κατά το χρόνο ολοκλή-
ρωσης του επενδυτικού σχεδίου, ανήλθαν σε 77,45 ΕΜΕ.

7. Επιβάλλεται κύρωση παρακράτησης της δικαι-
ούμενης ενίσχυσης, σύμφωνα με την υπ’  αρ.  48505/ 
23-06-2025 (Β΄ 3211), ποσού 2.624,07  €, που αντιστοι-
χεί στο 0,5% της εγκριθείσας ενίσχυσης (524.814,06  €), 
λόγω μη τήρησης από τον φορέα της υποχρέωσής 
του, να γνωστοποιήσει στην Υπηρεσία εντός διμήνου 
τη μεταβολή της μετοχικής σύνθεσης της επιχείρησης 
(30-10-2020). Η ενημέρωση πραγματοποιήθηκε με το 
υπ’ αρ. 14016/26-01-2024 (Κ.Υ.: 7061070) αίτημα τρο-
ποποίησης. 

8. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της ωφέλειας 
φορολογικής απαλλαγής συμβατικής επένδυσης ανέρ-
χεται στο ποσό των ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΩΝ ΕΙΚΟΣΙ ΤΕΣΣΑΡΩΝ 
ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΟΧΤΑΚΟΣΙΩΝ ΔΕΚΑ ΤΕΣΣΑΡΩΝ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΕΞΙ 
ΛΕΠΤΩΝ (524.814,06 €) που αποτελεί ποσοστό 35,00% 
του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής 
επένδυσης. 

9. Εγκρίνεται το δικαίωμα έναρξης χρήσης της ωφέλει-
ας του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής συμβατι-
κής επένδυσης μέχρι του ποσού των πεντακοσίων είκοσι 
δύο χιλιάδων εκατό ογδόντα εννιά ευρώ και ενενήντα 
εννιά λεπτών (522.189,99 €). Το ποσό προκύπτει ως δια-
φορά, μετά από την αφαίρεση του ποσού φορολογικής 
απαλλαγής συμβατικής επένδυσης όπως αυτή οριστικο-
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ποιείται με την παρούσα απόφαση (524.814,06 €) και του 
συνολικού ποσού της απώλειας οφέλους φορολογικής 
απαλλαγής συμβατικής επένδυσης (2.624,07  €). 

10. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του 

ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε Ειδικές 

Κατηγορίες Ενισχύσεων. 

11. Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της από-

φασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 

θέσεων εργασίας. 

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνωμο-

δοτική Επιτροπή.

Ο Περιφερειάρχης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΜΑΝΑΤΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 1756/2025 (3)

Υπερωριακή και νυχτερινή εργασία προσωπικού 

καθαριότητας της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος 

Πρασίνου Ανακύκλωσης και Καθαριότητας του 

Δήμου Φαιστού για το έτος 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΑΙΣΤΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρθρα 36, 48, 49, 171 και 176 του Κώδικα κα-

τάστασης Δημοτικών και κοινοτικών υπαλλήλων 

(ν. 3584/2007, Α΄143).

2. Τα άρθρα 58 και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι-

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄67), σε συνδυ-

ασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργά-

νωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 

την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α΄107).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-

μίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-05-2016 εγκύ-

κλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών 

για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 

ν. 4354/2015».

5. Tην παρ. 2 του άρθρου 102 του ν. 4461/2017 «Με-
ταρρύθμιση της Διοικητικής Οργάνωσης των υπηρεσιών 
ψυχικής υγείας. Κέντρα Εμπειρογνωμοσύνης σπάνιων 
και πολύπλοκων νοσημάτων, τροποποίηση συνταξιοδο-
τικών ρυθμίσεων του ν. 4387/2016 και άλλες διατάξεις».

6. Τον ισχύοντα οργανισμό εσωτερικής υπηρεσίας 
(ΟΕΥ) του Δήμου Φαιστού ο οποίος δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ Β΄ 1943/2011.

7. Την υπ’ αρ. 253/2014 απόφαση Δημάρχου περί «Το-
ποθέτησης προσωπικού σε οργανικές μονάδες του ΟΕΥ».

8. Την υπ’ αρ. 1122/17-02-2022 (ΑΔΑ:ΠΟΜΠΟΠ1Θ3ΦΕ) 
απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης «Κα-
θιέρωση επταήμερης και 24ωρης λειτουργίας της Υπη-
ρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Φαιστού και πενθήμε-
ρης εβδομάδας εργασίας από Τρίτη μέχρι και Σάββατο» 
(Β’ 2041).

9. Την υπ’ αρ. 15843/10-12-2025 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Φαιστού 
με την οποία εξασφαλίζεται η πίστωση για την κάλυψη 
του κόστους της παρούσας υπερωριακής και νυχτερινής 
εργασίας.

10. Το γεγονός ότι σε έκτακτες περιπτώσεις οι ανά-
γκες του Δήμου για παροχή υπηρεσιών καθαριότητας 
απαιτούν περισσότερες ώρες εργασίας απ’ αυτές που 
προκύπτουν από το τακτικό ωράριο του προσωπικού 
καθαριότητας που υπηρετεί στο Δήμο. Επομένως προ-
κειμένου να διαφυλαχτεί η Δημόσια υγεία των κατοίκων 
και των επισκεπτών του Δήμου, απαιτείται πρόσθετη 
υπερωριακή απασχόληση, καθώς και εργασία κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και κατά τις νυχτερινές 
ώρες, του ήδη υπάρχοντος προσωπικού.

11. Το Γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζει:

Κατά το έτος 2026 και για το μόνιμο προσωπικό καθα-
ριότητας του Δήμου Φαιστού καθιερώνεται:

• υπερωριακή εργασία κατά τις εργάσιμες ημέρες, πέ-
ραν της υποχρεωτικής

• υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες,

• νυχτερινή εργασία προς συμπλήρωση του υποχρε-
ωτικού ωραρίου με την προβλεπόμενη από τον νόμο 
αποζημίωση, ως εξής:

Α΄ εξάμηνο 2026

Ανώτερος αριθμός ωρών 
υπερωριακής εργασίας 

κατά τις εργάσιμες ημέρες

Ανώτερος αριθμός ωρών 
υπερωριακής εργασίας 

κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες

Ανώτερος αριθμός ωρών  
νυχτερινής εργασίας 

προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου 

Ανώτερος αριθμός 
υπαλλήλων 

1500 600 500 19

Β΄ εξάμηνο 2026

Ανώτερος αριθμός ωρών 
υπερωριακής εργασίας 

κατά τις εργάσιμες ημέρες.

Ανώτερος αριθμός ωρών 
υπερωριακής εργασίας 

κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες

Ανώτερος αριθμός ωρών  
νυχτερινής εργασίας 

προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου 

Ανώτερος αριθμός 
υπαλλήλων 

1600 400 700 19
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Η υπερωριακή εργασία θα παρέχεται σε περίπτωση 

που είναι επιβεβλημένο για την απρόσκοπτη λειτουργία 

της υπηρεσία καθαριότητας. Τα προβλεπόμενα σύνολα 

των υπαλλήλων και ωρών απασχόλησης, είναι τα ανώ-

τερα επιτρεπόμενα όρια.

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, 

με την προϋπόθεση ότι δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώ-

τατου αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, όπως ορίζονται από 

το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Υπεύθυνη για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 

πραγματοποίησης της υπερωριακής απασχόλησης των 

υπαλλήλων ορίζεται η προϊστάμενη της Διεύθυνσης Πε-

ριβάλλοντος, Πρασίνου, Ανακύκλωσης και Καθαριότη-

τας, όπου εντάσσεται το παραπάνω προσωπικό, η οποία 

θα βεβαιώνει ενυπόγραφα την εκτελεσθείσα υπερωρια-

κή εργασία. Η βεβαίωση αυτή αποτελεί προϋπόθεση για 

την καταβολή της υπερωριακής αποζημίωσης.

Για την καταβολή της σχετικής αποζημίωσης, έχει προ-

βλεφθεί δαπάνη ύψους 15.000  € σε βάρος του υπό δια-

μόρφωση προϋπολογισμού του Δήμου, οικ. έτους 2026, 

και θα βαρύνει τους: α) Α.Λ.Ε. 020.2120201.001 «Αποζη-

μίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογί-

ου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» με ποσό ύψους 11.000,00 € και 

β) Α.Λ.Ε. 020.2120202.001 «Αμοιβή για εργασία κατά τις 

εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθο-

λογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» με ποσό ύψους 4.000,00 €.

Σε περίπτωση που η ανωτέρω πίστωση δεν επαρκεί, 

θα γίνει η σχετική αναμόρφωση του προϋπολογισμού.

Η παρούσα απόφαση ισχύει από 01-01-2026 έως και 

31-12-2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Μοίρες, 10 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΝΙΚΟΛΙΔΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 2056/2025 (4)

Κατανομή ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
αντιμετώπισης εποχικών, έκτακτων και επειγου-
σών υπηρεσιακών αναγκών έτους 2026 του Αυ-
τοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας του 
Δήμου Φλώρινας.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης -Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 7).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) σύμφωνα με 

τις οποίες επιτρέπεται η εργασία με αμοιβή πέραν του 

κανονικού ωραρίου των υπαλλήλων Δημοσίου, Ο.Τ.Α. 

και Ν.Π.Δ.Δ., για την αντιμετώπιση έκτακτων εποχικών 

ή άλως απρόβλεπτων υπηρεσιακών αναγκών όπως τρο-

ποποιήθηκε με το άρθρο 71 του ν. 5108/2024 (Α’ 65).

3. Την υπ’ αρ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο της 

22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού Λογιστηρίου 

του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 

διατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του ν. 4024/2011 

“Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθ-

μολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ-

μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 

στρατηγικής 2012-2015”» (Α’ 226).

4. Το υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 έγγραφο 

του Υπουργείου Οικονομικών στο οποίο δεν προβλέ-

πεται εξαίρεση για τους ΟΤΑ από τη δημοσίευση των 

υπερωριών στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

5. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του Κώδικα κατάστα-

σης δημοτικών και κοινοτικών υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 

Α’143).

6. Τον οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Φλώ-

ρινας (υπ’ αρ. 54436/3389 απόφαση, Β΄ 3140/2012).

7. Την υπ’ αρ. 53134/21.11.2025 απόφαση του Γραμ-

ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης «Καθιέρωση 24ωρης 

λειτουργίας καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαι-

ρέσιμες ημέρες του Αυτοτελούς τμήματος Πολιτικής 

Προστασίας του Δήμου Φλώρινας έτους 2026» (Β’ 6396).

8. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει θα βαρύ-

νει τον ΑΛΕ 065-2120201001 του προϋπολογισμού του 

δήμου Φλώρινας οικονομικού έτους 2026, στον οποίο 

θα εγγραφεί πίστωση 30.000,00 €, για υπερωριακή απα-

σχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ), καθώς 

και αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και 

νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

πίστωση 30.000,00  €, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 27346/ 

29-10-2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-

ρεσιών του Δήμου Φλώρινας.

9. Η υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού του 

Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας του Δή-

μου Φλώρινας κρίνεται αναγκαία λόγω της συμμετοχής 

του στην αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών, σε συνερ-

γασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες Πολιτικής Προστασίας 

και την Πυροσβεστική Υπηρεσία. Στο πλαίσιο διαχείρι-

σης έκτακτων και επειγουσών αναγκών, κυρίως λόγω 

ακραίων καιρικών φαινομένων, απαιτείται η παροχή 

εργασίας πέραν ή προς συμπλήρωση του υποχρεωτι-

κού ωραρίου, για τη διασφάλιση της δημόσιας υγείας, 

της ασφάλειας και της ποιότητας ζωής των κατοίκων. 

Για τον λόγο αυτό, είναι δυνατόν να προκύψει ανάγκη 

απασχόλησης κατά:

- απογευματινές ή νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών,

- ημερήσιες ή νυχτερινές ώρες Κυριακών και εξαιρέ-

σιμων ημερών.

10. Την υπ’ αρ. 1973/2024 (ΑΔΑ:960ΥΩΗΙ-ΟΞΞ) από-

φαση Δημάρχου Φλώρινας περί παροχής στον Γενικό 

Γραμματέα του Δήμου Φλώρινας, εξουσιοδότησης προς 

υπογραφή εγγράφων «Με εντολή Δημάρχου».

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-

ζουμε:
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Εγκρίνουμε την κατανομή ωρών υπερωριακής απασχόλησης για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων και επει-
γουσών υπηρεσιακών αναγκών, του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Φλώρινας, απογευ-
ματινής εργασίας πέραν της υποχρεωτικής καθώς και τη κατανομή εργάσιμων ωρών Κυριακών και εξαιρέσιμων 
αργιών, για το έτος 2026 (Α’ και Β’ εξαμήνου) ως εξής:

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ
ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ 
ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ
ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 22η ΩΡΑ 
ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΗΝ 6Η 
ΠΡΩΙΝΗ ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΠΕΡΑΝ
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Α 
ΕΞΑΜΗΝΟ

Β 
ΕΞΑΜΗΝΟ

Α 
ΕΞΑΜΗΝΟ

Β 
ΕΞΑΜΗΝΟ

Α 
ΕΞΑΜΗΝΟ

Β 
ΕΞΑΜΗΝΟ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 120 (1*120) 120 (1*120)
96 

(1*96)
96 

(1*96)
96 

(1*96)
96 (1*96)

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ/ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ

4 480 (4*120) 480 (4*120)
384

(4*96)
384

(4*96)
384

(4*96)
384

(4*96)

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ/
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

1 120 (1*120) 120 (1*120)
96 

(1*96)
96 

(1*96)
96 

(1*96)
96 

(1*96)

ΣΥΝΟΛΟ: 6
720 

(6*120)
720 

(6*120)
576 

(6*96)
576 

(6*96)
576 

(6*96)
576 

(6*96)

Η ωριαία αποζημίωση, των υπαλλήλων που απασχολούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4354/2015 και τα 
ποσά που θα προκύψουν για την κάλυψη της μέγιστης δαπάνης της ανωτέρω εργασίας, προβλέπονται στον προϋ-
πολογισμό έτους 2026 του Δήμου Φλώρινας, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 27346/29.10.2025, βεβαίωση πίστωσης της 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Φλώρινας και συγκεκριμένα στους Α.Λ.Ε.:

Α.Λ.Ε. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΟΣΟ

065-2120201001
Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου  
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ ) 

30.000,00€

065-2120202001
Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) 

30.000,00€

Φλώρινα, 9 Δεκεμβρίου 2025

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γενικός Γραμματέας

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΩΤΑΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 83027Τεύχος B’ 6804/17.12.2025

Αριθμ. απόφ. 2064/2025 (5)

Κατανομή ωρών υπερωριακής απασχόλησης στα 
πλαίσια λήψης αναγκαίων προληπτικών και κα-
τασταλτικών μέτρων κατά των χιονοπτώσεων 
και παγετού έτους 2026 του Αυτοτελούς τμήμα-
τος Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Φλώρινας.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης -Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 7).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) σύμφωνα με 
τις οποίες επιτρέπεται η εργασία με αμοιβή πέραν του 
κανονικού ωραρίου των υπαλλήλων Δημοσίου, Ο.Τ.Α. 
και Ν.Π.Δ.Δ., για την αντιμετώπιση έκτακτων εποχικών 
ή άλως απρόβλεπτων υπηρεσιακών αναγκών όπως τρο-
ποποιήθηκε με το άρθρο 71 του ν. 5108/2024 (Α’ 65).

3. Την υπ’ αρ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο της 
22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του ν. 4024/2011 
(Α’ 226) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο-
μικής στρατηγικής 2012-2015».

4. Το υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 έγγραφο 
του Υπουργείου Οικονομικών στο οποίο δεν προβλέ-
πεται εξαίρεση για τους ΟΤΑ από τη δημοσίευση των 
υπερωριών στο ΦΕΚ.

5. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του Κώδικα κατάστα-
σης δημοτικών και κοινοτικών υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’ 143).

6. Το ισχύον σχέδιο αντιμετώπισης εκτάκτων αναγκών 
και άμεση/βραχεία διαχείριση των συνεπειών από εκ-
δήλωση χιονοπτώσεων και παγετού του Δήμου Φλώρι-
νας και των σχετικών μνημονίων ενεργειών που εκδίδει 
το Αυτοτελές τμήμα Πολιτικής Προστασίας του Δήμου 
Φλώρινας.

7. Τον οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Φλώ-
ρινας (υπ’ αρ. 54436/3389/2012, Β΄ 3140 απόφαση).

8. Την υπ’ αρ. 54286/28.11.2025 απόφαση του Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης «Καθιέρωση 24ωρης 

απασχόλησης καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες στο πλαίσιο λήψης αναγκαίων προ-

ληπτικών και κατασταλτικών μέτρων κατά των χιονο-

πτώσεων και παγετού για το έτος 2026».

9. Την απόφαση περί καθιέρωσης 24ωρης απασχόλη-

σης καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες στο πλαίσιο λήψης αναγκαίων προληπτικών και 

κατασταλτικών μέτρων κατά των χιονοπτώσεων και πα-

γετού για το έτος 2026 (Β΄ 6483/2025).

10. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει θα βα-

ρύνει τον Α.Λ.Ε 065-2120201001του προϋπολογισμού 

του δήμου Φλώρινας οικονομικού έτους 2026, στον 

οποίο θα εγγραφεί πίστωση 30.000,00 €, για υπερω-

ριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και 

ΙΔΑΧ), καθώς και αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέ-

σιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) πίστωση 30.000,00  €, σύμφωνα με 

την υπ’ αρ. 27342/29.10.2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Φλώρινας.

11. Το γεγονός ότι, στο πλαίσιο αντιμετώπισης έκτα-

κτων, εποχιακών ή άλλων απρόβλεπτων υπηρεσιακών 

αναγκών, εν’ όψη της χειμερινής περιόδου έτους 2026, 

και καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των 

υπαλλήλων και προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 

ωραρίου των υπαλλήλων, δύναται να προκύψει ανάγκη 

απασχόλησης τους κατά τις: απογευματινές ώρες εργά-

σιμων ημερών ή νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών 

ή ημερήσιες ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 

ή νυχτερινές ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών.

12. Την υπ’ αρ. 1973/2024 (ΑΔΑ:960ΥΩΗΙ-ΟΞΞ) από-

φαση Δημάρχου Φλώρινας περί παροχής στον Γενικό 

Γραμματέα του Δήμου Φλώρινας, εξουσιοδότησης προς 

υπογραφή εγγράφων «Με εντολή Δημάρχου».

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-

ζουμε:

Εγκρίνουμε την κατανομή ωρών υπερωριακής απα-

σχόλησης, στα πλαίσια λήψης αναγκαίων προληπτικών 

και κατασταλτικών μέτρων κατά των χιονοπτώσεων και 

παγετού έτους 2026 (Α’ και Β’ εξαμήνου) του Αυτοτελούς 

τμήματος Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Φλώρινας 

ως εξής:

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 22η ΩΡΑ 

ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΗΝ 6Η ΠΡΩΙΝΗ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΠΕΡΑΝ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
Α ΕΞΑΜΗΝΟ Β ΕΞΑΜΗΝΟ Α ΕΞΑΜΗΝΟ Β ΕΞΑΜΗΝΟ Α ΕΞΑΜΗΝΟ Β ΕΞΑΜΗΝΟ

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1 120 (1*120) 120 (1*120) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96)

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ
1 120 (1*120) 120 (1*120) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96)

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
3 360 (3*120) 360 (3*120) 288 (3*96) 288 (3*96) 288 (3*96) 288 (3*96)
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ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ

ΕΡΓΑΣΙΑ ΑΠΟ 22η ΩΡΑ 

ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΗΝ 6Η ΠΡΩΙΝΗ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΠΕΡΑΝ

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΑΝΑ ΕΤΟΣ

ΚΛΑΔΟΣ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
Α ΕΞΑΜΗΝΟ Β ΕΞΑΜΗΝΟ Α ΕΞΑΜΗΝΟ Β ΕΞΑΜΗΝΟ Α ΕΞΑΜΗΝΟ Β ΕΞΑΜΗΝΟ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ /

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
3 360 (3*120) 360 (3*120) 288 (3*96) 288 (3*96) 288 (3*96) 288 (3*96)

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ/ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣΗ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ

1 120 (1*120) 120 (1*120) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96)

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ/ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ

1 120 (1*120) 120 (1*120) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96)

ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ /

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
1 120 (1*120) 120 (1*120) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96)

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ/ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ
1 120 (1*120) 120 (1*120) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96)

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ / ΟΔΗΓΩΝ 6 720 (6*120) 720 (6*120) 576 (6*96) 576 (6*96) 576 (6*96) 576 (6*96)

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ/

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ
14 1680 (14*120)

1680 

(14*120)
1344 (14*96) 1344 (14*96)

1344 

(14*96)

1344 

(14*96)

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
2 240 (2*120) 240 (2*120) 192 (2*96) 192 (2*96) 192 (2*96) 192 (2*96)

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

3 360 (3*120) 360 (3*120) 288 (3*96) 288 (3*96) 288 (3*96) 288 (3*96)

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
2 240 (2*120) 240 (2*120) 192 (2*96) 192 (2*96) 192 (2*96) 192 (2*96)

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 120 (1*120) 120 (1*120) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96) 96 (1*96)

ΣΥΝΟΛΟ: 40
4800

(40*120)

4800

(40*120)

3840

(40*96)

3840

(40*96)

3840

(40*96)

3840

(40*96)

Η ωριαία αποζημίωση των υπαλλήλων που απασχολούνται σύμφωνα με τον ν. 4354/2015 και τα ποσά που θα 
προκύψουν για την κάλυψη της δαπάνης της ανωτέρω εργασίας, προβλέπονται στον προϋπολογισμό έτους 2026 
του Δήμου Φλώρινας, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 27342/29.10.2025 βεβαίωση πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Φλώρινας και συγκεκριμένα στους Α.Λ.Ε.:

Α.Λ.Ε. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΟΣΟ

065-2120201001
Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου  
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

30.000,00€

065-2120202001
Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

30.000,00€

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Φλώρινα, 9 Δεκεμβρίου 2025

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γενικός Γραμματέας

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΩΤΑΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02068041712250008*


