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1 Υπερωριακή εργασία πολιτικών υπαλλήλων.

2 Υπερωριακή απασχόληση, εργασία κατά τις νυ-

χτερινές ώρες καθώς και ημερήσια εργασία τις 

Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για επτά (7) ιδι-

ώτες χειριστές Ε/Π, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, της Υπηρεσίας Εναέ-

ριων Μέσων Πυροσβεστικού Σώματος (Υ.Ε.Μ.Π.Σ), 

έτους 2026.

3 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοι-

βή, κατά τις απογευματινές ώρες για το προσωπι-

κό της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών 

της Περιφερειακής ενότητας Ιωαννίνων της Περι-

φέρειας Ηπείρου για το έτος 2026.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 68792 Φ.210.17 (1)

Υπερωριακή εργασία πολιτικών υπαλλήλων.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΚΡΙΣΗΣ  
ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 20 του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 «Δι-

αχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογι-

κές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής 

της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτι-

κών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

2. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 

Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων (ν. 3528/2007, Α’ 26).

3. Τα άρθρα 74, 76, 78, 80, 81 και 85 του ν. 4662/2020 

«Εθνικός Μηχανισμός Διαχείρισης Κρίσεων και Αντιμε-

τώπισης Κινδύνων, αναδιάρθρωση της Γενικής Γραμμα-

τείας Πολιτικής Προστασίας, αναβάθμιση συστήματος 

εθελοντισμού πολιτικής προστασίας, αναδιοργάνωση 

του Πυροσβεστικού και άλλες διατάξεις» (Α’ 27).

4. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρ-
νηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 
όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 
119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

5. Το π.δ. 70/2021 «Σύσταση Υπουργείου Κλιματικής 
Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας, μεταφορά υπηρεσιών 
και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 161).

6. Το π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή 
Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της Κυβέρ-
νησης» (Α’ 44).

7. Την αναγκαιότητα υπερωριακής απασχόλησης 
των πολιτικών υπαλλήλων του Πυροσβεστικού Σώμα-
τος κατά τις απογευματινές ώρες, κατά τις νυχτερινές 
ώρες καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-
ρες για το έτος 2026, προς αντιμετώπιση των έκτατων, 
επειγουσών και απρόβλεπτων επιχειρησιακών αναγκών 
στο πλαίσιο του ευρύτερου υπηρεσιακού σχεδιασμού 
του Πυροσβεστικού Σώματος για την εκπλήρωση της 
αποστολής του.

8. Το γεγονός ότι σύμφωνα με την υπ’  αρ. 62939/ 
03-10-2025 εκτίμηση οικονομικών επιπτώσεων, προ-
καλείται από την παρούσα απόφαση συνολική δαπάνη 
ποσού 234.160,32 € από την δημοσίευση του ΦΕΚ της 
παρούσας έως τις 31-12-2026 και για ανώτατο χρονικό 
διάστημα δώδεκα (12) μηνών, η οποία θα καλυφθεί από 
τις εγγεγραμμένες πιστώσεις των Αναλυτικών Λογαρια-
σμών Εξόδων 2120201001 και 2120202001, του Ειδι-
κού Φορέα 1060.201.0000000 της Γενικής Γραμματείας 
Πολιτικής Προστασίας, του κρατικού προϋπολογισμού 
έτους 2026.

9. Την υπ’  αρ.: 64443/13-10-2025 εισήγηση του 
Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και 
Πολιτικής Προστασίας σύμφωνα με το άρθρο 24 του 
ν. 4270/2014.

10. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική 
διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώ-
ρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση απογευματινής υπερωρι-
ακής εργασίας καθώς και υπερωριακής εργασίας κατά 
τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέ-
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σιμες ημέρες για εξήντα πέντε (65) κατ’ ανώτατο όριο 
υπαλλήλους, που υπηρετούν στο Πυροσβεστικό Σώμα 
για το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση σε ΦΕΚ 
της παρούσας έως τις 31-12-2026 βάσει των διατάξεων 
των υποπαρ. 1 και 2α και β της παρ. Α του άρθρου 20 
του ν. 4354/2015. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής απο-
ζημίωσης μόνο στην περίπτωση που δεν είναι δικαιούχοι 
άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδήποτε 
φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. 

Η συγκρότηση του συνεργείου και η κατανομή των 
ωρών θα γίνεται με ευθύνη των Διοικητών των οργανι-
κών μονάδων.

Η παρούσα απόφαση ισχύει από την δημοσίευση της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και να αναρτηθεί στο ΔΙΑΥΓΕΙΑ.

Μαρούσι, 10 Δεκεμβρίου 2025

Ο Υπουργός

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ

Ι

Αριθμ. 68770 οικ. Φ.105.6 (2)

Υπερωριακή απασχόληση, εργασία κατά τις νυ-
χτερινές ώρες καθώς και ημερήσια εργασία τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για επτά (7) 
ιδιώτες χειριστές Ε/Π, με σχέση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, της Υπηρεσί-
ας Εναέριων Μέσων Πυροσβεστικού Σώματος 
(Υ.Ε.Μ.Π.Σ), έτους 2026.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΚΡΙΣΗΣ  
ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
1.1. Του άρθρου 20 του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 

«Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθο-
λογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρ-
μογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και δι-
αρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),

1.2. του άρθρου 86 του ν. 4662/2020 «Εθνικός Μηχανι-
σμός Διαχείρισης Κρίσεων και Αντιμετώπισης Κινδύνων, 
αναδιάρθρωση της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προ-
στασίας, αναβάθμιση συστήματος εθελοντισμού πολι-
τικής προστασίας, αναδιοργάνωση του Πυροσβεστικού 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 27),

1.3. του άρθρου 23 του π.δ. 210/1992 «Κωδικοποίηση 
διατάξεων π.δ. του Κανονισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Πυροσβεστικού Σώματος» (Α’ 99),

1.4. του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

1.5. του π.δ. 70/2021 «Σύσταση του Υπουργείου Κλι-
ματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας, μεταφορά 
υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» 
(Α’ 161), 

1.6. του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44). 

2. Την υπό στοιχεία 75555/ΓΔΟΥ/ΔΠΔΑ/2-12-2025 ει-
σήγηση της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού και Δημοσι-
ονομικών Αναφορών της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής 
Προστασίας.

3. Ότι οι ιδιώτες χειριστές των Ε/Π υποχρεούνται, λόγω 
της ειδικής φύσεως του πυροσβεστικού έργου και των 
αυξημένων υπηρεσιακών και εκτάκτων αναγκών, να 
απασχολούνται υπερωριακά, να εργάζονται κατά τις 
νυχτερινές ώρες καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσι-
μες ημέρες. 

4. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική 
διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώ-
ρησης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Την καθιέρωση νυχτερινής εργασίας κατά τις εργάσι-
μες ημέρες προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρί-
ου των επτά (7) ιδιωτών χειριστών Ε/Π της Υ.Ε.Μ.Π.Σ., για:

1.1. Το πρώτο (1ο) εξάμηνο του 2026, μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολικά ο καθένας,

1.2. το δεύτερο (2ο) εξάμηνο του 2026, μέχρι εκατό 
(100) ώρες συνολικά ο καθένας.

2. Την καθιέρωση ημερήσιας εργασίας κατά τις Κυ-
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου, των επτά (7) ιδιωτών χειριστών 
Ε/Π της Υ.Ε.Μ.Π.Σ., για:

2.1. Το πρώτο εξάμηνο του 2026 μέχρι ογδόντα (80) 
ώρες συνολικά ο καθένας, 

2.2. το δεύτερο εξάμηνο του 2026 μέχρι ογδόντα (80) 
ώρες συνολικά ο καθένας. 

3. Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, των επτά 
(7) ιδιωτών χειριστών Ε/Π της Υ.Ε.Μ.Π.Σ., ως ακολούθως:

3.1. Πρώτο (1ο) εξάμηνο του 2026,
3.1.1. μέχρι τριάντα πέντε (35) ώρες ο καθένας, για 

απογευματινή εργασία,
3.1.2. μέχρι τριάντα πέντε (35) ώρες ο καθένας, για 

νυχτερινή εργασία,
3.1.3. μέχρι δέκα πέντε (15) ώρες ο καθένας, για απο-

γευματινή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες,

3.1.4. μέχρι δέκα πέντε (15) ώρες ο καθένας, για νυχτε-
ρινή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

3.2. Δεύτερο (2ο) εξάμηνο του 2026,
3.2.1. μέχρι τριάντα πέντε (35) ώρες ο καθένας, για 

απογευματινή εργασία,
3.2.2. μέχρι τριάντα πέντε (35) ώρες ο καθένας, για 

νυχτερινή εργασία,
3.2.3. μέχρι δέκα πέντε (15) ώρες ο καθένας, για απο-

γευματινή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες,

3.2.4. μέχρι δέκα πέντε (15) ώρες ο καθένας, για νυχτε-
ρινή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

4. Για την αποζημίωση των επτά (7) ιδιωτών χειριστών 
Ε/Π, οι δαπάνες που θα προκληθούν για νυχτερινή εργα-
σία και εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ανέρχονται 
στο ποσό των 19.989,20 € και για υπερωριακή εργασία 
στο ποσό των 20.029,80 €, ήτοι συνολικά 40.019,00 € 
και θα καλυφθούν από τον προϋπολογισμό εξόδων οι-
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κονομικού έτους 2026 της Γενικής Γραμματείας Πολιτι-
κής Προστασίας, με Ε.Φ. “1060.201.0000000”, υπό Α.Λ.Ε. 
2130201001 και 2130202001.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 10 Δεκεμβρίου 2025

Ο Υπουργός

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ

Ι

 Αριθμ. ΔΜΕΠΕΙ/224379/28454 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοι-
βή, κατά τις απογευματινές ώρες για το προσω-
πικό της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινω-
νιών της Περιφερειακής ενότητας Ιωαννίνων της 
Περιφέρειας Ηπείρου για το έτος 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 159 και 186 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι-

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης -  Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 140/2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Ηπεί-
ρου» (Α’  233), όπως τροποποιήθηκαν με την υπ’  αρ. 
202855/27-12-2016 (Β’ 4400) απόφαση του ασκούντος 
καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας και την υπ’ αρ. 
163473/24-10-2017 (Β’ 3878) απόφαση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μα-
κεδονίας.

3. Το άρθρο 6 «Μείωση ορίων υπερωριακής απασχό-
λησης» του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οι-
κονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της 
δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

4. Την παρ. 1, του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 (Α’ 107), 
με τις οποίες τροποποιούνται οι όμοιες της παρ. 1, του 
άρθρου 20, του ν. 4024/2011 και από την ημερομηνία 
έναρξης ισχύος της εν λόγω διάταξης (5-5-2014) και 
εφεξής, είναι πλέον δυνατή η καταβολή αμοιβής υπε-
ρωριακής απασχόλησης και στους Προϊσταμένους Δι-
εύθυνσης.

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

6. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών ανα-
γκών των οργανικών μονάδων της Διεύθυνσης Μετα-
φορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας 
Ιωαννίνων για το έτος 2026.

7. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολο-
γισμό οικονομικού έτους 2026 της Περιφέρειας Ηπεί-
ρου, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 215989/8869/02-12-2025 
βεβαίωση του Τμήματος Προϋπολογισμού και Δημοσι-

ονομικών Αναφορών της Διεύθυνσης Οικονομικού της 
Περιφέρειας Ηπείρου.

8. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική 
διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώ-
ρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχό-
λησης με αμοιβή για την αντιμετώπιση έκτακτων και 
επειγουσών αναγκών, κατά τις απογευματινές ώρες, για 
το έτος 2026, για το προσωπικό της Διεύθυνσης Μετα-
φορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας 
Ιωαννίνων της Περιφέρειας Ηπείρου και συγκεκριμένα 
των τμημάτων αναλυτικότερα:

Α) Για το Τμήμα Αδειών Κυκλοφορίας που είναι αρ-
μόδιο ιδίως για την απογραφή, την ταξινόμηση, τη συ-
γκρότηση, την έγκριση, τη χορήγηση και την εκτέλεση 
θεμάτων και ζητημάτων, που αφορούν την κυκλοφορία 
οχημάτων και δικύκλων χερσαίων μεταφορών, δημόσιου 
και ιδιωτικού χαρακτήρα, απαιτείται έκτακτη υπερωρι-
ακή εργασία. H έκτακτη υπερωριακή εργασία δεν είναι 
δυνατόν να προγραμματιστεί εκ των προτέρων, καθώς 
καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους προκύπτουν έκτακτα 
και απρόβλεπτα γεγονότα, για τα οποία η υπηρεσία 
μας καλείται να εργασθεί υπερωριακά. Το Τμήμα Αδει-
ών Κυκλοφορίας διαθέτει ελάχιστους υπαλλήλους για 
τη διεκπεραίωση τόσο των ανωτέρω εργασιών, όσο και 
πλήθους άλλων καθημερινών αιτημάτων.

Β) Για το Τεχνικό Τμήμα που είναι αρμόδιο ιδίως για την 
πληροφόρηση, την επεξεργασία, τον έλεγχο, την παρα-
κολούθηση, την εκτέλεση και τη χορήγηση διοικητικών 
πράξεων που αφορούν τεχνικά θέματα σταθμών εξυ-
πηρέτησης οχημάτων, τεχνικών στοιχείων αυτοκινήτων, 
αδειών άσκησης επαγγέλματος τεχνιτών αυτοκινήτων, 
θέματα επικοινωνιών, καθώς και γενικότερων τεχνικών 
θεμάτων, απαιτείται έκτακτη υπερωριακή εργασία. H 
απαιτούμενη έκτακτη υπερωριακή εργασία δεν είναι 
δυνατόν να προγραμματιστεί εκ των προτέρων, καθώς 
καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους προκύπτουν έκτακτα και 
απρόβλεπτα γεγονότα τα οποία απαιτούν και τις ανάλο-
γες διοικητικές ενέργειες και πράξεις. Το Τεχνικό Τμήμα 
διαθέτει ελάχιστους υπαλλήλους για τη διεκπεραίωση 
τόσο των ανωτέρω εργασιών, όσο και πλήθους άλλων 
καθημερινών αιτημάτων.

Γ) Για το Τμήμα Χορήγησης Αδειών Οδήγησης το οποίο 
είναι αρμόδιο για την πληροφόρηση, τον έλεγχο, την 
εκτέλεση, τη χορήγηση, τη συγκρότηση, τον προγραμ-
ματισμό και την επίβλεψη όλων των συνολικών πράξεων, 
που αφορούν άδειες οδήγησης οχημάτων και δίκυκλων, 
καθώς και για θέματα εκπαιδευτών υποψηφίων οδηγών 
και σχολών οδηγών, απαιτείται έκτακτη υπερωριακή ερ-
γασία. H απαιτούμενη έκτακτη υπερωριακή εργασία δεν 
είναι δυνατόν να προγραμματιστεί εκ των προτέρων, κα-
θώς καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους προκύπτουν έκτακτα 
και απρόβλεπτα γεγονότα, για τα οποία η υπηρεσία μας 
καλείται να εργασθεί υπερωριακά. Το Τμήμα Χορήγησης 
Αδειών Οδήγησης διαθέτει ελάχιστους υπαλλήλους για 
τη διεκπεραίωση τόσο των ανωτέρω εργασιών, όσο και 
πλήθους άλλων καθημερινών αιτημάτων.

Δ) Για το Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης που είναι 
αρμόδιο για την επικοινωνία, την ενημέρωση, την παρα-
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λαβή, τον έλεγχο, τη διαβίβαση, την πληροφόρηση και 
τη διεκπεραίωση όλων των διοικητικών υποθέσεων της 
Διεύθυνσης, απαιτείται έκτακτη υπερωριακή εργασία. 
H απαιτούμενη έκτακτη υπερωριακή εργασία δεν είναι 
δυνατόν να προγραμματιστεί εκ των προτέρων, καθώς 
καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους προκύπτουν έκτακτα και 
απρόβλεπτα γεγονότα τα οποία απαιτούν και τις ανάλο-
γες διοικητικές ενέργειες και πράξεις. Το Τμήμα Γραμμα-
τειακής Υποστήριξης διαθέτει ελάχιστους υπαλλήλους 
για τη διεκπεραίωση τόσο των ανωτέρω εργασιών, όσο 
και πλήθους άλλων καθημερινών αιτημάτων.

Ο αριθμός του προσωπικού των ανωτέρω τμημάτων 
της Περιφέρειας Ηπείρου που θα απασχοληθεί υπερω-
ριακά είναι συνολικά είκοσι έξι (26) υπάλληλοι.

Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλλήλων 
θα είναι στο σύνολό τους έξι χιλιάδες διακόσιες σαράντα 
(6.240) και σε κάθε περίπτωση δε θα υπερβαίνουν ανά 
υπάλληλο τις εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο.

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται 

ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο 

της απασχόλησης, το χρονικό διάστημα καθώς και οι 

κατά μήνα ώρες απασχόλησης για τον καθένα.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 

δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα-

γράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

Ο Προϊστάμενος της υπηρεσίας θα βεβαιώνει την υπε-

ρωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπερωρι-

ακά παρασχεθέν έργο.

H δαπάνη που προκαλείται ανέρχεται συνολικά στο 

ποσό των #36.000,00# ευρώ και θα βαρύνει τον ΕΦ 390, 

ΑΛΕ 2120201001 του Προϋπολογισμού της Π.E. Ιωαννί-

νων οικονομικού έτους 2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Ιωάννινα, 4 Δεκεμβρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02067761612250004*


