
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 
«HELLAS HOLIDAY HOTELS A.E.» στο καθεστώς 
ενίσχυσης «Ενίσχυση Τουριστικών Επενδύσεων» 
των άρθρων  84 έως 90 του ν.  4887/2022, έτους 
2022.

2	 Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία κα-
πνικών σε βάρος του (επ.) SHARIF (όν.) NUMAN 
του MUHAMMAD.

3	 Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία 
καπνικών σε βάρος του (επ.) BHUIYAN (όν.) MD 
SADDAM HOSSAIN του MD ALA UDDIN.

4	 Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμε-
νων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 
υπαλλήλων του ΦΟΔΣΑ του ν. 4555/2018 με την 
επωνυμία «Αναγκαστικός Σύνδεσμος Διαχείρισης 
Στερεών Αποβλήτων Διαχειριστικής Ενότητας Πε-
ριφέρειας Ηπείρου», για το έτος 2025.

5	 Καθιέρωση απασχόλησης υπαλλήλων της Διεύ-
θυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης, Περιβάλλοντος, 
Καθαριότητας και Πρασίνου του Δήμου Πρέβε-
ζας, τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσι-
μες αργίες προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου 
ωραρίου, καθώς και υπερωριακή απασχόληση 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για το 
Α’ εξάμηνο του έτους 2025.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 

«HELLAS HOLIDAY HOTELS A.E.» στο καθεστώς 

ενίσχυσης «Ενίσχυση Τουριστικών Επενδύσεων» 

των άρθρων 84 έως 90 του ν. 4887/2022, έτους 

2022.

Με την υπό στοιχεία 103009/ΥΠΕ/09/8/56989/01/ 

Ν.4887/2022/24-12-2024 απόφαση της Προϊσταμένης 

της Γενικής Διεύθυνσης Αναπτυξιακών Νόμων και Άμε-

σων Ξένων Επενδύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης 

εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4887/2022, 

και ειδικότερα στο καθεστώς ενίσχυσης «Ενίσχυση Του-

ριστικών Επενδύσεων» των άρθρων 84 έως 90 (έτους 

2022) επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης «HELLAS 

HOLIDAY HOTELS A.E.» που αναφέρεται στον «Εκσυγ-

χρονισμό Ολοκληρωμένης Μορφής Υφιστάμενης Ξε-

νοδοχειακής Μονάδας 5* Αστέρων, δυναμικότητας 

331 δωματίων/717 κλινών», (ΚΑΔ κύριου κλάδου δρα-

στηριότητας: 55.10, Ξενοδοχεία και παρόμοια κατα-

λύματα), στη θέση/οδό Βαθύ Κριτσάς, της Δημοτικής 

Ενότητας Αγίου Νικολάου, της Π.Ε. Λασιθίου, της Περι-

φέρειας Κρήτης, συνολικού επιλέξιμου κόστους ίσου με 

12.500.000,00 € και συνολικού ενισχυόμενου κόστους 

ίσου με 12.500.000,00 €.

Στο επενδυτικό σχέδιο χορηγείται ενίσχυση ως εξής:

- Ποσά ανά είδος ενίσχυσης
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Ποσά Ενισχύσεων

Υπολογισμός Τελικών Ποσών Ενίσχυσης Επενδυτικού Σχεδίου

Ποσά της συνολικής ενίσχυσης που χορηγείται με τις μορφές
(ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ/ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ/ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗ/ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ ΚΟΣΤΟΥΣ 
ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥΜΕΝΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ)

Αρχικά Ποσά 
ενισχύσεων 
Επενδυτικού 
Σχεδίου μετά 
την εφαρμογή 
του άρθρου 10  
(50 εκ. €)

Ποσά 
ενισχύσεων 
Επενδυτικού 
σχεδίου μετά 
την εφαρμογή 
του άρθρου 30 
παρ. 6

Ποσά 
ενισχύσεων 
Επενδυτι-
κού Σχεδίου 
μετά την 
εφαρμογή του 
περιορισμού 
των 3 εκ. € ή 
5 εκ. € ανάλογα 
με το μέγεθος 
της επιχείρησης

Τελικά Ποσά 
Ενισχύσεων 
Επενδυτικού 
Σχεδίου μετά 
την εφαρμογή 
του περιορισμού 
των 30 εκ. € ανά 
φορέα ή 45 εκ. € 
για το σύνολο των 
συνδεδεμένων/
συνεργαζόμενων 
επιχειρήσεων

ΟΜΑΔΑ Α. Επιχορήγηση 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ΟΜΑΔΑ Α. Επιδότηση 
Χρηματοδοτικής Μίσθωσης

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ΟΜΑΔΑ Α. Φορολογική απαλλαγή 5.000.000,00 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00 €

ΟΜΑΔΑ Α. Επιδότηση Κόστους 
Δημιουργούμενης Απασχόλησης

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ΣΥΝΟΛΟ Α 5.000.000,00 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00 €

ΟΜΑΔΑ Β. Επιχορήγηση 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ΟΜΑΔΑ Β. Επιδότηση 
Χρηματοδοτικής Μίσθωσης

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ΟΜΑΔΑ Β. Φορολογική απαλλαγή 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

ΣΥΝΟΛΟ Β 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Συνολική Ενίσχυση του Επενδυτικού 
Σχεδίου (Επιχορήγηση)

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Συνολική Ενίσχυση του Επενδυτικού 
Σχεδίου (Χρηματοδοτική Μίσθωση)

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Συνολική Ενίσχυση του Επενδυτικού 
Σχεδίου (Φορολογική Απαλλαγή)

5.000.000,00 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00 €

Συνολική Ενίσχυση του Επενδυτικού 
Σχεδίου (Δημιουργούμενη 
Απασχόληση)

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Συνολική Ενίσχυση του Επενδυτικού 
Σχεδίου (Α, Β)

5.000.000,00 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00 € 5.000.000,00 €



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 1609Τεύχος B’ 212/28.01.2025

- Ποσοστά ενίσχυσης περιφερειακού χαρακτήρα 

4 Ποσοστά Ενισχύσεων

4.1 Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας : Ενότητα 1

Ποσοστό (%)

ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (άρθρο 6)

Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης για Μεγάλες Επιχειρήσεις (άρθρο 10) 50,00%

Προσαύξηση ποσοστού λόγω ΜΜΕ (ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ. €) 0,00%

Τελική ένταση Ενίσχυσης 50,00%

4.2
Συνολικά Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας :
Ενότητα 1

Υπολογιζόμενα ποσοστά βάσει των εντάσεων του άρθρου 10 του ν. 4887/2022, του αιτούμενου ποσο-
στού που συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ ΑΙΤΗΣΗ - ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ – Πεδίο 5.1 και του ποσοστού του χάρτη 
περιφερειακών ενισχύσεων.

ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (άρθρο 6)

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ
ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΗΣ 
ΜΙΣΘΩΣΗΣ

ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ 
ΑΠΑΛΛΑΓΗ

ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 
ΚΟΣΤΟΥΣ 
ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥΜΕΝΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Ανώτατο ποσοστό
(άρθρο 75 - Παρ. 2) 
συμπεριλαμβανομένου 
αυξημένων ποσοστών 
(άρθρο 75 - Παρ. 3) και λόγω 
μεγέθους

0% 80% 80% 80%

Αιτούμενο τμήμα  
(ποσοστό %) της συνολικής 
ενίσχυσης με βάση αυτών που 
συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ 1 - 
Καρτέλα 5.1

0% 0% 100% 0%

Χάρτης Περιφερειακών 
Ενισχύσεων (Χ.Π.Ε)

50% 50% 50% 50%

ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές 
Ενισχύσεις (άρθρο 6)

- - 40,00% -

1. Οι νέες θέσεις εξαρτημένης εργασίας που θα δημιουργηθούν από την υλοποίηση της επένδυσης, εκφρασμένες 
σε Ετήσιες Μονάδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.) ως ακολούθως:

3.1.2 Νέες Θέσεις Απασχόλησης στην Επιχείρηση - Φορέα του Επενδυτικού Σχεδίου

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ – Πτυχιούχοι ΑΕΙ/ΤΕΙ 14,00

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ – Πτυχιούχοι ΙΕΚ/ΔΙΕΚ 14,00

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ – Λοιποί 14,00

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ – ΣΥΝΟΛΟ 42,00

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΛΕΝΗ ΚΟΛΟΦΩΤΙΑ
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(2)

Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία κα-
πνικών σε βάρος του (επ.) SHARIF (όν.) NUMAN 
του MUHAMMAD.

Δυνάμει της υπ’  αρ. 155/19/2024 καταλογιστικής 
πράξης της Προϊσταμένης του Τελωνείου Αθηνών, που 
εκδόθηκε την 24/12/2024, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 142 παρ. 2, 152 παρ. 1, 119Α παρ. 2 και 155 
παρ. 2 περ. ζ’ του ν. 2960/2001 «Εθνικός Τελωνειακός 
Κώδικας» και αφορά λαθρεμπορία εκατόν εβδομήντα 
έξι (176) πακέτων τσιγάρων και σαράντα (40) συσκευ-
ασιών καπνού, που διαπιστώθηκε την 10-06-2018 στην 
Αθήνα (σχετ. η υπό στοιχεία 3008/14/10-γ’/10-06-2018 
μηνυτήρια αναφορά του Τμήματος Ασφαλείας Κολωνού) 
και δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 152 παρ. 5 του 
ιδίου ως άνω νόμου:

1. Προσδιορίστηκαν οι δασμοί και λοιποί φόροι που 
αναλογούν στο αντικείμενο της λαθρεμπορίας στο συ-
νολικό ποσό των χιλίων διακοσίων πενήντα πέντε ευρώ 
και εξήντα ενός λεπτών (1.255,61  €), εκ των οποίων 
ποσό 731,61 €, ήτοι Εισαγωγικός Δασμός 82,04 €, Φ.Π.Α. 
153,25 € και Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης 496,32 €, ανα-
λογεί στα κατασχεθέντα τσιγάρα, ενώ ποσό 524,00 €, ήτοι 
Εισαγωγικός Δασμός 77,60 €, Φ.Π.Α. 106,40 € και Ειδικός 
Φόρος Κατανάλωσης 340,00 €, αναλογεί στον καπνό που 
κατασχέθηκε. 

2. Επιβλήθηκε στον υπαίτιο (επ.) SHARIF (όν.) NUMAN 
του MUHAMMAD και της NASEEM, γεν. στις 21-11-1994 
στο Πακιστάν, ο οποίος έχει σημανθεί και ως (επ.) NUMAN 
(όν.) SHARIF του MUHAMAD SHARIE και της NASEEM 
AKHTAR, για τον οποίο δεν βρέθηκε καταχωρημένος 
Α.Φ.Μ. και είναι αγνώστου διαμονής, πολλαπλό τέλος 
συνολικού ποσού τριών χιλιάδων εφτακοσίων εξήντα 
έξι ευρώ και ογδόντα τριών λεπτών (3.766,83 €), ήτοι 
το τριπλάσιο των αναλογούντων δασμοφορολογικών 
επιβαρύνσεων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 150 
παρ. 1 του ν. 2960/2001, το οποίο υπόκειται σε Τ.Χ. και 
Ο.Γ.Α. (2,4%) κατά την είσπραξή του, σύμφωνα με τον 
Κώδικα Τελών Χαρτοσήμου.

Κατά της ως άνω καταλογιστικής πράξης επιτρέπεται 
προσφυγή ενώπιον των αρμοδίων Διοικητικών Δικαστη-
ρίων, εντός τριάντα (30) ημερών από την επομένη της 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη

ΓΕΩΡΓΙΑ ΒΛΑΣΤΟΥ

Ι

(3)

Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία 
καπνικών  σε βάρος του (επ.) BHUIYAN (όν.) MD 
SADDAM HOSSAIN του MD ALA UDDIN.

Δυνάμει της υπ’ αρ. 602/18/2024 Καταλογιστικής Πρά-
ξης της Προϊσταμένης του Τελωνείου Αθηνών που εκδό-
θηκε την 24/12/2024, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ-
θρων 142 παρ. 2, 152 παρ. 1, 119Α παρ. 2 και 155 παρ. 2 
περ. ζ’ του ν. 2960/2001 «Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας» 

και αφορά λαθρεμπορία είκοσι τεσσάρων (24) πακέτων 
τσιγάρων και πέντε (5) συσκευασιών καπνού, που δια-
πιστώθηκε την 08-07-2018 στην Αθήνα (σχετ. η υπ’ αρ. 
3008/14/50/09-07-2018 μηνυτήρια αναφορά του Τμήμα-
τος Ασφαλείας Ομόνοιας) και δημοσιεύεται σύμφωνα με 
το άρθρο 152 παρ. 5 του ιδίου ως άνω νόμου:

1. Προσδιορίστηκαν οι δασμοί και λοιποί φόροι που 
αναλογούν στο αντικείμενο της λαθρεμπορίας στο συ-
νολικό ποσό των εκατόν εξήντα πέντε ευρώ και είκοσι 
εφτά λεπτών (165,27 €), εκ των οποίων ποσό 99,77 €, ήτοι 
Εισαγωγικός Δασμός 11,19 €, Φ.Π.Α. 20,90 € και Ειδικός 
Φόρος Κατανάλωσης 67,68 €, αναλογεί στα κατασχεθέ-
ντα τσιγάρα, ενώ ποσό 65,50 €, ήτοι Εισαγωγικός Δασμός 
9,70 €, Φ.Π.Α. 13,30 € και Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης 
42,50 €, αναλογεί στον καπνό που κατασχέθηκε. 

2. Επιβλήθηκε στον υπαίτιο (επ.) BHUIYAN (όν.) MD 
SADDAM HOSSAIN του MD ALA UDDIN και της MT 
FERDOWSI BEGUM, γεν. στις 25-05-1991 στο Μπαν-
γκλαντές, για τον οποίο δεν βρέθηκε καταχωρημένος 
Α.Φ.Μ., αγνώστου διαμονής, πολλαπλό τέλος συνολικού 
ποσού χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 €), ήτοι το 
ελάχιστο, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 150 παρ. 1 
του ν. 2960/2001, το οποίο υπόκειται σε Τ.Χ. και Ο.Γ.Α. 
(2,4%) κατά την είσπραξή του, σύμφωνα με τον Κώδικα 
Τελών Χαρτοσήμου.

Κατά της ως άνω καταλογιστικής πράξης επιτρέπεται 
προσφυγή ενώπιον των αρμοδίων Διοικητικών Δικαστη-
ρίων, εντός τριάντα (30) ημερών από την επομένη της 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη

ΓΕΩΡΓΙΑ ΒΛΑΣΤΟΥ

Ι

Αριθμ. 1495	 (4)

Ορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμε-
νων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 
υπαλλήλων του ΦΟΔΣΑ του ν. 4555/2018 με την 
επωνυμία «Αναγκαστικός Σύνδεσμος Διαχείρισης 
Στερεών Αποβλήτων Διαχειριστικής Ενότητας Πε-
ριφέρειας Ηπείρου», για το έτος 2025.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του 

θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβά-
θυνση της Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής - Βελ-
τίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των 
Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»] - Ρυθμίσεις για τον 
εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας 
των ΦΟΔΣΑ - Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, 
ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά 
με την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση - Λοι-
πές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 133).

2. Τις διατάξεις των άρθρων 6Α, 6Β και 280 παρ. Ι του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 1611Τεύχος B’ 212/28.01.2025

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά-
της» (Α’ 87).

3. Τις διατάξεις του ν. 4954/2022 «Συμπληρωματικά 
μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2019/788 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχε-
τικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πολιτών και του 
Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 της Επιτροπής 
για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών για τα επιμέρους 
επιγραμμικά συστήματα συγκέντρωσης. Διατάξεις σχε-
τικές με την εκλογική διαδικασία και τον έλεγχο εσόδων 
και δαπανών κομμάτων, συνασπισμών και υποψηφίων 
βουλευτών και αιρετών. Λοιπές επείγουσες διατάξεις» 
(Α’ 136).

4. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, 
στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την 
τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (Α’ 107).

5. Τις διατάξεις του π.δ. 141/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακε-
δονίας» (Α’ 234), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 92 
του ν.  4446/2016 «Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική 
Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής αποκάλυψη 
φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές 
συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 240).

6. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 «Εκ-
δημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειο-
κρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση 
αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47).

7. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέ-
τρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 21).

8. Την υπ’ αρ. 86779/2022 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών «Διορισμός του Σεραφείμ Λιάπη του Γε-
ωργίου, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1183).

9. Την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής 
διοικητικών πράξεων και εγγράφων ’’Με εντολή Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας’’ στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο της Διεύ-
θυνσης Διοίκησης καθώς και στους Προϊσταμένους των 
Τμημάτων αυτής» (Β’ 412).

10. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαρ. Δ9 της 
παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής 
Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότη-
τας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης» (Α’ 94), όπως τροποποιήθηκε από το 
άρθρο 36 παρ. 2 του ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της 
Ελληνικής Νομοθεσίας στις διατάξεις της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/881 και άλλες διατάξεις» (Α’ 110).

11. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομο-
θεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα 
(π.δ. 63/2005, Α’ 98), σε συνδυασμό με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

12. Το υπ’ αρ. 12/07-01-2025 έγγραφο του ΦΟΔΣΑ του 
ν. 4555/2018 με την επωνυμία «Αναγκαστικός Σύνδεσμος 

Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων Διαχειριστικής Ενό-

τητας Περιφέρειας Ηπείρου», με το οποίο αιτείται τον 

ορισμό του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων ημε-

ρών μετακίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του εν λόγω 

Συνδέσμου για το έτος 2025. 

13. Την υπ’ αρ. 11/07-01-2025 βεβαίωση του Τμήματος 

Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του ΦΟΔΣΑ 

του ν. 4555/2018 με την επωνυμία «Αναγκαστικός Σύν-

δεσμος Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων Διαχειριστικής 

Ενότητας Περιφέρειας Ηπείρου» περί πρόβλεψης σχε-

τικής πίστωσης στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2025.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-

χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων 

κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, για τους 

υπαλλήλους του ΦΟΔΣΑ του ν. 4555/2018 με την επω-

νυμία «Αναγκαστικός Σύνδεσμος Διαχείρισης Στερεών 

Αποβλήτων Διαχειριστικής Ενότητας Περιφέρειας Ηπεί-

ρου», για τους οποίους προκύπτει ανάγκη μετακίνησής 

τους για υπηρεσιακούς λόγους, για το έτος 2025, ως εξής:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 
ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ
ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ 
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 

ΕΚΑΣΤΟΥ

1
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ ΟΛΩΝ 
ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ

60 ΗΜΕΡΕΣ

2
ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ/  
ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

60 ΗΜΕΡΕΣ

3
ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ
ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ/ ΤΕ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

60 ΗΜΕΡΕΣ

4

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/  
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

30 ΗΜΕΡΕΣ

Κάλυψη δαπάνης:

Από την απόφαση αυτή, προκύπτει δαπάνη σε βάρος 

του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 του ΦΟΔ-

ΣΑ του ν. 4555/2018 με την επωνυμία «Αναγκαστικός 

Σύνδεσμος Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων Διαχειρι-

στικής Ενότητας Περιφέρειας Ηπείρου», για την οποία 

υπάρχει εξασφαλισμένη πίστωση στον Κ.Α. 10-6422.001 

(25.000,00 €) αυτού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Ιωάννινα, 14 Ιανουαρίου 2025

Με εντολή Γραμματέα  
Αποκεντρωμένης Διοίκησης της 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΓΑΛΑΝΗΣ
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Αριθμ. απόφ. 7/2025	 (5)

Καθιέρωση απασχόλησης υπαλλήλων της Διεύ-
θυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης, Περιβάλλοντος, 
Καθαριότητας και Πρασίνου του Δήμου Πρέβε-
ζας, τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσι-
μες αργίες προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου 
ωραρίου, καθώς και υπερωριακή απασχόληση 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για 
το Α’ εξάμηνο του έτους 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ

Έχοντας λάβει υπόψη:
1. Τις διατάξεις α)του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 

(Α’ 176) και β) του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 (ΑΔΑ: 

ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
3. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Πρέβεζας (Β’ 739/2012).
4. Την υπ’ αρ. 330/09-12-2024 (ορθή επανάληψη) από-

φαση Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Πρέβεζας, περί 
καθιέρωσης 24ωρης λειτουργίας καθώς και λειτουργί-
ας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες αργίες της Διεύθυνσης 
Αγροτικής Ανάπτυξης Περιβάλλοντος Καθαριότητας και 
Πρασίνου, για το έτος 2025.

5. Την υπ’ αρ. 59492/19.12.2024 (Β’ 7293) απόφαση 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας με την οποία καθιερώνεται η 24ωρη 
λειτουργία και η λειτουργία κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης, 
Περιβάλλοντος, Καθαριότητας και Πρασίνου του Δήμου 
Πρέβεζας για το έτος 2025.

6. Την υπ’ αρ. 21650/25.11.2024 βεβαίωση του Δήμου 
Πρέβεζας περί υπάρξεως των αναγκαίων πιστώσεων για 
την υπερωριακή απασχόληση προσωπικού.

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσης δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

8. Την αναγκαιότητα εκτέλεσης των κάτωθι εργασιών:
- Της αποκομιδής των απορριμμάτων από το ιστορικό 

κέντρο της πόλης, αλλά και άλλων σημείων (ή των Δημο-
τικών Ενοτήτων), η οποία πρέπει να γίνεται πριν της 6ης 
πρωινής (σε νυχτερινές ώρες), κατά τις οποίες οι δρόμοι 
δεν παρουσιάζουν μεγάλη κυκλοφορία, ώστε να είναι 
δυνατή η διέλευση των απορριμματοφόρων αποφεύγο-

ντας πρόσθετα κυκλοφοριακά προβλήματα, καθώς και 
προβλήματα στην ομαλή λειτουργία της πόλης,

- της αποκομιδής των απορριμμάτων ή οποία πρέπει 
να γίνεται και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες από το 
κέντρο της πόλης και άλλα σημεία λόγω της αυξημένης 
προσέλευσης κόσμου και της λειτουργίας των εμπορι-
κών καταστημάτων το Σάββατο και των λοιπών κατα-
στημάτων διασκέδασης το Σαββατοκύριακο και λόγω 
της φύσης των απορριμμάτων αυτών,

- της υλοποίησης αποκομιδής των ανακυκλώσιμων 
υλικών, τόσο κατά τις νυχτερινές ώρες όσο και κατά τις 
πρωινές,

- τις εργασίες πυροπροστασίας τους θερινούς μήνες,
- τη λειτουργία του Δημοτικού Κοιμητηρίου όλες τις 

ημέρες της εβδομάδας και απογευματινές ώρες,
- του ευπρεπισμού κοινόχρηστων χώρων και χώρων 

πρασίνου πριν και μετά την υλοποίηση εκδηλώσεων που 
πραγματοποιούνται κατά τις επίσημες αργίες και εθνικές 
εορτές,

- του οδοκαθαρισμού των κεντρικών οδών, πλατειών 
και κοινόχρηστων χώρων, κατά τις Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες λόγω της αυξημένης προσέλευσης των πολιτών 
και της λειτουργίας των εμπορικών καταστημάτων το 
Σάββατο και των λοιπών καταστημάτων διασκέδασης 
το Σαββατοκύριακο, 

- την αντιμετώπιση των αυξημένων υποχρεώσεων που 
προκύπτουν από την αυξημένη τουριστική κίνηση κατά 
τις περιόδους των εορτών και του καλοκαιριού,

- τη λειτουργία της υπηρεσίας σε περιπτώσεις έκτακτων 
περιστατικών (πυρκαγιές, χιονοπτώσεις, καταιγίδες κ.λπ.),

- την πολιτική προστασία σε επίπεδο Δήμου,
- την ανάγκη διασφάλισης των περιβαλλοντικών όρων, 

της δημόσιας υγείας, της εύρυθμης λειτουργίας της πό-
λης, της ποιότητας ζωής των πολιτών και την αξιοποίη-
ση του ανθρώπινου δυναμικού και του μηχανολογικού 
εξοπλισμού, αποφασίζουμε:  

Α) Εγκρίνουμε την καθιέρωση με αμοιβή εργασίας 
τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες αργίες 
για συμπλήρωση του εβδομαδιαίου ωραρίου εργασί-
ας των κάτωθι υπαλλήλων της Διεύθυνσης Αγροτικής 
Ανάπτυξης, Περιβάλλοντος, Καθαριότητας και Πρα-
σίνου του Δήμου Πρέβεζας, για το Α’ Εξάμηνο έτους 
2025 ως εξής:

Μόνιμοι υπάλληλοι Καθαριότητας

Κλάδος
Αριθμός υπαλλήλων 
που υπηρετούν

Νυχτερινή εργασία 
(ώρα 22:00 έως 6:00)

Ημερήσια Κυριακή 
και εξαιρέσιμη

Νυχτερινή Κυριακή 
και εξαιρέσιμη

Ώρες

ΔΕ Οδηγών 12 2160 2160 240

ΔΕ Χειριστών 6 1080 1080 120

ΔΕ Εποπτών 
Καθαριότητας

2 360 360 40

ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας/ 
Οδοκαθαριστών

30 5400 5400 600

Σύνολο 50 9.000 9.000 1.000
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Μόνιμοι Υπάλληλοι Υπηρεσίας Πρασίνου/Κοιμητηρίου

Κλάδος
Αριθμός υπαλλήλων 
που υπηρετούν

Νυχτερινή εργασία 
(ώρα 22:00 έως 
6:00)

Ημερήσια Κυριακή 
και εξαιρέσιμη

Νυχτερινή Κυριακή 
και εξαιρέσιμη

Ώρες

ΔΕ Τεχνιτών 1 0 120 0

ΥΕ Εργατών 1 0 120 0

Σύνολο 2 0 240 0

Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Καθαριότητας

Κλάδος
Αριθμός υπαλλήλων 
που υπηρετούν

Νυχτερινή εργασία 
(ώρα 22:00 έως 6:00)

Ημερήσια Κυριακή 
και εξαιρέσιμη

Νυχτερινή Κυριακή 
και εξαιρέσιμη

Ώρες

ΔΕ Χειριστών 1 180 180 20

ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας/
Οδοκαθαριστών

2 360 360 40

Σύνολο 3 540 540 60

Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου Υπηρεσίας Καθαριότητας

Κλάδος
Αριθμός υπαλλήλων 
που υπηρετούν

Νυχτερινή εργασία 
(ώρα 22:00 έως 
6:00)

Ημερήσια Κυριακή 
και εξαιρέσιμη

Νυχτερινή Κυριακή 
και εξαιρέσιμη

Ώρες

ΥΕ Εργατών 30 5.400 5.400 600

ΔΕ Οδηγών 6 1.080 1.080 120

ΔΕ Χειριστών 2 360 360 40

Σύνολο 38 6.840 6.840 760

Β) Καθιερώνουμε με αποζημίωση απογευματινή και νυχτερινή εργασία και εργασία κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των κάτωθι υπαλλήλων της υπηρεσίας Καθαριότητας για το 
Α’ Εξάμηνο έτους 2025 ως εξής:

Μόνιμοι υπάλληλοι υπηρεσίας Καθαριότητας

Κλάδος Αριθμός Υπαλλήλων

ΔΕ Οδηγών 12

ΔΕ Χειριστών 6

ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας 2

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας /Οδοκαθαριστών 30

Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Υπηρεσίας Καθαριότητας

Κλάδος Αριθμός Υπαλλήλων

ΔΕ Χειριστών 1

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας /Οδοκαθαριστών 2

Υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου Υπηρεσίας Καθαριότητας

Κλάδος Αριθμός Υπαλλήλων

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας /Οδοκαθαριστών 30

ΔΕ Οδηγών 6

ΔΕ Χειριστών 2
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Η υπερωριακή απασχόληση καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων της υπηρεσίας καθαρι-
ότητας δεν θα υπερβαίνει ανά υπάλληλο, τις εκατόν είκοσι (120) για την απογευματινή εργασία, τις εκατόν ογδόντα 
(180) για εργασία κατά τις νυχτερινές και τις εκατόν ογδόντα (180) ώρες για εργασία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, 
κατά το Α’ εξάμηνο του έτους 2025.

Γ) Καθιερώνουμε με αποζημίωση απογευματινή εργασία και εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων της υπηρεσίας Πρασίνου και Κοιμητηρίου για το Α’ Εξάμηνο 
έτους 2025 ως εξής:

Μόνιμοι υπάλληλοι υπηρεσίας Πρασίνου και Κοιμητηρίου

Κλάδος Αριθμός Υπαλλήλων

ΔΕ Τεχνιτών 1

ΥΕ Εργατών 1

Η υπερωριακή απασχόληση καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων της υπηρεσίας Πρασίνου 
και Κοιμητηρίου δεν θα υπερβαίνει ανά υπάλληλο, τις εκατόν είκοσι (120) ώρες για την απογευματινή εργασία και 
τις ενενήντα έξι (96) ώρες για εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες, κατά το Α’ εξάμηνο του έτους 2025.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού του Δήμου Πρέβεζας ο.ε. 2025, που 
θα βαρύνει τους ακόλουθους Κ.Α ως εξής:

1. Για το μόνιμο προσωπικό α) 2.20.6012 για ποσό 15.000,00 ευρώ, β) 2.35.6012 για ποσό 1.000,00 ευρώ.
2. Για το προσωπικό με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου: 2.20.6022 για ποσό 1.000,00 ευρώ.
3. Για το προσωπικό με σύμβαση ορισμένου χρόνου: 2.20.6042 για ποσό 8.000,00 ευρώ.
Η κατανομή των ωρών εργασίας θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσίας και ο αριθμός των 

δεδουλευμένων ωρών θα βεβαιώνεται από τον προϊστάμενο της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης, Περιβάλλοντος, 
Καθαριότητας και Πρασίνου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πρέβεζα, 7 Ιανουαρίου 2025
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