
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΠΑΡΙΣΣΗΣ Ι.-
ΚΟΥΤΣΕΡΗ Μ. ΙΚΕ» που υπήχθη στον ν. 4399/2016, 
στο καθεστώς ενισχύσεων «Νέες Ανεξάρτητες 
ΜΜΕ» των άρθρων 42 έως 46 (Β’ Κύκλος).

2 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης για υπαλλή-
λους με σχέση εργασίας αορίστου και ορισμένου 
χρόνου του Δήμου Λυκόβρυσης - Πεύκης για το 
έτος 2025.

3 Έγκριση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
πρακτικογράφου και ληξιάρχων Δημοτικής Ενό-
τητας Ολύμπου και Καρπάθου.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους 
και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής 
λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης 
«ΠΑΡΙΣΣΗΣ Ι.-ΚΟΥΤΣΕΡΗ Μ. ΙΚΕ» που υπήχθη 
στον ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων 
«Νέες Ανεξάρτητες ΜΜΕ» των άρθρων 42 έως 
46 (Β’ Κύκλος).

Με την υπ’ αρ. 561085/31-12-2024 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, πιστοποιείται η ολοκλήρω-
ση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της πα-
ραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης 
«ΠΑΡΙΣΣΗΣ Ι.-ΚΟΥΤΣΕΡΗ Μ. ΙΚΕ» με δ.τ. «», που αναφέρε-
ται στη δημιουργία οινοποείου, στην περιοχή «Προφή-
τη Ηλία», της Δημοτικής Ενότητας ΣΚΙΑΘΟΥ, του Δήμου 
ΣΚΙΑΘΟΥ, της Περιφερειακής Ενότητας ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΣΠΟΡΑΔΩΝ, της Περιφέρειας ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ συνολικού 
επιλέξιμου 329.249,31  € και ενισχυόμενου κόστους 
329.249,31 € και συνολικής ενίσχυσης με την μορφή 
επιχορήγησης 181.087,12 €, με τους εξής όρους: 

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
19/11/2024. 

2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και 
ενισχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο 

ποσό των τριακοσίων είκοσι εννέα χιλιάδων διακο-
σίων σαράντα εννέα ευρώ και τριάντα ενός λεπτών 
(329.249,31 €) και των τριακοσίων είκοσι εννέα χιλιάδων 
διακοσίων σαράντα εννέα ευρώ και τριάντα ενός λεπτών 
(329.249,31 €) 

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό 
των εκατόν σαράντα οκτώ χιλιάδων εκατόν εξήντα δύο 
ευρώ και δέκα εννέα λεπτών (148.162,19 €), που αποτελεί 
ποσοστό 45,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 
της επένδυσης. 

4. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχο-
ρήγησης ανέρχεται στο ποσό των εκατόν ογδόντα 
μίας χιλιάδων ογδόντα επτά ευρώ και δώδεκα λεπτών 
(181.087,12 €), που αποτελεί ποσοστό 55,00% του συνο-
λικού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης. 

5. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 50.400,00 
ΟΙΝΟΣ Τεμάχια/Έτος και η συνολική ισχύς ανήλθε σε 
43,00KW. 

6. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του 
ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε Ειδικές 
Κατηγορίες Ενισχύσεων. 

7. Πληρούται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της από-
φασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 
θέσεων εργασίας και δημιουργίας των μισών τουλά-
χιστον νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο 
λειτουργίας της επένδυσης (>1 ΕΜΕ). 

Με την ίδια απόφαση (υπ’ αρ. 561085/31-12-2024) 
εγκρίνεται επιχορήγηση ποσού εκατόν τριάντα πέντε 
χιλιάδων οχτακοσίων δέκα πέντε ευρώ και τριάντα πέ-
ντε λεπτών (135.815,35 €) στην επιχείρηση «ΠΑΡΙΣΣΗΣ 
Ι.-ΚΟΥΤΣΕΡΗ Μ. ΙΚΕ» με (ΑΦΜ  801033031). Το ποσό 
προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρεση του 
ποσού που έχει καταβληθεί ως 25% της εγκεκριμένης 
επιχορήγησης (45.271,77 €), από το σύνολο της επιχο-
ρήγησης (181.087,12 €) όπως αυτή οριστικοποιείται με 
την απόφαση 561085/31-12-2024. Για την έκδοση της 
απόφασης δεν απαιτείται Γνωμοδοτική Επιτροπή σύμ-
φωνα με τα άρθρα 27 και 85 παρ. 7 του ν. 4399/2016 και 
την υπ’ αρ. 77685/21-07-2016 υπουργική απόφαση «Σύ-
σταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 27 του 
ν. 4399/2016 και καθορισμός του τρόπου λειτουργίας 
της» (Β’  2335). 

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Αριθμ. 67 (2)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης για υπαλ-
λήλους με σχέση εργασίας αορίστου και ορισμέ-
νου χρόνου του Δήμου Λυκόβρυσης - Πεύκης για 
το έτος 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  
ΛΥΚΟΒΡΥΣΗΣ - ΠΕΥΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
2. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του ν. 3584/2007 

(Α΄143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
4. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (Α΄ 107).
5. Την υπ’ αρ. 3629/24.1.2024 απόφαση του Δημάρχου 

Λυκόβρυσης - Πεύκης περί ορισμού Αντιδημάρχων - 
Αναπλήρωσης Δημάρχου - Μεταβίβασης αρμοδιοτή-
των - Ορισμού Εντεταλμένων Συμβούλων.

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο.

7. Τις εποχικές, έκτακτες και επείγουσες υπηρεσια-
κές ανάγκες που δημιουργούνται κατά τη διάρκεια του 
έτους, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσωπι-
κού του Δήμου Λυκόβρυσης - Πεύκης πέραν του κανο-
νικού ωραρίου εργασίας.

8. Το γεγονός ότι η Υπηρεσία Καθαριότητας - ηλε-
κτροφωτισμού και η Υπηρεσία Κήπων του Δήμου, 
λειτουργεί σε 24ωρη βάση, καθώς και τις εξαιρέσι-
μες ημέρες και Κυριακές, σύμφωνα με την υπ’  αρ. 
17190/14056/15.6.2011 (Β 1503) απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης.

9. Το γεγονός ότι το Τμήμα Υποστήριξης Πολιτικών 
Οργάνων λειτουργεί κατ’ εξαίρεση σε 18ωρη βάση από 
07:30 - 01:30 όλες τις ημέρες του μήνα, συμπεριλαμβα-
νομένων Κυριακών και Αργιών, για τον κλάδο και ειδι-
κότητα: ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, σύμφωνα με 
την υπ’ αρ. 94/2023 (Β’ 6028) απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου.

10. Το γεγονός ότι το Δημοτικό Στάδιο λειτουργεί τις 
εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 
30648/27540/5.7.2012 (Β’ 2197) απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης.

11. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση, ύψους 219.700,00 €, θα αντιμετωπισθεί 
από τις πιστώσεις των ΚΑ 10.6012.0002, 10.6012.0003, 
15.6012, 15.6042, 20.6012, 20.6022, 20.6042, 30.6012, 
30.6022, 35.6012, 35.6042, 60.6012, 60.6022, 60.6042, 
90.6022, 10.6022, 15.6022, και του προϋπολογισμού του 
Δήμου, οικονομικού έτους 2025, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το έτος 
2025 για τις πιο κάτω ειδικότητες μονίμων, με σχέση ερ-
γασίας αορίστου και ορισμένου χρόνου υπαλλήλων του 
Δήμου, και για μέχρι 240 ώρες ανά υπάλληλο ετησίως 
(120 ώρες ανά εξάμηνο) για απογευματινή υπερωριακή 
απασχόληση.

Για το προσωπικό του Τμήματος Εξυπηρέτησης Πολιτι-
κών Οργάνων που λειτουργεί σε 18ωρη βάση επιπλέον, 
για την καθ’ υπέρβαση εργασία κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες μέχρι 
192 ώρες ετησίως (96 ώρες ανά εξάμηνο).

Για το προσωπικό του Δημοτικού Σταδίου για την καθ’ 

υπέρβαση εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες μέχρι 192 ώρες ετησίως (96 ώρες ανά εξάμηνο).

Για τις υπηρεσίες που λειτουργούν σε 24ωρη βάση 

(Διεύθυνση Περιβάλλοντος και προσωπικό ειδικότητας 

φυλάκων) επιπλέον, για την καθ’ υπέρβαση εργασία κατά 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 

ώρες μέχρι 192 ώρες ετησίως (96 ώρες ανά εξάμηνο). 

Για το προσωπικό καθαριότητας για την καθ’ υπέρβαση 

εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 

τις νυχτερινές ώρες, μέχρι 360 ώρες ετησίως (180 ώρες 

ανά εξάμηνο). Επίσης αναφορικά με τις υπηρεσίες που 

λειτουργούν σε 24ωρη βάση (και το προσωπικό καθαριό-

τητας) εγκρίνουμε τη νυχτερινή εργασία και την εργασία 

ημερήσια ή νυχτερινή κατά της Κυριακές και εξαιρέσιμες 

προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου και μέ-

χρι 200.000 ώρες, με την προβλεπόμενη από το Νόμο 

αποζημίωση, για την κάλυψη των προαναφερόμενων 

υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ, ΠΡΟΓΡΑΜ- 

ΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ, ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΚΑΙ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ  
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ

1

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

(SOFTWARE-HARDWARE)
2

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΝΤΡΩΝ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ  
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ

6

ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ  
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ

2

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 8

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 8

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΟΝ.  

ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
1

ΤΕ ΔΙΟΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/ 
ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ

1 
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ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 

ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΛΗΤΗΡΩΝ/ 
ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ

1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 4

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 9

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΟΝ.  

ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
1

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΤΕ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 7

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ 
ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

5

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/ 
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ

1 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

3 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

4

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ - 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1  

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ 
ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 11

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 4 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

72

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ 

ΣΥΝΟΔΟΣ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΟΥ
1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

1 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 27

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 2

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 3 

ΔΕ ΧΕΙΡ. ΜΗΧ. ΕΡΓΟΥ 7

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΗΛΕΚΤΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 4

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 5

ΔΕ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ / 
ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ

2 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

2 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2

ΠΕ ΔΙΟΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ/
ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ

1 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ - 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ 
ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΕΣ ΠΥΡΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 6

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΥ

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ

64 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ  
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ/ 
ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ

3

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

6

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

 1

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ 3 

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 1 

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
ΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

1 

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 1 

ΤΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 1
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ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΠΑΓΟΜΕΝΩΝ 
ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΑΡΧΟ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2

ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 3 

ΠΕ ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 2 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 1 

ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 2 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

12

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/
ΜΑΓΕΙΡΩΝ

6

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ 
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΑΓΕΙΡΙΩΝ

1 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ

5

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

7 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΡΙΤΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΚΑΙ ΕΥΠΑΘΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΟΜΑΔΩΝ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

1 

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 2 

Α.Τ. ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ, ΑΘΛΗΤΙΚΩΝ 

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 3 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ/
ΚΟΛΥΜΒΗΣΗ

10

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΗΣ/ 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
2

ΠΕ ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΟΥ 1

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

22

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/ 
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ

2

ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΛΗΤΗΡΩΝ/
ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

2 

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ ΧΟΡΟΥ 

(διάφορες ειδικότητες)
5

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΗΘΟΠΟΙΩΝ

2

ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ/ΖΩΓΡΑΦΙΚΗ 1

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 8 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

4 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-

κού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 

Υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Πεύκη, 2 Ιανουαρίου 2025

Με εντολή Δημάρχου 

Ο Αντιδήμαρχος  

Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών

ΙΟΡΔΑΝΗΣ ΒΟΓΙΑΤΖΟΓΛΟΥ

Ι

Αριθμ. απόφ. 54/2025 (3)

Έγκριση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
πρακτικογράφου και ληξιάρχων Δημοτικής Ενό-
τητας Ολύμπου και Καρπάθου.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΡΠΑΘΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τη παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).

2. Το άρθρο 48 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).

4. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.

5. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 

Δήμο.

6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά το 

έτος 2025 για την αντιμετώπιση των αναγκών της τήρησης 

των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου και την απα-

σχόληση των ληξιάρχων για την Δημοτική Ενότητα Ολύ-

μπου και για την Δημοτική Ενότητα Καρπάθου, οι οποίες 

επιβάλλουν την απασχόληση προσωπικού των Διοικητι-

κών υπηρεσιών πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

7. Την υπ’ αρ. 63/10-01-2024 απόφαση του Δημάρχου 

Καρπάθου για ορισμό ληξιάρχων.

8. Την υπ’ αρ. 3751/05-02-2024 απόφαση της Γραμ-

ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου για ορισμό 

ληξιάρχων. 

9. Την υπ’ αρ. 94/03-01-2025 βεβαίωση από την Διευ-

θύντρια Οικονομικών και Διοικητικών του Δήμου, για 
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την ύπαρξη ανάλογης πίστωσης στον προϋπολογισμό 
του οικονομικού έτους 2025.

10. Την υπ’ αρ. 907/2022 απόφαση του Δημάρχου Καρ-
πάθου για ορισμό πρακτικογράφου.

11. Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πι-
στώσεις των ΚΑ 10.6022 10.6012.0003, και 10.6012.0006 
του προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 
2025, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας της πρακτικογράφου, 
της ληξιάρχου της Δημοτικής Ενότητας Ολύμπου και του 
ληξιάρχου της Δημοτικής Ενότητας Καρπάθου, υπαλλή-
λων του Δήμου, κατά το χρονικό διάστημα από 1.1.2025 
έως 31.12.2025, για 20 ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, με 
την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση, για την 
κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών ανα-
γκών του Δήμου.

Οι κατά τα ως άνω ώρες απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατό είκοσι 
(120) ανά υπάλληλο κατά το πρώτο εξάμηνο κάθε έτους 
και άλλες εκατό είκοσι (120) κατά το δεύτερο.

Η δαπάνη για υπερωριακή αποζημίωση θα αντιμετωπι-
σθεί από τους ΚΑ 10.6022 ποσού 2.000 € για τον ληξίαρ-

χο της της Δημοτικής Ενότητας Καρπάθου, 10.6012.0006 

ποσού 1.500 € για την ληξίαρχο της Δημοτικής Ενότητας 

Ολύμπου και 10.6012.0003 ποσού 1.500 € για την πρα-

κτικογράφο του Δημοτικού Συμβουλίου.

Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της 

πραγματοποίησης της υπερωριακής απασχόλησης των 

υπαλλήλων ορίζονται οι προϊστάμενοι των τμημάτων και 

των διευθύνσεων των υπηρεσιών οι οποίοι θα βεβαιώ-

νουν ενυπόγραφα την εκτέλεση υπερωριακής εργασίας.

Η βεβαίωση αυτή αποτελεί προϋπόθεση για την κα-

ταβολή της υπερωριακής αποζημίωσης.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-

κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 

ανάγκες της Υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Κάρπαθος, 3 Ιανουαρίου 2025 

Ο Δήμαρχος

ΜΙΧΑΗΛ ΦΕΛΛΟΥΖΗΣ
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*02000301501250008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


