
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης ερ-
γασίας και καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας κατά 
το Σάββατο, την Κυριακή και εξαιρέσιμες ημέ-
ρες από τη δημοσίευση της παρούσας έως και 
31.12.2024 για όλες τις ειδικότητες της υπηρεσίας 
Καθαριότητας του Δήμου Θάσου Ν. Καβάλας.

2 Τροποποίηση της υπ’  αρ. 153708/17-11-2023 
απόφασης του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας  - Θράκης «Καθορισμός 
ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων Π.Ε. Δράμας οικονο-
μικού έτους 2024».

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμων και 
με σύμβαση εργασίας I.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων των 
Γραφείου Γραμματέως/Γραφείου Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, πέραν του 
κανονικού τους ωραρίου, για το πρώτο εξάμηνο 
του 2024.

4 Συμπλήρωση της υπ’  αρ. 199745/07-12-2023 
απόφασης σχετικά με την καθιέρωση υπερωρια-
κής εργασίας με αμοιβή κατά τις απογευματινές 
ώρες για το Α’ εξάμηνο του 2024 για τους υπαλλή-
λους της Π.Ε. Φλώρινας της Περιφέρειας Δυτικής 
Μακεδονίας.

5 Πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων 
και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Παλαιού Φαλήρου, με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

6 Κατάταξη υπαλλήλου του Δήμου Άργους - Μυκη-
νών σε βαθμό και Κλιμάκιο.

7 Μεταβίβαση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του 
«Ωδείου Κολόβα» από τον Γεώργιο Κολόβα στην 
Ευαγγελία Κολόβα.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 49244 (1)
Εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης 

εργασίας και καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας 

κατά το Σάββατο, την Κυριακή και εξαιρέσιμες 

ημέρες από τη δημοσίευση της παρούσας έως 

και 31.12.2024 για όλες τις ειδικότητες της υπη-

ρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Θάσου Ν. Κα-

βάλας. 

 Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 6, 65, 67, 69, 224, 225, 226, 238 και 280 

του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλι-
κράτης» (Α’ 87), και το άρθρο 6 του ν. 5056/2023 (Α’ 163).

2. Τα άρθρα 6Α και 6Β του ν. 3852/2010, όπως προστέ-
θηκαν με τα άρθρα 63 και 64 αντίστοιχα, του ν. 4954/2022 
(Α’ 136) και την υπ’ αρ. 86781/19.12.2022 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών «Διορισμός του Ιωάννη Σάββα 
του Κωνσταντίνου, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα 
Α.Δ.Μ.Θ.» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183).

3. Τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015, όπως αντι-
καταστάθηκαν με τα άρθρα 65 και 66, αντίστοιχα, του 
ν. 4954/2022 (Α’ 136).

4. Τα άρθρα 74 και 116 του ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμι-
ση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - 
Εμβάθυνση της Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής 
- Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργί-
ας των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα “ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι”] - Ρυθμίσεις 
για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και 
λειτουργίας των ΦΟΔΣΑ - Ρυθμίσεις για την αποτελε-
σματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιο-
τήτων σχετικά με την απονομή ιθαγένειας και την πολιτο-
γράφηση - Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου 
Εσωτερικών και άλλες διατάξεις» (Α’ 33), τα άρθρα 45 

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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και 64 του ν. 4873/2021, το άρθρο 46 του ν. 5027/2023 
(Α’ 48), και τις υπό στοιχεία 42203/εγκ.27/13.8.2018 και 
97010/εγκ.941/30.12.2021 εγκυκλίους του Υπουργείου 
Εσωτερικών.

5. Την παρ. 3 του άρθρου 36 του Κώδικα κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’ 143).

6. Την παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 4024/2011 (Α’ 226). 
και την παρ. 1 του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 (Α’ 107).

7. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ-
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ.  63/2005, 
Α’ 98) όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και ρυθμίζει τον 
έλεγχο των δαπανών.

8. Το άρθρο 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας  - Θράκης» 
(Α’  235), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο  79 του 
ν. 4182/2013 (Α’ 185).

9. Την παρ. 3γ του άρθρου 1 της υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ
Γ2γ/οικ./1692/27.6.2006 (Β’ 769) απόφασης του Υπουρ-
γού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρω-
σης με την οποία εξουσιοδοτούνται οι Γενικοί Γραμματείς 
Περιφερειών να καθορίζουν με απόφασή τους τις ώρες 
εργασίας των ΟΤΑ.

10. Την υπ’ αρ.οικ.2/13917/0022/12 κοινή υπουργική 
απόφαση «Καθορισμός αποδοχών του προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
που ασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ και ανα-
πληρωτών εκπαιδευτικών» (Β’ 414).

11. Την υπ’ αρ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

12. Την υπ’ αρ. 72/2024 απόφαση του Δημοτικού Συμ-
βουλίου του Δήμου Θάσου, αποφασίζουμε:

Α. Καθιερώνουμε την εξαίρεση από την πενθήμερη 
εργασία, τη λειτουργία της υπηρεσίας Καθαριότητας 
του Δήμου Θάσου κατά το Σάββατο και την κάλυψη του 
ημερήσιου ωραρίου εργασίας από τις 06:00 π.μ. έως τις 
10:00 μ.μ., από τη δημοσίευση της παρούσας έως και 
31.12.2024, για όλες τις ειδικότητες προσωπικού της 
υπηρεσίας Καθαριότητας του Δήμου Θάσου.

Β. Καθιερώνουμε την 24ωρη λειτουργία της υπηρεσί-
ας Καθαριότητας του Δήμου Θάσου, τη λειτουργία τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, και την εργασία με 
αμοιβή πέρα από το κανονικό ωράριο ή κατά τις Κυρια-
κές και εξαιρέσιμες ημέρες ή τις νυχτερινές ώρες, από 
τη δημοσίευση της παρούσας έως και 31.12.2024, για 
όλες τις ειδικότητες της υπηρεσίας Καθαριότητας του 
Δήμου Θάσου.

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
συνολική δαπάνη στον προϋπολογισμό του Δήμου Θά-
σου οικονομικού έτους 2024 στον ΚΑ 70.6042 ύψους 
17.000,00€ και στον ΚΑ 70.6012 ύψους 8.000,00€.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Καβάλα, 10 Απριλίου 2024

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ   

 Αριθμ. 49226 (2)
Τροποποίηση της υπ’  αρ. 153708/17-11-2023 

απόφασης του Γραμματέα της Αποκεντρωμέ-

νης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Καθορι-

σμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών 

κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων Π.Ε. Δρά-

μας οικονομικού έτους 2024». 

 Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87) και ιδίως το άρθρο 280.

2. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ-
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ.  63/2005, 
Α’98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρ-
θρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

3. Το άρθρο 9 του ν. 3833/2010 (Α’ 40).
4. Το άρθρο 112 του π.δ. 30/1996 του Κώδικα Νομαρ-

χιακής Αυτοδιοίκησης ( π.δ. 30/1996, Α’21).
5. Το π.δ. 142/2010, «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης» (Α’ 235).
6. Την παρ. 6 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλ-

λογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση μονι-
μοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 180).

7. Το υπ’ αρ. 2056731/6145/0022/4.2.1998 έγγραφο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους.

8. Τις υπ’  αρ. 2091831/12894/0022/4.2.1998 και 
2/66700/0022/30.8.1999 κοινές αποφάσεις των Υπουρ-
γών Οικονομικών και Γεωργίας.

9. Την υπ’ αρ. 4/6.2.2015 (Α’ 24) Πράξη Υπουργικού 
Συμβουλίου.

10. Το άρθρο 56 του ν. 4257/2014 «Επείγουσες ρυθ-
μίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών» (Α’ 93).

11. Τα άρθρα 3 και 27 της υποπαρ. Δ’9 της παρ. Δ’ του 
άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (Α’ 94).

12. Τα άρθρα 6Α και 6Β του ν. 3852/2010 (Α’ 87), όπως 
προστέθηκαν με τα άρθρα 63 και 64, αντίστοιχα, του 
Μέρους Ζ’ «Λοιπές επείγουσες ρυθμίσεις» του Κεφαλαίου 
Α’ «Διατάξεις για τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις και τις 
Ανεξάρτητες Αρχές» του ν. 4954/2022 (Α’ 136).

13. Τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015, όπως αντι-
καταστάθηκαν με τις διατάξεις των άρθρων 65 και 66, 
αντίστοιχα, του Μέρους Ζ’ «Λοιπές επείγουσες ρυθμί-
σεις» κεφ. Α’ «Διατάξεις για τις Αποκεντρωμένες Διοική-
σεις και τις Ανεξάρτητες Αρχές του ν. 4954/2022» (Α’ 136).

14. Την υπ’  αρ. 86781/19-12-2022 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών «Διορισμός του Ιωάννη Σάββα 
του Κωνσταντίνου, στη θέση του μετακλητού Γραμμα-
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1183).

15. Το υπ’ αρ 102738/1878/03-04-2024 έγγραφο του 
Τμήματος Προσωπικού και Μισθοδοσίας, Διεύθυνσης 
Διοικητικού-Οικονομικού της Π.Ε. Δράμας.

16. Το υπ’ αρ. 99258/1819/01-04-2024 έγγραφο του 
Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης, Διεύθυνσης Διοι-
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κητικού - Οικονομικού της Π.Ε. Δράμας, όπου βεβαιώ-
νεται η ύπαρξη εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προ-
ϋπολογισμό της Περιφέρειας Αν. Μακεδονίας Θράκης 
(Περιφερειακή Ενότητα Δράμας) οικ. έτους 2024 για την 
αντιμετώπιση δαπανών μετακίνησης εκτός έδρας, έξι (6) 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων Π.Ε. Δράμας 
και τριών (3) υπαλλήλων του Γραφείου Αντιπεριφερειάρ-
χη Δράμας το σύνολο των οποίων ανέρχεται στο ποσό 
των 6.600,00 ευρώ (Κ.Α.Ε. 0719 ποσό 1. 800,00€ και Κ.Α.Ε. 
0721 ποσό 4.800,00€), αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ’ αρ. 153708/17-11-2023 (Β’ 6734) 
απόφαση, που αφορά το ανώτατο όριο των επιτρεπό-
μενων κατ’ έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των 
υπαλλήλων των υπηρετούντων στην Π.Ε. Δράμας της 
Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης για το 
οικονομικό έτος 2024 ως εξής:

Στον συμπεριλαμβανόμενο πίνακα:
- Στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων τροποποιείται το 

ανώτατο όριο ημερών εκτός έδρας από είκοσι (20) σε 
εξήντα (60) για τους υπαλλήλους των ειδικοτήτων (ΤΕ 
Μηχανολόγων - Μηχανικών, ΔΕ Μηχανολόγων και ΔΕ 
Ηλεκτρολόγων).

- Στην ίδια Διεύθυνση (Τεχνικών Έργων) προστίθενται 
δύο (2) υπάλληλοι ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Μηχανη-
μάτων και ένας (1) υπάλληλος ειδικότητας ΥΕ Εργατών.

- Στο Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη προστίθενται ένας 
(1) υπάλληλος ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού- Λογιστικού, 
ένας (1) υπάλληλος ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονο-
μικού και ένας (1) υπάλληλος ειδικότητας ΠΕ Μηχανικών 
Περιβάλλοντος.

Επομένως ο πίνακας για τη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων 
και για το Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη, διαμορφώνεται 
ως εξής:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘ. 
ΥΠΑΛΛ. 

ΗΜΕΡΕΣ 
ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 60

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ - 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 1 60

ΠΕ ΓΕΩΛΟΓΩΝ 1 60

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 60

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4 60

ΤΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΔΕ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 1 60

ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 2 60

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 60

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 3 60

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 3 60

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 1 60

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 60

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 5 60

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 1 60

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 1 60

ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘ. 
ΥΠΑΛΛ. 

ΗΜΕΡΕΣ 
ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 60

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 1 60

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 60

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 153708/17-11-2023 
(Β’ 6734) απόφαση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Κομοτηνή, 10 Απριλίου 2024

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ   

Ι

 Αριθμ. οίκ. 10603 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμων και 

με σύμβαση εργασίας I.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων των 

Γραφείου Γραμματέως/Γραφείου Συντονιστή της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, πέραν του 

κανονικού τους ωραρίου, για το πρώτο εξάμη-

νο του 2024. 

 Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των άρθρων 6, 6Α, 6Β και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87),

β) των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 «Εκδη-
μοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειο-
κρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση Αποκατάσταση 
αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47),

γ) του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
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άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176),

δ) του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των 
μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας 
Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατά-
ξεις» (Α’ 136),

ε) του π.δ. 143/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης Αιγαίου» (Α’ 236) και

στ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από 
τους διατάκτες» (Α’ 145).

2. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β’ 17).

3. Την υπ’ αρ. 78161/31.12.2018 (Υ.Ο.Δ.Δ. 783, Α.Δ.Α. 
681B465XΘ7-ΨΛΥ) απόφαση του Υπουργού Εσωτερι-
κών, με την οποία ο Πολύκαρπος Πολυχρονάκης του 
Εμμανουήλ ορίσθηκε να ασκεί καθήκοντα Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου.

4. Την υπ’ αρ. 86784/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183, Α.Δ.Α. 
6ΙΗ446ΜΤΛ6-ΤΩ1) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
με την οποία η Μαριάννα Νικολαΐδου διορίσθηκε Γραμ-
ματέας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου.

5. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
των Γραφείου Γραμματέως/Γραφείου Συντονιστή της 
Α.Δ. Αιγαίου, για την αντιμετώπιση των οποίων θα απα-
σχοληθούν τρεις (03) υπάλληλοι, πέραν του κανονικού 
τους ωραρίου, μέχρι ενενήντα (90) ώρες συνολικά ο 
καθένας, για το πρώτο εξάμηνο 2024, δεδομένου του 
μεγάλου φόρτου εργασίας και της σοβαρής υποστε-
λέχωσης.

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προ-
καλείται δαπάνη συνολικού ποσού χιλίων πεντακοσίων 
χιλιάδων ευρώ (1.500,00 €), για το πρώτο εξάμηνο του 
οικονομικού έτους 2024, της Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Αιγαίου, Φορέα 1905, Ειδικού Φορέα 101_0000000 
και Α.Λ.Ε. 2120201001.

7. Την υπ’ αρ. 10602/10.04.2024 (Α.Δ.Α. Ψ30ΩΟΡ1Ι-
ΔΦΣ) απόφαση δέσμευσης πίστωσης της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Αιγαίου, αποφασίζουμε:

1. Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αποζημί-
ωση, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, για την 
αντιμετώπιση έκτακτων και αυξημένων υπηρεσιακών 
αναγκών των Γραφείου Γραμματέως/Γραφείου Συντονι-
στή της Α.Δ. Αιγαίου, για την αντιμετώπιση των οποίων 
θα απασχοληθούν συνολικά τρεις (03) υπάλληλοι, πέραν 
του κανονικού τους ωραρίου, μέχρι ενενήντα (90) ώρες 
συνολικά ο καθένας, για το πρώτο εξάμηνο 2024, δεδο-
μένου του μεγάλου φόρτου εργασίας και της σοβαρής 
υποστελέχωσης.

2. Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους 
υπαλλήλους θα γίνει με απόφαση ανάλογα με τις εκά-
στοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες και το ύψος των εγ-
γραμμένων σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2024.

3. Η δαπάνη ανέρχεται στο ποσό των χιλίων πεντα-
κοσίων ευρώ (1.500,00 €), για το οικονομικό έτος 2024 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου, Φορέας 1905, 
Ειδικός Φορέας 101_0000000 και Α.Λ.Ε. 2120201001.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Πειραιάς, 10 Απριλίου 2024

Ο Ασκών καθήκοντα Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΠΟΛΥΚΑΡΠΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗΣ   

Ι

 Αριθμ. 57739 (4)
Συμπλήρωση της υπ’  αρ. 199745/07-12-2023 

απόφασης σχετικά με την καθιέρωση υπερωρι-

ακής εργασίας με αμοιβή κατά τις απογευματινές 

ώρες για το Α’ εξάμηνο του 2024 για τους υπαλ-

λήλους της Π.Ε. Φλώρινας της Περιφέρειας Δυ-

τικής Μακεδονίας. 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τις διατάξεις της υπ’ αρ. 6405/19-01-2022 απόφασης 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυ-
τικής Μακεδονίας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας» (Β’ 563).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

4. Την εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 
υπό στοιχεία 2/131029/ΔΕΠ/6-5-2016 «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

5. Τον ν. 3146/2003 «Οργάνωση και άσκηση του εκλο-
γικού δικαιώματος των ετεροδημοτών και άλλες διατά-
ξεις» (Α’ 125) και συγκεκριμένα την παρ. 6 του άρθρου 6 
σύμφωνα με το οποίο το ωράριο λειτουργίας των Υπη-
ρεσιών Τεχνικού Εξοπλισμού των Διευθύνσεων Τεχνικών 
Υπηρεσιών των Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων καθιε-
ρώνεται μετά από απόφαση του οικείου Νομάρχη σε 
24ωρη ή 12ωρη βάση κατά τις εργάσιμες, Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες του έτους, για την αντιμετώπιση των 
εκτάκτων αναγκών (σεισμού, πλημμύρες χιονοπτώσεις, 
καταπτώσεις κ.λπ.).

6. Την υπ’ αρ. 56004/2837/18-11-2011 απόφαση «Κα-
θιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους για 
την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Έργων, των τμημάτων Συγκοινωνιακών Έργων 
της έδρας και των Περιφερειακών Ενοτήτων» (Β’ 2742). 

7. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδη-
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφ. Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).
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8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 (Β’ 17) απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιο-
λογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, 
νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία».

9. Την υπ’ αρ. 9463/18-01-2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 67) απόφαση 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας περί διορισμού του 
Γεωργίου Τζίτζικα, ως Εκτελεστικού Γραμματέα της Πε-
ριφέρειας Δυτικής Μακεδονίας.

10. Την υπ’ αρ. 34132/29-02-2024 (Β’ 1571) απόφαση 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας σχετικά με τη μετα-
βίβαση του δικαιώματος υπογραφής «Με εντολή Περιφε-
ρειάρχη» στον Εκτελεστικό Γραμματέα και σε Προϊσταμέ-
νους/ες Υπηρεσιών της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας.

11. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών 
αναγκών του συνόλου σχεδόν των Υπηρεσιών της Π.Ε. 
Φλώρινας.

12. Τις πιστώσεις του προϋπολογισμού της Π.Ε. Φλώρι-
νας για το Α’ εξάμηνο του 2024 όπως προϋπολογίσθηκαν 
ή θα αναμορφωθούν.

13. Το γεγονός ότι η συμπληρωματική προκαλού-
μενη δαπάνη, ύψους 8.328,00 ευρώ θα καλυφθεί από 
τις πιστώσεις του Φ 072 των ΚΑΕ 0511 και ΚΑΕ 0512 
έτους 2024, για την πληρωμή των υπερωριών Α’ εξα-
μήνου 2024 των υπαλλήλων της Π.Ε. Φλώρινας, απο-
φασίζουμε:

Τη συμπλήρωση της υπ’ αρ. 199745/07-12-2023 από-
φασης σχετικά με την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
με αμοιβή κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες 
καθώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες Α’ εξαμήνου 
2024, για τους υπαλλήλους της Π.Ε. Φλώρινας της Περι-
φέρειας Δυτικής Μακεδονίας, ως εξής:

Α/Α ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ - ΤΜΗΜΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ
ΚΑΕ0511- 0512

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΝ ΠΟΣΟ
Φ.072 ΚΑΕ 0511-0512

1 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 3 360 (0511

96 (0512)
2.448,00€
600,00€

2 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ
ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 1 120 840,00€

3 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ
ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 1 120 840,00€

4
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ, 

ΕΜΠΟΡΙΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ
ΚΑΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

1 120 840,00€

5 ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 1 120 840,00€

6 ΓΡΑΦΕΙΟ
ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ 2 240 1.920,00€

ΣΥΝΟΛΟ 9 1080 +96=1176 7.728,00€+600,00€
=8.328,00€

Ορίζουμε ότι:
Α) Ο συμπληρωματικός αριθμός του προσωπικού της Π.Ε. Φλώρινας που θα απασχοληθεί υπερωριακά είναι εννέα 

(9) υπάλληλοι, εκ των οποίων ο ένας (1) θα απασχοληθεί και σε νυχτερινές ή Κυριακές και εξαιρέσιμες.
Β) Οι συμπληρωματικές ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλλήλων θα είναι στο σύνολό τους χίλια 

ογδόντα ευρώ (1.080).
Γ) Ο συμπληρωματικός αριθμός του προσωπικού της Π.Ε. Φλώρινας που θα απασχοληθεί υπερωριακά σε νυχτε-

ρινές ή Κυριακές και εξαιρέσιμες είναι ένας (1) υπάλληλος.
Δ) Οι συμπληρωματικές ώρες απασχόλησης σε νυχτερινές ή Κυριακές και εξαιρέσιμες θα είναι στο σύνολό τους 

ενενήντα έξι (96).
Ε) Η συμπληρωματική προκαλούμενη δαπάνη θα είναι συνολικού ύψους οκτώ χιλιάδων τριακοσίων είκοσι οκτώ 

ευρώ (8.328,00€).
Ο Προϊστάμενος της κάθε υπηρεσίας της Π.Ε. Φλώρινας στις αρχές κάθε μήνα θα εκδίδει απόφαση συγκρότησης 

συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι 
-επιστημονικός συνεργάτης καθώς και τα σαφή και συγκεκριμένα στοιχεία που δικαιολογούν την εργασία πέραν 
του κανονικού ωραρίου, ενώ στις αρχές του επόμενου μήνα θα εκδίδεται βεβαίωση με τις πραγματοποιηθείσες 
υπερωρίες για τον προηγούμενο μήνα ανά υπάλληλο και του επιστημονικού συνεργάτη.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα αναγράφεται 
η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 Φλώρινα, 10 Απριλίου 2024

Με εντολή Περιφερειάρχη
O Εκτελεστικός Γραμματέας

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΖΙΤΖΙΚΑΣ   
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 Αριθμ. απόφ. 360 (5)
Πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλά-

δων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερι-

κής Υπηρεσίας του Δήμου Παλαιού Φαλήρου, με 

τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους 

κλάδους και ειδικότητες. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87) ανα-
φορικά με τις αρμοδιότητες του Δημάρχου.

2. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).

3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή-
μου (Β’  1139/2003), (Β’  773/2007), (Β’  1185/2007), 
(Β’ 21672008), (Β’ 669/2009), (Β’ 856/2010), (Β’ 969/2010).

4. Την υπ’ αρ. 41/19-01-2023 (Β’ 1761, ΑΔΑ: 601ΦΩΞΕ-
ΡΩΧ) διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Παλαιού Φαλή-
ρου, που αφορά στην αντιστοίχιση των υφισταμένων 
κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Παλαιού Φαλήρου, με τους ορι-
ζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και 
ειδικότητες.

5. Την υπ’ αρ. 133/23-02-2023  (Β’ 1860, ΑΔΑ: 62ΡΣΩ-
ΞΕ-ΑΨΔ) διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Παλαιού Φαλή-
ρου, που αφορά στην αντιστοίχιση κλάδων και ειδικο-
τήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους 
στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, 
συμπληρωματικά της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 
όμοιας.

6. Την υπ’ αρ. 240/27-03-2023 (Β’ 2601, ΑΔΑ: 62ΤΦΩΞΕ-
ΩΟΨ) διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Παλαιού Φαλήρου, 
που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως 
άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης αντιστοίχισης 
κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με 
τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

7. Την υπ’ αρ. 629/11-07-2023 (Β’ 4970, ΑΔΑ: 6ΥΓΙΩΞΕ-
Τ2Β) διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Παλαιού Φαλήρου, 
που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως 
άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης αντιστοίχισης 
κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με 
τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

8. Την υπ’ αρ. 670/19-07-2023 (Β’ 5000, ΑΔΑ: 6Ν5ΕΩΞΕ-
ΩΗ3) διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Παλαιού Φαλήρου, 
που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως 
άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης αντιστοίχισης 
κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με 
τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

9. Την υπ’ αρ. 782/16-08-2023 (Β’ 5160, ΑΔΑ: 6ΛΙΒΩΞΕ-
74Τ) διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Παλαιού Φαλήρου 
που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως 
άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης αντιστοίχισης 
κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με 
τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

10. Την υπ’ αρ. 16/03-01-2024 (Β’ 206, ΑΔΑ: ΨΩ65ΩΞΕ-
ΠΤΡ) διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Παλαιού Φαλήρου, 
που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως 
άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης αντιστοίχισης 
κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με 
τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δους και ειδικότητες.

11. Το γεγονός ότι στην ως άνω, στο εδάφιο 4 της 
παρούσας, πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων 
κλάδων και ειδικοτήτων του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Παλαι-
ού Φαλήρου, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
νέους κλάδους και ειδικότητες, κατά το μέρος που 
αφορά στις παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση 
με διορισμό ή μετάταξη οργανικές θέσεις, δεν αντι-
στοιχίστηκαν:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1

12. Την υπ’ αρ. 121/08.02.2024 (Γ’ 739, ΑΔΑ: ΡΦΠ6ΩΞΕ-
9ΣΥ) απόφαση Δημάρχου που αφορά στον διορισμό σε 
κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του ΠΑΠΑ 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ του Αλέξανδρου, κατηγορίας-κλάδου ΠΕ 
Γεωπόνων, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο 
εδάφιο 11 της παρούσας, του κάτωθι κλάδου με τους 
οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους 
κλάδους και ειδικότητες, συμπληρωματικά της υπ’ αρ. 
41/19.01.2023 διαπιστωτικής πράξης Δημάρχου, ως 
ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ

ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ
ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ

ΝΕΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ

ΠΕ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ
1

ΠΕ 

ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ

ΠΕ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ
1

Με την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη 
στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2024 του Δή-
μου Παλαιού Φαλήρου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Παλαιό Φάληρο, 8 Απριλίου 2024

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΦΩΣΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ   
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 Αριθμ. απόφ. 846 (6)
Κατάταξη υπαλλήλου του Δήμου Άργους - Μυ-

κηνών σε βαθμό και Κλιμάκιο. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΓΟΥΣ - ΜΥΚΗΝΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 29 του ν. 4024/2011 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμο-
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ-
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015» (Α’ 226).

3. Τις διατάξεις της παρ.  8 του άρθρου  26 του 
ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Κα-
ταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ-
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 47), οι οποίες ορίζουν ότι: «Η παρ. 3 του άρθρου 20 
του ν. 3475/2006 (Α’ 146), όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 5 παρ. 4 εδάφιο γ του ν. 3687/2008 (Α’ 71), εφαρ-
μόζεται και στους μουσικούς των ΟΤΑ α’ βαθμού και 
στα νομικά πρόσωπα αυτών. Προσόντα διορισμού του 
κλάδου Μουσικών ΤΕ, στον οποίο κατατάσσονται αυτο-
δικαίως οι μουσικοί των ΟΤΑ α’ βαθμού και των νομικών 
τους προσώπων, με πράξη του οικείου Δημάρχου, είναι 
πτυχίο ή δίπλωμα μουσικής ειδίκευσης αναγνωρισμένου 
μη ανώτατου εκπαιδευτικού ιδρύματος της ημεδαπής ή 
πτυχίο μουσικής ειδικότητας του άρθρου 8 παρ. 5 του 
ν. 2158/1993 (Α’ 109) ή πτυχίο ισότιμο και αντίστοιχο 
της αλλοδαπής και απολυτήριο εξαταξίου Γυμνασίου ή 
Λυκείου της ημεδαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής.

Σύμφωνα με την αιτιολογική έκθεση, με τη ρύθμιση της 
παρ. 8 του άρθρου 26 και για λόγους ισονομίας εξομοιώνο-
νται οι μουσικοί των ΟΤΑ α’ βαθμού με τους μουσικούς αρ-
μοδιότητας Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευ-
μάτων, με την κοινή υπαγωγή τους σε κλάδο ΤΕ Μουσικών.

4. Την υπ’ αρ. 27/2015 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, σύμφωνα με την 
οποία η αυτοδίκαιη κατάταξη των μουσικών των ΟΤΑ α’ 
βαθμού και των νομικών προσώπων αυτών, στον κλάδο 
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (παρ. 8 του άρθρου 26 του ν. 4325/2015), 
θα γίνει σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4024/2011.

5. Tις διατάξεις της παρ.  2 του άρθρου  26 του 
ν. 4354/2016 (Α’ 176),

6. Την υπ’ αρ. 13680/20.04.2016 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ., 
σύμφωνα με την οποία η κατάταξη των μουσικών γίνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του 
ν. 4354/2016.

7. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο του 
Αναπληρωτή Οικονομικών.

8. Τις διατάξεις του άρθρου  88 του ν.  4483/2017 
(Α’ 107).

9. Τις διατάξεις του άρθρου 94 του ν. 4604/2019 σύμ-
φωνα με τις οποίες αν ο μουσικός δεν κατέχει απολυ-
τήριο εξαταξίου Γυμνασίου ή Λυκείου της ημεδαπής ή 
ισότιμο της αλλοδαπής, απαιτείται εκτός από το πτυχίο ή 
το δίπλωμα μουσικής εκπαίδευσης και πενταετής εμπει-
ρία στην εκτέλεση του οικείου μουσικού οργάνου, που 

αποδεικνύεται από βεβαίωση Αρχιμουσικού ή επικεφα-
λής μπάντας ή ορχήστρας.

10. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
(Β’ 3022/2017).

11. Τον ατομικό  - υπηρεσιακό φάκελο του κάτωθι 
υπαλλήλου του Δήμου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ειδικότητας ΔΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥ-
ΤΙΚΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ (ΔΑΣΚΑΛΟΙ ΜΟΥΣΙΚΗΣ), εκ των οποί-
ων προκύπτει ότι ο ανωτέρω κατέχει τα απαιτούμενα 
τυπικά προσόντα για την κατάταξή του, στον κλάδο ΤΕ 
Μουσικών, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4325/2015 
και συγκεκριμένα:

-ΡΕΝΤΟΥΛΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΤΟΥ ΚΩΝ/ΝΟΥ ειδικότητας ΔΕ 
Εκπαιδευτικών Μουσικής, βάσει των οποίων είναι κάτο-
χος διπλώματος ΠΙΑΝΟΥ του ΩΔΕΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ [αναγνω-
ρισμένο μουσικό ίδρυμα/16/1966. (Α’ 7/1966) και Πτυχίου 
Πιάνου του Δημοτικού Ωδείου Άργους και έχει πενταετή 
εμπειρία στην εκτέλεση του οικείου μουσικού οργάνου 
(πιάνο), όπως προκύπτει από βεβαίωση Αρχιμουσικού.

12. Την υπ’ αρ. 1398/23.01.2024 αίτηση του ανωτέρω, με 
την οποία ζητά την κατάταξή του σε θέση ΤΕ Μουσικών.

13. Την υπ’ αρ. 41892/18-11-2011 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Άργους-Μυκηνών περί κατάταξης των 
υπαλλήλων του Δήμου, στους βαθμούς και στα Μ.Κ. του 
ν. 4024/2011.

14. Την υπ’ αρ. 6007/05.04.2024 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Διεύθυνσης Προγρ., Οργ. και Πληρ. του Δήμου, 
σύμφωνα με την οποία ελέγχθηκε η γνησιότητα του 
πτυχίου του εν λόγω υπαλλήλoυ.

15. Την από 15.02.2024 βεβαίωση της Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανά-
πτυξης του Δήμου, περί ύπαρξης πιστώσεων στον υπό 
κατάρτιση προϋπολογισμό του Δήμου, για την αντιμε-
τώπιση της δαπάνης μισθοδοσίας των ανωτέρω και υπό 
ΚΑ 10.6021.001.

16. Το γεγονός ότι κατά πάγια αρχή του διοικητικού 
δικαίου οι ατομικές διοικητικές πράξεις δεν έχουν ανα-
δρομική ισχύ, εκτός αν τούτο προβλέπεται ρητά από τις 
σχετικές διατάξεις ή οι πράξεις εκδίδονται προς συμμόρ-
φωση με αποφάσεις δικαστηρίων ή αν με αυτές ανακα-
λείται παράνομη πράξη, αποφασίζουμε:

Α. Την αυτοδίκαιη κατάταξη του κάτωθι υπαλλήλου 
του Δήμου, ο οποίος υπηρετεί στην ειδικότητα ΔΕ ΕΚ-
ΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ (ΔΑΣΚΑΛΟΣ ΜΟΥΣΙΚΗΣ), με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 
στους βαθμούς και τα κλιμάκια, της ειδικότητας ΤΕ ΕΚ-
ΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ, ως ακολούθως:

KΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Τ.Ε. ΜΟΥΣΙΚΩΝ

ΕΠΙΘΕΤΟ Ρεντούλης
ΟΝΟΜΑ Ανδρέας

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ Κων/νος
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι.Δ.Α.Χ.
ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΣΤΗΝ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Τ.Ε. ΕΚΠΑΙΔ.
ΜΟΥΣΙΚΗΣ

ΚΛΙΜΑΚΙΟ 11ο 
Χρόνος υπηρεσίας

στο κλιμάκιο έτη 1, μήνες 3, ημέρες 7
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Η προσωποπαγής θέση ΔΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΥΣΙ-
ΚΗΣ, που κατέχει ο παραπάνω υπάλληλος, καταργείται.

Β. Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής, προκαλείται 
επιπλέον ετήσια δαπάνη ποσού 1.271,00 ευρώ, η οποία 
θα καλυφθεί από τον ΚΑ 10.6021.001, του προϋπολογι-
σμού του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Άργος, 5 Απριλίου 2024

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΛΤΕΖΟΣ   

Ι

 Αριθμ. 20651 (7)
Μεταβίβαση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του 

«Ωδείου Κολόβα» από τον Γεώργιο Κολόβα στην 

Ευαγγελία Κολόβα. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Tου εδαφίου 28 της παρ. 4 του άρθρου 94 και της 

παρ. 1 του άρθρου 95 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτε-
κτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87),

β. του ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο-
ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων» (Α’ 90) και του β.δ. 16/1966 «Περί 
ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων» (Α’ 7),

γ. του άρθρου 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις»,

δ. της υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 
υπουργικής απόφασης «Καθορισμός προδιαγραφών κτι-
ρίων για στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (Β’ 1595),

ε. της υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 
απόφασης «Καθορισμός παραβόλου για ίδρυση Ανωτέ-
ρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης και ιδιωτικών 
Μουσικών Εκπαιδευτηρίων» (Β’ 123),

στ. της υπό στοιχεία ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 
κοινής υπουργικής απόφασης «Διεκπεραίωση και απλού-
στευση της διοικητικής διαδικασίας χορήγησης άδειας 
ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών εκπαιδευ-
τικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών Σχολών ή Παραρ-
τημάτων αυτών) μέσω των Ενιαίων Κέντρων Εξυπηρέ-
τησης» (Β’ 693),

ζ. της υπ’ αρ. 29454/1054/24-4-2007 (Β’ 651) απόφα-
σης του Υπουργού Πολιτισμού σύμφωνα με την οποία 
χορηγήθηκε στον Γεώργιο Κολόβα του Σωτηρίου άδεια 
ίδρυσης Ωδείου, με την επωνυμία «Ωδείο Κολόβα» ,

η) της υπ’ αρ. 4/2024 απόφασης του Δημάρχου Τρικ-
καίων «Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων 
“Με εντολή Δημάρχου”».

2. Την υπ’ αρ. 15936/20-3-2024 αίτηση του Γεωργίου 
Κολόβα, με τα συνημμένα δικαιολογητικά, σύμφωνα με 
την οποία ζητά να γίνει η μεταβίβαση της άδειας ίδρυ-
σης του «Ωδείου Κολόβα» από τον Γεώργιο Κολόβα στην 
Ευαγγελία Κολόβα, με την ίδια υπάρχουσα επωνυμία, 
αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε την μεταβίβαση της άδειας ίδρυσης και 
λειτουργίας του «Ωδείου Κολόβα» από τον Γεώργιο Κολό-
βα του Σωτηρίου στην Ευαγγελία Κολόβα του Σωτηρίου, 
με την ίδια υπάρχουσα επωνυμία.

2. Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Δήμου Τρικκαίων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Τρίκαλα, 10 Απριλίου 2024

Ο Δήμαρχος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΑΚΚΑΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02023231904240008*
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