
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωρια-

κής εργασίας με αμοιβή συνολικά (6) υπαλλήλων 

του Τμήματος Διαχείρισης Ακινήτων και του Τμή-

ματος Τοπογραφίας της Διεύθυνσης Πολιτικής 

Γης της Περιφέρειας Θεσσαλίας (έδρα Λάρισα) για 

το Α΄ εξάμηνο του έτους 2024.

2 Ανάθεση καθηκόντων τήρησης και σύνταξης των 

πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου Ιωαννι-

τών, για το έτος 2024 - Καθιέρωση υπερωριακής 

απασχόλησης.

3 Πραγματοποίηση εργασίας καθ’ υπέρβαση του 

υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2024 στον 

Τοπικό Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων (ΤΟΕΒ) 

Κορυφής.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 37414 (1)

   Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωρι-
ακής εργασίας με αμοιβή συνολικά (6) υπαλλή-
λων του Τμήματος Διαχείρισης Ακινήτων και του 
Τμήματος Τοπογραφίας της Διεύθυνσης Πολιτι-
κής Γης της Περιφέρειας Θεσσαλίας (έδρα Λάρι-
σα) για το Α΄ εξάμηνο του έτους 2024.

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4.10.2018 απόφαση του 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανά-

ληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του 

π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/τ.Α’/27.12.2010): ’’Οργανισμός 

της Περιφέρειας Θεσσαλίας’’ όπως ισχύει.» (Β΄ 4788).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-

χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 

ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 

συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).

4. Τις διατάξεις της παρ.  2 του άρθρου  14 του 
ν. 4625/2019, των άρθρων 66 και 67 του ν. 4270/2014, της 
παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 4337/2015, του ν. 4555/2018 
και του π.δ. 80/2016.

5. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β΄ 17).

6. Την υπ’ αρ. 2/100018/0026/30.12.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργού Οικονομικών, την υπ’ αρ. 2/7275/0022/
31.12.2003 διαταγή του Υπουργού Οικονομίας και Οι-
κονομικών και την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 
εγκύκλιο του Υπουργού Οικονομικών.

7. Την υπ’ αρ. 459625/17.11.2023 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση Περιφερειακού Συμβουλίου Περιφέρειας Θεσ-
σαλίας (απόσπασμα πρακτικού 328/28/15.11.2023) με 
θέμα «Εισηγητική Έκθεση επί του σχεδίου προϋπολογι-
σμού οικονομικού έτους 2024 της Περιφέρειας Θεσσα-
λίας μετά την έκδοση της γνώμης του Παρατηρητηρίου 
Οικονομικής Αυτοτέλειας των Ο.Τ.Α.» (ΑΔΑ: 9ΩΥ77ΛΡ-
ΦΣΝ), με την οποία εγκρίθηκε ο Προϋπολογισμός της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας οικονομικού έτους 2024 και επι-
κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 89524/28.12.2023 απόφαση του 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας (ΑΔΑ: 9ΛΧΠΟΡ10-7ΩΤ).

8. Το γεγονός ότι, για την υπερωριακή απασχόληση, 
έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση στον Προϋπολογισμό 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας, οικονομικού έτους 2024.

9. Την υπ’ αρ. 1126/2.1.2024 βεβαίωση ύπαρξης πίστω-
σης υπερωριακής εργασίας του Τμήματος Οικονομικής 
Διαχείρισης και Δημοσιονομικού Ελέγχου της Διεύθυν-
σης Οικονομικού της Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α΄ 
εξάμηνο του οικονομικού έτους 2024.

10. Τις έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες 
του του Τμήματος Διαχείρισης Ακινήτων και του Τμή-
ματος Τοπογραφίας της Διεύθυνσης Πολιτικής Γης της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας (έδρα Λάρισα).

- Έκτακτες:
Α) αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες ειδικά του Γρα-

φείου Γραμματειακής Υποστήριξης, λόγω των εργασι-
ών επεξεργασίας (κατηγοριοποίησης - θεματοποίησης, 
ώστε να είναι δυνατή η ηλεκτρονική ανεύρεση) του ψη-
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φιοποιημένου αρχείου όλων των τίτλων κυριότητας που 
εκδόθηκαν από την υπηρεσία μας, τουλάχιστον από το 
έτος 1950 και εξής (ενδεχομένως και παλαιότερα), το 
οποίο μας παραδόθηκε προσφάτως από το Υπουργείο 
Αγροτικής Ανάπτυξης,

Β) αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες ειδικά του Γρα-
φείου Γραμματειακής Υποστήριξης, λόγω των εργασιών 
ψηφιοποίησης, μέσω ειδικού scanner που προμηθεύτη-
κε αποκλειστικά για την υπηρεσία μας η Διεύθυνση Ηλε-
κτρονικής Διακυβέρνησης, του πεπαλαιωμένου αρχείου 
της υπηρεσίας ( από το 1920 και εξής) όσον αφορά ειδικά 
π.χ. στις αποφάσεις των επιτροπών απαλλοτριώσεων, 
τίτλους του Θεσσαλικού Γεωργικού Ταμείου, αποφάσεις 
παραχώρησης εκτάσεων, αποφάσεις διόρθωσης διανο-
μών και αναδασμών, αποφάσεις σημείωσης μεταβολών 
επί των χαρτών και πινάκων κ.λπ.

Σημειώνεται δε ότι στις ως άνω έκτακτες εργασίες θα 
απασχοληθούν, κατά περίπτωση, και υπάλληλοι των Τμη-
μάτων Τοπογραφίας και Διαχείρισης Ακινήτων.

- Επείγουσες:
Α) αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες ειδικά τόσο του 

Τμήματος Τοπογραφίας όσο και του Τμήματος Διαχεί-
ρισης Ακινήτων της Περιφέρειας Θεσσαλίας, λόγω των 
εργασιών για την επεξεργασία - έλεγχο ορθότητας της 
ανάρτησης των κτηματολογικών εγγραφών στο Εθνικό 
Κτηματολόγιο όσον αφορά σε ακίνητα του δημοσίου 
στους Δήμους Κιλελέρ, υπόλοιπο Λάρισας, Φαρσάλων 
και Αγιάς (στάδιο επεξεργασίας αιτήσεων διόρθωσης).

Β) Οι έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
ειδικά τόσο του Τμήματος Τοπογραφίας όσο και του Τμή-
ματος Διαχείρισης Ακινήτων της Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
λόγω των εργασιών για την υποβολή εμπεριστατωμένων 
φακέλων ενώπιον των επιτροπών του Εθνικού Κτηματο-
λογίου αλλά και του Δικαστικού Γραφείου Λάρισας όσον 
αφορά στην κατάθεση ενστάσεων και αγωγών αντίστοι-
χα για ακίνητα του δημοσίου στους Δήμους Λαρισαίων, 
Ελασσόνας, Τεμπών και υπόλοιπο Τυρνάβου, τα οποία 
λανθασμένα καταχωρήθηκαν υπέρ ιδιωτών ή του Δήμου 
(αναμένεται β ανάρτηση, στάδιο αγωγών ειδικά για τη 
περιοχή της Λάρισας).

Γ) Οι έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
ειδικά τόσο του Τμήματος Τοπογραφίας όσο και του Τμή-
ματος Διαχείρισης Ακινήτων της Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
λόγω των εργασιών: α) έκδοσης τίτλων κυριότητας προς 
επίλυση ιδιοκτησιακών διαφορών μεταξύ ιδιωτών και 
ελληνικού δημοσίου στο Κτηματολόγιο, β) σύνταξης το-
πογραφικών σχεδιαγραμμάτων τα οποία συνεχώς και 
καθημερινώς αιτούνται από τους πολίτες για σύνταξη 
συμβολαίων, έκδοση οικοδομικών αδειών, δηλώσεις 
ΟΣΔΕ, αλλά κυρίως για δηλώσεις - ενστάσεις στο Εθνι-
κό Κτηματολόγιο καθώς και υποβολή αντιρρήσεων στο 
Δασαρχείο κ.λπ. καθώς και γ) διόρθωσης των διανομών 
αγροκτημάτων και συνοικισμών αλλά και των αναδα-
σμών αγροκτημάτων όλης της ΠΕ Λάρισας - εργασία 
χρονοβόρα και αρκετά απαιτητική - ειδικά  στα πλαίσια 
δήλωσης δικαιωμάτων υπό των ιδιωτών και υποβολή 
αιτήσεων διόρθωσης στο Κτηματολόγιο καθώς και υπο-
βολή αντιρρήσεων στο Δασαρχείο κ.λπ.

Σημειώνεται δε ότι στις ως άνω επείγουσες εργασίες θα 
απασχοληθεί, κατά περίπτωση και ειδικά όσον αφορά σε 

μη σύνθετες διοικητικές διαδικασίες όπως π.χ. η έκδοση 
τίτλων κυριότητας κ.λπ., και η υπάλληλος του Γραφείου 
Γραμματειακής Υποστήριξης.

Δ) Οι έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
τόσο του Τμήματος Τοπογραφίας και του Τμήματος Δια-
χείρισης Ακινήτων όσο και του Γραφείου Γραμματειακής 
Υποστήριξης ως προς την κατά τόπον εξυπηρέτηση του 
κοινού προς αναζήτηση στοιχείων από το αρχείο της 
Υπηρεσίας με σκοπό την προσκόμισή τους κατά κύριο 
λόγο στο Κτηματολόγιο (τεχνικά στοιχεία και τίτλους ιδι-
οκτησίας) - εργασία χρονοβόρα και απαιτητική - αλλά και 
ως προς τη στελέχωση ως τακτικά μέλη και γραμματέας 
της Επιτροπής Θεμάτων Γης και Επίλυσης Διαφορών της 
υπηρεσία μας - εργασία απαιτητική καθώς κατά κύριο 
λόγο κρίνει επί δικαιωμάτων κυριότητας του ελληνικού 
δημοσίου με άμεση συνέπεια τη διευθέτηση δικαιωμά-
των στο Κτηματολόγιο και του Δασικούς Χάρτες.

11. Την υπ’ αρ. 6680/5.1.2024 (Β΄ 396) απόφαση του 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί παροχής εξουσιοδότη-
σης κ.λπ., αποφασίζουμε:

1. Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα-
σχόληση συνολικά έξι (6) υπαλλήλων του Τμήματος 
Τοπογραφίας και Τμήματος Διαχείρισης Ακινήτων της 
Διεύθυνσης Πολιτικής Γης της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
(έδρα Λάρισα), για το Α΄ εξάμηνο του έτους 2024, για 
την κάλυψη αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών των ως 
άνω Τμημάτων.

2. Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή, για 
το Α΄ εξάμηνο του έτους 2024, κατά τις απογευματινές 
ώρες των εργάσιμων ημερών και μέχρι επτακόσιες είκοσι 
(720) ώρες για συνολικά (6) υπαλλήλους του Τμήματος 
Τοπογραφίας και Τμήματος Διαχείρισης Ακινήτων της 
Διεύθυνσης Πολιτικής Γης της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
(έδρα Λάρισα), ως κατωτέρω:

Υπερωρίες: συνολικά έξι (6) υπάλληλοι με εκατόν είκο-
σι (120) ώρες έκαστος, έως 30.6.2024: 6x120=720 ώρες.

Η συγκρότηση του συνεργείου υπερωριακής απα-
σχόλησης στην οποία θα αναφέρεται ο αριθμός και το 
ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στο συνεργείο 
υπαλλήλων, η κατηγορία και το Μ.Κ. αυτών, το συνολι-
κό χρονικό διάστημα καθώς και οι ημέρες παροχής της 
εργασίας και οι ώρες απασχόλησης για τον καθένα κατά 
μήνα, θα γίνει με απόφασή μας ανάλογα με τις εκάστοτε 
παρουσιαζόμενες ανάγκες.

Η δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ύψος των τεσσάρων 
χιλιάδων και διακοσίων ευρώ (4.200,00 €), θα καλυφθεί 
από πιστώσεις του προϋπολογισμού της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας οικονομικού έτους 2024 και θα βαρύνει τον 
Κ.Α.Ε. 0511 του Ε.Φ. 073.

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Πολιτικής Γης 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας (έδρα Λάρισα).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Λάρισα, 24 Ιανουαρίου 2024

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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Αριθμ. 7948 (2)

    Ανάθεση καθηκόντων τήρησης και σύνταξης των 
πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου Ιωαννι-
τών, για το έτος 2024 - Καθιέρωση υπερωριακής 
απασχόλησης.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 «Αποδοχές - Υπερωρι-
ακή εργασία - Επιδόματα» και 49 «Αποζημίωση υπαλλή-
λων οι οποίοι εκτελούν πρόσθετη υπηρεσία» του Κώδι-
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(ν. 3584/2007, Α΄ 143).

3. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/
1997 (Α΄ 107).

4. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του ν. 3463/
2006 (Α΄ 114).

5. Την υπ’ αρ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
7. Την υπό στοιχεία 2/2015/ΔΕπ/5.1.2016 εγκύκλιο 

με θέμα: ’’Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δι-
ατάξεων του Κεφαλαίου Β΄ του ν. 4354/2015 «Μισθο-
λογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των 
Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και 
δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
(Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των 
Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α΄ του ν. 3429/2005 (Α΄ 314) και άλλες 
μισθολογικές διατάξεις» (Α΄ 176)’’.

8. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Ιωαννιτών που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β΄ 2138/2011.

9. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 

Δήμο Ιωαννιτών.

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 

το έτος 2024 για την τήρηση των πρακτικών των συνε-

δριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, καθώς αυτό συ-

νεδριάζει πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας.

11. Η δαπάνη που θα προκύψει θα αντιμετωπισθεί 

από την εγγεγραμμένη πίστωση του Κ.Α. 10.6012.200 

του προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 

2024, ύψους 8.000,00 €, ο οποίος εγκρίθηκε με την υπ’ 

αρ. 643/2023 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Ιω-

αννίνων, αποφασίζει:

1. Αναθέτει στον υπάλληλο του Δήμου Ιωαννιτών 

ΧΡΗΣΤΟ ΒΑΓΓΕΛΗ του ΣΠΥΡΙΔΩΝΟΣ, ειδικότητας ΠΕ ΔΙ-

ΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ με βαθμό Α΄ που ανήκει στο 

Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης Πολιτικών 

Οργάνων - Γραφείο Δημοτικού Συμβουλίου, τα καθήκο-

ντα του ειδικού Γραμματέα - Πρακτικογράφου, για την 

τήρηση και σύνταξη των πρακτικών των συνεδριάσεων 

του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Ιωαννιτών, για το έτος 

2024, καθώς αυτό συνεδριάζει πέραν του υποχρεωτικού 

ωραρίου εργασίας.

2. Καθιερώνουμε για το χρονικό διάστημα έως 

31.12.2024 υπερωριακή εργασία για τον ανωτέρω ερ-

γαζόμενο του Αυτοτελούς Τμήματος Διοικητικής Υπο-

στήριξης Πολιτικών Οργάνων - Γραφείο Δημοτικού Συμ-

βουλίου του Δήμου Ιωαννιτών ανά εξάμηνο για το έτος 

2024 ως εξής:

Α΄ ΕΞΑΜΗΝΟ:

ΚΑ. 10.6012.200 (μόνιμο προσωπικό)

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΜΕΧΡΙ 

ΩΡΕΣ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1 120 0 0 0 0

Β΄ ΕΞΑΜΗΝΟ:

ΚΑ. 10.6012.200 (μόνιμο προσωπικό)

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΜΕΧΡΙ 

ΩΡΕΣ

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΜΕΧΡΙ ΩΡΕΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1 120 0 0 0 0

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Ιωάννινα, 26 Ιανουαρίου 2024

Ο Δήμαρχος

ΘΩΜΑΣ ΜΠΕΓΚΑΣ
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Αριθμ. απόφ. 55/28.12.2023 (3)

    Πραγματοποίηση εργασίας καθ’ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2024 στον 
Τοπικό Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων (ΤΟΕΒ) 
Κορυφής.

  ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΤΟΠΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΕΓΓΕΙΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΕΩΝ ΚΟΡΥΦΗΣ

  Έχοντας υπόψη: 
1. Το άρθρο 7 του Κεφαλαίου Β του ν.  4354/2015 

(Α΄ 176) σύμφωνα με το οποίο στο πεδίο εφαρμογής του 
νόμου υπάγονται οι υπάλληλοι των Γενικών και Τοπικών 
Οργανισμών Εγγείων Βελτιώσεων (περ. ιδ).

2. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα: ’’Παροχή οδηγι-
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β 
του ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλ-
λήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτο-
διοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) ΚΑΙ Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α του 
ν. 3429/2015 (Α΄ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» 
(Α΄ 176)’’ και ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7.

3. Τις διατάξεις της παρ. Α του άρθρου 20 (Εργασία καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου) του ν. 4354/2015 
(Α΄ 176) στις οποίες επισημαίνεται ότι είναι υποχρεωτική 
η δημοσίευση των ανωτέρω αποφάσεων στην Εφημερί-
δα της Κυβερνήσεως.

4. Την εισήγηση του Προέδρου του Οργανισμού για 
την πραγματοποίηση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου για το έτος 2024 στο ΤΟΕΒ Κορυφής 
λόγω των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών του Ορ-
γανισμού κατά την αρδευτική περίοδο όπου τα έργα 
λειτουργούν σε 24ωρη βάση, αλλά και πέρα από την 
περίοδο λειτουργικής αιχμής των έργων κατά την αρδευ-
τική περίοδο λόγω της αναγκαιότητας της συντήρησης 
του αρδευτικού δικτύου.

5. Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή προκαλεί δαπάνη 
ύψους (6630,00) ευρώ η οποία βαρύνει αποκλειστικά 
των ΤΟΕΒ Κορυφής και δε συνεπάγεται επιβάρυνση του 
κρατικού προϋπολογισμού καθώς οι πόροι των ΟΕΒ προ-
έρχονται από ανταποδοτικές εισφορές των ωφελουμέ-

νων (άρθρο 15 του ν.δ. 3881/1958 «Περί Έργων Εγγείων 
Βελτιώσεων»).

6. Το άρθρο 4 του Κανονισμού Αρδεύσεως του Οργα-
νισμού που αναφέρει ότι «η λειτουργία του αρδευτικού 
δικτύου σε ολόκληρη την αρδευτική περίοδο θα είναι 
24ωρη. Ο τρόπος που θα λειτουργούν οι διώρυγες, η 
παροχή τους σε νερό και οτιδήποτε άλλο που θα αφορά 
την διανομή του ποτιστικού νερού, θα καθορίζονται από 
το πρόγραμμα διανομής», αποφασίζει:

Την πραγματοποίηση υπερωριακής καθ’ υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου απασχόλησης εντός του 
2024, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Ειδικότερα:
α) Για το α΄ εξάμηνο του 2024 χορηγεί:
- απογευματινή υπερωριακή εργασία, πέραν των ωρών 

της υποχρεωτικής εργασίας μέχρι 120 ώρες για δύο (2) 
τακτικούς υπαλλήλους και μέχρι σαράντα (40) ώρες για 
τέσσερις (4) εποχιακούς υπαλλήλους,

- υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες μέχρι (32) τριάντα δύο ώρες για (4) τέσσερις επο-
χιακούς υπαλλήλους.

Αφορά συνολικά έξι (6) υπαλλήλους και πεντακόσιες 
εξήντα οκτώ (528) ώρες συνολικά κατ’ ανώτατο όριο.

β) Για το β΄ εξάμηνο του 2024 χορηγεί:
- απογευματινή υπερωριακή εργασία, πέραν των ωρών 

της υποχρεωτικής εργασίας μέχρι 120 ώρες για δύο (2) 
τακτικούς υπαλλήλους και μέχρι εξήντα (60) ώρες για 
τέσσερις (4) εποχιακούς υπαλλήλους,

- υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι-
μες μέχρι (48)σαράντα οκτώ ώρες για (4) τέσσερις εποχι-
ακούς υπαλλήλους Αφορά συνολικά έξι (6) υπαλλήλους 
και εξακόσιες εβδομήντα δύο (672) ώρες συνολικά κατ’ 
ανώτατο όριο. 

Αρμόδιο όργανο για την αναγκαιότητα πραγματοποίη-
σης υπερωριακής απασχόλησης καθίσταται ο Πρόεδρος 
Λιακόπουλος Αθανάσιος και για την παρακολούθηση της 
υλοποίηση εντός των ορίων του εγκεκριμένου προϋπολο-
γισμού έτους 2024 το οικονομικό τμήμα του Οργανισμού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ο Πρόεδρος 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
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