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Ενίσχυση του Ε»ν¼½ού Συστήματος 
Επαγγελματ¼½ής Ε½παίδευσης ½α¼ Κατάρτ¼σης 
½α¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή:

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ
ΜΕΡΟΣ Α’: ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 1 ΣκοπόÄ
ΆÃθÃο 2 Αντικείμενο
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’: ΣΧΟΛΕΣ ΑΝΩΤΕΡΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4763/2020
ΆÃθÃο 3 Μετονομασία των Ινστιτούτων Επαγγελμα-

τικήÄ ΚατάÃτισηÄ σε ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ 
ΚατάÃτισηÄ

ΆÃθÃο 4 ΣκοπόÄ των Σχολών ΑνώτεÃηÄ Επαγγελμα-
τικήÄ ΚατάÃτισηÄ - ΠÃοσθήκη πεÃ. γ) στην παÃ. 1 και 
τελευταίου εδαφίου στην παÃ. 2 του άÃθÃου 22 του 
ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 5 Μετονομασία των Ινστιτούτων Επαγγελμα-
τικήÄ ΚατάÃτισηÄ ΕιδικήÄ ΑγωγήÄ και ΕκπαίδευσηÄ σε 
ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ για άτομα 
με αναπηÃία

ΆÃθÃο 6 ΊδÃυση Σχολών ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ 
ΚατάÃτισηÄ για άτομα με αναπηÃία - ΠÃοσθήκη παÃ. 3α) 
στο άÃθÃο 23 του ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 7 ΔιάÃθÃωση και αÃμοδιότητεÄ των Σχολών 
ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ - ΠÃοσθήκη άÃ-
θÃου 24Α στον ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 8 ΔιάÃκεια φοίτησηÄ στιÄ ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ 
ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ  - ΤÃοποποίηση πεÃ.  β) 
παÃ. 1 άÃθÃου 25 ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 9 ΑÃμοδιότητεÄ των ΓÃαφείων Επαγγελματι-
κήÄ ΑνάπτυξηÄ και ΣταδιοδÃομίαÄ των Σχολών Ανώτε-
ÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ - ΤÃοποποίηση πεÃ. α) 
παÃ. 2 άÃθÃου 32 ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 10 ΧÃηματοδότηση πÃογÃαμμάτων αναβάθ-
μισηÄ δεξιοτήτων, επικαιÃοποίησηÄ γνώσεων και εκπαί-

δευσηÄ εκπαιδευτών πÃακτικήÄ άσκησηÄ των Σχολών 
ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ - ΠÃοσθήκη άÃ-
θÃου 33Α στον ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 11 ΗλεκτÃονική Πύλη των Σχολών ΑνώτεÃηÄ 
ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 33Β 
στον ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 12 ΕξουσιοδοτικέÄ διατάξειÄ για τιÄ ΣχολέÄ 
ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ  - ΠÃοσθήκη 
παÃ. 1Α, 2Α, 3Α, 6Α, πεÃ. θ) στην παÃ. 12 και παÃ. 13Α 
στο άÃθÃο 34 του ν. 4763/2020

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’: ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥ-
ΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ - ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΣΤ1 
ΣΤΟΝ Ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 13 ΚέντÃα ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ - ΠÃοσθήκη Κεφαλαίου ΣΤ1 και άÃθÃων 40Α 
έωÄ 40ΙΑ στον ν. 4763/2020

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’: ΠΡΟΤΥΠΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ ΛΥΚΕΙΑ - 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΡΘΡΩΝ 17Β, 18, 19 ΚΑΙ 21 Ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 14 Τοποθέτηση υποδιευθυντών ΠÃοτύπων 
Επαγγελματικών Λυκείων - ΡυθμίσειÄ για τουÄ τομεάÃ-
χεÄ ΠÃότυπων Επαγγελματικών Λυκείων - ΤÃοποποίηση 
πεÃ. β) παÃ. 3 και παÃ. 17 άÃθÃου 17Β ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 15 ΠÃακτική άσκηση μαθητών ΠÃοτύπων 
Επαγγελματικών Λυκείων - Εβδομάδα ΠÃοσανατολι-
σμού - ΤÃοποποίηση άÃθÃου 18 ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 16 ΠÃογÃάμματα δημιουÃγίαÄ εικονικών επι-
χειÃήσεων - ΤÃοποποίηση πεÃ. ε) παÃ. 1 άÃθÃου 19 
ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 17 ΕξουσιοδοτικέÄ διατάξειÄ για τα ΠÃότυπα 
Επαγγελματικά Λύκεια - ΠÃοσθήκη παÃ. 7Α, 7Β και 7Γ 
στο άÃθÃο 21 του ν. 4763/2020

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’: ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΩΝ ΤΩΝ ΠΡΟ-
ΤΥΠΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΛΥΚΕΙΩΝ ΣΤΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ-
ΤΙΚΑ ΛΥΚΕΙΑ - ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ ΚΕΝΤΡΑ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ 
Ν. 4186/2013

ΆÃθÃο 18 ΣκοπόÄ των Επαγγελματικών Λυκείων - ΠÃο-
σθήκη πεÃ. ιβ), ιγ), ιδ), ιε), ιστ) και ιζ) στο άÃθÃο 6 του 
ν. 4186/2013

ΆÃθÃο 19 ΟÃγάνωση και λειτουÃγία των Επαγγελματι-
κών Λυκείων - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 6Α στον ν. 4186/2013

ΆÃθÃο 20 ΌÃγανα διοίκησηÄ των Επαγγελματικών Λυ-
κείων - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 6Β στον ν. 4186/2013

ΆÃθÃο 21 ΕπιτÃοπή Συντονισμού του Επαγγελματικού 
Λυκείου - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 6Γ στον ν.4186/2013
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ΆÃθÃο 22 ΤομεάÃχεÄ Επαγγελματικών Λυκείων - ΠÃο-
σθήκη άÃθÃου 6Δ στον ν. 4186/2013

ΆÃθÃο 23 Φοίτηση στα Επαγγελματικά Λύκεια - ΠÃο-
σθήκη άÃθÃου 6Ε στον ν. 4186/2013

ΆÃθÃο 24 Εβδομάδα ΠÃοσανατολισμού στα Επαγγελ-
ματικά Λύκεια - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 6ΣΤ στον ν. 4186/2013

ΆÃθÃο 25 ΕÃγαστηÃιακά ΚέντÃα - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 
6Ζ στον ν. 4186/2013

ΆÃθÃο 26 ΠÃόγÃαμμα σπουδών Επαγγελματικού Λυ-
κείου - ΤÃοποποίηση άÃθÃου 9 ν. 4186/2013

ΆÃθÃο 27 ΕξουσιοδοτικέÄ διατάξειÄ  - ΠÃοσθήκη 
παÃ. 2α, 2β, 2γ, 2δ και 2ε και αντικατάσταση παÃ. 5 άÃ-
θÃου 43 ν. 4186/2013

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’: ΔΟΜΕΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙ-
ΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ - ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΣΧΟΛΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ - 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΡΘΡΩΝ 5, 6, 8, 11 ΚΑΙ 15 Ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 28 ΚεντÃικό Συμβούλιο ΕπαγγελματικήÄ Εκ-
παίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ - ΤÃοποποίηση πεÃ. α) παÃ. 2 
άÃθÃου 5 ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 29 ΡυθμίσειÄ για τα Συμβούλια ΣύνδεσηÄ με 
την ΠαÃαγωγή και την ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ - ΤÃοποποίηση 
άÃθÃου 6 ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 30 Εξουσιοδοτική διάταξη για τα Συμβούλια 
ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή και την ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ - 
ΠÃοσθήκη παÃ. 5 στο άÃθÃο 8 του ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 31 ΊδÃυση Επαγγελματικών Σχολών ΚατάÃτι-
σηÄ (Ε.Σ.Κ.) για άτομα με αναπηÃία - ΠÃοσθήκη παÃ. 7 
στο άÃθÃο 10 του ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 32 Εξουσιοδοτική διάταξη για τιÄ Επαγγελματι-
κέÄ ΣχολέÄ ΚατάÃτισηÄ (Ε.Σ.Κ.) για άτομα με αναπηÃία - 
ΠÃοσθήκη παÃ. 3α στο άÃθÃο 15 του ν. 4763/2020

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’: ΑΛΛΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ ΤΗΣ 
ΓΕΝΙΚΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥ-
ΣΗΣ, ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ

ΆÃθÃο 33 Επιλογή Υποδιευθυντών Δημόσιων Σχολών 
ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) αÃμοδι-
ότηταÄ ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλη-
τισμού - ΤÃοποποίηση παÃ. 7 άÃθÃου 31 ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 34 ΕξουσιοδοτικέÄ διατάξειÄ για την αξιολό-
γηση του έÃγου των εκπαιδευτών επαγγελματικήÄ κα-
τάÃτισηÄ Δημόσιων Σχολών ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ 
ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) - ΤÃοποποίηση πεÃ. γ) παÃ. 14 άÃ-
θÃου 34 ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 35 Πιστοποίηση πÃογÃαμμάτων σπουδών 
των ΚέντÃων Διά Βίου ΜάθησηÄ - ΤÃοποποίηση πεÃ. β) 
παÃ. 17 άÃθÃου 169 ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 36 Στοιχεία εγγÃαφήÄ και φοίτησηÄ των κα-
ταÃτιζόμενων ΑÃχικήÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ στο 
ΠληÃοφοÃιακό Σύστημα ΔιαχείÃισηÄ ΚατάÃτισηÄ «ΠΗ-
ΓΑΣΟΣ» - ΠÃοσθήκη άÃθÃου 151Α στον ν. 4763/2020

ΆÃθÃο 37 ΥπηÃεσίεÄ συντονισμού μονάδων επαγγελ-
ματικήÄ κατάÃτισηÄ επιπέδων τÃία (3) και πέντε (5) υπουÃ-
γείων ή νομικών πÃοσώπων δημοσίου δικαίου - ΠÃοσθή-
κη Κεφαλαίου ΣΤ2 και άÃθÃου 40ΙΒ στον ν. 4763/2020

ΜΕΡΟΣ Β’: ΛΟΙΠΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
ΆÃθÃο 38 ΕξοÃθολογισμόÄ και διαφάνεια τιμών 
ΆÃθÃο 39 ΜέτÃα για τον εξοÃθολογισμό των τιμών 

βÃεφικού γάλακτοÄ

ΆÃθÃο 40 Επείγουσα αναβάθμιση των δυνατοτήτων 

τηÄ πλατφόÃμαÄ «e-katanalotis» για την υποστήÃιξη 

πÃωτοβουλιών για την επαύξηση του ανταγωνισμού

ΆÃθÃο 41 ΠαÃάταση δυνατότηταÄ ένταξηÄ άποÃων 

και ανασφάλιστων ασθενών με χÃόνια νεφÃική ανεπάÃ-

κεια τελικού σταδίου σε συμβεβλημένεÄ με τον Εθνικό 

ΟÃγανισμό ΠαÃοχήÄ ΥπηÃεσιών ΥγείαÄ μονάδεÄ αιμοκά-

θαÃσηÄ του ιδιωτικού τομέα - ΤÃοποποίηση υποπεÃ. αδ) 

πεÃ. α) παÃ. 1 άÃθÃου 66 ν. 5079/2023 και παÃάταση 

συμβάσεων Ιδιωτικού Δικαίου ΟÃισμένου ΧÃόνου του 

πÃοσωπικού των δομών ψυχικήÄ υγείαÄ των εποπτευό-

μενων φοÃέων του ΥπουÃγείου ΥγείαÄ 

ΆÃθÃο 42 ΟÃγανικέÄ θέσειÄ πυÃοσβεστικού πÃο-

σωπικού, ΠυÃοσβεστών ΠενταετούÄ ΥποχÃέωσηÄ και 

ΠυÃοσβεστών Δασικών ΕπιχειÃήσεων - ΤÃοποποίηση 

άÃθÃου 77 ν. 4662/2020 

ΆÃθÃο 43 ΑÃχηγείο ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ  - Διοί-

κηση - Βαθμοί - Καθήκοντα - ΤÃοποποίηση άÃθÃου 82 

ν. 4662/2020

ΆÃθÃο 44 Επιλογή Αξιωματικών, ΥποστÃατήγων και 

ΑντιστÃατήγων - ΤÃοποποίηση παÃ. 1 άÃθÃου 138 και 

άÃθÃου 139 ν. 4662/2020

ΆÃθÃο 45 ΜεταβατικέÄ διατάξειÄ για τη Γενική 

ΓÃαμματεία ΑποκατάστασηÄ Φυσικών ΚαταστÃο-

φών και ΚÃατικήÄ ΑÃωγήÄ - ΤÃοποποίηση άÃθÃου 14 

π.δ. 77/2023

ΆÃθÃο 46 ΦοÃολογική αντιμετώπιση χÃεογÃάφων που 

εκδίδει το Ελληνικό Δημόσιο - Αντικατάσταση παÃ. 4 

άÃθÃου 52 ν. 5045/2023

ΜΕΡΟΣ Γ’

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’: ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ 

ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

ΆÃθÃο 47 ΜεταβατικέÄ διατάξειÄ

ΆÃθÃο 48 ΚαταÃγούμενεÄ διατάξειÄ

ΜΕΡΟΣ Δ’

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’: ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ

ΆÃθÃο 49 ΈναÃξη ισχύοÄ

ΜΕΡΟΣ Α’ 
ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A’ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρ»ρο 1
Σ½οπός

ΣκοπόÄ του παÃόντοÄ είναι η πεÃαιτέÃω ενίσχυση του 

Εθνικού ΣυστήματοÄ ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 

ΚατάÃτισηÄ (Ε.Σ.Ε.Ε.Κ.), που καθιεÃώθηκε με το άÃθÃο 

1 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), μέσω: α) τηÄ διεύÃυνσηÄ τηÄ 

συνεÃγασίαÄ μεταξύ τηÄ επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ 

και τηÄ επαγγελματικήÄ κατάÃτισηÄ και β) τηÄ ουσιαστι-

κήÄ βελτίωσηÄ τηÄ συνέÃγειαÄ μεταξύ των διαφοÃετικών 

επιπέδων του Εθνικού Πλαισίου ΠÃοσόντων (Ε.Π.Π.), με 

απώτεÃο στόχο την αναβάθμιση των γνώσεων, ικανο-

τήτων και δεξιοτήτων των αποφοίτων τουÄ, καθώÄ και 

τη διασφάλιση τηÄ αποτελεσματικότηταÄ ωÄ πÃοÄ την 
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ομαλή ένταξη των νέων στην τοπική κοινωνία και οικο-
νομία και συνακόλουθα στην εθνική οικονομία.

Άρ»ρο 2
Αντ¼½είμενο 

Αντικείμενο του παÃόντοÄ είναι: α) η βελτίωση του τÃό-
που διοίκησηÄ στον χώÃο τηÄ ΕπαγγελματικήÄ Εκπαίδευ-
σηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Ε.Ε.Κ.), που θα επιτÃέψει τιÄ συνέÃ-
γειεÄ μεταξύ των διαφοÃετικών Επιπέδων του Εθνικού 
Πλαισίου ΠÃοσόντων (Ε.Π.Π.), με στόχο τη βέλτιστη αντα-
πόκÃιση τηÄ επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ 
στιÄ ανάγκεÄ τηÄ αγοÃάÄ εÃγασίαÄ, τόσο σε εθνικό όσο 
και σε τοπικό επίπεδο, λαμβάνονταÄ υπόψη τιÄ ιδιαίτεÃεÄ 
συνθήκεÄ τηÄ τοπικήÄ κοινωνίαÄ και οικονομίαÄ, β) η με-
τονομασία των Ινστιτούτων ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ 
(Ι.Ε.Κ.) σε ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ 
(Σ.Α.Ε.Κ.) και η αναδιάÃθÃωση των σχολών αυτών, ώστε 
να διαδÃαματίσουν αναβαθμισμένο Ãόλο στην ενεÃγό 
διασύνδεση των καταÃτιζόμενων και των αποφοίτων τουÄ 
με την αγοÃά εÃγασίαÄ σε τοπικό, πεÃιφεÃειακό και κλα-
δικό επίπεδο, με ιδιαίτεÃη μέÃιμνα για τη διευκόλυνση 
τηÄ πÃόσβασηÄ σε υπηÃεσίεÄ ποιοτικήÄ συμπεÃιληπτικήÄ 
επαγγελματικήÄ κατάÃτισηÄ των ατόμων με αναπηÃία, γ) 
η συνολική αναμόÃφωση του θεσμού των Επαγγελματι-
κών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ.) με τη διάχυση καλών πÃακτικών, 
μέσω τηÄ μεταφοÃάÄ στα ΕΠΑ.Λ. των πÃακτικών που 
έχουν εφαÃμοστεί πιλοτικά, από την ίδÃυσή τουÄ, στα 
ΠÃότυπα Επαγγελματικά Λύκεια (Π.ΕΠΑ.Λ.) και δ) η ενί-
σχυση του πεÃιφεÃειακού σκέλουÄ τηÄ διακυβέÃνησηÄ, 
μέσω συγκεκÃιμένων βελτιώσεων και πÃοσαÃμογών του 
τÃόπου λειτουÃγίαÄ των Συμβουλίων ΣύνδεσηÄ με την 
ΠαÃαγωγή και την ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ (Σ.Σ.Π.Α.Ε.), με στόχο 
την επίτευξη τηÄ βέλτιστηÄ σύνδεσηÄ τηÄ παÃοχήÄ Επαγ-
γελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ με τιÄ ανάγκεÄ 
τηÄ τοπικήÄ κοινωνίαÄ και οικονομίαÄ σε πεÃιφεÃειακό 
επίπεδο και, ωÄ εκ τούτου, με την πεÃιφεÃειακή ανάπτυξη.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΣΧΟΛΕΣ ΑΝΩΤΕΡΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4763/2020

Άρ»ρο 3
Μετονομασία των Ινστ¼τούτων Επαγγελματ¼½ής 
Κατάρτ¼σης σε Σχολές Ανώτερης 
Επαγγελματ¼½ής Κατάρτ¼σης

1. Τα Ινστιτούτα ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Ι.Ε.Κ.), 
δημόσια και ιδιωτικά, μετονομάζονται σε ΣχολέÄ Ανώ-
τεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.).

2. Όπου στην κείμενη νομοθεσία αναφέÃεται ο όÃοÄ 
«Ινστιτούτα ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ» ή το αÃκτικό-
λεξο «Ι.Ε.Κ.», νοούνται οι ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ Επαγγελματι-
κήÄ ΚατάÃτισηÄ ή το αÃκτικόλεξο «Σ.Α.Ε.Κ.», αντίστοιχα.

Άρ»ρο 4
Σ½οπός των Σχολών Ανώτερης Επαγγελματ¼½ής 
Κατάρτ¼σης - Προσ»ή½η περ. γ) στην παρ. 1 ½α¼ 
τελευταίου εδαφίου στην παρ. 2 του άρ»ρου 22 
του ν. 4763/2020

Στο άÃθÃο 22 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), πεÃί σκοπών 
των Σχολών ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ 

(Σ.Α.Ε.Κ.), α) στην παÃ. 1 πÃοστίθεται πεÃ. γ), β) στην 

παÃ. 2 πÃοστίθεται τελευταίο εδάφιο και το άÃθÃο 22 

διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 22

ΣκοπόÄ των Σ.Α.Ε.Κ.

1. ΣκοπόÄ των Σ.Α.Ε.Κ. είναι:

α) Η παÃοχή αÃχικήÄ επαγγελματικήÄ κατάÃτισηÄ σε 

αποφοίτουÄ τηÄ μη υποχÃεωτικήÄ δευτεÃοβάθμιαÄ εκ-

παίδευσηÄ, δηλαδή των Γενικών Λυκείων (ΓΕ.Λ.) και των 

ΕΠΑ.Λ., καθώÄ και σε κατόχουÄ ισότιμων τίτλων,

β) η εξασφάλιση στουÄ καταÃτιζόμενουÄ αντίστοιχων 

πÃοσόντων, με τη διδασκαλία επιστημονικών, τεχνικών, 

επαγγελματικών και πÃακτικών γνώσεων και την καλλι-

έÃγεια ανάλογων δεξιοτήτων, ώστε να διευκολύνεται 

η επαγγελματική τουÄ ένταξη και να διασφαλίζεται η 

πÃοσαÃμογή τουÄ στιÄ μεταβαλλόμενεÄ ανάγκεÄ τηÄ 

παÃαγωγικήÄ διαδικασίαÄ, και

γ) η ενεÃγή και αποτελεσματική διασύνδεση των κα-

ταÃτιζόμενων και των αποφοίτων των Σ.Α.Ε.Κ. με την 

αγοÃά εÃγασίαÄ σε τοπικό, πεÃιφεÃειακό και κλαδικό 

επίπεδο.

2. Οι Σ.Α.Ε.Κ. λειτουÃγούν ωÄ ευέλικτα όÃγανα διαÃ-

κούÄ παÃοχήÄ, αναπÃοσαÃμογήÄ και εκσυγχÃονισμού 

των πÃοσόντων του ανθÃώπινου δυναμικού και απο-

στολή τουÄ είναι η παÃοχή ουσιαστικών και τυπικών 

επαγγελματικών εφοδίων και πÃοσόντων με σκοπό τη 

διευκόλυνση τηÄ κινητικότηταÄ των εÃγαζομένων, ενι-

σχύονταÄ παÃάλληλα την οικονομία τηÄ χώÃαÄ, με τη 

συμβολή τουÄ στην αύξηση τηÄ παÃαγωγικότηταÄ και 

την οικονομική μεγέθυνση. Το Δίπλωμα ΕπαγγελματικήÄ 

ΕιδικότηταÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ που παÃέχουν, 

είναι πÃοσόν διοÃισμού στην εκπαιδευτική κατηγοÃία 

Δ.Ε., σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 (Α’ 232).

3. Οι Σ.Α.Ε.Κ. μποÃεί να είναι δημόσιεÄ ή ιδιωτικέÄ.»

Άρ»ρο 5
Μετονομασία των Ινστ¼τούτων Επαγγελματ¼½ής 
Κατάρτ¼σης Ε¼δ¼½ής Αγωγής ½α¼ Ε½παίδευσης 
σε Σχολές Ανώτερης Επαγγελματ¼½ής 
Κατάρτ¼σης γ¼α άτομα με αναπηρία

1. Τα Ινστιτούτα ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Ι.Ε.Κ.) 

ΕιδικήÄ ΑγωγήÄ και ΕκπαίδευσηÄ, δημόσια και ιδιωτικά, 

μετονομάζονται σε ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ 

ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) για άτομα με αναπηÃία.

2. Όπου στην κείμενη νομοθεσία αναφέÃεται ο όÃοÄ «Ιν-

στιτούτα ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Ι.Ε.Κ.) ΕιδικήÄ Αγω-

γήÄ και ΕκπαίδευσηÄ», νοούνται οι ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ Επαγ-

γελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) για άτομα με αναπηÃία.

Άρ»ρο 6
Ίδρυση Σχολών Ανώτερης Επαγγελματ¼½ής 
Κατάρτ¼σης γ¼α άτομα με αναπηρία - Προσ»ή½η 
παρ. 3α) στο άρ»ρο 23 του ν. 4763/2020

Στο άÃθÃο 23 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), πεÃί όÃων και 

διαδικασιών ίδÃυσηÄ των Ι.Ε.Κ., μετά την παÃ. 3, πÃοστί-

θεται παÃ. 3Α ωÄ εξήÄ:

«3Α. Για τιÄ πεÃιπτώσειÄ ατόμων με αναπηÃία τα οποία 

τεκμηÃιωμένα δεν μποÃούν να φοιτήσουν σε Σ.Α.Ε.Κ. 
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που απευθύνεται στον γενικό πληθυσμό, πÃοÄ τον σκοπό 

τηÄ αντιμετώπισηÄ ειδικών συνθηκών ή συγκεκÃιμένων 

κατηγοÃιών αναπηÃίαÄ, δύναται να ιδÃύονται Σ.Α.Ε.Κ. για 

άτομα με αναπηÃία. 

Για την ίδÃυση Σ.Α.Ε.Κ. για άτομα με αναπηÃία εκπο-

νούνται εξειδικευμένεÄ μελέτεÄ που πÃοτείνει η Κ.Ε.Ε..»

Άρ»ρο 7
Δ¼άρ»ρωση ½α¼ αρμοδ¼ότητες των Σχολών 
Ανώτερης Επαγγελματ¼½ής Κατάρτ¼σης - 
Προσ»ή½η άρ»ρου 24Α στον ν. 4763/2020

Στον ν. 4763/2020 (Α’ 254), μετά το άÃθÃο 24, πÃοστί-

θεται άÃθÃο 24Α ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 24Α

ΔιάÃθÃωση και αÃμοδιότητεÄ των Σχολών 

ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ

1. Οι ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ 

(Σ.Α.Ε.Κ.) οÃγανώνονται στουÄ ακόλουθουÄ επιμέÃουÄ 

τομείÄ:

α) ΤομέαÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ.

β) ΤομέαÄ ΕπαγγελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και Συμβουλευ-

τικήÄ.

2. Ο ΤομέαÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ οÃγανώνει και 

πÃαγματοποιεί: α) πÃογÃάμματα αÃχικήÄ επαγγελματι-

κήÄ κατάÃτισηÄ επιπέδου 5 του Εθνικού Πλαισίου ΠÃο-

σόντων, β) πÃογÃάμματα αναβάθμισηÄ δεξιοτήτων και 

επικαιÃοποίησηÄ γνώσεων, που απευθύνονται σε καταÃ-

τιζόμενουÄ - μαθητευομένουÄ που έχουν ολοκληÃώσει τη 

φοίτησή τουÄ και δεν είναι κάτοχοι Πτυχίου - ΔιπλώματοÄ 

ΕπαγγελματικήÄ ΕιδικότηταÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ, 

επιπέδου 5, των πεÃ. ε) και στ) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 25 

του ν. 4186/2013 (Α’ 193), που χοÃηγείται στουÄ αποφοί-

τουÄ επιπέδου πέντε (5) μετά από πιστοποίηση, με την 

πÃοϋπόθεση να μην έχει παÃέλθει χÃονικό διάστημα με-

γαλύτεÃο των δεκαοκτώ (18) μηνών από την ολοκλήÃω-

ση τηÄ φοίτησήÄ τουÄ και γ) πÃογÃάμματα εκπαίδευσηÄ 

εκπαιδευτών πÃακτικήÄ άσκησηÄ των φοÃέων υποδοχήÄ.

3. Ο ΤομέαÄ ΕπαγγελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και Συμβου-

λευτικήÄ αποτελείται από τα ΓÃαφεία ΕπαγγελματικήÄ 

ΑνάπτυξηÄ και ΣταδιοδÃομίαÄ (Γ.Ε.Α.Σ.) των Σ.Α.Ε.Κ. τηÄ 

παÃ. 2 του άÃθÃου 32, ασκεί τιÄ αÃμοδιότητεÄ τηÄ πεÃ. α) 

τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 32 και δύναται να χÃηματοδοτεί-

ται από εθνικούÄ ή ενωσιακούÄ πόÃουÄ.»

Άρ»ρο 8
Δ¼άρ½ε¼α φοίτησης στ¼ς Σχολές Ανώτερης 
Επαγγελματ¼½ής Κατάρτ¼σης - Τροποποίηση 
περ. β) παρ. 1 άρ»ρου 25 ν. 4763/2020 

Η πεÃ. β) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 25 του ν. 4763/2020 

(Α’ 254), πεÃί διάÃκειαÄ φοίτησηÄ στιÄ Σ.Α.Ε.Κ. τÃοποποι-

είται ωÄ πÃοÄ τη μέγιστη διάÃκεια φοίτησηÄ και η πεÃ. β) 

διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«β) Η επαγγελματική κατάÃτιση στιÄ Σ.Α.Ε.Κ. ξεκινά 

κατά το χειμεÃινό ή εαÃινό εξάμηνο, διαÃκεί κατ’ ελάχι-

στον τέσσεÃα (4) και δεν δύναται να υπεÃβαίνει τα έξι (6) 

συνολικά εξάμηνα, σύμφωνα με τουÄ ΟδηγούÄ ΚατάÃτι-

σηÄ τηÄ ειδικότηταÄ, συμπεÃιλαμβανομένηÄ σ’ αυτά τηÄ 

πεÃιόδου πÃακτικήÄ άσκησηÄ ή μαθητείαÄ.»

Άρ»ρο 9
Αρμοδ¼ότητες των Γραφείων Επαγγελματ¼½ής 
Ανάπτυξης ½α¼ Σταδ¼οδρομίας των Σχολών 
Ανώτερης Επαγγελματ¼½ής Κατάρτ¼σης - 
Τροποποίηση περ. α) παρ. 2 άρ»ρου 32 
ν. 4763/2020

Στην πεÃ. α) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 32 του ν. 4763/2020 
(Α’ 254), πεÃί των αÃμοδιοτήτων των ΓÃαφείων Επαγ-
γελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και ΣταδιοδÃομίαÄ (Γ.Ε.Α.Σ.) των 
Σχολών ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) 
στην υποπεÃ. αε) πÃοστίθενται τα ν.π.δ.δ. και τα ινστι-
τούτα κοινωνικών εταίÃων, πÃοστίθενται υποπεÃ. αστ) 
έωÄ αι) και η πεÃ. α) διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«α) Σε κάθε δημόσια Σχολή ΑνώτεÃηÄ Επαγγελματι-
κήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.), αÃμοδιότηταÄ του ΥπουÃ-
γείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, 
λειτουÃγεί ΓÃαφείο ΕπαγγελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και 
ΣταδιοδÃομίαÄ (Γ.Ε.Α.Σ.). ΣτιÄ αÃμοδιότητεÄ του Γ.Ε.Α.Σ. 
πεÃιλαμβάνονται:

αα) η ενημέÃωση και συμβουλευτική υποστήÃιξη των 
καταÃτιζόμενων και αποφοίτων των Σ.Α.Ε.Κ.,

αβ) η πληÃοφόÃηση τηÄ εκπαιδευτικήÄ κοινότηταÄ, 
των επιχειÃήσεων και των καταÃτιζόμενων για το έÃγο 
τηÄ ΑÃχικήÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ και η εν γένει 
πÃοβολή των Σ.Α.Ε.Κ.,

αγ) η οÃγάνωση, εποπτεία και παÃακολούθηση τηÄ 
μαθητείαÄ και πÃακτικήÄ άσκησηÄ των καταÃτιζόμενων 
των Σ.Α.Ε.Κ.,

αδ) η παÃακολούθηση τηÄ ένταξηÄ των αποφοίτων 
των Σ.Α.Ε.Κ. στην αγοÃά εÃγασίαÄ και η σύνταξη σχε-
τικών εκθέσεων ή μελετών σχετικά με την επαγγελ-
ματική ανάπτυξη και σταδιοδÃομία των αποφοίτων 
των Σ.Α.Ε.Κ.,

αε) η συνεÃγασία με τιÄ αÃμόδιεÄ υπηÃεσίεÄ του 
ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού 
ή συναÃμόδιων υπουÃγείων ή ν.π.δ.δ., ινστιτούτων 
κοινωνικών εταίÃων και επαγγελματικών φοÃέων, 
καθώÄ και η τήÃηση των κανόνων δημοσιότηταÄ και 
υλοποίησηÄ συγχÃηματοδοτούμενων έÃγων σχετικών 
με θέματα επαγγελματικήÄ ανάπτυξηÄ και σταδιοδÃο-
μίαÄ,

αστ) η συμβουλευτική σε θέματα επαγγελματικού 
πÃοσανατολισμού και σταδιοδÃομίαÄ στουÄ καταÃτι-
ζόμενουÄ, με την καθιέÃωση πÃογÃαμματισμένων ατομι-
κών συνεδÃιών στην αÃχή και στο τέλοÄ κάθε εξαμήνου 
κατάÃτισηÄ,

αζ) η διασύνδεση με επιχειÃήσειÄ υποδοχήÄ και η πα-
Ãακολούθηση τηÄ εξέλιξηÄ τηÄ πÃακτικήÄ άσκησηÄ των 
καταÃτιζόμενων,

αη) η παÃακολούθηση και υποστήÃιξη τηÄ σταδιοδÃο-
μίαÄ των πιστοποιημένων αποφοίτων, 

αθ) η σύζευξη πÃοσφοÃάÄ - ζήτησηÄ σε τοπικέÄ και 
κλαδικέÄ αγοÃέÄ εÃγασίαÄ, για την επίτευξη τηÄ οποί-
αÄ δύναται να συνάπτονται μνημόνια συνεÃγασίαÄ και 
κατανόησηÄ με τοπικέÄ επιχειÃήσειÄ για την ανάπτυξη 
σχέσεων συνεÃγασίαÄ και

αι) η καθοδήγηση και συμβουλευτική στην ανάπτυξη 
επιχειÃηματικών δÃάσεων και εγχειÃημάτων από καταÃ-
τιζόμενουÄ και αποφοίτουÄ.»
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Άρ»ρο 10
Χρηματοδότηση προγραμμάτων αναβά»μ¼σης 
δεξ¼οτήτων, επ¼½α¼ροποίησης γνώσεων ½α¼ 
ε½παίδευσης ε½πα¼δευτών πρα½τ¼½ής άσ½ησης 
των Σχολών Ανώτερης Επαγγελματ¼½ής 
Κατάρτ¼σης - Προσ»ή½η άρ»ρου 33Α στον 
ν. 4763/2020

Στον ν. 4763/2020 (Α’ 254), μετά το άÃθÃο 33, πÃοστί-
θεται άÃθÃο 33Α ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 33Α

ΧÃηματοδότηση πÃογÃαμμάτων αναβάθμισηÄ δε-
ξιοτήτων, επικαιÃοποίησηÄ γνώσεων και εκπαίδευσηÄ 
εκπαιδευτών πÃακτικήÄ άσκησηÄ των Σχολών ΑνώτεÃηÄ 
ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ. Τα πÃογÃάμματα αναβάθ-
μισηÄ δεξιοτήτων και επικαιÃοποίησηÄ γνώσεων και τα 
πÃογÃάμματα εκπαίδευσηÄ εκπαιδευτών πÃακτικήÄ 
άσκησηÄ, τα οποία παÃέχονται από τον Τομέα Επαγγελ-
ματικήÄ ΚατάÃτισηÄ τηÄ Σ.Α.Ε.Κ., δύναται να χÃηματοδο-
τούνται από εθνικούÄ ή ενωσιακούÄ πόÃουÄ.»

Άρ»ρο 11
Ηλε½τρον¼½ή Πύλη των Σχολών Ανώτερης 
Επαγγελματ¼½ής Κατάρτ¼σης - Προσ»ή½η 
άρ»ρου 33Β στον ν. 4763/2020

Στον ν. 4763/2020 (Α’ 254), μετά το άÃθÃο 33Α, πÃο-
στίθεται άÃθÃο 33Β ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 33Β
ΗλεκτÃονική Πύλη των Σχολών ΑνώτεÃηÄ 
ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ

1. ΣτιÄ ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ 
(Σ.Α.Ε.Κ.) λειτουÃγούν ηλεκτÃονική πύλη και ειδική ηλε-
κτÃονική εφαÃμογή, πλήÃωÄ πÃοσβάσιμεÄ και στα άτομα 
με αναπηÃία, μέσω τηÄ ΕνιαίαÄ ΨηφιακήÄ ΠύληÄ (ΕΨΠ-
gov.gr), οι οποίεÄ φιλοξενούν τιÄ ακόλουθεÄ λειτουÃγίεÄ:

α) αÃχική επαγγελματική κατάÃτιση, αναβάθμιση δε-
ξιοτήτων και επικαιÃοποίηση γνώσεων του άÃθÃου 24α, 
όπωÄ διάθεση εκπαιδευτικού υλικού, εξ αποστάσεωÄ 
κατάÃτιση, αξιοποίηση εφαÃμογών κατάÃτισηÄ με τη 
χÃήση φοÃητών συσκευών (Μobile Learning),

β) εκπαιδευτική διοίκηση και διασύνδεση των Σχο-
λών ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.), 
οÃγάνωση ψηφιακού δικτύου διαχείÃισηÄ εκπαιδευτι-
κών πόÃων και πÃοώθησηÄ συνεÃγασιών μεταξύ των 
μονάδων,

γ) διαÃκήÄ αξιολόγηση και ανατÃοφοδότηση του 
έÃγου των ΚέντÃων ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.) στα οποία εντάσσεται η Σ.Α.Ε.Κ., 
από το σύνολο των ομάδων που εμπλέκονται, ωÄ τελικοί 
χÃήστεÄ των παÃεχόμενων υπηÃεσιών, 

δ) ανάπτυξη και διοίκηση ανθÃώπινου δυναμικού, με 
οÃθολογική κατανομή του εκπαιδευτικού πÃοσωπικού 
και αξιολόγηση του έÃγου όλων των συντελεστών των 
Σ.Α.Ε.Κ., 

ε) πληÃοφόÃηση, κοινωνική διάχυση και πÃοβολή των 
δÃαστηÃιοτήτων των Σ.Α.Ε.Κ., 

στ) διαχείÃιση εθνικού μητÃώου - δικτύου αποφοί-
των (alumni) και άντληση υποψήφιων μεντόÃων και 

συνεÃγαζόμενων επιχειÃηματιών - επαγγελματιών από 
το εθνικό μητÃώο - δίκτυο αποφοίτων,

ζ) παÃοχή συμβουλευτικήÄ σταδιοδÃομίαÄ και πληÃο-
φόÃησηÄ (e-counseling) και

η) συνεÃγασία με φοÃείÄ και επιχειÃήσειÄ για τη διευ-
κόλυνση μετάβασηÄ στην αγοÃά εÃγασίαÄ.

2. Όλοι οι καταÃτιζόμενοι και απόφοιτοι του επιπέδου 
5 του Εθνικού Πλαισίου ΠÃοσόντων αποκτούν πÃόσβα-
ση σε ειδική εφαÃμογή, η οποία ενημεÃώνεται σε πÃαγ-
ματικό χÃόνο για τιÄ ευκαιÃίεÄ, τα εκπαιδευτικά επιτεύγ-
ματα και τη σωÃευμένη επαγγελματική τουÄ εμπειÃία.

3. Είναι δυνατή η έκδοση ψηφιακών πιστοποιητικών 
και μικÃο-διαπιστευτηÃίων από κάθε αÃμόδιο φοÃέα 
στον οποίο λειτουÃγούν Σ.Α.Ε.Κ. μέσω τηÄ ΕνιαίαÄ Ψηφι-
ακήÄ ΠύληÄ (ΕΨΠ-gov.gr), αξιοποιώνταÄ τιÄ δυνατότητεÄ 
που παÃέχουν οι διεθνείÄ καλέÄ πÃακτικέÄ ανάπτυξηÄ 
μικÃο-διαπιστευτηÃίων. Στα ψηφιακά πιστοποιητικά 
αναφέÃονται τα στοιχεία ταυτοποίησηÄ του κατόχου, ο 
τίτλοÄ του μικÃο-διαπιστευτηÃίου, η ημεÃομηνία έκδο-
σηÄ, τα μαθησιακά αποτελέσματα που έχουν επιτευχθεί, 
η μέθοδοÄ αξιολόγησηÄ, ο φοÃέαÄ απονομήÄ και, κατά 
πεÃίπτωση, το επίπεδο στο οποίο υλοποιήθηκε η μά-
θηση που οδήγησε στο μικÃο-διαπιστευτήÃιο (πλαίσιο 
επαγγελματικών πÃοσόντων).

4. Ο αÃμόδιοÄ φοÃέαÄ έκδοσηÄ, αναÃτά το σύνολο 
των ψηφιακών πιστοποιητικών και μικÃο-διαπιστευτη-
Ãίων και στουÄ ΑτομικούÄ ΛογαÃιασμούÄ Δεξιοτήτων 
του άÃθÃου 35 του ν. 4921/2022 (Α’ 75).»

Άρ»ρο 12
Εξουσ¼οδοτ¼½ές δ¼ατάξε¼ς γ¼α τ¼ς Σχολές 
Ανώτερης Επαγγελματ¼½ής Κατάρτ¼σης - 
Προσ»ή½η παρ. 1Α, 2Α, 3Α, 6Α, περ. ») στην 
παρ. 12 ½α¼ παρ. 13Α στο άρ»ρο 34 του 
ν. 4763/2020

Στο άÃθÃο 34 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), πεÃί των εξου-
σιοδοτικών διατάξεων του Κεφαλαίου Ε’ του ΜέÃουÄ Α’ 
του νόμου αυτού, επέÃχονται οι εξήÄ τÃοποποιήσειÄ:

α) ΠÃοστίθεται παÃ. 1Α ωÄ εξήÄ: «1Α. Με κοινή απόφα-
ση των ΥπουÃγών ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών 
και ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, η οποία 
εκδίδεται ύστεÃα από εισήγηση του Κ.Σ.Ε.Ε.Κ., σύμφωνα 
με τα οÃιζόμενα στην παÃ. 3α του άÃθÃου 23, ιδÃύονται 
Σ.Α.Ε.Κ. για άτομα με αναπηÃία, Ãυθμίζονται ο τÃόποÄ 
και η διαδικασία κάλυψηÄ των δαπανών και κάθε άλλο 
ειδικότεÃο θέμα.»

β) ΠÃοστίθεται παÃ. 2Α ωÄ εξήÄ:
«2Α. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΕθνικήÄ Οι-

κονομίαÄ και Οικονομικών, ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων 
και Αθλητισμού και ΕÃγασίαÄ και ΚοινωνικήÄ Ασφάλι-
σηÄ, καθοÃίζονται το ύψοÄ και ο τÃόποÄ κάλυψηÄ των 
δαπανών για την οÃγάνωση και πÃαγματοποίηση των 
πÃογÃαμμάτων αναβάθμισηÄ δεξιοτήτων και επικαιÃο-
ποίησηÄ γνώσεων και των πÃογÃαμμάτων εκπαίδευσηÄ 
εκπαιδευτών πÃακτικήÄ άσκησηÄ των επιχειÃήσεων 
υποδοχήÄ, τα θέματα χÃηματοδότησηÄ των ΓÃαφείων 
ΕπαγγελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και ΣταδιοδÃομίαÄ (Γ.Ε.Α.Σ.) 
των Σ.Α.Ε.Κ., καθώÄ και κάθε ειδικότεÃο θέμα σχετικό με 
την εφαÃμογή των άÃθÃων 24Α και 33Α.»
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γ) ΠÃοστίθεται παÃ. 3Α ωÄ εξήÄ:
«3Α. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΕÃγασίαÄ και 

ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ, ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονο-
μικών και ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, η 
οποία εκδίδεται κατόπιν γνώμηÄ του Διοικητικού Συμ-
βουλίου τηÄ Δ.ΥΠ.Α., δύνανται να επιλέγονται οι εγκε-
κÃιμένεÄ βάσει τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 34 ειδικότητεÄ, 
και να καθοÃίζεται ο τÃόποÄ οÃγάνωσηÄ και λειτουÃγίαÄ 
τηÄ εκπαίδευσηÄ στα ξενόγλωσσα τμήματα του άÃθÃου 
26 που λειτουÃγούν στιÄ Σ.Α.Ε.Κ. τηÄ Δ.ΥΠ.Α., καθώÄ και 
η γλώσσα διδασκαλίαÄ, οι όÃοι, οι πÃοϋποθέσειÄ και η 
διαδικασία εγγÃαφήÄ, τα κÃιτήÃια επιλογήÄ, τα δικαιο-
λογητικά εγγÃαφήÄ των μαθητευόμενων, το ύψοÄ των 
διδάκτÃων φοίτησηÄ, ο πÃοϋπολογισμόÄ του πÃογÃάμ-
ματοÄ και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα.»

δ) ΠÃοστίθεται παÃ. 6Α ωÄ εξήÄ:
«6Α. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΕθνικήÄ Οι-

κονομίαÄ και Οικονομικών, ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων 
και Αθλητισμού, ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ και του 
κατά πεÃίπτωση αÃμόδιου ΥπουÃγού Ãυθμίζονται τα 
τεχνικά και οÃγανωτικά ζητήματα για τη λειτουÃγία τηÄ 
ηλεκτÃονικήÄ πύληÄ, οι κατηγοÃίεÄ δεδομένων πÃοσω-
πικού χαÃακτήÃα που υποβάλλονται σε επεξεÃγασία, 
οι κατηγοÃίεÄ των υποκειμένων, οι Ãόλοι ωÄ πÃοÄ την 
επεξεÃγασία δεδομένων πÃοσωπικού χαÃακτήÃα, οι 
αποδέκτεÄ δεδομένων, τα τεχνικά και οÃγανωτικά μέ-
τÃα για την ασφάλεια τηÄ επεξεÃγασίαÄ αυτών, η μοÃφή 
των δεδομένων χαÃακτηÃισμού κατάστασηÄ, η διαλει-
τουÃγικότητα τηÄ ηλεκτÃονικήÄ πύληÄ με πληÃοφοÃι-
ακά συστήματα άλλων φοÃέων του δημόσιου τομέα, 
συμπεÃιλαμβανομένων των ατομικών λογαÃιασμών 
δεξιοτήτων του άÃθÃου 35 του ν. 4921/2022 και τηÄ 
ψηφιακήÄ πύληÄ για τιÄ δεξιότητεÄ του άÃθÃου 40 του 
ίδιου νόμου, καθώÄ και άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃ-
μογή του άÃθÃου 33Β.»

ε) Στην παÃ. 12 τÃοποποιείται το πÃώτο εδάφιο ωÄ 
πÃοÄ τουÄ συμπÃάττοντεÄ υπουÃγούÄ, επέÃχονται νο-
μοτεχνικέÄ βελτιώσειÄ, πÃοστίθεται πεÃ. θ) και η παÃ. 12 
διαμοÃφώνεται, ωÄ εξήÄ:

«12. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού σε ό,τι αφοÃά δημόσιεÄ Σ.Α.Ε.Κ. 
αÃμοδιότηταÄ του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμά-
των και Αθλητισμού ή με κοινή απόφαση του ΥπουÃγού 
ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού και του κατά 
πεÃίπτωση αÃμόδιου ΥπουÃγού σε ό,τι αφοÃά δημόσι-
εÄ Σ.Α.Ε.Κ. αÃμοδιότηταÄ άλλων ΥπουÃγείων ή νομικών 
πÃοσώπων δημοσίου δικαίου:

α) Αναστέλλεται η λειτουÃγία δημόσιαÄ Σ.Α.Ε.Κ. αÃμοδιό-
τηταÄ του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλη-
τισμού ή συγχωνεύεται σε συγκεκÃιμένη όμοια Σ.Α.Ε.Κ. και 
καθοÃίζονται ο χÃόνοÄ έναÃξηÄ τηÄ αναστολήÄ λειτουÃγίαÄ 
ή τηÄ συγχώνευσηÄ των Σ.Α.Ε.Κ., τα ειδικότεÃα θέματα υπη-
ÃεσιακήÄ κατάστασηÄ του πÃοσωπικού τηÄ Σ.Α.Ε.Κ., τηÄ 
οποίαÄ η λειτουÃγία αναστέλλεται ή η οποία συγχωνεύεται 
σε άλλη, τα θέματα που αφοÃούν στη διαχείÃιση και διά-
θεση τηÄ υλικοτεχνικήÄ υποδομήÄ τηÄ και κάθε ειδικότεÃο 
θέμα για την εφαÃμογή τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 23.

β) ΚαθοÃίζονται οι ειδικότεÃοι όÃοι και οι πÃοϋπο-
θέσειÄ συμμετοχήÄ στη διαδικασία επιλογήÄ Διευθυ-

ντών και Υποδιευθυντών των δημοσίων Σ.Α.Ε.Κ. και 
εξειδικεύονται τα απαιτούμενα πÃοσόντα, πÃοσδιοÃί-
ζονται τα κÃιτήÃια αξιολόγησηÄ και επιλογήÄ, πÃοβλέ-
πονται οι λεπτομέÃειεÄ και τα ειδικότεÃα θέματα τηÄ 
διαδικασίαÄ και του τÃόπου αξιολόγησηÄ και επιλογήÄ, 
η συγκÃότηση των επιτÃοπών αξιολόγησηÄ και επιλο-
γήÄ, καθώÄ και τα θέματα οÃγάνωσηÄ και λειτουÃγίαÄ 
τουÄ, καθοÃίζονται οι λόγοι και η διαδικασία ανάκλη-
σηÄ τηÄ απόσπασήÄ τουÄ και Ãυθμίζεται κάθε άλλο 
ειδικότεÃο θέμα.

γ) Εξειδικεύονται οι όÃοι και οι πÃοϋποθέσειÄ πÃόσλη-
ψηÄ, τα απαιτούμενα πÃοσόντα των Συντονιστών Συμ-
βούλων, οι οποίοι στελεχώνουν τα Γ.Ε.Α.Σ., η διαδικασία 
και τα ειδικότεÃα θέματα επιλογήÄ τουÄ, τα καθήκοντα 
που ασκούν, η χÃονική διάÃκεια απασχόλησήÄ τουÄ και 
κάθε άλλο συναφέÄ θέμα.

δ) Ρυθμίζονται θέματα, σχετικά με τον τÃόπο και τη 
διαδικασία άσκησηÄ διοίκησηÄ των δημοσίων Σ.Α.Ε.Κ. 
αÃμοδιότηταÄ του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων 
και Αθλητισμού, καθώÄ και θέματα του διοικητικού και 
του εκπαιδευτικού πÃοσωπικού τουÄ, στα οποία πεÃι-
λαμβάνονται:

δα) η οÃγανωτική δομή τουÄ, ανάλογα με τον αÃιθμό 
των καταÃτιζομένων,

δβ) οι αÃμοδιότητεÄ των στελεχών τηÄ διοίκησηÄ και 
του πÃοσωπικού τουÄ,

δγ) η μέÃιμνα για την υποστήÃιξη των καταÃτιζομέ-
νων στη μάθηση στον χώÃο εÃγασίαÄ και στη μετέπειτα 
ένταξη στην αγοÃά εÃγασίαÄ, καθώÄ και

δδ) κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα για τη λειτουÃγία των 
Σ.Α.Ε.Κ..

ε) ΚαθοÃίζονται και εξειδικεύονται τα ειδικότεÃα θέμα-
τα σχετικά με τουÄ όÃουÄ, τιÄ πÃοϋποθέσειÄ, τα όÃγανα, 
τα κÃιτήÃια και τη διαδικασία αξιολόγησηÄ των δημο-
σίων Σ.Α.Ε.Κ. αÃμοδιότηταÄ του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, καθώÄ και κάθε άλλο 
ειδικότεÃο θέμα για την εφαÃμογή τηÄ παÃ. 3 του άÃ-
θÃου 32.

στ) Δύνανται να συγχωνεύονται και να καταÃγούνται 
Σ.Α.Ε.Κ. και Σ.Α.Ε.Κ. για άτομα με αναπηÃία αÃμοδιότηταÄ 
του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητι-
σμού.

ζ) ΚαθοÃίζονται ο τÃόποÄ, η διαδικασία εφαÃμογήÄ, οι 
συντελεστέÄ αξιολόγησηÄ και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα 
για την εφαÃμογή τηÄ παÃ. 4 του άÃθÃου 32.

η) Δύναται να παÃατείνονται η απόσπαση και η 
θητεία Διευθυντών και Υποδιευθυντών των Δημοσί-
ων Σ.Α.Ε.Κ. αÃμοδιότηταÄ του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού και των Ε.Σ.Κ., καθώÄ 
και να Ãυθμίζεται η συνέχιση τηÄ άσκησηÄ των καθη-
κόντων τουÄ και μετά τη λήξη τηÄ θητείαÄ τουÄ, μέχÃι 
την πλήÃωση των θέσεων, σύμφωνα με τα άÃθÃα 13 
και 31.

θ) ΚαθοÃίζονται το πεÃιεχόμενο και η διάÃκεια, κα-
θώÄ και οι πÃοϋποθέσειÄ και η διαδικασία συμμετοχήÄ 
στα πÃογÃάμματα εκπαίδευσηÄ εκπαιδευτών πÃακτικήÄ 
άσκησηÄ των καταÃτιζόμενων των Σ.Α.Ε.Κ., καθώÄ και 
κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή τηÄ πεÃ. γ) 
τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 24Α.» 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ - ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΣΤ1 
ΣΤΟΝ Ν. 4763/2020

Άρ»ρο 13
Κέντρα Επαγγελματ¼½ής Ε½παίδευσης ½α¼ 
Κατάρτ¼σης - Προσ»ή½η Κεφαλαίου ΣΤ1 ½α¼ 
άρ»ρων 40Α έως 40ΙΑ στον ν. 4763/2020

Μετά από το άÃθÃο 40 του ν.  4763/2020 (Α’  254), 
πÃοστίθεται Κεφαλαίο ΣΤ1 με τίτλο «ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛ-
ΜΑΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ», στο οποίο 
εντάσσονται άÃθÃα 40Α έωÄ 40ΙΑ ωÄ εξήÄ:

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ1
ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

ΆÃθÃο 40Α
Αποστολή των ΚέντÃων ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ

Τα ΚέντÃα ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτι-
σηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.) έχουν ωÄ αποστολή την ενίσχυση τηÄ σύ-
ζευξηÄ τηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ 
(Ε.Ε.Κ.) με την αγοÃά εÃγασίαÄ, καθώÄ και με τιÄ ανάγκεÄ 
και την ιδιαίτεÃη φυσιογνωμία τηÄ τοπικήÄ κοινωνίαÄ και 
οικονομίαÄ. Για την επίτευξη τηÄ αποστολήÄ τουÄ επιδι-
ώκουν: α) τη βέλτιστη αξιοποίηση τηÄ διάγνωσηÄ των 
αναγκών τηÄ αγοÃάÄ εÃγασίαÄ, β) την ολιστική αντιμε-
τώπιση τηÄ μάθησηÄ διαμέσου συνεÃγειών και συνεÃ-
γασιών μεταξύ των Επιπέδων τÃία (3), τέσσεÃα (4) και 
πέντε (5) του Εθνικού Πλαισίου ΠÃοσόντων (Ε.Π.Π.), στα 
οποία αναπτύσσεται το Εθνικό Σύστημα ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Ε.Σ.Ε.Ε.Κ.) του άÃθÃου 1, 
καθώÄ και γ) την πÃοώθηση τηÄ καινοτομίαÄ και τηÄ δι-
άχυσηÄ καλών πÃακτικών.

ΆÃθÃο 40Β
ΠÃοϋποθέσειÄ ίδÃυσηÄ των ΚέντÃων 
ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ

1. α) Στα ΚέντÃα ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.), εντάσσονται εκπαιδευτικέÄ δομέÄ 
επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ τηÄ παÃ. 3 
με κοινό τοπικό πÃοσδιοÃισμό, στιÄ οποίεÄ δύναται να 
παÃέχονται ειδικότητεÄ που επικεντÃώνονται στιÄ οι-
κονομικέÄ δÃαστηÃιότητεÄ συγκεκÃιμένηÄ πεÃιοχήÄ 
τηÄ επικÃάτειαÄ, με στόχο την ανάδειξη των ιδιαίτεÃων 
αναγκών που σχετίζονται με αυτέÄ.

2. Τα Κ.Ε.Ε.Κ. αποτελούν υπηÃεσίεÄ του ΥπουÃγείου 
ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού και υπάγονται 
στη Γενική ΓÃαμματεία ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ, 
ΚατάÃτισηÄ και Δια Βίου ΜάθησηÄ (Γ.Γ.Ε.Ε.Κ. & Δ.Β.Μ.).

Οι επιμέÃουÄ εκπαιδευτικέÄ δομέÄ των Επιπέδων τÃία 
(3), τέσσεÃα (4) και πέντε (5) του Εθνικού Πλαισίου ΠÃοσό-
ντων (Ε.Π.Π.) τηÄ παÃ. 3, που εντάσσονται σε Κ.Ε.Ε.Κ. δια-
τηÃούν την αυτονομία και την οÃγανική διάÃθÃωσή τουÄ.

3. Για την ίδÃυση Κ.Ε.Ε.Κ. απαιτούνται:
α) ΥποχÃεωτικά μία (1) δομή επαγγελματικήÄ εκπαί-

δευσηÄ (ΠÃότυπο Επαγγελματικό Λύκειο - Π.ΕΠΑ.Λ., ή 

Επαγγελματικό Λύκειο - ΕΠΑ.Λ.), και ένα (1) ΕÃγαστηÃι-
ακό ΚέντÃο (Ε.Κ.), και

β) τουλάχιστον μία (1) εκ των ακολούθων δομών: Επαγ-
γελματική Σχολή ΚατάÃτισηÄ (Ε.Σ.Κ.) και Σχολή ΑνώτεÃηÄ 
ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.).

Επιπλέον, στα Κ.Ε.Ε.Κ. δύναται να παÃέχεται το Μετα-
λυκειακό ΈτοÄ - Τάξη ΜαθητείαÄ των άÃθÃων 35 έωÄ 41, 
το οποίο εντάσσεται στο επίπεδο πέντε (5) του Ε.Π.Π..

4. Δεν είναι δυνατή η ίδÃυση Κ.Ε.Ε.Κ., όταν στον ίδιο 
κτήÃιο λειτουÃγεί Γυμνάσιο ή Γενικό Λύκειο (ΓΕ.Λ.).

5. Για την ίδÃυση Κ.Ε.Ε.Κ. συνεκτιμώνται τα ακόλουθα 
κÃιτήÃια:

α) η λειτουÃγική επάÃκεια αιθουσών διδασκαλίαÄ και 
συστεγαζόμενων εÃγαστηÃίων, 

β) η δυνατότητα πÃόσβασηÄ σε άτομα με αναπηÃία,
γ) η δυνατότητα πÃόσβασηÄ με μέσα μαζικήÄ μετα-

φοÃάÄ,
δ) η υφιστάμενη συνεÃγασία με κοινωνικούÄ εταίÃουÄ 

και η διασύνδεση με την αγοÃά εÃγασίαÄ,
ε) η συνεÃγασία με κοινωφελή ή εÃευνητικά ιδÃύματα 

και Ανώτατα Εκπαιδευτικά ΙδÃύματα (Α.Ε.Ι.),
στ) η συμμετοχή σε ευÃωπαϊκά και διεθνή πÃογÃάμ-

ματα και
ζ) η επάÃκεια υλικοτεχνικήÄ υποδομήÄ στιÄ αίθουσεÄ 

διδασκαλίαÄ και στα εÃγαστήÃια.

ΆÃθÃο 40Γ
Θεματικά ΕÃευνητικά Ινστιτούτα ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ

1. Σε κάθε ΚέντÃο ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.) μποÃεί να συστήνεται ένα (1) Θε-
ματικό ΕÃευνητικό Ινστιτούτο ΕπαγγελματικήÄ Εκπαί-
δευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ.), ύστεÃα από εισή-
γηση του ΟÃγανωτικού Συντονιστή του Κ.Ε.Ε.Κ., η οποία 
υποβάλλεται στο ΚεντÃικό Συμβούλιο ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.) του άÃθÃου 5, 
σύμφωνα με την πεÃ. ιγ) του άÃθÃου 40Θ.

2. Τα Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ. έχουν ωÄ αποστολή: α) την έÃευνα 
για τη διάγνωση των αναγκών τηÄ τοπικήÄ οικονομίαÄ 
συγκεκÃιμένηÄ πεÃιοχήÄ και την αξιοποίηση των απο-
τελεσμάτων τηÄ, σε συνεÃγασία με το οικείο Συμβούλιο 
ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή και την ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ 
(Σ.Σ.Π.Α.Ε.), β) την ανάπτυξη πÃογÃαμμάτων σπουδών 
και οδηγών κατάÃτισηÄ θεματικού χαÃακτήÃα στα εν-
δεικνυόμενα επίπεδα του Εθνικού Πλαισίου ΠÃοσόντων 
(Ε.Π.Π.), σε συνεÃγασία με τουÄ κατά πεÃίπτωση αÃμό-
διουÄ φοÃείÄ.

3. Για την εκπλήÃωση του σκοπού τουÄ, τα Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ. 
αναπτύσσουν συνεÃγασίεÄ με Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
ΙδÃύματα (Α.Ε.Ι.), το Εθνικό Συμβούλιο Δεξιοτήτων ΕÃγα-
τικού Δυναμικού του άÃθÃου 27 του ν. 4921/2022 (Α’ 75), 
εÃευνητικούÄ φοÃείÄ, φοÃείÄ τηÄ τοπικήÄ αυτοδιοίκησηÄ, 
τοπικέÄ επιχειÃήσειÄ, εÃγοδοτικούÄ φοÃείÄ, οÃγανώσειÄ 
εÃγαζομένων, τοπικέÄ συνεταιÃιστικέÄ οÃγανώσειÄ και 
κλαδικά συμβούλια.

4. Μετά από εισήγηση του Συμβουλίου του Κ.Ε.Ε.Κ., 
τα Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ. συστήνουν ομάδεÄ εÃγασίαÄ για τη μελέ-
τη ζητημάτων, που σχετίζονται με την υλοποίηση του 
σκοπού τουÄ.
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ΆÃθÃο 40Δ
Επιλογή ειδικοτήτων στα ΚέντÃα ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ

1. ΣτιÄ εκπαιδευτικέÄ δομέÄ που εντάσσονται σε Κέ-
ντÃα ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ 
(Κ.Ε.Ε.Κ.) παÃέχονται και λειτουÃγούν ειδικότητεÄ που 
πÃοτείνονται από το Συμβούλιο του Κ.Ε.Ε.Κ. στο οικείο 
Συμβούλιο ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή και την ΑγοÃά 
ΕÃγασίαÄ (Σ.Σ.Π.Α.Ε.), το οποίο οφείλει να συμπεÃιλάβει 
τιÄ πÃοτάσειÄ του Συμβουλίου στην εισήγησή του πÃοÄ 
το ΚεντÃικό Συμβούλιο ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ 
και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.).

2. Ανάλογα με τιÄ ανάγκεÄ που καταγÃάφονται από 
το Συμβούλιο του Κ.Ε.Ε.Κ., αυτό εισηγείται στο οικείο 
Σ.Σ.Π.Α.Ε. την αναστολή ή κατάÃγηση ειδικότηταÄ/τομέα 
ανά επίπεδο πÃοσόντων.

ΆÃθÃο 40Ε
ΌÃγανα διοίκησηÄ των ΚέντÃων ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ

ΌÃγανα διοίκησηÄ του ΚέντÃου ΕπαγγελματικήÄ Εκ-
παίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.) είναι: 

α) το Συμβούλιο του Κ.Ε.Ε.Κ. και
β) ο ΟÃγανωτικόÄ ΣυντονιστήÄ του Κ.Ε.Ε.Κ., ο οποίοÄ 

πÃοεδÃεύει στο Συμβούλιο του Κ.Ε.Ε.Κ..

ΆÃθÃο 40ΣΤ
Συμβούλιο ΚέντÃων ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ

1. Το Συμβούλιο του ΚέντÃου ΕπαγγελματικήÄ Εκ-
παίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.) συγκÃοτείται με 
απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και 
Αθλητισμού.

2. Μέλη του Συμβουλίου είναι: α) οι ΔιευθυντέÄ των 
επιμέÃουÄ δομών εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ που υπά-
γονται στο ΚέντÃο, β) ο ΔιευθυντήÄ του ΕÃγαστηÃια-
κού ΚέντÃου (Ε.Κ.), γ) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ του οικείου 
Δήμου, στον οποίο εδÃεύει το Κ.Ε.Ε.Κ. και ο οποίοÄ έχει 
την ευθύνη των κτιÃιακών εγκαταστάσεων, καθώÄ και 
δ) εκπÃόσωποι των ΕπιμελητηÃίων τηÄ οικείαÄ πεÃιφε-
ÃειακήÄ ενότηταÄ.

ΆÃθÃο 40Ζ
ΑÃμοδιότητεÄ του Συμβουλίου των ΚέντÃων 
ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ

Το Συμβούλιο των ΚέντÃων Επαγγελματικών Εκπαί-
δευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.) είναι αÃμόδιο για:

α) Την κατάÃτιση τηÄ ετήσιαÄ στοχοθεσίαÄ του Κ.Ε.Ε.Κ., 
η οποία πεÃιλαμβάνει κατ’ ελάχιστον τη στÃατηγική για 
την ανάπτυξη του Κ.Ε.Ε.Κ. σε τοπικό επίπεδο, σύμφωνα 
με την ιδιαίτεÃη φυσιογνωμία του και το πλαίσιο τηÄ 
αποστολήÄ του,

β) τη σύνταξη ετήσιαÄ έκθεσηÄ πεπÃαγμένων, την 
οποία κοινοποιεί στο ΚεντÃικό Συμβούλιο Επαγγελμα-
τικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.) μέσω του 
οικείου Συμβουλίου ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή και την 
ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ (Σ.Σ.Π.Α.Ε.),

γ) την εποπτεία τηÄ λειτουÃγίαÄ του ΓÃαφείου Επαγγελ-
ματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και ΣταδιοδÃομίαÄ (Γ.Ε.Α.Σ.) του Κ.Ε.Ε.Κ.,

δ) την ανάπτυξη συνεÃγασίαÄ με το Σ.Σ.Π.Α.Ε. τηÄ 
οικείαÄ πεÃιφέÃειαÄ για τη διάγνωση των ιδιαίτεÃων 
αναγκών τηÄ τοπικήÄ αγοÃάÄ εÃγασίαÄ και την υποβο-
λή στο Σ.Σ.Π.Α.Ε., μέχÃι το τέλοÄ Ιουνίου εκάστου έτουÄ, 
ετήσιων εκθέσεων με τιÄ πÃοτάσειÄ του για πÃόβλεψη 
νέων ειδικοτήτων ή για την αναστολή ή κατάÃγηση των 
ειδικοτήτων που δεν εξυπηÃετούν τιÄ πÃαγματικέÄ ανά-
γκεÄ τηÄ αγοÃάÄ,

ε) την ανάθεση εκπόνησηÄ μελετών και εÃευνών επί 
θεμάτων, τα οποία άπτονται των δÃαστηÃιοτήτων του 
Κ.Ε.Ε.Κ.,

στ) τη σύναψη πÃογÃαμματικών συμβάσεων ή συμ-
φωνιών με άλλουÄ φοÃείÄ του δημόσιου τομέα και με 
φοÃείÄ του ιδιωτικού τομέα,

ζ) την πÃοσέλκυση δωÃεών και την ανάπτυξη συνεÃ-
γασιών με φοÃείÄ του εξωτεÃικού,

η) τη διεÃεύνηση ανάγκηÄ δημιουÃγίαÄ Θεματικών 
ΕÃευνητικών Ινστιτούτων ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ 
και ΚατάÃτισηÄ (Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ.),

θ) την αναζήτηση οποιασδήποτε πληÃοφοÃίαÄ, εγ-
γÃάφου ή στοιχείου που σχετίζεται με τη λειτουÃγία 
του Κ.Ε.Ε.Κ. και είναι απαÃαίτητη για την εκτέλεση των 
αÃμοδιοτήτων του και

ι) τη συγκÃότηση επιτÃοπών και ομάδων εÃγασίαÄ για 
τη μελέτη ή τη διεκπεÃαίωση θεμάτων που εμπίπτουν 
στιÄ αÃμοδιότητέÄ του.

ΆÃθÃο 40Η
ΟÃγανωτικόÄ ΣυντονιστήÄ

1. Σε κάθε ΚέντÃο ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.) συστήνεται θέση ΟÃγανωτικού 
Συντονιστή, ο οποίοÄ επιλέγεται κατόπιν ανοικτήÄ 
πÃόσκλησηÄ και τοποθετείται ή αποσπάται με απόφα-
ση του αÃμόδιου οÃγάνου του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, ή στην πεÃίπτωση τηÄ 
απόσπασηÄ με κοινή απόφαση των αÃμόδιων οÃγάνων 
του φοÃέα πÃοέλευσηÄ και του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, για θητεία τεσσάÃων 
(4) ετών, η οποία δύναται να ανανεωθεί μία φοÃά.

2. Για την επιλογή του ΟÃγανωτικού Συντονιστή του 
Κ.Ε.Ε.Κ. εκδίδεται δημόσια πÃόσκληση εκδήλωσηÄ εν-
διαφέÃοντοÄ, η οποία αναÃτάται στην ιστοσελίδα του 
ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού. 
Με την πÃόσκληση εκδήλωσηÄ ενδιαφέÃοντοÄ καλού-
νται εκπαιδευτικοί και δημόσιοι υπάλληλοι με σχέση εÃ-
γασίαÄ δημοσίου δίκαιου ή Ιδιωτικού Δικαίου ΑοÃίστου 
ΧÃόνου φοÃέων του δημόσιου τομέα τηÄ πεÃ. α) τηÄ 
παÃ. 1 του άÃθÃου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143). Τα πÃό-
σωπα του δεύτεÃου εδαφίου υποβάλλουν αίτηση, που 
συνοδεύεται από τα αναγκαία δικαιολογητικά, μέσα στην 
πÃοθεσμία που πÃοβλέπεται στην πÃόσκληση, η οποία 
δεν μποÃεί να είναι μικÃότεÃη από δέκα (10) ημέÃεÄ από 
την ανάÃτησή τηÄ στο ΠÃόγÃαμμα Διαύγεια. Οι αιτήσειÄ 
μαζί με τα δικαιολογητικά εξετάζονται από Πενταμελή 
ΕπιτÃοπή, που συγκÃοτείται με απόφαση του αÃμοδίου 
οÃγάνου του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και 
Αθλητισμού και στην οποία μετέχουν ωÄ μέλη:

α) ένα (1) μέλοÄ του Ανώτατου Συμβουλίου ΕπιλογήÄ 
ΠÃοσωπικού που υποδεικνύεται από τον ΠÃόεδÃό του, 
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ύστεÃα από αίτημα που υποβάλλει ο ΥπουÃγόÄ ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, που οÃίζεται ωÄ ΠÃόε-
δÃοÄ τηÄ ΕπιτÃοπήÄ,

β) έναÄ (1) λειτουÃγόÄ του Νομικού Συμβουλίου του 
ΚÃάτουÄ που υποδεικνύεται από τον ΠÃόεδÃό του, ύστε-
Ãα από αίτημα που υποβάλλει ο ΥπουÃγόÄ ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού,

γ) ένα (1) μέλοÄ του Επιστημονικού Εκπαιδευτικού 
Συμβουλίου ή ΠÃοϊστάμενο ΔιεύθυνσηÄ ΕκπαιδευτικήÄ 
ΜονάδαÄ του Εθνικού ΚέντÃου ΔημόσιαÄ ΔιοίκησηÄ και 
ΑυτοδιοίκησηÄ που υποδεικνύονται από τον ΠÃόεδÃό 
του, ύστεÃα από αίτημα που υποβάλλει ο ΥπουÃγόÄ Παι-
δείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού,

δ) τον ΥπηÃεσιακό ΓÃαμματέα του ΥπουÃγείου Παι-
δείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού και 

ε) τον ΠÃοϊστάμενο τηÄ ΔιεύθυνσηÄ Σχεδιασμού και 
ΑνάπτυξηÄ Ε.Ε.Κ.&Δ.Β.Μ. τηÄ Γ.Γ.Ε.Ε.Κ.&Δ.Β.Μ. του ΥπουÃ-
γείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού.

3. Η πÃόσκληση εκδήλωσηÄ ενδιαφέÃοντοÄ πεÃιλαμ-
βάνει τα απαιτούμενα πÃοσόντα, καθώÄ και τα πÃόσθετα 
επιθυμητά πÃοσόντα τα οποία συνεκτιμώνται, τον τÃόπο 
και τα δικαιολογητικά απόδειξηÄ των πÃοσόντων που 
λαμβάνονται υπόψη για την αξιολόγηση των υποψη-
φίων, την ακÃιβή πÃοθεσμία υποβολήÄ των αιτήσεων 
και τον τÃόπο υποβολήÄ τουÄ, καθώÄ και τη διενέÃγεια 
πÃοσωπικήÄ συνέντευξηÄ των υποψηφίων ενώπιον τηÄ 
ΕπιτÃοπήÄ τηÄ παÃ. 2.

4. ΩÄ ελάχιστα πÃοσόντα για την επιλογή του ΟÃγανω-
τικού Συντονιστή του Κ.Ε.Ε.Κ. οÃίζονται τα εξήÄ:

α) Πτυχίο και μεταπτυχιακόÄ τίτλοÄ σπουδών Ανώτα-
του Εκπαιδευτικού ΙδÃύματοÄ (Α.Ε.Ι.) τηÄ ημεδαπήÄ ή 
ισότιμοι τίτλοι τηÄ αλλοδαπήÄ,

β) άÃιστη γνώση τηÄ αγγλικήÄ ή γαλλικήÄ ή γεÃμανικήÄ 
γλώσσαÄ που αποδεικνύεται σύμφωνα με το άÃθÃο 10 
του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), 

γ) επαγγελματική εμπειÃία έξι (6) τουλάχιστον ετών σε 
θέματα σχετικά με την επαγγελματική εκπαίδευση και 
κατάÃτιση, που αποδεικνύεται σύμφωνα με το άÃθÃο 
11 του π.δ. 85/2022.

Πλέον των πÃοσόντων επιλογήÄ τηÄ παÃούσαÄ, απαι-
τείται ο υποψήφιοÄ να έχει τα γενικά πÃοσόντα διοÃι-
σμού και να μην έχει τα κωλύματα διοÃισμού, όπωÄ 
οÃίζονται στο Κεφάλαιο Α’ του ΜέÃουÄ Α’ του Κώδικα 
ΚατάστασηÄ Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλή-
λων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26).

5. Ο ΟÃγανωτικόÄ ΣυντονιστήÄ του Κ.Ε.Ε.Κ. διατηÃεί το 
μισθολογικό κλιμάκιο στο οποίο έχει καταταγεί κατά την 
τοποθέτηση ή απόσπασή του και λαμβάνει το επίδομα 
ΠÃοϊσταμένου ΓενικήÄ ΔιεύθυνσηÄ του άÃθÃου 16 του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176). Η αμοιβή του ΟÃγανωτικού Συντο-
νιστή του Κ.Ε.Ε.Κ. είναι δυνατό να χÃηματοδοτείται από 
εθνικούÄ ή ενωσιακούÄ πόÃουÄ.

6. Η θητεία του ΟÃγανωτικού Συντονιστή του Κ.Ε.Ε.Κ. 
δύναται να λήξει πÃόωÃα με απόφαση του ΥπουÃγού 
ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού για σπου-
δαίο λόγο, αφού πÃοηγηθεί πÃοηγούμενη ακÃόασή 
του, που ανάγεται σε πλημμελή εκτέλεση των κα-
θηκόντων του ή μη υλοποίηση των αποφάσεων του 
Συμβουλίου του Κ.Ε.Ε.Κ. ή αδυναμία εκτέλεσηÄ των 

καθηκόντων του, καθώÄ επίσηÄ και αν συντÃέχουν 
οι πÃοϋποθέσειÄ δυνητικήÄ θέσηÄ σε αÃγία κατά την 
παÃ. 1 του άÃθÃου 104 του Κώδικα ΚατάστασηÄ Δημο-
σίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλή-
λων Ν.Π.Δ.Δ.. Η σύμφωνα με τον ωÄ άνω τÃόπο λήξη 
τηÄ θητείαÄ του ΟÃγανωτικού Συντονιστή του Κ.Ε.Ε.Κ. 
δεν γεννά δικαίωμα αποζημίωσηÄ ή άλληÄ αξίωσηÄ του 
υπαλλήλου και ισοδυναμεί με: α) λήξη τηÄ τοποθέτη-
σήÄ του στην εν λόγω θέση και επιστÃοφή του στη 
θέση και την οÃγανική μονάδα όπου υπηÃετούσε πÃιν 
από την επιλογή του, αν είναι υπάλληλοÄ του ΥπουÃ-
γείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, και β) 
λήξη τηÄ απόσπασηÄ, αν έχει την ιδιότητα υπαλλήλου 
άλλου φοÃέα του δημοσίου τομέα.

ΆÃθÃο 40Θ
ΑÃμοδιότητεÄ του ΟÃγανωτικού Συντονιστή

Ο ΟÃγανωτικόÄ ΣυντονιστήÄ του ΚέντÃου Επαγγελ-
ματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.) ασκεί τιÄ 
ακόλουθεÄ αÃμοδιότητεÄ:

α) ΠÃοεδÃεύει των εÃγασιών του Συμβουλίου του 
Κ.Ε.Ε.Κ., καταÃτίζει την ημεÃήσια διάταξη και εισηγείται 
τα θέματα αυτήÄ ή οÃίζει άλλον εισηγητή,

β) επιβλέπει την εφαÃμογή τηÄ πολιτικήÄ και την υλο-
ποίηση του τÃιετούÄ στÃατηγικού σχεδίου Επαγγελμα-
τικήÄ ΕκπαίδευσηÄ, ΚατάÃτισηÄ και Διά Βίου ΜάθησηÄ 
που πÃοβλέπεται στην παÃ. 6 του άÃθÃου 5, καθώÄ και 
τηÄ ετήσιαÄ στοχοθεσίαÄ του Κ.Ε.Ε.Κ.,

γ) μεÃιμνά για την οÃθή εφαÃμογή των αποφάσεων 
των οÃγάνων διοίκησηÄ του Κ.Ε.Ε.Κ., σε συνεÃγασία με 
τιÄ εκπαιδευτικέÄ δομέÄ του ΚέντÃου,

δ) υποστηÃίζει τουÄ ΔιευθυντέÄ των επιμέÃουÄ δο-
μών επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ του 
ΚέντÃου, κατά την άσκηση των αÃμοδιοτήτων τουÄ,

ε) εισηγείται επί θεμάτων σχετικών με την οÃγάνω-
ση, τη λειτουÃγία και τον συντονισμό των δÃάσεων του 
Κ.Ε.Ε.Κ.,

στ) συντονίζει και επιβλέπει την υλοποίηση του σχεδί-
ου ψηφιακού μετασχηματισμού του Κ.Ε.Ε.Κ.,

ζ) σχεδιάζει και συντονίζει τιÄ δÃάσειÄ πÃοβολήÄ και 
εξωστÃέφειαÄ του Κ.Ε.Ε.Κ. και για τον σκοπό αυτόν κα-
ταÃτίζει σχέδια δημοσιότηταÄ και πÃοβολήÄ,

η) εισηγείται πÃοÄ τον ΠÃόεδÃο του ΚεντÃικού Συμ-
βουλίου ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ 
(Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.) μέτÃα για την ενίσχυση τηÄ αποτελεσματικό-
τηταÄ και τηÄ αποδοτικότηταÄ του ΚέντÃου,

θ) υποβάλλει στο Κ.Σ.Ε.Ε.Κ., μέσω του Συμβουλίου 
ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή και την ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ 
(Σ.Σ.Π.Α.Ε.), την ετήσια έκθεση πεπÃαγμένων του Κ.Ε.Ε.Κ.,

ι) έχει την ευθύνη για την εύÃυθμη λειτουÃγία του ΓÃα-
φείου ΕπαγγελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και ΣταδιοδÃομίαÄ 
(Γ.Ε.Α.Σ.) του Κ.Ε.Ε.Κ.,

ια) αναπτύσσει και μεÃιμνά για τιÄ συνεÃγασίεÄ του 
Κ.Ε.Ε.Κ. με Ανώτατα Εκπαιδευτικά ΙδÃύματα (Α.Ε.Ι.), εÃευ-
νητικά ιδÃύματα και επιχειÃήσειÄ τηÄ ημεδαπήÄ ή τηÄ 
αλλοδαπήÄ,

ιβ) έχει την ευθύνη για τη συνεÃγασία των εκπαιδευ-
τικών μονάδων του Κ.Ε.Ε.Κ. με εκπαιδευτικέÄ μονάδεÄ 
του εξωτεÃικού,
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ιγ) εισηγείται τεκμηÃιωμένα στο Κ.Σ.Ε.Ε.Κ. τη δημιουÃ-
γία Θεματικού ΕÃευνητικού Ινστιτούτου ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ.),

ιδ) έχει την ευθύνη τηÄ λειτουÃγίαÄ και τηÄ εποπτείαÄ 
του Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ., καθώÄ και τον συντονισμό των δομών του 
Κ.Ε.Ε.Κ., την οÃγάνωση και τη συνεÃγασία των φοÃέων 
του και εποπτεύει την υλοποίηση των απαÃαίτητων, για 
την εκπλήÃωση των σκοπών του, δÃαστηÃιοτήτων,

ιε) υποβάλλει πÃοÄ έγκÃιση πÃογÃάμματα σπουδών 
και οδηγούÄ κατάÃτισηÄ τηÄ πεÃ. β) τηÄ παÃ. 2 του άÃ-
θÃου 40Γ, ωÄ ακολούθωÄ: ιεα) τα πÃογÃάμματα σπουδών 
υποβάλλονται στο Ινστιτούτο ΕκπαιδευτικήÄ ΠολιτικήÄ 
(Ι.Ε.Π.) και ιεβ) για τουÄ οδηγούÄ κατάÃτισηÄ ακολουθεί-
ται η διαδικασία του άÃθÃου 41.

ΆÃθÃο 40Ι
ΓÃαφείο ΕπαγγελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και 
ΣταδιοδÃομίαÄ του ΚέντÃου ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ

1. Σε κάθε ΚέντÃο ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.) λειτουÃγεί ΓÃαφείο ΕπαγγελματικήÄ 
ΑνάπτυξηÄ και ΣταδιοδÃομίαÄ (Γ.Ε.Α.Σ.), το οποίο έχει 
ωÄ αποστολή την παÃοχή υπηÃεσιών συμβουλευτικήÄ 
υποστήÃιξηÄ σε μαθητέÄ, μαθητευόμενουÄ και καταÃτι-
ζόμενουÄ που φοιτούν στιÄ δομέÄ του Κ.Ε.Ε.Κ., καθώÄ και 
την ενεÃγό πÃοώθηση συνεÃγειών με φοÃείÄ, σε κλαδι-
κό, τοπικό και πεÃιφεÃειακό επίπεδο για τιÄ πÃοοπτικέÄ 
ένταξηÄ στην αγοÃά εÃγασίαÄ.

2. ΣτιÄ αÃμοδιότητεÄ των Γ.Ε.Α.Σ. που λειτουÃγούν σε 
Κ.Ε.Ε.Κ. πεÃιλαμβάνονται, πέÃαν των γενικών αÃμοδιοτή-
των τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 32 και οι ακόλουθεÄ:

α) η ανάπτυξη συνεÃγασιών με κοινωνικούÄ εταίÃουÄ, 
τα ινστιτούτα των κοινωνικών εταίÃων, το ινστιτούτο τηÄ 
ΕθνικήÄ ΣυνομοσπονδίαÄ Ατόμων με ΑναπηÃία και ΧÃό-
νιεÄ ΠαθήσειÄ, με την Ελληνική Στατιστική ΑÃχή, με το 
ΠαÃατηÃητήÃιο θεμάτων ΑναπηÃίαÄ τηÄ ΕθνικήÄ Συνο-
μοσπονδίαÄ Ατόμων με ΑναπηÃία και με λοιπούÄ φοÃείÄ 
του δημοσίου τομέα τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 
14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) για την παÃακολούθηση των 
αναγκών τηÄ αγοÃάÄ εÃγασίαÄ σε τοπικό και πεÃιφεÃεια-
κό επίπεδο και τη βέλτιστη αντιστοίχιση των πÃοσόντων 
των φοιτούντων και των αποφοίτων δομών του Κ.Ε.Ε.Κ. 
με τιÄ υφιστάμενεÄ και ανακύπτουσεÄ θέσειÄ εÃγασίαÄ,

β) η μελέτη και επεξεÃγασία των στατιστικών δεδο-
μένων που πÃοκύπτουν από τουÄ συνεÃγαζόμενουÄ 
εταίÃουÄ σε πεÃιφεÃειακό επίπεδο για την κατάσταση 
τηÄ αγοÃάÄ εÃγασίαÄ,

γ) η διεÃεύνηση των επαγγελματικών αναγκών, σε το-
πικό και πεÃιφεÃειακό επίπεδο, και

δ) η παÃοχή εξατομικευμένηÄ συμβουλευτικήÄ σε 
μαθητέÄ, μαθητευόμενουÄ και καταÃτιζόμενουÄ των εκ-
παιδευτικών μονάδων του Κ.Ε.Ε.Κ. και ενημέÃωσηÄ για 
τα χαÃακτηÃιστικά και τιÄ πÃοοπτικέÄ του επαγγέλματοÄ 
τηÄ επιλογήÄ τουÄ, καθώÄ και για τιÄ δυνατότητεÄ διαπε-
ÃατότηταÄ σε επόμενεÄ βαθμίδεÄ εκπαίδευσηÄ, ωÄ εξήÄ: 
δα) πÃόσβαση από τιÄ ΕπαγγελματικέÄ ΣχολέÄ ΚατάÃ-
τισηÄ (Ε.Σ.Κ.) ή από τιÄ ΕπαγγελματικέÄ ΣχολέÄ (ΕΠΑ.Σ.) 
ΜαθητείαÄ τηÄ ΔημόσιαÄ ΥπηÃεσίαÄ ΑπασχόλησηÄ, στα 
Επαγγελματικά Λύκεια (ΕΠΑ.Λ.), δβ) από τα ΕΠΑ.Λ. στο Με-

ταλυκειακό ΈτοÄ - Τάξη ΜαθητείαÄ ή στιÄ ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ 
ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) ή στην ΤÃιτοβάθμια 
Εκπαίδευση και δγ) από τιÄ Σ.Α.Ε.Κ. ή το Μεταλυκειακό 
ΈτοÄ - Τάξη ΜαθητείαÄ στην τÃιτοβάθμια εκπαίδευση.

3. Αν ιδÃυθεί Κ.Ε.Ε.Κ. στο οποίο εντάσσεται Σ.Α.Ε.Κ., 
αναστέλλεται η λειτουÃγία του Γ.Ε.Α.Σ. που λειτουÃγεί 
στη Σ.Α.Ε.Κ. και οι αÃμοδιότητέÄ του μεταφέÃονται αυ-
τοδικαίωÄ στο Γ.Ε.Α.Σ. του Κ.Ε.Ε.Κ..

4. Τα Γ.Ε.Α.Σ. των Κ.Ε.Ε.Κ. στελεχώνονται με:
α) ΣυντονιστέÄ ΣυμβούλουÄ. Σε κάθε Γ.Ε.Α.Σ. του 

Κ.Ε.Ε.Κ. απασχολείται έναÄ (1) ΣυντονιστήÄ Σύμβου-
λοÄ για κάθε εκατόν πενήντα (150) μαθητέÄ, μαθητευ-
ομένουÄ και καταÃτιζόμενουÄ. Για τουÄ όÃουÄ και τιÄ 
πÃοϋποθέσειÄ πÃόσληψηÄ, τα απαιτούμενα πÃοσό-
ντα, τη διαδικασία και τα ειδικότεÃα θέματα επιλογήÄ 
τουÄ, τα καθήκοντα που ασκούν και τη χÃονική διάÃ-
κεια απασχόλησήÄ τουÄ, εφαÃμόζεται η υπό στοιχεία 
Κ5/159637/22.12.2022 απόφαση τηÄ ΥπουÃγού Παιδεί-
αÄ και ΘÃησκευμάτων (Β’ 6879), όπωÄ εκάστοτε ισχύει, 
τηÃουμένου του άÃθÃου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), 
πεÃί ετήσιου πÃογÃαμματισμού πÃοσλήψεων, εφόσον 
συντÃέχουν οι πÃοϋποθέσειÄ εφαÃμογήÄ του ανωτέÃω 
άÃθÃου.

β) ΨυχολόγουÄ και κοινωνικούÄ λειτουÃγούÄ, οι οποίοι 
παÃέχουν ψυχοκοινωνική υποστήÃιξη, ενημέÃωση και 
συμβουλευτική καθοδήγηση σε όσουÄ φοιτούν σε δομέÄ 
του Κ.Ε.Ε.Κ.. Σε κάθε Γ.Ε.Α.Σ. του Κ.Ε.Ε.Κ. απασχολούνται 
έναÄ (1) ψυχολόγοÄ και έναÄ (1) κοινωνικόÄ λειτουÃγόÄ 
για κάθε διακόσιουÄ (200) μαθητέÄ, μαθητευομένουÄ και 
καταÃτιζομένουÄ.

5. Η λειτουÃγία και στελέχωση των Γ.Ε.Α.Σ. που λει-
τουÃγούν σε Κ.Ε.Ε.Κ. μποÃούν να χÃηματοδοτούνται από 
εθνικούÄ ή ενωσιακούÄ πόÃουÄ.

6. Στα Γ.Ε.Α.Σ. των Κ.Ε.Ε.Κ. δημιουÃγείται βάση δεδο-
μένων, στην οποία καταχωÃίζονται:

α) Οι ειδικότητεÄ που παÃέχονται σε κάθε εκπαιδευτική 
δομή του Κ.Ε.Ε.Κ.,

β) η ολοκληÃωμένη παÃουσίαση του νομοθετικού και 
κανονιστικού πλαισίου που αφοÃά στη διενέÃγεια τηÄ 
πÃακτικήÄ άσκησηÄ/μαθητείαÄ, συχνέÄ εÃωτήσειÄ και 
στοιχεία υπεύθυνων επικοινωνίαÄ για παÃοχή πληÃο-
φοÃιών σε μαθητέÄ, μαθητευόμενουÄ, καταÃτιζόμενουÄ 
και επιχειÃήσειÄ,

γ) ο κατάλογοÄ των επαγγελματιών και επιχειÃήσεων 
σε τοπικό επίπεδο, ο οποίοÄ πεÃιλαμβάνει τα στοιχεία 
των υπεύθυνων επικοινωνίαÄ,

δ) το πεδίο αναγγελίαÄ από τιÄ επιχειÃήσειÄ για ανα-
ζήτηση μαθητών, μαθητευόμενων, καταÃτιζόμενων και 
αποφοίτων για πÃακτική άσκηση/μαθητεία,

ε) τα στατιστικά στοιχεία αναφοÃικά με την επαγγελ-
ματική εξέλιξη και αποκατάσταση των αποφοίτων.

ΆÃθÃο 40ΙΑ
ΕξουσιοδοτικέÄ διατάξειÄ Κεφαλαίου ΣΤ1

1. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού, εξειδικεύονται η αποστολή των 
ΚέντÃων ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ 
(Κ.Ε.Ε.Κ.), τα καθήκοντα, οι ειδικότεÃεÄ αÃμοδιότητεÄ 
και ο τÃόποÄ λειτουÃγίαÄ των οÃγάνων διοίκησηÄ των 
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ΚέντÃων και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή 
των άÃθÃων 40Α, 40Ε, 40Ζ και 40Θ.

2. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΠαιδείαÄ, ΘÃη-
σκευμάτων και Αθλητισμού και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και 
Οικονομικών, η οποία εκδίδεται ύστεÃα από γνώμη του 
ΚεντÃικού Συμβουλίου ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ (Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.), δύναται να ιδÃύονται Κ.Ε.Ε.Κ., κα-
θώÄ και να Ãυθμίζονται ο τÃόποÄ και η διαδικασία κάλυ-
ψηÄ των δαπανών ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ τουÄ και κάθε 
άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή του άÃθÃου 40Β.

3. α) Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ 
και Οικονομικών, ύστεÃα από εισήγηση του ΚεντÃικού 
Συμβουλίου ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃ-
τισηÄ (Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.), συστήνονται Θεματικά ΕÃευνητικά 
Ινστιτούτα ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτι-
σηÄ (Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ.), Ãυθμίζονται η σύνθεση και συγκÃό-
τησή τουÄ, ο τÃόποÄ οÃγάνωσηÄ και λειτουÃγίαÄ τουÄ, 
η διαδικασία που ακολουθείται για τη συνεÃγασία των 
Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ. με Ανώτατα Εκπαιδευτικά ΙδÃύματα (Α.Ε.Ι.), 
επιχειÃήσειÄ, επιστημονικούÄ και εÃευνητικούÄ φοÃείÄ 
και ινστιτούτα κοινωνικών εταίÃων, καθώÄ και κάθε άλλο 
θέμα σχετικό με την εφαÃμογή του άÃθÃου 40Γ.

β) Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΠαιδείαÄ, ΘÃη-
σκευμάτων και Αθλητισμού και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και 
Οικονομικών, Ãυθμίζονται ειδικότεÃα τα θέματα που 
αφοÃούν στη χÃηματοδότηση των Θεματικών ΕÃευ-
νητικών Ινστιτούτων ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ (Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ.), η διαδικασία και ο τÃόποÄ κατα-
βολήÄ τηÄ χÃηματοδότησηÄ από εθνικούÄ ή ενωσιακούÄ 
πόÃουÄ, τα αÃμόδια όÃγανα διαχείÃισηÄ, οι υποχÃεώσειÄ 
τουÄ και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα για την εφαÃμογή 
του άÃθÃου 40Γ.

γ) Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμά-
των και Αθλητισμού, η οποία εκδίδεται ύστεÃα από γνώμη 
του Ινστιτούτου ΕκπαιδευτικήÄ ΠολιτικήÄ (Ι.Ε.Π.), κατόπιν 
εισήγησηÄ του Θεματικού ΕÃευνητικού Ινστιτούτου Επαγ-
γελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Θ.Ε.Ι.Ε.Ε.Κ.), και 
μόνο για θέματα αÃμοδιότηταÄ του τελευταίου, καθοÃί-
ζονται τα πÃογÃάμματα σπουδών θεματικού χαÃακτήÃα 
όλων των τάξεων των Επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ.).

4. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμά-
των και Αθλητισμού, καθοÃίζονται:

α) Οι ειδικότεÃεÄ πÃοϋποθέσειÄ συμμετοχήÄ στη δι-
αδικασία επιλογήÄ του ΟÃγανωτικού Συντονιστή του 
Κ.Ε.Ε.Κ.,

β) τα ειδικότεÃα πÃοσόντα και ο τÃόποÄ μοÃιοδότησηÄ 
των κÃιτηÃίων επιλογήÄ,

γ) το πεÃιεχόμενο τηÄ δημόσιαÄ πÃόσκλησηÄ εκδήλω-
σηÄ ενδιαφέÃοντοÄ που απαιτείται για την έναÃξη τηÄ 
διαδικασίαÄ επιλογήÄ,

δ) η διαδικασία επιλογήÄ,
ε) οι πÃοϋποθέσειÄ διενέÃγειαÄ πÃοσωπικήÄ συνέντευ-

ξηÄ, και
στ) κάθε άλλο θέμα σχετικά με την εφαÃμογή του άÃ-

θÃου 40Η.
5. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΕθνικήÄ Οικο-

νομίαÄ και Οικονομικών και ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων 
και Αθλητισμού, καθοÃίζεται το ύψοÄ τηÄ αμοιβήÄ των 

Συντονιστών Συμβούλων, των Ψυχολόγων και των Κοι-
νωνικών ΛειτουÃγών που απασχολούνται στα ΓÃαφεία 
ΕπαγγελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και ΣταδιοδÃομίαÄ (Γ.Ε.Α.Σ.) 
που λειτουÃγούν σε Κ.Ε.Ε.Κ. και κάθε άλλο θέμα σχετικά 
με τη στελέχωση και λειτουÃγία των Κ.Ε.Ε.Κ., την εφαÃμο-
γή των παÃ. 4 και 5 του άÃθÃου 40Ι και κάθε ειδικότεÃο 
θέμα σε σχέση με τη χÃηματοδότηση τηÄ αμοιβήÄ που 
λαμβάνει ο ΟÃγανωτικόÄ ΣυντονιστήÄ του Κ.Ε.Ε.Κ. σύμ-
φωνα με την παÃ. 5 του άÃθÃου 40Η.

6. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμά-
των και Αθλητισμού αναστέλλεται η λειτουÃγία Γ.Ε.Α.Σ. 
δημόσιαÄ Σ.Α.Ε.Κ. αÃμοδιότηταÄ του ΥπουÃγείου Παιδεί-
αÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, η οποία έχει εντα-
χθεί σε Κ.Ε.Ε.Κ. και καθοÃίζονται ο χÃόνοÄ έναÃξηÄ τηÄ 
αναστολήÄ λειτουÃγίαÄ του Γ.Ε.Α.Σ., τα ειδικότεÃα θέματα 
υπηÃεσιακήÄ κατάστασηÄ του πÃοσωπικού του Γ.Ε.Α.Σ., 
η λειτουÃγία του οποίου αναστέλλεται και κάθε θέμα 
σχετικό με την εφαÃμογή τηÄ παÃ. 3 του άÃθÃου 40Ι.

7. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμά-
των και Αθλητισμού, εξειδικεύονται οι όÃοι και οι πÃο-
ϋποθέσειÄ πÃόσληψηÄ, τηÃουμένου του άÃθÃου 51 του 
ν. 4622/2019 (Α’ 133), πεÃί ετήσιου πÃογÃαμματισμού 
πÃοσλήψεων, εφόσον συντÃέχουν οι πÃοϋποθέσειÄ 
εφαÃμογήÄ του ανωτέÃω άÃθÃου, ο αÃιθμόÄ και τα 
απαιτούμενα πÃοσόντα των Ψυχολόγων και των Κοι-
νωνικών ΛειτουÃγών, οι οποίοι στελεχώνουν το Γ.Ε.Α.Σ. 
κάθε Κ.Ε.Ε.Κ., η διαδικασία και τα ειδικότεÃα θέματα 
επιλογήÄ τουÄ, τα καθήκοντα που ασκούν, η χÃονική δι-
άÃκεια απασχόλησήÄ τουÄ και κάθε άλλο θέμα σχετικό 
με την εφαÃμογή του άÃθÃου 40Ι.

8. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμά-
των και Αθλητισμού Ãυθμίζονται η οÃγάνωση, η τήÃηση 
και η λειτουÃγία τηÄ βάσηÄ δεδομένων σε κάθε Γ.Ε.Α.Σ. 
και κάθε άλλο τεχνικό και οÃγανωτικό ζήτημα για την 
εφαÃμογή τηÄ παÃ. 6 του άÃθÃου 40Ι.

9. Με απόφαση του Γενικού ΓÃαμματέα Επαγγελματι-
κήÄ ΕκπαίδευσηÄ, ΚατάÃτισηÄ και Δια Βίου ΜάθησηÄ του 
ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού 
καθοÃίζεται ο αÃιθμόÄ των Συντονιστών Συμβούλων 
που απασχολούνται στο Γ.Ε.Α.Σ. κάθε Κ.Ε.Ε.Κ., σύμφωνα 
με την παÃ. 4 του άÃθÃου 40Ι.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’
ΠΡΟΤΥΠΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ ΛΥΚΕΙΑ - 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΡΘΡΩΝ 17Β, 18, 19 ΚΑΙ 21 
Ν. 4763/2020 

Άρ»ρο 14
Τοπο»έτηση υποδ¼ευ»υντών Προτύπων 
Επαγγελματ¼½ών Λυ½είων - Ρυ»μίσε¼ς γ¼α τους 
τομεάρχες των Πρότυπων Επαγγελματ¼½ών 
Λυ½είων - Αντ¼½ατάσταση περ. β) παρ. 3 ½α¼ 
τροποποίηση παρ. 17 άρ»ρου 17Β ν. 4763/2020

1. Στην πεÃ.  β) τηÄ παÃ.  3 του άÃθÃου 17Β του 
ν. 4763/2020 (Α’ 254), πεÃί οÃγάνων διοίκησηÄ των ΠÃό-
τυπων Επαγγελματικών Λυκείων (Π.ΕΠΑ.Λ.): α) πÃοστί-
θενται νέα εδάφια, πÃώτο, δεύτεÃο και τÃίτο, β) το τε-
λευταίο εδάφιο πÃοσαÃμόζεται στην ανωτέÃω αλλαγή 
και η πεÃ. β) διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ: 
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«β) ΥποδιευθυντήÄ οÃίζεται στα Π.ΕΠΑ.Λ. όπου φοι-
τούν έωÄ διακόσιοι εβδομήντα (270) μαθητέÄ. Σε κάθε 
Π.ΕΠΑ.Λ., στο οποίο φοιτούν πεÃισσότεÃοι από διακόσιοι 
εβδομήντα (270) μαθητέÄ, οÃίζεται και δεύτεÃοÄ Υποδι-
ευθυντήÄ. Όταν στο Π.ΕΠΑ.Λ. φοιτούν πεÃισσότεÃοι από 
πεντακόσιοι (500) μαθητέÄ οÃίζεται και τÃίτοÄ Υποδιευ-
θυντήÄ, ενώ όταν φοιτούν πεÃισσότεÃοι από επτακόσιοι 
(700) μαθητέÄ οÃίζεται και τέταÃτοÄ ΥποδιευθυντήÄ. ΩÄ 
ΥποδιευθυντέÄ Π.ΕΠΑ.Λ. επιλέγονται εκπαιδευτικοί με 
οÃγανική θέση στο Π.ΕΠΑ.Λ. ή στο ΕΠΑ.Λ., όπου έχει 
ιδÃυθεί και λειτουÃγεί παÃάλληλα Π.ΕΠΑ.Λ.. Οι υποψή-
φιοι πÃέπει να συμπληÃώνουν το υποχÃεωτικό ωÃάÃιο 
τηÄ θέσηÄ του Υποδιευθυντή στη σχολική μονάδα. Αν 
σε οÃισμένο Π.ΕΠΑ.Λ. πÃοβλέπονται πεÃισσότεÃοι του 
ενόÄ ΥποδιευθυντέÄ, ο ΔιευθυντήÄ καθοÃίζει τη σειÃά 
τοποθέτησηÄ των Υποδιευθυντών, καθώÄ και τον τÃόπο 
αναπλήÃωσήÄ του.»

2. Στην παÃ. 17 του άÃθÃου 17Β του ν. 4763/2020 αντι-
καθίσταται το τελευταίο εδάφιο και η παÃ. 17 διαμοÃ-
φώνεται ωÄ εξήÄ: 

«17. Σε κάθε Π.ΕΠΑ.Λ. οÃίζονται, σύμφωνα με τα οÃιζό-
μενα στην πεÃ. ζ) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 17Α, εκπαιδευ-
τικοί του Π.ΕΠΑ.Λ. ωÄ ΤομεάÃχεÄ Π.ΕΠΑΛ., αντίστοιχοι σε 
αÃιθμό και ειδικότητα με τουÄ τομείÄ που λειτουÃγούν 
στο Π.ΕΠΑ.Λ., καθώÄ και έναÄ ΤομεάÃχηÄ Π.ΕΠΑ.Λ. Γενι-
κών Μαθημάτων. Οι ΤομεάÃχεÄ Π.ΕΠΑ.Λ. έχουν την πλή-
Ãη και συνολική ευθύνη λειτουÃγίαÄ, πÃογÃαμματισμού 
και οÃγάνωσηÄ του εκπαιδευτικού έÃγου των τομέων 
τουÄ (θεωÃητικού και εÃγαστηÃιακού μέÃουÄ) και του 
τομέα γενικών μαθημάτων, καθώÄ και τιÄ ακόλουθεÄ 
ειδικέÄ αÃμοδιότητεÄ: α) τον πÃογÃαμματισμό τηÄ δι-
δακτέαÄ ύληÄ, την οÃγάνωση δειγματικών διδασκαλιών 
και την εισαγωγή καινοτομιών σε ζητήματα διδασκαλίαÄ 
και εφαÃμογήÄ των πÃογÃαμμάτων σπουδών ανά τομέα 
ή ειδικότητα, σε συνεÃγασία με την Ε.Σ.Π.ΕΠΑ.Λ., β) την 
εισήγηση στον Σύλλογο Διδασκόντων τηÄ συμμετοχήÄ 
των επί μέÃουÄ Τομέων ή/και ειδικοτήτων ή/και τάξεων 
στον πÃογÃαμματισμό δÃάσεων του σχολείου, γ) την 
παÃακολούθηση του εκπαιδευτικού έÃγου ανά τομέα 
ή/και ειδικότητα ή ομάδα ειδικοτήτων, καθώÄ και τηÄ 
ποÃείαÄ εκπλήÃωσηÄ των εκπαιδευτικών στόχων και δ) 
τη σύνταξη έκθεσηÄ και την υποβολή τηÄ στην οικεία 
Ε.Σ.Π.ΕΠΑ.Λ., στο τέλοÄ του διδακτικού έτουÄ, σχετικά 
με την εκπλήÃωση των εκπαιδευτικών στόχων των το-
μέων ευθύνηÄ τουÄ. Οι ΤομεάÃχεÄ Π.ΕΠΑ.Λ. είναι στελέ-
χη τηÄ εκπαίδευσηÄ και έχουν το ωÃάÃιο που οÃίζεται 
στην πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 13 του άÃθÃου 14 του ν. 1566/1985 
(Α’ 167) πεÃί εκπαιδευτικού πÃοσωπικού δευτεÃοβάθμι-
αÄ εκπαίδευσηÄ και τουÄ καταβάλλεται το επίδομα θέσηÄ 
ευθύνηÄ που πÃοβλέπεται στην υποπεÃ. ιι) τηÄ πεÃ. β) 
τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 16 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).»

Άρ»ρο 15
Πρα½τ¼½ή άσ½ηση μα»ητών Προτύπων 
Επαγγελματ¼½ών Λυ½είων - Εβδομάδα 
Προσανατολ¼σμού - Τροποποίηση άρ»ρου 18 
ν. 4763/2020

Στο άÃθÃο 18 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), πεÃί τηÄ φοίτη-
σηÄ των μαθητών ΠÃότυπων Επαγγελματικών Λυκείων 

(Π.ΕΠΑ.Λ.) επέÃχονται οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) 
στο πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃ. 4: αα) οι λέξειÄ «μία (1) ημέÃα 
τηÄ εβδομάδαÄ και για έξι (6) ώÃεÄ» αντικαθίστανται από 
τιÄ λέξειÄ «στη Γ’ τάξη, είκοσι δύο (22) ημέÃεÄ συνεχό-
μενα ή τμηματικά», αβ) οι λέξειÄ «και σύμφωνα με τιÄ 
πÃοτάσειÄ των οικείων Σ.Σ.Π.Α.Ε.» διαγÃάφονται, β) στην 
παÃ. 4 πÃοστίθεται νέο τÃίτο εδάφιο, γ) πÃοστίθενται 
παÃ. 4α και 4β και το άÃθÃο 18 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 18
Φοίτηση στα Π.ΕΠΑ.Λ.

1. Στην Α’ τάξη των Π.ΕΠΑ.Λ. εισάγονται απόφοιτοι 
υποχÃεωτικήÄ εκπαίδευσηÄ με βάση τον βαθμό του 
απολυτήÃιου τίτλου τουÄ. Η πÃοαγωγή των μαθητών 
από τη μία τάξη στην άλλη διέπεται από τιÄ διατάξειÄ 
πεÃί πÃοαγωγήÄ και απόλυσηÄ των μαθητών ΕΠΑ.Λ.. 
ΚενέÄ θέσειÄ που ανακύπτουν σε επόμενη τηÄ εισαγω-
γικήÄ τάξηÄ καλύπτονται από ενδιαφεÃόμενουÄ υποψη-
φίουÄ, οι οποίοι έχουν δικαίωμα εγγÃαφήÄ στην τάξη 
αυτή, σύμφωνα με τιÄ διατάξειÄ πεÃί εγγÃαφήÄ μαθητών 
ΕΠΑ.Λ. και βάσει του βαθμού πÃοαγωγήÄ τουÄ από την 
πÃοηγούμενη τάξη.

2. Οι ενδιαφεÃόμενοι μαθητέÄ δύνανται να υποβάλουν 
αίτηση εγγÃαφήÄ στο Π.ΕΠΑ.Λ. τηÄ επιλογήÄ τουÄ, ανε-
ξάÃτητα από τον τόπο διαμονήÄ τουÄ.

3. Τα Π.ΕΠΑ.Λ., δύνανται να συνεÃγάζονται με επιχειÃή-
σειÄ του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα και να εφαÃμόζουν 
νέεÄ εκπαιδευτικέÄ μεθόδουÄ με καινοτόμεÄ πÃοσεγ-
γίσειÄ διδασκαλίαÄ και πÃακτικήÄ άσκησηÄ, σύμφωνα 
με την παÃ. 4. Η Κ.Ε.Ε. πÃοτείνει στο Ι.Ε.Π. τιÄ απαÃαί-
τητεÄ διαφοÃοποιήσειÄ στα εγκεκÃιμένα πÃογÃάμματα 
σπουδών των ΕΠΑ.Λ., όπωÄ και ειδικά μαθήματα, εφόσον 
έχουν ιδιαίτεÃο οικονομικό αναπτυξιακό χαÃακτήÃα για 
την πεÃιοχή, όπωÄ τεκμηÃιώνεται με γνώμη των οικείων 
Σ.Σ.Π.Α.Ε..

4. Στα Π.ΕΠΑ.Λ. καθιεÃώνεται πÃακτική άσκηση κατά 
τη διάÃκεια τηÄ φοίτησηÄ στη Γ’ τάξη, είκοσι δύο (22) 
ημέÃεÄ συνεχόμενα ή τμηματικά, η οποία εντάσσεται στο 
πÃόγÃαμμα σπουδών των εÃγαστηÃιακών μαθημάτων, 
σε φοÃείÄ του δημόσιου, του ευÃύτεÃου δημόσιου τομέα 
ή επιχειÃήσειÄ του ιδιωτικού τομέα τηÄ πεÃιοχήÄ. Αν δεν 
εξασφαλίζονται θέσειÄ πÃακτικήÄ άσκησηÄ, εφαÃμόζεται 
το συμβατικό πÃόγÃαμμα σπουδών. Οι μαθητέÄ των Π.Ε-
ΠΑ.Λ. δύναται να πÃαγματοποιήσουν μέÃοÄ ή το σύνολο 
τηÄ πÃακτικήÄ άσκησηÄ σε άλλο κÃάτοÄ μέλοÄ τηÄ Ε.Ε..

4α. ΚαθιεÃώνεται κατ’ έτοÄ, στην Α’ και Β’ τάξη των 
Π.ΕΠΑ.Λ., στον διδακτικό χÃόνο του σχολικού ωÃολογί-
ου πÃογÃάμματοÄ, Εβδομάδα ΠÃοσανατολισμού (Ε.Π.), 
κατά τη διάÃκεια τηÄ οποίαÄ οι μαθητέÄ πεÃιηγούνται 
σε όλουÄ τουÄ χώÃουÄ όπου διενεÃγούνται εÃγαστήÃια 
και παÃακολουθούν την υλοποίηση των εÃγαστηÃια-
κών μαθημάτων όλων των τομέων/ειδικοτήτων. Στην 
Ε.Π. καλούνται μαθητέÄ όμοÃων Γυμνασίων (Γ’ τάξη) και 
Γενικών Λυκείων (Α’ τάξη).

4β. Στα Π.ΕΠΑ.Λ. δύνανται να διδάξουν έωÄ ένα (1) 
μήνα, επισκέπτεÄ εκπαιδευτικοί του εξωτεÃικού με εμπει-
Ãία στην επαγγελματική εκπαίδευση.

5. Στα Π.ΕΠΑ.Λ. καθιεÃώνεται σύστημα διοίκησηÄ 
ποιότηταÄ, που αναφέÃεται: α) στο πλαίσιο παÃοχήÄ 
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εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ, β) στιÄ εισÃοέÄ, που πε-
Ãιλαμβάνουν το διδακτικό υλικό, τα πÃογÃάμματα και 
τουÄ εκπαιδευτικούÄ, γ) στιÄ διαδικασίεÄ, που πεÃιλαμ-
βάνουν τιÄ διδακτικέÄ μεθόδουÄ και την εφαÃμογή τουÄ, 
καθώÄ και δ) στιÄ εκÃοέÄ, που αφοÃούν στα μαθησιακά 
αποτελέσματα.»

Άρ»ρο 16
Προγράμματα δημ¼ουργίας ε¼½ον¼½ών 
επ¼χε¼ρήσεων - Τροποποίηση περ. ε) παρ. 1 
άρ»ρου 19 ν. 4763/2020

Η πεÃ. ε) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 19 του ν. 4763/2020 
(Α’  254), πεÃί εκπαιδευτικού οδηγού των ΠÃότυπων 
Επαγγελματικών Λυκείων (Π.ΕΠΑ.Λ.), αντικαθίσταται 
ωÄ εξήÄ:

«ε) οι κανόνεÄ οÃγάνωσηÄ και οι πÃοδιαγÃαφέÄ εφαÃ-
μογήÄ πÃακτικήÄ άσκησηÄ, οι όÃοι και οι πÃοϋποθέσειÄ 
συμμετοχήÄ σε οÃγανωμένα πÃογÃάμματα δημιουÃ-
γίαÄ εικονικών επιχειÃήσεων, τα οποία υλοποιούνται 
κατά τη διάÃκεια του σχολικού έτουÄ, εντόÄ ή εκτόÄ του 
ωÃολογίου πÃογÃάμματοÄ, στο πλαίσιο διατομεακών 
δÃάσεων, το πεÃιεχόμενο και η διάÃκεια των πÃογÃαμ-
μάτων αυτών, το εκπαιδευτικό υλικό και η μεθοδολογία 
διαμόÃφωσήÄ τουÄ.»

Άρ»ρο 17
Εξουσ¼οδοτ¼½ές δ¼ατάξε¼ς γ¼α τα Πρότυπα 
Επαγγελματ¼½ά Λύ½ε¼α - Προσ»ή½η παρ. 7α, 7β 
½α¼ 7γ στο άρ»ρο 21 του ν. 4763/2020

Στο άÃθÃο 21 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), πεÃί εξουσιο-
δοτικών διατάξεων του Κεφαλαίου Δ’ του ΜέÃουÄ Α’ του 
νόμου αυτού, μετά από την παÃ. 7 πÃοστίθενται παÃ. 7α, 
7β και 7γ, ωÄ εξήÄ:

«7α. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού καθοÃίζονται οι λεπτομέÃειεÄ 
πÃαγματοποίησηÄ μέÃουÄ ή του συνόλου τηÄ πÃακτικήÄ 
άσκησηÄ σε άλλο κÃάτοÄ μέλοÄ τηÄ Ε.Ε. των μαθητών 
των Π.ΕΠΑ.Λ., σύμφωνα με την παÃ. 4 του άÃθÃου 18.

7β. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού, καθοÃίζονται ο τÃόποÄ και η δι-
αδικασία υλοποίησηÄ τηÄ ΕβδομάδαÄ ΠÃοσανατολισμού 
(Ε.Π.) τηÄ παÃ. 4α του άÃθÃου 18 και κάθε άλλο θέμα 
σχετικό με την εφαÃμογή τηÄ.

7γ. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού καθοÃίζονται οι λεπτομέÃειεÄ 
διδασκαλίαÄ επισκεπτών εκπαιδευτικών του εξωτεÃικού 
στα Π.ΕΠΑ.Λ., σύμφωνα με την παÃ. 4β του άÃθÃου 18.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’
ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΩΝ ΤΩΝ ΠΡΟΤΥΠΩΝ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ ΛΥΚΕΙΩΝ ΣΤΑ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ ΛΥΚΕΙΑ - ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΑ 
ΚΕΝΤΡΑ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ Ν. 4186/2013

Άρ»ρο 18
Σ½οπός των Επαγγελματ¼½ών Λυ½είων - 
Προσ»ή½η περ. ¼β), ¼γ), ¼δ), ¼ε), ¼στ) ½α¼ ¼ζ) στο 
άρ»ρο 6 του ν. 4186/2013

Στο άÃθÃο 6 του ν. 4186/2013 (Α’ 193), πεÃί του σκο-
πού του Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.), επέÃχονται 

νομοτεχνικέÄ βελτιώσειÄ, πÃοστίθενται πεÃ. ιβ), ιγ), ιδ), 
ιε), ιστ) και ιζ) και το άÃθÃο 6 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 6
ΣκοπόÄ

Οι σκοποί του Επαγγελματικού Λυκείου είναι ιδίωÄ οι εξήÄ:
α) η παÃοχή γενικήÄ παιδείαÄ υψηλού επιπέδου, που θα 

συμβάλλει στην ισόÃÃοπη γνωστική, συναισθηματική, 
πνευματική και σωματική ανάπτυξη όλων των μαθητών,

β) η πÃοαγωγή τηÄ κÃιτικήÄ σκέψηÄ, τηÄ πÃωτοβουλίαÄ, 
τηÄ δημιουÃγικότηταÄ και των ικανοτήτων των μαθητών,

γ) η καλλιέÃγεια τηÄ εθνικήÄ, θÃησκευτικήÄ και πολι-
τισμικήÄ μαÄ κληÃονομιάÄ αλλά και η πÃοετοιμασία των 
νέων για την κοινωνία των ευÃωπαίων πολιτών,

δ) ο σεβασμόÄ των ανθÃωπίνων δικαιωμάτων, τηÄ 
ποικιλομοÃφίαÄ και τηÄ πολιτισμικήÄ ετεÃότηταÄ στο 
πλαίσιο μιαÄ πολυπολιτισμικήÄ κοινωνίαÄ,

ε) η ενδυνάμωση των αξιών τηÄ ελευθεÃίαÄ, τηÄ δημο-
κÃατίαÄ, τηÄ συλλογικότηταÄ και τηÄ αλληλεγγύηÄ και η 
διαμόÃφωση συνείδησηÄ ενεÃγού πολίτη,

στ) η διασφάλιση τηÄ ισοÃÃοπίαÄ στη σχολική ζωή 
ούτωÄ ώστε οι μαθητέÄ να έχουν τη δυνατότητα να συν-
δυάζουν τη γνώση, τον ελεύθεÃο χÃόνο, τη δημιουÃγία 
και τη συμμετοχή, 

ζ) η καλλιέÃγεια των βασικών κοινωνικών δεξιοτήτων 
που είναι αναγκαίεÄ για την ανάπτυξη τηÄ πÃοσωπικό-
τηταÄ και την κοινωνική ένταξη,

η) η παÃοχή ολοκληÃωμένων επαγγελματικών γνώσεων 
και δεξιοτήτων για την πÃόσβαση στην αγοÃά εÃγασίαÄ,

θ) η ενδυνάμωση τηÄ δυνατότηταÄ παÃακολούθησηÄ 
των εÃγασιακών εξελίξεων, καθώÄ και τηÄ δυνατότηταÄ 
πÃόσληψηÄ και αφομοίωσηÄ των νέων τεχνολογικών και 
επαγγελματικών γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων 
στο πλαίσιο τηÄ Δια Βίου ΜάθησηÄ,

ι) η δυνατότητα επαγγελματικήÄ ανέλιξηÄ μέσω σπου-
δών σε ανώτεÃη εκπαιδευτική βαθμίδα, 

ια) η ανάπτυξη δÃάσεων που διασφαλίζουν την ποιό-
τητα τηÄ επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ, 

ιβ) η ανάπτυξη ενόÄ από τουÄ κύÃιουÄ πυλώνεÄ στήÃι-
ξηÄ και εφαÃμογήÄ του κοινού στÃατηγικού σχεδιασμού 
τηÄ επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ και τηÄ επαγγελματι-
κήÄ κατάÃτισηÄ, με την ουσιαστική συμμετοχή των κοι-
νωνικών εταίÃων στον σχεδιασμό τουÄ,

ιγ) η ενίσχυση του βαθμού αυτονομίαÄ των μονάδων 
επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ, με ενεÃγό Ãόλο των εκ-
πÃοσώπων τηÄ τοπικήÄ κοινωνίαÄ,

ιδ) η πÃοαγωγή τηÄ εκπαιδευτικήÄ έÃευναÄ στην 
πÃάξη, σε συνεÃγασία με τιÄ αντίστοιχεÄ σχολέÄ και 
τμήματα των Ανώτατων Εκπαιδευτικών ΙδÃυμάτων τηÄ 
ημεδαπήÄ, στη διδακτική των επιμέÃουÄ γνωστικών 
αντικειμένων, καθώÄ και στην οÃγάνωση, διοίκηση, 
αξιολόγηση και διαχείÃιση σχέσεων στο επίπεδο τηÄ 
σχολικήÄ μονάδαÄ,

ιε) η ανάπτυξη εÃευνητικών και εκπαιδευτικών, ευÃω-
παϊκών και διεθνών συνεÃγασιών, 

ιστ) η επιμόÃφωση των εκπαιδευτικών των επαγγελ-
ματικών ειδικοτήτων στα αντικείμενα τηÄ διδασκαλίαÄ 
τουÄ, με τη συνδÃομή των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών 
ΙδÃυμάτων και των επιχειÃήσεων τηÄ πεÃιοχήÄ, και
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ιζ) η εναÃμόνιση των επαγγελματικών τομέων και ειδι-
κοτήτων με τιÄ ανάγκεÄ τηÄ τοπικήÄ κοινωνίαÄ, με σκοπό 
την πÃακτική άσκηση και την επαγγελματική αποκατά-
σταση των αποφοίτων.»

Άρ»ρο 19
Οργάνωση ½α¼ λε¼τουργία των Επαγγελματ¼½ών 
Λυ½είων - Προσ»ή½η άρ»ρου 6Α στον 
ν. 4186/2013

Στον ν. 4186/2013 (Α’ 193), μετά από το άÃθÃο 6, πÃο-
στίθεται άÃθÃο 6A ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 6Α
ΟÃγάνωση και λειτουÃγία των Επαγγελματικών 
Λυκείων

1. α) Τα Επαγγελματικά Λύκεια (ΕΠΑ.Λ.) είναι σχολικέÄ 
μονάδεÄ που ανήκουν στη δευτεÃοβάθμια εκπαίδευση 
και διακÃίνονται σε ημεÃήσια και εσπεÃινά.

β) ΥποδιευθυντήÄ οÃίζεται στα ΕΠΑ.Λ. όπου φοιτούν 
πεÃισσότεÃοι από εκατόν είκοσι (120) μαθητέÄ. Σε κάθε 
ΕΠΑ.Λ., στο οποίο φοιτούν πεÃισσότεÃοι από διακόσιοι 
εβδομήντα (270) μαθητέÄ, οÃίζεται και δεύτεÃοÄ Υποδι-
ευθυντήÄ. Όταν στο ΕΠΑ.Λ. φοιτούν πεÃισσότεÃοι από 
πεντακόσιοι (500) μαθητέÄ οÃίζεται και τÃίτοÄ Υποδιευ-
θυντήÄ, ενώ όταν φοιτούν πεÃισσότεÃοι από επτακόσιοι 
(700) μαθητέÄ οÃίζεται και τέταÃτοÄ ΥποδιευθυντήÄ. Για 
τη διαδικασία επιλογήÄ και τοποθέτησήÄ τουÄ εφαÃμό-
ζονται τα άÃθÃα 30 έωÄ 49 του ν. 4823/2021 (Α’ 136), πεÃί 
επιλογήÄ των στελεχών τηÄ εκπαίδευσηÄ.

γ) Για τα συστεγαζόμενα ΕΠΑ.Λ., επιτÃέπεται να λει-
τουÃγεί ένα (1) μόνο ΕΠΑ.Λ. στον ίδιο κύκλο λειτουÃγίαÄ. 
Αν λειτουÃγούν ταυτόχÃονα πεÃισσότεÃα ΕΠΑ.Λ. σύμ-
φωνα με το πÃώτο εδάφιο, αυτά συγχωνεύονται, εκτόÄ 
εξαιÃετικών πεÃιπτώσεων, σύμφωνα με την παÃ. 2 του 
άÃθÃου 8 του ν. 3475/2006 (Α’ 146). Για την εύÃυθμη 
λειτουÃγία του ΕΠΑ.Λ. που έχει πÃοκύψει από τη συγ-
χώνευση, λειτουÃγεί ΓÃαμματεία, η οποία στελεχώνεται 
με εκπαιδευτικούÄ τηÄ πÃωτοβάθμιαÄ ή δευτεÃοβάθμιαÄ 
εκπαίδευσηÄ, οι οποίοι αποσπώνται, ύστεÃα από αίτησή 
τουÄ, για την άσκηση διοικητικού έÃγου στο ΕΠΑ.Λ..

2. Η φοίτηση είναι τÃιών (3) ετών και πεÃιλαμβάνει τιÄ 
τάξειÄ Α’, Β’ και Γ’.

3. Το σύνολο των μαθημάτων δύναται να πÃαγματο-
ποιείται σε ειδικά διαμοÃφωμένεÄ θεματικέÄ αίθουσεÄ 
διδασκαλίαÄ. Αν ο αÃιθμόÄ των αιθουσών δεν επαÃκεί, 
οι αίθουσεÄ διδασκαλίαÄ δύναται να είναι διαθεματικέÄ.

4. Στο σύνολο των ΕΠΑ.Λ. εφαÃμόζονται τα πÃο-
γÃάμματα σπουδών, το εκπαιδευτικό υλικό, οι διδα-
κτικέÄ πÃακτικέÄ, τα πÃογÃάμματα αξιολόγησηÄ τηÄ 
ποιότηταÄ του εκπαιδευτικού έÃγου και τηÄ υλικοτε-
χνικήÄ υποδομήÄ των σχολικών μονάδων, τα πÃότυπα 
διοίκησηÄ και λειτουÃγίαÄ του σχολείου, οι πÃακτικέÄ 
μέθοδοι διδασκαλίαÄ και πÃακτικήÄ άσκησηÄ, η εισα-
γωγή νέων επαγγελματικών τομέων και ειδικοτήτων, 
σύμφωνα με τιÄ ανάγκεÄ τηÄ τοπικήÄ οικονομίαÄ και η 
εναÃμόνιση των επαγγελματικών τομέων και ειδικο-
τήτων με τιÄ ανάγκεÄ τηÄ τοπικήÄ κοινωνίαÄ με σκοπό 
την πÃακτική άσκηση και την επαγγελματική αποκα-
τάσταση των αποφοίτων.

5. Με απόφαση του αÃμόδιου οÃγάνου του ΥπουÃ-

γείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού απο-

σπώνται, ύστεÃα από αίτησή τουÄ, εκπαιδευτικοί τηÄ 

πÃωτοβάθμιαÄ ή δευτεÃοβάθμιαÄ εκπαίδευσηÄ, για την 

άσκηση διοικητικού έÃγου στο συγχωνευόμενο ΕΠΑ.Λ. 

σύμφωνα με το παÃόν.»

Άρ»ρο 20
Όργανα δ¼οί½ησης των Επαγγελματ¼½ών 
Λυ½είων - Προσ»ή½η άρ»ρου 6Β στον 
ν. 4186/2013

Στον ν. 4186/2013 (Α’ 193), μετά από το άÃθÃο 6Α, πÃο-

στίθεται άÃθÃο 6Β ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 6Β

ΌÃγανα διοίκησηÄ των Επαγγελματικών Λυκείων

1. Τα όÃγανα διοίκησηÄ των Επαγγελματικών Λυκείων 

(ΕΠΑ.Λ.), που έχουν την ευθύνη τηÄ καθημεÃινήÄ λειτουÃ-

γίαÄ τουÄ, είναι: α) ο ΔιευθυντήÄ, β) ο ΥποδιευθυντήÄ ή οι 

ΥποδιευθυντέÄ, γ) η ΕπιτÃοπή Συντονισμού του Επαγγελμα-

τικού Λυκείου (Ε.Σ.ΕΠΑ.Λ.) και δ) ο ΣύλλογοÄ Διδασκόντων.

2. Ο ΔιευθυντήÄ και ο ΥποδιευθυντήÄ ή οι Υποδιευθυ-

ντέÄ των ΕΠΑ.Λ., πέÃαν των αÃμοδιοτήτων των Διευθυ-

ντών και Υποδιευθυντών των λοιπών σχολικών μονάδων 

σύμφωνα με τον ν. 4823/2021 (Α’ 136), ασκούν και τιÄ 

ακόλουθεÄ ειδικέÄ αÃμοδιότητεÄ:

α) ενημεÃώνονται για πÃογÃάμματα τηÄ ΕυÃωπαϊκήÄ 

ΈνωσηÄ (Ε.Ε.) και διεθνή πÃογÃάμματα, στον τομέα τηÄ 

επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ, στα οποία δύνανται να 

συμμετέχουν οι μαθητέÄ και εκπαιδευτικοί τουÄ,

β) σχεδιάζουν και υλοποιούν δÃάσειÄ εξωστÃέφειαÄ, 

με τη διοÃγάνωση εκδηλώσεων και ημεÃίδων σε συνεÃ-

γασία με υπηÃεσίεÄ και επαγγελματικούÄ ή παÃαγωγι-

κούÄ φοÃείÄ τηÄ ημεδαπήÄ ή τηÄ αλλοδαπήÄ,

γ) σχεδιάζουν και υλοποιούν δÃάσειÄ, στο πλαίσιο τηÄ 

ΕβδομάδαÄ ΠÃοσανατολισμού τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 

6ΣΤ, με σκοπό την ενημέÃωση μαθητών όμοÃων Γυμνα-

σίων (Γ’ τάξη) και Γενικών Λυκείων (Α’ τάξη).

3. Οι ΔιευθυντέÄ και οι ΥποδιευθυντέÄ ΕΠΑ.Λ. αποτε-

λούν στελέχη τηÄ εκπαίδευσηÄ και έχουν το ωÃάÃιο που 

οÃίζεται, αντίστοιχα, στιÄ πεÃ. α) και γ) τηÄ παÃ. 13 του 

άÃθÃου 14 του ν. 1566/1985 (Α’ 167), πεÃί εκπαιδευτικού 

πÃοσωπικού δευτεÃοβάθμιαÄ εκπαίδευσηÄ.

4. ΣτουÄ ΔιευθυντέÄ και τουÄ ΥποδιευθυντέÄ των ΕΠΑ.Λ. 

καταβάλλεται το επίδομα θέσηÄ ευθύνηÄ που πÃοβλέ-

πεται στιÄ υποπεÃ. ζζ) και ιι) αντίστοιχα τηÄ πεÃ. β) τηÄ 

παÃ. 1 του άÃθÃου 16 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

5. Αν για οποιονδήποτε λόγο δεν υπάÃχει ή απουσιάζει 

ή κωλύεται ο ΔιευθυντήÄ του ΕΠΑ.Λ., αναπληÃώνεται 

από τον Υποδιευθυντή και αν έχουν τοποθετηθεί και 

άλλοÄ ή άλλοι ΥποδιευθυντέÄ, αναπληÃώνεται από τον 

Υποδιευθυντή Α’.»

Άρ»ρο 21
Επ¼τροπή Συντον¼σμού του Επαγγελματ¼½ού 
Λυ½είου - Προσ»ή½η άρ»ρου 6Γ στον 
ν. 4186/2013

Στον ν. 4186/2013 (Α’ 193), μετά το άÃθÃο 6Β, πÃοστί-

θεται άÃθÃο 6Γ ωÄ εξήÄ:
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«ΆÃθÃο 6Γ
ΕπιτÃοπή Συντονισμού του Επαγγελματικού 
Λυκείου 

1. Σε κάθε Επαγγελματικό Λύκειο (ΕΠΑ.Λ.), το οποίο δεν 
εντάσσεται σε ΚέντÃο ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.), συστήνεται ΕπιτÃοπή Συντονισμού 
του Επαγγελματικού Λυκείου (Ε.Σ.ΕΠΑ.Λ.) που αποτελεί 
όÃγανο διοίκησηÄ του ΕΠΑ.Λ. και η οποία συγκÃοτείται 
με απόφαση του Γενικού ΓÃαμματέα ΕπαγγελματικήÄ Εκ-
παίδευσηÄ, ΚατάÃτισηÄ και Διά Βίου ΜάθησηÄ, η οποία 
αναÃτάται στο διαδίκτυο σύμφωνα με τα άÃθÃα 76 και 
77 του ν. 4727/2020 (Α’ 184).

2. Στην Ε.Σ.ΕΠΑ.Λ. μετέχουν ωÄ μέλη με θητεία τεσσά-
Ãων (4) ετών: α) ο ΔιευθυντήÄ του ΕΠΑ.Λ. ωÄ πÃόεδÃοÄ, 
β) ο/οι ΥποδιευθυντήÄ/ντέÄ του ΕΠΑ.Λ., γ) ο ΔιευθυντήÄ 
και οι ΥποδιευθυντέÄ του ΕÃγαστηÃιακού ΚέντÃου (Ε.Κ.), 
όπου υπάÃχει E.K. και δ) οι ΤομεάÃχεÄ του ΕΠΑ.Λ..

3. Η Ε.Σ.ΕΠΑ.Λ. ασκεί τιÄ ακόλουθεÄ αÃμοδιότητεÄ:
α) Υποβάλλει εισηγήσειÄ στη Διεύθυνση Επαγγελμα-

τικήÄ ΕκπαίδευσηÄ του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού για την υλοποίηση καινοτομιών, 
εÃευνητικών πÃογÃαμμάτων και συνεÃγασιών, ανάλογα 
με τιÄ ιδιαίτεÃεÄ ανάγκεÄ, τιÄ εÃευνητικέÄ πÃοτεÃαιότη-
τεÄ και τιÄ συνθήκεÄ λειτουÃγίαÄ του οικείου ΕΠΑ.Λ., κα-
θώÄ και δÃάσεων πÃοσφοÃάÄ του στην τοπική κοινωνία,

β) συνεÃγάζεται με τον σύλλογο διδασκόντων για την 
κατάÃτιση του σχεδίου πÃογÃαμματισμού δÃάσεων και 
τη χάÃαξη των εκπαιδευτικών στόχων του σχολείου,

γ) ενημεÃώνει τη Διεύθυνση ΕπαγγελματικήÄ Εκπαί-
δευσηÄ του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και 
Αθλητισμού για τιÄ εÃευνητικέÄ δÃαστηÃιότητεÄ του 
ΕΠΑ.Λ. και τη συνεÃγασία του με Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
ΙδÃύματα, εÃευνητικούÄ φοÃείÄ, κοινωφελή ιδÃύματα 
και επιχειÃήσειÄ,

δ) σχεδιάζει, πÃογÃαμματίζει και έχει την ευθύνη, από 
κοινού με τον σύλλογο διδασκόντων, για τιÄ επιμοÃφω-
τικέÄ δÃαστηÃιότητεÄ των εκπαιδευτικών του ΕΠΑ.Λ.,

ε) αναπτύσσει συνεÃγασίεÄ με το πλησιέστεÃο Κ.Ε.Ε.Κ., 
με τουÄ εκπÃοσώπουÄ των κοινωνικών εταίÃων και τηÄ 
τοπικήÄ αυτοδιοίκησηÄ που συμμετέχουν ωÄ μέλη στα 
οικεία Συμβούλια ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή και την 
ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ (Σ.Σ.Π.Α.Ε.), ιδίωÄ σε θέματα που σχε-
τίζονται με την εξεύÃεση επαγγελματικών χώÃων για 
την πÃακτική άσκηση των μαθητών, την υλικοτεχνική 
υποδομή και τουÄ οικονομικούÄ πόÃουÄ του σχολείου,

στ) αναθέτει στουÄ εκπαιδευτικούÄ των ΕΠΑ.Λ. συγκε-
κÃιμένα καθήκοντα που συνδέονται με το γενικότεÃο 
εκπαιδευτικό έÃγο, με βάση τα πÃογÃάμματα σπουδών 
των ΕΠΑ.Λ., τον επαγγελματικό πÃοσανατολισμό, την 
υλοποίηση καινοτόμων εκπαιδευτικών πÃογÃαμμάτων 
και δÃάσεων, την πÃακτική άσκηση των μαθητών, κα-
θώÄ και την εφαÃμογή πÃογÃαμμάτων εισαγωγήÄ και 
διδακτικήÄ αξιοποίησηÄ των νέων τεχνολογιών και τηÄ 
πληÃοφοÃικήÄ, των πÃάσινων και ψηφιακών δεξιοτήτων,

ζ) εισηγείται στο Σ.Σ.Π.Α.Ε. την αναστολή ή κατάÃγηση, 
την πÃοσθήκη και τον επανακαθοÃισμό των τομέων και 
ειδικοτήτων του οικείου ΕΠΑ.Λ..

4. Με απόφαση του αÃμόδιου οÃγάνου του ΥπουÃ-
γείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, συ-

γκÃοτείται σε κάθε ΕΠΑ.Λ. η ΕπιτÃοπή Συντονισμού του 

Επαγγελματικού Λυκείου (Ε.Σ.ΕΠΑ.Λ.).

5. Κατά τα λοιπά, για τη λειτουÃγία των Ε.Σ.ΕΠΑ.Λ. 

εφαÃμόζονται τα άÃθÃα 13 έωÄ 15 του Κώδικα Διοικη-

τικήÄ ΔιαδικασίαÄ (ν. 2690/1999, Α’ 145).»

Άρ»ρο 22
Τομεάρχες Επαγγελματ¼½ών Λυ½είων - 
Προσ»ή½η άρ»ρου 6Δ στον ν. 4186/2013

Στον ν. 4186/2013 (Α’ 193), μετά το άÃθÃο 6Γ, πÃοστί-

θεται άÃθÃο 6Δ ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 6Δ

ΤομεάÃχεÄ Επαγγελματικών Λυκείων 

1. Σε κάθε Επαγγελματικό Λύκειο (ΕΠΑ.Λ.) οÃίζονται 

εκπαιδευτικοί του ΕΠΑ.Λ. ωÄ ΤομεάÃχεÄ ΕΠΑ.Λ., αντίστοι-

χοι σε αÃιθμό και ειδικότητα με τουÄ τομείÄ που λειτουÃ-

γούν στο ΕΠΑ.Λ., καθώÄ και έναÄ (1) ΤομεάÃχηÄ ΕΠΑ.Λ. 

Γενικών Μαθημάτων.

2. Οι ΤομεάÃχεÄ ΕΠΑ.Λ. έχουν την πλήÃη και συνολική 

ευθύνη λειτουÃγίαÄ, πÃογÃαμματισμού και οÃγάνωσηÄ 

του εκπαιδευτικού έÃγου των τομέων τουÄ (θεωÃητι-

κού και εÃγαστηÃιακού μέÃουÄ) και του τομέα γενικών 

μαθημάτων, καθώÄ και τιÄ ακόλουθεÄ ειδικότεÃεÄ αÃ-

μοδιότητεÄ:

α) Τον πÃογÃαμματισμό τηÄ διδακτέαÄ ύληÄ, την οÃ-

γάνωση δειγματικών διδασκαλιών και την εισαγωγή 

των καινοτομιών που μεταφέÃονται από τα ΠÃότυπα 

Επαγγελματικά Λύκεια (Π.ΕΠΑ.Λ.) σε ζητήματα διδα-

σκαλίαÄ και εφαÃμογήÄ των πÃογÃαμμάτων σπου-

δών ανά τομέα ή ειδικότητα, σε συνεÃγασία με την 

ΕπιτÃοπή Συντονισμού του Επαγγελματικού Λυκείου 

(Ε.Σ.ΕΠΑ.Λ.),

β) την εισήγηση στον Σύλλογο Διδασκόντων τηÄ συμ-

μετοχήÄ των επί μέÃουÄ Τομέων ή ειδικοτήτων ή τάξεων 

στον πÃογÃαμματισμό δÃάσεων του σχολείου,

γ) την παÃακολούθηση του εκπαιδευτικού έÃγου ανά 

τομέα και ειδικότητα ή ομάδα ειδικοτήτων, καθώÄ και 

τηÄ ποÃείαÄ εκπλήÃωσηÄ των εκπαιδευτικών στόχων,

δ) τη συνεÃγασία με τουÄ ΥπεύθυνουÄ εÃγαστηÃίων 

για τον εξοπλισμό και τα αναλώσιμα που απαιτούνται 

για την πÃαγματοποίηση των ασκήσεων του ΕΠΑ.Λ. και

ε) τη σύνταξη έκθεσηÄ και την υποβολή τηÄ στην οικεία 

Ε.Σ.ΕΠΑ.Λ., στο τέλοÄ του διδακτικού έτουÄ, σχετικά με 

την εκπλήÃωση των εκπαιδευτικών στόχων των τομέων 

ευθύνηÄ τουÄ.

3. Οι ΤομεάÃχεÄ ΕΠΑ.Λ. είναι στελέχη τηÄ εκπαίδευ-

σηÄ και έχουν το ωÃάÃιο που οÃίζεται στην πεÃ. γ) τηÄ 

παÃ. 13 του άÃθÃου 14 του ν. 1566/1985 (Α’ 167), πεÃί 

εκπαιδευτικού πÃοσωπικού δευτεÃοβάθμιαÄ εκπαίδευ-

σηÄ, και τουÄ καταβάλλεται το επίδομα θέσηÄ ευθύνηÄ 

που πÃοβλέπεται στην υποπεÃ. ιι) τηÄ πεÃ. β) τηÄ παÃ. 1 

του άÃθÃου 16 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).»

Άρ»ρο 23
Φοίτηση στα Επαγγελματ¼½ά Λύ½ε¼α - 
Προσ»ή½η άρ»ρου 6Ε στον ν. 4186/2013

Στον ν. 4186/2013 (Α’ 193), μετά από το άÃθÃο 6Δ, πÃο-

στίθεται άÃθÃο 6Ε ωÄ εξήÄ:
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«ΆÃθÃο 6Ε
Φοίτηση στα Επαγγελματικά Λύκεια

1. Τα Επαγγελματικά Λύκεια (ΕΠΑ.Λ.) δύνανται να συ-
νεÃγάζονται με επιχειÃήσειÄ του δημόσιου ή ιδιωτικού 
τομέα και να εφαÃμόζουν νέεÄ εκπαιδευτικέÄ μεθόδουÄ 
με καινοτόμεÄ πÃοσεγγίσειÄ διδασκαλίαÄ και πÃακτικήÄ 
άσκησηÄ. Η ΚεντÃική Επιστημονική ΕπιτÃοπή (Κ.Ε.Ε.) 
πÃοτείνει στο Ινστιτούτο ΕκπαιδευτικήÄ ΠολιτικήÄ (Ι.Ε.Π.) 
τιÄ απαÃαίτητεÄ διαφοÃοποιήσειÄ στα εγκεκÃιμένα πÃο-
γÃάμματα σπουδών των ΕΠΑ.Λ., όπωÄ και ειδικά μαθή-
ματα, εφόσον έχουν ιδιαίτεÃο οικονομικό αναπτυξιακό 
χαÃακτήÃα για την πεÃιοχή, όπωÄ τεκμηÃιώνεται με γνώ-
μη των οικείων Συμβουλίων ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή 
και την ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ (Σ.Σ.Π.Α.Ε.).

2. α) Στα ΕΠΑ.Λ. καθιεÃώνεται πÃακτική άσκηση κατά τη 
διάÃκεια τηÄ φοίτησηÄ στη Γ’ τάξη, είκοσι δύο (22) ημέÃεÄ 
συνεχόμενα ή τμηματικά, η οποία εντάσσεται στο πÃόγÃαμ-
μα σπουδών των εÃγαστηÃιακών μαθημάτων, σε φοÃείÄ 
του δημοσίου τομέα τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 14 
του ν. 4270/2014 (Α’ 143) ή επιχειÃήσειÄ του ιδιωτικού το-
μέα τηÄ πεÃιοχήÄ. Αν δεν εξασφαλίζονται θέσειÄ πÃακτικήÄ 
άσκησηÄ, εφαÃμόζεται το συμβατικό πÃόγÃαμμα σπουδών.

β) Η έκδοση των πιστοποιητικών υγείαÄ και οι ιατÃι-
κέÄ πÃάξειÄ που απαιτούνται για την πÃακτική άσκηση 
σε χώÃουÄ εÃγασίαÄ, αν οι μαθητέÄ δεν είναι άμεσα ή 
έμμεσα ασφαλισμένοι, γίνονται δωÃεάν από δημόσια 
νοσοκομεία ή από ιατÃούÄ συμβεβλημένουÄ με το Δη-
μόσιο ή με φοÃείÄ κοινωνικήÄ ασφάλισηÄ.

γ) Το Δημόσιο καλύπτει τιÄ δαπάνεÄ τηÄ ιατÃοφαÃμα-
κευτικήÄ και νοσοκομειακήÄ πεÃίθαλψηÄ των μαθητών 
που έπαθαν ατύχημα κατά την άσκηση σε ΕÃγαστηÃι-
ακό ΚέντÃο (Ε.Κ.), σε σχολικό εÃγαστήÃιο ή σε χώÃουÄ 
εÃγασίαÄ, κατά το μέÃοÄ που οι δαπάνεÄ αυτέÄ δεν κα-
λύπτονται από άμεση ή έμμεση ασφάλιση.»

Άρ»ρο 24
Εβδομάδα Προσανατολ¼σμού στα 
Επαγγελματ¼½ά Λύ½ε¼α - Προσ»ή½η άρ»ρου 
6ΣΤ στον ν. 4186/2013

Στον ν. 4186/2013 (Α’ 193), μετά από το άÃθÃο 6Ε, πÃο-
στίθεται άÃθÃο 6ΣΤ ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 6ΣΤ
Εβδομάδα ΠÃοσανατολισμού στα Επαγγελματικά 
Λύκεια - Εισαγωγή στην επιχειÃηματικότητα

1. ΚαθιεÃώνεται κατ’ έτοÄ, στην Α’ και Β’ τάξη των 
Επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ.), στον διδακτικό χÃό-
νο του σχολικού ωÃολογίου πÃογÃάμματοÄ, Εβδομάδα 
ΠÃοσανατολισμού (Ε.Π.), κατά τη διάÃκεια τηÄ οποίαÄ οι 
μαθητέÄ πεÃιηγούνται σε όλουÄ τουÄ χώÃουÄ όπου διε-
νεÃγούνται εÃγαστήÃια και παÃακολουθούν την υλοποί-
ηση των εÃγαστηÃιακών μαθημάτων όλων των τομέων 
και ειδικοτήτων. Στην Ε.Π. καλούνται μαθητέÄ όμοÃων 
Γυμνασίων (Γ’ τάξη) και Γενικών Λυκείων (Α’ τάξη).

2. Οι μαθητέÄ των ΕΠΑ.Λ. συμμετέχουν σε οÃγανωμέ-
να πÃογÃάμματα δημιουÃγίαÄ εικονικών επιχειÃήσεων, 
τα οποία υλοποιούνται κατά τη διάÃκεια του σχολικού 
έτουÄ, εντόÄ ή εκτόÄ του ωÃολογίου πÃογÃάμματοÄ, στο 
πλαίσιο διατομεακών δÃάσεων.»

Άρ»ρο 25
Εργαστηρ¼α½ά Κέντρα - Προσ»ή½η άρ»ρου 6Ζ 
στον ν. 4186/2013

Στον ν. 4186/2013 (Α’ 193), μετά το άÃθÃο 6Ε, πÃοστί-
θεται άÃθÃο 6Ζ ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 6Ζ
ΕÃγαστηÃιακά ΚέντÃα

1. Για τα εÃγαστηÃιακά μαθήματα και το εÃγαστηÃιακό 
μέÃοÄ των μικτών μαθημάτων των μαθητών των Επαγ-
γελματικών Λυκείων, των καταÃτιζόμενων των Επαγ-
γελματικών Σχολών ΚατάÃτισηÄ (Ε.Σ.Κ.) και των Σχολών 
ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.), καθώÄ 
και των μαθητευομένων του Μεταλυκειακού έτουÄ - Τάξη 
ΜαθητείαÄ συγκÃοτούνται και λειτουÃγούν, ανάλογα με 
τιÄ υπάÃχουσεÄ ανάγκεÄ, εÃγαστηÃιακά κέντÃα (Ε.Κ.), ανά 
δύο (2) τουλάχιστον εκπαιδευτικέÄ μονάδεÄ, συμπεÃι-
λαμβανομένων και των δημόσιων Ε.Σ.Κ. ή Σ.Α.Ε.Κ.. Όταν 
όσοι ασκούνται στα εÃγαστήÃια πÃοέÃχονται από λιγότε-
ÃεÄ από δύο (2) εκπαιδευτικέÄ μονάδεÄ των επιπέδων 3, 4 
και 5, οι εÃγαστηÃιακέÄ ανάγκεÄ καλύπτονται σε σχολικό 
εÃγαστήÃιο του ΕΠΑ.Λ.. Κάθε ΕÃγαστηÃιακό ΚέντÃο (Ε.Κ.) 
διακÃίνεται σε τομείÄ εÃγαστηÃίων, αντίστοιχουÄ με τουÄ 
τομείÄ σπουδών των Επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ.). 
Κάθε τομέαÄ εÃγαστηÃίων πεÃιλαμβάνει τα εÃγαστήÃια 
του οικείου τομέα σπουδών. Κάθε ΕÃγαστηÃιακό ΚέντÃο 
(Ε.Κ.) διακÃίνεται σε τομείÄ εÃγαστηÃίων.

2. ΌÃγανα διοίκησηÄ κάθε Ε.Κ. είναι ο ΔιευθυντήÄ και 
δύο (2) ΥποδιευθυντέÄ. ΔιευθυντήÄ, ΥποδιευθυντέÄ και 
οι Υπεύθυνοι ΕÃγαστηÃίων του Ε.Κ. οÃίζονται εκπαιδευ-
τικοί, σύμφωνα με τα άÃθÃα 30 έωÄ 49 του ν. 4823/2021 
(Α’ 136). Αν για οποιονδήποτε λόγο δεν υπάÃχει ή απου-
σιάζει ή κωλύεται, ο ΔιευθυντήÄ του Ε.Κ. αναπληÃώνεται 
από τον Υποδιευθυντή που ο ίδιοÄ έχει οÃίσει πÃοÄ τον 
σκοπό αυτό. ΥπεύθυνοÄ του σχολικού εÃγαστηÃίου είναι 
ο ΔιευθυντήÄ του ΕΠΑ.Λ., στο οποίο υπάγεται διοικητικά 
το σχολικό εÃγαστήÃιο.

3. Ο ΔιευθυντήÄ του Ε.Κ. ή ο ΥπεύθυνοÄ του σχολικού 
εÃγαστηÃίου είναι αÃμόδιοι για: α) την οÃγάνωση και λει-
τουÃγία των εÃγαστηÃίων, β) τη συντήÃηση μηχανημά-
των, οÃγάνων και λοιπού εξοπλισμού, γ) την πÃομήθεια 
του απαÃαίτητου υλικού, δ) την υποβολή πÃοτάσεων 
σχετικά με την ανανέωση και τη συμπλήÃωση του εξο-
πλισμού των εÃγαστηÃίων, ε) την εκτέλεση όλων των 
απαÃαιτήτων ενεÃγειών για την επισκευή τουÄ, στ) την 
τήÃηση βιβλίων υλικού και μητÃώων μηχανημάτων για 
τον εÃγαστηÃιακό εξοπλισμό, καθώÄ και ζ) τη λήψη όλων 
των απαÃαίτητων μέτÃων ασφάλειαÄ για τη λειτουÃγία 
των εÃγαστηÃίων.

4. α) Σε κάθε εÃγαστήÃιο οÃίζονται από τον Διευθυντή 
ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ, ύστεÃα από κοινή εισή-
γηση του/των Διευθυντή/ντών των εξυπηÃετούμενων 
ΕΠΑ.Λ./Π.ΕΠΑ.Λ. και του Διευθυντή του Ε.Κ. ωÄ υπεύ-
θυνοι εÃγαστηÃίων, εκπαιδευτικοί που υπηÃετούν στιÄ 
εκπαιδευτικέÄ μονάδεÄ που εξυπηÃετούνται από το Ε.Κ. 
ή το σχολικό εÃγαστήÃιο, κατά πεÃίπτωση, αντίστοιχων 
ειδικοτήτων με τα εÃγαστήÃια, με σκοπό να καλύπτονται 
ο πÃωινόÄ, ο απογευματινόÄ και ο εσπεÃινόÄ κύκλοÄ ημε-
ÃήσιαÄ λειτουÃγίαÄ των εÃγαστηÃίων.
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β) Ο ΥπεύθυνοÄ εÃγαστηÃίου είναι αÃμόδιοÄ για τη λει-
τουÃγία και συντήÃηση του εξοπλισμού, την οÃγάνωση 
του εÃγαστηÃίου και την υποβολή πÃοτάσεων για τη συ-
μπλήÃωση ή την αντικατάσταση του εξοπλισμού. Είναι, επί-
σηÄ, υπεύθυνοÄ για την τήÃηση όλων των κανόνων ασφά-
λειαÄ που απαιτούνται για τη λειτουÃγία του εÃγαστηÃίου.

5. Οι εκπαιδευτικοί ΔΕ κατηγοÃίαÄ διατίθενται από τα 
ΕΠΑ.Λ. στα Ε.Κ. με απόφαση του Διευθυντή ΔευτεÃοβάθ-
μιαÄ ΕκπαίδευσηÄ, ύστεÃα από εισήγηση του Διευθυντή 
του ΕΠΑ.Λ..

6. Στα Ε.Κ. ή στα σχολικά εÃγαστήÃια ασκούνται ισότι-
μα όλοι οι μαθητέÄ/καταÃτιζόμενοι/μαθητευόμενοι των 
εκπαιδευτικών μονάδων ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ 
και ΚατάÃτισηÄ (Ε.Ε.Κ.), Επιπέδων τÃία (3), τέσσεÃα (4) 
και πέντε (5) του Εθνικού Πλαισίου ΠÃοσόντων (Ε.Π.Π.).

7. Με απόφαση του πÃοϊσταμένου τηÄ ΔιεύθυνσηÄ 
ΔευτεÃοβάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ, ύστεÃα από πÃόταση 
του οικείου πεÃιφεÃειακού συμβουλίου, οÃίζονται οι 
εκπαιδευτικέÄ μονάδεÄ τηÄ ίδιαÄ πόληÄ ή πεÃιοχήÄ, των 
οποίων οι μαθητέÄ, οι καταÃτιζόμενοι και οι μαθητευό-
μενοι ασκούνται στο Ε.Κ..

8. α) Ο ΔιευθυντήÄ και οι ΥποδιευθυντέÄ Ε.Κ. αποτε-
λούν στελέχη εκπαίδευσηÄ και έχουν το ωÃάÃιο που 
οÃίζεται στιÄ πεÃ. β) και γ) τηÄ παÃ. 13 του άÃθÃου 14 
του ν. 1566/1985 (Α’ 167). 

β) ΣτουÄ ΔιευθυντέÄ και τουÄ ΥποδιευθυντέÄ των Ε.Κ. 
καταβάλλεται το επίδομα θέσηÄ ευθύνηÄ που πÃοβλέ-
πεται στιÄ υποπεÃ. θθ) και ιι) αντίστοιχα τηÄ πεÃ. β) τηÄ 
παÃ. 1 του άÃθÃου 16 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).»

Άρ»ρο 26
Πρόγραμμα σπουδών Επαγγελματ¼½ού 
Λυ½είου - Τροποποίηση άρ»ρου 9 ν. 4186/2013

Στο άÃθÃο 9 του ν. 4186/2013 (Α’ 193), πεÃί πÃογÃαμ-
μάτων σπουδών ημεÃήσιου επαγγελματικού λυκείου, 
αντικαθίστανται ο τίτλοÄ και η παÃ. 1 και το άÃθÃο 9 
διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 9
ΠÃόγÃαμμα σπουδών Επαγγελματικού Λυκείου

1. Τα πÃογÃάμματα διδασκαλίαÄ των ΕΠΑ.Λ. πεÃιλαμ-
βάνουν μαθήματα γενικήÄ παιδείαÄ, μαθήματα επαγ-
γελματικήÄ κατεύθυνσηÄ πÃοσανατολισμού, μαθήματα 
τομέα, μαθήματα ειδικοτήτων, ειδικά μαθήματα τα οποία 
έχουν ιδιαίτεÃο οικονομικό αναπτυξιακό χαÃακτήÃα για 
την πεÃιοχή που εδÃεύει το ΕΠΑ.Λ. και πÃακτική άσκηση. 
ΕιδικότεÃα:

α) Το πÃόγÃαμμα διδασκαλίαÄ τηÄ Α’ τάξηÄ πεÃιλαμ-
βάνει, κοινά για όλουÄ τουÄ μαθητέÄ, μαθήματα γενικήÄ 
παιδείαÄ και μαθήματα επαγγελματικήÄ κατεύθυνσηÄ 
πÃοσανατολισμού. 

β) Η Β’ τάξη χωÃίζεται σε επαγγελματικούÄ τομείÄ. Το 
πÃόγÃαμμα διδασκαλίαÄ τηÄ Β’ τάξηÄ πεÃιλαμβάνει κοινά 
για όλουÄ τουÄ μαθητέÄ μαθήματα γενικήÄ παιδείαÄ και 
μαθήματα επαγγελματικών τομέων.

γ) Η Γ’ τάξη χωÃίζεται σε ειδικότητεÄ ανά τομέα. Το 
πÃόγÃαμμα διδασκαλίαÄ τηÄ Γ’ τάξηÄ πεÃιλαμβάνει μα-
θήματα γενικήÄ παιδείαÄ που είναι κοινά για όλεÄ τιÄ 
ειδικότητεÄ και μαθήματα ειδικοτήτων.

2. ΠÃοαχθέντεÄ μαθητέÄ τηÄ Α’ τάξηÄ ΕΠΑ.Λ. που εγ-
γÃάφονται στη Β’ τάξη μποÃούν να ενταχθούν με αίτησή 
τουÄ σε οποιοδήποτε τομέα επιθυμούν. ΠÃοαχθέντεÄ 
μαθητέÄ τηÄ Β’ τάξηÄ ΕΠΑ.Λ. που εγγÃάφονται στη Γ’ τάξη 
μποÃούν να ενταχθούν με αίτησή τουÄ σε οποιαδήπο-
τε ειδικότητα του τομέα που παÃακολούθησαν στη Β’ 
τάξη.»

Άρ»ρο 27
Εξουσ¼οδοτ¼½ές δ¼ατάξε¼ς - Προσ»ή½η παρ. 2α, 
2β, 2γ, 2δ ½α¼ 2ε ½α¼ αντ¼½ατάσταση παρ. 5 
άρ»ρου 43 ν. 4186/2013

1. Μετά από την παÃ. 2 του άÃθÃου 43 του ν. 4186/2013 
(Α’ 193), πεÃί των εξουσιοδοτικών διατάξεων του Κεφα-
λαίου Β’, πÃοστίθενται παÃ. 2α, 2β, 2γ, 2δ, και 2ε ωÄ εξήÄ:

«2α. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού, η οποία εκδίδεται ύστεÃα από 
εισήγηση τηÄ ΚεντÃικήÄ ΕπιστημονικήÄ ΕπιτÃοπήÄ (Κ.Ε.Ε.) 
και γνώμη του Ινστιτούτου ΕκπαιδευτικήÄ ΠολιτικήÄ 
(Ι.Ε.Π.), καθοÃίζονται τα πÃογÃάμματα σπουδών του 
ΕΠΑ.Λ., καθώÄ και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα σχετικό 
με το άÃθÃο 9.

2β. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΠαιδείαÄ, ΘÃη-
σκευμάτων και Αθλητισμού και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και 
Οικονομικών, η οποία εκδίδεται ύστεÃα από εισήγηση 
του οικείου Συμβουλίου ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή 
και την ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ (Σ.Σ.Π.Α.Ε.) και γνώμη του Κε-
ντÃικού Συμβουλίου ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και 
ΚατάÃτισηÄ (Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.), δύναται να ιδÃύονται Επαγγελ-
ματικά Λύκεια (ΕΠΑ.Λ.), και να Ãυθμίζονται ο τÃόποÄ 
και η διαδικασία κάλυψηÄ των δαπανών και κάθε άλλο 
ειδικότεÃο θέμα.

2γ. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, ΥγείαÄ και ΕÃγασίαÄ 
και ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ, καθοÃίζονται οι όÃοι και οι 
πÃοϋποθέσειÄ υλοποίησηÄ τηÄ πÃακτικήÄ άσκησηÄ των 
μαθητών των ΕΠΑ.Λ., τα θέματα ασφάλισηÄ των μαθητών 
κατά τη διάÃκεια τηÄ πÃακτικήÄ άσκησηÄ, η διαδικασία 
που τηÃείται και κάθε άλλο θέμα σχετικό με το άÃθÃο 6Ε.

2δ. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού:

α) συγχωνεύονται ΕΠΑ.Λ., σύμφωνα με τουÄ όÃουÄ 
και τιÄ πÃοϋποθέσειÄ τηÄ πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 
6Α, και

β) ιδÃύονται τα ΕÃγαστηÃιακά ΚέντÃα (Ε.Κ.) του άÃ-
θÃου 6Ζ και οÃίζονται ο τόποÄ λειτουÃγίαÄ τουÄ και οι 
τομείÄ εÃγαστηÃίων.

2ε. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού, καθοÃίζονται:

α) ο τÃόποÄ και η διαδικασία υλοποίησηÄ τηÄ Εβδο-
μάδαÄ ΠÃοσανατολισμού (Ε.Π.) τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 
6ΣΤ και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαÃμογή τηÄ,

β) η διαδικασία επιλογήÄ και τοποθέτησηÄ των Το-
μεαÃχών ΕΠΑ.Λ. και των Υπεύθυνων ΕÃγαστηÃίων των 
ΕÃγαστηÃιακών ΚέντÃων ή των σχολικών εÃγαστηÃίων,

γ) η διαδικασία τοποθέτησηÄ Υπεύθυνων Τομέων σε 
θέσειÄ ΤομεαÃχών ΕΠΑ.Λ.,

δ) ο τÃόποÄ κάλυψηÄ των κενών θέσεων των Υποδιευ-
θυντών Ε.Κ., για την εφαÃμογή τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 6Ζ,
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ε) οι λεπτομέÃειεÄ λειτουÃγίαÄ των ΕÃγαστηÃιακών 
ΚέντÃων (Ε.Κ.) και των Σχολικών ΕÃγαστηÃίων (Σ.Ε.), συ-
ντονισμού των εξυπηÃετούμενων εκπαιδευτικών μονά-
δων των επιπέδων 3, 4 και 5 με τα ΕÃγαστηÃιακά ΚέντÃα 
(Ε.Κ.) για την εύÃυθμη λειτουÃγία των ΕÃγαστηÃιακών 
ΚέντÃων (Ε.Κ), τα ειδικότεÃα καθήκοντα των Διευθυντών 
και των Υποδιευθυντών Ε.Κ., των ΤομεαÃχών ΕΠΑ.Λ./Π.
ΕΠΑ.Λ., των Υπευθύνων ΕÃγαστηÃίων των ΕÃγαστηÃια-
κών ΚέντÃων ή των Σχολικών ΕÃγαστηÃίων,

στ) το πεÃιεχόμενο και η διάÃκεια των πÃογÃαμμά-
των δημιουÃγίαÄ εικονικών επιχειÃήσεων, οι όÃοι και οι 
πÃοϋποθέσειÄ συμμετοχήÄ, το εκπαιδευτικό υλικό και η 
μεθοδολογία διαμόÃφωσήÄ τουÄ.»

2. Η παÃ. 5 του άÃθÃου 43 του ν. 4186/2013, αντικα-
θίσταται ωÄ εξήÄ:

«5. Ειδικά, για τον Τομέα Ναυτιλιακών Επαγγελμάτων 
του Επαγγελματικού Λυκείου, τα πÃογÃάμματα σπου-
δών, καθώÄ και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα, καθοÃίζονται 
με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού και ΝαυτιλίαÄ και ΝησιωτικήÄ 
ΠολιτικήÄ, η οποία εκδίδεται ύστεÃα από εισήγηση τηÄ 
ΚεντÃικήÄ ΕπιστημονικήÄ ΕπιτÃοπήÄ (Κ.Ε.Ε.) και γνώμη 
του Ινστιτούτου ΕκπαιδευτικήÄ ΠολιτικήÄ (Ι.Ε.Π.), ανα-
λογικά εφαÃμοζόμενηÄ τηÄ διαδικασίαÄ του άÃθÃου 7 
του ν. 4763/2020 (Α’ 254).»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’
ΔΟΜΕΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ 
ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ - 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΣΧΟΛΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ - 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΡΘΡΩΝ 5, 6, 8, 11 ΚΑΙ 15 
Ν. 4763/2020

Άρ»ρο 28
Κεντρ¼½ό Συμβούλ¼ο Επαγγελματ¼½ής 
Ε½παίδευσης ½α¼ Κατάρτ¼σης - Τροποποίηση 
περ. α) παρ. 2 άρ»ρου 5 ν. 4763/2020

Στην πεÃ. α) τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 5 του ν. 4763/2020, 
σχετικά με τη σύνθεση του ΚεντÃικού Συμβουλί-
ου ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ 
(Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.) η υποπεÃ. αιε) αντικαθίσταται, πÃοστίθενται 
υποπεÃ. αιστ) και αιζ) και η πεÃ. α) τηÄ παÃ. 2 διαμοÃ-
φώνεται ωÄ εξήÄ:

«2. α) Στο Κ.Σ.Ε.Ε.Κ. μετέχουν τα ακόλουθα μέλη με 
τÃιετή θητεία:

αα) ο ΓενικόÄ ΓÃαμματέαÄ ΕπαγγελματικήÄ Εκπαίδευ-
σηÄ, ΚατάÃτισηÄ και Διά Βίου ΜάθησηÄ, ο οποίοÄ οÃίζεται 
ωÄ ΠÃόεδÃοÄ με την απόφαση συγκÃότησηÄ,

αβ) ο ΓενικόÄ ΓÃαμματέαÄ ΠÃωτοβάθμιαÄ, ΔευτεÃο-
βάθμιαÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΕιδικήÄ ΑγωγήÄ με τον αναπλη-
Ãωτή του, ο οποίοÄ οÃίζεται από τον ΥπουÃγό ΠαιδείαÄ, 
ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού,

αγ) ο ΓενικόÄ ΓÃαμματέαÄ Δημοσίων Επενδύσεων και 
ΕταιÃικού Συμφώνου για το Πλαίσιο ΑνάπτυξηÄ (Ε.Σ.Π.Α.) 
με τον αναπληÃωτή του, ο οποίοÄ οÃίζεται από τον 
ΥπουÃγό ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών,

αδ) ο ΓενικόÄ ΓÃαμματέαÄ του ΥπουÃγείου ΕÃγασίαÄ 
και ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ με τον αναπληÃωτή του, ο 

οποίοÄ οÃίζεται από τον ΥπουÃγό ΕÃγασίαÄ και Κοινω-
νικήÄ ΑσφάλισηÄ,

αε) ο ΔιοικητήÄ τηÄ Δ.ΥΠ.Α. με τον αναπληÃωτή του, 
ο οποίοÄ οÃίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο (Δ.Σ.) 
τηÄ Δ.ΥΠ.Α.,

αστ) ο Διευθύνων ΣύμβουλοÄ του Εθνικού ΟÃγανι-
σμού ΠιστοποίησηÄ ΠÃοσόντων και Επαγγελματικού 
ΠÃοσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.) με τον αναπληÃωτή 
του, ο οποίοÄ οÃίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.,

αζ) ο ΠÃόεδÃοÄ του Ινστιτούτου ΕκπαιδευτικήÄ Πολι-
τικήÄ (Ι.Ε.Π.) με τον αναπληÃωτή του, ο οποίοÄ οÃίζεται 
από το Δ.Σ. του Ι.Ε.Π.,

αη) τÃειÄ (3) εκπÃόσωποι των τÃιτοβάθμιων οÃγα-
νώσεων των εÃγοδοτών με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ, οι 
οποίοι οÃίζονται από τουÄ εÃγοδοτικούÄ φοÃείÄ,

αθ) τÃειÄ (3) εκπÃόσωποι τηÄ ΓενικήÄ ΣυνομοσπονδίαÄ 
ΕÃγατών ΕλλάδοÄ (Γ.Σ.Ε.Ε.), οι οποίοι οÃίζονται με τουÄ 
αναπληÃωτέÄ τουÄ από τη Γ.Σ.Ε.Ε.,

αι) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ τηÄ ΑνώτατηÄ ΔιοίκησηÄ 
Ενώσεων Δημοσίων Υπαλλήλων (Α.Δ.Ε.Δ.Υ.), ο οποίοÄ 
οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του από την Α.Δ.Ε.Δ.Υ.,

αια) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ τηÄ ΕθνικήÄ Συνομοσπονδί-
αÄ Ατόμων με ΑναπηÃία (Ε.Σ.Α.με.Α.), ο οποίοÄ οÃίζεται 
με τον αναπληÃωτή του από την Ε.Σ.Α.με.Α.,

αιβ) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ τηÄ ΈνωσηÄ ΠεÃιφεÃειών 
ΕλλάδοÄ, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του από 
την Ένωση ΠεÃιφεÃειών ΕλλάδοÄ,

αιγ) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ τηÄ ΚεντÃικήÄ ΈνωσηÄ Δή-
μων ΕλλάδοÄ, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του 
από την ΚεντÃική Ένωση Δήμων ΕλλάδοÄ (Κ.Ε.Δ.Ε.),

αιδ) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ τηÄ ΚεντÃικήÄ ΈνωσηÄ Επιμε-
λητηÃίων ΕλλάδοÄ, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπληÃω-
τή του από την ΚεντÃική Ένωση ΕπιμελητηÃίων ΕλλάδοÄ,

αιε) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ τηÄ ΜονάδαÄ ΕμπειÃογνω-
μόνων ΑπασχόλησηÄ, ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ, ΠÃόνοιαÄ 
και Κοινωνικών Υποθέσεων (Μ.Ε.Κ.Υ.), ο οποίοÄ οÃίζεται 
με τον αναπληÃωτή του από τη Μ.Ε.Κ.Υ., 

αιστ) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ του Εθνικού Συμβουλίου 
Δεξιοτήτων ΕÃγατικού Δυναμικού ο οποίοÄ οÃίζεται με 
τον αναπληÃωτή του από το Εθνικό Συμβούλιο Δεξιο-
τήτων ΕÃγατικού Δυναμικού και 

αιζ) ο πÃοϊστάμενοÄ τηÄ ΓενικήÄ ΔιεύθυνσηÄ Επαγγελ-
ματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ, ΚατάÃτισηÄ και Δια Βίου Μάθη-
σηÄ με τον αναπληÃωτή του, ο οποίοÄ οÃίζεται από τον 
ΥπουÃγό ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού. 

ΣτιÄ συνεδÃιάσειÄ του Κ.Σ.Ε.Ε.Κ. συμμετέχουν, με 
δικαίωμα ψήφου για τα ειδικότεÃα θέματα αÃμοδιό-
τητάÄ τουÄ, και έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ του ΥπουÃγείου 
ΕσωτεÃικών, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του 
από τον ΥπουÃγό ΕσωτεÃικών, έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ 
του ΥπουÃγείου ΤουÃισμού, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον 
αναπληÃωτή του από τον ΥπουÃγό ΤουÃισμού, έναÄ (1) 
εκπÃόσωποÄ του ΥπουÃγείου ΥγείαÄ, ο οποίοÄ οÃίζεται 
με τον αναπληÃωτή του από τον ΥπουÃγό ΥγείαÄ, έναÄ 
(1) εκπÃόσωποÄ του ΥπουÃγείου ΑγÃοτικήÄ ΑνάπτυξηÄ 
και ΤÃοφίμων, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του 
από τον ΥπουÃγό ΑγÃοτικήÄ ΑνάπτυξηÄ και ΤÃοφίμων, 
έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ του ΥπουÃγείου ΠÃοστασίαÄ του 
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Πολίτη, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του από 
τον ΥπουÃγό ΠÃοστασίαÄ του Πολίτη, έναÄ (1) εκπÃό-
σωποÄ του ΥπουÃγείου ΝαυτιλίαÄ και ΝησιωτικήÄ Πολι-
τικήÄ, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του από τον 
ΥπουÃγό ΝαυτιλίαÄ και ΝησιωτικήÄ ΠολιτικήÄ, καθώÄ και 
έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ του ΥπουÃγείου ΨηφιακήÄ Διακυ-
βέÃνησηÄ, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του από 
τον ΥπουÃγό ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ.»

Άρ»ρο 29
Ρυ»μίσε¼ς γ¼α τα Συμβούλ¼α Σύνδεσης με 
την Παραγωγή ½α¼ την Αγορά Εργασίας-
Τροποποίηση άρ»ρου 6 ν. 4763/2020

Στο άÃθÃο 6 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), πεÃί τηÄ σύν-
δεσηÄ τηÄ επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ 
με την παÃαγωγή και την αγοÃά εÃγασίαÄ, επέÃχονται 
οι ακόλουθεÄ τÃοποποιήσειÄ: α) το πÃώτο εδάφιο τηÄ 
παÃ. 1 τÃοποποιείται ωÄ πÃοÄ τον αÃιθμό των μελών 
του Συμβουλίου ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή και την 
ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ, β) στην παÃ. 2: βα) στιÄ πεÃ. α) και β) 
πÃοστίθεται, αντίστοιχα, η λέξη «ΕφαÃμογήÄ» μετά από 
τη λέξη «ΔιεύθυνσηÄ» και ββ) πÃοστίθεται πεÃ. ια), γ) 
οι παÃ. 3 και 5 αντικαθίστανται, δ) πÃοστίθεται παÃ. 8, 
ε) πÃαγματοποιούνται νομοτεχνικέÄ βελτιώσειÄ και το 
άÃθÃο 6 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 6
Σύνδεση επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ και 
κατάÃτισηÄ με την παÃαγωγή και την αγοÃά 
εÃγασίαÄ

1. Σε κάθε πεÃιφέÃεια τηÄ χώÃαÄ συνιστάται Συμβού-
λιο ΣύνδεσηÄ με την ΠαÃαγωγή και την ΑγοÃά ΕÃγασίαÄ 
(Σ.Σ.Π.Α.Ε.), το οποίο αποτελείται από δεκατÃία (13) μέλη. 
Στην ΠεÃιφέÃεια ΑττικήÄ και την ΠεÃιφέÃεια ΚεντÃικήÄ 
ΜακεδονίαÄ, δύναται να συνιστώνται πεÃισσότεÃα του 
ενόÄ Σ.Σ.Π.Α.Ε..

2. Στα Σ.Σ.Π.Α.Ε. μετέχουν ωÄ μέλη με διετή θητεία:
α) έναÄ (1) ΔιευθυντήÄ δημόσιαÄ Σ.Α.Ε.Κ. αÃμοδιότηταÄ 

του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητι-
σμού, τηÄ πεÃιφέÃειαÄ, ωÄ ΣυντονιστήÄ, ο οποίοÄ οÃίζε-
ται με τον αναπληÃωτή του, ύστεÃα από εισήγηση τηÄ 
ΔιεύθυνσηÄ ΕφαÃμογήÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ 
τηÄ ΓενικήÄ ΓÃαμματείαÄ ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ, 
ΚατάÃτισηÄ και Διά Βίου ΜάθησηÄ (Γ.Γ.Ε.Ε.Κ. & Δ.Β.Μ.),

β) έναÄ (1) ΔιευθυντήÄ ΠειÃαματικήÄ ή ΘεματικήÄ 
Σ.Α.Ε.Κ. αÃμοδιότηταÄ του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃη-
σκευμάτων και Αθλητισμού, τηÄ πεÃιφέÃειαÄ, ο οποίοÄ 
οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του, ύστεÃα από εισήγηση 
τηÄ ΔιεύθυνσηÄ ΕφαÃμογήÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ 
τηÄ ΓενικήÄ ΓÃαμματείαÄ ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ, 
ΚατάÃτισηÄ και Διά Βίου ΜάθησηÄ,

γ) έναÄ (1) ΔιευθυντήÄ Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) 
τηÄ πεÃιφέÃειαÄ, ωÄ αναπληÃωτήÄ ΣυντονιστήÄ, ο οποίοÄ 
οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του, ύστεÃα από εισήγηση 
του οικείου ΠεÃιφεÃειακού Διευθυντή ΕκπαίδευσηÄ,

δ) έναÄ (1) ΔιευθυντήÄ ΠÃότυπου Επαγγελματικού Λυ-
κείου (Π.ΕΠΑ.Λ.) τηÄ πεÃιφέÃειαÄ, ο οποίοÄ οÃίζεται με 
τον αναπληÃωτή του, ύστεÃα από εισήγηση του οικείου 
ΠεÃιφεÃειακού Διευθυντή ΕκπαίδευσηÄ,

ε) έναÄ (1) ΔιευθυντήÄ ΕπαγγελματικήÄ ΣχολήÄ (ΕΠΑ.Σ.) 
ΜαθητείαÄ τηÄ ΔημόσιαÄ ΥπηÃεσίαÄ ΑπασχόλησηÄ 
(Δ.ΥΠ.Α.), ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του, 
ύστεÃα από εισήγηση τηÄ Δ.ΥΠ.Α.,

στ) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ τηÄ ΠεÃιφέÃειαÄ, ο οποίοÄ 
οÃίζεται με τον αναπληÃωτή του από τον οικείο ΠεÃι-
φεÃειάÃχη,

ζ) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ τηÄ ΠεÃιφεÃειακήÄ ΈνωσηÄ 
Δήμων (Π.Ε.Δ.) τηÄ οικείαÄ πεÃιφέÃειαÄ με τον αναπλη-
Ãωτή του που οÃίζεται από την ΚεντÃική Ένωση Δήμων 
ΕλλάδαÄ (Κ.Ε.Δ.Ε.),

η) δύο (2) κοινοί εκπÃόσωποι των εÃγοδοτικών φοÃέ-
ων, οι οποίοι οÃίζονται με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ από 
τιÄ αντίστοιχεÄ τÃιτοβάθμιεÄ οÃγανώσειÄ,

θ) δύο (2) εκπÃόσωποι των εÃγαζομένων, οι οποίοι 
οÃίζονται με τουÄ αναπληÃωτέÄ τουÄ από τη Γενική Συ-
νομοσπονδία ΕÃγατών ΕλλάδαÄ (Γ.Σ.Ε.Ε.), 

ι) έναÄ (1) ΔιευθυντήÄ Σ.Α.Ε.Κ. αÃμοδιότηταÄ του 
ΥπουÃγείου ΤουÃισμού, όπου υπάÃχει, ο οποίοÄ οÃίζε-
ται με τον αναπληÃωτή του, ύστεÃα από εισήγηση του 
ΥπουÃγού ΤουÃισμού και

ια) έναÄ (1) εκπÃόσωποÄ τηÄ ΕθνικήÄ ΣυνομοσπονδίαÄ 
Ατόμων με ΑναπηÃία, ο οποίοÄ οÃίζεται με τον αναπλη-
Ãωτή του από την Εθνική Συνομοσπονδία Ατόμων με 
ΑναπηÃία.

3. Τα Σ.Σ.Π.Α.Ε. έχουν ωÄ αποστολή:
α) Την υποβολή εισηγήσεων - γνωμοδοτήσεων πÃοÄ 

το ΚεντÃικό Συμβούλιο ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ 
και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.) για θέματα επαγγελματικήÄ 
εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ και, ιδίωÄ, για τουÄ τομείÄ 
και τιÄ ειδικότητεÄ του άÃθÃου 40Δ που πÃέπει να λει-
τουÃγήσουν στιÄ δημόσιεÄ Σ.Α.Ε.Κ. και στιÄ Σ.Α.Ε.Κ. για 
άτομα με αναπηÃία, στο Μεταλυκειακό ΈτοÄ - Τάξη Μα-
θητείαÄ, στα Επαγγελματικά Λύκεια (Ε.ΠΑ.Λ.), στιÄ δη-
μόσιεÄ ΕπαγγελματικέÄ ΣχολέÄ ΚατάÃτισηÄ (Ε.Σ.Κ) και 
ΕπαγγελματικέÄ ΣχολέÄ (ΕΠΑ.Σ.) ΜαθητείαÄ τηÄ Δ.ΥΠ.Α., 
καθώÄ και τα ειδικά μαθήματα, τα πÃογÃάμματα και τιÄ 
δÃαστηÃιότητεÄ, πέÃαν του εγκεκÃιμένου κοÃμού μα-
θημάτων, εφόσον τεκμηÃιωμένα αποσκοπούν στην ενί-
σχυση του αναπτυξιακού χαÃακτήÃα τηÄ συγκεκÃιμένηÄ 
πεÃιφέÃειαÄ,

β) τη συγκέντÃωση και καταγÃαφή τόσο των βÃαχυ-
πÃόθεσμων, όσο και των μεσοπÃόθεσμων και μακÃο-
πÃόθεσμων αναγκών τηÄ τοπικήÄ αγοÃάÄ εÃγασίαÄ 
στην πεÃιφέÃεια αÃμοδιότητάÄ τουÄ, τόσο γενικά όσο 
και ειδικά για τη συμπεÃίληψη των ατόμων με αναπηÃία.

4. Τα Σ.Σ.Π.Α.Ε. συνεδÃιάζουν στην έδÃα τηÄ οικείαÄ 
πεÃιφέÃειαÄ και υποστηÃίζονται γÃαμματειακά από 
υπάλληλο, ο οποίοÄ πÃοτείνεται με τον αναπληÃωτή 
του από τον Συντονιστή του κάθε Σ.Σ.Π.Α.Ε..

5. Στον Συντονιστή, τα μέλη και τον ΓÃαμματέα του 
Σ.Σ.Π.Α.Ε. δύναται να καταβάλλεται αποζημίωση, η οποία 
είναι δυνατό να χÃηματοδοτείται από εθνικούÄ ή ενω-
σιακούÄ πόÃουÄ.

6. Τα Σ.Σ.Π.Α.Ε. ασκούν, ιδίωÄ, τιÄ ακόλουθεÄ αÃμοδι-
ότητεÄ:

α) ανιχνεύουν τιÄ τοπικέÄ ανάγκεÄ τηÄ αντίστοιχηÄ 
πεÃιφέÃειαÄ, σε θέματα επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ, 
κατάÃτισηÄ και διά βίου μάθησηÄ,
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β) υποβάλλουν εισηγήσειÄ στο ΚεντÃικό Συμβούλιο 
ΕπαγγελματικήÄ ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Σ.Ε.Ε.Κ.) 
για την ικανοποίηση των αναγκών τηÄ οικείαÄ πεÃιφέ-
ÃειαÄ σε θέματα Ε.Ε.Κ. & Δ.Β.Μ.,

γ) υποβάλλουν εισηγήσειÄ στο Κ.Σ.Ε.Ε.Κ. για τουÄ το-
μείÄ, τιÄ ειδικότητεÄ, τα ειδικά μαθήματα, τα πÃογÃάμμα-
τα και τιÄ δÃαστηÃιότητεÄ που πÃέπει να λειτουÃγήσουν 
στιÄ Σ.Α.Ε.Κ., στο Μεταλυκειακό ΈτοÄ - Τάξη ΜαθητείαÄ, 
στα ΕΠΑ.Λ., στιÄ Ε.Σ.Κ. και στιÄ ΕΠΑ.Σ. ΜαθητείαÄ τηÄ 
Δ.ΥΠ.Α. τηÄ πεÃιφέÃειάÄ τουÄ,

δ) υποβάλλουν στο Κ.Σ.Ε.Ε.Κ. πÃοτάσειÄ για τη διαμόÃ-
φωση εκπαιδευτικών δÃαστηÃιοτήτων επιχειÃηματικό-
τηταÄ και καινοτομίαÄ, καθώÄ και εισηγήσειÄ για διεξα-
γωγή μελετών για θέματα επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ, 
κατάÃτισηÄ και διά βίου μάθησηÄ που αφοÃούν στην 
οικεία πεÃιφέÃεια,

ε) επικοινωνούν, ενημεÃώνουν και κινητοποιούν τιÄ 
τοπικέÄ επιχειÃήσειÄ για την πÃακτική άσκηση ή μαθη-
τεία των καταÃτιζομένων στα επίπεδα επαγγελματικήÄ 
εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ τÃία (3), τέσσεÃα (4) και 
πέντε (5), με βάση τιÄ κατευθύνσειÄ του Κ.Σ.Ε.Ε.Κ., 

στ) υποστηÃίζουν τη μαθητεία σε κάθε πεÃιφέÃεια τηÄ 
χώÃαÄ, με βάση τιÄ κατευθύνσειÄ του Κ.Σ.Ε.Ε.Κ..

7. ΜέχÃι το τέλοÄ Ιουλίου εκάστου έτουÄ, κάθε 
Σ.Σ.Π.Α.Ε. συντάσσει ετήσια έκθεση για τα πεπÃαγμένα 
του και για τον πÃογÃαμματισμό του επόμενου έτουÄ. Η 
έκθεση υποβάλλεται από τον Συντονιστή του Σ.Σ.Π.Α.Ε. 
πÃοÄ τον ΠÃόεδÃο του Κ.Σ.Ε.Ε.Κ. και τον ΥπουÃγό Παι-
δείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού.

8. Ο ΣυντονιστήÄ και τα μέλη των Σ.Σ.Π.Α.Ε. συμμετέ-
χουν σε επιμοÃφωτικέÄ δÃάσειÄ, οι οποίεÄ οÃγανώνονται 
με ευθύνη τηÄ Γ.Γ.Ε.Ε.Κ. & Δ.Β.Μ. για θέματα ανίχνευσηÄ 
αναγκών, επικοινωνίαÄ με τιÄ επιχειÃήσειÄ για εύÃεση 
θέσεων πÃακτικήÄ άσκησηÄ και μαθητείαÄ, συνεÃγασίαÄ 
με Ανώτατα Εκπαιδευτικά ΙδÃύματα για επιστημονική 
υποστήÃιξη, καθώÄ και τυποποίησηÄ των διαδικασιών 
άσκησηÄ των αÃμοδιοτήτων τουÄ.»

Άρ»ρο 30
Εξουσ¼οδοτ¼½ή δ¼άταξη γ¼α τα Συμβούλ¼α 
Σύνδεσης με την Παραγωγή ½α¼ την Αγορά 
Εργασίας - Προσ»ή½η παρ. 5 στο άρ»ρο 8 του 
ν. 4763/2020

Στο άÃθÃο 8 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), πεÃί των εξου-
σιοδοτικών διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ΜέÃουÄ Α’ 
του νόμου αυτού, πÃοστίθεται παÃ. 5 ωÄ εξήÄ:

«5. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΕθνικήÄ Οικο-
νομίαÄ και Οικονομικών και ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων 
και Αθλητισμού δύναται να καθοÃίζονται: α) Το ύψοÄ, 
οι πÃοϋποθέσειÄ, ο χÃόνοÄ και ο τÃόποÄ καταβολήÄ 
αποζημίωσηÄ, η οποία χÃηματοδοτείται από εθνικούÄ 
ή ενωσιακούÄ πόÃουÄ, στον Συντονιστή, τα μέλη και 
τον ΓÃαμματέα των Σ.Σ.Π.Α.Ε. τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 
6, β) το ύψοÄ, οι πÃοϋποθέσειÄ, ο χÃόνοÄ και ο τÃόποÄ 
καταβολήÄ αποζημίωσηÄ, η οποία χÃηματοδοτείται από 
εθνικούÄ ή ενωσιακούÄ πόÃουÄ, στουÄ εμπειÃογνώμονεÄ 
που οÃίζονται για την επιστημονική τεκμηÃίωση και την 
επεξεÃγασία των ζητημάτων που άπτονται των αÃμοδι-
οτήτων των Σ.Σ.Π.Α.Ε., σύμφωνα με την παÃ. 3.»

Άρ»ρο 31
Ίδρυση Επαγγελματ¼½ών Σχολών Κατάρτ¼σης 
(Ε.Σ.Κ.) γ¼α άτομα με αναπηρία - Προσ»ή½η 
παρ. 7 άρ»ρο 10 του ν. 4763/2020

Στο άÃθÃο 10 του ν. 4763/2020 (Α’ 254) πÃοστίθεται 
παÃ. 7 ωÄ εξήÄ:

«7. Για τιÄ πεÃιπτώσειÄ ατόμων με αναπηÃία τα οποία 
τεκμηÃιωμένα δεν μποÃούν να φοιτήσουν σε Ε.Σ.Κ. που 
απευθύνεται στον γενικό πληθυσμό, πÃοÄ τον σκοπό 
τηÄ αντιμετώπισηÄ ειδικών συνθηκών ή συγκεκÃιμένων 
κατηγοÃιών αναπηÃίαÄ, δύναται να ιδÃύονται Ε.Σ.Κ. για 
άτομα με αναπηÃία.

Για την ίδÃυση Ε.Σ.Κ. για άτομα με αναπηÃία εκπονού-
νται εξειδικευμένεÄ μελέτεÄ που πÃοτείνει η Κ.Ε.Ε..»

Άρ»ρο 32
Εξουσ¼οδοτ¼½ή δ¼άταξη γ¼α τ¼ς Επαγγελματ¼½ές 
Σχολές Κατάρτ¼σης (Ε.Σ.Κ.) γ¼α άτομα με 
αναπηρία - Προσ»ή½η παρ. 3α στο άρ»ρο 15 
του ν. 4763/2020

Μετά από την παÃ. 3 του άÃθÃου 15 του ν. 4763/2020 
(Α’ 254) πεÃί εξουσιοδοτικών διατάξεων του Κεφαλαίου 
Γ’ του ΜέÃουÄ Α’, πÃοστίθεται παÃ. 3α ωÄ εξήÄ:

«3α. Με κοινή απόφαση των ΥπουÃγών ΕθνικήÄ Οικο-
νομίαÄ και Οικονομικών και ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και 
Αθλητισμού, ύστεÃα από εισήγηση του Κ.Σ.Ε.Ε.Κ. δύνα-
ται να ιδÃύονται Ε.Σ.Κ. αÃμοδιότηταÄ του ΥπουÃγείου 
ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού, για άτομα με 
αναπηÃία, να Ãυθμίζονται ο τÃόποÄ και η διαδικασία κά-
λυψηÄ των δαπανών από εθνικούÄ ή ενωσιακούÄ πόÃουÄ 
και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’
ΑΛΛΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ ΤΗΣ 
ΓΕΝΙΚΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ, ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 
ΜΑΘΗΣΗΣ

Άρ»ρο 33
Επ¼λογή Υποδ¼ευ»υντών Δημόσ¼ων Σχολών 
Ανώτερης Επαγγελματ¼½ής Κατάρτ¼σης 
(Σ.Α.Ε.Κ.) αρμοδ¼ότητας Υπουργείου Πα¼δείας, 
Θρησ½ευμάτων ½α¼ Α»λητ¼σμού - Τροποποίηση 
παρ. 7 άρ»ρου 31 ν. 4763/2020

Στην παÃ. 7 του άÃθÃου 31 του ν. 4763/2020, πεÃί των 
πÃοσόντων για την επιλογή των Υποδιευθυντών των Δη-
μόσιων Σχολών ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ 
(Σ.Α.Ε.Κ.) αÃμοδιότηταÄ του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃη-
σκευμάτων και Αθλητισμού επέÃχονται οι ακόλουθεÄ 
τÃοποποιήσειÄ: α) στο πÃώτο εδάφιο πÃοστίθενται οι 
λέξειÄ «μόνιμοÄ δημόσιοÄ υπάλληλοÄ ή», β) στο δεύτεÃο 
εδάφιο πÃοστίθενται οι λέξειÄ «διοικητική εμπειÃία ή» 
και η παÃ. 7 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ: 

«7. Ο ΥποδιευθυντήÄ ΔημόσιαÄ ΣχολήÄ ΑνώτεÃηÄ 
ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) αÃμοδιότηταÄ του 
ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού 
είναι μόνιμοÄ δημόσιοÄ υπάλληλοÄ ή αποσπασμένοÄ 
μόνιμοÄ εκπαιδευτικόÄ τηÄ δημόσιαÄ εκπαίδευσηÄ ή 
μόνιμοÄ εκπαιδευτικόÄ τηÄ Γ.Γ.Ε.Ε.Κ. & Δ.Β.Μ. και επιλέ-
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γεται ύστεÃα από ανοικτή πÃόσκληση, η οποία εκδίδεται 
από τον Γενικό ΓÃαμματέα Ε.Ε.Κ. & Δ.Β.Μ. και αναÃτάται 
στην ιστοσελίδα του ΥπουÃγείου ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού στο πÃόγÃαμμα «Διαύγεια». Ο 
ΥποδιευθυντήÄ πÃέπει να έχει τουλάχιστον τετÃαετή 
(4) διοικητική εμπειÃία ή εκπαιδευτική υπηÃεσία στην 
επαγγελματική εκπαίδευση ή κατάÃτιση, γνώση και 
εμπειÃία σε διδακτικέÄ μεθόδουÄ τηÄ επαγγελματικήÄ 
εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ, στην επιμόÃφωση εκπαι-
δευτών, να μποÃεί να παÃακολουθήσει και να εποπτεύει 
την εκπαιδευτική διαδικασία, καθώÄ και να συντονίζει τη 
διαδικασία αξιολόγησήÄ τηÄ.»

Άρ»ρο 34
Εξουσ¼οδοτ¼½ές δ¼ατάξε¼ς γ¼α την αξ¼ολόγηση 
του έργου των ε½πα¼δευτών επαγγελματ¼½ής 
½ατάρτ¼σης Δημόσ¼ων Σχολών Ανώτερης 
Επαγγελματ¼½ής Κατάρτ¼σης (Σ.Α.Ε.Κ.) - 
Τροποποίηση περ. γ) παρ. 14 άρ»ρου 34 
ν. 4763/2020

Η πεÃ. γ) τηÄ παÃ. 14 του άÃθÃου 34 του ν. 4763/2020 
(Α’ 254), πεÃί των εξουσιοδοτικών διατάξεων του Κεφα-
λαίου Ε’ του ΜέÃουÄ Α’ του νόμου αυτού, για τη μεταδευ-
τεÃοβάθμια επαγγελματική κατάÃτιση και τιÄ ΔημόσιεÄ 
ΣχολέÄ ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) 
τÃοποποιείται με την πÃοσθήκη στο πεδίο εφαÃμογήÄ 
τηÄ και του άÃθÃου 31Ε και η παÃ. 14 διαμοÃφώνεται 
ωÄ εξήÄ:

«14. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευ-
μάτων και Αθλητισμού η οποία εκδίδεται ύστεÃα από 
εισήγηση του Γενικού ΓÃαμματέα Ε.Ε.Κ.& Δ.Β.Μ.: 

α) Ρυθμίζεται κάθε ειδικότεÃο θέμα για την εφαÃμογή 
και τη λειτουÃγία τηÄ εξ αποστάσεωÄ επαγγελματικήÄ 
εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ, σύμφωνα με την παÃ. 6 
του άÃθÃου 25.

β) ΚαθοÃίζονται οι όÃοι και οι πÃοϋποθέσειÄ συμμετο-
χήÄ των καταÃτιζομένων σε πÃογÃάμματα τηÄ Ε.Ε. στον 
τομέα τηÄ επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ και κατάÃτισηÄ 
και κάθε άλλο ειδικότεÃο θέμα σχετικά με την εφαÃμογή 
τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 28.

γ) Ρυθμίζεται κάθε ειδικότεÃο θέμα σχετικό με τη μοÃ-
φή και το πεÃιεχόμενο των εκθέσεων αξιολόγησηÄ, κα-
θώÄ και κάθε άλλη λεπτομέÃεια εφαÃμογήÄ τηÄ διαδικα-
σίαÄ αξιολόγησηÄ, σύμφωνα με τα άÃθÃα 31Δ και 31Ε.»

Άρ»ρο 35
Π¼στοποίηση προγραμμάτων σπουδών των 
Κέντρων Δ¼ά Βίου Μά»ησης - Τροποποίηση 
περ. β) παρ. 17 άρ»ρου 169 ν. 4763/2020

Η πεÃ. β) τηÄ παÃ. 17 του άÃθÃου 169 του ν. 4763/2020 
(Α’ 254), πεÃί μεταβατικών διατάξεων, τÃοποποιείται, ωÄ 
πÃοÄ την ημεÃομηνία από την οποία τα ΚέντÃα Δια Βίου 
ΜάθησηÄ (Κ.Δ.Β.Μ.) που υποχÃεούνται να υποβάλουν 
πÃοÄ πιστοποίηση τα πÃογÃάμματά τουÄ, σύμφωνα με 
την παÃ. 1 του άÃθÃου 57 του ίδιου νόμου, υποχÃεούνται 
να παÃέχουν πιστοποιημένα πÃογÃάμματα, και η πεÃ. β) 
διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«β) Από 1η.1.2025, τα Κ.Δ.Β.Μ., που υποχÃεούνται να 
υποβάλουν πÃοÄ πιστοποίηση τα πÃογÃάμματά τουÄ, 

σύμφωνα με την παÃ. 1 του άÃθÃου 57, υποχÃεούνται 
να παÃέχουν πιστοποιημένα πÃογÃάμματα.»

Άρ»ρο 36
Στο¼χεία εγγραφής ½α¼ φοίτησης των 
½αταρτ¼ζόμενων Αρχ¼½ής Επαγγελματ¼½ής 
Κατάρτ¼σης στο Πληροφορ¼α½ό Σύστημα 
Δ¼αχείρ¼σης Κατάρτ¼σης «ΠΗΓΑΣΟΣ» - 
Προσ»ή½η άρ»ρου 151Α στον ν. 4763/2020

Στον ν. 4763/2020 (Α’ 354) μετά το άÃθÃο 151 πÃοστί-
θεται άÃθÃο 151Α ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 151Α
Στοιχεία εγγÃαφήÄ και φοίτησηÄ των 
καταÃτιζόμενων ΑÃχικήÄ ΕπαγγελματικήÄ 
ΚατάÃτισηÄ στο ΠληÃοφοÃιακό Σύστημα 
ΔιαχείÃισηÄ ΚατάÃτισηÄ «ΠΗΓΑΣΟΣ»

Οι εγγÃαφέÄ και τα στοιχεία εγγÃαφήÄ και φοίτησηÄ των 
καταÃτιζόμενων, οι οποίοι φοιτούν σε δημόσιεÄ και ιδιωτι-
κέÄ δομέÄ ΑÃχικήÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ Επιπέδων 
3 και 5, καταχωÃούνται υποχÃεωτικά ή αντλούνται από 
το αντίστοιχο πληÃοφοÃιακό σύστημα του εκάστοτε Φο-
Ãέα, μέσω του ΚέντÃου ΔιαλειτουÃγικότηταÄ τηÄ ΓενικήÄ 
ΓÃαμματείαÄ ΠληÃοφοÃιακών Συστημάτων και ΨηφιακήÄ 
ΔιακυβέÃνησηÄ του ΥπουÃγείου ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνη-
σηÄ του άÃθÃου 84 του ν. 4727/2020 (Α’ 184) στο ΠληÃο-
φοÃιακό Σύστημα ΔιαχείÃισηÄ ΚατάÃτισηÄ «ΠΗΓΑΣΟΣ».» 

Άρ»ρο 37
Υπηρεσίες συντον¼σμού μονάδων 
επαγγελματ¼½ής ½ατάρτ¼σης επ¼πέδων τρία (3) 
½α¼ πέντε (5) υπουργείων ή νομ¼½ών προσώπων 
δημοσίου δ¼½αίου - Προσ»ή½η Κεφαλαίου ΣΤ2 
½α¼ άρ»ρου 40ΙΒ στον ν. 4763/2020

Μετά από το Κεφαλαίο ΣΤ1 του ν. 4763/2020 (Α’ 254), 
πÃοστίθεται «Κεφάλαιο ΣΤ2» με τίτλο «ΥπηÃεσίεÄ συντο-
νισμού μονάδων επαγγελματικήÄ κατάÃτισηÄ επιπέδων 
τÃία (3) και πέντε (5) υπουÃγείων ή νομικών πÃοσώπων 
δημοσίου δικαίου» στο οποίο εντάσσεται άÃθÃο 40ΙΒ 
ωÄ εξήÄ:

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ2
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΜΟΝΑΔΩΝ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ

ΆÃθÃο 40ΙΒ
ΥπηÃεσίεÄ συντονισμού μονάδων 
επαγγελματικήÄ κατάÃτισηÄ επιπέδων τÃία (3) 
και πέντε (5) υπουÃγείων ή νομικών πÃοσώπων 
δημοσίου δικαίου

1. Σε ΥπουÃγεία ή νομικά πÃόσωπα δημοσίου δικαίου, 
που λειτουÃγούν μονάδεÄ επαγγελματικήÄ εκπαίδευσηÄ 
και κατάÃτισηÄ επιπέδων τÃία (3) και πέντε (5) του Ε.Π.Π. 
με κοινό τοπικό πÃοσδιοÃισμό, δύναται να ιδÃύονται: α) 
υπηÃεσία συντονισμού των ανωτέÃω μονάδων, πÃοκει-
μένου να εξασφαλιστεί η αποτελεσματικότεÃη λειτουÃ-
γία τουÄ, και β) ΓÃαφεία ΕπαγγελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και 
ΣταδιοδÃομίαÄ (Γ.Ε.Α.Σ.) τηÄ υπηÃεσίαÄ συντονισμού. 

2. Με κοινή απόφαση του κατά πεÃίπτωση αÃμόδιου 
ΥπουÃγού και των ΥπουÃγών ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων 
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και Αθλητισμού και ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών 
μετά από εισήγηση του αÃμόδιου οÃγάνου του φοÃέα, 
στον οποίο λειτουÃγούν οι μονάδεÄ τηÄ παÃ. 1, εξειδικεύ-
εται η αποστολή, καθοÃίζονται οι πÃοϋποθέσειÄ ίδÃυσηÄ, 
και κάθε άλλο αναγκαίο ειδικό ζήτημα για τη λειτουÃγία 
τηÄ υπηÃεσίαÄ συντονισμού τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 1.»

ΜΕΡΟΣ Β’
ΛΟΙΠΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρ»ρο 38
Εξορ»ολογ¼σμός ½α¼ δ¼αφάνε¼α τ¼μών 

1. Από τη 10η ΙανουαÃίου 2024, για τα καταναλωτικά 
πÃοϊόντα των επιχειÃήσεων για τα οποία ανακοινώνεται 
αύξηση τιμήÄ, σύμφωνα με το άÃθÃο 15 του ν. 5055/2023 
(Α’ 161), δεν επιτÃέπεται οποιαδήποτε πÃοωθητική ενέÃ-
γεια κατά τη διάθεσή τουÄ στουÄ καταναλωτέÄ για τÃειÄ 
(3) μήνεÄ από την ημεÃομηνία κατά την οποία εφαÃμό-
ζεται η αύξηση τιμήÄ.

2. Για τιÄ κατηγοÃίεÄ πÃοϊόντων που οÃίζονται με την 
απόφαση τηÄ παÃ. 8, οι επιχειÃήσειÄ που πÃομηθεύουν 
το λιανεμπόÃιο μειώνουν την αÃχική τιμή, ήτοι την τιμή 
πÃο εκπτώσεων, πιστώσεων ή άλλων παÃοχών, από την 
1η ΜαÃτίου 2024. Η μείωση τηÄ αÃχικήÄ τιμήÄ ισούται 
κατ’ ελάχιστον με το τÃιάντα τοιÄ εκατό (30%) του αθÃοί-
σματοÄ των πιστώσεων, εκπτώσεων ή άλλων παÃοχών 
που χοÃηγήθηκαν στο λιανεμπόÃιο το έτοÄ 2023 επί τηÄ 
αÃχικήÄ τιμήÄ τηÄ 31ηÄ ΔεκεμβÃίου 2023. 

3. Οι επιχειÃήσειÄ που παÃάγουν ή εμποÃεύονται νωπά 
κÃέατα, ψάÃια, φÃούτα και λαχανικά, πωλούν τα πÃοϊ-
όντα αυτά σε καθαÃέÄ τιμέÄ, ήτοι χωÃίÄ να χοÃηγούν 
εκπτώσειÄ, πιστώσειÄ ή άλλεÄ παÃοχέÄ σε άλλεÄ επιχει-
ÃήσειÄ, που υπεÃβαίνουν, αθÃοιστικά, το τÃία τοιÄ εκατό 
(3%) επί τηÄ τιμήÄ πώλησηÄ πÃο εκπτώσεων, πιστώσεων 
ή άλλων παÃοχών.

4. ΑÃμόδιεÄ αÃχέÄ για τη λήψη καταγγελιών και τη 
διαπίστωση παÃάβασηÄ των παÃ. 1, 2 και 3 οÃίζονται:

α) η Γενική ΓÃαμματεία ΕμποÃίου του ΥπουÃγείου Ανά-
πτυξηÄ, και

β) η ΔιυπηÃεσιακή Μονάδα Ελέγχου τηÄ ΑγοÃάÄ του 
ΥπουÃγείου ΑνάπτυξηÄ.

5. Οι αÃχέÄ τηÄ παÃ. 4 δύνανται να: 
α) έχουν πÃόσβαση σε κάθε πληÃοφοÃία, δεδομένο 

και έγγÃαφο από οιαδήποτε πηγή που διευκολύνει τον 
έλεγχο οιασδήποτε πιθανολογούμενηÄ παÃάβασηÄ,

β) διενεÃγούν έλεγχο, ο οποίοÄ συμπεÃιλαμβάνει την 
πÃόσβαση σε κάθε χώÃο ή μέσο μεταφοÃάÄ που χÃη-
σιμοποιεί ο πÃομηθευτήÄ, τον οποίο αφοÃά ο έλεγχοÄ, 
ή να παÃαγγέλλουν ελέγχουÄ που διενεÃγούνται από 
άλλεÄ δημόσιεÄ αÃχέÄ, πÃοκειμένου να λαμβάνονται, 
να εξετάζονται και να κατάσχονται στοιχεία, δεδομένα ή 
έγγÃαφα που πÃοκύπτουν κατά τη διάÃκεια του ελέγχου, 
ανεξαÃτήτωÄ του μέσου αποθήκευσήÄ τουÄ,

γ) διατηÃούν στην κατοχή τουÄ τα στοιχεία, τα δεδομέ-
να και τα έγγÃαφα που πÃοκύπτουν κατά τη διεξαγωγή 
του ελέγχου για όσο χÃόνο και στον βαθμό που απαιτεί-
ται για την ομαλή διεκπεÃαίωση του ελέγχου,

δ) αναζητούν την παÃοχή πληÃοφοÃιών όσον αφοÃά 
στα πÃαγματικά πεÃιστατικά από κάθε εκπÃόσωπο ή 

μέλοÄ του πÃοσωπικού του πÃομηθευτή που ελέγχεται, 
ο οποίοÄ έχει την υποχÃέωση να παÃέχει πληÃοφοÃίεÄ 
και εξηγήσειÄ για τα πÃαγματικά πεÃιστατικά, τα δεδο-
μένα ή τα έγγÃαφα που σχετίζονται με το αντικείμενο 
του ελέγχου.

6. Με απόφαση του αÃμοδίου οÃγάνου τηÄ ΑÃχήÄ Ελέγ-
χου τηÄ παÃ. 4, επιβάλλονται κυÃώσειÄ σε βάÃοÄ οποιου-
δήποτε παÃαβαίνει τιÄ παÃ. 1, 2 και 3, ανάλογα με τη βα-
Ãύτητα τηÄ παÃάβασηÄ, σωÃευτικά ή διαζευκτικά, ωÄ εξήÄ: 

α) σύσταση με σκοπό την παύση τηÄ παÃάνομηÄ πÃα-
κτικήÄ και τη συμμόÃφωση εντόÄ τηÄ οÃιζόμενηÄ με την 
απόφαση αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ, καθώÄ και την πα-
Ãάλειψή τηÄ στο μέλλον,

β) πÃόστιμο από πέντε χιλιάδεÄ (5.000) έωÄ δύο εκα-
τομμύÃια (2.000.000) ευÃώ και ανακοίνωση τηÄ επωνυμί-
αÄ του παÃαβάτη και του επιβληθέντοÄ πÃοστίμου με τιÄ 
πÃοϋποθέσειÄ και τη διαδικασία τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 
13α του ν. 2251/1994 (Α’ 191).

7. Με απόφαση του αÃμοδίου οÃγάνου τηÄ ΑÃχήÄ 
Ελέγχου τηÄ παÃ. 4, επιβάλλεται σε βάÃοÄ του ελεγχό-
μενου πÃοσώπου πÃόστιμο από πέντε χιλιάδεÄ (5.000) 
έωÄ ένα εκατομμύÃιο (1.000.000) ευÃώ, εάν αυτό απο-
κÃύψει, παÃαποιήσει ή δεν πÃοσκομίσει τα στοιχεία που 
ζητούνται από τιÄ αÃμόδιεÄ αÃχέÄ ή παÃεμποδίσει με 
οποιονδήποτε τÃόπο την άσκηση των ελεγκτικών αÃ-
μοδιοτήτων τηÄ παÃ. 5.

8. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΑνάπτυξηÄ δύνανται να 
εξειδικεύονται οι κατηγοÃίεÄ των πÃοωθητικών ενεÃγει-
ών τηÄ παÃ. 1, οι εκπτώσειÄ, πιστώσειÄ ή άλλεÄ παÃοχέÄ 
τηÄ παÃ. 2, οι κατηγοÃίεÄ των πÃοϊόντων που εμπίπτουν 
στο πεδίο εφαÃμογήÄ των παÃ. 2 και 3, να καθοÃίζονται η 
διαδικασία του ελέγχου και τηÄ επιβολήÄ των κυÃώσεων 
των παÃ. 6 και 7, η κλιμάκωση των πÃοστίμων, καθώÄ και 
κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή του 
παÃόντοÄ. Με την ίδια απόφαση δύναται να μεταβάλλε-
ται ο χÃόνοÄ έναÃξηÄ τηÄ ισχύοÄ τηÄ παÃ. 2. 

9. Η παÃ. 1 ισχύει μέχÃι και την 31η ΔεκεμβÃίου 2024.

Άρ»ρο 39
Μέτρα γ¼α τον εξορ»ολογ¼σμό των τ¼μών 
βρεφ¼½ού γάλα½τος

1. Οι εταιÃείεÄ που εισάγουν, παÃάγουν και διανέμουν 
σε άλλεÄ επιχειÃήσειÄ τα παÃασκευάσματα για βÃέφη και 
τα παÃασκευάσματα δεύτεÃηÄ βÃεφικήÄ ηλικίαÄ, των 
πεÃ. γ’ και δ’ τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 2 του Κανονισμού 
(ΕΕ) 609/2013 του ΕυÃωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου τηÄ 12ηÄ Ιουνίου 2013 «για τα τÃόφιμα τα 
οποία πÃοοÃίζονται για βÃέφη και μικÃά παιδιά και για 
τα τÃόφιμα που πÃοοÃίζονται για ειδικούÄ ιατÃικούÄ 
σκοπούÄ, και ωÄ υποκατάστατα του συνόλου του διαι-
τολογίου για τον έλεγχο του σωματικού βάÃουÄ και για 
την κατάÃγηση τηÄ ΟδηγίαÄ 92/52/ΕΟΚ του Συμβουλί-
ου, των Οδηγιών τηÄ ΕπιτÃοπήÄ 96/8/ΕΚ, 1999/21/ΕΚ, 
2006/125/ΕΚ και 2006/141/ΕΚ, τηÄ ΟδηγίαÄ 2009/39/ΕΚ 
του ΕυÃωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και 
των κανονισμών τηÄ ΕπιτÃοπήÄ (ΕΚ) αÃιθ. 41/2009 και 
(ΕΚ) αÃιθ. 953/2009» (L 181), επανακαθοÃίζουν τιÄ τιμέÄ 
πώλησηÄ των ωÄ άνω πÃοϊόντων, από την 1η ΜαÃτίου 
2024, ώστε να πÃοκύπτει για την επιχείÃηση μικτό κέÃ-
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δοÄ που δεν είναι μεγαλύτεÃο από το λειτουÃγικό τηÄ 
κόστοÄ, στην οικεία κατηγοÃία πÃοϊόντων, βάσει των 
οικονομικών καταστάσεων τηÄ αμέσωÄ πÃοηγούμενηÄ, 
από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, διαχειÃιστικήÄ 
πεÃιόδου, πÃοσαυξημένο κατά επτά τοιÄ εκατό (7%) επί 
των καθαÃών πωλήσεων, αφαιÃουμένων των εκπτώσε-
ων, των πιστώσεων ή άλλων παÃοχών. 

2. ΑÃμόδιεÄ αÃχέÄ για τη λήψη καταγγελιών και τη δι-
απίστωση παÃάβασηÄ τηÄ παÃ. 1 οÃίζονται:

α) η Γενική ΓÃαμματεία ΕμποÃίου του ΥπουÃγείου Ανά-
πτυξηÄ, και

β) η ΔιυπηÃεσιακή Μονάδα Ελέγχου τηÄ ΑγοÃάÄ του 
ΥπουÃγείου ΑνάπτυξηÄ.

3. Οι αÃχέÄ τηÄ παÃ. 2 δύνανται να: 
α) έχουν πÃόσβαση σε κάθε πληÃοφοÃία, δεδομένο 

και έγγÃαφο από οιαδήποτε πηγή που διευκολύνει τον 
έλεγχο οιασδήποτε πιθανολογούμενηÄ παÃάβασηÄ,

β) διενεÃγούν έλεγχο, ο οποίοÄ συμπεÃιλαμβάνει την 
πÃόσβαση σε κάθε χώÃο ή μέσο μεταφοÃάÄ που χÃη-
σιμοποιεί ο πÃομηθευτήÄ, τον οποίο αφοÃά ο έλεγχοÄ, 
ή να παÃαγγέλλουν ελέγχουÄ που διενεÃγούνται από 
άλλεÄ δημόσιεÄ αÃχέÄ, πÃοκειμένου να λαμβάνονται, 
εξετάζονται και να κατάσχονται στοιχεία, δεδομένα ή 
έγγÃαφα που πÃοκύπτουν κατά τη διάÃκεια του ελέγχου, 
ανεξαÃτήτωÄ του μέσου αποθήκευσήÄ τουÄ,

γ) διατηÃούν στην κατοχή τουÄ τα στοιχεία, τα δεδομέ-
να και τα έγγÃαφα που πÃοκύπτουν κατά τη διεξαγωγή 
του ελέγχου για όσο χÃόνο και στον βαθμό που απαιτεί-
ται για την ομαλή διεκπεÃαίωση του ελέγχου,

δ) αναζητούν την παÃοχή πληÃοφοÃιών όσον αφοÃά 
στα πÃαγματικά πεÃιστατικά από κάθε εκπÃόσωπο ή 
μέλοÄ του πÃοσωπικού του πÃομηθευτή που ελέγχεται, 
ο οποίοÄ έχει την υποχÃέωση να παÃέχει πληÃοφοÃίεÄ 
και εξηγήσειÄ όσον αφοÃά στα πÃαγματικά πεÃιστατικά, 
τα δεδομένα ή τα έγγÃαφα που σχετίζονται με το αντι-
κείμενο του ελέγχου.

4. Με απόφαση του αÃμοδίου οÃγάνου τηÄ ΑÃχήÄ 
Ελέγχου τηÄ παÃ. 3, επιβάλλονται σε βάÃοÄ οποιουδή-
ποτε παÃαβαίνει την παÃ. 1, ανάλογα με τη βαÃύτητα τηÄ 
παÃάβασηÄ, σωÃευτικά ή διαζευκτικά, κυÃώσειÄ ωÄ εξήÄ:

α) σύσταση με σκοπό την παύση τηÄ παÃάνομηÄ πÃα-
κτικήÄ και τη συμμόÃφωση εντόÄ τηÄ οÃιζόμενηÄ με την 
απόφαση αποκλειστικήÄ πÃοθεσμίαÄ, καθώÄ και την πα-
Ãάλειψή τηÄ στο μέλλον,

β) πÃόστιμο από πέντε χιλιάδεÄ (5.000) έωÄ δύο εκα-
τομμύÃια (2.000.000) ευÃώ και ανακοίνωση τηÄ επωνυ-
μίαÄ του παÃαβάτη και του επιβληθέντοÄ πÃοστίμου με 
τιÄ πÃοϋποθέσειÄ και τη διαδικασία που πÃοβλέπονται 
στην παÃ. 5 του άÃθÃου 13α του ν. 2251/1994 (Α’ 191).

5. Με απόφαση του αÃμοδίου οÃγάνου τηÄ ΑÃχήÄ 
Ελέγχου τηÄ παÃ. 2, επιβάλλονται σε βάÃοÄ του ελεγχό-
μενου πÃοσώπου πÃόστιμο από πέντε χιλιάδεÄ (5.000) 
έωÄ ένα εκατομμύÃιο (1.000.000) ευÃώ, εάν αυτό απο-
κÃύψει, παÃαποιήσει ή δεν πÃοσκομίσει τα στοιχεία που 
ζητούνται από τιÄ αÃμόδιεÄ αÃχέÄ ή παÃεμποδίσει με 
οποιονδήποτε τÃόπο την άσκηση των ελεγκτικών αÃ-
μοδιοτήτων τηÄ παÃ. 3.

6. Με απόφαση του ΥπουÃγού ΑνάπτυξηÄ δύναται να 
τίθενται πεÃιοÃισμοί στο ύψοÄ του λειτουÃγικού κόστουÄ 

ανά κατηγοÃία πÃοϊόντων τηÄ παÃ. 1, να καθοÃίζονται η 
διαδικασία του ελέγχου και τηÄ επιβολήÄ των κυÃώσεων 
των παÃ. 4 και 5, η κλιμάκωση των πÃοστίμων, καθώÄ 
και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέÃεια για την εφαÃμογή 
του παÃόντοÄ.

Άρ»ρο 40
Επείγουσα αναβά»μ¼ση των δυνατοτήτων 
της πλατφόρμας «e-katanalotis» γ¼α την 
υποστήρ¼ξη πρωτοβουλ¼ών γ¼α την επαύξηση 
του ανταγων¼σμού

Για την αναβάθμιση των δυνατοτήτων τηÄ ψηφιακήÄ 
πλατφόÃμαÄ του «e-katanalotis» και τη συνεχιζόμενη 
υποστήÃιξη των κÃατικών πÃωτοβουλιών για την επαύ-
ξηση του ανταγωνισμού των επιχειÃήσεων σε κατηγοÃίεÄ 
αγαθών που είναι απαÃαίτητεÄ για την αξιοπÃεπή διαβί-
ωση του καταναλωτή ή που παÃουσιάζουν αυξημένη ζή-
τηση, επιτÃέπεται η ανάθεση σύμβασηÄ με τη διαδικασία 
του άÃθÃου 118 του ν. 4412/2016 (Α’ 147), άπαξ, και μέχÃι 
του οÃίου τηÄ πεÃ. β’ του άÃθÃου 5 του ν. 4412/2016.

Άρ»ρο 41
Παράταση δυνατότητας ένταξης άπορων ½α¼ 
ανασφάλ¼στων ασ»ενών με χρόν¼α νεφρ¼½ή 
ανεπάρ½ε¼α τελ¼½ού σταδίου σε συμβεβλημένες 
με τον Ε»ν¼½ό Οργαν¼σμό Παροχής Υπηρεσ¼ών 
Υγείας μονάδες α¼μο½ά»αρσης του ¼δ¼ωτ¼½ού 
τομέα - Τροποποίηση υποπερ. αδ) περ. α) 
παρ. 1 άρ»ρου 66 ν. 5079/2023 ½α¼ παράταση 
συμβάσεων ¼δ¼ωτ¼½ού δ¼½αίου ορ¼σμένου 
χρόνου του προσωπ¼½ού των δομών ψυχ¼½ής 
υγείας των εποπτευόμενων φορέων του 
Υπουργείου Υγείας 

1. Στην υποπεÃ. αδ) τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 1 του άÃ-
θÃου 66 του ν. 5079/2023 (Α’ 215), πεÃί τηÄ παÃάτασηÄ 
ισχύοÄ Ãυθμίσεων για την αντιμετώπιση τηÄ πανδημίαÄ 
του κοÃωνοϊού COVID-19 και την πÃοστασία τηÄ δημό-
σιαÄ υγείαÄ, απαλείφεται το στοιχείο «1β)» και η υπο-
πεÃ. αδ) τηÄ πεÃ. α) τηÄ παÃ. 1 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ: 

«αδ) των παÃ. 1α, 3 και 4 του άÃθÃου 75, πεÃί παÃα-
τάσεων ισχύοÄ άλλων έκτακτων Ãυθμίσεων λόγω τηÄ 
πανδημίαÄ του κοÃωνοϊού COVID-19,».

2. Η διάÃκεια των συμβάσεων εÃγασίαÄ του πÃοσω-
πικού με σχέση εÃγασίαÄ Ιδιωτικού Δικαίου ΟÃισμένου 
ΧÃόνου που απασχολείται στιÄ δομέÄ ψυχικήÄ υγείαÄ 
με φοÃείÄ λειτουÃγίαÄ νομικά πÃόσωπα δημοσίου δι-
καίου εποπτευόμενα από το ΥπουÃγείο ΥγείαÄ, η συγ-
χÃηματοδότηση των οποίων ολοκληÃώθηκε εντόÄ τηÄ 
ΠÃογÃαμματικήÄ ΠεÃιόδου του ΕΣΠΑ 2014-2020 από το 
ΕυÃωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, παÃατείνεται από τη λήξη 
τουÄ και μετά την ολοκλήÃωση τηÄ συγχÃηματοδότησηÄ 
των ωÄ άνω δÃάσεων. Η διάÃκεια τηÄ παÃάτασηÄ των 
συμβάσεων τηÄ παÃούσαÄ δεν μποÃεί να υπεÃβαίνει 
τουÄ έξι (6) μήνεÄ. Οι συμβάσειÄ τηÄ παÃούσαÄ δεν δύ-
νανται να μετατÃαπούν σε συμβάσειÄ αοÃίστου χÃόνου.

Οι δαπάνεÄ για τη μισθοδοσία του πÃοσωπικού των εν 
λόγω δομών ψυχικήÄ υγείαÄ καλύπτονται από πιστώσειÄ 
του τακτικού πÃοϋπολογισμού του ΥπουÃγείου ΥγείαÄ.

3. Η ισχύÄ τηÄ παÃ. 1 άÃχεται από 1ηÄ.1.2024.
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Άρ»ρο 42

Οργαν¼½ές »έσε¼ς πυροσβεστ¼½ού προσωπ¼½ού, Πυροσβεστών Πενταετούς Υποχρέωσης ½α¼ 

Πυροσβεστών Δασ¼½ών Επ¼χε¼ρήσεων - Τροποποίηση άρ»ρου 77 ν. 4662/2020 

Ο πίνακαÄ τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 77 του ν. 4662/2020 (Α’ 27), πεÃί των οÃγανικών θέσεων πυÃοσβεστικού πÃο-

σωπικού, πυÃοσβεστών πενταετούÄ υποχÃέωσηÄ και πυÃοσβεστών δασικών επιχειÃήσεων, τÃοποποιείται ωÄ πÃοÄ 

τουÄ επιμέÃουÄ αÃιθμούÄ των οÃγανικών θέσεων και την κατανομή τουÄ, και η παÃ. 1 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ: 

«1. Οι οÃγανικέÄ θέσειÄ, κατά κατηγοÃία, βαθμό και ειδικότητα, του πÃοσωπικού του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ 

είναι οι εξήÄ:

ΟÃγανική Δύναμη ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ

Α. Πυροσβεστ»¼ό Προσωπ»¼ό: 

αα. Γενικών Καθηκόντων 

ΑντιστÃάτηγοι ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ 5

ΥποστÃάτηγοι ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ 10

ΑÃχιπύÃαÃχοι 35

ΠύÃαÃχοι 86

ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί (παÃαγωγικήÄ σχολήÄ) 290

ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί (σχολήÄ μετεκπαίδευσηÄ) 11

ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί - ΑνθυποπυÃαγοί (παÃαγωγικήÄ σχολήÄ) 574

ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί - ΑνθυποπυÃαγοί (σχολήÄ μετεκπαίδευσηÄ) 225

ΠυÃονόμοι - ΑÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΥπαÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΠυÃοσβέστεÄ 12.662

ββ. Ε»δ»¼ών Καθη¼όντων: 

(1) Διοικητικοί 

ΑÃχιπύÃαÃχοÄ 1

ΠύÃαÃχοι - ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί - ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί - ΑνθυποπυÃαγοί 249

ΠυÃονόμοι - ΑÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΥπαÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΠυÃοσβέστεÄ 10

(2) Τεχνικοί: 

ΑÃχιπύÃαÃχοÄ 1

ΠύÃαÃχοι - ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί 9

ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί - ΑνθυποπυÃαγοί 5

ΠυÃονόμοι - ΑÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΥπαÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΠυÃοσβέστεÄ 70

(3) Πλοηγοί ΚυβεÃνήτεÄ: 

ΑÃχιπύÃαÃχοÄ 1

ΠύÃαÃχοι - ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί 20

ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί - ΑνθυποπυÃαγοί 66

(4) Πλοηγοί Μηχανικοί: 

ΠύÃαÃχοι - ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί 25

ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί - ΑνθυποπυÃαγοί 50

ΠυÃονόμοι 20

ΑÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΥπαÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΠυÃοσβέστεÄ 65

(5) ΠληÃοφοÃικήÄ και Επικοινωνιών: 

ΑÃχιπύÃαÃχοÄ 1

ΠύÃαÃχοι - ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί - ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί - ΑνθυποπυÃαγοί 77

ΠυÃονόμοι - ΑÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΥπαÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΠυÃοσβέστεÄ 25

(6) ΧειÃιστέÄ ΕναέÃιων Μέσων 
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ΑÃχιπύÃαÃχοÄ 1

ΠύÃαÃχοι - ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί - ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί - ΑνθυποπυÃαγοί 20

ΠυÃονόμοι - ΑÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΥπαÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΠυÃοσβέστεÄ 9

(7) Μηχανικοί Τεχνικοί ΕναεÃίων Μέσων 

ΠύÃαÃχοι - ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί - ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί - ΑνθυποπυÃαγοί 3

ΠυÃονόμοι - ΑÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΥπαÃχιπυÃοσβέστεÄ - ΠυÃοσβέστεÄ 3

(8) Υγειονομικοί (ΙατÃοί- Ψυχολόγοι): 

ΑÃχιπύÃαÃχοÄ 1

ΠύÃαÃχοι - ΑντιπύÃαÃχοι - ΕπιπυÃαγοί - ΠυÃαγοί - ΥποπυÃαγοί 50

Β. ΠυÃοσβέστεÄ πενταετούÄ υποχÃέωσηÄ 1.557

Γ. ΠυÃοσβέστεÄ Δασικών ΕπιχειÃήσεων 1.150

γα. Τεχνικό πÃοσωπικό 1060

γβ. Επιστημονικό πÃοσωπικό 90

ΣΥΝΟΛΟ 17.387

».

Άρ»ρο 43

Αρχηγείο Πυροσβεστ¼½ού Σώματος - Δ¼οί½ηση - 

Βα»μοί - Κα»ή½οντα - Τροποποίηση άρ»ρου 82 

ν. 4662/2020

Στο άÃθÃο 82 του ν. 4662/2020 (Α’ 27), πεÃί του αÃχη-

γείου, τηÄ διοίκησηÄ, των βαθμών και των καθηκόντων 

του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ: α) στην παÃ. 3, στο τελευ-

ταίο εδάφιο τηÄ παÃ. 5 και στο πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃ. 9 

πÃοστίθεται αναφοÃά στουÄ «ΓενικούÄ ΕπιθεωÃητέÄ», β) 

το εισαγωγικό εδάφιο τηÄ παÃ. 4 αντικαθίσταται από δύο 

(2) εδάφια, γ) πÃοστίθεται παÃ. 4Α, δ) στην παÃ. 5, δα) 

οι φÃάσειÄ «στον ΥπαÃχηγό» και «στην Ηγεσία» τÃέπο-

νται «στουÄ ΓενικούÄ ΕπιθεωÃητέÄ», δβ) πÃοστίθεται νέο 

δεύτεÃο εδάφιο, δγ) στην πεÃ. στ’ η φÃάση «που εδÃεύει 

στη Σάμο» αντικαθίσταται από τη φÃάση «στο ΗÃάκλειο 

ΚÃήτηÄ», και το άÃθÃο 82 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 82

ΑÃχηγείο ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ - Διοίκηση - 

Βαθμοί - Καθήκοντα

1. Ο ΑÃχηγόÄ ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ φέÃει τον 

βαθμό του ΑντιστÃάτηγου, ασκεί τη Διοίκηση του Πυ-

Ãοσβεστικού ΣώματοÄ και είναι υπεύθυνοÄ έναντι του 

ΥπουÃγού ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ 

για την άσκηση των καθηκόντων του. Επιλέγεται από το 

ΚυβεÃνητικό Συμβούλιο ΕθνικήÄ ΑσφάλειαÄ (ΚΥ.Σ.Ε.Α.), 

ύστεÃα από πÃόταση του ΥπουÃγού ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ 

και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ, για θητεία δύο (2) ετών, η 

οποία δύναται να παÃαταθεί μέχÃι ένα (1) ακόμη έτοÄ. Η 

αποστÃατεία του ΑÃχηγού πÃιν από τη λήξη τηÄ θητείαÄ 

του, επιτÃέπεται, είτε κατόπιν αιτήσεώÄ του είτε για σο-

βαÃούÄ λόγουÄ που ανάγονται στην άσκηση των καθηκό-

ντων του, μετά από αιτιολογημένη απόφαση του ΚΥ.Σ.Ε.Α..

2. Ο ΥπαÃχηγόÄ φέÃει τον βαθμό του ΑντιστÃάτηγου, 

είναι άμεσοÄ βοηθόÄ του και τον αναπληÃώνει σε πεÃί-

πτωση απουσίαÄ ή κωλύματοÄ του. ΕιδικότεÃα:

α. Είναι υπεύθυνοÄ απέναντι στον ΑÃχηγό για θέμα-

τα επιχειÃησιακήÄ ετοιμότηταÄ, δÃάσηÄ και διοικητι-

κήÄ υποστήÃιξηÄ των ΥπηÃεσιών του ΠυÃοσβεστικού 
ΣώματοÄ, για την υγεία και ασφάλεια του πÃοσωπικού 
και μεÃιμνά για την εξασφάλιση των αναγκαίων υλικών, 
μέσων και υποδομών.

β. Εποπτεύει, συντονίζει και ενημεÃώνεται για όλα τα 
υπηÃεσιακά θέματα του Επιτελείου και των υπηÃεσιών 
του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ από τα αÃμόδια όÃγανα και 
ειδικότεÃα για κάθε ζήτημα που άπτεται των αÃμοδιοτή-
των του σε σχέση με το παÃεχόμενο πυÃοσβεστικό έÃγο.

γ. Ελέγχει το επίπεδο πειθαÃχίαÄ του πÃοσωπικού του 
ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ και εισηγείται στον ΑÃχηγό 
πÃοτάσειÄ αναμόÃφωσηÄ και τήÃησηÄ του θεσμικού 
πλαισίου.

δ. ΠαÃακολουθεί και πÃοσυπογÃάφει την εισεÃχόμενη 
και εξεÃχόμενη αλληλογÃαφία που σχετίζεται με θέματα 
αÃμοδιότητάÄ του και εισηγείται στον ΑÃχηγό τη λήψη 
αποφάσεων στα θέματα αυτά.

ε. ΥπογÃάφει «με εντολή ΥπουÃγού», «με εντολή Γενι-
κού ΓÃαμματέα ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ» και «με εντολή 
ΑÃχηγού» αποφάσειÄ, έγγÃαφα, και άλλεÄ πÃάξειÄ που 
έχουν μεταβιβασθεί σε αυτόν με απόφαση του ΥπουÃ-
γού ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ ή του 
Γενικού ΓÃαμματέα ή του ΑÃχηγού του ΠυÃοσβεστικού 
ΣώματοÄ, αντιστοίχωÄ.

στ. Ασκεί κάθε άλλη αÃμοδιότητα που του παÃέχεται 
με τιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ ή του ανατίθεται με από-
φαση του ΥπουÃγού ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ και ΠολιτικήÄ 
ΠÃοστασίαÄ μετά από εισήγηση του ΑÃχηγού του Πυ-
Ãοσβεστικού ΣώματοÄ.

3. Ο ΑÃχηγόÄ και ο ΥπαÃχηγόÄ επικουÃούνται στην 
εκτέλεση των καθηκόντων τουÄ από τον ΕπιτελάÃχη, 
τουÄ ΓενικούÄ ΕπιθεωÃητέÄ και τουÄ ΣυντονιστέÄ Επι-
χειÃήσεων.

4. Ο ΕπιτελάÃχηÄ φέÃει τον βαθμό του ΑντιστÃάτηγου, 
αναπληÃώνει τον ΥπαÃχηγό και σε πεÃίπτωση απουσίαÄ 
ή κωλύματόÄ του, αναπληÃώνεται από τον αÃχαιότεÃο 
μεταξύ των ΠÃοϊστάμενων των Κλάδων ΕπιχειÃήσεων 
και ΔιοικητικήÄ ΥποστήÃιξηÄ. Τα καθήκοντά του είναι 
τα εξήÄ:
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α. ΕνημεÃώνει τον ΑÃχηγό και τον ΥπαÃχηγό για τη 
λειτουÃγία και απόδοση των ΥπηÃεσιών αÃμοδιότητάÄ 
του, για το επίπεδο επιχειÃησιακήÄ ετοιμότηταÄ και εκ-
παίδευσηÄ του πÃοσωπικού τουÄ και εισηγείται σε αυτόν 
μεθόδουÄ βελτίωσηÄ τηÄ αποτελεσματικότηταÄ του πυ-
Ãοσβεστικού έÃγου.

β. Μελετά τιÄ αναφοÃέÄ, τιÄ εκθέσειÄ και τα στοιχεία 
που υποβάλλονται στο ΑÃχηγείο σχετικά με τη δÃάση 
των ΥπηÃεσιών και των Κλάδων και εισηγείται πÃοτάσειÄ 
βελτιστοποίησηÄ των παÃεχόμενων υπηÃεσιών.

γ. ΠαÃακολουθεί και πÃοσυπογÃάφει την εισεÃχόμενη 
και εξεÃχόμενη αλληλογÃαφία που σχετίζεται με θέματα 
αÃμοδιότητάÄ του και εισηγείται στον ΑÃχηγό τη λήψη 
αποφάσεων για αυτά.

δ. ΥπογÃάφει «με εντολή ΥπουÃγού», «με εντολή Γε-
νικού ΓÃαμματέα ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ» και «με εντο-
λή ΑÃχηγού» αποφάσειÄ, έγγÃαφα και άλλεÄ πÃάξειÄ 
που έχουν μεταβιβασθεί σε αυτόν με απόφαση του 
ΥπουÃγού ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ και ΠολιτικήÄ ΠÃοστα-
σίαÄ ή του Γενικού ΓÃαμματέα ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ 
ή του ΑÃχηγού του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ, αντι-
στοίχωÄ.

ε. Ασκεί κάθε άλλη αÃμοδιότητα που του παÃέχεται 
με τιÄ διατάξειÄ του παÃόντοÄ ή του ανατίθεται με από-
φαση του ΥπουÃγού ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ και ΠολιτικήÄ 
ΠÃοστασίαÄ, μετά από εισήγηση του ΑÃχηγού του Πυ-
Ãοσβεστικού ΣώματοÄ.

4Α. Οι Γενικοί ΕπιθεωÃητέÄ είναι δύο (2), φέÃουν τον 
βαθμό του ΑντιστÃάτηγου, επικουÃούν τον ΑÃχηγό 
και τον ΥπαÃχηγό του ΣώματοÄ στην εκτέλεση των 
καθηκόντων τουÄ, αξιολογούν, εποπτεύουν, κατευ-
θύνουν, συντονίζουν και ελέγχουν τουÄ ΣυντονιστέÄ 
ΕπιχειÃήσεων. ΕιδικότεÃα,τιÄ εκθέσειÄ αξιολόγησηÄ, 
επιθεωÃούν και ελέγχουν για θέματα επιχειÃησιακήÄ 
ετοιμότηταÄ και οÃγανωτικήÄ λειτουÃγίαÄ και απόδο-
σηÄ το σύνολο των ΠυÃοσβεστικών ΥπηÃεσιών που 
υπάγονται στην τοπική τουÄ δικαιοδοσία και υπο-
βάλλουν στην Ηγεσία απόψειÄ, πÃοτάσειÄ και σχέδια 
για την αναβάθμιση των παÃεχομένων υπηÃεσιών 
του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ. Οι Γενικοί ΕπιθεωÃη-
τέÄ εισηγούνται στον ΑÃχηγό για την τοποθέτηση και 
μετακίνηση των αξιωματικών χωÃικήÄ αÃμοδιότητάÄ 
τουÄ και συμμετέχουν στο Συμβούλιο Επιτελικού Σχε-
διασμού, καθώÄ και στο Συμβούλιο ΔιαχείÃισηÄ ΚÃίσε-
ων. Η τοπική αÃμοδιότητα των Γενικών ΕπιθεωÃητών 
καθοÃίζεται ωÄ ακολούθωÄ: 

α) Στην αÃμοδιότητα του Γενικού ΕπιθεωÃητή Νοτί-
ου ΕλλάδοÄ, που εδÃεύει σε κεντÃική ή πεÃιφεÃειακή 
υπηÃεσία του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ τηÄ πεÃιφέÃειαÄ 
ΑττικήÄ, υπάγονται οι ΣυντονιστέÄ ΕπιχειÃήσεων αα) Ατ-
τικήÄ, αβ) Πελοποννήσου, ΔυτικήÄ ΕλλάδαÄ και Νήσων 
και αγ) ΒοÃείου, Νοτίου Αιγαίου και ΚÃήτηÄ. 

β) Στην αÃμοδιότητα του Γενικού ΕπιθεωÃητή ΒοÃεί-
ου ΕλλάδοÄ που εδÃεύει σε κεντÃική ή πεÃιφεÃειακή 
υπηÃεσία του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ τηÄ πεÃιφέÃειαÄ 
ΚεντÃικήÄ ΜακεδονίαÄ υπάγονται οι ΣυντονιστέÄ Επιχει-
Ãήσεων: βα) ΚεντÃικήÄ ΜακεδονίαÄ, ΑνατολικήÄ Μακε-
δονίαÄ και ΘÃάκηÄ, ββ) ΗπείÃου, ΔυτικήÄ ΜακεδονίαÄ και 
Νήσων και βγ) ΣτεÃεάÄ ΕλλάδαÄ και ΘεσσαλίαÄ. 

Σε πεÃίπτωση απουσίαÄ ή κωλύματοÄ, οι Γενικοί Επι-
θεωÃητέÄ αναπληÃώνονται από τον αÃχαιότεÃο μεταξύ 
των Συντονιστών που υπάγονται στην αÃμοδιότητά τουÄ. 

5. Οι ΣυντονιστέÄ ΕπιχειÃήσεων ΠυÃοσβεστικού Σώμα-
τοÄ είναι έξι (6), φέÃουν τον βαθμό του ΥποστÃάτηγου, 
υπάγονται στουÄ ΓενικούÄ ΕπιθεωÃητέÄ, καθοδηγούν, 
συντονίζουν, εποπτεύουν, επιθεωÃούν και ελέγχουν για 
θέματα επιχειÃησιακήÄ ετοιμότηταÄ και οÃγανωτικήÄ 
λειτουÃγίαÄ το έÃγο των ΠεÃιφεÃειακών ΠυÃοσβεστικών 
Διοικήσεων που υπάγονται στην τοπική τουÄ δικαιοδο-
σία και υποβάλλουν στουÄ ΓενικούÄ ΕπιθεωÃητέÄ πÃο-
τάσειÄ και σχέδια για την αναβάθμιση των παÃεχομένων 
υπηÃεσιών του ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ. Σε πεÃίπτωση 
απουσίαÄ ή κωλύματόÄ τουÄ, αναπληÃώνονται από τον 
αÃχαιότεÃο μεταξύ των κατά τόπουÄ ΠεÃιφεÃειακών 
Διοικητών που ανήκουν στην αÃμοδιότητά τουÄ.

Η τοπική αÃμοδιότητα των Συντονιστών ΕπιχειÃήσεων 
καθοÃίζεται ωÄ ακολούθωÄ:

α. Στον Συντονιστή ΕπιχειÃήσεων ΑττικήÄ, που εδÃεύει 
στην Αθήνα, υπάγονται η ΠεÃιφεÃειακή ΠυÃοσβεστική 
Διοίκηση ΑττικήÄ και το ΑεÃομεταφεÃόμενο ΠεζοπόÃο 
Τμήμα ΑττικήÄ με έδÃα την Ελευσίνα, το οποίο διοικητικά 
υπάγεται στην οικεία ΔΙ.ΠΥ.Ν..

β. Στον Συντονιστή ΕπιχειÃήσεων ΚεντÃικήÄ Μακεδο-
νίαÄ, ΑνατολικήÄ ΜακεδονίαÄ και ΘÃάκηÄ, που εδÃεύει 
στη Θεσσαλονίκη, υπάγονται οι ΠεÃιφεÃειακέÄ ΠυÃο-
σβεστικέÄ ΔιοικήσειÄ γεωγÃαφικήÄ αÃμοδιότητάÄ του.

γ. Στον Συντονιστή ΕπιχειÃήσεων ΗπείÃου, ΔυτικήÄ 
ΜακεδονίαÄ και Νήσων, που εδÃεύει στα Ιωάννινα υπά-
γονται οι ΠεÃιφεÃειακέÄ ΠυÃοσβεστικέÄ ΔιοικήσειÄ γε-
ωγÃαφικήÄ αÃμοδιότητάÄ του και τα νησιά ΚέÃκυÃαÄ, 
ΛευκάδαÄ και Παξών.

δ. Στον Συντονιστή ΕπιχειÃήσεων ΣτεÃεάÄ ΕλλάδαÄ και 
ΘεσσαλίαÄ, που εδÃεύει στη Λαμία, υπάγονται οι ΠεÃι-
φεÃειακέÄ ΠυÃοσβεστικέÄ ΔιοικήσειÄ αÃμοδιότητάÄ του.

ε. Στον Συντονιστή ΕπιχειÃήσεων Πελοποννήσου, 
ΔυτικήÄ ΕλλάδαÄ και Νήσων, που εδÃεύει στην ΠάτÃα, 
υπάγονται οι ΠεÃιφεÃειακέÄ ΠυÃοσβεστικέÄ ΔιοικήσειÄ 
γεωγÃαφικήÄ αÃμοδιότητάÄ του, τα νησιά τηÄ Κεφαλο-
νιάÄ, Ζακύνθου και ΙθάκηÄ και το ΑεÃομεταφεÃόμενο 
ΠεζοπόÃο Τμήμα Ιονίου με έδÃα τον ΆÃαξο, το οποίο 
διοικητικά υπάγεται στην οικεία ΔΙ.ΠΥ.Ν..

στ. Στον Συντονιστή ΕπιχειÃήσεων ΒοÃείου, Νοτίου 
Αιγαίου και ΚÃήτηÄ, που εδÃεύει στο ΗÃάκλειο ΚÃήτηÄ 
υπάγονται οι ΠεÃιφεÃειακέÄ ΠυÃοσβεστικέÄ ΔιοικήσειÄ 
γεωγÃαφικήÄ αÃμοδιότητάÄ του και το ΑεÃομεταφε-
Ãόμενο ΠεζοπόÃο Τμήμα Αιγαίου με έδÃα τη Σάμο, το 
οποίο διοικητικά υπάγεται στην οικεία ΔΙ.ΠΥ.Ν..

ΣτουÄ ΣυντονιστέÄ ΕπιχειÃήσεων δύναται να ανατε-
θούν από τον ΑÃχηγό, τον ΥπαÃχηγό και τουÄ ΓενικούÄ 
ΕπιθεωÃητέÄ πεÃαιτέÃω αÃμοδιότητεÄ και καθήκοντα 
κατά λόγο αÃμοδιότητάÄ τουÄ.

6. Ο ΠÃοϊστάμενοÄ του Κλάδου ΕπιχειÃήσεων και ο 
ΠÃοϊστάμενοÄ του Κλάδου ΔιοικητικήÄ ΥποστήÃιξηÄ ΑÃ-
χηγείου ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ φέÃουν τον βαθμό του 
ΥποστÃάτηγου, επικουÃούν τον ΕπιτελάÃχη στο έÃγο και 
στην άσκηση των καθηκόντων του και εποπτεύουν και 
ελέγχουν τιÄ ΔιευθύνσειÄ κατά λόγο αÃμοδιότητάÄ τουÄ. 
Σε πεÃίπτωση απουσίαÄ ή κωλύματοÄ του ΕπιτελάÃχη, 
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αναπληÃώνεται από τον αÃχαιότεÃο μεταξύ των ΠÃο-
ϊσταμένων των Κλάδων ΕπιχειÃήσεων και ΔιοικητικήÄ 
ΥποστήÃιξηÄ. 

7. ΣτιÄ ΔιευθύνσειÄ Επιτελείου του ΑÃχηγείου ΠυÃο-
σβεστικού ΣώματοÄ πÃοΐστανται Αξιωματικοί που είναι 
άμεσοι συνεÃγάτεÄ και βοηθοί του ΕπιτελάÃχη και των 
ΠÃοϊστάμενων Κλάδων ΕπιχειÃήσεων και ΔιοικητικήÄ 
ΥποστήÃιξηÄ και ασκούν τιÄ κατά νόμο αÃμοδιότητέÄ 
τουÄ ωÄ εξήÄ:

α. ΠÃογÃαμματίζουν και οÃγανώνουν το πλαίσιο δÃά-
σηÄ τηÄ ΔιεύθυνσήÄ τουÄ και εποπτεύουν και ελέγχουν 
την υλοποίησή τηÄ από τουÄ ΤμηματάÃχεÄ.

β. Ευθύνονται για την εύÃυθμη και αποτελεσματική 
λειτουÃγία των Τμημάτων τηÄ ΔιεύθυνσήÄ τουÄ, καθώÄ 
και για τον έλεγχο του πÃοσωπικού τουÄ.

γ. ΜεÃιμνούν για τη συνεχή κατάÃτιση και καλύτεÃη 
απόδοση του πÃοσωπικού τηÄ ΔιεύθυνσήÄ τουÄ.

δ. ΟÃίζουν και συντονίζουν υπηÃεσιακέÄ συνέÃγειεÄ 
των Τμημάτων τηÄ ΔιεύθυνσήÄ τουÄ και αναθέτουν στον 
αÃμόδιο ΤμηματάÃχη τη διενέÃγεια εÃευνών, μελετών 
και εÃγασιών.

ε. Εισηγούνται πÃοÄ την ηγεσία πÃοτάσειÄ και μέσα 
αναμόÃφωσηÄ των πÃοσφεÃόμενων υπηÃεσιών τηÄ 
ΔιεύθυνσήÄ τουÄ.

στ. Λαμβάνουν γνώση τηÄ εισεÃχόμενηÄ στο Τμήμα αλ-
ληλογÃαφίαÄ, μονογÃάφουν, σημειώνουν την ημεÃομη-
νία εισαγωγήÄ εγγÃάφων, οÃίζουν το καθ’ ύλην αÃμόδιο 
Τμήμα και εξειδικεύουν τιÄ πÃοβλεπόμενεÄ ενέÃγειεÄ.

ζ. ΕκφέÃουν αιτιολογημένη γνώμη επί εγγÃάφων και 
εισηγητικών σημειωμάτων των Τμημάτων τηÄ Διεύθυν-
σήÄ τουÄ.

Οι ΔιευθυντέÄ Διευθύνσεων του Επιτελείου ασκούν και 
κάθε άλλη αÃμοδιότητα που ανατίθεται σε αυτούÄ από 
την ισχύουσα για το ΠυÃοσβεστικό Σώμα νομοθεσία ή 
από ειδικέÄ διατάξειÄ.

ΤουÄ ΔιευθυντέÄ Επιτελείου αναπληÃώνουν ο ανώ-
τεÃοÄ ή μεταξύ ομοιοβάθμων ο αÃχαιότεÃοÄ από τουÄ 
ΠÃοϊσταμένουÄ των Τμημάτων τηÄ ΔιεύθυνσήÄ του.

8. ΠÃοϊστάμενοι Τμημάτων (ΤμηματάÃχεÄ) οÃίζονται 
Αξιωματικοί, που είναι άμεσοι βοηθοί και συνεÃγάτεÄ 
των Διευθυντών Διευθύνσεων του Επιτελείου, ευθύνο-
νται για την εύÃυθμη και αποτελεσματική λειτουÃγία 
των Τμημάτων τουÄ, τη διακίνηση τηÄ αλληλογÃαφίαÄ 
και τον έλεγχο του αÃχείου τουÄ.

Οι ΤμηματάÃχεÄ είναι αÃμόδιοι για την εποπτεία, τον 
έλεγχο και την αξιολόγηση του πÃοσωπικού του Τμή-
ματόÄ τουÄ, καθώÄ και για την κατανομή των εÃγασιών 
του στο πÃοσωπικό που υπηÃετεί σε αυτό. ΕιδικότεÃα:

α. Λαμβάνουν γνώση τηÄ εισεÃχόμενηÄ στο Τμήμα αλ-
ληλογÃαφίαÄ, μονογÃάφουν και σημειώνουν σε αυτή 
την ημεÃομηνία εισόδου, οÃίζουν τον αÃμόδιο για το 
χειÃισμό τηÄ και τιÄ απαÃαίτητεÄ ενέÃγειεÄ.

β. ΠÃοσυπογÃάφουν έγγÃαφα ή εισηγητικά σημει-
ώματα για τα οποία απαιτείται απόφαση ή υπογÃαφή 
του Διευθυντή τουÄ και άνω. Σε πεÃίπτωση διαφωνίαÄ 
διατυπώνουν αιτιολογημένα τη γνώμη τουÄ.

γ. ΠÃοσυπογÃάφουν τα έγγÃαφα ή εισηγητικά σημει-
ώματα, που συντάσσουν οι ίδιοι και φέÃουν την ευθύνη 
των αναγÃαφομένων σε αυτά.

Τον ΤμηματάÃχη, απόντα ή κωλυόμενο, αναπληÃώνει 
ο αÃχαιότεÃοÄ από τουÄ ΑξιωματικούÄ του ΤμήματοÄ.

9. Ο ΑÃχηγόÄ ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ μποÃεί με 
απόφασή του να μεταβιβάζει στον ΥπαÃχηγό, στον 
ΕπιτελάÃχη, στουÄ ΓενικούÄ ΕπιθεωÃητέÄ, στουÄ Συ-
ντονιστέÄ ΕπιχειÃήσεων, στον ΠÃοϊστάμενο Κλάδου 
ΠυÃοσβεστικών ΕπιχειÃήσεων, στον ΠÃοϊστάμενο 
Κλάδου ΔιοικητικήÄ ΥποστήÃιξηÄ, στουÄ ΔιοικητέÄ 
των ΠεÃιφεÃειακών ΠυÃοσβεστικών Διοικήσεων και 
στουÄ ΔιοικητέÄ ή ΠÃοϊσταμένουÄ των Ειδικών Υπη-
Ãεσιών οÃισμένεÄ αÃμοδιότητέÄ του, εκτόÄ από αυτέÄ 
που του μεταβίβασε με απόφασή του ο ΥπουÃγόÄ Κλι-
ματικήÄ ΚÃίσηÄ και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ ή ο ΓενικόÄ 
ΓÃαμματέαÄ ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ. ΕπίσηÄ, μποÃεί με 
όμοια απόφαση, να εξουσιοδοτεί τα ωÄ άνω όÃγανα να 
υπογÃάφουν «Με εντολή του» πÃάξειÄ ή άλλα έγγÃαφα 
τηÄ αÃμοδιότητάÄ του.»

Άρ»ρο 44
Επ¼λογή Αξ¼ωματ¼½ών, Υποστρατήγων 
½α¼ Αντ¼στρατήγων - Τροποποίηση παρ. 1 
άρ»ρου 138 ½α¼ άρ»ρου 139 ν. 4662/2020

1. Στο τέλοÄ τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 138 του ν. 4662/2020 
(Α’ 27), πεÃί του τÃόπου επιλογήÄ των αξιωματικών του 
ΠυÃοσβεστικού ΣώματοÄ, πÃοστίθεται δεύτεÃο εδάφιο, 
και η παÃ. 1 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«1. Οι πÃοαγωγέÄ των Αξιωματικών για τουÄ βαθμούÄ 
του ΕπιπυÃαγού, ΑντιπυÃάÃχου, ΠυÃάÃχου, ΑÃχιπυÃάÃ-
χου, του ΥποστÃατήγου και των ΑντιστÃατήγων γίνονται 
μόνο με επιλογή. Η πÃοαγωγή των ανωτέÃω Αξιωματι-
κών, για τουÄ οποίουÄ δεν συντάσσονται πίνακεÄ, αλλά 
πÃοάγονται με επιλογή από τουÄ ήδη καταÃτισθέντεÄ 
πίνακεÄ διατηÃητέων, σύμφωνα με την παÃ. 2 του άÃ-
θÃου 132, διενεÃγείται με την έκδοση πÃοεδÃικού δια-
τάγματοÄ, κατ’ αντιστοιχία του άÃθÃου 134, που αφοÃά 
τουÄ κατώτεÃουÄ ΑξιωματικούÄ, οι οποίοι πÃοάγονται σε 
εκτέλεση κυÃωθέντων πινάκων πÃοακτέων.»

2. Στο άÃθÃο 139 του ν. 4662/2020, πεÃί τηÄ επιλογήÄ 
ΥποστÃάτηγων και ΑντιστÃάτηγων του ΠυÃοσβεστικού 
ΣώματοÄ: α) πÃοστίθεται παÃ. 1Α, β) στο πÃώτο εδάφιο 
τηÄ παÃ. 2 και στην παÃ. 3 πÃοστίθενται ωÄ δυνατότητα 
επιλογήÄ οι ΑντιστÃάτηγοι Γενικοί ΕπιθεωÃητέÄ, γ) στην 
παÃ. 2 πÃοστίθεται δεύτεÃο εδάφιο και το άÃθÃο 139 
διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 139
Επιλογή ΥποστÃατήγων και ΑντιστÃατήγων

1. Η επιλογή των ΥποστÃατήγων γίνεται από το αÃ-
μόδιο Συμβούλιο μεταξύ των ΑÃχιπυÃάÃχων Γενικών 
Καθηκόντων, εφόσον έχουν συμπληÃωθεί τα τυπικά 
πÃοσόντα του βαθμού τουÄ.

1Α. Η επιλογή των ΑντιστÃατήγων Γενικών ΕπιθεωÃη-
τών γίνεται από το αÃμόδιο Συμβούλιο μεταξύ των Υπο-
στÃατήγων Γενικών Καθηκόντων, εφόσον πληÃούνται τα 
τυπικά πÃοσόντα του βαθμού τουÄ.

2. Η επιλογή του ΑντιστÃατήγου ΕπιτελάÃχη γίνεται 
από το αÃμόδιο Συμβούλιο μεταξύ των ΑντιστÃατήγων 
Γενικών ΕπιθεωÃητών και των ΥποστÃατήγων Γενικών 
Καθηκόντων, εφόσον πληÃούνται τα τυπικά πÃοσόντα 
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του βαθμού τουÄ. Ο ΑντιστÃάτηγοÄ ΕπιτελάÃχηÄ είναι 
αÃχαιότεÃοÄ των ΑντιστÃατήγων Γενικών ΕπιθεωÃητών.

3. Η επιλογή του ΑντιστÃατήγου ΥπαÃχηγού γίνεται 
από το αÃμόδιο Συμβούλιο μεταξύ του ΑντιστÃατήγου 
ΕπιτελάÃχη, των ΑντιστÃατήγων Γενικών ΕπιθεωÃητών 
και των ΥποστÃατήγων Γενικών Καθηκόντων, εφόσον 
πληÃούνται τα τυπικά πÃοσόντα του βαθμού τουÄ.»

Άρ»ρο 45
Μεταβατ¼½ές δ¼ατάξε¼ς γ¼α τη Γεν¼½ή 
Γραμματεία Απο½ατάστασης Φυσ¼½ών 
Καταστροφών ½α¼ Κρατ¼½ής Αρωγής - 
Τροποποίηση άρ»ρου 14 π.δ. 77/2023

1. Στο άÃθÃο 14 του π.δ. 77/2023 (Α’ 130), πεÃί μετα-
βατικών διατάξεων, α) στην παÃ. 2 πÃοστίθεται τελευ-
ταίο εδάφιο, β) πÃοστίθεται παÃ. 3α, γ) η πÃοθεσμία του 
πÃώτου εδαφίου τηÄ παÃ. 5 παÃατείνεται, και το άÃθÃο 
14 διαμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«ΆÃθÃο 14
ΜεταβατικέÄ διατάξειÄ

1. Όπου στην κείμενη νομοθεσία αναφέÃεται ο αÃμό-
διοÄ ΥπουÃγόÄ ή το αÃμόδιο όÃγανο του ΥπουÃγείου σε 
θέματα των μεταφεÃομένων υπηÃεσιών, νομικών πÃο-
σώπων και αÃμοδιοτήτων, νοείται εφεξήÄ ο ΥπουÃγόÄ ή 
το αÃμόδιο όÃγανο του ΥπουÃγείου στον/στο οποίον/ο 
μεταφέÃονται οι σχετικέÄ αÃμοδιότητεÄ σύμφωνα με 
το παÃόν.

2. Το πÃοσωπικό των μεταφεÃόμενων με το παÃόν 
υπηÃεσιών εξακολουθεί να υπάγεται έωÄ τη συγκÃό-
τηση νέων υπηÃεσιακών και πειθαÃχικών συμβουλίων 
στα υπηÃεσιακά και πειθαÃχικά συμβούλια στα οποία 
υπαγόταν μέχÃι την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ. Το 
πÃοσωπικό των υπηÃεσιών που μεταφέÃονται από το 
ΥπουÃγείο ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών στη Γε-
νική ΓÃαμματεία ΑποκατάστασηÄ Φυσικών ΚαταστÃο-
φών και ΚÃατικήÄ ΑÃωγήÄ του ΥπουÃγείου ΚλιματικήÄ 
ΚÃίσηÄ και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ, η οποία συστήνεται 
με το άÃθÃο 7, εξακολουθεί να υπάγεται έωÄ την 31η 
ΔεκεμβÃίου 2024 στα υπηÃεσιακά και πειθαÃχικά συμ-
βούλια στα οποία υπαγόταν μέχÃι την έναÃξη ισχύοÄ 
του παÃόντοÄ.

3. Η διοικητική και οικονομική υποστήÃιξη των με-
ταφεÃόμενων υπηÃεσιών και φοÃέων εξακολουθεί να 
ασκείται, έωÄ τιÄ 31.12.2023, από τιÄ υπηÃεσίεÄ που τιÄ 
ασκούσαν μέχÃι την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ. Οι 
αÃμοδιότητεÄ του άÃθÃου 24 του ν. 5000/2022 (Α’ 226) 
για θέματα των μεταφεÃόμενων υπηÃεσιών και φοÃέων 
εξακολουθούν να ασκούνται, έωÄ τιÄ 31.12.2023 από τιÄ 
ΑποκεντÃωμένεÄ ΜονάδεÄ ΚÃατικών Ενισχύσεων των 
ΥπουÃγείων πÃοέλευσηÄ. Ειδικά για ΥπουÃγεία, στα 
οποία δεν υφίσταται ΑποκεντÃωμένη Μονάδα ΚÃατι-
κών Ενισχύσεων (ΑΜΚΕ) και έωÄ την έναÃξη λειτουÃγίαÄ 
ΑΜΚΕ σύμφωνα με τιÄ κείμενεÄ διατάξειÄ, οι αÃμοδιό-
τητεÄ του πÃοηγούμενου εδαφίου εξακολουθούν να 
ασκούνται από τιÄ ΑΜΚΕ των ΥπουÃγείων πÃοέλευσηÄ.

3α. Για τιÄ υπηÃεσίεÄ που μεταφέÃονται από το ΥπουÃ-
γείο ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών στη Γενική 
ΓÃαμματεία ΑποκατάστασηÄ Φυσικών ΚαταστÃοφών 

και ΚÃατικήÄ ΑÃωγήÄ του ΥπουÃγείου ΚλιματικήÄ ΚÃί-
σηÄ και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ, η οποία συστήνεται με 
το άÃθÃο 7, συμπεÃιλαμβανομένηÄ τηÄ ΥπηÃεσίαÄ Δια-
χείÃισηÄ στο Ειδικό ΠÃόγÃαμμα Φυσικών ΚαταστÃοφών 
για έÃγα αÃμοδιότηταÄ τηÄ ΔιεύθυνσηÄ ΚÃατικήÄ ΑÃω-
γήÄ, έωÄ την 31η ΔεκεμβÃίου 2024 α) η διοικητική και 
οικονομική υποστήÃιξη εξακολουθεί να ασκείται από 
τιÄ υπηÃεσίεÄ του ΥπουÃγείου ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και 
Οικονομικών και β) οι δαπάνεÄ των μεταφεÃόμενων υπη-
Ãεσιών βαÃύνουν τιÄ πιστώσειÄ του πÃοϋπολογισμού 
του ΥπουÃγείου ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών. 
ΑντιστοίχωÄ, για τιÄ υπηÃεσίεÄ που μεταφέÃονται από 
το ΥπουÃγείο Υποδομών και ΜεταφοÃών στη Γενική 
ΓÃαμματεία ΑποκατάστασηÄ Φυσικών ΚαταστÃοφών και 
ΚÃατικήÄ ΑÃωγήÄ του ΥπουÃγείου ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ και 
ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ, η διοικητική υποστήÃιξη και η 
τακτοποίηση - απένταξη των έÃγων του Τομεακού ΠÃο-
γÃάμματοÄ ΑνάπτυξηÄ που δεν μεταφέÃονται στο Ειδικό 
ΠÃόγÃαμμα Φυσικών ΚαταστÃοφών, ασκούνται, έωÄ την 
31η ΜαÃτίου 2024, από τιÄ υπηÃεσίεÄ του ΥπουÃγείου 
Υποδομών και ΜεταφοÃών. 

4. Οι δαπάνεÄ των μεταφεÃόμενων υπηÃεσιών και 
φοÃέων βαÃύνουν έωÄ την 31η.12.2023 τιÄ πιστώσειÄ 
του πÃοϋπολογισμού των ΥπουÃγείων, από τα οποία 
μεταφέÃονται σύμφωνα με το παÃόν. Οι δαπάνεÄ που 
αφοÃούν στην αÃμοδιότητα τηÄ πεÃ. (γ) τηÄ παÃ. 1 του 
άÃθÃου 1 του ν.δ. 57/1973 (Α’ 149) που μεταφέÃεται με 
το άÃθÃο 7 του παÃόντοÄ στη Γενική ΓÃαμματεία Αποκα-
τάστασηÄ Φυσικών ΚαταστÃοφών και ΚÃατικήÄ ΑÃωγήÄ 
του ΥπουÃγείου ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ και ΠολιτικήÄ ΠÃο-
στασίαÄ, βαÃύνουν, έωÄ την 31η.12.2023 τιÄ πιστώσειÄ 
του πÃοϋπολογισμού του ΥπουÃγείου ΕσωτεÃικών.

5. Ειδικά για τιÄ υπηÃεσίεÄ που μεταφέÃονται στη Γενι-
κή ΓÃαμματεία ΑποκατάστασηÄ Φυσικών ΚαταστÃοφών 
και ΚÃατικήÄ ΑÃωγήÄ του ΥπουÃγείου ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ 
και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ, η οποία συστήνεται με το άÃ-
θÃο 7, οι απαιτούμενεÄ ενέÃγειεÄ για τη μεταφοÃά, την 
εγκατάσταση και τον εξοπλισμό τουÄ διενεÃγούνται από 
τιÄ αÃμόδιεÄ υπηÃεσίεÄ του ΥπουÃγείου ΕθνικήÄ Οικονο-
μίαÄ και Οικονομικών και οι συναφείÄ δαπάνεÄ βαÃύνουν 
τιÄ πιστώσειÄ του πÃοϋπολογισμού του ΥπουÃγείου Εθνι-
κήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών έωÄ την 31η.12.2024.».

2. Κατ’ εξαίÃεση κάθε άλληÄ γενικήÄ ή ειδικήÄ διάταξηÄ, 
πιστώσειÄ που αφοÃούν δαπάνεÄ των υπηÃεσιών που 
μεταφέÃθηκαν από το ΥπουÃγείο ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ 
και Οικονομικών στη Γενική ΓÃαμματεία Αποκατάστα-
σηÄ Φυσικών ΚαταστÃοφών και ΚÃατικήÄ ΑÃωγήÄ του 
ΥπουÃγείου ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασί-
αÄ, η οποία συστάθηκε με το άÃθÃο 7 του π.δ. 77/2023, 
μεταφέÃονται στον πÃοϋπολογισμό του ΥπουÃγείου 
ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών και οι σχετικέÄ 
δαπάνεÄ βαÃύνουν τον πÃοϋπολογισμό του ΥπουÃγεί-
ου ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών μέχÃι την 31η 
ΔεκεμβÃίου 2024. ΔαπάνεÄ υπηÃεσιών που συστήνονται 
για τα θέματα κÃατικήÄ αÃωγήÄ, για το οικονομικό έτοÄ 
2024, βαÃύνουν τον πÃοϋπολογισμό του ΥπουÃγείου 
ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών. ΔιατάκτηÄ των δα-
πανών τηÄ παÃούσαÄ οÃίζεται η υπηÃεσιακή γÃαμματέ-
αÄ του ΥπουÃγείου ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ και Οικονομικών. 
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ΦοÃέαÄ ΥλοποίησηÄ και φοÃέαÄ χÃηματοδότησηÄ για τα 
έÃγα του Ειδικού ΠÃογÃάμματοÄ Φυσικών ΚαταστÃο-
φών, αÃμοδιότηταÄ τηÄ ΔιεύθυνσηÄ ΚÃατικήÄ ΑÃωγήÄ 
που έχουν ενταχθεί ή εντάσσονται στον ΠÃοϋπολογισμό 
Δημοσίων Επενδύσεων οÃίζεται το ΥπουÃγείο ΕθνικήÄ 
ΟικονομίαÄ και Οικονομικών έωÄ τιÄ 31.12.2024. 

3. Η ισχύÄ του παÃόντοÄ άÃχεται από την 1η Ιανου-
αÃίου 2024. ΔαπάνεÄ αμοιβών πÃοσωπικού των υπη-
Ãεσιών που μεταφέÃθηκαν από το ΥπουÃγείο ΕθνικήÄ 
ΟικονομίαÄ και Οικονομικών στη Γενική ΓÃαμματεία 
ΑποκατάστασηÄ Φυσικών ΚαταστÃοφών και ΚÃατικήÄ 
ΑÃωγήÄ, οι οποίεÄ έχουν καταβληθεί από τιÄ πιστώσειÄ 
του πÃοϋπολογισμού του ΥπουÃγείου ΕθνικήÄ Οικονομί-
αÄ και Οικονομικών μέχÃι τη δημοσίευση του παÃόντοÄ, 
νοούνται ωÄ νομίμωÄ καταβληθείσεÄ. 

Άρ»ρο 46
Φορολογ¼½ή αντ¼μετώπ¼ση χρεογράφων που 
ε½δίδε¼ το Ελλην¼½ό Δημόσ¼ο - Αντ¼½ατάσταση 
παρ. 4 άρ»ρου 52 ν. 5045/2023

1. Στην παÃ. 4 του άÃθÃου 52 του ν. 5045/2023 (Α’ 136), 
οι λέξειÄ «Το παÃόν δεν εφαÃμόζεται» αντικαθίστανται 
με τιÄ λέξειÄ «Οι παÃ. 1 και 2 δεν εφαÃμόζονται», μετά 
την αναφοÃά στον «ν. 4261/2014 (Α’ 107)», πÃοστίθεται 
η φÃάση «που εδÃεύουν στην Ελλάδα», και η παÃ. 4 δι-
αμοÃφώνεται ωÄ εξήÄ:

«4. Οι παÃ. 1 και 2 δεν εφαÃμόζονται για τα πιστω-
τικά ιδÃύματα τηÄ πεÃ. 1 τηÄ παÃ. 1 του άÃθÃου 3 του 
ν. 4261/2014 (Α’ 107) που εδÃεύουν στην Ελλάδα.»

2. Η παÃ. 1 ισχύει από τη θέση σε ισχύ του άÃθÃου 52 
του ν. 5045/2023.

ΜΕΡΟΣ Γ’

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρ»ρο 47
Μεταβατ¼½ές δ¼ατάξε¼ς

1. Οι Υπεύθυνοι Τομέων ΕÃγαστηÃιακών ΚέντÃων 
(Ε.Κ.) που έχουν επιλεγεί σύμφωνα με την υπό στοιχεία 
Φ.361.22/68/100287/Ε3/12.9.2023 απόφαση του ΥπουÃ-
γού ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων και Αθλητισμού (Β’ 5426 
και διοÃθ. σφαλμ. Β’ 5820) παÃαμένουν στελέχη τηÄ εκ-
παίδευσηÄ του ν. 4823/2021 (Α’ 136) και ασκούν, μέχÃι τη 
λήξη τηÄ θητείαÄ τουÄ, τιÄ αÃμοδιότητεÄ τηÄ παÃ. 2 του 
άÃθÃου 6Δ του ν. 4186/2013 (Α’ 193), όπωÄ το άÃθÃο 
αυτό πÃοστίθεται με το άÃθÃο 22 του παÃόντοÄ.

2. ΕκκÃεμείÄ αιτήσειÄ χοÃήγησηÄ ή τÃοποποίησηÄ 
έγκÃισηÄ ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ φυσικών ή νομι-
κών πÃοσώπων που ασκούν δÃαστηÃιότητα Ιδιωτι-
κήÄ Σ.Α.Ε.Κ. καταλαμβάνονται από τον παÃόντα και 
οι αιτούντεÄ οφείλουν να πÃοβούν σε συμπλήÃωση 

τηÄ σχετικήÄ αίτησηÄ με τη συντελεσθείσα αλλαγή 
του διακÃιτικού τηÄ τίτλου, σύμφωνα με την πεÃ. 17 
τηÄ υποπαÃ. Θ3 τηÄ παÃ. Θ του άÃθÃου πÃώτου του 
ν. 4093/2012 (Α’ 222).

3. Φυσικά ή νομικά πÃόσωπα που ασκούν δÃαστηÃιό-
τητα ΙδιωτικήÄ Σ.Α.Ε.Κ. οφείλουν να υποβάλουν, εντόÄ έξι 
(6) μηνών από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ, αίτηση 
τÃοποποίησηÄ τηÄ έγκÃισηÄ ίδÃυσηÄ και λειτουÃγίαÄ για 
την αλλαγή διακÃιτικού τίτλου σύμφωνα με τον παÃόντα.

4. Οι ΣυντονιστέÄ Σύμβουλοι, οι οποίοι απασχολούνται 
σε ΓÃαφείο ΕπαγγελματικήÄ ΑνάπτυξηÄ και ΣταδιοδÃομί-
αÄ (Γ.Ε.Α.Σ.) που τίθενται σε αναστολή λειτουÃγίαÄ, σύμ-
φωνα με την παÃ. 3 του άÃθÃου 40Ι του ν. 4763/2020 
(Α’ 245), όπωÄ το άÃθÃο αυτό πÃοστίθεται με το άÃθÃο 
13 του παÃόντοÄ, εξακολουθούν να παÃέχουν τιÄ υπη-
ÃεσίεÄ τουÄ στο Γ.Ε.Α.Σ. του ΚέντÃου ΕπαγγελματικήÄ 
ΕκπαίδευσηÄ και ΚατάÃτισηÄ (Κ.Ε.Ε.Κ.), μέχÃι τη λήξη τηÄ 
θητείαÄ τουÄ.

Άρ»ρο 48
Καταργούμενες δ¼ατάξε¼ς

Από την έναÃξη ισχύοÄ του παÃόντοÄ καταÃγούνται:
α) Το άÃθÃο 10 του ν. 1566/1985 (Α’ 167), πεÃί ΕÃγα-

στηÃιακών ΚέντÃων (Ε.Κ.) και σχολικών εÃγαστηÃίων,
β) το πÃώτο εδάφιο τηÄ παÃ. 2 του άÃθÃου 5 πεÃί έν-

νοιαÄ και ίδÃυσηÄ των Επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ), 
η παÃ. 2 του άÃθÃου 8, και οι πεÃ. ι), ια) και ιβ) τηÄ παÃ. 2 
του άÃθÃου 43, πεÃί εξουσιοδοτικών διατάξεων του Κε-
φαλαίου Β’ του ν. 4186/2013 (Α’ 193) και

γ) το έβδομο εδάφιο τηÄ παÃ. 5 του άÃθÃου 42 του 
ν. 4823/2021 (Α’ 136), πεÃί τηÄ τοποθέτησηÄ Υποδιευ-
θυντών σε Ε.Κ..

ΜΕΡΟΣ Δ’

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’
ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ

Άρ»ρο 49
Έναρξη ¼σχύος

1. Με την επιφύλαξη των παÃ. 2, 3, 4, καθώÄ και των 
άÃθÃων 41, 45 και 46, η ισχύÄ του παÃόντοÄ αÃχίζει από 
τη δημοσίευσή του στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ.

2. Η ισχύÄ του άÃθÃου 7, πεÃί τηÄ διάÃθÃωσηÄ των 
Σχολών ΑνώτεÃηÄ ΕπαγγελματικήÄ ΚατάÃτισηÄ (Σ.Α.Ε.Κ.) 
αÃχίζει από την έναÃξη του έτουÄ κατάÃτισηÄ 2024 - 
2025.

3. Η ισχύÄ των Κεφαλαίων Δ’ και Ε’, πεÃί μεταφοÃάÄ 
καινοτομιών των ΠÃότυπων Επαγγελματικών Λυκείων 
(Π.ΕΠΑ.Λ.) στα Επαγγελματικά Λύκεια (ΕΠΑ.Λ.) και Ãυθ-
μίσεων για τα ΕÃγαστηÃιακά ΚέντÃα (Ε.Κ.), αÃχίζει από 
την έναÃξη του σχολικού έτουÄ 2025 - 2026.

4. Η ισχύÄ του άÃθÃου 35 αÃχίζει από την 30ή.9.2023.
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  ΠαÃαγγέλλομε τη δημοσίευση του παÃόντοÄ στην ΕφημεÃίδα τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ και την εκτέλεσή του ωÄ νόμου 
του ΚÃάτουÄ.

Αθήνα, 19 ΙανουαÃίου 2024

Η ΠÃόεδÃοÄ τηÄ ΔημοκÃατίαÄ

ΚΑΤΕΡΙΝΑ ΣΑΚΕΛΛΑΡΟΠΟΥΛΟΥ

Οι ΥπουÃγοί

ΕθνικήÄ ΟικονομίαÄ
και Οικονομικών

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤ��ΔΑΚ�Σ  

ΑναπληÃωτήÄ ΥπουÃγόÄ ΕθνικήÄ
ΟικονομίαÄ και Οικονομικών

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣ�Σ  

ΕσωτεÃικών

ΝΙΚ� ΚΕΡΑΜΕΩΣ  

ΑναπληÃωτήÄ 
ΥπουÃγόÄ ΕσωτεÃικών

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙ�ΑΝΙΟΣ  

ΠαιδείαÄ, ΘÃησκευμάτων 
και Αθλητισμού

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΙΕΡΡΑΚΑΚ�Σ  

ΥγείαÄ

ΣΠΥΡΙΔΩΝ - ΑΔΩΝΙΣ �ΕΩΡ�ΙΑΔ�Σ  

Υποδομών και ΜεταφοÃών

ΧΡ�ΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ  

ΑνάπτυξηÄ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΚΡΕΚΑΣ  

ΕÃγασίαÄ και
ΚοινωνικήÄ ΑσφάλισηÄ

ΔΟΜΝΑ - ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑ�ΛΙΔΟΥ  

ΔικαιοσύνηÄ

�ΕΩΡ�ΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔ�Σ  

ΑγÃοτικήÄ ΑνάπτυξηÄ
και ΤÃοφίμων

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΑΥ�ΕΝΑΚ�Σ  

ΝαυτιλίαÄ
και ΝησιωτικήÄ ΠολιτικήÄ

ΧΡ�ΣΤΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔ�Σ  

ΨηφιακήÄ ΔιακυβέÃνησηÄ

Δ�Μ�ΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡ�ΙΟΥ  

ΚλιματικήÄ ΚÃίσηÄ
και ΠολιτικήÄ ΠÃοστασίαÄ

�ΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ  

ΕπικÃατείαÄ

ΣΤΑΥΡΟΣ Ν. ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ  

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους.

Αθήνα, 19 ΙανουαÃίου 2024 

Ο επί τηÄ ΔικαιοσύνηÄ ΥπουÃγόÄ

�ΕΩΡ�ΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔ�Σ
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: ΚαποδιστÃίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

Τ�ΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠ�ΡΕΤ�Σ� ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, ΓÃ. 3 και τηλεφ. κέντÃο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: ΔευτέÃα ωÄ ΠαÃασκευή: 8:00 - 13:30

ΙστότοποÄ: www.et.gr 

ΠληÃοφοÃίεÄ σχετικά με την λειτουÃγία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγÃαμμένων 
εγγÃάφων πÃοÄ δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

ΠληÃοφοÃίεÄ για γενικό πÃωτόκολλο 
και αλληλογÃαφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό ΤυπογÃαφείο αποτελεί δημόσια υπηÃεσία υπαγόμενη στην ΠÃοεδÃία τηÄ ΚυβέÃ-
νησηÄ και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείÃιση, εκτύπωση και κυκλοφοÃία των 
Φύλλων τηÄ ΕφημεÃίδαÄ τηÄ ΚυβεÃνήσεωÄ (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευÃύτεÃου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ Τ�Σ ΕΦ�ΜΕΡΙΔΑΣ Τ�Σ ΚΥ�ΕΡΝ�ΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή διατίθενται δωÃεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού ΤυπογÃαφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωÃιστεί στην 
ανωτέÃω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσηÄ δωÃεάν με την υποβολή αί-
τησηÄ, για την οποία αÃκεί η συμπλήÃωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόÃμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείαÄ από το Τμή-
μα Πωλήσεων και ΣυνδÃομητών, είτε ταχυδÃομικά με την αποστολή αιτήματοÄ παÃαγγελίαÄ 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδÃομή μέσω του ΤμήματοÄ Πωλήσεων και ΣυνδÃομητών. 
Tο κόστοÄ ενόÄ ασπÃόμαυÃου ΦΕΚ από 1 έωÄ 16 σελίδεÄ είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέÃοÄ αυτού) πÃο σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστοÄ ενόÄ έγχÃωμου ΦΕΚ από 
1 έωÄ 16 σελίδεÄ είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέÃοÄ αυτού) πÃοσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχοÄ Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωÃεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα πÃοÄ δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τιÄ υπηÃεσίεÄ και τουÄ φοÃείÄ του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτÃονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χÃήση 

πÃοηγμέ νηÄ ψηφιακήÄ υπογÃαφήÄ και χÃονοσήμανσηÄ. 

Β. Κατ’ εξαίÃεση, όσοι πολίτεÄ δεν διαθέτουν πÃοηγμένη ψηφιακή υπογÃαφή μποÃούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδÃομικά, είτε να καταθέτουν με εκπÃόσωπό τουÄ κείμενα πÃοÄ 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαÃτί στο Τμήμα ΠαÃαλαβήÄ και ΚαταχώÃισηÄ Δημοσιευμάτων. 

• ΠληÃοφοÃίεÄ, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγÃάφων πÃοÄ δημοσίευση, την ημε-
Ãήσια κυκλοφοÃία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τουÄ ισχύοντεÄ τιμοκαταλό-
γουÄ για όλεÄ τιÄ υπη ÃεσίεÄ μαÄ, πεÃιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). ΕπίσηÄ μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληÃοφοÃίεÄ σχετικά με την ποÃεία δημοσίευσηÄ των εγγÃάφων, με 
βάση τον Κωδικό ΑÃιθμό ΔημοσιεύματοÄ (ΚΑΔ). ΠÃόκειται για τον αÃιθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό ΤυπογÃαφείο για όλα τα κείμενα που πληÃούν τιÄ πÃοϋποθέσειÄ δημοσίευσηÄ. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑ�ΚΕΣ ΤΟΥ Δ�ΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό ΤυπογÃαφείο ανταποκÃινόμενο σε αιτήματα υπηÃεσιών και φοÃέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσεÄ, μπλοκ, μηχανο-
γÃαφικά έντυπα, φακέλουÄ για κάθε χÃήση, κ.ά.  

ΕπίσηÄ σχεδιάζει ψηφιακέÄ εκδόσειÄ, λογότυπα και παÃάγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τιÄ υπηÃεσίεÄ μαÄ,  συμπληÃώνονταÄ την ειδική φόÃμα στον ιστότοπό μαÄ.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

*01000091901240032*


