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Εθν»¼ό Δί¼ÇÈο Μονάδων ΑÈξημένης ΦρονÇίδας 
γ»α Çην ανÇ»μεÇώπ»ση ασθενών με Αγγε»α¼ά Εγ¼ε-
φαλ»¼ά Επε»σόδ»α (ΜΑΦ ΑΕΕ) ¼α» άλλες επείγοÈ-
σες δ»αÇάξε»ς.
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ΜΕΡΟΣ Α’
ΕΘΝΙΚΟ ΔΙΚΤΥΟ ΜΟΝΑΔΩΝ ΑΥΞΗΜΕΝΗΣ 
ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ 
ΑΣΘΕΝΩΝ ΜΕ ΑΓΓΕΙΑΚΑ ΕΓΚΕΦΑΛΙΚΑ 
ΕΠΕΙΣΟΔΙΑ (ΜΑΦ ΑΕΕ)

Άρθρο 1
Σ¼οπός

Σκοπός του παρόντος είναι: α) η βελτιστοποίηση της 
πρόληψης, θεραπείας και φροντίδας των ασθενÐν με 
Αγγειακά Εγκεφαλικά Επεισόδια (ΑΕΕ) και η άμεση αντι-
μετÐπιση περιστατικÐν ασθενÐν που βρίσκονται στην 
οξεία φάση, β) η αÏξηση της λειτουργικής ανεξαρτησί-
ας και η αποφυγή σημαντικοÏ βαθμοÏ αναπηρίας με 
εφαρμογή σÏγχρονης θεραπευτικής προσέγγισης και 
γ) η μείωση των ποσοστÐν θνητότητας και η ελάττωση 
της διάρκειας νοσηλείας μετά από ΑΕΕ.

Άρθρο 2
ΑνÇ»¼είμενο

Αντικείμενο του παρόντος είναι η δημιουργία ενός 
εθνικοÏ δικτÏου δεκαεννέα (19) Μονάδων Αυξημένης 
Φροντίδας με έξι (6) τουλάχιστον κλίνες ανά μονάδα 
σε ισάριθμα νοσοκομεία όλων των ¨γειονομικÐν Περι-
φερειÐν της χÐρας για τη θεραπεία των ασθενÐν που 
έχουν υποστεί Αγγειακά Εγκεφαλικά Επεισόδια.

Άρθρο 3
Μονάδες ΑÈξημένης ΦρονÇίδας γ»α ασθενείς 
με Αγγε»α¼ά Εγ¼εφαλ»¼ά Επε»σόδ»α

1. Ως Μονάδα Αυξημένης Φροντίδας για ασθενείς με 
Αγγειακά Εγκεφαλικά Επεισόδια (ΜΑΦ ΑΕΕ) ορίζεται η 
μη αυτόνομη υγειονομική μονάδα, η οποία λειτουργεί 
στο πλαίσιο της Νευρολογικής ή Παθολογικής Κλινικής/
§μήματος του οικείου νοσοκομείου και δέχεται αποκλει-
στικά για νοσηλεία ασθενείς με αγγειακό εγκεφαλικό 
επεισόδιο, παρέχοντας εικοσιτετράωρη ιατρονοσηλευ-
τική υποστήριξη και αυξημένες δυνατότητες παρακο-
λοÏθησης, διαγνωστικÐν εξετάσεων και θεραπευτικής 
παρέμβασης.

2. Οι ΜΑΦ ΑΕΕ έχουν σκοπό να διασφαλίσουν:
α. §ις ζωτικές λειτουργίες του ασθενοÏς,
β. την έγκαιρη διενέργεια διαγνωστικÐν εξετάσεων,
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γ. την παρακολοÏθηση της πορείας της νόσου,

δ. τη διευκόλυνση ειδικÐν θεραπευτικÐν παρεμβά-

σεων,

ε. τη διενέργεια γενικÐν διαγνωστικÐν και θεραπευ-

τικÐν παρεμβάσεων,

στ. την έναρξη θεραπείας δευτερογενοÏς πρόληψης, 

και

ζ. τη διεπιστημονική φροντίδα για κινητοποίηση και 

αποκατάσταση.

3. α. Συστήνονται και λειτουργοÏν ΜΑΦ ΑΕΕ ως ειδι-

κές μονάδες στα νοσοκομεία του ΕθνικοÏ Συστήματος 

¨γείας ως εξής:

αα) Στο Γενικό Νοσοκομείο ΑθηνÐν «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑ§ΑΣ», 

στο Νευρολογικό §μήμα,

αβ) στο Γενικό Νοσοκομείο ΑθηνÐν «ΚΟΡΓΙΑΛΕΝΕΙΟ 

ΜΠΕΝΑΚΕΙΟ ΕΕΣ», στο Νευρολογικό §μήμα,

αγ) στο Γενικό Νοσοκομείο ΑθηνÐν (ΓΝΑ) «Ο Ε Α̈ΓΓΕ-

ΛΙΣΜΟΣ», στο Νευρολογικό §μήμα,

αδ) στο Γενικό Νοσοκομείο Μυτιλήνης «ΒΟΣ§ΑΝΕΙΟ», 

στο Παθολογικό §μήμα,

αε) στο Γενικό Νοσοκομείο Ρόδου «ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΠΑΝ-

ΔΡΕΟ¨», στο Β’ Παθολογικό §μήμα,

αστ) στο Γενικό Νοσοκομείο Κοζάνης «ΜΑΜΑ§ΣΕΙΟ», 

στο Παθολογικό §μήμα,

αζ) στο Γενικό Νοσοκομείο Λαμίας, στο Νευρολογικό 

§μήμα,

αη) στο Γενικό Νοσοκομείο Μεσσηνίας, στο Α’ Παθο-

λογικό §μήμα της οργανικής μονάδας έδρας,

αθ) στο Γενικό Νοσοκομείο Κέρκυρας, στο Νευρολο-

γικό §μήμα και

αι) στο Γενικό Νοσοκομείο Νίκαιας Πειραιά «ΑΓΙΟΣ ΠΑ-

Ν§ΕΛΕΗΜΩΝ» - Γενικό Νοσοκομείο Δυτικής Αττικής «Η 

ΑΓΙΑ ΒΑΡΒΑΡΑ», στο Νευρολογικό §μήμα της οργανικής 

μονάδας έδρας.

β. Στα παρακάτω πανεπιστημιακά νοσοκομεία του 

ΕθνικοÏ Συστήματος ¨γείας λειτουργοÏν, εφεξής, ως 

ΜΑΦ ΑΕΕ οι Μονάδες ΑγγειακÐν ΕγκεφαλικÐν Επει-

σοδίων (ΑΕΕ), όπως προβλέπονται στους αντίστοιχους 

ΚανονισμοÏς Λειτουργίας των ΠανεπιστημιακÐν Νευ-

ρολογικÐν ή ΠαθολογικÐν ΚλινικÐν τους:

βα) Στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο «Α§§Ι-

ΚΟΝ»,

ββ) στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Λάρισας,

βγ) στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο ΠατρÐν 

«ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ»,

βδ) στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Θεσσα-

λονίκης «ΑΧΕΠΑ»,

βε) στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Αλεξαν-

δροÏπολης,

βστ) στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Ιωαν-

νίνων, και

βζ) στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Ηρακλείου.

γ) Στο Αιγινήτειο Νοσοκομείο του ΕθνικοÏ και Καπο-

διστριακοÏ Πανεπιστημίου ΑθηνÐν (ΕΚΠΑ) η Μονάδα 

ΑγγειακÐν ΕγκεφαλικÐν Επεισοδίων (ΑΕΕ), όπως προ-

βλέπεται στον αντίστοιχο Κανονισμό Λειτουργίας της 

Α’ Νευρολογικής Κλινικής του ΕΚΠΑ, λειτουργεί, εφεξής, 

ως ΜΑΦ ΑΕΕ.

δ) Στο Γενικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης «ΠΑΠΑΓΕΩΡ-
ΓΙΟ¨» η Μονάδα ΑγγειακÐν ΕγκεφαλικÐν Επεισοδίων 
(ΑΕΕ), όπως προβλέπεται στο Νευρολογικό §μήμα της 
Ιατρικής ¨πηρεσίας, λειτουργεί, εφεξής, ως ΜΑΦ ΑΕΕ.

4. Ως προς την έκδοση οικοδομικÐν αδειÐν για την 
ίδρυση ΜΑΦ ΑΕΕ εφαρμόζεται η παρ. 8 του άρθρου 29 
του ν. 4495/2017 (Α’ 167). Η τεχνική υπηρεσία του οικείου 
νοσοκομείου είναι αρμόδια για την εξειδίκευση και την 
εφαρμογή όσων ορίζονται στην απόφαση της παρ. 4 του 
άρθρου 5 του παρόντος.

Άρθρο 4
ΣÇελέχωση Μονάδων ΑÈξημένης 
ΦρονÇίδας γ»α ασθενείς με 
Αγγε»α¼ά Εγ¼εφαλ»¼ά Επε»σόδ»α

1. §ο ιατρικό προσωπικό που κατ’ ελάχιστον απαιτείται 
ανά έξι (6) κλίνες για τη νοσηλεία των ασθενÐν σε μια 
ΜΑΦ ΑΕΕ είναι το εξής:

α. Ένας (1) Επιστημονικά ¨πεÏθυνος Νευρολόγος ή 
Παθολόγος,

β. ένας (1) Επιμελητής Νευρολόγος ή Παθολόγος,
γ. ένας (1) Ειδικευόμενος Ιατρός Νευρολογίας ή Πα-

θολογίας.
2. Στην αντιμετÐπιση των ασθενÐν με Αγγειακό Εγκε-

φαλικό Επεισόδιο πέραν των νευρολόγων ή παθολόγων 
συμμετέχει και τετραμελής διεπιστημονική ομάδα, η 
οποία δÏναται να περιλαμβάνει τις παρακάτω ειδικότη-
τες από τις υπάρχουσες κλινικές του οικείου νοσοκομεί-
ου, όπου οι ειδικότητες αυτές υφίστανται:

α. Ειδικότητες:
αα. Ακτινολόγος,
αβ. Καρδιολόγος,
αγ. Νευροχειρουργός,
αδ. Αγγειοχειρουργός,
αε. Ιατρός Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης,
β. ΕιδικεÏσεις:
βα. Επεμβατικός Ακτινολόγος,
ββ. Ιατρός ΜΕΘ.
3. §ο νοσηλευτικό προσωπικό που κατ’ ελάχιστον απαι-

τείται ανά έξι (6) κλίνες για τη νοσηλεία των ασθενÐν σε 
μια ΜΑΦ ΑΕΕ είναι δέκα (10) νοσηλευτές.

4. §ο παραËατρικό προσωπικό που αποτελείται, κατ’ 
ελάχιστον, από τρεις (3) κλάδους ανά έξι (6) κλίνες, για 
τη νοσηλεία των ασθενÐν σε μια ΜΑΦ ΑΕΕ είναι:

α. Φυσικοθεραπευτές, τουλάχιστον δÏο (2),
β. εργοθεραπευτές,
γ. λογοθεραπευτές,
δ. ψυχολόγοι.
5. Η στελέχωση των Μονάδων Αυξημένης Φροντίδας 

ΕγκεφαλικÐν Επεισοδίων για ασθενείς με Αγγειακά Εγκε-
φαλικά Επεισόδια (ΜΑΦ ΑΕΕ) πραγματοποιείται:

α) με μετακινήσεις προσωπικοÏ από άλλα τμήματα του 
νοσοκομείου με απόφαση του Διοικητή του, σÏμφωνα 
με την παρ. 8 του άρθρου 7 του ν. 3329/2005 (Α’ 81), περί 
αρμοδιοτήτων Διοικητή νοσοκομείου,

β) με μετακινήσεις προσωπικοÏ μεταξÏ νοσοκομεί-
ων των ¨γειονομικÐν ΠεριφερειÐν (¨ΠΕ) με απόφαση 
των ΔιοικητÐν των ¨ΠΕ, σÏμφωνα με το άρθρο 24 του 
ν. 3599/2007 (Α’ 176), περί μετατάξεων και αποσπάσεων 
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του προσωπικοÏ των Φορέων Παροχής ̈ πηρεσιÐν ̈ γεί-

ας και Κοινωνικής ΑλληλεγγÏης (Φ.Π. .̈ .̈Κ.Α.),

γ) μέσω ανακατανομής κενÐν οργανικÐν θέσεων, σÏμ-

φωνα με την παρ. 4 του άρθρου 20 του ν. 4622/2019 

(Α’ 133), και

δ) με αποσπάσεις ιατρÐν του ΕθνικοÏ Συστήματος 

¨γείας, σÏμφωνα με το άρθρο 39 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), 

νοσηλευτικοÏ και λοιποÏ προσωπικοÏ, σÏμφωνα με το 

άρθρο 50 του ίδιου νόμου και διοικητικοÏ προσωπικοÏ, 

σÏμφωνα με τον ν. 4440/2016 (Α’ 224).

Άρθρο 5
ΕξοÈσ»οδοÇ»¼ές δ»αÇάξε»ς

1. Με κοινή απόφαση του ¨πουργοÏ ¨γείας και του, 

κατά περίπτωση, αρμόδιου ¨πουργοÏ, η οποία εκδίδε-

ται μετά από γνÐμη του ΚεντρικοÏ Συμβουλίου ¨γείας 

(ΚΕ.Σ. .̈), καθορίζονται οι επιμέρους όροι και οι προÌ-

ποθέσεις λειτουργίας Μονάδων Αυξημένης Φροντίδας 

για ασθενείς με Αγγειακά Εγκεφαλικά Επεισόδια (ΜΑΦ 

ΑΕΕ), οι τεχνικές προδιαγραφές, ο απαραίτητος τεχνικός 

εξοπλισμός, η σÏνθεση του ιατρικοÏ, νοσηλευτικοÏ και 

λοιποÏ προσωπικοÏ, ο κανονισμός εσωτερικής λειτουρ-

γίας, οι λεπτομέρειες για τη διοικητική και επιστημονική 

διεÏθυνση των ΜΑΦ ΑΕΕ, ο τρόπος και η διαδικασία ει-

σαγωγής σε αυτές, καθÐς και κάθε άλλο θέμα σχετικό 

με τη λειτουργία και το έργο τους.

2. Με απόφαση του ̈ πουργοÏ ̈ γείας, η οποία εκδίδε-

ται μετά από γνÐμη του ΚΕ.Σ. .̈, καταρτίζεται ο λεπτομε-

ρής κατάλογος των ιατρικÐν πράξεων, που επιτρέπεται 

να εκτελοÏνται στις Μονάδες Αυξημένης Φροντίδας για 

ασθενείς με Αγγειακά Εγκεφαλικά Επεισόδια και προβλέ-

πεται η ιατρική ειδικότητα που διενεργεί τις ανωτέρω 

πράξεις.

3. Με κοινή απόφαση των ¨πουργÐν ¨γείας, Εθνικής 

Οικονομίας και ΟικονομικÐν και ΕσωτερικÐν, η οποία 

εκδίδεται μετά από γνÐμη του ΚΕ.Σ. .̈, δÏναται να συστα-

θοÏν ΜΑΦ ΑΕΕ σε επιπλέον νοσοκομεία για την αντιμε-

τÐπιση ΑγγειακÐν ΕγκεφαλικÐν Επεισοδίων.

4. Με κοινή απόφαση των ¨πουργÐν ¨γείας και Πε-

ριβάλλοντος και Ενέργειας καθορίζονται οι αναγκαίοι 

χÐροι από τους οποίους αποτελείται μια ΜΑΦ ΑΕΕ, η επι-

φάνειά τους ανά αριθμό κλινÐν και κάθε άλλο αναγκαίο 

ειδικότερο ζήτημα για την κτιριολογική διάρθρωση των 

ΜΑΦ ΑΕΕ.

ΜΕΡΟΣ Β’
ΑΛΛΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΥΠΟΥΡΓΕΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Άρθρο 6
ΣÈμβούλ»α Κρίσης ¼α» Επ»λογής ΟδονÇ»άÇρων 
¼α» ΙαÇρών Ε.Σ.Υ. - ΑνÇ»¼αÇάσÇαση παρ. 1, 
2 ¼α» 3 ¼α» ¼αÇάργηση παρ. 7 άρθροÈ 7, 
ανÇ»¼αÇάσÇαση παρ. 6, 7 ¼α» 8 ¼α» Çροποποίηση 
παρ. 1, 4, 5, 9, 10, 12 ¼α» 13 άρθροÈ 8 
ν. 4498/2017

1. Στο άρθρο 7 του ν. 4498/2017 (Α’ 172), περί συμβου-

λίων κρίσης και επιλογής οδοντιάτρων και ιατρÐν Ε.Σ. .̈, 

α) οι παρ. 1, 2 και 3 αντικαθίστανται, β) η παρ. 7 καταρ-
γείται και το άρθρο 7 διαμορφÐνεται ως ακολοÏθως:

«Άρθρο 7
ΣυμβοÏλια Κρίσης και Επιλογής Οδοντιάτρων 
και ΙατρÐν Ε.Σ. .̈

1. Στην έδρα κάθε Δ. .̈ΠΕ. συγκροτοÏνται, με απόφαση 
του ¨πουργοÏ ¨γείας, ΣυμβοÏλια Κρίσης και Επιλογής 
Οδοντιάτρων και ΙατρÐν Ε.Σ. .̈, ανά ειδικότητα, με διετή 
θητεία.

2. §α ΣυμβοÏλια της παρ. 1 είναι πενταμελή και απαρ-
τίζονται ως εξής:

α. τα ΣυμβοÏλια κρίσης για θέσεις νοσοκομείων και 
γενικÐν νοσοκομείων - κέντρων υγείας:

αα. από έναν (1) διοικητή νοσοκομείου της Δ. .̈ΠΕ. ως 
Πρόεδρο, ο οποίος επιλέγεται με κλήρωση, με αναπλη-
ρωτή τον αναπληρωτή διοικητή του ίδιου νοσοκομείου 
και, εάν δεν υπάρχει, τον διευθυντή της Ιατρικής ¨πη-
ρεσίας,

ββ. από έναν (1) ιατρό κλάδου Ε.Σ. .̈, Πρόεδρο Επιστη-
μονικοÏ Συμβουλίου των νοσοκομείων της Δ. .̈ΠΕ., με 
τον αναπληρωτή του, οι οποίοι επιλέγονται με κλήρωση 
μεταξÏ των Προέδρων των ΕπιστημονικÐν Συμβουλίων 
των νοσοκομείων της Δ. .̈ΠΕ. που είναι ιατροί κλάδου 
Ε.Σ. .̈,

γγ. από τρεις (3) ιατροÏς κλάδου Ε.Σ. .̈, που υπηρε-
τοÏν στην Περιφέρεια της Δ. .̈ΠΕ., με βαθμό Διευθυντή 
ή Συντονιστή, οι οποίοι επιλέγονται με κλήρωση μεταξÏ 
των ΔιευθυντÐν ή ΣυντονιστÐν ΔιευθυντÐν της ίδιας 
ειδικότητας με τους κάθε φορά κρινόμενους, με τους 
αναπληρωτές τους, και ελλείψει αυτÐν από ιατροÏς 
κλάδου Ε.Σ. .̈ άλλων βαθμÐν, ίδιας ειδικότητας με τους 
κρινόμενους ή, εάν ελλείπουν και αυτοί, από ιατροÏς 
κλάδου Ε.Σ. .̈ της ίδιας ειδικότητας, οι οποίοι υπηρετοÏν 
σε οποιαδήποτε άλλη Δ. .̈ΠΕ.. Εάν η κρίση αφορά διευθυ-
ντική θέση και ελλείπουν οι ιατροί της ίδιας ειδικότητας 
με βαθμό Διευθυντή ή Συντονιστή Διευθυντή, επιλέγο-
νται ιατροί κλάδου Ε.Σ. .̈ που υπηρετοÏν σε οποιαδήποτε 
άλλη Δ. .̈ΠΕ..

Η γραμματειακή υποστήριξη παρέχεται από δÏο (2) 
γραμματείς, έναν (1) τακτικό και έναν (1) αναπληρωτή, 
ανά ειδικότητα, υπαλλήλους κλάδου ΠΕ ή §Ε ή ΔΕ, που 
ορίζονται με την απόφαση συγκρότησης, μετά από πρό-
ταση του Διοικητή της οικείας Δ. .̈ΠΕ..

β. τα ΣυμβοÏλια κρίσης για θέσεις της πρωτοβάθμιας 
φροντίδας υγείας:

αα. από τον Διοικητή της Δ. .̈ΠΕ., ως Πρόεδρο, με ανα-
πληρωτή έναν (1) ¨ποδιοικητή της Δ. .̈ΠΕ.,

ββ. από έναν (1) ιατρό κλάδου Ε.Σ. .̈, μέλος του Επι-
στημονικοÏ Συμβουλίου της πρωτοβάθμιας φροντίδας 
υγείας της Δ. .̈ΠΕ., με αναπληρωτή ένα (1) μέλος του 
ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου ομοίως,

γγ. από τρεις (3) ιατροÏς κλάδου Ε.Σ. .̈, που υπηρετοÏν 
στην περιφέρεια της Δ. .̈ΠΕ., με βαθμό Διευθυντή ή Συ-
ντονιστή Διευθυντή, οι οποίοι επιλέγονται με κλήρωση 
μεταξÏ των ΔιευθυντÐν ή ΣυντονιστÐν ΔιευθυντÐν της 
ίδιας ειδικότητας με τους κάθε φορά κρινόμενους, με 
τους αναπληρωτές τους, και ελλείψει αυτÐν από ιατροÏς 
κλάδου Ε.Σ. .̈ άλλων βαθμÐν ίδιας ειδικότητας με τους 
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κρινόμενους ή, εάν ελλείπουν και αυτοί, από ιατροÏς 
κλάδου Ε.Σ. .̈ της ίδιας ειδικότητας, οι οποίοι υπηρετοÏν 
σε οποιαδήποτε άλλη Δ. .̈ΠΕ. Εάν η κρίση αφορά διευθυ-
ντική θέση και ελλείπουν οι ιατροί της ίδιας ειδικότητας 
με βαθμό Διευθυντή ή Συντονιστή Διευθυντή, επιλέγο-
νται ιατροί κλάδου Ε.Σ. .̈ που υπηρετοÏν σε οποιαδήποτε 
άλλη Δ. .̈ΠΕ..

Η γραμματειακή υποστήριξη παρέχεται από δÏο (2) 
γραμματείς, έναν (1) τακτικό και έναν (1) αναπληρωτή, 
ανά ειδικότητα, υπαλλήλους κλάδου ΠΕ ή §Ε ή ΔΕ, που 
ορίζονται με την απόφαση συγκρότησης, μετά από πρό-
ταση του Διοικητή της οικείας Δ. .̈ΠΕ..

3. Στη διαδικασία κρίσης και επιλογής για τις θέσεις 
κάθε ιατρικής ειδικότητας συμμετέχει διαφορετικό μέλος 
από τις υποπερ. αα’, ββ’ και γγ’ των περ. α’ και β’ της παρ. 1. 
Με κλήρωση που διενεργείται στη Δ. .̈ΠΕ. από τριμελή 
επιτροπή που ορίζεται από τον διοικητή, καθορίζεται σε 
ποιο συμβοÏλιο κρίσης ανά ειδικότητα θα συμμετέχουν 
τα μέλη του πρÐτου εδαφίου. Εάν ο διαθέσιμος προς 
κλήρωση αριθμός των μελÐν των υποπερ. αα’ και ββ’ των 
περ. α’ και β’ της παρ. 1 είναι μικρότερος από τον αριθμό 
των ιατρικÐν ειδικοτήτων για τις οποίες γίνεται η κρίση, 
μπορεί κάποιο μέλος να συμμετέχει σε περισσότερες 
από μία διαδικασίες κρίσης.

4. Κριτήρια επιλογής αποτελοÏν η προÌπηρεσία/κλινι-
κή εμπειρία, το επιστημονικό και εκπαιδευτικό έργο και 
οι διοικητικές ικανότητες στις περιπτÐσεις που κρίνονται 
υποψήφιοι για διευθυντικές θέσεις.

5. Ειδικά για θέσεις του ιατρικοÏ προσωπικοÏ του Γε-
νικοÏ Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης (Γ.Ν.Θ.) «ΠΑΠΑΓΕΩΡ-
ΓΙΟ¨», το ΣυμβοÏλιο Κρίσης και Επιλογής συγκροτείται 
στην έδρα του νοσοκομείου με απόφαση του ̈ πουργοÏ 
¨γείας, είναι πενταμελές με διετή θητεία και είναι αρμό-
διο για τον έλεγχο των δικαιολογητικÐν, τη μοριοδότη-
ση, την αναμοριοδότηση, τη διεξαγωγή της συνέντευξης 
και τη διαμόρφωση της τελικής βαθμολογίας των ιατρÐν 
και αποτελείται από:

α) τον Πρόεδρο του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του Νο-
σοκομείου ως Πρόεδρο, με αναπληρωτή τον Αντιπρόε-
δρο του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου,

β) τον Πρόεδρο του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου του 
Νοσοκομείου, με αναπληρωτή τον Αντιπρόεδρο του 
ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου,

γ) τρεις (3) ιατροÏς, με βαθμό Διευθυντή ή Συντονιστή, 
οι οποίοι επιλέγονται με κλήρωση μεταξÏ των Διευθυ-
ντÐν ή ΣυντονιστÐν ΔιευθυντÐν της ίδιας ειδικότητας 
με τους κάθε φορά κρινόμενους, με τους αναπληρωτές 
τους και ελλείψει αυτÐν από ιατροÏς άλλων βαθμÐν, 
ίδιας ειδικότητας με τους κρινόμενους ή, εάν ελλείπουν 
και αυτοί από ιατροÏς κλάδου Ε.Σ. .̈ ίδιας ειδικότητας 
με τους κρινόμενους, από εκείνους που υπηρετοÏν σε 
νοσοκομεία αρμοδιότητας και εποπτείας της οικείας 
Δ. .̈ΠΕ..

6. Ειδικά για θέσεις του ιατρικοÏ προσωπικοÏ του 
Ε.Κ.Α.Β., το ΣυμβοÏλιο Κρίσης και Επιλογής συγκροτείται 
στην έδρα του Ε.Κ.Α.Β. με απόφαση του ̈ πουργοÏ ̈ γεί-
ας, είναι πενταμελές με διετή θητεία και είναι αρμόδιο για 
τον έλεγχο των δικαιολογητικÐν, τη μοριοδότηση, την 
αναμοριοδότηση, τη διεξαγωγή της συνέντευξης και τη 

διαμόρφωση της τελικής βαθμολογίας των ιατρÐν και 
αποτελείται από:

α) τον Πρόεδρο του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου του 
Ε.Κ.Α.Β. ως Πρόεδρο, με αναπληρωτή έναν (1) από τους 
αντιπρόεδρους του ΔιοικητικοÏ Συμβουλίου,

β) τον Πρόεδρο του ΕπιστημονικοÏ Συμβουλίου του 
Ε.Κ.Α.Β., με αναπληρωτή ένα (1) μέλος του Επιστημονι-
κοÏ Συμβουλίου,

γ) τον Συντονιστή Διευθυντή του §μήματος ΙατρικÐν 
¨πηρεσιÐν του Ε.Κ.Α.Β., με αναπληρωτή τον αρχαιότερο 
Διευθυντή ιατρό κλάδου Ε.Σ. .̈ του Ε.Κ.Α.Β.,

δ) δÏο (2) Διευθυντές ιατροÏς κλάδου Ε.Σ. .̈ του 
Ε.Κ.Α.Β., με αναπληρωτές δÏο (2) Διευθυντές ιατροÏς 
κλάδου Ε.Σ. .̈ του Ε.Κ.Α.Β. και ελλείψει αυτÐν από ιατροÏς 
άλλων βαθμÐν κλάδου Ε.Σ. .̈ του Ε.Κ.Α.Β..

Οι διαδικασίες κρίσης/τοποθέτησης του ιατρικοÏ 
προσωπικοÏ του Ε.Κ.Α.Β., που εκκρεμοÏν στα ΣυμβοÏ-
λια τα οποία συγκροτήθηκαν, σÏμφωνα με την παρ. 24 
του άρθρου 11 του ν. 2889/2001 (Α’ 37), για θέσεις που 
έχουν προκηρυχθεί μετά την 1η.1.2018, ολοκληρÐνο-
νται από το ΣυμβοÏλιο της παροÏσας. Η γραμματειακή 
υποστήριξη του συμβουλίου της παροÏσας παρέχεται 
από υπαλλήλους του κλάδου ΠΕ ή §Ε ή ΔΕ ΔιοικητικοÏ, 
που ορίζονται με την απόφαση συγκρότησής του, μετά 
από πρόταση του Προέδρου του Ε.Κ.Α.Β..

Η παρ. 24 του άρθρου 11 του ν. 2889/2001 καταργείται.
7. [Καταργείται].».
2. §α νέα ΣυμβοÏλια του άρθρου 7 του ν. 4498/2017 

συγκροτοÏνται εντός έξι (6) μηνÐν από την έναρξη ισχÏ-
ος του παρόντος.

3. Στο άρθρο 8 του ν. 4498/2017, περί της υποβολής 
υποψηφιότητας και της διαδικασίας κρίσης/τοποθέτη-
σης σε θέσεις ιατρÐν ΕθνικοÏ Συστήματος ̈ γείας (Ε.Σ. .̈), 
επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις:

α) στην παρ. 1 το δεÏτερο εδάφιο τροποποιείται: αα) 
ως προς την αÏξηση των θέσεων ειδικότητας των υποψη-
φίων και αβ) ως προς την αναφορά σε μία μόνο Διοίκηση 
¨γειονομικής Περιφέρειας,

β) στην παρ. 4: βα) όπου γίνεται αναφορά σε «συμβοÏ-
λια», αυτή αντικαθίσταται από την αναφορά σε «συμ-
βοÏλιο» και ακολοÏθως επέρχονται οι αναγκαίες λεκτι-
κές μεταβολές, ββ) το δεÏτερο εδάφιο αντικαθίσταται, 
βγ) στο πέμπτο εδάφιο η φράση «μέχρι τη συμπλήρωση 
αριθμοÏ ίσου με το πενταπλάσιο των υποψηφίων ανά 
προκηρυχθείσα θέση» αντικαθίσταται από τη φράση 
«για το σÏνολο των υποψηφίων», βδ) στο έκτο εδάφιο η 
φράση «τις πέντε (5) εργάσιμες ημέρες» αντικαθίσταται 
με τη φράση «τις δέκα (10) ημερολογιακές ημέρες»,

γ) στην παρ. 5: γα) στο πρÐτο εδάφιο προστίθεται η 
αναφορά στο σÏνολο των υποψηφίων, γβ) προστίθεται 
νέο δεÏτερο εδάφιο, γγ) στο υφιστάμενο τρίτο εδάφιο 
επέρχεται νομοτεχνική βελτίωση προς εναρμόνιση με 
την προηγοÏμενη τροποποίηση,

δ) οι παρ. 6, 7 και 8 αντικαθίστανται,
ε) το πρÐτο εδάφιο της παρ. 9 αντικαθίσταται,
στ) στην παρ. 10 στο αντικείμενο της υπουργικής από-

φασης προστίθεται η διαδικασία προκήρυξης θέσεων 
ειδικευμένων ιατρÐν κλάδου Ε.Σ. .̈,

ζ) στην παρ. 12 επέρχεται νομοτεχνική βελτίωση,



Ε¦Η�ΕΡ�∆� TΗ£ �¥�ΕΡ�Η£ΕΩ£ 6063§εÏχος A’ 184/03.11.2023

η) στην παρ. 13 η αναφορά σε «συμβοÏλια» αντικαθί-
σταται από την αναφορά σε «συμβοÏλιο», ακολοÏθως 
επέρχεται η αναγκαία λεκτική μεταβολή και η φράση «οι 
Διοικητές των νοσοκομείων και των ̈ .ΠΕ.» αντικαθίστα-
ται από τη φράση «οι Διοικητές των .̈ΠΕ.» και το άρθρο 
8 διαμορφÐνεται ως εξής:

«Άρθρο 8
¨ποβολή υποψηφιότητας και διαδικασία 
κρίσης/τοποθέτησης

1. Κάθε υποψήφιος δÏναται να υποβάλλει μία (1) ηλε-
κτρονική αίτηση ανά έγκριση προκήρυξης θέσεων. Στην 
αίτηση ο υποψήφιος δÏναται να δηλÐσει έως πέντε (5) 
θέσεις της ειδικότητάς του σε νοσοκομεία και γενικά 
νοσοκομεία-κέντρα υγείας, μίας (1) μόνο Διοίκησης 
¨γειονομικής Περιφέρειας (Δ. .̈ΠΕ.) της χÐρας και έως 
πέντε (5) θέσεις της ειδικότητάς του σε δομές πρωτο-
βάθμιας φροντίδας υγείας, μίας (1) μόνο Δ. .̈ΠΕ., προσ-
διορίζοντας τη σειρά προτίμησής του. Για την πλήρωση 
των θέσεων του Γ.Ν. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟ¨ και του ΕθνικοÏ 
Κέντρου Άμεσης Βοήθειας (Ε.Κ.Α.Β.) εκδίδονται διακριτές 
προκηρÏξεις. Η υποψηφιότητα για θέσεις του δεÏτερου 
εδαφίου δεν προσμετράται στον ανÐτατο αριθμό θέσε-
ων του πρÐτου εδαφίου.

2. Θέσεις για τις οποίες δεν έχει υποβληθεί υποψηφιό-
τητα ή οι επιλεγέντες έχουν αποποιηθεί τον διορισμό και 
δεν ακολουθοÏν άλλοι στη σειρά κατάταξης, πληροÏνται 
με νέα προκήρυξη, μετά από αίτημα της οικείας Δ. .̈ΠΕ., 
στην ίδια ή άλλη ειδικότητα και στον ίδιο ή άλλον φορέα 
αρμοδιότητάς της.

3. Οι υποψηφιότητες υποβάλλονται ηλεκτρονικά, 
μέσω ηλεκτρονικής εφαρμογής, εντός προθεσμίας, η 
οποία ορίζεται με την απόφαση έγκρισης της προκή-
ρυξης των θέσεων συνοδευόμενες με τα απαιτοÏμενα 
δικαιολογητικά της παρ. 10 του παρόντος άρθρου. §α 
δικαιολογητικά αυτά αποτελοÏνται από δικαιολογητικά:

α) αναγκαία για την εγκυρότητα της συμμετοχής του 
υποψηφίου στη διαδικασία επιλογής, τα οποία καλοÏνται 
«ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗ§ΙΚΑ §¨ΠΟ¨ Α», καθÐς και

β) αποδεικτικά της μοριοδότησης των υποψηφίων 
(«ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗ§ΙΚΑ §¨ΠΟ¨ Β»).

4. Αμέσως μετά από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας, 
καταρτίζεται αυτοματοποιημένα κατάλογος υποψηφίων 
σÏμφωνα με τα δηλωθέντα προσόντα και προτιμήσεις 
τους, με σειρά κατάταξης δυνάμει των προβλεπόμενων 
κριτηρίων αξιολόγησης πλην της συνέντευξης. Μετά τη 
σÏνταξη του καταλόγου υποψηφίων του πρÐτου εδα-
φίου και εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερÐν, συνέρχεται 
το συμβοÏλιο, προκειμένου να ελέγξει την ορθότητα 
των ηλεκτρονικά κατατεθειμένων δικαιολογητικÐν των 
υποψηφίων. §ο συμβοÏλιο του δευτέρου εδαφίου διε-
νεργεί έλεγχο ορθότητας των δικαιολογητικÐν τÏπου 
Α ως προς το σÏνολο των υποψηφίων και αφαιρεί από 
τον πίνακα κατάταξης τους στεροÏμενους τα ελάχιστα 
αναγκαία προσόντα συμμετοχής. Εν συνεχεία το συμ-
βοÏλιο του δευτέρου εδαφίου διενεργεί επαλήθευση της 
σειράς κατάταξης υποψηφίων του αρχικοÏ καταλόγου, 
δυνάμει των δικαιολογητικÐν τÏπου Β, για το σÏνολο 
των υποψηφίων. Εφόσον από τον έλεγχο μοριοδότη-

σης διαπιστωθεί αναντιστοιχία μεταξÏ μοριοδότησης 
και δικαιολογητικÐν τÏπου Β, το ΣυμβοÏλιο διενεργεί 
αναμοριοδότηση για το σÏνολο των υποψηφίων. Η συ-
νεδρίαση του συμβουλίου για όλες τις θέσεις και για όλες 
τις ειδικότητες, δεν μπορεί να υπερβαίνει τις δέκα (10) 
ημερολογιακές ημέρες.

5. Εντός δÏο (2) εργάσιμων ημερÐν από τη λήξη της 
προθεσμίας του τελευταίου εδαφίου της παρ. 4 η μορι-
οδότηση και η σειρά κατάταξης του συνόλου των υπο-
ψηφίων αναρτÐνται στον ιστότοπο της Δ. .̈ΠΕ.. Ομοίως 
αναρτάται και ο πίνακας των μη παραδεκτÐν υποψηφι-
οτήτων. Παρέχεται δυνατότητα υποβολής ενστάσεων 
εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερÐν από την ημερομηνία 
της ανάρτησης. Οι ενστάσεις του τρίτου εδαφίου υπο-
βάλλονται μόνο ηλεκτρονικά.

6. §ο ΣυμβοÏλιο συνέρχεται αμέσως μετά τη λήξη της 
προθεσμίας υποβολής των ενστάσεων, προκειμένου να 
εξετάσει το περιεχόμενό τους. Σε περίπτωση αποδοχής 
ένστασης, το ΣυμβοÏλιο αναδιαμορφÐνει τον πίνακα 
σÏμφωνα με το αποτέλεσμα της ένστασης, διενεργÐ-
ντας νέα μοριοδότηση και επανακατάταξη, όπου αυτή 
απαιτείται για το σÏνολο των υποψηφίων, εντός δέκα (10) 
ημερολογιακÐν ημερÐν. §ην επόμενη εργάσιμη ημέρα 
αναρτάται στον ιστότοπο της Δ. .̈ΠΕ. πίνακας κατάτα-
ξης για το σÏνολο των υποψηφίων ανά φορέα. Για την 
επιλογή των υποψηφίων διενεργείται συνέντευξη και 
προκρίνονται οι πρÐτοι σε σειρά κατάταξης υποψήφιοι 
και σε αριθμό ίσο με το πενταπλάσιο των θέσεων που 
προκηρÏχθηκαν ανά φορέα.

7. §α μόρια που λαμβάνει ο υποψήφιος στη συνέντευ-
ξη, προστίθενται στη μοριοδότηση εκάστου υποψηφί-
ου του πίνακα κατάταξης υποψηφίων της παρ. 6, για να 
προκÏψει η τελική βαθμολογία τους, σÏμφωνα, με την 
οποία θα γίνει η τελική επιλογή για κάθε θέση. Κάθε υπο-
ψήφιος υποβάλλεται μόνο μία (1) φορά σε συνέντευξη. 
Ο εν λόγω πίνακας αναρτάται στον ιστότοπο της Δ. .̈ΠΕ.. 
Σε περίπτωση ισοβαθμίας δÏο (2) ή περισσότερων υπο-
ψηφίων, προηγείται ο αρχαιότερος με κριτήριο την από-
κτηση ειδικότητας. Για τις υπόλοιπες θέσεις στις οποίες 
έχει καταταγεί πρÐτος, επιλέγονται οι επόμενοι σε σειρά 
κατάταξης. Αν εξαντληθοÏν για οποιονδήποτε λόγο οι 
επιτυχόντες, δÏναται να επαναληφθεί η διαδικασία της 
συνέντευξης με την κλήση επιλαχόντων από τον πίνακα 
κατάταξης της παρ. 6 με τη διαδικασία που περιγράφεται 
σε αυτή. Μετά από την ολοκλήρωση των συνεντεÏξεων 
οι υποψήφιοι που έχουν επιλεγεί υποχρεοÏνται με υπεÏ-
θυνη δήλωσή τους, η οποία υποβάλλεται εντός δÏο (2) 
εργάσιμων ημερÐν από την ανάρτηση του τελευταίου 
χρονολογικά (τελικοÏ) πίνακα αξιολόγησης, να αποδε-
χθοÏν τη θέση. Δήλωση αποδοχής μίας (1) θέσης ισοδυ-
ναμεί με αυτοδίκαιη παραίτηση από τη διεκδίκηση των 
άλλων θέσεων για τις οποίες έχουν υποβάλλει υποψηφι-
ότητα. Η μη εμπρόθεσμη υποβολή υπεÏθυνης δήλωσης 
αποδοχής της θέσης ή η μη εμφάνιση του υποψηφίου 
στη συνέντευξη ισοδυναμεί με μη αποδοχή της θέσης.

8. Η τελική βαθμολογία και η τελική επιλογή αναρτÐ-
νται στον ιστότοπο της Δ. .̈ΠΕ. εντός τριÐν (3) εργάσι-
μων ημερÐν από την ολοκλήρωση της διαδικασίας των 
συνεντεÏξεων.
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9. Εντός της προθεσμίας της παρ. 8, τα πρακτικά συ-
ντάσσονται ανά Δ. .̈ΠΕ. και ανά ειδικότητα και αποστέλ-
λονται στην αρμόδια διεÏθυνση του ̈ πουργείου ̈ γείας. 
Ο ̈ πουργός ̈ γείας διατηρεί το δικαίωμα αναπομπής των 
πρακτικÐν με ανάλογη εφαρμογή των παρ. 1 και 2 του 
άρθρου 90 του ν. 3528/2007 (Α’ 26). Η παροÏσα ισχÏει 
και για προκηρÏξεις του παρόντος νόμου που δεν έχουν 
ολοκληρωθεί.

10. Με απόφαση του ̈ πουργοÏ ̈ γείας ορίζονται ανα-
λυτικά η διαδικασία προκήρυξης θέσεων ειδικευμένων 
ιατρÐν κλάδου Ε.Σ. .̈, τα κριτήρια επιλογής, ο συντελε-
στής βαρÏτητας του κάθε κριτηρίου, καθÐς και κάθε 
άλλο θέμα που αφορά στη διαδικασία υποβολής υποψη-
φιότητας, μοριοδότησης των υποψηφίων και της τελικής 
επιλογής για κάθε θέση που έχει προκηρυχθεί.

11. Οι διαδικασίες κρίσης/τοποθέτησης ιατρÐν κλά-
δου Ε.Σ. .̈ που εκκρεμοÏν στα συμβοÏλια για θέσεις που 
έχουν προκηρυχθεί μετά την 1η.1.2018 ολοκληρÐνονται 
σÏμφωνα με τις διατάξεις που ίσχυαν κατά τον χρόνο 
προκήρυξής τους.

12. Η θητεία των Συμβουλίων Κρίσης και Επιλογής 
ΙατρÐν Ε.Σ. .̈ τα οποία έχουν συγκροτηθεί σÏμφωνα 
με το άρθρο 7 παρατείνεται και μετά την πάροδο της 
προβλεπόμενης διετίας και μέχρι την ολοκλήρωση των 
διαδικασιÐν κρίσης/τοποθέτησης ΙατρÐν κλάδου Ε.Σ. .̈ 
που εκκρεμοÏν στα εν λόγω ΣυμβοÏλια.

13. Η τήρηση της διαδικασίας και των προθεσμιÐν του 
παρόντος από το συμβοÏλιο του άρθρου 7 του παρόντος 
αποτελεί ειδικότερη υποχρέωση που αναλαμβάνουν οι 
Διοικητές των .̈ΠΕ. που συμμετέχουν σε αυτό και η πα-
ραβίαση αυτής επιφέρει πρόωρη λήξη της θητείας τους 
αζημίως για το Δημόσιο.».

Άρθρο 7
ΜεÇαβαÇ»¼ές δ»αÇάξε»ς γ»α Çα Èφ»σÇάμενα 
ΣÈμβούλ»α Κρίσης ¼α» Επ»λογής ΙαÇρών 
¼λάδοÈ Εθν»¼ού ΣÈσÇήμαÇος Υγείας (Ε.Σ.Υ.) 
γ»α θέσε»ς νοσο¼ομείων

1. §α υφιστάμενα ΣυμβοÏλια Κρίσης και Επιλογής 
ΙατρÐν κλάδου ΕθνικοÏ Συστήματος ¨γείας (Ε.Σ. .̈) για 
θέσεις νοσοκομείων, τα οποία έχουν συγκροτηθεί έως 
την έναρξη ισχÏος του ν. 4999/2022 (Α’ 225) βάσει του 
άρθρου 7 του ν. 4498/2017 (Α’ 172), όπως είχε αντικα-
τασταθεί με το άρθρο 3 του ν. 4647/2019 (Α’ 204) είναι 
αρμόδια και για τις νέες προκηρÏξεις για την πλήρωση 
θέσεων ιατρÐν κλάδου Ε.Σ. .̈ των νοσοκομείων που θα 
εκδοθοÏν μετά την έναρξη ισχÏος του παρόντος έως τη 
συγκρότηση των νέων Συμβουλίων του άρθρου 7 του 
ν. 4498/2017.

2. §α υφιστάμενα ΣυμβοÏλια τα οποία έχουν συγκρο-
τηθεί μετά την έναρξη ισχÏος του ν. 4999/2022, βάσει 
της περ. γ) της παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4498/2017, 
για θέσεις πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας, συνεχίζουν 
τις διαδικασίες κρίσης και επιλογής ιατρÐν κλάδου Ε.Σ. .̈ 
έως τη λήξη της θητείας τους.

3. §α υφιστάμενα ΣυμβοÏλια Κρίσης και Επιλογής 
ΙατρÐν κλάδου ΕθνικοÏ Συστήματος ¨γείας (Ε.Σ. .̈) για 
θέσεις νοσοκομείων, τα οποία έχουν συγκροτηθεί μετά 
την έναρξη ισχÏος του ν. 4999/2022, βάσει των περ. α) 

και β) της παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4498/2017 συνεχί-
ζουν τις διαδικασίες κρίσης και επιλογής ιατρÐν κλάδου 
Ε.Σ. .̈ έως την ολοκλήρωση των διαδικασιÐν αυτÐν, οι 
οποίες εκκρεμοÏν σε αυτά ή αναπέμπονται σε αυτά από 
το αρμόδιο δικαστήριο.

Άρθρο 8
Εμβολ»ασμός ¼αÇά Çης γρίπης ÇοÈ ενήλ»¼οÈ 
πληθÈσμού ¼αÇά Çην περίοδο 2023-2024

1. Στο πλαίσιο της υλοποίησης του ΕθνικοÏ Προγράμ-
ματος ΕμβολιασμÐν Ενηλίκων κατά της γρίπης, κατά την 
περίοδο 2023-2024, το συμβατικό τετραδÏναμο αδρα-
νοποιημένο εμβόλιο κατά της γρίπης (κατηγορίας QIVe 
και QIVc) αποζημιÐνεται εξ ολοκλήρου από τον Εθνι-
κό Οργανισμό Παροχής ¨πηρεσιÐν ¨γείας και τα άλλα 
ασφαλιστικά ταμεία, χωρίς την ανάγκη προσκόμισης 
ιατρικής συνταγής.

2. Ο αντιγριπικός εμβολιασμός διενεργείται από ια-
τροÏς του ιδιωτικοÏ ή του δημόσιου τομέα, ανεξαρτήτως 
ειδικότητας, καθÐς και από φαρμακοποιοÏς.

3. Οι διενεργοÏντες τον εμβολιασμό της παρ. 1 κατα-
χωρίζουν, με ευθÏνη τους, στο Εθνικό ΜητρÐο Εμβολι-
ασμÐν τη διενέργεια του εμβολιασμοÏ και τα στοιχεία 
των εμβολιασμένων.

Άρθρο 9
Προσωρ»νή δ»οί¼ηση φορέων ¼ο»νων»¼ής 
πρόνο»ας - Τροποποίηση παρ. 6 άρθροÈ 2 
ν. 2345/1995

Στην παρ. 6 του άρθρου 2 του ν. 2345/1995 (Α’ 213), 
περί εποπτείας και επιβολής κυρÐσεων σε φορείς κοινω-
νικής πρόνοιας που παρέχουν οργανωμένες υπηρεσίες 
προστασίας, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: 
α) στην περ. α) προστίθενται τρίτο, τέταρτο και πέμπτο 
εδάφια, β) στο πρÐτο εδάφιο της περ. β) και σε εναρμό-
νιση με την προηγοÏμενη τροποποίηση προστίθεται και 
η περίπτωση λήξης της τυχόν παράτασης της θητείας 
της προσωρινής διοίκησης και η παρ. 6 διαμορφÐνεται 
ως εξής:

«6. α) Όταν οι διαπιστÐσεις των παρ. 4 και 5 αφοροÏν 
σε προνοιακές Μονάδες που λειτουργοÏν Φορείς μη κερ-
δοσκοπικοÏ χαρακτήρα που υπάγονται στον ιδιωτικό 
τομέα, και σε εξαιρετικά επείγουσες περιπτÐσεις, ιδίως 
άμεσου κινδÏνου για τη σωματική ή την ψυχική υγεία 
των ωφελοÏμενων του Φορέα, ο ¨πουργός Κοινωνικής 
Συνοχής και Οικογένειας δÏναται με απόφασή του να 
αντικαθιστά προσωρινÐς τα όργανα της διοίκησης του 
Φορέα, τάσσοντας στην προσωρινή Διοίκηση συγκε-
κριμένα καθήκοντα και προθεσμία για την κίνηση της 
καταστατικής διαδικασίας για ανάδειξη νέας διοίκησης 
του Φορέα, ικανής να εξασφαλίσει την εÏρυθμη και σÏν-
νομη λειτουργία της Μονάδας που διαχειρίζεται το μη 
κερδοσκοπικό νομικό πρόσωπο. Η προθεσμία για την 
εκλογή της νέας διοίκησης δεν δÏναται να υπερβαίνει το 
ένα (1) έτος από τον ορισμό της προσωρινής διοίκησης.

Εάν η προθεσμία που έχει ταχθεί στην προσωρινή διοί-
κηση με την απόφαση του πρÐτου εδαφίου λήξει, χωρίς 
να έχει καταστεί δυνατή η ανάδειξη νέας διοίκησης που 
να εξασφαλίζει την εÏρυθμη και σÏννομη λειτουργία 
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των προνοιακÐν Μονάδων και εφόσον η ορισθείσα προ-
σωρινή διοίκηση έχει επιτÏχει τη διασφάλιση επαρκοÏς 
επιπέδου περίθαλψης και μεταχείρισης των ωφελουμέ-
νων, η προθεσμία που έχει ταχθεί παρατείνεται για ίσο 
χρονικό διάστημα. Αντίστοιχα, παρατείνεται και η θητεία 
της ορισθείσας προσωρινής διοίκησης.

Η συνδρομή των προÌποθέσεων του τρίτου εδαφίου 
διαπιστÐνεται με απόφαση του ¨πουργοÏ Κοινωνικής 
Συνοχής και Οικογένειας.

β) Στις περιπτÐσεις των Φορέων ιδιωτικοÏ τομέα μη κερ-
δοσκοπικοÏ χαρακτήρα, όπου συντρέχουν οι διαπιστÐσεις 
των παρ. 4 και 5 ή όταν διαπιστÐνεται σοβαρή παραβίαση 
των διατάξεων του καταστατικοÏ τους, καθÐς και σε πε-
ρίπτωση λήξης της θητείας της προσωρινής διοίκησης ή 
της τυχόν παράτασής της, κατά τα οριζόμενα στην περ. α, 
εφόσον κατά τον χρόνο αυτόν εκτιμάται αιτιολογημένα ότι 
δεν είναι δυνατή η ανάδειξη νέας διοίκησης που να εξα-
σφαλίζει την εÏρυθμη και σÏννομη λειτουργία των προ-
νοιακÐν Μονάδων, το κατά τόπον αρμόδιο Πρωτοδικείο 
της έδρας του Φορέα, Ïστερα από αίτηση οποιουδήποτε 
θεμελιÐνει έννομο συμφέρον ή του ̈ πουργοÏ Κοινωνικής 
Συνοχής και Οικογένειας, διορίζει ως προσωρινή διοίκηση 
του Φορέα νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικοÏ δικαίου, 
το οποίο επιδιÐκει παρεμφερείς σκοποÏς, και τάσσει στην 
προσωρινή διοίκηση συγκεκριμένα διαχειριστικά καθή-
κοντα, ιδίως τη διοίκηση των Μονάδων που λειτουργεί ο 
Φορέας για συγκεκριμένο χρονικό διάστημα. Με την ίδια 
απόφαση και για το ίδιο διάστημα το Δικαστήριο δÏναται 
να αφαιρέσει από τον Φορέα την άσκηση της επιμέλειας 
των προσÐπων που του έχει ανατεθεί και φιλοξενοÏνται 
στις Μονάδες που λειτουργεί προς διασφάλιση του συμ-
φέροντος των ωφελοÏμενων προσÐπων.

γ) Στις περ. α) και β), ο ¨πουργός Κοινωνικής Συνοχής 
και Οικογένειας δÏναται να διορίζει Κυβερνητικό Επίτροπο, 
έναν υπάλληλο του ¨πουργείου Κοινωνικής Συνοχής και 
Οικογένειας, προËστάμενο ΔιεÏθυνσης με τον αναπληρωτή 
του, ο οποίος συμμετέχει στις συνεδριάσεις του εκτελεστι-
κοÏ οργάνου, χωρίς δικαίωμα ψήφου. Αν από τότε που 
εκδόθηκε η δικαστική απόφαση της περ. β), μεταβλήθηκαν 
οι συνθήκες, το δικαστήριο δÏναται, Ïστερα από αίτηση 
όποιου θεμελιÐνει έννομο συμφέρον, να μεταρρυθμίσει 
την απόφασή του, λαμβάνοντας υπόψη τις νέες συνθή-
κες, ανακαλÐντας ή μεταρρυθμίζοντας την απόφασή του, 
σÏμφωνα με το συμφέρον των ωφελοÏμενων προσÐπων.

δ) Εφόσον μοναδικός ή κÏριος καταστατικός σκοπός 
του Φορέα είναι η παροχή υπηρεσιÐν κοινωνικής φρο-
ντίδας και έχει επιβληθεί ανάκληση των αδειÐν του, ο 
¨πουργός Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, δÏναται 
να προσφÏγει στο κατά το άρθρο 825 του ΚÐδικα Πολιτι-
κής Δικονομίας αρμόδιο δικαστήριο, με αίτημα τη λÏση 
του Φορέα, τη θέση του σε εκκαθάριση και τη διάθεση 
της περιουσίας του για σκοποÏς παρεμφερείς με τους 
καταστατικοÏς σκοποÏς του Φορέα.».

Άρθρο 10
ΧρημαÇοδόÇηση προγραμμάÇων πρόσβασης 
πα»δ»ών προσχολ»¼ής ηλ»¼ίας, βρεφών ¼α» 
νηπίων, σε Èπηρεσίες προσχολ»¼ής αγωγής 
¼α» φρονÇίδας, ¼αθώς ¼α» πρόσβασης πα»δ»ών, 
εφήβων ¼α» αÇόμων με αναπηρία σε Èπηρεσίες 
δημ»οÈργ»¼ής απασχόλησης - Τροποποίηση 
παρ. 9 άρθροÈ 104 ν. 4941/2022

Στην παρ. 9 του άρθρου 104 του ν. 4941/2022 (Α’ 113), 
περί της χρηματοδότησης των προγραμμάτων πρόσβα-
σης παιδιÐν προσχολικής ηλικίας, βρεφÐν και νηπίων, 
σε υπηρεσίες προσχολικής αγωγής και φροντίδας, κα-
θÐς και πρόσβασης παιδιÐν, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης, 
επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) το δεÏτερο 
εδάφιο αντικαθίσταται, β) στο τρίτο εδάφιο επέρχεται 
νομοτεχνική βελτίωση προς εναρμόνιση με την προ-
ηγοÏμενη τροποποίηση και η παρ. 9 διαμορφÐνεται 
ως εξής:

«9. Η δαπάνη χρηματοδότησης των προγραμμάτων 
καλÏπτεται από πόρους των ΠεριφερειακÐν Προγραμ-
μάτων του ΕταιρικοÏ ΣυμφÐνου Περιφερειακής Ανάπτυ-
ξης 2021-2027, από τα §ομεακά Προγράμματα Ανάπτυ-
ξης του ΕθνικοÏ Προγράμματος Ανάπτυξης των ως άνω 
¨πουργείων, καθÐς και από τον τακτικό προÌπολογισμό 
των ¨πουργείων Εργασίας και ΚοινωνικÐν ¨ποθέσεων 
και ΕσωτερικÐν.

Κατά την πρÐτη περίοδο υλοποίησης του προγράμ-
ματος 2022-2023, ο τακτικός προÌπολογισμός του οικο-
νομικοÏ έτους 2023 του ¨πουργείου Εργασίας και Κοι-
νωνικÐν ¨ποθέσεων χρηματοδοτεί συμπληρωματικά 
με τις ανωτέρω πηγές χρηματοδότησης και εντός των 
ορίων των διαθέσιμων ετήσιων πιστÐσεÐν του όλες τις 
παροχές του προγράμματος των περ. α) και β) της παρ. 2, 
συνολικά μέχρι του ποσοÏ των τριάντα πέντε εκατομμυ-
ρίων (35.000.000) ευρÐ.

Οι σχετικές δαπάνες του δευτέρου εδαφίου είναι νόμι-
μες από την έναρξη του προγράμματος, κατά παρέκκλι-
ση των διατάξεων περί ανάληψης υποχρεÐσεων.

Στη δικαιοÏχο Ελληνική Εταιρεία §οπικής Ανάπτυξης 
και Αυτοδιοίκησης ΑνÐνυμη Εταιρεία, μεταβιβάζονται οι 
αναγκαίες πιστÐσεις για την υλοποίηση και εφαρμογή 
των προγραμμάτων του παρόντος, συμπεριλαμβανομέ-
νων και των αντίστοιχων πιστÐσεων που σχετίζονται με 
τη διαχειριστική της δαπάνη, η οποία ανέρχεται σε κατ’ 
αποκοπή ποσό Ïψους μηδέν κόμμα πέντε τοις εκατό 
(0,5%) του συνολικοÏ κόστους του οικείου προγράμ-
ματος.».

Άρθρο 11
Έναρξη »σχύος

Η ισχÏς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
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Παραγγέλλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του ως νόμου 
του Κράτους.

Αθήνα, 3 Νοεμβρίου 2023

Η Πρόεδρος της Δημοκρατίας

ΚΑΤΕΡΙΝΑ ΣΑΚΕΛΛΑΡ� �ΥΛ�Υ

Οι ¨πουργοί

Εθνικής Οικονομίας
και ΟικονομικÐν

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝ�Σ ΧΑΤ��ΔΑΚ�Σ  

Αναπληρωτής ¨πουργός Εθνικής
Οικονομίας και ΟικονομικÐν

ΝΙΚ�ΛΑ�Σ  Α ΑΘΑΝΑΣ�Σ  

ΕσωτερικÐν

ΝΙΚ� ΚΕΡΑΜΕΩΣ  

Αναπληρωτής 
¨πουργός ΕσωτερικÐν

ΘΕ�ΔΩΡ�Σ ΛΙΒΑΝΙ�Σ  

Παιδείας, Θρησκευμάτων 
και ΑθλητισμοÏ

ΚΥΡΙΑΚ�Σ  ΙΕΡΡΑΚΑΚ�Σ  

¨γείας

ΜΙΧΑ�Λ ΧΡΥΣ�Χ�ΪΔ�Σ  

ΑναπληρÐτρια 
¨πουργός ¨γείας

ΕΙΡ�Ν� ΑΓΑ �ΔΑΚ�  

Περιβάλλοντος και Ενέργειας

ΘΕ�ΔΩΡ�Σ ΣΚΥΛΑΚΑΚ�Σ  

Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης

Σ ΥΡΙΔΩΝ - ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔ�Σ  

ΔικαιοσÏνης

ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΦΛΩΡΙΔ�Σ  

Κοινωνικής Συνοχής 
και Οικογένειας

Σ�ΦΙΑ �ΑΧΑΡΑΚ�  

Ψηφιακής Διακυβέρνησης

Δ�Μ�ΤΡΙ�Σ  Α ΑΣΤΕΡΓΙ�Υ  

Επικρατείας

ΣΤΑΥΡ�Σ Ν.  Α ΑΣΤΑΥΡ�Υ

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους.

Αθήνα, 3 Νοεμβρίου 2023

Ο επί της ΔικαιοσÏνης ¨πουργός

ΓΕΩΡΓΙ�Σ ΦΛΩΡΙΔ�Σ

Καποδιστρίου 34, §.Κ. 104 32, Αθήνα 
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