
ΠΕΡΙΕΧΟ�Ε Α

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα»’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου κα»Ðς κα¼ 
εργασίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κοÏ 
ωραρίου γ¼α τακτ¼κοÏς υπαλλήλους Δημοσίου 
Δ¼καίου του Συνδέσμου Δ¼αχείρ¼σης Απορρ¼μμά-
των �.  άν»ης, γ¼α το A’ εξάμηνο του έτους 2021.

2 Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής εργασίας 
με αμο¼βή, γ¼α το προσωπ¼κό του Δήμου Βόλβης 
το έτος 2021.

3 Έγκρ¼ση υπερωρ¼Ðν μονίμων υπαλλήλων Δήμου 
Ι»άκης, γ¼α το έτος 2021.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑ��ΑΤΩΝ

4 Δ¼όρ»ωση σφάλματος στην υπ’ αρ. 2212.2-1/5328/ 

86282/2020/24.12.2020 απόφαση του ΥπουργοÏ 

�αυτ¼λίας κα¼ �ησ¼ωτ¼κής Πολ¼τ¼κής (Β’ 6005).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αρ¼»μ. απόφ. 264 (1)

   Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής εργασίας κα»’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου κα»Ðς κα¼ 
εργασίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κοÏ 
ωραρίου γ¼α τακτ¼κοÏς υπαλλήλους Δημοσίου 
Δ¼καίου του Συνδέσμου Δ¼αχείρ¼σης Απορρ¼μμά-
των Ν. Ξάν»ης, γ¼α το A’ εξάμηνο του έτους 2021. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΣΥ�ΔΕΣΜΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩ� �.  Α�ΘΗΣ

Έχοντας υπόψη: 

 1. Το άρ»ρο 86 του ν. 3463/2006 «ΚÏρωση του ΚÐδ¼-

κα Δήμων κα¼ Κο¼νοτήτων» (Α΄ 114) σε συνδυασμό με 

το άρ»ρο 58 του ν. 3852/2010 «�έα Αρχ¼τεκτον¼κή της 

Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης - 

Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α΄ 87).

2. Τα άρ»ρα 36, 48, 49 κα¼ 176 του ν. 3584/2007 «ΚÏρω-

ση του ΚÐδ¼κα Κατάστασης Δημοτ¼κÐν κα¼ Κο¼νοτ¼κÐν 

Υπαλλήλων» (Α΄ 143).

3. Τα άρ»ρα 20, 34 κα¼ 35 του ν. 4354/2015 «Δ¼αχείρ¼ση 
των μη εξυπηρετοÏμενων δανείων, μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»-
μίσε¼ς κα¼ άλλες επείγουσες δ¼ατάξε¼ς εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσ¼ονομ¼κÐν στόχων κα¼ δ¼αρ»ρωτ¼κÐν 
μεταρρυ»μίσεων» (Α΄ 176).

4. Την υπό στο¼χεία 2/1015ΔΕΠ/05-01-2016 εγκÏκλ¼ο του 
Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν «Παροχή οδηγ¼Ðν γ¼α την εφαρ-
μογή των δ¼ατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 
«Μ¼σ»ολογ¼κές ρυ»μίσε¼ς των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των Οργαν¼σμÐν Τοπ¼κής Αυτοδ¼οίκησης (Ο.Τ.Α.) πρÐτου 
κα¼ δεÏτερου βα»μοÏ, των �ομ¼κÐν ΠροσÐπων Δημοσίου 
(�.Π.Δ.Δ.) κα¼ Ιδ¼ωτ¼κοÏ Δ¼καίου (�.Π.Ι.Δ.), κα»Ðς κα¼ των 
Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφ. Α΄ του ν. 3429/2005 (Α΄ 314) κα¼ άλλες 
μ¼σ»ολογ¼κές δ¼ατάξε¼ς» (Α΄ 176).

5. Τον Ο.Ε.Υ. του Συνδέσμου (Β΄ 3217/2017).
6. Την υπ’ αρ. 1688/18.2.2019 απόφαση του Γεν¼κοÏ 

Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης, περί «Κα»¼έρωση εξα¼ρέσεων από την εφαρ-
μογή της πεν»ήμερης εργασίας κα¼ του συνεχοÏς ωρα-
ρίου, κα»Ðς κα¼ της 12ωρης κα¼ 24ωρης λε¼τουργίας των 
υπηρεσ¼Ðν του Συνδέσμου Δ¼αχείρ¼σης Απορρ¼μμάτων 
�.  άν»ης (ΣΔΑ� )» (Β΄ 1918/2020).

7. Το γεγονός ότ¼ απα¼τείτα¼ πρόσ»ετη κα¼ υπερωρ¼ακή 
απασχόληση από τους υπαλλήλους του Συνδέσμου Δ¼α-
χείρ¼σης Απορρ¼μμάτων �.  άν»ης, πέραν των ωρÐν της 
υποχρεωτ¼κής απασχόλησης τους, κα»Ðς κα¼ η παροχή 
εργασίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτ¼κοÏ ωραρί-
ου, γ¼α υπηρεσίες που λε¼τουργοÏν είτε σε δωδεκάωρη 
είτε σε ε¼κοσ¼τετράωρη βάση, κα»Ðς κα¼ τ¼ς Κυρ¼ακές κα¼ 
αργίες, προκε¼μένου να αντ¼μετωπ¼σ»οÏν ο¼ παρακάτω 
ανάγκες του Συνδέσμου:

• Γ¼α τη σÏνταξη των ο¼κονομ¼κÐν καταστάσεων κα¼ 
την καταχÐρ¼ση ο¼κονομ¼κÐν δεδομένων.

•  Γ¼α την εφαρμογή νομο»ετ¼κÐν ρυ»μίσεων που αφο-
ροÏν την υπηρεσ¼ακή μ¼σ»ολογ¼κή κα¼ βα»μολογ¼κή εξέ-
λ¼ξη του προσωπ¼κοÏ.

• Γ¼α την ηλεκτρον¼κή καταχÐρηση δεδομένων των 
υπαλλήλων του Συνδέσμου σε δ¼αδ¼κτυακές πλατφόρ-
μες των υπουργείων κα¼ των ταμείων με καταληκτ¼κές 
προ»εσμίες.

•  Γ¼α την αποκομ¼δή των απορρ¼μμάτων κατά την αντ¼-
μετÐπ¼ση έκτακτων αναγκÐν αποκομ¼δής (αυξημένος 
όγκος απορρ¼μμάτων),
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• Γ¼α την αντ¼μετÐπ¼ση πυρκαγ¼Ðν κα¼ έκτακτων κα¼ρ¼κÐν φα¼νομένων στο χÐρο του ΧΥΤΑ, αποφασίζουμε:
Κα»¼ερÐνουμε υπερωρ¼ακή εργασία κα»’ υπέρβαση του υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου κα»Ðς κα¼ προς συμπλήρωση 

του υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου (γ¼α τ¼ς υπηρεσίες που λε¼τουργοÏν είτε όλες τ¼ς ημέρες είτε σε δωδεκάωρη είτε σε 
ε¼κοσ¼τετράωρη βάση) γ¼α το τακτ¼κό προσωπ¼κό δημοσίου δ¼καίου του Συνδέσμου Δ¼αχείρ¼σης Απορρ¼μμάτων 
�.  άν»ης, γ¼α την αντ¼μετÐπ¼ση των εκτάκτων κα¼ επε¼γουσÐν υπηρεσ¼ακÐν αναγκÐν του Συνδέσμου, γ¼α το A’ 
εξάμηνο του έτους 2021 ως εξής:

Αρ¼»μός

Υπαλλήλων

Ώρες

Υπερωρ¼ακής

 Απογευματ¼νής 

Εργασίας πέραν Της

Υποχρεωτ¼κής κα¼ 

μέχρ¼ 22η Ðρα

Ώρες γ¼α εργασίας Κυρ¼ακÐν κα¼ 

Εξα¼ρέσ¼μων πέραν της

Υποχρεωτ¼κής (υπηρεσίες 12ωρης ή 

24ωρης λε¼τουργίας)

Ώρες Υπερωρ¼ακής εργασίας 

από 22η Ðρα μέχρ¼ 6η πρω¼νή 

πέρα από την υποχρεωτ¼κή 

(υπηρεσίες 12ωρης ή 24ωρης 

εργασίας)Από 6η πρω¼νή 22η 

Ðρα

Από 22η Ðρα- 6η 

πρω¼νή (νυχτερ¼νά)

ΔΙΕΥΘΥ�ΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩ� ΚΑΙ ΟΙΚΟ�ΟΜΙΚΩ� ΥΠΗΡΕΣΙΩ�

Ένας (1)

υπάλληλος
120 Ðρες

Μόν¼μος Κλάδου 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟ�ΟΜΙΚΟΥ

Ένας (1) υπάλληλος 

Μόν¼μος Κλάδου 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

 120 Ðρες

ΔÏο (2) υπάλληλο¼ 

Μόν¼μο¼ Κλάδου

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

 120 Ðρες έκαστος

ΔΙΕΥΘΥ�ΣΗ ΤΕΧ�ΙΚΩ� ΥΠΗΡΕΣΙΩ�

Ένας (1)

υπάλληλος Μόν¼μος 

Κλάδου ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩ� 

ΜΗΧΑ�ΙΚΩ�

 120 Ðρες  60 Ðρες

Τμήμα Δ¼αχείρ¼σης ΧÐρου Υγε¼ονομ¼κής Ταφής Απορρ¼μμάτων

ΔÏο (2) υπάλληλο¼ 

Μόν¼μο¼ Κλάδου

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩ�

 100 Ðρες έκαστος 30 Ðρες έκαστος  30 Ðρες έκαστος  30 Ðρες έκαστος

ΔΥΟ (2) υπάλληλο¼ 

ΜΟ�ΙΜΟΙ Κλάδου

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩ�

100 Ðρες  30 Ðρες έκαστος  30 Ðρες έκαστος  30 Ðρες έκαστος

Τμήμα Κα»αρ¼ότητας 

Είκοσ¼ δÏο (22) 

υπάλληλο¼ ΜΟ�ΙΜΟΙ 

Κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩ�

 1000 Ðρες 500 Ðρες  50 Ðρες  50 Ðρες
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Τμήμα Μηχανολογ¼κοÏ εξοπλ¼σμοÏ

Ένας (1) υπάλληλος 

ΜΟ�ΙΜΟΣ Κλάδου 

ΤΕ Ηλεκτρολόγων 

Μηχαν¼κÐν

120 Ðρες

Δεκαπέντε (15) 

υπάλληλο¼ Μόν¼μο¼ 

Κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩ�

 600 Ðρες 150 Ðρες  150 Ðρες  180 Ðρες

 Η ¼σχÏς της απόφασης αυτής αρχίζε¼ από την ημερομηνία δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
κα¼ λήγε¼ στ¼ς 30.06.2021.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

  άν»η, 31 Δεκεμβρίου 2020

Ο Πρόεδρος

ΕΜΜΑ�ΟΥΗΛ ΤΣΕΠΕΛΗΣ
Ι

Αρ¼»μ. απόφ. 54/2021 (2)

    Κα»¼έρωση υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής εργασίας 
με αμο¼βή, γ¼α το προσωπ¼κό του Δήμου Βόλβης 
το έτος 2021. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΟΛΒΗΣ �. ΘΕΣΣΑΛΟ�ΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 
 1) Τον ν. 4210/2013 (Α΄ 254).
2) Τον ν. 4057/2012 (Α΄ 54).
3) Το άρ»ρο 41 του ν. 3979/2011 (Α΄ 93).
4) Το άρ»ρο 15 του ν. 4147/2013 (Α΄ 98).
5) Την παρ. 1 του άρ»ρου 176 του ν. 4261/ 2014 (Α΄ 107).
6) Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/ 1997 (Α΄ 107).
7) Τα άρ»ρα 36, 48, 49 κα¼ 176 του ν. 3584/2007 (Α΄143).
8) Την παρ. 4 του άρ»ρου 79, την παρ. 5 του άρ»ρου 

247 κα¼ την παρ. 2 του άρ»ρου 284 του ν. 3463/2006 
(Α΄114).

9) Την παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
10) Την υπ’ αρ. ο¼κ. 2/78400/0022/14.11.2011 εγκÏκλ¼ο 

του Γεν¼κοÏ Λογ¼στηρίου του Κράτους.
11) Την υπ’ αρ. ο¼κ. 2/70738/0022/28.9.2012 εγκÏκλ¼ο 

του Γεν¼κοÏ Λογ¼στηρίου του Κράτους.
12) Τα υπ’  αρ. 2/9616/0022/15.2.2012 κα¼ 2/5708/ 

0022/24.2.2012 έγγραφα του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν, 
αναφορ¼κά με την υπερωρ¼ακή απασχόληση των υπαλ-
λήλων ΙΔΑΧ των ΟΤΑ.

13) Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
14) Την υπό στο¼χεία 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 εγκÏκλ¼ο 

του Υπουργείου Ο¼κονομ¼κÐν.
15) Τον ¼σχÏοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου Βόλβης (Β΄ 999/ 

2017).
16) Την υπ’ αρ. 16/30-1-2013 απόφαση του Δημοτ¼κοÏ 

Συμβουλίου Βόλβης γ¼α την κα»¼έρωση του ωραρίου 
λε¼τουργίας των υπηρεσ¼Ðν του Δήμου.

17) Την υπ’ αρ. 25.128/9-5-2013 απόφαση του Γεν¼κοÏ 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Μακεδονίας 
Θράκης γ¼α την «Κα»¼έρωση Ωραρίου λε¼τουργίας Υπη-
ρεσ¼Ðν του Δήμου Βόλβης α) σε βάρδ¼ες, β) Κυρ¼ακές κα¼ 
αργίες, γ) σε 24ωρη βάση σε όλες τ¼ς ημέρες της εβδο-
μάδος κα»’ όλο το έτος».

18) Την υπ’ αρ. 25128/9.5.2013 απόφαση του Γεν¼κοÏ 

Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δ¼οίκησης Μακεδονίας - 

Θράκης γ¼α κα»¼έρωση ωραρίου λε¼τουργίας των Υπη-

ρεσ¼Ðν του Δήμου Βόλβης (Β΄ 1370).

19) Την υπ’ αρ. 2041/11-2-2021 βεβαίωση της Ο¼κονο-

μ¼κής Υπηρεσίας Δήμου Βόλβης γ¼α την εξασφάλ¼ση των 

απα¼τοÏμενων π¼στÐσεων.

20) Τον ¼σχÏοντα προϋπολογ¼σμό του Δήμου Βόλβης 

ο¼κονομ¼κοÏ έτους 2021 γ¼α την εξασφάλ¼ση των απα¼-

τοÏμενων π¼στÐσεων.

21) Τ¼ς παροÏσες υπηρεσ¼ακές ανάγκες του Δήμου 

Βόλβης.

22) Το προσωπ¼κό που υπηρετεί στο Δήμο.

23) Τ¼ς ε¼σηγήσε¼ς των Υπηρεσ¼Ðν του Δήμου.

24) Το γεγονός ότ¼ σÏμφωνα κα¼ με τ¼ς ανωτέρω ε¼σηγή-

σε¼ς των υπηρεσ¼Ðν, απα¼τείτα¼ πρόσ»ετη απασχόληση 

προσωπ¼κοÏ του Δήμου πέρα από τ¼ς Ðρες υποχρεωτ¼-

κής απασχόλησης, λαμβανομένης υπόψη κα¼ της γεν¼-

κής μείωσης του προσωπ¼κοÏ λόγω συνταξ¼οδοτήσεων, 

κατάργησης »έσεων κα¼ κ¼νητ¼κότητας κα¼ του περ¼ορ¼-

σμοÏ των προσλήψεων, γ¼α την κάλυψη των παρακάτω 

αναγκÐν:

- Γ¼α τη σÏνταξη κα¼ τήρηση των πρακτ¼κÐν των συνε-

δρ¼άσεων του Δημοτ¼κοÏ Συμβουλίου της Ο¼κονομ¼κής 

Επ¼τροπής κα¼ των Συμβουλίων των Τοπ¼κÐν κα¼ Δημο-

τ¼κÐν Κο¼νοτήτων του Δήμου, που γίνοντα¼ τ¼ς απογευ-

ματ¼νές κα¼ νυκτερ¼νές Ðρες, πέρα από το υποχρεωτ¼κό 

ωράρ¼ο εργασίας των αρμόδ¼ων υπαλλήλων.

- Γ¼α τη δ¼εκπεραίωση δ¼αγων¼σμÐν κα¼ επε¼γουσÐν 

υπο»έσεων του Τμήματος Προμη»ε¼Ðν κα¼ της Τεχν¼κής 

Υπηρεσίας κα¼ της γραμματε¼ακής υποστήρ¼ξης αυτÐν 

τ¼ς απογευματ¼νές Ðρες κα¼ πέρα από το υποχρεωτ¼κό 

ωράρ¼ο εργασίας

- Γ¼α τη μαγνητοφÐνηση κα¼ την απευ»είας αναμετάδο-

ση μέσω ¼στοσελίδας των συνεδρ¼άσεων του Δημοτ¼κοÏ 

Συμβουλίου, που πραγματοπο¼οÏντα¼ τ¼ς απογευματ¼νές 

κα¼ νυκτερ¼νές Ðρες.

- Γ¼α την εκτέλεση των Υπηρεσ¼Ðν Ληξ¼αρχείου στ¼ς έξ¼ 

(6) δημοτ¼κές ενότητες του Δήμου, πέρα από το υποχρε-

ωτ¼κό ωράρ¼ο εργασίας.
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- Γ¼α την εκτέλεση υπηρεσίας στα δÏο �ομ¼κά Πρόσωπα 

Δημοσίου Δ¼καίου του Δήμου δηλαδή: α) γ¼α τον Οργαν¼-

σμό Κο¼νων¼κής Προστασίας - ΑλληλεγγÏης κα¼ Πα¼δείας 

Δήμου Βόλβης κα¼ β) γ¼α τον Οργαν¼σμό Πολ¼τ¼σμοÏ - Α»λη-

τ¼σμοÏ κα¼ Περ¼βάλλοντος Δήμου Βόλβης, που στεροÏντα¼ 

τακτ¼κοÏ δ¼ο¼κητ¼κοÏ προσωπ¼κοÏ, από υπαλλήλους του 

Δήμου, εκτός από τα κα»ήκοντα της »έσης τους κα¼ πέραν 

του υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου εργασίας τους, αποφασίζουμε:

Κα»¼ερÐνουμε υπερωρ¼ακή απογευματ¼νή εργασία με 

αμο¼βή στο μόν¼μο κα¼ στο με σχέση Ιδ¼ωτ¼κοÏ Δ¼καίου 

Αορίστου Χρόνου προσωπ¼κό του Δήμου Βόλβης γ¼α την 

αντ¼μετÐπ¼ση εποχ¼κÐν, έκτακτων ή επε¼γουσÐν υπηρε-

σ¼ακÐν αναγκÐν, όπως εξε¼δ¼κεÏοντα¼ παραπάνω, μέσα 

στα όρ¼α που προβλέπε¼ το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 

(Α΄ 176) γ¼α το έτος 2021, ως εξής:

Απογευματ¼νή 

υπερωρ¼ακή εργασία 

μέχρ¼ 22η Ðρα

Αρ¼»μός προτε¼νόμενων 
υπαλλήλων κατά κλάδο

Άτομα Ώρες

Ένας (1) δ¼ο¼κητ¼κός υπάλληλος 
που συντάσσε¼ κα¼ τηρεί τα 
πρακτ¼κά των συνεδρ¼άσεων του 
Δημοτ¼κοÏ Συμβουλίου πέρα 
από το υποχρεωτ¼κό ωράρ¼ο 
εργασίας του.

1 240

Ένας (1) υπάλληλος που 
ασχολείτα¼ με την ηχογράφηση 
κα¼ απευ»είας αναμετάδοση 
μέσω ¼στοσελίδας του Δήμου 
των συνεδρ¼άσεων του 
δημοτ¼κοÏ συμβουλίου

1 240

ΟκτÐ (8) δ¼ο¼κητ¼κοί υπάλληλο¼ 
που συντάσσουν κα¼
τηροÏν τα πρακτ¼κά των
συνεδρ¼άσεων στα ΣυμβοÏλ¼α
των 22 Κο¼νοτήτων του
Δήμου Βόλβης.

8 840

Έξ¼ (6) δ¼ο¼κητ¼κοί υπάλληλο¼
που εκτός από τα κα»ήκοντα
τους κα¼ πέραν του
υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου
εργασίας τους εκτελοÏν κα¼
τ¼ς υπηρεσίες Ληξ¼αρχείου ανά
Δημοτ¼κή Ενότητα

6 1.440

ΔÏο (2) υπάλληλο¼ που εκτός
από τα κα»ήκοντα της »έσης
τους κα¼ πέραν του
υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου
εργασίας εκτελοÏν υπηρεσία
σε δÏο �.Π.Δ.Δ. του δήμου
που στεροÏντα¼ δ¼ο¼κητ¼κοÏ κα¼
ο¼κονομ¼κοÏ προσωπ¼κοÏ.

2 480

Μία υπάλληλος, γραμματέας της 
ο¼κονομ¼κής επ¼τροπής γ¼α την 
γραμματε¼ακή υποστήρ¼ξη κα¼ 
τη συγγραφή των αποφάσεων, 
πέραν του υποχρεωτ¼κοÏ 
ωραρίου εργασίας.

1 240

ΔÏο υπάλληλο¼ που εκτελοÏν
κα»ήκοντα κα¼ δ¼εκπερα¼Ðνουν
υπηρεσ¼ακά »έματα της
τεχν¼κής υπηρεσίας, πέραν του
υποχρεωτ¼κοÏ ωραρίου της
εργασίας τους

2 480

ΣΥ�ΟΛΟ 21 3.960

Ο¼ Ðρες απογευματ¼νής υπερωρ¼ακής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τ¼ς εκατόν είκοσ¼ (120) ανά υπάλ-
ληλο κατά το πρÐτο εξάμηνο του έτους κα¼ άλλες εκατόν 
είκοσ¼ (120) κατά το δεÏτερο.

Η κατανομή των ωρÐν απασχόλησης του προσω-
π¼κοÏ, »α γίνετα¼ κά»ε φορά ανάλογα με τ¼ς ανάγκες 
της Υπηρεσίας. ΥπεÏ»υνος γ¼α την παρακολοÏ»ηση 
κα¼ έλεγχο πραγματ¼κής παροχής της πρόσ»ετης απα-
σχόλησης, ο οποίος κα¼ »α βεβα¼Ðνε¼ την πραγματο-
ποίηση της, ορίζετα¼ ο προϊστάμενος της αντίστο¼χης 
οργαν¼κής μονάδας.

Από την απόφαση αυτή προκαλοÏντα¼ δαπάνες, ο¼ 
οποίες »α καλυφ»οÏν από τ¼ς εγγεγραμμένες π¼στÐ-
σε¼ς των ¼δίων ΚΑΕ του προϋπολογ¼σμοÏ έτους 2021 
που έχουν ως εξής:

1) Στον ΚΑΕ 10.6012 υπάρχε¼ εγγεγραμμένη πίστωση 
13.226,40 ευρÐ.

2) Στον ΚΑΕ 10.6022 υπάρχε¼ εγγεγραμμένη πίστωση 
6568,80 ευρÐ

3) Στον ΚΑΕ 10.6051 υπάρχε¼ εγγεγραμμένη πίστωση 
117.287,32 ευρÐ.

4) Στον ΚΑΕ 10.6052 υπάρχε¼ εγγεγραμμένη πίστωση 
48.008,16 ευρÐ

5) Στον ΚΑΕ 30.6012 υπάρχε¼ εγγεγραμμένη πίστωση 
2.012,40 ευρÐ.

6) Στον ΚΑΕ 30.6051 υπάρχε¼ εγγεγραμμένη πίστωση 
55411,31 ευρÐ.

7) Στον ΚΑΕ 35.6022 υπάρχε¼ εγγεγραμμένη πίστωση 
1.900,80 ευρÐ.

8) Στον ΚΑΕ 35.6052 υπάρχε¼ εγγεγραμμένη πίστωση 
4.770,48 ευρÐ.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Σταυρός, 11 Φεβρουαρίου 2021

Ο Δήμαρχος

ΔΙΑΜΑ�ΤΗΣ ΛΙΑΜΑΣ   

Ι

Αρ¼»μ. 810 (3)

 Έγκρ¼ση υπερωρ¼Ðν μονίμων υπαλλήλων Δήμου 
Ι»άκης, γ¼α το έτος 2021.   

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΘΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Την παρ. 1 του άρ»ρου 58 του ν. 3852/2010 «�έα Αρ-

χ¼τεκτον¼κή της Αυτοδ¼οίκησης κα¼ της Αποκεντρωμένης 
Δ¼οίκησης - Πρόγραμμα Καλλ¼κράτης» (Α΄ 87).

2. Τ¼ς παρ. 2 κα¼ 3 του άρ»ρου 48 κα¼ την παρ. 4 του 
άρ»ρου 49 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143).
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3. Το άρ»ρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).

4. Την παρ. 4 του άρ»ρου 79 του ν. 3463/2006 (Α΄ 114).

5. Την παρ. 10 του άρ»ρου 12 του ν. 2503/1997 (Α΄ 107).

6. Το άρ»ρο 45 του ν. 4071/2012 (Α΄ 85).

7. Τον αρ¼»μό των υπηρετοÏντων υπαλλήλων στο 
Δήμο.

8. Την υπ’ αρ. 108/2021 βεβαίωση της Ο¼κονομ¼κής 
Υπηρεσίας του Δήμου Ι»άκης.

9. To γεγονός ότ¼ γ¼α την απρόσκοπτη λε¼τουργία της 
γραμματείας του Δημοτ¼κοÏ Συμβουλίου, κα»Ðς κα¼ του 
ληξ¼αρχείου, ο¼ αρμόδ¼ο¼ υπάλληλο¼ χρε¼άζετα¼ να απα-
σχολη»οÏν πέραν του κανον¼κοÏ ωραρίου εργασίας κα¼ 
Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες ημέρες.

10. Την υπ’ αρ. 431/9-11-2020 προγενέστερη απόφαση 
υπερωρ¼Ðν Ληξ¼αρχείου-Γραμματέα Δ.Σ.

11. Την υπ’ αρ. 6594/26.1.2021 «Κα»¼έρωση λε¼ τουργίας 
υπηρεσ¼Ðν Δήμου Ι»άκης γ¼α το έτος 2021» (Β΄ 523) κα-
»ορ¼σμοÏ 24ωρης λε¼τουργίας υπηρεσ¼Ðν Δήμου.

12. Γ¼α την απρόσκοπτη εξασφάλ¼ση της υδροδότησης 
της πόλης κα¼ των Δημοτ¼κÐν Δ¼αμερ¼σμάτων απα¼τείτα¼ 
η εργασία των υπαλλήλων σε μη εργάσ¼μες ημέρες κα¼ 
Ðρες, επί πλέον δε κα¼ πέραν του κανον¼κοÏ ωραρίου 
κα¼ συγκεκρ¼μένα:

α. Η πόλη της Ι»άκης υδροδοτείτα¼ πέντε ημέρες την 
βδομάδα από Τρίτη έως κα¼ Σάββατο από τέσσερ¼ς (4) 
Ðρες κά»ε φορά.

β. Τα χωρ¼ά Εξωγή, Ανωγή, ΛεÏκη κα¼ Ά Γ¼άννης δεν 
δ¼α»έτουν δίκτυο Ïδρευσης, αλλά οÏτε κα¼ πηγές, ο¼ ανά-
γκες των κατοίκων καλÏπτοντα¼ με νερό των μονάδων 
αφαλάτωσης του Δήμου, που προμη»εÏοντα¼ πανάκρ¼βα 
από ¼δ¼ωτ¼κά βυτ¼οφόρα αυτοκίνητα.

γ. Ο¼ πηγές υδροδότησης του Δήμου μας είνα¼ ο¼ τέσ-
σερ¼ς αυτόματες μονάδες αφαλάτωσης (δÏο 500Μ3 
στην πόλη της Ι»άκης, δÏο 480Μ3 στο Σταυρό κα¼ μία 
120Μ3 στο Κ¼όν¼. Κατά τ¼ς εργάσ¼μες ημέρες κα¼ Ðρες 
η λε¼τουργία τους παρακολου»είτα¼ μέσω Η/Υ από το 
γραφείο της υπηρεσίας Ïδρευσης, κατά τ¼ς υπόλο¼πες 
ημέρες κα¼ Ðρες ένα ασÏρματο alarm ε¼δοπο¼εί τρείς (3) 
υπαλλήλους στα τηλέφωνά τους, ο¼ οποίο¼ σε περίπτωση 
βλάβης »α πρέπε¼ να επέμβουν άμεσα.

δ. Ο¼ μονάδες αφαλάτωσης αντίστροφης όσμωσης »α-
λασσ¼νοÏ νεροÏ έχουν σÏν»ετα, πολÏπλοκα, ε¼δ¼κά κα¼ 
πανάκρ¼βα μηχανήματα κα¼ ως εκ τοÏτου η λε¼τουργία 
κα¼ παρακολοÏ»ηση τους προσεκτ¼κή, ε¼δ¼κή κα¼ επ¼-
σταμένη.

ε. Πολλές από τ¼ς εργασίες λε¼τουργίας των μονά-
δων δεν μποροÏν οÏτε να προγραμματ¼στοÏν οÏτε να 
προβλεφ»οÏν, πολÏ περ¼σσότερο δε ο¼ βλάβες: π.χ. δεν 
μποροÏν να συμπληρω»οÏν από Παρασκευή όλα τα 
δοχεία των χημ¼κÐν Ðστε να μην προκÏψε¼ ανάγκη το 
ΣαββατοκÏρ¼ακο, αφοÏ ο¼ δοσολογίες είνα¼ συγκεκρ¼μέ-
νες. Η δ¼ακοπή της λε¼τουργίας μ¼ας μονάδας δεν μπορεί 
να είνα¼ γνωστή εκ των προτέρων, αλλά εξαρτάτα¼ από 
δ¼άφορους ετερογενείς παράγοντες, όπως φράξ¼μο ή 
σπάσ¼μο στην αντλία »αλάσσης, δ¼ακοπή, ασυμμετρία 
ή αυξομείωση τάσης ΔΕΗ, αστοχία κάπο¼ου α¼σ»ητήρα 
οργάνου ελέγχου: πίεσης, δ¼αγωγ¼μότητας, ΡΗ, Redox, 
»ερμοκρασίας, ροής, στά»μης κ.λπ.

στ. Κα»ημερ¼νά κα¼ κα»’ όλο το έτος ο¼ εργαζόμενο¼ 

δ¼αχε¼ρίζοντα¼ επ¼κίνδυνα κα¼ σε μεγάλες ποσότητες 

χημ¼κά, όπως:

- Θε¼¼κό οξÏ 98% (25τον.)

- Υποχλωρ¼Ðδες νάτρ¼ο 14% (9τον.)

-      //     //   (granular) (400kg)

- Όξ¼νο Θε¼Ðδες νάτρ¼ο 

(μεταμπ¼σουλφίτ)
(750kg)

- Υδροξείδ¼ο του �ατρίου 50% (1τον)

- Υδροχλωρ¼κό οξÏ 33% (310kg)

- Αντ¼κα»αλατωτ¼κόRPI-3000A (1.5τον)

- HYDROLIT-CA (25Kg) (4τον)

- P3 ULTRASIL 73(21Κg) (189Kg)

- P3 ULTRASIL 141 (24Kg) (192Kg)

ζ. Τα δίκτυα των χωρ¼Ðν Σταυρός, Κολ¼ερή, Πλατρε¼-

»¼άς, Άγ¼ο¼ Σαράντα, Λαχός, Φρίκες, Κ¼όν¼ κα¼ το μεγα-

λÏτερο τμήμα του δ¼κτÏου της πόλης της Ι»άκης είνα¼ 

πεπαλα¼ωμένα με υλ¼κά κα¼ εξαρτήματα που από χρόν¼α 

έχουν κλείσε¼ τον κÏκλο της ζωής τους.

13. Γ¼α την απρόσκοπτη εξασφάλ¼ση της αποκομ¼δής 

κα¼ της μεταφοράς των απορρ¼μμάτων σε ολόκληρη τη 

γεωγραφ¼κή περ¼φέρε¼α του Δήμου απα¼τείτα¼ επ¼πλέον 

απασχόληση των εργαζομένων σε μη εργάσ¼μες ημέρες 

κα¼ Ðρες.

O Δήμοs μας δεν δ¼α»έτε¼ ΧΥΤΑ κα¼ τα απορρίμματα 

μεταφέροντα¼ σχεδόν κα»ημερ¼νά με αυτοκίνητα της 

υπηρεσίας στο ΧΥΤΑ της Κεφαλον¼άς. Αυτό σημαίνε¼ 

ότ¼ εκ των πραγμάτων φεÏγουν πρωί από Ι»άκη κα¼ επ¼-

στρέφουν πότε στ¼ς 4μ.μ. (αν προλάβουν) κα¼ πότε 12 

νυκτερ¼νή κα¼ υποχρεωτ¼κά από την Ðρα που φ»άνουν 

χρε¼άζοντα¼ ακόμη επί πλέον Ðρες γ¼α την επ¼στροφή 

του αυτοκ¼νήτου στο χÐρο μεταφόρτωσης [κα»αρ¼ό-

τητα αυτοκ¼νήτου κ.λπ. γ¼α την επομένη ημέρα που »α 

εκτελέσε¼ δρομολόγ¼ο].

Ο Δήμος μας δ¼α»έτε¼ τέσσερ¼ς (4) οδηγοÏς που εκτε-

λοÏν εναλλάξ τα δρομολόγ¼α στο ΧΥΤΑ, έξ¼ (6) εργάτες 

που δουλεÏουν υπερωρ¼ακά γ¼α τη περ¼συλλογή των 

απορρ¼μμάτων κα¼ μεταφόρτωση στα αυτοκίνητα [όταν 

επ¼στρέφουν] γ¼α να είνα¼ έτο¼μα γ¼α το επόμενο δρο-

μολόγ¼ο [4 πρωί - 8 πρωί, δ¼ότ¼ ο Δήμος δεν δ¼α»έτε¼ 

χÐρο με προδ¼αγραφές που να μποροÏν να παραμείνουν 

γ¼α ημέρες] κα¼ ένα συντηρητή αυτοκ¼νήτων που χρήζε¼ 

υπερωρ¼Ðν γ¼α τη συντήρηση των αυτοκ¼νήτων λόγω 

κα»ημερ¼νής μετακίνησης γ¼α την ασφάλε¼α των οδηγÐν, 

εκτελÐντας παράλληλα κα¼ κα»ήκοντα εργάτη γ¼α την 

αντ¼μετÐπ¼ση των αναγκÐν κα»αρ¼ότητας της πόλης κα¼ 

καλής λε¼τουργίας της υπηρεσίας.

14. Η Τεχν¼κή υπηρεσία προΐστατα¼ της υπηρεσίας 

κα»αρ¼ότητας κα¼ Ïδρευσης, οπότε απα¼τείτα¼ να έχε¼ 

το ίδ¼ο ωράρ¼ο λε¼τουργίας, κα»Ðς κα¼ το γεγονός ότ¼ 

επ¼μέρους γραφεία των δ¼ο¼κητ¼κÐν υπηρεσ¼Ðν του 

Δήμου λόγω των αρμοδ¼οτήτων που ασκοÏν πρέπε¼ 

να λε¼τουργοÏν σε 24ωρη ή 12ωρη βάση έτος, απο-

φασίζουμε:
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Εγκρίνουμε την υπερωρ¼ακή απασχόληση υπαλλήλων 
του Δήμου, κατά το 2021 αναλυτ¼κά ως εξής:

1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ: ΛΗ ΙΑΡΧΕΙΟ - 24ωρη λε¼-
τουργία

Υπάλληλος που υπηρετεί: ένας (1)
Eίκοσ¼ (20) Ðρες απλής υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής 

εργασίας μέχρ¼ την 22η Ðρα, κα»Ðς κα¼ Κυρ¼ακές κα¼ 
εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, μην¼αίως γ¼α τον ληξίαρχο του Δή-
μου, ήτο¼ συνολ¼κά απλές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 120 Ðρες γ¼α 
Α΄ εξάμηνο κα¼ 120 Ðρες γ¼α το Β’ εξάμηνο έτους 2021.

H σχετ¼κή πίστωση Ïψους 1.500,00 ευρÐ, προβλέπετα¼ 
στον Κ.Α. 10.6012.03 προϋπολογ¼σμοÏ έτους 2021.

2. ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - 24ωρη λε¼-
τουργία

Υπάλληλο¼ που υπηρετοÏν: δÏο (2)
Eίκοσ¼ (20) Ðρες απλής υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής 

εργασίας μέχρ¼ την 22η Ðρα, κα»Ðς κα¼ Κυρ¼ακές κα¼ 
εξα¼ρέσ¼μες ημέρες, μην¼αίως γ¼α τον γραμματέα του 
Δημοτ¼κοÏ Συμβουλίου, ήτο¼ συνολ¼κά απλές κα¼ Κυρ¼α-
κές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 120 Ðρες γ¼α Α΄ εξάμηνο κα¼ 120 
Ðρες γ¼α το Β’ εξάμηνο έτους 2021 κα»Ðς κα¼ γ¼α τον 
αναπληρωτή γραμματέα Δημοτ¼κοÏ Συμβουλίου είκοσ¼ 
(20) Ðρες απλής υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής εργασίας 
μέχρ¼ την 22η Ðρα κα»Ðς κα¼ Κυρ¼ακές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 
ημέρες μην¼αίως, ήτο¼ συνολ¼κά απλές κα¼ Κυρ¼ακές κα¼ 
εξα¼ρέσ¼μες 120 Ðρες γ¼α Α΄ εξάμηνο κα¼ 120 Ðρες γ¼α 
το Β’ εξάμηνο έτους 2021

H σχετ¼κή πίστωση Ïψους 1.200,00 ευρÐ, προβλέπετα¼ 
στον Κ.Α. 10.6012.02 προϋπολογ¼σμοÏ έτους 2021.

3. Τμήμα Τεχν¼κÐν Υπηρεσ¼Ðν - Δ¼ο¼κ/κÐν - Ο¼κονομ¼-
κÐν Υπηρεσ¼Ðν -ΚΕΠ [12ωρη]

Eίκοσ¼ (20) Ðρες απλής υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής 
εργασίας μέχρ¼ την 22η Ðρα κα»Ðς κα¼ Κυρ¼ακές κα¼ 
εξα¼ρέσ¼μες ημέρες μην¼αίως γ¼α έκαστο υπάλληλο του 
Δήμου, ήτο¼ συνολ¼κά απλές κα¼ εξα¼ρέσ¼μες 120 Ðρες γ¼α 
Α΄ εξάμηνο κα¼ 120 Ðρες γ¼α το Β’ εξάμηνο έτους 2021.

H σχετ¼κή πίστωση Ïψους 3.000,00 ευρÐ, προβλέπετα¼ 
στον Κ.Α. 10.6012.04 προϋπολογ¼σμοÏ έτους 2021.

4. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 24ωρη λε¼τουργία
Υπάλληλο¼ που υπηρετοÏν: έξ¼ (6)
Είκοσ¼ (20) Ðρες απλής υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής 

εργασίας μέχρ¼ την 22η Ðρα μην¼αίως κα¼ συνολ¼κά εκατό 
είκοσ¼ (120) Ðρες γ¼α το Α΄ εξάμηνο κα¼ εκατό είκοσ¼ (120) 
Ðρες γ¼α το Β’ εξάμηνο έτους 2021 γ¼α κά»ε υπάλληλο.

Ενενήντα έξ¼ {96} Ðρες γ¼α νυκτερ¼νές, Κυρ¼ακές κα¼ 

εξα¼ρέσ¼μες ημέρες γ¼α Α΄ εξάμηνο κα¼ ενενήντα έξ¼ {96] 

Ðρες γ¼α το Β’ εξάμηνο έτους 2021 γ¼α κά»ε υπάλληλο.

H σχετ¼κή πίστωση Ïψους 9.500,00 ευρÐ, προβλέπετα¼ 

στον Κ.Α. 25.6012 (ΚΑΠ) προϋπολογ¼σμοÏ έτους 2021.

5. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 24ωρη λε¼τουργία

Υπάλληλο¼ που υπηρετοÏν: Έντεκα (11) κα¼ με πρό-

σληψη τρε¼ς [3] με οκτάμηνη σÏμβαση

Είκοσ¼ (20) Ðρες απλής υπερωρ¼ακής απογευματ¼νής 

εργασίας μέχρ¼ την 22η Ðρα ή νυκτερ¼νή από 22η έως 6η 

πρω¼νή, μην¼αίως κα¼ συνολ¼κά εκατό είκοσ¼ (120) Ðρες 

γ¼α το Α΄ εξάμηνο κα¼ εκατό είκοσ¼ (120) Ðρες γ¼α το Β’ 

εξάμηνο έτους 2021 γ¼α κά»ε υπάλληλο.

Εκατό ογδόντα {180} Ðρες γ¼α νυκτερ¼νές, Κυρ¼ακές κα¼ 

εξα¼ρέσ¼μες ημέρες από 6η πρω¼νή - 22η Ðρα ή από 22η 

Ðρα - 6η πρω¼νή, γ¼α Α΄ εξάμηνο κα¼ εκατό ογδόντα {180} 

Ðρες γ¼α το Β’ εξάμηνο έτους 2021 γ¼α κά»ε υπάλληλο

H σχετ¼κή πίστωση Ïψους 16.000,00 ΕυρÐ, προβλέπε-

τα¼ στον Κ.Α. 20.6012.01 προϋπολογ¼σμοÏ έτους 2021.

Η απόφαση αυτή να δημοσ¼ευ»εί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Ι»άκη, 15 Φεβρουαρίου 2021

Ο Δήμαρχος

ΔΙΟ�ΥΣΙΟΣ ΣΤΑ�ΙΤΣΑΣ

Ι

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑ��ΑΤΩΝ

(4)

    Στην υπ’ αρ. 2212.2-1/5328/86282/2020/24.12.2020 

απόφαση του ΥπουργοÏ �αυτ¼λίας κα¼ �ησ¼ωτ¼κής Πολ¼-

τ¼κής (Β’ 6005), δ¼ορ»Ðνετα¼ στη σελίδα 69705 στη στήλη 

Β’ στον 1ο στίχο εκ των άνω δ¼ορ»Ðνετα¼ ο αρ¼»μός της 

απόφασης:

από το εσφαλμένο: «2212.2-1/5328/86828/2020»,

στο ορ»ό: «2212.2-1/5328/86282/2020». 

 (Από το Υπουργείο �αυτ¼λίας

κα¼ �ησ¼ωτ¼κής Πολ¼τ¼κής).   
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Ταχυδρομ»¼ή Δ»εύθυνση: Καποδ¼στρίου 34, τ.κ. 10432, Α»ήνα

ΤΗΛΕΦΩ ΙΚΟ ΚΕ ΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙ ΟΥ 

Πωλήσε»ς - Συνδρομές: (Ισόγε¼ο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγε¼ο, Γρ. 3 κα¼ τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγε¼ο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράρ»ο γ»α το ¼ο»νό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετ¼κά με την λε¼τουργία 
του ¼στότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφ¼ακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες γ¼α γεν¼κό πρωτόκολλο 
κα¼ αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Ε»ν¼κό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσ¼α υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης κα¼ έχε¼ την ευ»Ïνη τόσο γ¼α τη σÏνταξη, δ¼αχείρ¼ση, εκτÏπωση κα¼ κυκλοφορία των 
ΦÏλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο κα¼ γ¼α την κάλυψη των εκτυπωτ¼κÐν - 
εκδοτ¼κÐν αναγκÐν του δημοσίου κα¼ του ευρÏτερου δημόσ¼ου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
κα¼ π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗ�ΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡ ΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλε¼τρον»¼ή μορφή δ¼ατί»εντα¼ δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ¼στο-
σελίδα του Ε»ν¼κοÏ Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφ¼οπο¼η»εί κα¼ καταχωρ¼στεί στην 
ανωτέρω ¼στοσελίδα, ψηφ¼οπο¼οÏντα¼ κα¼ αποστέλλοντα¼ επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, γ¼α την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στο¼χείων σε ε¼δ¼κή φόρμα στον 
¼στότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή δ¼ατί»εντα¼ σε μεμονωμένα φÏλλα είτε απευ»είας από το Τμή-
μα Πωλήσεων κα¼ ΣυνδρομητÐν, είτε ταχυδρομ¼κά με την αποστολή α¼τήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσ¼α συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων κα¼ ΣυνδρομητÐν. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είνα¼ 1,00 €, αλλά γ¼α κά»ε επ¼πλέον 
οκτασέλ¼δο (ή μέρος αυτοÏ) προ σαυξάνετα¼ κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είνα¼ 1,50 €, αλλά γ¼α κά»ε επ¼πλέον οκτασέλ¼δο (ή μέρος αυτοÏ) προσαυξά-
νετα¼ κατά 0,30 €.  To τεÏχος Α.Σ.Ε.Π. δ¼ατί»ετα¼ δωρεάν.

• Τρόπο» αποστολής ¼ε»μένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τ¼ς υπηρεσίες κα¼ τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλοντα¼ ηλεκτρον¼κά στη δ¼εÏ»υνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφ¼ακής υπογραφής κα¼ χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσο¼ πολίτες δεν δ¼α»έτουν προηγμένη ψηφ¼ακή υπογραφή μποροÏν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομ¼κά, είτε να κατα»έτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής κα¼ ΚαταχÐρ¼σης Δημοσ¼ευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετ¼κά με την αποστολή/κατά»εση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσ¼α κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πÐληση των τευχÐν κα¼ με τους ¼σχÏοντες τ¼μοκαταλό-
γους γ¼α όλες τ¼ς υπη ρεσίες μας, περ¼λαμβάνοντα¼ στoν ¼στότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ¼στότοπου δίδοντα¼ πληροφορίες σχετ¼κά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδ¼κό Αρ¼»μό Δημοσ¼εÏματος (ΚΑΔ). Πρόκε¼τα¼ γ¼α τον αρ¼»μό που εκδίδε¼ το Ε»ν¼-
κό Τυπογραφείο γ¼α όλα τα κείμενα που πληροÏν τ¼ς προϋπο»έσε¼ς δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ Α ΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗ�ΟΣΙΟΥ 

Το Ε»ν¼κό Τυπογραφείο ανταποκρ¼νόμενο σε α¼τήματα υπηρεσ¼Ðν κα¼ φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνε¼ να σχεδ¼άσε¼ κα¼ να εκτυπÐσε¼ έντυπα, φυλλάδ¼α, β¼βλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφ¼κά έντυπα, φακέλους γ¼α κά»ε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδ¼άζε¼ ψηφ¼ακές εκδόσε¼ς, λογότυπα κα¼ παράγε¼ οπτ¼κοακουστ¼κό υλ¼κό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

γ¼α να βελτ¼Ðσουμε τ¼ς υπηρεσίες μας,  συμπληρÐνοντας την ε¼δ¼κή φόρμα στον ¼στότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


