
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Έγκριση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2023, στο Τμήμα 
Πολιτικής Προστασίας της Περιφερειακής Ενότη-
τας Κέρκυρας.

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμων 
υπαλλήλων του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρί-
σεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονί-
κης, για το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση 
της απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
έως 31-12-2023.

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσε-
ως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, 
για το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της 
απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
έως 31-12-2023.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. οικ. 15200/6436 (1)
Έγκριση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 

κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες για το έτος 2023, στο 

Τμήμα Πολιτικής Προστασίας της Περιφερεια-

κής Ενότητας Κέρκυρας. 

 Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ  

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 147/23-12-2010 «Οργανισμός της Περιφέ-
ρειας Ιονίων Νήσων» (Α’  240), όπως τροποποιήθηκε 
και συμπληρώθηκε με την υπ’ αρ. 276433/10-11-2017 
απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (Β’ 4083).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 3833/2010 «Προ-
στασία της Εθνικής Οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για 
την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης», όπως 
αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρ-
θρου 38 του ν. 3986/2011 «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015» (Α’ 152).

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο 
της Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής του Υπουρ-
γείου Οικονομικών, αναφορικά με την παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 122 του ν. 4604/2019, «Προ-
ώθηση της ουσιαστικής ισότητας των φύλων, πρόληψη 
και καταπολέμηση της έμφυλης βίας - Ρυθμίσεις για την 
απονομή Ιθαγένειας - Διατάξεις σχετικές με τις εκλογές 
στην Τοπική Αυτοδιοίκηση -Λοιπές διατάξεις» (Α’ 50).

7. Την υπ’ αρ. οικ. 10332/4371/07-02-2023 απόφαση 
της Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων (ΑΔΑ: ΨΞΠΛ7ΛΕ- 5ΣΛ) 
περί καθιέρωσης ωραρίου λειτουργίας της Αυτοτελούς 
Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας της Περιφέρειας Ιό-
νιων Νήσων για το έτος 2023 (Β’ 729).

8. Την υπ’ αρ. οικ. 12632/5307/14-02-2023 απόφαση 
της Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων (ΑΔΑ: ΨΘΡΕ7ΛΕ-049) 
περί απασχόλησης σε 24ωρη βάση και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες του προσωπικού της Αυτοτελούς 
Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας της Περιφέρειας Ιό-
νιων Νήσων για το έτος 2023 (Β’ 908).

9. Το γεγονός ότι είναι αναγκαία η καθιέρωση υπερωρι-
ακής εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυ-
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για τρείς (03) υπαλλήλους 
που απασχολούνται στο Τμήμα Πολιτικής Προστασίας 
της Π.Ε. Κέρκυρας, προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι 
αυξημένες, έκτακτες και εξαιρετικές υπηρεσιακές ανά-
γκες και υποχρεώσεις, που παρουσιάζονται καθ’ όλη τη 
διάρκεια του έτους (χιονοπτώσεις, πλημμύρες, πυρκα-
γιές, θεομηνίες, κατολισθήσεις κ.λπ.).

10. Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προ-
ϋπολογισμού της Π.Ε. Κέρκυρας, Οικονομικού Έτους 2023, 
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ποσού 7.764,48€ στον ΕΦ 01.073 και ΚΑΕ: 0512.00.001, το 
οποίο εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 05-2/24-01-2023 απόφαση 
της Οικονομικής Επιτροπής της Περιφέρειας Ιονίων Νή-
σων και έχει γίνει η υπ’ αρ. 4069/1808/17-01-2023 (ΑΔΑ: 
9ΙΝΟ7ΛΕ-ΨΡΕ) Ανάληψη Δαπάνης, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
κατά τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες, με αμοιβή, καθ’ υπέρβαση της υποχρε-
ωτικής, τριών (03) υπαλλήλων που απασχολούνται στο 
Τμήμα Πολιτικής Προστασίας της Π.Ε. Κέρκυρας, για το 
έτος 2023.

2. Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης κατά 
τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες για κάθε εξάμηνο του 2023 ορίζονται στις πεντα-
κόσιες εβδομήντα έξι (576) ώρες για τους τρεις υπαλλή-
λους του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας της Π.Ε. Κέρκυ-
ρας, ήτοι μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυκτερινές 
(16 ώρες ανά μήνα) και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες (16 ώρες ανά μήνα), ανά 
υπάλληλο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης 
μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος.

3. Η εκτιμώμενη συνολική ετήσια δαπάνη, για τις ως 
άνω υπερωρίες (1152 ώρες), ανέρχεται στο ύψος των 
7.764,48€, ήτοι 3.882,24€ για το Α’ εξάμηνο και 3.882,24€ 
για το Β’ εξάμηνο.

4. Η διαπίστωση της ανάγκης για παροχή υπερωριακής 
εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες και η συγκρότηση του συνεργείου θα 
καθορίζεται με απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Κέρκυ-
ρας, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 77884/32717/10-09-2019 
απόφαση Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων (Β’ 3492).

Η απόφαση έχει αναδρομική ισχύ από 01/01/2023, 
σύμφωνα με το άρθρο 122 του ν. 4604/2019 (Α’ 50).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Eφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Κέρκυρα, 22 Φεβρουαρίου 2023 

Η Περιφερειάρχης 

ΡΟΔΗ ΚΡΑΤΣΑ - ΤΣΑΓΚΑΡΟΠΟΥΛΟΥ  

Ι

   Αριθμ. Φ.5/824 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμων 

υπαλλήλων του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχει-

ρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσα-

λονίκης, για το χρονικό διάστημα από την δη-

μοσίευση της απόφασης στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως έως 31-12-2023.

  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ 
ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΓΡΟΚΤΗΜΑΤΟΣ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου  20 του ν.  4354/2015 

(Α’ 176).
2. Τις διατάξεις του Α.Ν./25-1-1936 (Α’ 52) και της 

υπ’ αρ. 27848 υπουργικής απόφασης «Περί εγκρίσεως 

εσωτερικού κανονισμού του Ταμείου Διοικήσεως και 
Διαχειρίσεως του Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης» (Β’ 124/1943).

3. Την υπ’ αρ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγι-
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του ν. 3205/2003».

4. Την υπ’ αρ. 675/16-12-2022 απόφαση του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχει-
ρίσεως του Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσα-
λονίκης, από την οποία προκύπτει ότι η υπερωριακή 
απασχόληση του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
του Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 
επιβάλλεται επειδή:

1) το τακτικό προσωπικό του Αγροκτήματος συνεχώς 
μειώνεται λόγω συνταξιοδοτήσεως υπαλλήλων, χωρίς 
να έχει καταστεί δυνατόν να πληρωθούν οι κενές θέσεις, 
2) οι αυξανόμενες δραστηριότητες του Αγροκτήματος, 
τόσο στον εκπαιδευτικό και ερευνητικό τομέα, όσο και 
στην εντατικοποίηση των υποδειγματικών καλλιεργειών 
και εκτροφών, δημιουργούν πρόσθετες επιβαρύνσεις 
και καθήκοντα στο υπηρετούν προσωπικό και 3) λόγω 
της ειδικότητας και εμπειρίας οι εργασίες που εκτελούν 
δεν είναι δυνατόν να γίνουν από εποχιακό προσωπικό, 
αποφασίζει να εγκρίνει υπερωριακή εργασία.

Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης αυ-
τής προκύπτει δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του έτους 2023 του Αγροκτήματος, ποσού επτά χιλιάδων 
πεντακοσίων (7.500,00) ευρώ, για κάλυψη δαπανών υπε-
ρωριακής εργασίας πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής 
απασχόλησης και μέχρι την 22α ώρα εκτός Σαββάτου και 
Κυριακής, για το οποίο έχει εγγραφεί σχετική πίστωση 
στον ΚΑΕ 0261 για το οικονομικό έτος 2023, αποφασί-
ζουμε:

Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από την δημοσί-
ευση της απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
έως την 31-12-2023 την υπερωριακή απασχόληση σε 
πέντε (5) μονίμους υπαλλήλους του Ταμείου Διοικήσεως 
και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσα-
λονίκης, πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλη-
σης και μέχρι την 22α ώρα εκτός Σαββάτου και Κυριακής 
(ΚΑΕ 0261), και για συνολικό αριθμό εκατόν είκοσι (120) 
ωρών το εξάμηνο για τον κάθε υπάλληλο. Ειδικότερα 
εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία:

- Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωπόνων.
- Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητι-

κού-Λογιστικού.
- Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικη-

τικού.
- Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Χειριστών 

Καλλιεργητικών και Χωματουργικών Μηχανημάτων.
- Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Τεχνιτών 

Συνεργείου.
Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ-

βερνήσεως.

  Θεσσαλονίκη, 30 Δεκεμβρίου 2022 

Ο Πρόεδρος 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΚΟΥΝΔΟΥΡΑΣ 
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   Αριθμ. Φ.5/823 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 

με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 

Χρόνου του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσε-

ως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, 

για το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση 

της απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσε-

ως έως 31-12-2023.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΔΙΟΙΚΗΣΕΩΣ 
ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΓΡΟΚΤΗΜΑΤΟΣ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ  

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου  20 του ν.  4354/2015 

(Α’ 176).
2. Τις διατάξεις του άρθρου 60 του π.δ. 410/1988 Κώ-

δικας προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δι-
καίου του Δημοσίου των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.» 
(Α’ 191).

3. Τις διατάξεις του Α.Ν./25-1-1936 (Α’ 52) και της 
υπ’ αρ. 27848 υπουργικής απόφασης «Περί εγκρίσεως 
εσωτερικού κανονισμού του Ταμείου Διοικήσεως και 
Διαχειρίσεως του Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης» (Β’ 124/1943).

4. Την υπ’ αρ. 2/7093/0022/5-2-2004 κοινή υπουργική 
απόφαση «Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 
στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί-
ου που ασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.» 
(Β’ 215), με την οποία οι ρυθμίσεις του άρθρου 16 του 
ν. 3205/2003 επεκτάθηκαν και στο προσωπικό με σχέ-
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου 
χρόνου που υπηρετεί στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.

5. Την υπ’ αρ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγι-
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του ν. 3205/2003».

6. Την υπ’ αρ. 2/16606/0022/24-4-2009 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του σύμφωνα με την οποία «...η 
υπερωριακή εργασία του προσωπικού που εμπίπτει στο 
πεδίο εφαρμογής της υπ’ αρ. 2/7093/0022/05-02-2004 
κοινή υπουργική απόφαση, δηλαδή που αμείβεται βά-
σει των διατάξεων του α’ του μέρους του ν. 3205/2003, 
εγκρίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 
του νόμου αυτού, χωρίς παράλληλα να απαιτούνται οι 
προβλεπόμενες από την εργατική νομοθεσία αποφάσεις 
των επιθεωρήσεων εργασίας ή Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας. Η διαδικασία αυτή εφαρμόζεται και στις περι-
πτώσεις που οι διατάξεις του α’ μέρους του ν. 3205/2003 
και ειδικότερα οι διατάξεις του άρθρου 16 αυτού έχουν 
επεκταθεί με Συλλογικές Συμβάσεις εργασίας ή με άλλες 
ΚΥΑ.».

7. Το γεγονός ότι το ανωτέρω προσωπικό υπάγεται στις 
διατάξεις των ν. 3205/2003 και ν. 4354/2015.

8. Την υπ’ αρ. 675/16-12-2022 απόφαση του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχει-
ρίσεως του Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσα-
λονίκης, από την οποία προκύπτει ότι η υπερωριακή 
απασχόληση του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
του Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 
επιβάλλεται επειδή:

1) το τακτικό προσωπικό του Αγροκτήματος συνεχώς 
μειώνεται λόγω συνταξιοδοτήσεως υπαλλήλων, χωρίς 
να έχει καταστεί δυνατόν να πληρωθούν οι κενές θέσεις, 
2) οι αυξανόμενες δραστηριότητες του Αγροκτήματος, 
τόσο στον εκπαιδευτικό και ερευνητικό τομέα, όσο και 
στην εντατικοποίηση των υποδειγματικών καλλιεργειών 
και εκτροφών, δημιουργούν πρόσθετες επιβαρύνσεις 
και καθήκοντα στο υπηρετούν προσωπικό και 3) λόγω 
της ειδικότητας και εμπειρίας οι εργασίες που εκτελούν 
δεν είναι δυνατόν να γίνουν από εποχιακό προσωπικό, 
αποφασίζει να εγκρίνει υπερωριακή εργασία.

Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης αυ-
τής προκύπτει δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του έτους 2023 του Αγροκτήματος, ποσού α) επτά χιλιά-
δων πεντακοσίων (7.500,00) ευρώ, για κάλυψη δαπανών 
υπερωριακής εργασίας πέρα από τις ώρες της υποχρεω-
τικής απασχόλησης και μέχρι την 22α ώρα εκτός Σαββά-
του και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), για τα οποία έχει εγγραφεί 
σχετική πίστωση στους άνω ΚΑΕ για το οικονομικό έτος 
2023, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από την δημοσί-
ευση της απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
έως την 31-12-2023.

α) Την υπερωριακή απασχόληση σε έξι (6) υπαλλήλους 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήμα-
τος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, πέρα από τις ώρες 
της υποχρεωτικής απασχόλησης και μέχρι την 22α ώρα 
εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), και για συνολι-
κό αριθμό εκατόν είκοσι (120) ωρών το εξάμηνο για τον 
κάθε υπάλληλο. Ειδικότερα εγκρίνουμε την υπερωριακή 
εργασία:

- Τριών (3) υπαλλήλων ειδικότητας ΔΕ Γεωργοτεχνιτών.
- Έναν (1) υπάλληλο ειδικότητας ΔΕ Οδηγών Χειριστών 

Γεωργικών Μηχανημάτων. 
- Έναν (1) υπάλληλο ειδικότητας ΔΕ Χειριστών Γεωρ-

γικών Μηχανημάτων.
- Έναν (1) υπάλληλο ειδικότητας ΔΕ Φυτικής Παρα-

γωγής.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 30 Δεκεμβρίου 2022 

Ο Πρόεδρος 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΚΟΥΝΔΟΥΡΑΣ   
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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