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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθορισμός ωρών εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και ερ-

γασία πέραν του πενθημέρου, υπαλλήλων της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικής Πολιτικής 

και Προϋπολογισμού της Γενικής Γραμματείας Δημοσιονομικής Πολιτικής (Γ.Λ.Κ.) του Υπουργείου 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών για το έτος 2026.  14093

2 Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 3766/2025 απόφασης του Δημάρχου του Δημάρχου Κύμης-Αλιβερίου  

«Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, υπερωριακής εργασίας Κυριακών και εξαι-

ρέσιμων ημερών (ημερησίων και νυχτερινών), νυχτερινής εργασίας πέραν του υποχρεωτικού 

ωραρίου, καθώς και εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας (νυχτερινών 

εργασίμων ημερών και νυχτερινών και ημερησίων Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών) για το 

προσωπικό με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του 

Δήμου Κύμης Αλιβερίου για το έτος 2026».  14095

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 42067 ΕΞ 2026 (1)

Καθορισμός ωρών εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και εργασία 

πέραν του πενθημέρου, υπαλλήλων της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικής Πολιτικής και Προ-

ϋπολογισμού της Γενικής Γραμματείας Δημοσιονομικής Πολιτικής (Γ.Λ.Κ.) του Υπουργείου Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών για το έτος 2026.

Ο ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα  (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019.

2. Το άρθρο 20 και, ιδίως, την παρ. Γ3 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων. 

Μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις της εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 

στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (A’ 176).

3. Την περ. β της παρ. 2 του άρθρου 35, τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 36 και την περ. ι της παρ. 1 του άρθρου 37 

του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών 

οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133).

4. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181).

5. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-

σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 

και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).
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6. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μεταφο-

ρά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 

77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

7. Την υπό στοιχεία 101804 ΕΞ 2024/15.7.2024 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

«Διορισμός του Εμμανουήλ Αντωνόπουλου του Αλέξανδρου σε θέση Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 723).

8. Την υπό στοιχεία οικ. 220397EΞ2025/17.12.2025 απόφαση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργεί-

ου Οικονομικών «Κατανομή των πιστώσεων του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 του Υπουργείου 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών σε επιμέρους ελαχιστοβάθμιους αναλυτικούς λογαριασμούς εξόδων» 

(ΑΔΑ: Ρ102Η-ΒΤΨ).

9. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.05.2016 εγκύκλιο της Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

11. Το υπό στοιχεία 1166ΕΞ2026/7.1.2026 έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικής Πολιτικής 

και Προϋπολογισμού της Γενικής Γραμματείας Δημοσιονομικής Πολιτικής (ΓΛΚ), με το οποίο μας γνωστοποι-

είται ότι παρίσταται ανάγκη παροχής εργασίας πέραν από το κανονικό ωράριο για το έτος 2026, για εκατόν 

πενήντα (150) υπαλλήλους της ανωτέρω Γενικής Διεύθυνσης για την έγκαιρη αντιμετώπιση αυξημένων 

υπηρεσιακών αναγκών που υπόκεινται σε ανελαστικές προθεσμίες, όπως μεταξύ άλλων, για την κατάρτιση 

και παρακολούθηση προϋπολογισμού γενικής κυβέρνησης και του Μ.Π.Δ.Σ, τη συλλογή και επεξεργασία 

δημοσιονομικών στοιχείων, την αναμόρφωση και την παρακολούθηση εφαρμογής της εισοδηματικής 

πολιτικής που αφορά σε λειτουργούς του δημοσίου, την επισκόπηση των δαπανών φορέων της Γενικής 

Κυβέρνησης, τη μετάβαση σε προϋπολογισμό επιδόσεων και την ενσωμάτωση περιβαλλοντικής διάστασης 

στον Προϋπολογισμό, την απαιτούμενη συνεργασία με τους εκπροσώπους των θεσμών για την παροχή 

στοιχείων και για την εφαρμογή των δράσεων που συνδέονται με τις υποχρεώσεις της χώρας στο πλαίσιο 

του ευρωπαϊκού εξαμήνου καθώς και για την επεξεργασία των νομοσχεδίων, τροπολογιών και λοιπών 

κανονιστικών πράξεων. κ.ά. και με το οποίο προτείνεται για το διάστημα από 01.1.2026 έως 31.12.2026 ο 

καθορισμός ωρών νυχτερινής απασχόλησης εργασίμων ημερών μέχρι διακόσιες ογδόντα (280) ώρες ανά 

υπάλληλο - και ειδικά για τους υπαλλήλους της Διεύθυνσης Επεξεργασίας Νομοθετικών και Κανονιστικών 

Πράξεων έως τριακόσιες είκοσι (320) ώρες ανά υπάλληλο-, ημερήσιας απασχόλησης κατά τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι διακόσιες σαράντα οκτώ (248) ώρες ανά υπάλληλο - και ειδικά για τους υπαλλή-

λους της Διεύθυνσης Επεξεργασίας Νομοθετικών και Κανονιστικών Πράξεων έως διακόσιες ογδόντα οκτώ 

(288) ώρες ανά υπάλληλο-, νυχτερινής απασχόλησης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι εκατό 

(100) ώρες ανά υπάλληλο, και απασχόλησης πέραν του πενθημέρου μέχρι διακόσιες τριάντα δύο (232) 

ώρες ανά υπάλληλο.

12. Το υπό στοιχεία 10796ΕΞ2026/22.1.2026 έγγραφο της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού 

και Οργάνωσης.

13. Την υπό στοιχεία 33065ΕΞ2026/26.2.2026 (ΑΔΑ: ΛΠ6ΔΗ-9Ψ9) απόφαση δέσμευσης πίστωσης της 

Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών που αφορά στη 

δέσμευση πίστωσης για την πληρωμή δαπάνης υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων της Γενικής Διεύθυνσης 

Δημοσιονομικής Πολιτικής και Προϋπολογισμού του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους.

14. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται συνολική δαπάνη 840.000,00€, η οποία θα καλυφθεί 

από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις Ειδικού Φορέα 1024-204-0000000, Λογαριασμός 2120202001 (610.000,00€) 

και 2120204001 (230.000,00€) του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, οικονομικού έτους 2026, 

αποφασίζουμε:

Τον καθορισμό πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας με αποζημίωση, κατ’ εφαρμογή της παρ. Γ3 

του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, κατά τις νυκτερινές ώρες των εργάσιμων ημερών και Κυριακών και εξαι-

ρέσιμων ημερών, για ημερήσια υπερωριακή απασχόληση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς 

και για απασχόληση πέραν του πενθημέρου, για εκατόν πενήντα (150) υπαλλήλους της Γενικής Διεύθυνσης 

Δημοσιονομικής Πολιτικής και Προϋπολογισμού του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, και ειδικότερα για 

υπαλλήλους του Γραφείου Γενικής Διευθύντριας, της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού Γενικής Κυβέρνησης, της 

Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Δημοσιονομικών Στοιχείων, της Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής, και 

της Διεύθυνσης Αξιολόγησης Δράσεων Γενικής Κυβέρνησης και για χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της 

παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως τις 31.12.2026 ως εξής: 
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α) Μέχρι διακόσιες ογδόντα (280) ώρες νυχτερινής απασχόλησης εργασίμων ημερών ανά υπάλληλο και 

ειδικά για τη Διεύθυνση Επεξεργασίας Νομοθετικών Πράξεων και Κανονιστικών Διοικητικών Πράξεων μέχρι 

τριακόσες είκοσι (320) ώρες,

β) μέχρι διακόσιες σαράντα οκτώ (248) ώρες ημερήσιας απασχόλησης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες για κάθε υπάλληλο και ειδικά για τη Διεύθυνση Επεξεργασίας Νομοθετικών Πράξεων και Κανονιστικών 

Διοικητικών Πράξεων μέχρι διακόσιες ογδόντα οκτώ (288) ώρες,

γ) μέχρι εκατό (100) ώρες νυχτερινής απασχόλησης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά υπάλ-

ληλο και 

δ) μέχρι διακοσίων τριάντα δύο (232) ώρες απασχόλησης πέραν του πενθημέρου ανά υπάλληλο.

Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής αποζημίωσης, υπό την προϋπόθεση ότι δεν είναι δικαι-

ούχοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδήποτε φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. 

Στην ανωτέρω υπερωριακή εργασία, μπορούν για ειδικούς και αιτιολογημένους λόγους να μετέχουν και 

περισσότεροι υπάλληλοι καθώς και αποσπασμένοι, εφόσον συνδράμουν στο έργο την ανωτέρω Γενικής 

Διεύθυνσης και εντός του ανωτέρω συνολικού αριθμού ωρών, που εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση.

Η συγκρότηση του συνεργείου θα γίνει με ευθύνη της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης. Η κατανομή 

των ωρών, η συγκρότηση του συνεργείου και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που θα πραγματο-

ποιηθούν θα γίνει με ευθύνη των Προϊσταμένων των Διευθύνσεων. Οι αποφάσεις αυτές θα κοινοποιούνται 

στο Γραφείο της Υπηρεσιακής Γραμματέως, στο Γραφείο της Γενικής Γραμματέως Δημοσιονομικής Πολιτικής 

και στην Αυτοτελή Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού και Οργάνωσης.

Με την ολοκλήρωση της υπερωριακής εργασίας, η εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασιών και η παρά-

δοση του έργου θα βεβαιώνεται εγγράφως στην Αυτοτελή Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού και Οργάνωσης 

με ευθύνη των Προϊσταμένων των Διευθύνσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 11 Μαρτίου 2026

Ο Υπηρεσιακός Γραμματέας

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 756/2026 (2)

Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 3766/2025 απόφασης του Δημάρχου του Δημάρχου Κύμης-Αλιβερίου  

«Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας, υπερωριακής εργασίας Κυριακών και εξαιρέ-

σιμων ημερών (ημερησίων και νυχτερινών), νυχτερινής εργασίας πέραν του υποχρεωτικού ωραρί-

ου, καθώς και εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας (νυχτερινών εργασί-

μων ημερών και νυχτερινών και ημερησίων Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών) για το προσωπικό 

με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Κύμης 

Αλιβερίου για το έτος 2026».

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΥΜΗΣ-ΑΛΙΒΕΡΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη-

σης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

3. Την παρ. 3 του άρθρου 48 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 

Α’ 143). 

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο της Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφ. Β του ν. 4354/2015.

5. Την παρ. 2 του άρθρου 31 του ν. 4258/2014 (υπ’ αρ. οικ. 2/6334/0022/19.9.2014 εγκύκλιο του Υπουργείου 

Οικονομικών σχετικά με το όριο των ωρών υπερωριακής εργασίας).

6. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 (Β’ 17) απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών.
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7. Την υπό στοιχεία  ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1/15884/10.8.2011 εγκύκλιο «Καθορισμός ωρών εβδομαδιαίας εργασίας, 

προσέλευσης και αποχώρησης των υπαλλήλων του δημοσίου, των Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού και των Ν.Π.Δ.Δ. και 

ωρών εισόδου του κοινού στις δημόσιες υπηρεσίες».

8. Την υπ’ αρ. 228/2018 (Β’ 5398) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου αναφορικά με την καθιέρωση 

εικοσιτετράωρης λειτουργίας καθώς και λειτουργίας τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπηρεσιών Καθαριότητας-

Ηλεκτροφωτισμού και Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου.

9. Την υπ’ αρ. 1174/7702/16.05.2023 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου «Κατάταξη υπαλλήλων στους 

νέους κλάδους και ειδικότητες του π.δ. 85/2022 (Α’ 232)».

10. Την αυτοδίκαιη κατάργηση του Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου Κύμης-Αλιβερίου με την επωνυμία «Ν.Π.Δ.Δ. Κοι-

νωνικής Προστασίας, Παιδείας και Αθλητισμού Δήμου Κύμης Αλιβερίου» (Β’ 33/2024).

11. Τον αρχικό Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Κύμης-Αλιβερίου (Β’ 2718/2011 και 

τροποποίησή του Β’ 5490/2025).

12. Την υπ’ αρ. 3766/2025 απόφαση του Δημάρχου Κύμης-Αλιβερίου «Καθιέρωση απογευματινής υπερω-

ριακής εργασίας, υπερωριακής εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών (ημερησίων και νυχτερινών), 

νυχτερινής εργασίας πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου, καθώς και εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεω-

τικής εβδομαδιαίας (νυχτερινών εργασίμων ημερών και νυχτερινών και ημερησίων Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών) για το προσωπικό με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του 

Δήμου Κύμης Αλιβερίου για το έτος 2026» (Β’ 19/2026). 

13. Το γεγονός ότι στην απόφαση 3766/2025 καθιέρωσης της υπερωριακής απασχόλησης, δεν προβλέφθη-

καν οι Α.Λ.Ε.: 00.070.2120201001 και Α.Λ.Ε.: 00.55.2120201001,σε συνδυασμό με την κατανομή της, προκαλείται 

επιπλέον δαπάνη η οποία εκτιμάται ότι θα ανέλθει στο ποσό των 9.000 ευρώ, η οποία θα βαρύνει τους κάτωθι 

Α.Λ.Ε. του προϋπολογισμού του Δήμου:

Α.Λ.Ε.: 00.070.2120201001 και Α.Λ.Ε.: 00.55.2120201001.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Συμπληρώνουμε την υπ’ αρ. 3766/2025 απόφαση του Δημάρχου Κύμης-Αλιβερίου «Καθιέρωση απογευματινής 

υπερωριακής εργασίας, υπερωριακής εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών (ημερησίων και νυχτερινών), 

νυχτερινής εργασίας πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου, καθώς και εργασίας προς συμπλήρωση της υποχρεω-

τικής εβδομαδιαίας (νυχτερινών εργασίμων ημερών και νυχτερινών και ημερησίων Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών) για το προσωπικό με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του 

Δήμου Κύμης Αλιβερίου για το έτος 2026» (Β’ 19/2026) και προσθέτουμε τους κάτωθι Α.Λ.Ε. ως ακολούθως:

Α/Α Κ.Α

01 00.055.2120201001

02 00.070.2120201001

Από την ανωτέρω απόφαση προκαλείται επιπλέον δαπάνη ύψους περίπου 9.000,00 ευρώ για το έτος 2026 

η οποία θα βαρύνει τους κάτωθι Κ.Α., από τις πιστώσεις του οικονομικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 

2026, ως εξής:

Α/Α Κ.Α ΠΟΣΑ

01 00.055.2120201001 8.000,00

02 00.070.2120201001 1.000,00

Κατά τα λοιπά ισχύει ως έχει, η υπ’ αρ. 3766/2025 (Β’ 19/2026) απόφαση του Δημάρχου Κύμης-Αλιβερίου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αλιβέρι, 5 Μαρτίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΠΑΡΑΚΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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