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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά τις απογευματινές, νυχτερινές ώρες, καθώς 

και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της Γενικής Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας 

και Κτηνιατρικής, της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής Περιφέρειας Ηπείρου και της Υποδιεύθυνσης 

Κτηνιατρικής ΠΕ Ιωαννίνων.  13665

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/απασχόλησης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για 

το προσωπικό που υπηρετεί στη Διεύθυνση Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών της Περι-

φέρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας για το έτος 2026.  13667

3 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοιβή, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

για το προσωπικό της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας 

Πρέβεζας της Περιφέρειας Ηπείρου για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.  13670

4 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του έτους 2026 για το προσωπικό που υπηρετεί στην Περι-

φέρεια Ηπείρου και συγκροτεί την ομάδα εργασίας του έργου «MeDInno II - Joint development 

of innovative processes to validate the authenticity in the agrifood industry with focus on dairy 

products» (αριθμός ΟΠΣ 6006703), που υλοποιείται στο πλαίσιο του Προγράμματος Ευρωπαϊκής 

Εδαφικής Συνεργασίας Cooperation Programme Interreg V-A Greece-Italy (EL-IT) 2021-2027.  13672

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 3587 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά τις απογευματινές, νυχτερινές ώρες, καθώς και 

κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της Γενικής Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτη-

νιατρικής, της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής Περιφέρειας Ηπείρου και της Υποδιεύθυνσης Κτηνιατρι-

κής ΠΕ Ιωαννίνων.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης»

2. Την υπ’ αρ. 55102/02-12-2025 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Ηπείρου» (Β’ 6768).

3. Την υπ’ αρ. 6715/112/16-01-2026 (ΑΔΑ: ΡΠΑΝ7Λ9-ΚΗΕ) απόφαση Περιφερειάρχη Ηπείρου «Τοποθέτηση 

υπαλλήλων οργανικών μονάδων της Περιφερειακής Ενότητας Ιωαννίνων και της έδρας της Περιφέρειας Ηπεί-

ρου μετά την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας με την υπ’ αρ. 55102/02-12-2025 (Β’ 6768) 

απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας.

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 

επείγουσες διατάξεις εφαρμογής και συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών ρυθμίσεων» (Α’ 176).
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5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 

διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ- 0ΝΜ).

6. Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ.1692/27-6-2006 (Β’ 769) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας 

Διοίκησης και Αποκέντρωσης, όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25-7-2011 (Β’ 1659).

7. Την υπ’ αρ. 2036/169/14-01-2025 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομι-

κού - Τμήμα Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών Π.Ε. Ιωαννίνων.

8. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης ανέρχεται στο ποσό των 44.000,00 ευρώ που θα αντι-

μετωπιστεί από πιστώσεις που είναι εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Ηπείρου για την Π.Ε. 

Ιωαννίνων από τον Ε.Φ. 0292 και ΑΛΕ: 2120201001 και ποσό 13.000,00€ από τον Ε.Φ. 0292 και ΑΛΕ: 2120202001.

9. Την υπ’ αρ. 5456/26-02-2026 (Β’ 1049) απόφαση καθιέρωσης 24ωρης καθημερινής λειτουργίας, καθώς 

και λειτουργίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των Τμημάτων Κτηνιατρικής και Αλιείας της Διεύ-

θυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Ιωαννίνων και της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής Περιφέρειας 

Ηπείρου για το έτος 2026.

10. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων που απασχολούνται στη Γενική Διεύ-

θυνση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής, στη Διεύθυνση Κτηνιατρικής Περιφέρειας Ηπείρου και στην 

Υποδιεύθυνση Κτηνιατρικής ΠΕ Ιωαννίνων, για το έτος 2026, για τις παρακάτω εργασίες:

1. Εφαρμογή του προγράμματος για την αντιμετώπιση της αφρικανικής πανώλους των χοίρων σύμφωνα 

με την υπ’ αρ. 260918/14-01-2009 απόφαση του Υπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων «Σχέδιο Αντι-

μετώπισης έκτακτης ανάγκης για την καταπολέμηση της Αφρικανικής Πανώλους των Χοίρων» (Β’ 75).

2. Την υπ’ αρ. 258944/28-08-2008 απόφαση του ΥΠΑΑΤ «Σχέδιο έκτακτης ανάγκης για την καταπολέμηση 

του Καταρροϊκού πυρετού» (Β’ 1727).

3. Την υπ’ αρ. 258754/12-05-2008 απόφαση του ΥΠΑΑΤ «Σχέδιο έκτακτης ανάγκης για την αντιμετώπιση 

της Γρίπης των Πτηνών».

4. Την αντιμετώπιση των αυξημένων αναγκών για την πρόληψη της Ευλογιάς των αιγών και των προβάτων, 

του Αφθώδους Πυρετού των αιγοπροβάτων και της Πανώλους μικρών μηρυκαστικών.

5. Τη εφαρμογή των προγραμμάτων ελέγχου και εκρίζωσης ζωοανθρωπονόσων (Λύσσα, Βρουκέλλωση, 

Φυματίωση, Ιός του Δυτικού Νείλου, Σπογγώδης Εγκεφαλοπάθεια των βοοειδών, Τρομώδης νόσος των αιγο-

προβάτων).

6. Την αναγκαιότητα ελέγχων σε καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος σύμφωνα με την υπ’ αρ. 

3951/3/20-09-2006 εγκύκλιο της Εισαγγελίας του Αρείου Πάγου, για τη διενέργεια ελέγχων σε καταστήματα 

κτηνιατρικού ενδιαφέροντος και κατά τις νυχτερινές ώρες.

7. Την υπ’ αρ. 314754 (Β’ 2020/2009) κοινή υπουργική απόφαση για τη λήψη των αναγκαίων συμπληρωμα-

τικών μέτρων για την εφαρμογή των Κανονισμών (ΕΚ) του Συμβουλίου υπ’ αρ. 1255/1997 και υπ’ αρ. 1/2005 

«για την προστασία των ζώων κατά τη μεταφορά και τις συναφείς δραστηριότητες και για την τροποποίηση 

των Οδηγιών 64/432/ΕΟΚ και 93/119/ΕΟΚ και του Κανονισμού 1255/1997».

Για τον σκοπό της αποτελεσματικής εκτέλεσης των έκτακτων και αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών της 

Γενικής Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής, της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής Περιφέρειας Ηπεί-

ρου και της Υποδιεύθυνσης Κτηνιατρικής ΠΕ Ιωαννίνων εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 

είκοσι τριών (23) υπαλλήλων των ανωτέρω υπηρεσιών σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα:

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ / 

ΩΡΕΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ, 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΗΜΕΡΕΣ / ΩΡΕΣ

ΠΙΣΤΩΣΗ ΓΙΑ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ ΣΕ 

ΕΥΡΩ

ΠΙΣΤΩΣΗ ΓΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ, 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΣΕ ΕΥΡΩ

Γεν. Διεύθυνση Αγρ. Οικ/μίας 

και Κτηνιατρικής  

Περιφέρειας Ηπείρου -  

Διεύθυνση Κτηνιατρικής 

Περιφέρειας Ηπείρου - 

Υποδιεύθυνση Κτηνιατρικής 

ΠΕ Ιωαννίνων

23/5.520 17/3.264 31.000,00 13.000,00
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Στη συνέχεια θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα 

αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό διάστημα, 

καθώς και οι κατά μήνα ώρες απασχόλησης για τον καθένα. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωρι-

στό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης. Ο 

Γενικός Διευθυντής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των 

υπαλλήλων και το υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Σε κάθε περίπτωση, οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά 

εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος, ως εξής:

Α) Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι τις εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο και

Β) Υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες μέχρι τις ενενήντα έξι (96) ώρες και μέχρι τις ενενήντα 

έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά υπάλληλο.

Η ονομαστική κατανομή και η κατανομή κατά είδος εργασίας (απογευματινής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων) 

των παραπάνω ωρών θα γίνει με νεότερες αποφάσεις μας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ιωάννινα, 3 Φεβρουαρίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. οικ.38237/590 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/απασχόλησης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για το 

προσωπικό που υπηρετεί στη Διεύθυνση Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών της Περιφέρειας 

Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας για το έτος 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρθρα 159 και 186 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 140/2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Ηπείρου» (Α’ 233), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 

202855/27.12.2016 (Β’ 4400) απόφαση του ασκούντα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Ηπείρου - Δυτικής Μα-

κεδονίας, την υπ’ αρ. 163473/24.10.2017 (Β’ 3878) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας και την υπ’ αρ. 55102/02.12.2025 (Β’ 6768), απόφαση του Γραμματέα της Απο-

κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας.

3. Τα άρθρα 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26) και 41 του ν. 3979/2011 «Για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και άλλες διατάξεις» 

(Α’ 138) σε συνδυασμό με την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1./14757/25-7-2011) απόφαση του Υπουργού Διοικητικής 

Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «Τροποποίηση της υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ/1692/27-

6-2006 (Β’ 769) απόφασης “Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και αποχώρησης των υπαλλήλων των δημοσίων 

υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ.”» (Β’ 1659).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176), όπως ισχύουν, σε συνδυασμό με την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 

του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους σχετικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 

Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

5. Το άρθρο 12 του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).

6. Την ανάγκη αντιμετώπισης των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών της Διεύ-

θυνσης Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών της Περιφέρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας 

κατά το έτος 2026 με την πραγματοποίηση, πέραν του θεσμοθετημένου ωραρίου, απογευματινής υπερωριακής 

απασχόλησης συνολικά δεκαπέντε (15) υπαλλήλων που υπηρετούν στη Διεύθυνση.

7. Το γεγονός ότι για την απογευματινή υπερωριακή εργασία/απασχόληση κατά το έτος 2026 συνολικά 

δεκαπέντε (15) υπαλλήλων που υπηρετούν στη Διεύθυνση Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών της 

Περιφέρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον 
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προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας, όπως προκύπτει και 

από την υπ’ αρ. 16649/338/30-01-2026 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης του Τμήματος Προϋπολογισμού και 

Λογιστικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας 

Θεσπρωτίας.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α. Εγκρίνουμε κατά το έτος 2026 την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/απασχόλησης με αμοιβή, κατά 

τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών, για συνολικά δεκαπέντε (15) υπαλλήλους που υπηρετούν 

στη Διεύθυνση Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών της Περιφέρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας 

Θεσπρωτίας, για την αντιμετώπιση των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών αναγκών των Τμημάτων της 

Διεύθυνσης και ειδικότερα:

Τμήμα Προϋπολογισμού και Λογιστικής Διαχείρισης

Σε Μηνιαία Βάση:

α) Την συγκέντρωση των δικαιολογητικών των δαπανών της Περιφερειακής Ενότητας, τον έλεγχο της 

πληρότητας αυτών και την αποστολή τους στο Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης για την άσκηση του προβλε-

πόμενου ελέγχου νομιμότητας και κανονικότητας αυτών.

β)Τη συγκέντρωση και επεξεργασία των αναγκαίων στοιχείων, που αφορούν στην κατάρτιση, τροποποί-

ηση και παρακολούθηση εκτέλεσης του προϋπολογισμού, τη σύνταξη του απολογισμού και την αποστολή 

τους στο Τμήμα Προϋπολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών της Δ/νσης Οικονομικού της έδρας για την 

ενσωμάτωσή τους στον προϋπολογισμό και απολογισμό της Περιφέρειας.

γ) Την καταχώρηση των στοιχείων των δικαιούχων δαπανών και η τήρηση του μητρώου αυτών

δ) Έκδοση αναλήψεων δαπάνης σύμφωνα με τις αποφάσεις της Οικονομικής Επιτροπής της Περιφέρειας 

Ηπείρου και ανάρτησή τους στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» και στο ΚΗΜΔΗΣ για την ορθή λειτουργία και την 

άσκηση των αρμοδιοτήτων των υπηρεσιών της ΠΕ Θεσπρωτίας.

Ετήσια:

α) Κατάρτιση του σχεδίου Προϋπολογισμού της Π.Ε. Θεσπρωτίας, μέσα σε αποκλειστικές προθεσμίες για 

την έγκρισή του από την εκτελεστική και οικονομική επιτροπή και με καταληκτική ημερομηνία ενημέρωσης 

της βάσης δεδομένων του ΥΠ. ΕΣ. (άρθρο 190, ν. 4555/2018) για την παροχή γνώμης επί του σχεδίου Προ-

ϋπολογισμού από το Παρατηρητήριο Οικον. Αυτοτέλειας των ΟΤΑ. Η έγκαιρη παροχή της Γνώμης αποτελεί 

απαραίτητη Προϋπόθεση για την διασφάλιση εγκεκριμένου προϋπολογισμού με την έναρξη κάθε οικον. έτους 

για την ανεμπόδιστη και απρόσκοπτη λειτουργία του Φορέα.

β) Εισηγήσεις για αναμορφώσεις - τροποποιήσεις προϋπολογισμού στο Περιφερειακό Συμβούλιο.

Οι ανάγκες απασχόλησης για την κάλυψη των αρμοδιοτήτων του Τμήματος αυξάνονται εποχικά τόσο κατά 

την περίοδο σύνταξης έως και την ψήφιση του Προϋπολογισμού Έτους, κατά την οποία απαιτείται η συλλογή 

στοιχείων και συνεχής επεξεργασία και διαμόρφωση του Π/Υ της Περιφερειακής Ενότητας, όσο και κατά 

την περίοδο κλεισίματος του τρέχοντος αλλά και έναρξης του επόμενου οικονομικού έτους, κατά την οποία 

απαιτείται η καταχώριση όλων των εκκρεμών παραστατικών δαπανών, ο έλεγχος και η έγκαιρη εξόφληση 

όλων των Χρηματικών Ενταλμάτων, η λογιστική συμφωνία εσόδων, εξόδων και υπολοίπων λογαριασμών 

διαθεσίμων και απλήρωτων υποχρεώσεων, η έκδοση αποφάσεων ανατροπής όλων των αναλήψεων δαπάνης 

του έτους και η καταχώριση τους στο ΔΙΑΥΓΕΙΑ και ταυτόχρονα η προετοιμασία για την έναρξη του επόμενου 

οικονομικού έτους, κ.λπ.

Τμήμα Ταμειακής Υπηρεσίας

Το νεοσύστατο Τμήμα ασχολείται με τη

α) διεξαγωγή όλων των συναφών με την ταμειακή διαχείριση υποθέσεων της Περιφερειακής Ενότητας και 

ιδίως για τη διενέργεια των πληρωμών και την εξόφληση των χρηματικών ενταλμάτων πληρωμής για κάθε 

είδους δαπάνη σε εμπορικές τράπεζες και την Τράπεζα της Ελλάδος.

β) Την είσπραξη όλων των εσόδων και την τήρηση αρχείων, παραστατικών και βιβλίων, που προβλέπονται 

από σχετικές διατάξεις περί ταμειακής διαχείρισης.

γ) Τηρεί το φυσικό ταμείο της Περιφερειακής Ενότητας και διενεργεί τις χρηματικές δοσοληψίες με τις 

τράπεζες.

δ) Επιμελείται για τον έλεγχο και τη βεβαίωση των εσόδων από φόρους, τέλη, δικαιώματα, εισφορές, έσοδα 

από ακίνητα και άλλες πηγές και παρακολουθεί την απόδοσή τους.

ε) Την τήρηση των λογιστικών βιβλίων και μητρώων που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις.
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στ) Την καταχώρηση των στοιχείων κατασχέσεων και εκχωρήσεων στα τηρούμενα μητρώα.

ζ) Την μέριμνα για τη διενέργεια συμψηφισμών και την απόδοση στο δημόσιο και στα οικεία ασφαλιστικά 

ταμεία των οφειλών που αναγράφονται στις σχετικές βεβαιώσεις φορολογικών και ασφαλιστικών εισφορών 

και την απόδοση των διενεργούμενων κρατήσεων υπέρ τρίτων σε αυτούς.

η) Την παραγωγή στο Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα Δημοσιονομικής Πολιτικής (ΟΠΣΔΠ) ηλε-

κτρονικών εντολών μεταφοράς και πίστωσης λογαριασμού προς την Τράπεζα της Ελλάδος για την εξόφληση 

των εκδιδόμενων χρηματικών ενταλμάτων (τακτικών και προπληρωμής) με πίστωση των τραπεζικών λογα-

ριασμών των δικαιούχων και την απόδοση των διενεργούμενων κρατήσεων υπέρ τρίτων σε αυτούς.

θ) Επιμελείται των φορολογικών διαφορών, καθώς και της διαγραφής και επιστροφής εσόδων.

ι) Επεξεργασία, έλεγχος και λογιστική συμφωνία εσόδων, εξόδων, υπολοίπων λογαριασμών διαθεσίμων 

και απλήρωτων υποχρεώσεων της Π. Ε. Θεσπρωτίας εντός απαρέγκλιτων προθεσμιών.

ια) Αυτεπάγγελτη ηλεκτρονική έκδοση έντυπης φορολογικής και ασφαλιστικής ενημερότητας συναλλασ-

σόμενων.

Οι ανωτέρω εποχικά αυξημένες ανάγκες απασχόλησης αλλά και ο επείγων χαρακτήρας τους, αφού αυτές 

πρέπει να ολοκληρωθούν απαραίτητα εντός αποκλειστικών από το Νόμο προθεσμιών για την αποφυγή 

επιβολής των προβλεπόμενων από τις σχετικές αποφάσεις κυρώσεων, καθιστά απαραίτητη την εργασία των 

υπαλλήλων του Τμήματος Ταμειακής Υπηρεσίας της ΠΕ Θεσπρωτίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου.

Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης

Η έγκριση ωρών υπερωριακής εργασίας κρίνεται απαραίτητη καθώς το ελάχιστο προσωπικό που απασχο-

λείται στο Τμήμα σε συνδυασμό με τον αυξημένο όγκο δαπανών δεν επαρκεί για την εκκαθάριση των δαπανών 

εντός του πρωινού ωραρίου εργασίας.

Το Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης ελέγχει και εκκαθαρίζει τις δαπάνες εντός των νομίμων προθεσμιών για 

την αποφυγή επιβολής των προβλεπόμενων εκ των νόμων κυρώσεων αλλά και δημιουργίας ληξιπρόθεσμων 

απαιτήσεων από τις καθυστερήσεις που προκύπτουν λόγων ελλιπών δικαιολογητικών εκκαθάρισης. Επίσης 

αναρτά τα ανωτέρω χρηματικά εντάλματα σε ΔΙΑΥΓΕΙΑ και ΚΗΜΔΗΣ και βεβαιώνει τις αποφάσεις ανάληψης 

και ανάκλησης υποχρεώσεων.

Τμήμα Προμηθειών

1. Στο πλαίσιο του έργου της μεταφοράς μαθητών απαιτείται η εφαρμογή Δυναμικού Συστήματος Αγορών 

του άρθρου 33 του ν. 4412/2016, τετραετούς διάρκειας, για την ανάθεση υπηρεσιών μεταφοράς μαθητών 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης χωρικής αρμοδιότητας Περιφέρειας Ηπείρου - Περιφερει-

ακή Ενότητα Θεσπρωτίας, για τα σχολικά έτη 2026 -2030. Η εφαρμογή του Δυναμικού Συστήματος Αγορών 

(ΔΣΑ) θα πραγματοποιηθεί με χρήση της πλατφόρμας του Εθνικού Συστήματος Ηλεκτρονικών Δημοσίων 

Συμβάσεων (Ε.Σ.Η.ΔΗ.Σ.) μέσω της διαδικτυακής πύλης www.promitheus.gov.gr του συστήματος, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στην ισχύουσα νομοθεσία.

2. Σύνταξη συμβάσεων μεταφοράς μαθητών και λοιπών προμηθειών και υπηρεσιών και έλεγχος για την 

ορθότητά τους.

3. Καταχώριση συμβάσεων στο λογισμικό πληροφοριακό σύστημα της ΟTS και αναρτήσεις αυτών στο 

ΚΗΜΔΗΣ.

Το γεγονός όλα τα ανωτέρω πρέπει να ολοκληρωθούν εντός αποκλειστικών προθεσμιών από το Νόμο, 

καθιστά απαραίτητη την εργασία του υπηρετούντος προσωπικού του Τμήματος καθ’ υπέρβαση του υποχρε-

ωτικού ωραρίου.

Τμήμα Προσωπικού και Μισθοδοσίας

1. Συμπλήρωση - σύνταξη και ηλεκτρονική υποβολή στην ειδική εφαρμογή του Γενικού Λογιστηρίου του 

Κράτους των Δ.Α.Υ.Κ. υπαλλήλων που αποχωρούν από την Υπηρεσία για λόγους συνταξιοδότησης.

2. Υλοποίηση της μαθητείας/πρακτικής άσκησης σε Υπηρεσίες της Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας 

μαθητευομένων του ΕΠΑΛ Ηγουμενίτσας, φοιτητών Α.Ε.Ι, σπουδαστών Τ.Ε.Ι. και ασκούμενων δικηγόρων καθώς 

και η προετοιμασία της μισθοδοσίας τους σε μηνιαία βάση.

3. Καθημερινός έλεγχος -καταχώρηση παρουσιολογίου προσωπικού της ΠΕ Θεσπρωτίας

4. Παρακολούθηση σε καθημερινή βάση, ως επιβλέποντας φορέας, της υλοποίησης του προγράμμα-

τος απασχόλησης της Δ.Υ.Π.Α. (πρώην Ο.Α.Ε.Δ.) για 21.500 μακροχρόνια άνεργους ηλικίας 55 ετών και άνω, 

διάρκειας δώδεκα (12) μηνών, στο πλαίσιο του οποίου είχαν αρχικά προσληφθεί, σε εφαρμογή δημόσιας 

πρόσκλησης, στην Περιφερειακή Ενότητα Θεσπρωτίας συνολικά επτά (7) ωφελούμενοι άνεργοι της Δ.Υ.Π.Α. 

ΚΠΑ2 Ηγουμενίτσας και ολοκλήρωση της διαδικασίας για την επέκταση για άλλους δώδεκα (12) επιπλέον 

μήνες της απασχόλησής τους.
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5. Τροποποίηση περιγραμμάτων σύμφωνα με το νέο θεσμικό πλαίσιο και συνεχή ενημέρωση του Συστή-

ματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού (ΣΔΑΔ).

6. Προσλήψεις εποχιακού προσωπικού δακοκτονίας και ανανεώσεις συμβάσεων προσωπικού ΙΔΟΧ προ-

γραμμάτων του Τμήματος Κτηνιατρικής της Υποδ/νσης Κτηνιατρικής.

7. Υπολογισμός πρόσθετων αμοιβών και αμοιβών εκτός έδρας, εναρμόνιση των ασφαλιστικών κρατήσεων 

και τακτοποίηση αναδρομικών αμοιβών υπαλλήλων, συλλογή, καταχώριση - παραμετροποίηση στοιχείων του 

συνόλου των υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας.

8. Επεξεργασία και ενοποίηση ολοκληρωμένων λειτουργικών συστημάτων διαχείρισης προσωπικού, ψη-

φιοποίηση ατομικών φακέλων υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας καθώς και καταχώριση 

στο ηλεκτρονικό πρόγραμμα διαχείρισης προσωπικού του φυσικού (ατομικού) φακέλου των υπαλλήλων της 

Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας.

Οι ως ανωτέρω εποχικά αυξημένες ανάγκες απασχόλησης κατά το έτος 2026 αλλά και ο κατεπείγων χα-

ρακτήρας τους, δεδομένου ότι πρέπει να ολοκληρωθούν απαραίτητα εντός αποκλειστικών προθεσμιών από 

το Νόμο, καθιστά απαραίτητη την εργασία του υπηρετούντος προσωπικού του Τμήματος, ήτοι των συνολικά 

τριών (3) υπαλλήλων συμπεριλαμβανομένου και του προϊσταμένου του Τμήματος καθ’ υπέρβαση του υπο-

χρεωτικού ωραρίου.

Τμήμα Γραμματείας

1. Οργάνωση και ταξινόμηση πρωτοκόλλου - τακτοποίηση εγγράφων - αρχειοθέτηση.

2. Εκκαθάριση και προετοιμασία προς μεταφορά του αρχείου παλαιότερων ετών των Τμημάτων Προσωπικού 

και Μισθοδοσίας και Εσόδων Λογιστικής Διαχείρισης και Πληρωμής Δαπανών της Διεύθυνσης.

Β. Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των δεκαπέντε (15) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οι-

κονομικού της Περιφέρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας κατά το έτος 2026 είναι στο σύνολό 

τους τρεις χιλιάδες τριακόσιες εξήντα (3.600) ώρες και σε κάθε περίπτωση δεν θα ξεπερνούν τις διακόσιες 

σαράντα (240) το έτος ανά υπάλληλο.

Γ. Στην απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης θα αναφέρονται ονομαστικά οι 

συμμετέχοντες υπάλληλοι και το αντικείμενο της απασχόλησης των Τμημάτων και θα τηρείται στη Διεύθυνση 

ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώ-

ρησης. Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το 

υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Δ. Η συνολική δαπάνη που προκαλείται σύμφωνα με τα ανωτέρω κατά το έτος 2026 ανέρχεται στο ποσό των 

είκοσι τεσσάρων χιλιάδων (24.000,00 €) και θα βαρύνει τον Ε.Φ. 0072 ΑΛΕ 2120201001 του Προϋπολογισμού 

της Περιφέρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ηγουμενίτσα, 2 Μαρτίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. οικ. ΠΗ/ΔΜΕΠΕΠ/39480/2045 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοιβή, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 

το προσωπικό της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας Πρέβε-

ζας της Περιφέρειας Ηπείρου για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Την παρ. 2 του άρθρου 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 55102/02-12-2025 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Ηπείρου» (Β’ 6768).

3. Τις υπ’ αρ. οικ. 241326/3215/30-12-2025 (ΑΔΑ: 9ΥΨ87Λ9-Φ13) και οικ. 1358/213/4-1-2024 (Β’ 178) απο-

φάσεις του Περιφερειάρχη Ηπείρου «Ορισμός Χωρικών Αντιπεριφερειαρχών Περιφέρειας Ηπείρου» και «Με-

ταβίβαση αρμοδιοτήτων στους Περιφέρειας Ηπείρου» αντίστοιχα.
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4. Την υπ’ αρ. 6712/109/16-1-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου περί επανατοποθέτησης - τοπο-

θέτησης Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων της Περιφέρειας Ηπείρου μετά την τροποποίηση του Οργανι-

σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας με την υπ’ αρ. 55102/02-12-2025 (Β’ 6768) (ΑΔΑ: ΨΝ2Η7Λ9-ΞΩΓ) απόφαση του 

Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας.

5. Την υπό στοιχεία οικ. ΠΗ/ΔΔΟΠΕ/5680/124/14-01-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου «Ορισμός 

και τοποθέτηση Αναπληρωτών Προϊσταμένων Διευθύνσεων και Υποδιευθύνσεων Οργανικών μονάδων/υπη-

ρεσιών Περιφέρειας Ηπείρου/ Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας (ΑΔΑ: ΨΧΟΖ7Λ9-ΤΘΑ).

6. Την υπό στοιχεία οικ. ΠΗ/ΔΔΟΠΕΠ/5682/125/14-1-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου 

περί ορισμού και τοποθέτησης Αναπληρωτών Προϊσταμένων Τμημάτων Διευθύνσεων και Υποδιευθύν-

σεων οργανικών μονάδων/υπηρεσιών Περιφέρειας Ηπείρου/Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας (ΑΔΑ: 

9ΤΒΛ7Λ9-177).

7. Την υπό στοιχεία οικ. οικ. ΠΗ/ΔΔΟΠΕΠ/5683/126/14-1-2026 του Περιφερειάρχη Ηπείρου περί τοπο-

θέτησης υπαλλήλων στις οργανικές μονάδες/υπηρεσίες στην Περιφέρεια Ηπείρου/Περιφερειακή Ενότητα 

Πρέβεζας (ΑΔΑ: ΕΩΣΖ7Λ9-ΕΦΚ).

8. Τον ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και 

άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012 - 2015» (Α’ 226), 

όπως συμπληρώθηκε από τον ν. 354/2015.

9. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-

ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

10. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/2017 απόφαση του Αναπληρωτή Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών 

για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία» (Β’ 17).

11. Το άρθρο 6 «Μείωση ορίων υπερωριακής απασχόλησης» του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής 

οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

12. Την παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 4024/2011 (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 176 

του ν. 4261/2014 (Α’ 107).

13. Την υπό στοιχεία ΠΗ/ΔΔΟΠΕΠ/301/3/12-01-2026 βεβαίωση του Τμήματος Εσόδων, Λογιστικής Διαχεί-

ρισης και Πληρωμής Δαπανών της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας 

«Βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης».

14. Την υπ’ αρ. 5453/16-02-2026 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας «Καθιέρωση κατ’ εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας λειτουργίας κατά τις 

Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της Π.Ε. Πρέβεζας της Περι-

φέρειας Ηπείρου, για το α’ εξάμηνο έτους 2026» (Β’ 1075, ΑΔΑ: 6ΑΤΔΟΡ1Γ-ΦΒ4).

15. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών των οργανικών μονάδων της Διεύθυνσης Με-

ταφορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας.

16. Την με Α/Α 961, υπό στοιχεία ΠΗ/ΔΔΟΥΠΕΠ/39448/1077/03-03-2026 (ΑΔΑ: 63ΣΒ7Λ9-ΡΦΞ) απόφαση 

Ανάληψης Υποχρέωσης η οποία καταχωρήθηκε με α/α 958 στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής του 

Τμήματος Προϋπολογισμού και Λογιστικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών 

της Π.Ε Πρέβεζας.

17. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή για την αντιμετώπιση έκτακτων και 

επειγουσών αναγκών, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για το προσωπικό της Διεύθυνσης Μεταφορών 

και Επικοινωνιών της Περιφερειακής ενότητας Πρέβεζας της Περιφέρειας Ηπείρου για το Α’ εξάμηνο του έτους 

2026 λόγω της ιδιοτυπίας των συνθηκών λειτουργίας και προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες της Υπηρε-

σίας, να εξασφαλιστεί η αδιάλειπτη και ασφαλής εξυπηρέτηση των πολιτών, η διενέργεια των απαραίτητων 

αυτοψιών, η πραγματοποίηση ελέγχων κλιμακίων και η απάντηση των αιτημάτων εντός των προβλεπόμενων 

προθεσμιών. Οι ανάγκες της Υπηρεσίας αφορούν, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά:

1. Διενέργεια ελέγχων, επιθεωρήσεων και σφραγίσεων σε πρατήρια καυσίμων, συνεργεία αυτοκινήτων, 

σχολές οδηγών και λοιπές εγκαταστάσεις.

2. Οδικούς τεχνικούς ελέγχους - επιθεωρήσεις επαγγελματικών οχημάτων από τα Μικτά Κλιμάκια Ελέγχου 

(Μ.Κ.Ε), του άρθρου 1 του ν. 3446/2006 (Α’ 49) σύμφωνα με την Ευρωπαϊκή απαίτηση.

3. Έλεγχο πρακτικής εκπαίδευσης υποψηφίων οδηγών, σε προκαθορισμένες ημερομηνίες που δεν μπορούν 

να μετατεθούν.
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4. Διεξαγωγή θεωρητικής εξέτασης υποψηφίων οδηγών.

5. Αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών δημοσίου συμφέροντος, όπως ατυχήματα, παραβάσεις οδικής ασφά-

λειας ή αιτήματα επείγουσας φύσης που απαιτούν άμεση παρέμβαση.

6. Έκδοση ειδικών καρτών φορτηγών οχημάτων, απαραίτητων για τη νόμιμη κυκλοφορία και την εύρυθμη 

λειτουργία του εμπορίου.

7. Συγκέντρωση, επεξεργασία και αποστολή στοιχείων και στατιστικών στοιχείων σε αυστηρά χρονικά 

πλαίσια, απαραίτητων για την κεντρική διοίκηση και την Ευρωπαϊκή Ένωση.

8. Συντήρηση μηχανημάτων και πληροφοριακών συστημάτων, που δεν μπορεί να πραγματοποιηθεί χωρίς 

διακοπή της καθημερινής λειτουργίας.

9. Εργασίες που λόγω πλήθους αιτημάτων και περιορισμένου αριθμού υπαλλήλων δεν δύναται να ολοκλη-

ρωθούν έγκαιρα εντός ωραρίου ή καθημερινών υπερωριών όπως έκδοση ψηφιακών ταχογράφων, οριστικές 

διαγραφές οχημάτων, έλεγχοι τρέιλερ, έλεγχοι δικαιολογητικών για πρατήρια καυσίμων (όπου η διεκπεραίω-

ση οφείλει να πραγματοποιηθεί σε στενά δεσμευτικά χρονικά όρια, αρχειοθέτηση, ταξινόμηση διοικητικών 

φακέλων (άδειες κυκλοφορίας, άδειες οδήγησης), ώστε να αποφεύγεται συμφόρηση και καθυστερήσεις στην 

εξυπηρέτηση πολιτών και επιχειρήσεων.

- Ο αριθμός του προσωπικού των ανωτέρω Τμημάτων της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της 

Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας που θα απασχοληθεί υπερωριακά είναι συνολικά οκτώ (8) υπάλληλοι.

- Η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή θα εκτελείται κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της εβδο-

μάδας. Οι ώρες απασχόλησης των υπαλλήλων θα είναι στο σύνολό τους επτακόσιες εξήντα οκτώ (768) και σε 

κάθε περίπτωση δε θα υπερβαίνουν ανά υπάλληλο τις ενενήντα έξι (96) ώρες ανά εξάμηνο.

- Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται 

ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο της απασχόλησης, το χρονικό διάστημα καθώς και 

οι κατά μήνα ώρες απασχόλησης για τον καθένα.

- Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα 

αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

- Ο Προϊστάμενος της υπηρεσίας θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπε-

ρωριακά παρασχεθέν έργο.

- H δαπάνη που προκαλείται ανέρχεται συνολικά στο ποσό των #6.341,44# ευρώ και θα βαρύνει τον Α.Λ.Ε. 

02.04.0072.2120201001 του Προϋπολογισμού της Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας της Περιφέρειας Ηπεί-

ρου οικ. έτους 2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πρέβεζα, 3 Μαρτίου 2026 

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. οικ. ΔΑΠ/17856/589 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του έτους 2026 για το προσωπικό που υπηρετεί στην Περιφέρεια 

Ηπείρου και συγκροτεί την ομάδα εργασίας του έργου «MeDInno II - Joint development of innovative 

processes to validate the authenticity in the agrifood industry with focus on dairy products» (αριθ-

μός ΟΠΣ 6006703), που υλοποιείται στο πλαίσιο του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνερ-

γασίας Cooperation Programme Interreg V-A Greece-Italy (EL-IT) 2021-2027.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτη» (Α’ 87), τον ν. 4071/2012 (Α’ 85) τον ν. 4257/2014 (Α’ 93) τον ν. 4447/2016 (Α’ 241), τον ν. 4555/2018 

(Α’ 133) (Πρόγραμμα «Κλεισθένης Ι»), τον ν. 4623/2019 (Α’ 134) και τον ν. 4625/2019 (Α’ 139).

2. Το π.δ. 140/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ηπείρου» (Α’ 233).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

4. Το άρθρο 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποι-

ήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις» (A 180).
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5. Το άρθρο 90 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της 

Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελ-

ληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

6. Το άρθρο 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» 

(Α’ 131).

7. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/19169/8-11-2024 υπουργική απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών 

«Ζητήματα οργάνωσης και τήρησης του Εθνικού Μητρώου Διαδικασιών «Μίτος», κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 

του ν. 4727/2020 (Α’ 184)» (Β’ 6273).

8. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΔΔΗ/Φ.ΕΜΔΔ/19012/6-11-2024 κοινή απόφαση των Γενικών Γραμματέων Δημό-

σιας Διοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών και του Εθνικού Τυπογραφείου, με θέμα «Ρύθμιση ειδικότερων 

ζητημάτων εφαρμογής των διατάξεων της παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 3469/2006 (Α’ 131)» (Β’ 6148).

9. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΔΔΗ/Φ.ΕΜΔΔ/21554/23-12-2024 εγκύκλιο «Οργάνωση και τήρηση του Εθνικού 

Μητρώου Διοικητικών Διαδικασιών - Μίτος (άρθρο 90 του ν. 4727/2020)» (ΑΔΑ: ΨΝΩ246ΜΤΛ6-ΙΙΑ).

10. Την Εγκεκριμένη Αίτηση Συμμετοχής των εταίρων του έργου «MeDInno II -Joint development of 

innovative processes to validate the authenticity in the agrifood industry with focus on dairy products». 

(Αpplication Form).

11. Το υπογεγραμμένο σύμφωνο χρηματοδότησης (Subsidy Contract) του έργου «MeDInno II -Joint 

development of innovative processes to validate the authenticity in the agrifood industry with focus on dairy 

products»., που υλοποιείται στο πλαίσιο του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Cooperation 

Programme Interreg V-A Greece-Italy (EL-IT) 2021-2027).

12. Το υπογεγραμμένο Σύμφωνο Συνεργασίας (Partnership Agreement) ανάμεσα στους εταίρους του του 

έργου «MeDInno II -Joint development of innovative processes to validate the authenticity in the agrifood 

industry with focus on dairy products»., που υλοποιείται στο πλαίσιο του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής 

Συνεργασίας Cooperation Programme Interreg V-A Greece-Italy (EL-IT) 2021-2027.

13. Την υπ’ αρ. 2558/2-7-2025 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 

για την ένταξη του έργου «MeDInno II -Joint development of innovative processes to validate the authenticity in 

the agrifood industry with focus on dairy products» (αριθμός ΟΠΣ 6006703) στο ΠΔΕ με KAE 2025ΕΠ61830008 

(ΑΔΑ: 6ΣΨΖΖΗ-Υ92).

14. Την υπ’ αριθμ 163803/5158/12-9-2025 απόφαση Περιφερειάρχη Ηπείρου «Ομάδα εργασίας υλοποίη-

σης του έργου «MeDInno II - Joint development of innovative processes to validate the authenticity in the 

agrifood industry with focus on dairy products» (αριθμός ΟΠΣ 6006703), που υλοποιείται στο πλαίσιο του 

Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας Cooperation Programme Interreg V-A Greece-Italy (EL-IT) 

2021-2027»(ΑΔΑ: 93ΚΘ7Λ9-7ΕΤ).

15. Το γεγονός ότι οι υπάλληλοι της Περιφέρειας Ηπείρου που αποτελούν την ομάδα έργου, για να αντιμε-

τωπίσουν τις αυξημένες υποχρεώσεις τους (σύνταξη - μετάφραση κειμένων, οικονομική διαχείριση, διοικη-

τική διαχείριση, παρακολούθηση συμβάσεων, σύνταξη αναφορών προόδου, παρακολούθηση παραδοτέων, 

επικοινωνία/αλληλογραφία με τον επικεφαλής εταίρο/εταιρικό σχήμα και εν γένει συντονισμό και οργάνωση 

δραστηριοτήτων του προγράμματος κ.τ.λ.) όσον αφορά την υλοποίηση του έργου εργάζονται και πέραν του 

κανονικού ωραρίου.

16. Την ανάγκη κάλυψης των παραπάνω έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών λόγω αποχωρήσεων και μετα-

τάξεων και κατά συνέπεια έλλειψης προσωπικού.

17. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης ανέρχεται στο ποσό των 12.000,00 € θα αντιμετω-

πιστεί από πιστώσεις της κατηγορίας δαπανών «STAFF - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ» του έργου και θα βαρύνει τις πιστώσεις 

του Κ.Α. 2025ΕΠ61830008.

18. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής, με αμοιβή, εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες για το έτος 

2026, προκειμένου να αντιμετωπισθούν έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες της Περιφέρειας Ηπείρου για την 

εξέλιξη του έργου «MeDInno II - Joint development of innovative processes to validate the authenticity in 

the agrifood industry with focus on dairy products» (αριθμός ΟΠΣ 6006703), που υλοποιείται στο πλαίσιο 

του Προγράμματος Ευρωπαϊκής Εδαφικής Συνεργασίας «Cooperation Programme Interreg V-A Greece-Italy 

(EL-IT) 2021-2027».
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ΦΟΡΕΑΣ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΜΕΓΙΣΤΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΓΙΑ ΤΟ  

1ο και 2ο ΕΞΑΜΗΝΟ 2026 (ΩΡΕΣ/ ΥΠΑΛΛΗΛΟ)

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 5 240

ΣΥΝΟΛΟ 5 1200

Η ονομαστική κατανομή των παραπάνω ωρών θα γίνει με νεώτερες αποφάσεις μας.

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημέρα δημοσίευσής της.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ιωάννινα, 4 Μαρτίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
*02013891203260010*


